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ZAKLADNI UDAJE

e Nazev Skoly:

e Pravni forma:
o ZFizovatel:

o Skola sdruzuje:

e Pocet trid:

e Pocet zaku:

Strredni prumyslova skola strojnicka, Plzen, Klatovska 109
prispévkova organizace

Plzerisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzer

Stredni prumyslovou Skolu strojnickou, Stredni odborné ucilisté
strojnické, Ucilisté, Skolni jidelnu — vydejnu a Svarecskou skolu

43, z toho 38 v dennim studiu a 5 v dalkové formeé nastavbového
studia

1098, ztoho 948 vdennim studiu, 117 v dalkové formeé
nastavbového  studia, 33 vdennim studiu s individualnim
vzdelavacim planem (byvalé externi studium)

Pro inspekcni cinnost byly ze studijnich oborii realizovanych ve Skolnim roce

2005/2006 vybrany nasledujici tri:

23-45-L/001 Mechanik serizovac
23-41-M/001 Strojirenstvi
78-42-M/001 Technické lyceum

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle

§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, zaméetena na stredni Skoly a vybrané obory v oblastech:

1. hodnoceni urovné
zjisténi podpory
a sledovani rozvoj

2. ukoncovani studia
zkousky

fizeni Skoly na useku persondlnich podminek a DVPP, zakladni
rozvoje osobnosti zdka a rovnych pfilezitosti ke vzdélavani
e vlastniho hodnoceni skoly

ve stiednich Skolach v souvislosti se zavadénim reformy maturitni

3. zjisténi a analyzy informaci o vyuziti informacnich a komunika¢nich technologii
ve vyuce mimo predméty ICT

4. pfijimani zaka na stfedni Skoly

5. prevence socialn¢

patologickych jevl

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Uroveii Fizeni 3koly na tseku personilnich podminek a daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (DVPP), zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje

osobnosti Zika a ro
hodnoceni $koly.

vnych prileZitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho

Formalni podminky zafazeni do rejstfiku Skol
e Splnéni formalnich podminek zatazeni do rejstiiku Skol bylo dolozeno Ztizovaci listinou,
jejim Dodatkem ¢. 5 a Rozhodnutim MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni.



e Skola ma 1098 zakl. Kapacita 1994 7akd stanovena v Rozhodnuti o zméné zafazeni
do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni je naplnéna na 55 %.

¢ V nasledujici tabulce je uvedeno naplnéni kapacity vybranych studijnich oborii dle udajt
z vykazii S25-01 a S7-01 podle stavu k 30. zati 2005:

tab. ¢. 1

obor kapacita oboru pocet zakl % naplnéni
23-45-L/001 Mechanik sefizovac 120 75 62,5
23-41-M/001 Strojirenstvi 480 213 44.4
78-42-M/001 Technické lyceum 240 97 40,4

Formalni podminky zarazeni do rejstiiku Skol jsou hodnoceny jako standardni.

Koncep¢ni dokumenty $koly
e Obecné koncepéni zdméry jsou zpracovany v dokumentu Koncepce rozvoje Skoly.

e Podpora jazykového vzdélavani je realizovana v rdmci povinnych predméta.

e Vzdélavani v oblasti informacnich a komunikacnich technologii (dale jen ICT) je
realizovdno v ramci vyuky povinného pfedmétu informacni a komunikacni technologie
a nékterych odbornych predméta.

e Mezi priority uvedené v koncepci Skoly patii interdisciplinarita (prolinani obort),
vytvareni systému kvalitniho fizeni, posileni spolecenské véaznosti strojirenskych obord,
podpora vzdélavani v oblasti cizich jazykid a ICT a prevence socialné patologickych jevi
(déle jen SPJ).

e Skola v navaznosti na reformu MZ pfipravuje ipravu obsahu a rozvrzeni uéiva tak, aby
odpovidala stanovenym pozadavkim.

Koncepcni dokumenty Skoly maji standardni uroveri.

Vlastni hodnoceni
e Vlastni hodnoceni persondlnich podminek vzdélavani ve vybranych oblastech Skola
provadi, systému vlastniho hodnoceni ISO a CAF nevyuziva.

Tato oblast je hodnocena jako standardni.

Mistni iniciativy
e Skolska rada byla zfizena v terminu stanoveném zakonem.
¢ Kritéria hodnoceni $koly nejsou zfizovatelem stanovena.

e Spoluprice se socidlnimi partnery (Zapadoceska univerzita — fakulta strojni a fakulta
pedagogickd, podnikatelské subjekty v regionu, Hospodaiska komora Plzen, Utad prace)
je realizovana.

Cinnost $koly v oblasti spoluprdce se Skolskou radou, z¥izovatelem a socidlnimi partnery je
standardni.

Rizeni §koly
e Reditel $koly byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho fizeni, vykonava ji
dvanactym rokem, piedpoklady pro vykon funkce spliuje.



e Spoluprace srodi¢i se zakladd na osobnich kontaktech s vedenim Skoly, pii tfidnich
schiizkach dvakrat b&hem Skolniho roku a pfi jednanich SdruZeni rodi¢i pifi SPS
strojnické. Jejich nazory a pozadavky jsou vyhodnocovany.

e Pozadavky rodicii a zakii na aktivni ovliviiovani koncepéniho zdméru jsou feseny podle
ekonomickych, persondlnich a materidlnich mozZnosti skoly.

e Ze spoluprace se socialnimi partnery vzesly pozadavky na ovlivnéni koncepcniho zdméru
Skoly (zména zaméfeni nekterych oborti studia, modernizace obsahu uciva nékterych
odbornych ptfedmétil, tiprava casové dotace odbornych predmétit).

e Rutinni prace v oblasti fizeni Skoly je zaméfena zejména na koordinaci aktivit ¢lent
pedagogického sboru, pii fizeni projektli na sestaveni a ¢innost realizacnich tyma.

Rizeni Skoly je standardni.

Personalni podminky
e Vdobé inspekéni CcCinnosti Skola méla 144 zaméstnancd, ztohoto poctu bylo
105 pedagogickych pracovniki. V pedagogickém sboru je 9 ¢lenli s délkou praxe do 3 let.
Ve vedoucich funkcich pracuje 6 pedagogli, 2 ve funkci vychovnych poradct,
2 preventisti SPJ a 14 pedagogti v metodickych funkcich. Skola ma 76 pedagogickych
pracovnikil s odbornou kvalifikaci - z toho 64 v teoretickém vyucovani a 12 v praktickém
vyucovani.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako standardni.

DVPP
(sledované obdobi 2004/2005 a 2005/2006)
e Voblasti ICT absolvovalo 95 pedagogickych pracovnikii pozadované vzdélavanti,
v oblasti cizich jazykl se vzdélava 12.

¢ V jinych oblastech se ptipravuje 15 pedagogii.

e Ke splnéni kvalifikaénich piedpokladii se v souCasné dobé vzdélava 6 pedagogii
a ke splnéni dalSich kvalifika¢nich ptedpokladi 2.

e Odbornou kvalifikaci si prohlubuje 30 pedagogt.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ma standardni tiroveri.

2. Ukoncovani studia ve stifednim vzdélavani v souvislosti se zavadénim reformy
maturitni zkousky.

Koncep¢ni dokumenty $koly
o Vzdélavani o podstaté¢ reformované maturitni zkousky (dale jen MZ), vzdélavani
k jednotnému zabezpeceni jejiho pribehu, vzdélavani v oblasti poradenstvi ve vztahu
k maturitni zkousce a v oblasti inovace didaktickych pfistupt je planované.

e Vzdélavani pedagogl v oblasti podpory handicapovanych zaki neni realizovéno.

e Materialn¢ technicky rozvoj Skoly zejména v oblasti ICT je planovany.

e Skola zajistuje piipravu zak nejméné na dvé volitelné zkousky spoleéné &asti maturity.
e Zmény v ucebnich planech ve vztahu k reformované MZ nebyly provedeny.

e Zmény v uCebnich osnovach vyvolané reformou MZ a podle katalogu pozadavki k MZ
nebyly provedeny.



e Ve vybranych oborech skola neprovadi pilotaz skolniho vzdélavaciho programu.
Koncepcni dokumenty Skoly v této oblasti jsou hodnoceny jako standardni.

Personalni podminky
e Ve tfech vybranych oborech vyucuji eskému jazyku a literatute Ctyii, anglickému jazyku
pét a némeckému jazyku Sest vyucujicich. Kromé jedné ucitelky anglického jazyka, ktera
ma kvalifikaci pro zékladni Skolu, splituji v§ichni podminky odborné kvalifikace.
e Ve vybranych oborech jsou vSechny vyucovaci hodiny ceského jazyka a literatury
a némeckého jazyka vyucovany kvalifikované, zcelkového poctu tydennich hodin
anglického jazyka je kvalifikované vyucovano 87 %.

e Ze dvou vychovnych poradkyii je jedna odborné kvalifikovana pro vykon funkce.
e Funkce Skolniho psychologa neni zfizena.

e Funkce metodika informac¢nich a komunikaénich technologii (dale ICT) neni oficidlné
ustavena, ukoly vtéto oblasti plni castecné koordindtor ICT a zastupce fteditele
pro teoreticé vyucovani.

e Jeden pedagog absolvoval vzdelavani o podstaté reformované MZ, v oblasti poradenstvi
ve vztahu k MZ nikdo.

e Jeden pedagog absolvoval vzdélavani v oblasti inovace didaktickych ptistupt.
Persondlni podminky v uvedené oblasti jsou hodnoceny jako standardni.

Rizeni §koly
¢ Pracovni skupiny (pfedmétové komise) se zabyvaji ptipravou reformované MZ.

Rizeni skoly v této oblasti je hodnoceno jako standardni.

Podpora osobnosti Zika
e Podpora vzdélavani v ICT je ve vybranych oborech realizovana v pfedmétu informacéni
a komunikac¢ni technologie. Tydenni hodinova dotace nebyla navySena.

e Pocitacovych uceben je vyuzivano i v ¢asti vyuky nékterych odbornych predméti.
Oblast podpory osobnosti Zdaka je hodnocena jako standardni.

Podpora rovnych prileZitosti ve vzdélavani
e Ve vybraném oboru Skola nevykazuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Skolni poradenstvi
e Programu ISA nebo jeho vystupti §kola pro své poradenské sluzby nevyuziva.

Vlastni hodnoceni vysledkii vzdélavani
e Pro vlastni hodnoceni vysledkli vzdelavani Skola nevyuzivd profesiondlnich systému
hodnoceni kvality, programu Krok za krokem ani vlastnich testt.

e Pfevazujicimi ndstroji pro hodnoceni vysledkti vzdélavani jsou vysledky MZ v minulych
letech.

e Vnéjii zpétnou vazbu o Usp&snosti absolventl pfi piijimacich zkouskach na VS gkola
ziskavéa na zéklad€ spoluprace s Fakultou strojni a Fakultou pedagogickou Zapadoceské
univerzity a sledovanim informaci o uplatnéni absolventll na trhu prace kazdoro¢né



ziskanych od Ufadu prace. Dotazniky a ankety smérem k rodi¢im nebo k odborné sféte
Skola nezadava.

e Externi hodnoceni vysledkt vzdélavani nebylo realizovéano.
Vlastni hodnoceni vysledkii vzdélavani je hodnoceno jako standardni.

Realizace opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani

e Persondlni zmény, Gpravy ucebnich pldnd a zmény v oblasti metod a forem vyuky
a v oblasti DVPP nebylo na zakladé porovnani vysledki MZ v minulych dvou letech
s vysledky testovani vramci ,Maturit nanecisto” v c¢eském jazyce a literatuie
a v anglickém jazyce nutno provadét.

Realizace opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani je hodnocena jako standardni.

3. Zjisténi a analyza informaci o vyuziti informac¢nich a komunikacnich technologii
ve vyuce mimo predméty ICT.

Personalni podminky — dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku

e PedagogiCti pracovnici jsou systematicky vzdélavani v rdmci SIPVZ s cilem v¢lenéni ICT
do vyuky. Do terminu inspekce bylo ze 105 ucitell v teoretickém a praktickém vyucovani
95 proskoleno ve vzdélavaci tirovni Z (zdkladnich uzivatelskych znalosti a dovednosti).
Ve vzdélavaci urovni P (pokrocilych uzivateli) ma 37 uciteld dokoncen modul Py, z nich
32 mé dokonéen modul P; a 6 ugiteli modul P,. Skoleni typu S (vzdélavaci akce v oblasti
ICT vramci DVPP) absolvovalo 22 pedagogickych pracovnikli. Funkce metodika ICT
neni ve skole ustavena.

Materialni podminky
e Primérny pocet pocitaci na 100 zakl je priblizné 16,8. V uvedeném ukazateli Skola
naplituje standard minimalnich podminek, ktery stanovilo MSMT pro efektivni vyuziti
ICT ve vyuce. VSechny pocitace jsou pfipojeny k internetu prosttednictvim mistni sité
LAN. Pfi vyucovani (mimo piedméty ICT) zéci pracuji kazdy sdm u jednoho pocitace
nebo ve dvojicich. Ucitelé maji moznost vyuZzivat prostiedky ICT, vcetné datovych
projektori.

Podpora rozvoje osobnosti Zakii

e Skola ma zpracovany plan ICT pro obdobi rokii 2006 a 2007 v souladu s metodickym
pokynem MSMT ¢&j. 30 799/2005-551. Prostfedky vypoletni techniky jsou nejéastéji
vyuzivany ve vyuce odbornych predméti, prilezitostné i nekterymi vyucujicimi cizich
jazykd, ceského jazyka, matematiky, fyziky, chemie a praktického vyucovani.
V odbornych ptfedmétech vyrazné pievladd prace s programy typu CAD. DalSimi
¢innostmi jsou prace s internetem, s textovymi a tabulkovymi editory, s odbornymi
a multimedidlnimi programy a tvorba vlastnich dokumentli a projektii. Ve vétSin€ ptipadii
existuji vystupy zakovskych €innosti, které poskytuji vyucujicim a vedeni Skoly zpé&tnou
vazbu o pocitacovych dovednostech zakd. Primérné pracuji Zaci ve vyuce nékterych
odbornych pfedmétl s vypocetni technikou v rozsahu jedné nebo vice hodin tydné nebo
meésicné, v ostatnich ptfipadech je frekvence prace s ICT ve vyuce nizsi. Jejimu SirSimu
vyuzivani brani mistni materidlni podminky (nevyhovujici programové vybaveni
pro nékteré predméty a obtizna dostupnost pocitacovych uceben v ramci rozvrhu hodin).



V oblasti dovednosti v praci s ICT Skola podporuje rozvoj osobnosti Zdkii Castym
zaiazovdanim pocitacovych cinnosti do vyuky odbornych piedmétii a obcasnym zarazovanim
do nékterych vSeobecné vzdélavacich predmétii.

Realizace opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani

e Skola planovit¢ podle finan¢nich mozZnosti realizuje opatfeni ke zlepSeni kvality
vzdélavani vyuzivanim ICT ve vyuce.

Podminky a vyuZivani ICT ve vyuce jsou hodnoceny jako standardni.

4. Prijimani Zaki na stfedni Skoly.

Formalni podminky zafazeni do rejstfiku Skol
e Skola méa 1098 zakd. Kapacita 1994 zaki stanovend v Rozhodnuti o zméné zatazeni
do sité skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni je naplnéna na 55 %.

e Ve vybranych studijnich oborech Skola nepiekrocila stanovené kapacity, viz tabulka ¢. 1
na str. 3.

e Naplnéni kapacity a studijnich obort vzhledem k pfijatym zaklm 1. ro¢niku denniho
studia:
- plan naplnéni vSech tfid 1. ro¢niku celkem - 576 zak, ptijato - 420
- plan naplnéni tfidy 1.ro¢niku studijniho oboru Mechanik sefizovac¢ - 48 zakai,

pfijato - 21

- plan naplnéni tfid 1. rocniku studijniho oboru Strojirenstvi - 90 zakd, pfijato - 58
- plan naplnéni tfidy 1. ro¢niku studijniho oboru Technické lyceum - 30 zakd, pfijato - 22
- zéci 1. ro¢niku vykazani k 1. zati 2005 - 411
- volna mista (rozdil v poc¢tu zaku pfijatych a skutecné nastoupenych) - 9

e Ve vybranych studijnich oborech Skola vyhlasila 5 kol pfijimaciho fizeni s témito
vysledky:
1. kolo - pfijato 85 zakt

kolo - pfijato 5 zaki

kolo - pfijato 7 zaki

kolo - piijati 3 Zaci

ol

kolo - pfijat 1 zak
Formalni podminky zarazeni do rejstiiku Skol jsou hodnoceny jako standardni.

Podminky pfijimani do vzdélavani ve stiednich Skolach

e Pro pfijimaci fizeni ve Skolnich letech 2004/2005 a 2005/2006 byla stanovena shodna
jednotna kritéria — hodnoceni uchazecti vyjadiené stupni klasifikace na vysvédceni
z ptedchoziho vzdélavani a hodnoceni podle vysledkl pfijimaci zkousky. Vystupniho
hodnoceni uchazece ze zékladniho vzdélavani nebo dalSich skutecnosti (schopnosti,
védomosti, zajmy) Skola jako kritéria pro piijimaci fizeni nevyuZila.

e Pro pisemnou pfijimaci zkouSku ze vSeobecné¢ vzdé€lavacich predmétt (Cesky jazyk,
matematika a fyzika) Skola pouzila vlastnich testd. Jednotného zaddani CERMAT ani
zadani pfijimacich zkouSek vypracovanych jinymi subjekty Skola mezi kritéria



pro pijimaci fizeni nezatadila. Cast uchaze&ti byla hodnocena bez nutnosti konat pfijimaci
zkousky, pokud svymi vysledky z 8. a 9. rocniku splnili Skolou pfedem zvefejnéna
prospeéchova kritéria.

Podminky piijimani do vzdélavani ve stiednich Skoldach jsou standardni.

Podpora rovnych prileZitosti ve vzdélavani
e Vzhledem ke stanovenému kritériu pro pfijimaci fizeni maji rovny ptistup ke vzdélavani
iuchaze¢i se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, piislusnici narodnostnich mensSin,
cizinci, chlapci a divky.
Podpora rovnych piileZitosti ve vzdélavani je standardni.

5. Oblast prevence socidlné - patologickych jevii ve stfednich Skolach.

Koncep¢ni dokumenty $koly
e Skola mé& zpracovany Minimalni preventivni program, vnémzZ jsou definovany cile
a oblasti prevence. Nejsou v ném uvedeny formy a metody realizace opatieni. Je v souladu
s podminkami Skoly.
e Program je kaZzdoro¢n¢ vyhodnocovan.
Koncepcéni dokument Skoly v této oblasti ma standardni uroveri.

Rizeni §koly
e Skola vyhodnocuje rizika vzniku SPJ.

Cinnost Skoly v této oblasti je standardni.

Personalni podminky
e PedagogiCti pracovnici jsou motivovani k dal§imu vzdélavani v oblasti prevence SPJ, dvé
vychovné poradkyné, z nichZ jedna zastava rovnéZz funkci Skolniho metodika prevence, se
ho zcastiuji.
e Na vzdélavani pedagogl se metodik prevence nepodili.
e Funkce skolniho psychologa neni zfizena.

Persondlni podminky v oblasti prevence SPJ jsou standardni.

Bezpecnost a ochrana zdravi zaka

e Skola se zabyva prevenci vzniku SPJ v oblasti zneuzivani navykovych latek, rizika
analyzuje.

Cinnost $koly v oblasti prevence vzniku SPJ v oblasti zneufivini ndvykovych litek je

standardni.

Podpora rozvoje osobnosti Zaka
e Skola podporuje a rozviji socialni kompetence zaki v pedagogickém procesu.
¢ Provadi vlastni hodnoceni.
e Prava a povinnosti zakl jsou zakotvena ve Skolnim fadu.

e V prvnim pololeti skolniho roku 2005/2006 byla udélena zZakiim tato vychovna opatfeni:
8 pochval tfidniho ucitele, 1 pochvala feditele, 50 duatek tridniho ucitele, 3 dutky teditele
Skoly.



e Chovani 27 zakl bylo hodnoceno druhym stupném a 6 zaki tretim stupném.

Cinnost Skoly v oblasti podpory a rozvoje socidlnich kompetenci %ikit a v oblasti prdav
a povinnosti Zdakii je standardni.

Skolni poradenstvi
e Skola vyuziva poradenskych sluzeb poskytovanych vychovnymi poradkynémi,
pedagogicko psychologickou poradnou, stiediskem vychovné péce a oddélenim socidlné
pravni ochrany déti Plzen.
VyuZivani poradenskych sluZeb je na standardni urovni.

Mistni iniciativy
e Skola vykazuje dobrou spolupraci a partnerské vztahy srodinami 7akd, s Policii CR,
Méstskou policii, s Fakultni nemocnici Plzen-Lochotin a organizacemi pracujicimi
v oblasti prevence zneuzivani navykovych latek (Teen Challenge). Projekty v této oblasti
nejsou zpracovany.

Oblast mistnich iniciativ nevyZaduje zdsadni zménu, je standardni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zméné zafazeni do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 4. ledna 2005, ¢j. 33 456/2004-21

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 6. zati 2005
3. Ztizovaci listina Stfedni primyslové Skoly strojnické, Stfedniho odborného ucilisté

strojirenského a U¢ili§te, Plzeti, Klatovska 109 vydana Plzeiiskym krajem, Skroupova 18,
301 00 Plzen dne 31. kvétna 2001, ¢j. 196

4. Zména zfizovaci listiny — Dodatek ¢&. 5 ze dne 9. ledna 2006, &j. SMS/234/06

5. Jmenovéani do funkce feditele Skoly vydané Plzeiiskym krajem dne 30. dubna 2001,
¢j. H/68/01

6. Potvrzeni ve funkei feditele vydané hejtmanem Plzeiiského kraje dne 23. ledna 2006,
¢j. SMSpers./41/06

7. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — odborna kvalifikace
8. Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. zati 2005
9. Dalsi vzdélavani ucitelt - Skolni rok 2004/2005
10. Dalsi vzdélavani ucitelt - Skolni rok 2005/2006
11. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005
12. Vykaz o sttednim odborném ucilisti S25-01 podle stavu k 30. zaii 2005
13. Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné skole S7-01 podle stavu k 30. zafi 2005
14. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2004/2005



15. Rocenka Skoly za Skolni rok 2004/2005

16. Ttidni knihy tfid 1SA, 2TL, 4MS pro Skolni rok 2005/2006

17. Skolni tad od 1. zaii 2005

18. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ¢eského jazyka a cizich jazyki pro Skolni rok
2005/2006

19. Zapisy z jednani pedagogické rady pro Skolni rok 2005/2006

20. Minimalni preventivni program v oblasti zneuzivani navykovych latek Skolni rok
2005/2006

21. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2005/2006

22. ICT plan Skoly pro obdobi 2006 - 2007 ze dne 1. inora 2006
23. Dotaznik pro ucitele (vyuziti ICT ve vyuce)

24. Dotaznik pro zéka stfedni skoly (vyuziti ICT ve vyuce)

ZAVER

Stiedni primyslova Skola strojnickd ma stanoveny redlné koncepcni cile z hlediska
dlouhodobého rozvoje. Vlastni hodnoceni vychovné vidélavaci cinnosti provadi, neni
soucdsti vyrocni zpravy. Vedeni Skoly ma dlouholeté zkuSenosti v oblasti Fizeni, umi jasné
Jormulovat cile a k tomu pozitivné motivovat své zaméstnance.

Ve Skole pracuje pievainé odborné kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery se systematicky
dale vzdélava v jednotlivych odbornostech a v oblasti ICT.

Cinnost $koly v oblasti ukoncovdni studia ve stiednim vzdélavdni v souvislosti se zavddénim
reformy maturitni zkouSky a v oblasti prijimani Zakii na stiredni Skoly je standardni.
Osobnost Zdkii je rozvijena i v oblasti dovednosti v praci s ICT castym zaiazovdnim
pocitacovych cinnosti do vyuky odbornych piedmétii a obcasnym do vyuky nékterych
vS§eobecné vzdélavacich piedmétii.

Chod $koly je Fizen §kolnim Fddem, ktery upravuje priva a povinnosti ¥dki. Skola vytviii
prostor a podminky pro individudlni rozvoj osobnosti Zdkii. Systematicky se zabyva oblasti
prevence SPJ, které jsou ieSeny vedenim a pedagogickymi pracovniky v soulinnosti
se Skolnimi i externimi poradenskymi orgdny.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Novacek Novacek v. r.
Clen tymu Mgr. Karel Kienek Kienek v. 1.

V Klatovech dne 29. kvétna 2006

Razitko

owv v

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd S$kolni inspekce, Plzerisky
inspektordt - pracovisté Klatovy, Voriskova 823, 339 01 Klatovy.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 31. kvétna 2006

Razitko
Reditel skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Ladislav Vizner Vizner v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 2006-06-16 CSI 1257/06-04
Plzensky kraj,

Skroupova 18, 301 00 Plzen

Skolska rada 2006-06-16 CSI 1257/06-04
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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