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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola (dale jen ZS) Pardubice, Bratranci Veverkil je samostatny pravni subjekt
s ptispévkovou formou hospodareni, dne 1. ledna 2000 se sloucila se ZS Pardubice,
Komenského namésti. Soucasti ZS je Skolni druZina a Skolni jidelna.

ZS je uplnou zakladni $kolou, ktera ma 28 tiid s 612 ziky. Ve kolnim roce 2000/2001 se
vyucuje dle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Ve 3., 4. a 5. ro¢niku
pracuji tii specializované tiidy pro zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami chovani.

Skolni jidelna (dale jen SJ) je souéasti zakladni $koly s kapacitou 700 jidel, v roce 2000 dolo
k jeji celkové rekonstrukci. SJ slouzi potiebam zékladni §koly a Konzervatoti Pardubice. Dle
vykazu V 17 - 01 o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. fijnu 2000 bylo zapsano 441
zakl a 91 zaméstnanct skoly.

Orientacni inspekce probihala v podminkach ovlivnénych skute¢nosti, ze 1. ledna 2000 zacala
rozsahld generalni oprava budovy Skoly. Z toho divodu (a zaroven slouceni $kol) je doCasné
vyucovano na stavajici budové a odloucenych pracovistich Komenského namésti ¢. 120 a Karla
IV.¢. 42.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Specializované tridy pro Ziky se specifickymi vyvojovymi poruchami chovani

Ttidy pro zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami chovani nebo uceni (dale SVPCH,
SVPU) maji v této zékladni $kole jiz nékolikaletou tradici. Skola, svym umisténim v centru
mésta dopravné velmi dobie pfistupnd, nabizi tyto sluzby rodi¢im zaki nejen z Pardubic, ale
i z okolnich mist. Zakiim je vénovana péce v malém zakovském kolektivu (vétsinou 8 Zakii) po
dobu dochéazky na 1. stupen.

Vyuka je planovana arealizovana na zékladé sestavenych individudlnich vychovné
vzdé€lavacich programill pro jednotlivé zaky. Nékteré plany jsou propracovany ve prospéch
inspekce dvé tfidy setrvavaly na provizornim pracovisti mimo hlavni budovu v nedobrych
materidlnich podminkach. Personalné jsou tfidy zajiStény velmi zkuSenymi vyucujicimi
diichodového veku pedagogicky zpiisobilymi, jedna z nich je specialni pedagozkou. Vyucujici
se snazily o zafazovani ¢astych psychorelaxacnich vstupti, coz vedlo k vyssi efektivité prace.
Struktura hodin zcela odpovidala véku zaki a jejich diagnostikovanym SVPU a SVPCH. Nové
ucivo je zaktim piedkladdno v pfiméfeném tempu. Ucitelky pribézné sleduji reakce zak,
ptipadné obtize jsou akceptovany. Casto je ovéfovano, jak Zaci chapou souvislosti a zda-li jsou
schopni nabyté védomosti aplikovat. Nekteré pasaze hodin byly vedeny pfili§ pomalym
tempem. Jednou ze zdkladnich metod prace je vyuzivani Siroké Skaly nazornych pomticek.
Prvky dramatické vychovy, uplatiované ve vSech sledovanych hodinach, pfispivaji k vétsi
koncentrovanosti zakil a vzbuzuji zvySeny zdjem o danou tématiku hodiny. Jedna z vyucujicich
poskytovala zdkiim méné prostoru k vlastni aktivité, zaci nedostavali dostatek pfilezitosti
a klidu k vlastni, byt’ pomalejsi realizaci.

V hodinach prevladalo pozitivni ladéni zaka, casté pochvaly a povzbuzovani. Jednotlivym
zaklim byla poskytovana bezprostiedni metodicka pomoc. Zavéry hodin se nesly ve znameni
rekapitulace koncici prace.

Volbou pestrych metod prace dochdzi v hodinach k pfirozenému rozvoji slovni zasoby zakt
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a komunikativnich dovednosti ve svém souhrnu. Maly tiidni kolektiv ptisobi na zaky pozitivné.
Zjevna je vstiicna atmosféra mezi spoluzaky a zaky a vyucujicimi.

Vyuka ve specializovanych tiidach ma velmi dobrou uroveri.

Kvalita vzdélavani v 1. -5. ro¢niku

Pii hospitacni cCinnosti byly sledovany hodiny ceského jazyka, matematiky, prvouky
a vlastivédy. Casova dotace danych pfedmétii odpovida piislusnému uebnimu planu, vyuéujici
vSech ro¢nikt maji rozpracované ucivo do tematickych plant dle realizovaného vzdélavaciho
programu. Z plant 3. - 5. ro¢nikll v pfedmétu cesky jazyk je ziejmé, Ze do nich nebyly
zapracovany Upravy a dopliiky &j. 25 018/98 schvalenych MSMT CR vzdélavaciho programu
Zakladni Skola dne 25. srpna 1998. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo ve 3. roc¢niku
probirani zajmen a pfislovcei, v 5. ro€niku druhy cislovek a sklofiovani ¢islovek, ucivo bylo dle
uprav a doplika pfesunuto do vyssiho ro¢niku. Zvolené vyukové cile pfimerené zohlednovaly
vékove slozeni Zakovskych kolektivii. O Zéacich s vyvojovymi poruchami uceni a chovéni jsou
ucitelé¢ informovani vychovnou poradkyni, individudlni prace stémito zaky byla patrna
v nékterych sledovanych hodinéch.

Vyuka byla vedena ucitelkami, kdy mimo tfech, vSechny spliuji pedagogickou a odbornou
zpusobilost pro prvni stupeil. Podminky vyuky prvniho stupné byly v dobé konani inspekce
velmi rozdilné. Na hlavni budové se zaci ucili ve svétlych a prostornych kmenovych u¢ebnach
(tfi t¥idy), dal$i tii téidy byly provizorné umistény v prostorach byvalé $kolni druziny ZS
Komenského namésti a zbylych devét tfid bylo docasné v nevyhovujicich prostorach budovy
ZS Komenského ndmésti. Ve sledovanych hodinach ugitelky vyuZivaly uéebnice, pracovni
sesity a tradicni prostfedky (tabule, kiida), v menSi mife byl pouZivin nazorny obrazovy
material, informativni literatura a pomocné namnozené materidly. Vyuziti didaktické techniky
absentovalo ve vSech hodinach. Kabinet pomticek je v rdmci generalni opravy a slouceni §kol
ne zcela funkéni, vétsSina pomiicek je uschovana.

Pouzité formy a metody prace v hodinach byly rozdilné. Pokyny vSech vyucujicich byly pii
vykladu nové latky jasné, srozumitelné a mnohdy i rozsitujici nad rdmec stanoveny osnovami.
Klidna pracovni atmosféra spolu s korektnim ptistupem k zdkiim pusobily pfiznivé v oblasti
psychohygieny. V nékterych zhlédnutych hodindch se objevilo vyuziti vztahovych pficin
a souvislosti za pomoci mezipredmétovych struktur. Ve vyuce prevladalo ve vétsi ¢i mensi
mife frontdlni pojeti vedeni vyuky formou fizeného rozhovoru, prace jednotlivych zakt
u tabule a vyuziti cviceni v ucebnici. V hodinach ¢eského jazyka zaci procvicovali pravopisné
jevy s odivodinovanim, nebyl opomijen dliraz na sprdvné navyky a dovednosti pii psani.
Aktivizace zakli soutéZemi a zajimavymi ulohami se nejvice zdatila v hodindch matematiky.
Ojedinélé byla zaznamenana i nevhodnd organizace vyuky. Az na vyjimky jsou Zaci vedeni
k peclivé upravé pisemnych praci. Témét ve vSech vyu€ovacich hodinich byly rezervy pfi
zatazovani relaxacnich ¢asti.

Vstupni i pribézna motivace se ve sledovanych hodinach objevovala ¢aste¢né. VétSinou byla
respektovana zasada pfiméfenosti, ucitelky neopomijely Zdky kladn¢ povzbuzovat k dalsi
$kolni praci. Zaci jsou vedeni k rozvoji komunikativnich dovednosti a rozvoji slovni zasoby. Pii
opakovani a provéfovani uciva vyucujici dbaly na utvareni zpétné vazby a uvédomeéni si danych
souvislosti. Pii samostatné praci ucitelky zZakiim pomahaly, vétSinou respektovaly individualni
dispozice zakl. V zavéru sledovanych hodin nezbyl vzdy dostatek ¢asu na zavére¢né shrnuti a
hodnoceni zékovskych vykonii.

Zpusob komunikace mezi vyucujicimi a zaky byl pratelsky, svédCil o vstficném pfistupu
vyucuyjicich k zdkim. Pfestoze byl dan zakiim prostor k seberealizaci, aktivita mluveného
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projevu misty pfevazovala na stran¢ vyucujicich.

Ve vyuce v 1. - 5. roéniku jsou pozitivni a negativni zjisténi piiblizné v rovnovaze, celkové je
kvalita vyuky priiomérna.

Matematika - 2. stupen

Tydenni hodinovad dotace predmétu matematika je v souladu sucebnim planem Skolou
vybraného vzdélavaciho programu. Probirané kapitoly a jejich zatfazeni do jednotlivych ro¢nikti
odpovidalo u¢ebnim osnovam. Porovnanim vypracovanych tematickych planti nebyla zjisténa
obsahova duplicita uciva, jeho navaznost byla zietelnd. Ve sledovanych hodinach méli ucitelé
stanoveny jasné a primétené vyukové cile. Pfiprava v§ech pedagogi na vyucovani byla kvalitni,
svédomita, celkové velmi dobra.

Az na jedinou vyjimku, kdy vyucujici ma pouze pedagogickou zpisobilost (tato skutecnost
neméla negativni vliv na kvalitu vzdélavani zakua), spliluji ostatni vyucujici matematiky
podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. Vyuc€ovani probihalo v prostornych, Cistych,
svétlych tfidach. Vzhledem k dokonfovacim pracim na rekonstrukci Skoly, jsou tfidy postupné
funkén€ a ucelné zafizovany. Ve vSech hodinach zaci pracovali s novymi ucebnicemi, které
odpovidaji platnému seznamu ucebnich textl. V souvislosti stim, Ze prvnim rokem jsou
spojené¢ byvalé dvé zakladni Skoly vjednu, nepracuji Zaci paralelnich tiid se stejnymi
ucebnicemi. Ucebni pomucky byly pouzivany malo. Didakticka a vypocetni technika nebyla
vyuzita vibec. Minimalni pouZivani ucebnich pomicek a absence vyuzivani didaktické
a vypocetni techniky souvisi s probihajici rekonstrukei $koly, nebot’ napt. didaktickd technika
je stale uschovana pted poskozenim. V nékterych hodinach méla dlouho trvajici forma prace
negativni vliv na soustiedénost zaktli, absentovala relaxacni ¢ast ¢i v€asnéj$i zména metody
nebo formy prace. Psychohygienické podminky vyuky bylo pro nemoznost vétrani a hluk
(rekonstrukce budovy) obtizné dodrzovat.

V kvalité pedagogického procesu byly zjiStény rozdily vyplyvajici zejména z aktudlniho sloZeni
ttidnich zakovskych kolektivii a frekvence zmén vyucujicich pfedmétu matematika v nékterych
ttidach. Tato skutecnost vznikla pfi slouceni dvou S$kol v letoSnim Skolnim roce. Ve
vynikajicich hodinach byla organizace hodin promyslend, jejich struktura pfimétend véku a
moznostem zakul. Stfidala se spole¢na prace na tabuli, resp. rozhovor, se samostatnou praci.
Jednotlivé ¢innosti plynule navazovaly, u zaka bylo rozvijeno logické mysleni a schopnost
aplikovat ucivo. Vyulujici zafazovali problémové ulohy i ptiklady z praktického Zivota,
v hodindch geometrie vyuzivali modely tcles. Respektovali v€kové zvlastnosti a vyuzivali
ptirozené soutézivosti zakl. Velky diiraz byl kladen na zasadu soustavnosti. Ucitelé sledovali,
na co zéaci navazuji. V hodinach zopakovali a procvi€ili velké mnoZzstvi jevli, zna¢nou
pozornost vénovali pamétnimu pocitdni. Vyucovaci ¢as byl efektivné vyuzivan, zaci byli, aZ na
vyjimky, permanentné zaméstnani. V primérnych hodinach ucitelé malo individudlné pomahali
zaklim v lavicich pii samostatné praci, pii kladeni otazek vyvolavali pouze Zaky nejpohotové;si,
v ptipadech feSeni slovnich loh Casto zaklim chybélo vizualni vniméani textu ulohy. Prace
s u€ebnici byla zatfazovana hlavné pfi procvi¢ovani uciva. Domaci ukoly vyucujici zadavali
ucelné a cilevédomé. Vyuku fidili vétSinou racionalné, vydavali jednozna¢né a srozumitelné
pokyny. Uc¢ivo bylo interpretovano vécné spravné, vyklad byl vzdy dikladny, bezchybny. Ve
vétsin€ hodin nebyla relaxacni ¢ast kompenzujici psychické i fyzické zatizeni zaka a zadvérecné
shrnuti uc¢iva. Mala pozornost je vénovana systematickému vedeni Zakovskych sesiti a jejich
kontrole, zejména v niZSich ro¢nicich.

V pribéhu vyucovani se pedagogové snazili o stdlou motivaci zakli. Navazovali jejich Zivotni
zkuSenosti, v hodindch je chvalili a povzbuzovali. AZ na jednu vyjimku maji Zaci v Zakovskych
kniZkach dostatek informaci pro rodi¢e o pribéhu a vysledcich vzdélavani v matematice. Ve
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ctvrtletnich pracich jsou hodnoceny jednotlivé matematické operace, které Zaci ovladaji, nebyli
hodnoceni za to, co neumi. V zavéru hodin chybeélo celkové zhodnoceni zZakovskych vykond.

Vzijemna komunikace ucitelli se Zadky byla zalozena na respektovani pfedem dohodnutych
pravidel. Vyucuyjici pfi hodindch vétSinou vytvéreli prostor pro otazky, zaci méli moZnost
vyjadrit svlij nazor. Ve vyuce panovala atmosféra spoluprice a tolerance, osobnost zaka byla
respektovana. Verbalni a neverbalni komunikace ucitelii navozovala klidné pracovni ovzdusi.
Zaci 8koly se kazdoro&né usp&$né zapojuji do matematické olympiady.

Kvalita vzdélavani v matematice je velmi dobra.

Cesky jazyk - 2. stupeii

Kvalita vzdélavani byla sledovéna prostfednictvim hospitani Cinnosti v 6. - 9. rocnicich,
pohovoru s vyu€yjicimi a vedenim S$koly, sledovanim podminek vyuky a analyzy vedené
pedagogické dokumentace.

Ugebni plan vyuky Geského jazyka je v souladu se zvolenym vzdélavacim programem. Clenéni
jednotlivych slozek vyuky ceského jazyka, tj. jazykového vyu€ovani a literatury, ma
odpovidajici proporcionalitu. Vyucujicimi zpracované tématické plany uciva a jejich pribézna
vzijemna konzultace vyuky zajistuji kontinuitu daného humanitniho vzdélavani. Stanovené
vyukové cile hospitovanych hodin vétSinou vedly k naplnéni vzdélavacich potieb zaki, bylo
zatfazovano ucivo demonstrujici propojeni teoretického uciva s praktickym Zivotem zaku.
Zvlastni skupinu tvoti v tiidnich kolektivech Zéci, u kterych byla odbornym pracovistém, t;.
pedagogicko-psychologickou poradnou, diagnostikovdna specifickd vyvojova porucha uceni
(dale SVPU). VSichni vyucujici maji dobry ptehled o téchto zacich, pribézné jsou informovani
vychovnou poradkyni a zastupkyni feditele. Tito Zaci se vétSinou podtizuji tkolim kladenym
vyucujicimi na celou tfidu. Nad rdmec vyuky, dle individudlnich plant, je Zakim s SVPU
vénovana specidlni reedukacni péfe vyskolenymi ucitelkami. Rovnéz Zakiim s problémy
logopedickymi je poskytovana erudovanou vyucujici péce. Piiprava pedagogli na vyuku
dosahovala z velké Casti velmi dobré urovné, prestoze je v soucasné dobé¢ stale jeste ztizena
nedavnym stehovanim do nov¢ zrekonstruovanych skolnich prostor.

Vyuku Ceského jazyka 2. stupné zabezpecuje tym sedmi ucitelek. VSechny svym dosazenym
vzdélanim spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. Sledovana vyuka probihala
v kmenovych tfidach. V uc¢ebnach prevladalo piijemné klima, umocnéné esteticky pisobicim
zatizenim. Zakladni vybaveni vyuky, tj. vyuZziti ucebnic, tabule a seSitd Zakl bylo casto
doplnéno nadstandardnim materidlem v podobé slovnikii, encyklopedii, informaci z internetu,
nakopirovanych textl apod. Nazornym nasténnym materidlem vztahujicimu se k probiranému
¢i opakovanému ucivu zejména mluvnického charakteru nejsou tfidy prozatim zcela
dovybaveny. Zatfazenim kiizovky, soutézivych prvki i obasnym dil¢im hodnocenim vykonu
spoluzdka dochazelo ke zvySeni aktivity Zzakli a zefektivnéni vyuky. Jen mald cast
hospitovanych hodin méla spiSe staticky charakter, pfinasejici misty pasivni sledovani vyuky
jednotlivymi zaky bez moznosti naplnéni psychohygienickych potieb.

V organizaci vychovné vzdélavaciho procesu byly u vyucujicich sledovany riizné ptistupy,
vétsinou vsak pievladalo pozitivni zjisténi ve smyslu vyuziti rozmanitych forem a metod prace.
Pokyny ucitelek byly vétSinou jasné, srozumitelné, pievazoval piikladny, kultivovany projev
vyucujicich. Zaci byli vedeni k aktivnimu zapojeni do vyucovaciho procesu, cilené dochézelo
v nékterych hodinach k rozvoji slovniho potencidlu, osvétlovani méné znamych a cizich slov.
V ¢asti hodin se uplatnilo kooperativni uceni. SeSity zakli maji riznou Uroven, piimo
souvisejici s naro¢nosti a vice ¢i mén¢ dusledné provadénou kontrolou vyucujicimi.
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Motivacni ptisobeni na zaky ucitelky aplikovaly s odlisSnou intenzitou, ojedinéle zcela chybglo.
Provétovani znalosti bylo zafazovano vétSinou vhodné, pouze vyjimecné byl kladen pfilis silny
diraz na pamétni zvladnuti uciva bez vyuziti aplikacnich vztahd. Zadévané ukoly ve
sledovanych hodindch mély plosny charakter, zjevné ptimétené zohlednéni zakii s vyvojovymi
poruchami uceni nebylo zaznamendano. Cast vyucovacich jednotek byla uzaviena hodnocenim,
ptipadné sebehodnocenim vykonu zaki.

Byl zaznamenan pozitivni zpiisob komunikace mezi vyuCujicimi a Zaky, vyznacujici se
vstiicnosti a vzdjemnou dobrou pracovni atmosférou. Ojedinélé vyuziti nonverbalniho kontaktu
se zaky ptinaSelo zvySenou efektivitu prace. Piipady poskytnutého prostoru pro vyjadieni
vlastniho postoje a nazoru zakul se vyskytovaly, nikoliv v§ak ve v§ech hospitovanych hodinach.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je v souhrnu velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Pldanovani a piiprava vyuky maji jesté nadpriimérnou uroveii.

Vzdélavaci proces probiha v netypickych podminkdch, kdy nékteré tiidy maji docasné
nevyhovujici materialni podminky, jsou v souhrnu jesté priimérné.

Organizace, formy a metody vyuky maji negativa a pozitiva témér v rovnovdze.

Interakce a komunikace mezi Zdiky navidjem a mezi Zaky a pedagogy, motivace a

rvr

hodnoceni Zakit jsou velmi dobré.
Celkova kvalita vyuky ve sledovanych piedmétech je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Reditel vychazi zrealné situace - slouéeni dvou $kol a sou¢asné generalni opravy budovy
$koly. Prioritou dokumentu ,,Koncepce rozvoje ZS pro obdobi 2000 2005 je kvalita vyuky,
vyuka druhého ciziho jazyka a vytvafeni podminek pro prevenci a ukoly obsazenych
v ,,Koncepci prevence zneuzivani navykovych latek a dalSich socidlné patologickych jevi®.
Material ,,Hlavni tkoly pro Skolni rok 2000/2001* konkretizuje ukoly, které vychazeji ze
jmenovanych dokumentli a z dané situace Skoly. Mé&si¢ni planovani je zvefejnéno ve
sborovnach skoly.

V soucasnosti je plnén ve vSech tfidach ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j.
16847/96-2, nedostatky jsou v plnéni uc¢ebnich osnov hospitovanych pfedmétt, viz hodnoceni
kvality vzdélavani 1. - 5. roénik. Vyuka jednotlivych pfedméti je planovana prostfednictvim
asové tematickych pland. P¥i sloudeni dvou 3kol piesly ze ZS Komenského i tiidy 1. - 9.
ro¢niku, kdy ¢ast zaki téchto tfid se Gcastni tréninku plavani. V 1. - 4. ro¢niku maji Zaci (se
zajmem o plavani) dvé hodiny plavani, v 5. - 9. ro¢niku 3 hodiny plavani jako zajmovou
¢innost. Trénink v plavani je zabezpeten smlouvou mezi ZS Komenského nam. Pardubice,
nasledné ZS Bratrancii Veverkii a Sport Clubem, Plavecky areal Pardubice

Skola nabizi zakiim v ramci volitelnych pfedméti literarni dramatickou vychovu a informatiku.
Nepovinny predmét je zastoupen zdravotni télesnou vychovou. Vzdélavaci program je rozsiren
zajmovymi krouzky - flétna pro zaky nizsich t¥id a anglicky jazyk. Zaci devatych roéniku meéli
moZnost se zucastnit piipravy na piijimaci pohovory v pfedmétu ¢esky jazyk a matematika.

V ZS je zaméstnano celkem 60 pracovniki, ztoho 42 pedagogickych, 9 provoznich,
2 administrativni a 7 pracovnic skolni jidelny.

Reditel §koly byl do funkce jmenovan podle § 6 odst. 2 zékona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé
a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii, s ucinnosti od 1. ledna 1995. Na tizeni
Skoly se podili zastupkyné teditele, kterd nastoupila do funkce k 1. zafi 2000. Organizace
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fizeni Skoly vychazi z organiza¢niho tadu, ktery postihuje celou organiza¢ni strukturu. Pfi
fidici praci vyuZziva feditel své poradni organy. Fungujici systém piedmétovych komisi je ztizen
na prvnim stupni tfemi pracovisti. Organizacni uspotradani i1 pti generalni opravé budovy je
funk¢ni a umoziuje G¢inné fizeni Skoly.

Dokument Vnitini fad $koly upravuje provoz Skoly a povinnosti pedagogickych pracovniki.
Zaci se #idi Radem $koly, zabyvajici se jejich povinnostmi. Hlavni zasady chovani Zika a jeho
prava jsou zakotveny v dalSich dokumentech. Organizace vyucovani zakli odpovida obecné
zavaznym pravnim piedpisiim.

Na pravidelnych schtizkach se rodiciim dostava vsech potfebnych informaci, pti problémech
jsou rodi¢e zvani operativné. Skola se prezentuje zejména tcasti zakd na soutézich zdravotnich
a dopravnich, télovychovné akce, vzhledem k uzavieni a stavbé nové télocvicny, nejsou pro
Skolu redlné.

Ptenos informaci uvnitt Skoly (na tfech pracovistich) je zajistén. Aktualni zpravy jsou umistény
ve sborovnach Skoly, pfedavany telefonem, jsou svolavany operativni porady. Ostatni pisemné
materialy jsou k dispozici v hlavni budové Skoly. Ve Skole je vefejnosti piistupna smérnice
feditele o poskytovani informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim.

Namatkova kontrola povinné dokumentace zjistila jeji fadné vedeni. Drobné nedostatky (tfidni
knihy, katalogov¢ listy, rozvrhy hodin) byly s feditelem projednany a Skolou odstranény.

Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly je zpracovdna v intencich zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist, ve stru¢ném provedeni.
Vybrana personalni dokumentace pracovnikll Skoly obsahovala v§echny doklady potiebné pro
stanoveni funkce, platové tiidy a platového stupné (pracovni smlouvu, pracovni napli,
podklady pro zdpocet praxe, doklady o odborné a pedagogické zpiisobilosti a platovy vymér).
Kontrolované dohody o pracovni ¢innosti a o provedeni prace obsahovaly vSechny pottebné
nalezitosti a byly uzavieny dle zdkoniku prace.

Reditel skoly je v soucasné dobé pretizen dokondenim generalni opravy $koly, ktera ho ¢asové
omezuje se vice zaméfit na vysledky prace pedagogickych pracovnikli. Dal§im nesnadnym
ukolem je skloubeni dvou pracovnich kolektivl slouc¢enych zakladnich skol. Vytvéfeni dobrych
mezilidskych vztahii je dlouhodoby proces, ktery neni v soucasné dobé na Skole ukoncen.
Kazdodenni operativni fizeni je v tésné spolupraci zastupkyné, kterd svou praci vykonava
pruzné a ucinng.

Vedeni Skoly v odpovidajici mife vyuziva pedagogickou a odbornou zpisobilost pedagogii pro
vyuku a zdjmovou ¢innost, ma zajem na dalS$im vzdélavani a odborném ristu, ktery je ze strany
pedagogt velmi rozdilny.

Pro odménovani zaméstnancii ma organizace vypracovan vnitini platovy tad, ktery upravuje
platové podminky vSech pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct Skoly a specifikuje
nckterd ustanoveni zdkona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost
v rozpoctovych a nékterych dalSich organizacich a organech v platném znéni a nafizeni vlady
(dale jen NV) ¢. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti rozpoctovych a nékterych
dalSich organizaci v platném znéni.

Byla provedena kontrola platového zafazeni vybranych pracovnik. Ve dvou piipadech byl
zjistén chybny zapocet matetfské dovolené a tim doSlo k nespravnému stanoveni piiStiho
platového postupu. K pieplatku nedoslo.

Pti kontrole vyplaceni zvlaStnich pfiplatkii bylo u dvou pracovnikl zjisténo dvoji stanoveni
tohoto pfiplatku (za vyuku ve specializované tfidé¢ a soucasné za tfidnictvi). Tim doslo
k poruseni § 9 odst. 13 NV ¢&. 251/1992 o platovych pomérech zaméstnancti rozpoctovych
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a n¢kterych dalSich organizaci v platném znéni.

Pti vyplaceni ptiplatkil za vedeni je postupovano dle § 8 uvedené¢ho NV a vnitiniho platového
fadu.

Osobni pfiplatky jsou pfiznadvany dlouhodobé a jsou v souladu s pisemné vypracovanymi
LKritérii pro udélovani osobniho ohodnoceni®. Mimotadné odmény byly v roce 2000
poskytnuty celkem dvakrat, a to na zéklad¢ pisemného zdlvodnéni. Tyto nadtarifni slozky
mzdy jsou pfiznavany za uspésné splnéni mimoiaddného nebo zvlast’ vyznamného pracovniho
ukolu.

Kontrola vychovné vzdé€lavaciho procesu vychdzi z organizacniho uspotfadani Skoly a z planu
kontrolni a hospitacni ¢innosti. K zdkladnim prvkiim kontrolni ¢innosti v pedagogické oblasti
patii hospitace, ve které se vedeni Skoly zaméfilo zejména na nové pedagogické pracovniky (ze
ZS Komenského). Spolu s feditelem se na ni podili i z&stupkyné. Podplirny material hospitacni
¢innosti je spiSe obecného charakteru.

Vysledky kontrol jsou analyzovany a vyuzivany v dal§i praci. Kontrola plnéni jednotlivych
ukold je pribéZznou denni zalezitosti a nedilnou soucasti fidici prace feditele Skoly a dalSich
zaméstnanct Skoly. K negativnim zji§ténim z kontrolni ¢innosti jsou pfijimana opatfeni.

Pro hodnoceni vysledkii Skola pouZziva jen vnitini mechanizmy (provérky z ¢eského jazyka,
matematiky).

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je ovlivnéno vnéjsimi vlivy (generdlni oprava a zdaroveii slouceni dvou $kol).
Jednotlivé sledované oblasti, tj. planovani, organizovdani a kontrolni mechanizmy jsou
velmi dobré, vedeni a motivovani pracovnikii ma priimérnou uroveri.

Rizeni Skoly je funkcni, dostatecné operativni a vstiicné vuci Zakam i pracovnikiim.
Vzhledem k témto skuteCnostem je celkové iizeni Skoly velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Na rok 2000 byl organizaci stanoven limit poctu pracovnikd a prostfedkli na platy. Podle
ucetnich daji, mzdovych rekapitulaci a mzdovych listi za rok 2000 nebyl tento limit
ptekrocen.

Za rok 2000 byl vypracovan vykaz Skol (MSMT) P1-04. Uvedené tidaje odpovidaji u¢etni
evidenci.

Hodnoceni cerpani neinvesticnich vydaji (dale jen NIV) a ostatnich neinvesti¢nich
vydaji (dale jen ONIV)

Byl porovnan pfidéleny rozpocet NIV se skutecnym cerpanim. Z téchto finan¢nich prostredkt
byly hrazeny v plné vysi mzdové ndklady vcetné odvodii na zdravotni a socialni pojisténi.
Z ptidélenych prostfedktt na ONIV byly zakoupeny ucebnice a uc¢ebni pomicky. Kontrolu
cerpani ONIV nebylo mozno provést z divodu neprikaznosti ucetnictvi (vedena pouze
redukovana hlavni kniha), ¢imZ je porusen § 7 odst. 1 zakona ¢. 563/1991 Sb. o Gcetnictvi, ve
znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni pouZziti u¢elovych prostiedkii

Z neinvesticnich vydajii byly vyclenény ucelové prostiedky, které byly vynalozeny na kurzy,
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stravovani zaki, knihovnu a na vychovu a vzdélavani zdravotné postizenych déti. Tyto finanéni
prostifedky byly zcela vycerpany a byly pouzity pouze k t€émto ucelim.

Porovnanim nékladd, vynost a pfidélenych financnich prostfedkt bylo zjisténo, Ze organizace
dosahla kladného vysledku hospodateni. Tato ¢astka byla pfevedena do fondu odmén.
Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu

V rozsahu kontroly uvedené ve zpravé nebylo zjisténo neefektivni vynakladani financnich

prostiedki piidélenych ze stitniho rozpoctu, pouze u ONIV nelze efektivnost Cerpdani
zhodnotit 7 ditvodu nepiedloZeni hlavni uicetni knihy.

SKOLNI JIDELNA

Organizace stravovani

Skolni jidelnu tidi vedouci, zodpovida za jeji provoz a plynuly chod, za dodrzovani
vyzivovych, financnich i1 spotfebnich norem a za dodrZovéani technologickych postupt pii
piipravé stravy. Je piimo podiizena fediteli Skoly. Stravu pro zaky i zaméstnance pfipravuje
pét pracovnic SJ. Organizace stravovani je zakotvena v provoznim fadu, ve kterém jsou
uvedeny zékladni informace. Je vyvéSen spolecné s jidelnim listkem v jideln€. Provozni doba
pracovnic SJ je od 6:00 hodin do 14:30 hodin. Obédy jsou vydavany na zéklad¢ kreditnich
karet. Bezpec¢nost zakl pfi stolovani zajiStuje pedagogicky dozor. Kultura stolovani je dobra.
Zaci se pii konzumovani obéda chovali slusné, jsou zfejmé zazité pozitivni navyky.

Odborna zjiSténi

Zpusob uhrady stravného

Platba za stravné od stravnikil je provadéna bezhotovostnim zpiisobem na uéet SJ. Ptipadné
pteplatky jsou vyuctovany a vraceny zpét na uUcet strdvnika. OdhlaSeni obédli je mozné den
pfedem, nebo nejpozdé€ji do 7:00 hodin pfislusného dne. Evidence stravnikii je vedena
v pocitaci na zdznamu stravovanych osob podle kategorii. Mési¢né je zpracovavan ,,Pfehled
pfijmi a vydaji stravnik, ,,Sumarizace prehledu a vydaji, a ,,Rekapitulace o &innosti SJ*.
Finanéni normativy i poplatky jsou v souladu s vyhldskou MSMT CR & 48/1993 Sb.,
o Skolnim stravovani, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Dodrzovani receptur, vydejka potravin

Pfi normovani jsou pouZzivany platné receptury pro Skolni stravovani. Spotfebované potraviny
jsou na zaklad¢ Zadanky denné evidovany v pocitaci a propocitany na skutecny stav ve vydejce
potravin. Vydejka potravin je pifehledné¢ vyplnéna, obsahuje vSechny pozadované udaje.
Hospodateni je sledovano denné i od pocatku roku. Od poc¢atku roku do 30. dubna 2001 byla
vykézana tspora v €astce 11 432,50 K¢.

Dodrzovéani zasad spravné vyzivy pii pfipravé a podavani stravy

Pti ptipravé stravy nejsou pouZzivany potraviny, jejichz podavani je zakdzano. Jidelni listky
sestavuje vedouci SJ spoleéné s vedouci kuchatkou na tyden dopiedu. Kontrolou jidelnich
listki za obdobi zafi 2000 az kvéten 2001 byla zjiSténa mald pestrost a rozmanitost,
nedostateCné zafazovani ryb, ovoce, zeleniny a mléka. Mé&sicni propocet plnéni vybranych
druht potravin na stravnika a den v gramech (tzn. spotfebni koS§) je vypracovan. Byl
piekontrolovan za obdobi leden az duben 2001. Z deseti danych polozek bylo plnéni pod 90%
zjisténo u ryb, mléka, mléénych vyrobkil, zeleniny, ovoce a lusténin. Zeleninové salaty jsou
podavany v minimdlnim mnoZstvi, jsou nahrazovany sterilovanymi salaty (napf. rtzné
Calamady, okurky atd.), které nejsou vhodné pro Skolni stravovani. PouZivanim vhodného
technologického zafizeni (dvou konvektomatil) se pfiznivé snizilo mnoZstvi tukl na ptipravu
jidel. Maso neni zmrazovano, je dovazeno dle objednavky a ihned zpracovéano. Pfi podéavani
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obéda nedoslo k poruseni hygienickych pozadavki. Teplota stravy byla dodrzena. Maximalni
doba vydeje stravy nebyla ptekrocena.

Sklad potravin, zaruéni lhuty

Potraviny jsou uloZeny ptrehledné a v souladu s hygienickymi pozadavky ve skladu potravin,
lednicich a mrazicich zafizenich. Byla provedena namatkova kontrola dodrzeni zaru¢nich lhit u
vybranych druh@i potravin (méslo, tuk Hera, Tatra mléko, rajcatovy protlak, téstoviny, kmin,
sladk4 paprika, instantni napoj). Potraviny s proslou zaru¢ni lhlitou nebyly nalezeny.

UlozZeni a likvidace kuchynskych zbytku

Kuchyiniské zbytky jsou uloZeny dle hygienickych piedpist. Podle uzaviené smlouvy ze dne
1. zafi 2000 jsou denné odvazeny odbératelem.

Hygiena provozu a zameéstnancu

Pracovnice kuchyné¢ mély Cisty pracovni odév. VSechny piedloZily platné zdravotni prikazy.
V kuchyni, skladu potravin i dalSich prostorach bylo Cisto a poradek. Pracovni plochy
a pfedméty byly oznaceny a rozliSeny podle Gcelu pouZzivani. V kuchyni i skladu potravin je
umisténa vzduchotechnika.

ZAVER

Ve Skolni jidelné¢ nebyly shledany zavazné nedostatky. Zatazovanim oblibenych jidel se
v nékterych piipadech negativné ovlivilyji vyzivové pozadavky. V ramci plnéni racionalni
VyZivy je niZ$i spotfeba ryb, lusténin, ovoce, zeleniny a mléka.

Pozitivni zjiSténi:

— snizeni tuku a cukru

— zpracovani pocitacovych vystupit umoziluje prikaznou evidenci vSech oblasti stravovani
a thrady stravného.

Celkové dosahuje Skolni jidelna velmi dobré uirovné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ze dne 21. prosince 1995, dodatky €. 1 - 3 ke zfizovact listiné

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze dne 12. fijna 2000, Protokol o provedeni zmény
ze dne 18. prosince 2000

e Organiza¢ni fad a organiza¢ni schéma

e Piehled z4jmové ¢innosti ve Skolni roce 2000/2001

e Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2000/2005 ze dne 28. srpna 2000
e Hlavni tkoly pro $kolni rok 2000/2001

e Organizacni fad ze dne 1. ledna 1995

e Vnitini ¥ad ZS ze dne 30. prosince 1994

e Rad skoly s ptilohami

e Protidrogovy program protidrogové prevence ZS Br.Veverki ze dne 1. zaii 2000
e Zapisy z pedagogickych rad

e Mg¢sicni plany

e Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e Vyrocni zprava 1999/2000
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e Ttidni knihy hospitovanych tfid

e Rozvrhy vyucovacich hodin

e Ttidni vykazy (vybér)

e Katalogové listy(vybeér)

e Tematické plany hospitovanych predméta

e Piehled skoleni a seminait pedagogickych pracovnikil

o Ctvrtletni provérky z matematiky ve $kolnim roce 2000/01

e Vybér pisemnych praci zakl a zdkovskych knizek v hospitovanych ttidach

e Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2000

e Osobni dokumentace zdravotné postizenych zakl (vybér)

e Vnitini platovy fad Skoly

e Kiritéria pro udélovani osobniho ohodnoceni a odmén pro rok 2000

e Osobni spisy vybranych pracovniki

e Mzdové listy za rok 2000

e Mzdova rekapitulace za rok 2000

e Piehledy o zaméstnancich

e Rozpocet SU na rok 2000

e Vykaz zisku a ztraty za rok 2000

o Cerpani ugelovych prostiedki v roce 2000

e Vykaz kol (MSMT) P1-04 ze dne 5. ledna 2001

o Statisticky vykaz V 17 - 01 o spolecném stravovani déti a mladeze k 15. fijnu 2000
e Pracovni smlouva vedouci $kolni jidelny ¢.j. PAM/2001 ze dne 2. ledna 2001
e Provozni fad SJ ze dne 1. zai 2000

e Vydejka potravin leden az kvéten 2001

e Spotiebni kos potravin leden az duben 2001

e Jidelni listky zafi - kvéten 2001

e Smlouva o odbéru nettidéného odpadu a zbytki potravin ze dne 1. zafi 2000

e Zdravotni prikazy viech pracovnic SJ

ZAVER

Pfi soucasnych ztizenych podminkach, ve kterych probihd vyuka, slouc¢eni pedagogickych
sbort a zdkovskych kolektivii dvou Skol i probihajici rekonstrukce budovy, je pozitivni
zachovéani kontinuity vzdélavaciho procesu, na kterém se podileji vSichni pedagogicti
pracovnici Skoly.

Na zdkladé zjiSténych skutecnosti 7 inspektovanych oblasti vyplyvd, Ze kvalita vzdélavaci
¢innosti a Fizeni Skoly je v souhrnu velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:

Vedouci tymu Mgr. Véra Reclova V. Reclova v. .
Clenka tymu Mgr. Eva Skodova E. Skodova v. r.
Clen tymu Mgr. Vladimir Tomek V. Tomek v. r.
Kontrolni pracovnice Jitka Chalupnikova J. Chalupnikova v. r.
Kontrolni pracovnice Lenka Hruba L. Hruba v.r.
Kontrolni pracovnice Eva Novéakova E. Novédkova v. r.

V Pardubicich dne 27. ¢ervna 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29. €ervna 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Martin Cabicar M. Cabicar v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné
J Y yZ
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I Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 24.7.2001 102 302/01

(samospravy):

Ztizovatel: 24.7.2001 102 303/01

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Nebyly.
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