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Charakteristika

Zakladni skola M¢énin, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny aSkolni jidelny. K datu zahdjeni mnspekéni Cinnosti se
Vv piipravné tiid¢ vzdélavalo 13 déti, v deseti tiidach zakladni Skoly 230 zakd, z toho bylo
21 % se specialnimi vzd€lavacimi potfebami S podplrnym opatienim prvntho az ctvrtého
stupné. Zajmové vzdélavani Skola zajistovala pro 80 Ucastniki (dale Zaci) ve trech
oddélenich Skoli druziny. Od minulé inspekéni Cinnosti doslo k navySeni nejvy$siho
povoleného a také zapsaného poctu zaka ve Skoli druziné 0 60 % a oddéleni o jedno.
Skolni stravovani pro déti a 7iky zajistuje S$kolni jidelna v budové skoly, zapojenim
do programu ,Ovoce, zelenina a mléko do Skol“ napomahda u zakd vytvafet zdravé
stravovaci navyky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale feditel) méa zpracovanou koncepci rozvoje skoly piedevsim na zakladé
vlastni analyzy a ve spolupraci se ziizovatelem, jeji naplovani pravidelmé vyhodnocuje.
Zapojeni dalich aktéri vzdélavani do aktivni piipravy a realizace vizi a sméfovani Skoly je
vSak omezené, coz snizuje efektivitu napliovani stanovenych cili. V dlouhodobém
horizontu se v koncepci feditel zam&fuje zejména na rozvoj prostorovych a materialnich
podminek a posilovani spoluprace s mistni komunitou i okolnimi Skolami, ¢imz vytvari
piiznivé podminky pro kvalitni vzd¢lavani a upeviuje postaveni Skoly v obci i regionu.
Usiluje také o budovani pln¢ odborné kvalifikovaného pedagogického sboru, avsak tento
zangr aktudlné komplikuje nizky zijem o ucitelskou profesi. Neéktefi ucitelé si potrebné
vzdélani dopliuji studiem, tento stav nemél negativni vliv na kvalitu sledované vyuky.

Reditel vhodnd delegoval ¢&ast fidicich kompetenci na dvé zastupkyné — statutarni
zastupkyni, ktera souCasné vede Skolni poradenské pracovisté, a zastupkyni pro oblast
informa¢nich a komunika¢nich technologii. Pro zvySeni efektivity fizeni a monitoringu
pedagogickeho procesu by bylo vhodné zvazt zfizeni pozice vedouci vychovatelky, ktera
by zajistila cilenou koordinaci ¢innosti Skolni druziny. Pfedavani dulezitych informaci mezi
pedagogy je zajistovano predevsim prostfednictvim interniho elektronického informa¢niho
systému, na pravidelnych provoznich poradéach, jednanich pedagogické rady a poradach
metodickych organt. Zde jsou projedndvany hlavné organiza¢ni zalezitosti Skoly, vysledky
vzdélavani zaku, piipadné zkladni informace Kk zakum se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Dostate¢na pozornost vSak neni vénovana diferenciaci uciva vzhledem k ziAkim
s odlisnymi vzdélavacimi potiebami, nastaveni konkrétnich sjednocenych Kkritérii pro
hodnoceni (pfedevsim na druném stupni), aktivnimu sdileni pikladi dobré pedagogické
praxe a systematickému stanovovani opatfeni k odstranéni zisténych nedostatkt, ktera jsou
dosud feSena vétSinou neformalné. To omezuje efektivitu pedagogického wvedeni a kvalitu
vzdélavani. Hospitaéni ¢innost realizovand fteditelem a jeho zastupkynémi neni dostate¢né
u¢inna. Je jen omezené zaméfena na metodickou podporu uéitelt (véetné uditelky
V piipravné tiid¢), sledovani Uspésnosti poskytovanych podpirnych opatieni zaktim se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami (vCetné pisemnosti zaki). Doporuceni a navazujici
opatfeni jsou uplatiovdna v malé mite, Systematickd kontrola neprobihd. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikid se uskuteCtiuje pievazné dle individualni volby uciteld nebo
v reakci na aktualni témata vzesla z pozadavku pedagogického sboru (v poslednim roce bylo
zaméfeno napi. na wellbeing a rozvoj digitdlnich kompetenci pedagogl). Vétsinou neni
nastaveno na zikladé jejich potieb vyplyvajicich z hospitaénich zisténi. Sdileni dobré praxe
prostiednictvim vzajemnych hospitaci je vedenim $koly podporovdno neformalné a je
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zavislé na samostatné domluvé mezi pedagogy, coz brani plosnému zvySovani kvality
wuky. V oblasti zajmového vzdélavani by pro zajisténi vétsi kontinuity vzdélavani byla
vhodna ucast vychovatelek na jednanich pedagogické rady. Kvalita prace pedagozek
ve Skolni druziné je sledovana pouze kratkymi naslechy feditele, Kkteré nejsou déale
prokazatelné vyhodnocovany a zavéry sdileny s pedagozkami. Dalsi vzdélavani zde probiha
ojedinéle. Zjisténé skuteCnosti nepiispivaji  k systematickému rozvoji kvality wvyuky
a profesnimu ristu pedagogi napfi¢ vSemi oblastmi vzdélavani. Potvrdilo seto i v rozdilne
kvalit¢ sledované vyuky.

Béhem inspekéni Ginnosti byla provedena Uprava povinné dokumentace $koly. Skomi fad
zakladni $koly byl dopnén o organizaci piechodu 7kt ze Skoly do sportovni haly v ramci
telesné vychovy a odstranény byly dali formalni nedostatky. Pii prohlidce Skoly byla
v nékterych piipadech vyhodnocena bezpecnostni rizika (napt. velké sklenéné plochy
nechranéné¢ bezpecnostni folii, chybé&jici revize hernich prvkl na zahradé u Skoly).

Poradenské sluzby jsou ve Skole ucelné zajiStovany Skolim poradenskym pracovistém.
Jeho tym je od minulé inspekéni Cinnosti rozsiten o Skolni psycholozku a dalsi specialni
pedagozku, diky C¢emuz muze nabidnout komplexné¢jsi shwzby. Koordinaci Skolniho
poradenského pracovisté zajiStuje zastupkyné teditele, ktera souCasn¢ vykonava funkci
vychovné poradkyné. Vedeni povinné dokumentace zikti se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami vCetné zikt nadanych je na velmi dobré drovni. Pedagogove maji k potiebnym
informacim zajistén pfistup vhodnou formou, ne vSichni je vSak respektuji a aplikuji.
Rezervy byly v nekterych piipadech zjiStény Vv dodrzovani podplrnych opatieni
Vv pisemnostech zakd (Gprava obsahu vzdélavani, naslednd préace schybou). Je nutné
hospitaéni ¢innost zaméiit také na tyto oblasti, vyhodnocovat efektivitu poskytované
podpory, cilené podporovat diferenciaci, identifikovat slaba mista a pfijimat k nim opatfeni
a kontrolovat jejich u¢innost. Clenové $kolntho poradenského pracovisté se schazi na
pravidelnych poradach, aktivné se vénuji také feSeni socialn¢ patologickych jevi, které se
ve Skole vyskytuji v mensi mite. Preventivni program Skoly se zaméfuje na kliCova
prifezova témata, kterd jsou integrovana do bémé vyuky (tfidnické chvilky, aktivity
zam¢fené na prevenci rizikového chovani, socialni vycvik na adaptacnich pobytech,
preventivni programy). Skola se ¢inné zabyva piipady nevhodného chovani Zaki v podobé
Sikany, kyberSikany, vandalismu a projevy agrese a daii se ji jejich dalsi vyskyt elimino vat.
To potvrzuji vedené zapisy z jednani se zakonnymi zastupci. Strategie piedchazeni $kolni
neuspésnosti  je zalozena na individudlni péci o ziky, napiiklad formou dyslektického
krouzku, konzultaci s uciteli a douCovani. Kariérové poradenstvi je zajiSt€éno uzkou
spolupraci vychovné poradkyné a Skolni psycholozky, které vyuzivaji specificky dotaznik
pro zaky Skoly v¢etné konzultaci s rodi¢i. To podporuje jednotlivé zaky pti planovani jejich
dalstho vzdélavani.

Diky Uspésnému zskavani finan¢nich prostiedkd z granti, dota¢nich tituld a vyrazné
podpoie zizovatele dosahuje Skola velmi dobré Urovné prostorového zazemi a vétSinou
i materidIniho vybaveni. To Zzaktim zajistuje kvalitni podminky pro vzdélavani. K vétsi
nabidce aktivit by vsak v piipravné tfidé piispélo vytvofeni hernich koutkd a dostupnost
vhodnych digitalnich technologii. Od posledni inspek¢ni ¢innosti byl vybudovan novy
pavilon Skoly s ucebnami a Skolni jidelnou, probéhla rekonstrukce a modernizace uceben
Skoli druziny a dalSich prostor $koly. Doslo rovnéz K rozsiteni nabidky vyuziti digitalnich
technologii  (interaktivni  tabule, vizualizéry, chrombooky apod.), a k zavedeni
elektronického mforma¢niho systému, ktery podporuje plynulé fizeni Skoly a efektivni
komunikaci s rodi¢i. K zajisténi pohybovym a t€lovychovnych aktivit Skola vyuzivda novou
mistni sportovni halu a pfilehly dvir. Vétsina prostor $koly je moderné a esteticky upravena.
K dispozici je také vhodné zazemi pro ¢innost Skolniho poradenského pracovisté. Vkusné
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pusobici vyzdoba chodeb a tfid pracemi zakd a vyukovymi tabulemi pfispiva k motivaci
zaku ke vzdélavani.

Skolni druzina pro svou ¢innost vyuziva dvé kmenové tfidy a jednu specializovanou uéebnu.
K uzivani je dostate¢né mnozstvi pomicek pro herni i vzdélavaci aktivity, které podporuji
tvofivost 1 celkovy rozvoj zikd. V pribéhu mspekéni cCinnosti feditel vhodné upravil
organizaci presunu zaki ze Skolni jidelny do oddéleni Skolni druziny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v piipravné tfidé probihalo v pifemné atmosféte a V respektujicim prostredi.
Ucitelka dobfe promyslela a naplanovala tematicky zaméfeny obsah ranniho bloku. Cile
vzdélavani vychazely predevsim z ofekavanych dovednosti uvedenych v tematickém planu
a z aktualnich podminek, nikoli z pedagogické diagnostiky jednotlivych déti, coz vedlo
k absenci potfebné individualizace a diferenciace. VSechny déti po vétSinu casu délaly
stejnou ¢innost. Vzdé€lavaci nabidka sméfovala k naplhéni zvolenych cili a podporovala
socio emocionalni rozvoj déti, uCitelka vytvarela prilezitosti pro komunikaci mezi détmi. Ty
nenucené¢ vyjadfovaly své nazory, napady a mySlenky. Vzdélavani bylo zaméfeno
na pred¢tenafskou a predmatematickou gramotnost a zahrnovalo vhodné piiklady vyuziti
znalosti a dovednosti v redlné situaci a ¢innosti posilujici pozitivni sebepojeti a sebevédomi
déti. Organizace vzdélavani v piipravné tfidé vSak nevhodné kopirovala vyuku na prvnim
stupni a neodpovidala specifickym potfebam déti. Vyrazné pievazovaly fizené c¢nnosti,
které jen zCasti nesly znaky prozitkového uCeni. Schazel dostateCny prostor pro spontdnni
¢mnosti nebo tvotivost. Témeét vSechny déti byly vzd€lavaci nabidkou zaujaty, pro nékteré
pracovala s dirazem na dodrzovani spole¢né nastavenych pravidel. Pribéné veétSin€ z nich
poskytovala srozumitelnou zpétnou vazbu, avSak bez prvkl formativniho hodnoceni. Béhem
pobytu venku byl diraz kladen na pravidla bezpecnosti pii pohybu v sinicnim provozu,
vychazka podpofila telesnou zdatnost déti a byla vhodné tematicky propojena s rannim
blokem.

Uroveii vzdélavani na prvnim a druhém stupni se ve sledované wyuce v nékterych oblastech
vyznamné liSila. Rovnéz kvalita pedagogické prace jednotlivych wcitelid byla rozdilnd, coz
se projevovalo zejména v mife vyuzivani modernich metod a forem wyuky a aktudlnich
didaktickych trendt. Pozitivné se projevoval pievazujici individudIni pfistup uciteli
k zakam a motivujici komunikace, které spolu s podnétnym t¥idnim prostiedim podporovaly
piiznivou pracovni atmosféru. Ve vétsiné hospitovanych hodin vsak pievazovalo frontalni
vedeni vyu¢ovani doplnéné samostatnou praci, zatimco kooperativni uceni bylo vyuzivano
v malé mife (pfevazné bylo sledovano na prvnim stupni). Tim dochazelo k omezenému
rozvoji odpovédnosti 7akli za vlastni uceni i jejich spoluprace. Na prvnim stupni byly
za ucelem udrzeni pozornosti zafazovany i relaxacni Cinnosti (zpév, pohybové prvky, hry).
Prace se vzdélavacimi cili se objevovala ojedin€le, coz u zaki omezovalo rozvoj kritického
mysleni, pozitivni vztah kuceni a schopnosti pievzit odpovédnost za své wvysledky.
Ve sledované wyuce méli zici omezené ptilezitosti k pribéznému hodnoceni vlastniho
uceni, véetné sebereflexe, sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni, to nepodporuje rozvoj
jejich sebevédomi a sebepojeti. Na druném stupni byla préace s informacemi z riznych zdroju
V riznych formach vyuZivana jen v omezeném rozsahu, coz vedlo k pievazné pasivnimu
zpusobu prace vzdélavanych. Poztivnim zisténim bylo Casté propojeni uciva s redlnymi
zkuSenostmi 7kl a vywzivani mezipfedmétovych vazeb, které pfispivalo K hlub§imu
porozuméni obsahu. Ukoly odligné kognitivni naroénosti byly Zzikm nabizeny jen zidka.
Diferenciace vzdélavani ve vztahu k zakim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami,
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nadanym a zakim s rychlejSim pracovnim tempem byla pozorovana vyjimeéné, Zaci
vétSinou pracovali na stejnych tkolech bez ohledu na jejich individualni moznosti. Tento
pfistup neumozniuje zcela systematicky rozvijet potencial vSech vzdélavanych. Digitalni
technologie byly vyuzivany pfedevs$im pedagogy pro podporu nazornosti a procvicovani
uCiva, zaci s nimi pracovali okrajové. Tim se snizoval rozvoj jejich digitalnich dovednosti
a moznost efektivnéj§iho, aktivniho uceni. Spoluprace asistentd pedagoga s uciteli byla na
standardni Orovni. Zajistovali podporu zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
i ostatnim, podileli se na piipravé ucebnich pomiicek a organiza¢nim zajisténi vyuky.

V hospitovanych vyucovacich hodinach vzd€lavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace
byla vedle pievamé frontilni vyuky zalozené na opakovani uciva a praci s ucebnici
sledovana také kvalitné vedend vyuka anglického jazyka. VyuCyjici zde vyuzivali
aktivizatni metody (didaktické hry, hadanky, digitalni aplikace ¢i vzijemnou praci
s chybou). Dochédzelo k u¢innému rozvoji vSech slozek jazyka a aktivnimu zapojeni zakd.
V ramci vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace pfevazovala tradicni vykladova
metoda s pribéznym zafazovanim riznych aktivit a nazornych didaktickych nakrest
&i pomiicek. Zaci byli vedeni k opakovani a osvojovani novych matematickych vztahi
a vypodtl a K jejich porozuméni. Ve vzdélavaci oblasti Clovék a piroda previadala frontalni
wuka. Byla zafazovana také prace s textem, coz pfispivalo k rozvoji ¢tenaiské gramotnosti
zakt. Jejich aktivni zapojeni bylo podpoieno praci ve dvojicich pfi badani a pozorovani
difuze a vywziti digitalnich nastroji k lep$i nazornosti. Ve vzdélavaci oblasti Informatika
byla vyuka zaméfena na posilovani digitalnich kompetenci. Zaci pracovali samostatng, méli
moznost uplatnit své osobni zkuSenosti tykajici se bezpecnosti na internetu. Ve vzdélavaci
oblasti Clovék a zdravi byly podporovany fyzické schopnosti 7aki, zejména vytrvalost, sila
a obratnost 7iki. V ¢asti sledované wyuky naleZejici do vzdélavaci oblasti Clovék
a spolecnost byl kladen diiraz na stiidani ¢innosti a aktivni zapojeni zakd prostfednictvim
ztvarnéni  fiktivnich historickych postav, coz podporovalo efektivni fixaci uciva. V jiné
wuce naopak previadal ucitelem fizeny zptisob prace. Zaci snim aktivné komunikovali,
osvojovali si novy pojem i diky video ukazkam a diskutovali o jeho praktickém uplatnéni
v kazdodennim zvoté. Poskytovani podptirnych opatieni (pfitomnost dalsiho pedagoga,
wuka Vv predmétu Specialné pedagogicka péce) byla ve sledované wyuce pro vzdélavané
ptinosna, zejména diky individudlnimu piistupu a vywivAni nazomych pomucek
podporyjicich porozuméni probiranému u¢ivu. Ne vzdy vSak byly v plném rozsahu vyuzity
psychohygienické aktivity podporujici soustfedéni a prostorovée moznosti $koly.

Sledované zajmové vzdélavani bylo zaméfeno na podporu rozvoje klicovych kompetenci
zakt. Ti méli moznost volby aktivit podle svych potieb a zajmi, véetné vytvarnych ¢innosti,
hrani spolecenskych her, Cetby ¢i diskuse se spoluzaky. Vychovatelky efektivné nastavily
komunikaci, citlivé reagovaly na v€k a aktualni rozpoloZeni Zakt a vytvarely pfiznivé
a bezpecné prostiedi pro rozvoj socidlnich a emocnich dovednosti Pohybovou zdatnost
a zdravy zivotni styl Skolni druzina podporuje prostiednictvim pobytu venku, prochazek
po okoli, vyuzivanim hiisté a sportovni haly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti v piipravné tiid€ sleduje tfidni ucitelka pribézné a shrnuje je
v zavéreéném hodnoceni. Uroven dosahovanych vysledkin vzdélavani ve sledované vyuce
odpovidala ocekavanym vystupiim stanovenym ve Skolnim vzd€lavacim programu pro
pfipravnou tfidu. Dé&ti se projevovaly piirozené, dodrzovaly pravidla souzti, dokéazaly
se dohodnout a vztahy mezi nimi byly povétSinou pratelské. Aktivné phily nabizené¢ tkoly,
piitom postupovaly podle mstrukci, dokéazaly se zpravidla dostatecné dlouho soustredit
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a analyzovat problém. Pokud mély pfilezZitost, samostatné se rozhodovaly o svych
¢innostech a organizovaly si hru. Pouzivané ziznamy o vyvoji, procesu uceni a vzdélavacim
pokroku jednotlivych déti byly funkéni jen Castecné, coz oslabuje pedagogickou diagnostiku
a cilené vzdelavani. Naopak sbérna portfolia s pracovnimi listy vedend jednotlivym détem
tfidni ucitelkou vhodné dokladala vysledky cetnych fizenych aktivit.

Vysledky vzdélavani ziku pedagogové ovefuji prevazné tradiCnimi postupy, zejména
pisemnym provéfovanim osvojenych znalosti. Externi testovani, které skole umoziuje
vrstevnické srovnani dosazeného pokroku v uéeni, prob&hlo pouze v ramci vybérového
Setfeni Ceskou $kolni inspekci. Zaznamy z jednani pedagogické rady dokladaji, Ze se $kola
7jiténymi  vzdélavacimi  vysledky zabyva spiSe formalné. Pravidelné  statisticky
vyhodnocuje Uspésnost zaktt v pribéhu a pii ukonCovani jejich vzdélavani, avsak
pedagogové 1 vedeni Skoly S témito informacemi pracuji nesystematicky. Pfestoze se Skola
snazi sjednocovat pravidla hodnoceni, néktefi pedagogové voli viastni kritéria hodnoceni,
0 nichz nejsou Zaci ani rodiCe dostatetné a prokazatelné (ve Skolnim fadu) informovani.
To vede K nejednotnosti a nizi srozumitelnosti Klasifikace. Uginnosti pijatych opatfeni
(napt. doucovani, individudIni konzultace) sohledem na potfeby jednotlivych Zakia se vedeni
Skoly cilen¢ dale nezabyva. Navrzené postupy za uCelem zkvalitiovani vzdélavani zaku
a snizovani jejich neuspéSnosti nejsou zejména na druhém stupni a u Zakil se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami dostate¢né fink¢éni. Dostupné informace Skola nevyuziva vhodnou
formou pro svij dalsi rozvoj. Vzdélavacim pokrokim zakl neni vzdy vénovana dostatecna
pozornost. V uplynulych tfech Skohich letech prospivalo s vyznamenanim ptes 83 % zakt
prvntho  stupné, avsak pouze necelych 35 % zakd druhého stupné. Ojedinéle se
ve sledovaném obdobi vyskytli Zaci neprospivajici.

Skola podporuje aktivitu, zajem a nadani Zikd jejich zapojovanim do soutéZ a olympiad
rizného zaméfeni (Biologicka olympiada, Pirodovédny klokan, Pythagoridda, divéi hazena
— celostatni finale, fotbal — okresni findle aj.), pro okohi Skoly kazdoro¢né organizuje
sportovni akce (fotbal, florbal, hdzend). Prezentace Skoly na vetejnosti a spoluprace s dal$imi
externimi partnery (obec Ménin, mistni mateiska Skola atd.) probihd skrze nabidku akci
(napt. Zahradni slavnost, prednasky pro vetejnost). V neposledni fadé¢ Skola pravidelné
poiada projektové dny, které pfispivaji k rozvoji klicovych kompetenci a fink¢ni
gramotnosti zakd. dsou zaméfeny na vyznamna vyroci, tematické okruhy a mezipfedmétové
vazby (napf. volba povolani, voda), a také na jazykové orientované aktivity (projekt Youth
4 Impact). Téchto n€kolika dennich aktivit se uCastni také externi partnefi (zastupci $kol,
firem, rodicl) a umoziiuji Zzakim seznamit se nejen s teoretickymi poznatky, ale hlavné
praktickymi &innostmi a dovednostmi. Zaci tak ziskavaji piileZitost napidklad uvaZovat 0 Ssvé
budouci profesni orientaci, u¢i se odpovédnosti za Cisté Zvotni prostfedi, uplatiovat
jazykove kompetence v autentickych situacich a pozndvat reélie cizich zemi.
Ke smysluplnému traveni volného casu Skola pfispiva nabidkou zajmovych utvart (deskové
hry, wivarny krouzek, keramika atd.).

Zavéry

Vyvoj Skoly

Vybudovani nového pavilonu skoly, rekonstrukce vybranych casti budovy.

Postupné zlepsovani materidlnich podminek pro vzdélavani.
— Zfizeni piipravné tiidy.

— Persondlni rozsfreni Skolntho poradenského pracoviste.
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— Zavedeni elektronického informacniho systému.
— NavySeni nejvySSiho povoleného poctu zaktl Skoli druziny.
— Opatieni pfijatd Kk nékterym slabym strankam identifkovanym v pribéhu minulé

inspek¢ni ¢innosti v roce 2018 zatim nevedla k dostate¢né u¢innému zlepseni, nedostatky
zejména Vv pribéhu vzdélavani a vedeni povinné dokumentace pietrvavaji.

Silné stranky

— Pravidelnou realizaci projektovych dnl rizného zaméfeni ve spolupraci i s externimi
partnery dochazi k obohaceni vzdélavaci nabidky Skoly a podpoie propojeni vyuky
s redlnou praxi. (1.5)

— Skola disponuje modernimi prostory, kterymi zajiituje podnétné a kvalitni prostiedi pro
vzdélavani a realizaci mimoskolnich aktivit. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Vedeni Skoly nema napfic vSemi vzdélavacimi oblastmi dostateCné¢ nastavené a fizené
postupy pro systematické vedeni a kontrolu vzdélavaciho procesu. (2.1)

— Na druném stupni vyuCujici ziktim ojedin€le nabizeli Cinnosti rozvijeji spolupraci,
moznost vyhleddvani informaci zrlznych zdroji véetné digitdlnich technologii byla
nabizena v malé mife. (4.2)

— Pedagogové veénovali malou pozornost praci se vzdélavacimi cili a aktivnimu zapojeni
74kt do jeho hodnoceni. Diferenciace uciva a formativni hodnoceni byly uplatiovany
V omezené¢ mire. (4.3)

— Skola pracuje s vysledky vzdélavani Zikii nesystematicky, piijimana opatieni jsou malo
uc¢inna. Nedostate¢né nastavend a nejednotné uplatiiovana Kritéria hodnoceni omezuji
objektivni sledovani a informovanost o pokroku vSech zakut. (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Do tvorby a realizace koncepce Skoly zapojit aktivné vSechny aktéry vzdélavani, zavést
vyhodnocovani aktivni zpétné vazby od nich jako podkladu pro dalsi upravu
strategickych cilti.

— Rozifit strukturu fizeni Skoly o funkci vedouci vychovatelky, zajistit informovanost mezi
vSemi pedagogickymi pracovniky.

— Posilit pedagogické vedeni systematickym zaméfenim porad na vSechny potiebné oblasti
vzdélavani, predevSim na analyzu vzd€lavacich vysledkd, sdileni dobré praxe,
vyhodnocovani opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkd, podporu diferenciace vyuky
a praci s zaky s odlisnymi vzd¢lavacimi potfebami.

— Cilit hospitacni ¢innost na metodickou podporu pedagogh a sledovani efektivity
poskytovanych podptrnych opatieni (a to i v ramci pisemnosti), jasné formulovana
doporuceni, naslednou kontrolu realizace pfijatych opatfeni. Zkvalitnit monitoring prace
vychovatelek a poskytovat jim pravidelnou zpétnou vazbu.
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— Natavit planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniktt podle jejich realnych
potieb, na zaklad¢ ziSténi z hospitacni ¢innosti ve vSech oblastech vzdélavani.

— Podportit cileny rozvoj profesnich kompetenci vSech pedagogickych pracovnikii ucelnym
nastavenim podminek vzajemnych hospitaci a sdileni piikladd dobré praxe.

— Pravideln¢ aktualizovat povinnou dokumentaci Skoly, aby odpovidala legislativnim
pozadavkiim a aktudlnim podminkam Skoly.

— Pfizpisobit organizaci vzdélavani v piipravné tiid¢ tak, aby duslednéji zajiStovala
soubéznou realizaci (provazanost) spontannich a fizenych c¢mnnosti a umoziovala
spontdnni hry pro efektivni ufeni, samostatné rozhodovani déti a podporovala jejich
psychosocialni pohodu.

— Pfi planovani a piifpravé vzd€lavani v piipravné tfidé cilené vychazet z poznatki
pedagogické diagnostiky, disledné individualizovat a diferencovat vzdélavaci nabidku
s ohledem na moznosti, schopnosti, zdjmy a potieby jednotlivych déti.

— Dbat na diferenciaci ve vyuce (vCetné pisemnosti) dle potieb zakl, vyuzivani
formativniho hodnoceni, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zaki.

— Na druhém stupni podporovat vyuzivani kooperativnich ¢mnnosti, praci s mforma¢nimi
zdroji a vést zaky k vlastni prezentaci.

— Systematicky analyzovat zikovské prace a vysledky vzdélavani pro cilené zkvalitiio vani
vyuky a snizeni neuspéSnosti S dlirazem na druhy stupent a podporu zaki se specidlni
vzdélavacimi potiebami.

— Dbét na jednozna¢né nastaveni dohledti pfi pfesunech zakt do $kolni druziny za ucelem
minimalizace rizika Urazi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli ve
lhiit¢ do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu inspekéni
zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni k odstrané ni
nedostatki zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou formulovany v éasti
slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné informujte Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla prijata opatifeni, a to prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2023-2027

2. Dokumentace zikladni Skoly a Skolni druziny podle § 28 odst. 1 skolského zikona
(k terminu inspekéni ¢innosti)

3. Elektronicky Skolni informacni systém

4.  Zaznamy zjednani metodickych organd, pedagogickych rad a provoznich rad
ve skolnich letech 2024/2025, 2025/2026

5.  Hospitacni zdznamy vedené ve Skolich letech 2024/2025, 2025/2026

6. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na aktudlni Skolni rok, doklady
0 dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti
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7. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté ve Skolim roce 2025/2026,
dokumentace déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — vzorek

Pisemnosti a prace déti a zaka (vzorek)
9. Evalua¢ni a autoevaluacni dokumentace Skoly

10. Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek, zajisténi bezpecnosti a Skolniho
stravovani

11.  ZA&pis z jednani s feditelem Skoly ze dne 20. 11. 2025

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dagmara Novakova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Blanka Prachatova, skolni inspektorka

Mgr. Hana Placha, Skolni mspektorka

Mgr. Marcela Handkova, skolni inspektorka

Bc. Dana Halédkova, kontrolni pracowvnice

16. 12. 2025
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