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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jmném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfisliSnych
Skolnich vzd¢€lavacich programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi pro zdkladni a zijmové
vzdélavani.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,Skola*®) vykonava cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny
a skolni jidelny - vydejny. Ke dni inspekce se v zakladni Skole vzdélavalo v 15 tfidach
249 7akt 1. — 9. roéniku, véetnd 45 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ctyfi Zici
byli na zikladé doporuCeni Skolského poradenského pracovisté vzdelavani podle
individudlniho vzd&lavaciho planu. Skoli druzinu se tfemi oddélenimi navitévovalo
74 G¢astnkkt zajmového vzdélavani. V obdobi od skolntho roku 2016/2017 byly ve Skole
zizeny tiidy, Vv nichz se vzdélavali Zaci podle Montessori pedagogiky. Od skolniho roku
2021/2022 doslo k oddéleni Montessori tiid vytvofenim samostatné skoly.

V soucasné dobé¢ se Skola zaméfuje na poskytovani vSeobecného vzdélani s dirazem na
rozvoj digitalnich kompetenci. Na druném stupni zakladni $koly poskytuje vzdélavani také
zakum Skol tvofenych pouze tiidami prvniho stupné z okolnich obci.

Skolni stravovani je zajisténo smluvné $kolni jidelnou Zékladni $koly Hlugin-Rovniny,
okres Opava.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je ve funkci od roku 2021, &ast pravomoci delegoval na svoji
zastupkyni. Zpracoval realnou koncepci rozvoje Skoly, ktera je v souladu s potfebami
zizovatele i Skoly. Navazuje na piedchoz strategii a jejim hlavnim cilem je vytvoiit dobie
fungujici Skolu rodinného typu, ktera bude poskytovat podminky pro vSestranny rozvoj zaku
nejen z Hlu¢ina, ale i z netplych Skol v okolich obcich. Pro podporu tohoto zaméru se
rozviji intenzivni spoluprace s témito Skolami. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013
doslo predevsim ke zmén¢ profilace Skoly. Z plivodniho zaméfeni na sport (rozsSitena vyuka
telesné vychovy se zaméfenim na fotbal) Skola postupné presla na podporu vSeobecného
vzdélavani a piipravu na prakticky zivot. V souvislosti s tim doslo k inovacim Skolniho
vzdélavaciho programu — do Wuky byly zafazeny piedméty financni gramotnost a zaklady
administrativy, pro podporu individualnich zajmi jednotlivych Zzakl se rozsitila nabidka
voliteInych predméti na 2. stupni zikladni Skoly. V ramci pravidelnych mimoskolnich
aktivit mohou Zici navstévovat sedm krouzkd pievazné sportovniho zaméteni.

Organiza¢ni struktura a delegovani kompetenci jsou u¢inné, odpovidaji velikosti Skoly
a vykondvanym cinnostem. Zasadni pedagogické a organizani zalezitosti projednava teditel
Vv pedagogické radé ana pracovnich poradach. Funk¢ni vnitini informacni systém je zalozen
zejména na osobnim kontaktu i elektronické komunikaci zaméstnanci. Metodické organy
pracuji efektivné, podileji se na organizaci vzdélavani, upravach Skoliho vzdélavaciho
programu, projednavaji vysledky vzdéldvani Zzakt a pfijimaji adekvatni opatfeni. ZvIasté
ucinné je sdileni informaci, aktivit a napadd ve spole¢ném digitalnim prostiedi.

SloZeni pedagogického sboru v zakladni skole a Skoli druziné umoziiuje phit zaméry a cile
Skolnich vzd¢lavacich programil. Kolektiv pedagogh vhodné dopliyji asistenti pedagoga.
Béma kontrolni a hospitaéni ¢innost vedeni Skoly probiha planované. V piedchozim
Skolnim roce byla v souladu s koncepénimi zaméry Skoly zaméfena piredevSim na digitaIni
kompetence pedagogi. Na zavéry z hospitaci navazuje planovani daliiho pedagogického
rozvoje jednotlivych ucitell. Vedeni $koly aktivné vytvaii podminky pro zdravé Skolni
klima, pecuje o dobré vztahy a konstruktivni vzijemnou spolupraci mezi vSemi ucastniky
vzdélavani.

Ve skole u€mné pracuje Skolni poradenské pracovisté tvofené vychovnym poradcem,
$kolnim metodikem prevence a vedenim 3koly. Resi problematiku podptirnych opatfeni zak
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se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, prevenci Skolni netspéSnosti a rizikové chovani
7akt. Skolni metodik prevence zajiituje preventivni programy a pracuje s tfidnimi
kolektivy. Vychovna poradkyné vede dokumentaci Zakli se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a vhodné koordinuje soucinnost Skolskych poradenskych zafizeni, rodi¢a
a pedagogli, zabyva se feSenim vychovné vzdé€lavacich problémti a poskytuje kariérové
poradenstvi. Z personalnich divodt nema Skola vytvofeny podminky pro poskytovani
podpory pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami prostiednictvim predmétu
specialné pedagogickd péce. Piilezitosti pro zlepSeni je rozsiteni Skolntho poradenského
pracovisté o dalsi pracovniky, predevsim o specidlniho pedagoga.

V soucasné dob¢ Skola sdili spolecné prostory se Zékladni Skolou Via Montessori,
piispévkovou organizaci. Pro vyuku ma k dispozici dostatek béznych uceben, omezené
prostorové podminky vSak nedovoluji zizeni nékterych odbornych uceben (napft.
piirodovédna ucebna, prostory pro vyuku pracovnich ¢mnnosti), pro jejichz vyuku nema Skola
v soutasné dob& ani dostate¢né materidlni vybaveni. Skola je dostate¢nd vybavena
informacni technikou, kterou ucitelé efektivné vyuzivaji ve vyuce (interaktivni tabule, pevné
pocitae v uCebné¢ informatiky, pfenosné notebooky), zici mohou pod vedenim vyucyjiciho
vywzivat také mobilni telefony. Pro vyuku télesné vychovy méa kvalitni sportovni zazemi,
vyuka cizich jazykdi probiha v moderné vybavené jazykové ucebné. Skolni druzina zajist'uje
ranni i odpoledni provoz. Pro svou ¢innost ma v budové skoly vlastni prostory a upravené
tiidy, které jsou esteticky vybaveny a pfizplisobeny charakteru volocasovych aktivit,
vyuziva také sportovni zazemi Skoly. Vybavenost spotfebnim materidlem a pomickami je
dostate¢nd. Predavani zakd zdkonnym zastupcim probithd bezpecné prostiednictvim
videotelefonu. Cistota a esteticka tprava vnitinich i vn&jsich prostor skoly jsou podnétné pro
vzdélavani, podporuji pozitivni klima.

Skola vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zikd pfi vzdélavani
asnim piimo souvisejicich ¢mnostech. Zasady bezpecCnosti zakotvila ve Skolnim fadu
a pravidelnym prokazatelnym zpiisobem poucuje zaky o moznostech trazu arizicich, piesto
mira Urazovosti stoupa. V piipad€ trazu jsou Zaci nasledné opétovné pouceni o pravidlech
bezpeného chovani s cilem piedchazet vzniku Urazii a snizovat jejich pocet. Vedeni Skoly
provadi analyzu Urazovosti a piijima potiebna opatfeni. Hlavni i vedlej$i vstupy do budovy
zékladni Skoly byly v dob¢ mspekéni ¢innosti zabezpeCeny proti vniknuti a pohybu cizich
osob.

Skolni stravovani, véetné dietnfho stravovani je zajiStovano na zékladé smluvniho ujednani
o $kolnim stravovani. Skola je zapojena do projektu Obédy do kol a ziskava finanéni
prostfedky na uhradu stravného zaku, ktefi by ze socidlnich divodd nemohli vyuzivat sluzeb
Skolntho stravovani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitace v zakladni $kole prob&hly napfic tfidami i vyuCovacimi predméty. Vyuka ve
sledovanych hodinach probihala v ptiznivé pracovni atmosféte, kde byl patry respektujic i
a vstiicny piistup pedagogi k zakim. Pribéh vyuCovacich hodin byl piipraveny
a promysleny. Ve vétsi ¢asti sledovanych vyucovacich hodin bylo patrné, ze Zaci maji zazita
pravidla zptsobu prace a vzajemné komunikace. V tvodu ucitelé seznamili Zaky s tématem
a pribé¢hem vyuCovacich hodin, pouze ojedinéle stanovili vzdélavaci cil, jehoz spinéni pak
mohli v zavéru hodiny efektivné spoleéné s zaky vyhodnotit. Ve sledované vyuce na prvnim
stupni vyucujici kladli velky diraz na motivacni sloZku, uspé€$né udrzovali pozornost
a zajem 7aka pfiméfenym stiidanim ¢innosti, promySlené pouzivali odpovidajici vyukové
materialy i vlastnoru¢né vyrobené ucebni pomicky k podpofe rozvoje jednotlivych
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gramotnosti zakd. Téméf vSem zaktim poskytovali piilezitost aktivné se zapojit do wuky,
vhodné vyuzivali programy K procviovani uéiva na interaktivni tabuli. Diléi pokroky
podporovali pirevazné slovnim hodnocenim. Ucitelé na obou stupnich zakladni Skoly ucelné
vyuzivali Siroké spektrum forem a metod vyuky se zamcfenim na aktivizaci Zakd.
V nékterych hodindch zvlasté na 2. stupni pievladala frontalni vyuka s fizenym rozhovorem,
kterd vSak byla ucelné propojena se samostatnou praci, praci zaki ve dvojicich nebo ve
skuping, kdy zici postupovali dle nastavenych pravidel. Jednotlivé aktivity na sebe vhodné
navazovaly, byly optimaln¢ cCasové rozvrzeny a umozhovaly rovnomémé zapojeni zakd.
V menSi mife vSak byly zafazovany kooperativni formy vyuky, které cilené pfispivaji
K rozvoji vzajemné spoluprace, komunikaci a pfedavani zkuSenosti mezi zaky. N&zornost
a porozuméni ucivu byly vétSinou podpofeny vhodné¢ volenymi pomickami a vyuzitim
digitdlni techniky 1 efektivné zafazenymi interaktivnimi aktivitami se zapojenim tabletli
a mobilnich telefont. Vyuka ceského jazyka vedla k efektivnimu osvojovani jazykovych
dovednosti a zaroven byla propojena s rozvojem Ctenarské gramotnosti, patrna byla efektivni
prace s chybou. Pfi vyuce cizich jazykd bylo vytvafeno podnétné jazykové prostiedi
sohledem na jiz dosazené jazykové dovednosti Zikt. Cinnosti v hodinich byly vhodné
rozloZzeny tak, aby dochazelo k rovnomémému rozvoji jak receptivni, tak i produktivni
slozky ciziho jazyka. Pievazovala frontalni vyuka a samostatna prace nebo prace zaka ve
dvojici, kterd umoziiovala aktivni rozvoj komunikativni kompetence s pfevazujici formou
fizenych aktivit. Ndazornost a strukturované procviceni jazykovych prostiedka byly
podpoieny pouzitim digitdlnich ucebnic a interaktivnich cvieni, které Zici vypracovavali
na tabletech. V némeckém jazyce byly volené aktivity zaméfeny spie na upevnéni
gramatickych jevil pfi praci s textem a slovni zasobou bez cileného zaméfeni na rozvoj
komunika¢nich dovednosti a vzijemnou interakci mezi Zziky. Ve vyuce piirodovédnych
predmétl vyucujici uspeésné zarazovali kooperativni Cinnosti, v ¢asti hodin se dafilo Zziky
aktivizovat efektivni praci s chybou a vzijjemnym ufenim. V matematice zici pracovali se
zajmem, vyucyjici je podnécovali k pnéni tkoli, byli vedeni k logickému uvazovani,
zdivodiiovani svych tvrzeni a vyvozeni zavéri v predlozenych tlohach. Ve vyuce
mformatiky je nov€ zafazeno programovani, zaklim ptredkladany gradyjici tkoly umoziujici
bezproblémové zapojeni vSech Zikli bez ohledu na jejich aktualni troven. V hodindch
humanitnich a vychovnych predmétii byly casto uplatnény mezipfedmétové vztahy
K lepSimu pochopeni uciva v SirSich souvislostech a jeho propojeni s realnymi situacemi
bézmého 7zivota Zzakl. Ojedincle byl vSak vytvafen prostor pro diskuzi a vedeni Zzaki
k formulaci vlastnich nazord a k souvislému mluvenému projevu. Aktivity cilené na
rozvijeni postoji zakl se objevily jen vyjimeéné. Ve zhlédnutych vyuCovacich hodindch
nebyla témét zaznamenana ucelnd diferenciace zadavanych uloh a prace s riznorodymi
informa¢nimi zdroji. Zaci pracovali pievizné na stejnych tkolech se stejnou mirou
obtiznosti, vyucujici poskytovali podporu potfebnym Zaklim, avSak nadanym Zzikiim nebyly
vytvafeny dalsi vhodné pfileZitosti pro jejich rozvoj. Spoluprace ucitelit s asistenty pedagoga
byla na rizné trovni, VEtSmou byla piinosnd piedevSim pro ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, v mensi mife pro ostatni Zaky. V zavéru vyucovacich hodin ucitelé
Casto zafazovali sebehodnoceni zakl, ovSem pouze v podobé struéného slovniho ¢i
neverbalniho vyjadieni k hodnoceni své prace nebo jednotlivych aktivit. Formativni
hodnoceni, cilené sebehodnoceni vlastnino pokroku ani vzdjemné hodnoceni bylo
zaznamenano jen ojedinéle.

Skolni druZina vytvaii prostor pro kvalitni napliovani volného &asu zaki, nabizi mnoZstvi
zajimavych a riznorodych aktivit. Vychovatelky se snazi empaticky pfistupovat
K jednotlivym ziktim a rozvijet u nich nové dovednosti, zkuSenosti, znalosti a postoje.
Vhodné stfidaji relaxacni a tvofivé ¢innosti, nabizeji moznost zapojeni se do spolecenskych
nebo pohybovych her a soutézi, coz zaci maximalné¢ vyuzivaji. Do odpoledniho programu je
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pravidelné¢ zatazen pohyb ve venkovnim prostiedi. V pribéhu hospitaci byla zaznamenana
pozitivni atmosféra a pribézné vedeni zaka k vSestranné a oteviené komunikaci, toleranci
a ohleduplnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola soustavné ziskava informace o vysledcich vzd&lavani Zikii a reaguje na né vhodnymi
opatfenimi. Prubézné sleduje a vyhodnocuje dosazené vysledky i celkovou pfipravenost
7akl k navazyjicimu vzdélavani. Pro ovéfovani jejich dilcich znalosti a dovednosti vyuzivaji
pedagogové standardni hodnotici nastroje (Gstni zkouSeni, pisemné kontrolni prace,
ovéfovani praktickych dovednosti apod.), pravidelné¢ $kola zafazuje externi testovani
s whodnocenim optimalnosti vyuziti potencialu Zakt. Pro srovnani vysledki vzd€lavani
zaka piipravuji ucitelé v metodickych organech spole¢né kontrolni prace. Na zakladé jejich
vyhodnoceni pak pfijimaji adekvatni opatieni k eliminaci nelspéSnosti zakt ve vzdélavani
(procvicovani uciva vramci wyuky, cilené skupinové a individualni doucovani).
Systematickou podporou zikid s rizikem netspéSnosti se Skole dafi udrzovat celkovou
uspéSnost zaki na velmi dobré urovni (v poslednich 3 letech prospélo s vyznamenanim cca
65 % zaku, neprospivajici zaky Skola neméla), coz koresponduje i s vysledky provadénych
vybérovych zjistovani Ceskou kolni inspekei.

Skola realizuje podptina opatieni doporucend $kolskymi poradenskymi zaiffzenimi,
pfedev§im formou individudlnich vzd€lavacich planid, cilené podpory zikim ve vyuce
a vywitim asistentd pedagoga. Projevy rizikového chovani zakd (pfedevS$im neplnéni
Skolnich povinnosti, nevhodné chovani ve vyuCovani) feSi bezodkladné¢ a dusledné
vhodnymi postupy s dirazem na spolupraci se zakonnymi zastupci a praci s téidnimi
kolektivy (pohovory s rodi¢i, pravidelné t¥idnické hodiny, preventivni aktivity). Tim se ji
dafi postupné jejich vyskyt eliminovat, o ¢emz svéd¢i snizujici se pocet kazenskych opatieni.
Zvysujici se pocet pochval poukazuje na snahu posilit motivacni slozku piistupu pedagogu
Kk zakam.

Mnozstvi mimoskolnich aktivit (exkurze, besedy, charitativni aktivity), zapojeni zaki do
soutézi (uspéchy zaznamenavaji piedevSsim v recitaénich soutézich) i aktivity v ramci
projekttl (napf. projekt ,TEN NET A SKUTECNY SVET“) vhodnd dopliuji wyuku
a podporuji rozsiteni odbornych znalosti zakt i jejich osobnostni a socialni rozvoj.
Zajimavou aktivitou je projektovd vyuka Jan Kamo$ Komensky, kdy si Zaci 9. ro¢niku
mohou vyzkouSet vedeni wuky v 1. az 5. ro¢niku.

Rozvijené partnerské vztahy efektivné pfispivaji ke zkvalithovani pribéhu vzdélavani.
Stézejnimi  partnery jsou zdkonni zastupci zakl. Pravidelnd komunikace probiha
prostiednictvim tiidnich schiizek, konzultatnich hodin i elektronickou formou. Spoluprace
sokolnimi $kolami v Hlu¢iné 1 s partnerskymi $kolami (Zakladni $kola Likavka
U Ruzomberoku, Zékladni a matefskd Skola Lou¢nd nad Desnou) uspésné podporuje
predavani zkuSenosti a vzijemnou inspiraci mezi pedagogy 1 zaky jednotlivych Skol Pro
déti partnerskych matefskych $kol potfada Skola minikurz Dilni¢ky pro ptedskolaky, jejichz
cilem je usnadnit budoucim zikim adaptaci na prostieni zakladni Skoly.

Spoluprace se zfizovatelem je rozvijena formou pravidelnych schiizek, pii kterych jsou
projednavany aktualni problémy Skoly, v soucasné dobé predevs§im vize Skoly a s tim
souvisejici nedostate¢né prostorové a materialni podminky. Vyznamnym partnerem $koly je
Sdruzeni rodicl, které kromé organizacni spoluicasti zejména finanéné podporuje Skolni
akce. Skola rovnéz spolupracuje s daliimi organizacemi (napf. Méstska policie v Huéing,
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Stiedni zdravotnicka S$kola a Zdravotni Ustav v Ostravé apod.), jejichz zistupci potadaji
besedy a rozmanit¢ aktivity pro zaky Skoly.

Cinnost $koli druZiny je prezentovina na besidkach a vystoupenich pofadanych skolou,
naddni Gcastnikli je rozvijeno v ramci krouzkil, do jejichz organizace se zapojuji i externi
partnefi. Ve spolupraci s mistnim sdruzenim dobrovolnych hasi¢ti Skola poifada béhem
Skolnich prazdnin piiméstsky tabor.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekcéni ¢innosti v roce 2013 doslo ke zméné profilace Skoly z pivodné
sportovn¢ zaméiené Skoly na Skolu poskytujici vSeobecné vzd€lavani.

V obdobi od skolntho roku 2015/2016 byly soucasti Zakladni Skoly dr. Miroslava TyrSe,
Hlu¢in, TyrSova 2, okres Opava, pfispévkové organizace Montessori tfidy. Od Skolniho
roku 2021/2022 pisobi Vv jedné budové dvé samostatne skoly.

Do vedeni skoly byl od od 1. 7. 2021 jmenovan novy feditel.

Silné stranky

Realizace tfady Skolich projekti, tematickych dni a dalsich skolnich aktivit ve spolupraci
s partnerskymi Skolami efektivné dopliiuje vyuku a podporuje osobnostni rozvoj zaku.

Skola soustavné ziskava informace o vysledcich vzdé€lavani zakt a reaguje na né
vhodnymi opatfenimi, coz pfispiva k zefektivnéni vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

Nedostate¢né prostorové podminky vytvaieji omezené piilezitosti pro zkvalitiio vani
vzdélavani v n€kterych vzdélavacich oblastech, zviaste ve wyuce piirodovédnych
predmétli a pracovnich ¢innosti.

Ve wuce nebyl vytvaien dostateCny prostor pro rozvoj kritického mySleni ziku, praci
S riznymi informa¢nimi zdroji, ojedinéle byla uplathovana individualizace a diferenciace
Vyuky.

Ojedinély vyskyt stanoveni vzdélavaciho cile a jeho vyhodnoceni v zavéru sledovanych
vyucovacich hodin a ojedin€élé vyuzivani formativniho hodnoceni neposkytovaly zakum
ani pedagogim uCinnou zpétnou vazbu o UspeSnosti realizovanych ¢mnosti a miie
zvladnuti probiraného uciva.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Hledat ve spolupraci se zizovatelem efektivni a trvalej$i feSeni prostorovych
a materidlnich podminek pro vzdélavani Zaka.

Zaméiit se v rdmci hospitatni C¢mnnosti na vyhodnocovani vyuCovacich hodin se
zaméfenim na metodickou pomoc pedagoglim a vyuzivani ziskanych poznatkli z dalSiho
vzdélavani pedagogh ve vyuce.

Ve vét$i mife individualizovat vyuku prostfednictvim diferencovanych ukoli cilené
zohledniyjicich schopnosti a aktudlni znalosti nadanych Zzaki.

Podporovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti v oblasti forem a metod préce
vedoucich k rozvoji kritického mysleni zakd, préce s informa¢nimi zdroji, individualizaci
a diferenciaci wyuky a vyuwzivani formativniho hodnoceni vysledkti vzdélavani Zzaka.
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Efektivitu téchto aktivit vyhodnotit pfi hospitacni c¢innosti, podporovat vzajemné
hospitace pedagogli za Gcelem predavani zkuSenosti a inspiraci.

- Rozifit Skolni poradenské pracovisté 0 dalsi pracovniky (dalsi vychovny poradce,
specialni pedagog, Skolni psycholog apod.).

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 7 dnii piijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,

Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje afizeni Skoly, ze dne 7. 4. 2021

2. Skoli vzd&lavaci programy platné ve skomhim roce 2022/2023
Skolni matrika zikladni 8koly a Skolni druziny vedené ve $kolnim roce 2022/2023
(vybrany vzorek)

4.  Ttidni knihy v zdkladni Skole a ve Skolni druzin€¢ vedené ve Skolnim roce 2022/2023
(vybrany vzorek)

5. Rozvrhy vyuCovacich hodin téid a u€iteli platné ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu
mspekcni Cinnosti

6.  Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022

7.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovist¢ véetné dokumentace zaku se
specialnimi  vzd€lavacimi  potfebami  vedena ve Skolnim roce 2022/2023
(wybrany vzorek)

8.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vybrany vzorek)

9. Zapisy zpedagogickych rad ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vybrany
vzorek)

10.  Zapisy z predmétovych komisi ve Skolmim roce 2021/2022, 2022/2023
(vybrany vzorek)

11.  Zapisy z hospitaci ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vybrany vzorek)

12. Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpeCnosti zakd pii poskytovani vzdélavani
vedené ve skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

13.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajisténi Skolniho
stravovani pro Skoli rok 2022/2023 (vybrany vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $§kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Eliska Birkova, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Jana Svac¢inova, Skolni inspektorka

Ing. Mgr. Hana Cervenkova, $kolni
inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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