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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné¢ vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% prab¢hu a vysledki vychovné vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (MS) je trojttidni predskolni zafizeni s kapacitou 75 mist. Od 1. ledna 2003 je
ptispévkovou organizaci, ziizovatelem je Mésto Ceska Trebova, Staré namésti 78,
560 02 Ceska Tiebova. K dochézce do MS je ve $kolnim roce 2003/2004 zatazeno 79 déti ve
véku od 2 do 7 let. Kapacita uvedend v Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ $kol, ptedskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni je piekroCena. Ttidy jsou homogenni, déti jsou do nich
rozdéleny podle stejného véku. Soudasti MS je skolni jidelna.

MS realizuje vlastni Skolni vzd&lavaci program pro $kolni rok 2003/2004.

HODNOCENI PERSONALNiCI,-I PODMiNEI,( VY(;HOVNE VZDELAVA:Ci PRACE
VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU MS

V MS pracuje 6 pedagogickych pracovnic odborné a pedagogicky zpisobilych. Jedna z nich
je logopedickou asistentkou, provadi vMS logopedickou napravu. Skladba tuvazkd
pedagogickych pracovnic dovoluje soubézné plisobeni od pobytu venku s vyjimkou I. tfidy,
kde soubézné plisobeni neprobihd, coz je vzhledem k vékovému sloZeni této tfidy a poctu déti
nevyhovujici.

Informaéni systém MS je zalozen na neformalnich zisadach. Pracovnice jsou aktualné
informovany o vzdélavacich nabidkach i jinych zpravach. Pedagogické porady nejsou
planovéany, jsou svoldvany dle potfeby. V oblasti dalSiho vzdélavani nejsou stanoveny
priority. Pedagogické pracovnice vyuzivaji nabidek vzdé€lavacich center, voli si vzdelavaci
programy podle svych zajmili. Vybér neni feditelkou koordinovan ve vztahu ke koncepcnim
zamérum Skoly.

Kontrola plnéni koncepénich a pedagogickych zdmérii Skoly neni systematicky realizovana.
Reditelka sice kazdy mésic hospituje, ale nejsou znamy ani cile, ani vysledky, z kontrolni
¢innosti nejsou vedeny zdznamy. Na zavér Skolniho roku se zpracovava analyza. Dokument
Analyza vychovné vzdé€lavaci prace za Skolni rok 2002/2003, se vsak tykd pouze Cinnosti
zajmovych krouzkii, neni zde vyhodnocovana troven a pritbéh vychovné vzdélavaci cinnost.
Organizaci a provoz MS uréuji zakladni dokumenty - Organiza¢ni ¥ad MS, Vnitini ¥ad pro
personal a Organizace dne v MS. Jsou vymezeny vSeobecné povinnosti, je uréena
odpovédnost pracovnikli na useku provozu i vychovné vzde€lavaci Cinnosti. Denni prubéh
vychovné vzdélavacich ¢innosti se tidi podle zasad stanovenych v Organizaci dne. Zastoupeni
spontannich a fizenych ¢innosti je rovnomérné, pro pobyt venku je vymezen dostateny
casovy usek, neni vSak pevné stanovena doba jidla. Rodi¢e informuje o organizaci a provozu
$koly Vnitini t4d MS a Skolni #ad. Déle jsou informovani na ivodni tiidni schiizce, oslavach
v MS nebo pfi kazdodennich kontaktech.

Persondlni podminky jsou dobré.



HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK Vs'gCHoyNF:
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU MS

MS se nachazi v jednopatrové budové. V piizemi je umisténa I. tfida a hospodaiské provozy
$koly (§kolni kuchyn, pradelna, kancelafe aj.). V prvnim patie je II. a III. tfida. Soucasti MS
je rozlehld Skolni zahrada s prilezkami, bazénem, piskovisti aj. Cely prostor je bohaté
ozelenén, stromy i kefe vytvari pfirozend zakouti pro détské hry.

Ttidy jsou feseny do tvaru ,,L.“, jsou svétlé, prostorné. V prvni ¢asti, kde jsou umistény détské
stoly, probiha téZ stravovani. Ttidy maji ptiblizné stejné uspotfadani, stejné namétové koutky
i vybaveni. Pro pohybové aktivity poskytuji velmi dobré podminky - prostor i télovychovné
nafadi. Vybaveni hrackami, u¢ebnimi pomickami a materidlem je vyhovujici, pravidelné
dopliované. Ve vsech tfidach je klavir, Orffovy rytmické nastroje, televize, radioptehravac,
détska knihovna. MS ma dostatek pievazné drobnych hradek, chybi velkorozmérové
konstruktivni stavebnice. K dispozici je Polikarpova stavebnice, ale ne kompletné, jeji casti
jsou rozdéleny do vice tfid.

Reditelka pfijima kazdoroén& opatfeni ke zlepSeni stavu v oblasti materialné technickych
podminek. Mé zpracovanou rozvahu materidlné technického rozvoje pro tento Skolni rok
i dlouhodob¢jsi vyhled. Efektivni vyuZzivani materidlnich zdroji je priibézné sledovano pii
béznych vstupech do ttid.

Materialni podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE MS

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

MS mé zpracovan Skolni vzd&lavaci program pro $kolni rok 2003/2004.
Vychovné vzdélavaci program je realizovin v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
MS vede o pribéhu vychovné vzdélavaci ¢innosti pedagogickou dokumentaci. Realizované

vychovné vzdélavaci aktivity jsou zaznamenavany do Piehledu vychovné prace. O kazdém
ditéti je vedena povinnd dokumentace.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Skolni vzdélavaci program MS stanovuje pravidla pro vnitini evaluaci a hodnoceni MS
v omezeném rozsahu, vyjmenovavd pouze prosttedky evaluace. Zpétnd vazba neni
zpracovana v systematické provdzanosti na realizaci vzdé&lavaciho programu. Neni

analyzovano a vyhodnocovano napliiovani skolniho vzdélavaciho programu, podle kterého se
v MS pracuje jiZz od minulého $kolniho roku.

Systém kontroly plnéni vychovné vzdélavaciho programu je neucinny.

Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti je stanovena v dokumentu Organizace dne v MS.
Organizace vychovné vzdélavaci CcCinnosti odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovniku

Kvalifikace ucitelek a jejich zkuSenosti z prace s détmi pozitivn€ ovliviiuji kvalitu vychovné
vzdélavaci Cinnosti. Své hudebni a jazykové schopnosti a dovednosti vyuzivaji nékteré
ucitelky pfi vedeni zdjmovych krouzki - péveckého, hry na flétnu, anglického jazyka.



Spontanni ¢innosti

Vsechny tfidy jsou funkéné zatizeny, podnécuji déti ke hram a tvofivym aktivitim. Hracky
a stavebnice jsou ulozeny vétSinou v otevienych regalech nebo ptepravkach, détem jsou volné
dostupné.

Motivace ke spontannim Cinnostem vychdzela pfedev§im z vnitfnich potfeb déti. Samy si
¢innosti volily i1 rozvijely. U¢itelky ve II. a III. tfid€ vyrazné do fizeni her nezasahovaly, jen
v piipad¢ dil¢ich nedorozuméni mezi détmi. V I. tfid€ - u nejmladSich déti - méla uditelka
tidici roli p¥i hrach, coz vyplynulo z vékovych zvlastnosti. Rada z nich prochazi adaptaénim
procesem, teprve se s novym prostiedim a s kamarady seznamuje. Jejich hra nesla typické
znaky tohoto obdobi - nestalost, odbihani od hry, casté stiidani hracek apod. Ve vsech tfidach
mély ucitelky ptipravenou nabidku aktivit, kterd ndmétové navazovala na téma vzdélavaciho
programu tydne, ale mé¢la charakter fizenych ¢innosti vytvarnych, pracovnich a rozumovych.
Déti si procvicovaly jemnou motoriku ruky, dovednost manipulovat s pomiickami,
upeviovaly si diive ziskané poznatky. Ucitelky kontrolovaly a soucasné oceniovaly jejich
snahu a vykony. Dostatecné vSechny vyuzivaly moznosti k navazdni uzS§iho kontaktu
s dité¢tem. Ve vSech tfidich byla pfijjemna atmosféra, déti navzijem 1 s ucitelkou
komunikovaly uvolnén¢ a bez zabran.

Zcela samostatné a tvorivé si déti organizovaly spontanni aktivity v bazénu. Hraly si ve
vétSich skupinach, maximalné vyuzily plavecké pomicky. Zietelné jim tato hra pfinasela
radost a uspokojeni.

Spontdanni ¢innosti byly velmi dobré.

Rizené ¢innosti

Pedagogické pracovnice se na vychovné vzdélavaci Cinnost piipravuji, zpracovavaji tfidni
vzdélavaci programy, které realizuji zpravidla v priibéhu jednoho tydne. Rozsah nabizenych
vychovné vzdélavacich ¢innosti je ziZzeny. Pro jeden den je zpravidla urena pouze jedna
fizena aktivita.

V obsahu vzdélavacich ¢innosti se odraZely aktualni zmény probihajici v pfirodé€. Ucitelky
navazovaly na poznatky a zazitky déti. Rizenych aktivit se Gi¢astnily vzdy téméF viechny déti.
Pii vytvarnych, pracovnich a rozumovych aktivitich pracovaly ve skupinkach, kde se
postupné stiidaly. Pracovaly podle svého individualniho tempa. Cinnosti byly pfiméfené, déti
zvladly dané ukoly, ale kreativita v téchto ¢innostech byla potlacena. T¢lovychovné, literarni
a hudebni ¢innosti probihaly frontdln€. Organizace n€kterych ¢innosti nebyla vzdy dostatecné
promyslend, brzdila spad ¢innosti a zptisobovala prostoje. U nejmladSich déti probihal pestry
program, ktery nesl znaky integrovaného uceni. Ucitelka zde vhodné zatazovala v kratSich
casovych intervalech rizné ¢innosti, ménila formy préce, citlivé fesila nedorozuméni mezi
détmi. Ve vSech tfidach probihaly hudebné pohybové aktivity nebo ranni cviceni. Z hlediska
metodického postupu byla pfirozena cviceni dostate¢né dynamickd, avsak vybér zdravotnich
cvikiit byl nahodily. Motivace byla pfevazn¢ verbalniho zaméfeni, ucitelky déti vybizely
k ¢innostem otazkou. Motivaéné pulsobily téz pomicky a materidl, skterymi déti
manipulovaly. Ptistup vSech ucitelek k détem byl vstiicny, ptatelsky. Poskytovaly détem
podporu i pohotové, pozitivni ocenéni. Soucasti vychovné vzdélavaciho procesu byl
i plavecky vycvik, ktery odborné zajistovali pracovnici Bazénu Ceska T¥ebova. Zde nebylo
pouZito témef Zadné motivace, minimalné byly déti za své Gsili a vykony hodnoceny. Kontakt
mezi cvicitelkou a ditétem byl dan jednostrannym tokem povelil od cvicitelky. Vzhledem
k velkym skupinam déti (15 a 16) byl jen omezené pouzivan individuélni piistup.

Rizené innosti byly dobré.



Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Uroven sebeobsluznych dovednosti déti odpovida vékovym zvlastnostem, zdvofilostni
navyky jsou pribézn€ upeviiovany. Podminky k rozvoji samostatnosti déti jsou vytvofeny
Castecné. Pii stolovani Casto piebiraji sebeobsluzné Cinnosti za déti ucitelky, samy prostiraji,
obsluhuji 1 uklizeji.

Rozvoj jemné motoriky je ucitelkami planovan. Ve II. a III. jsou k dispozici seSity pro
rozvijeni grafomotorickych dovednosti. Re¢ové dovednosti déti jsou rozdilné, individualni.
Détem s nespravnou vyslovnosti je vénovana logopedicka péce, hlasova cviceni jsou vkladana
do riiznych vychovné vzdélavacich aktivit. Déti maji ptfiméteny okruh poznatkl vzhledem ke
svému véku. Fantazie a pfedstavivost nachazi zatim uplatnéni pouze pii spontannich
aktivitach. Déti dokazi tvofivé rozvijet hru, pfijimat rizné role a samostatné si ji organizovat.
Vytvarné a pracovni dovednosti jsou rozvijeny témét kazdodenné. Vysledné prace nesou
Casto znaky uniformity, jsou stejné, vytvotené podle urcitého vzoru.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace jsou dobré.

IDALST ZJISTEN{

Ztizovaci listina MS Ceskd Tfebova, U Koupali§té a Rozhodnuti Krajského uiadu
Pardubického kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu v Pardubicich o zatazeni do sité Skol,
ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni vykazuji v uvedenych tidajich soulad.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina MS Ceska Tiebové, U Koupali§té ze dne 26. zaii 2002

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje, odbor Skolstvi, mladeze a sportu
v Pardubicich o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze
dne 5. unora 2003, ¢j. KrU6029/2002 OSMS

Vykaz o MS Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2003

Prihlasky k zépisu do piedSkolniho zatizeni, rozhodnuti o zafazeni ditéte do
ptedskolniho zafizeni, evidencni listy, prehled dochazky - zati 2003, fijen 2003
Dohoda stanoveni poétu déti ve tiidach MS z 2. za¥i 2002

Skolni vzd&lavaci program MS pro $kolni rok 2003/2004

Ttidni vzdélavaci programy - zafi, fijen 2003 - vSech tiid

o

Piehled vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004 - vSech ttid
Organizaéni t4d MS ze dne 10. fijna 2002
10. Organizace dne v MS

© % N o L

11.  Vnitini ¥ad MS pro personal ze dne 1. zai 2002

12.  Vnitini ¥ad MS pro rodicée ze dne 1. zati 2002

13.  Zapisy z pedagogickych porad - skolni rok 2002/2003, 2003/2004
14.  Analyza vychovné vzdélavaci prace za rok 2002/2003

15.  Pracovni doba pedagogickych pracovnic MS



ZAVER

Persondlni podminky 7 hlediska kvalifikovanosti jsou piiznivé. Reditelka podporuje dalsi
vzdélavani, zajist'uje k tomu potiebné podminky, ale vybér vzdélavacich akci neni
koordinovan ve vztahu k potiebam Skoly.

Materidlné technickému zazemi Skoly je vénovdna ze strany vedeni Skoly stala pozornost,
Jjeho kvalitni uroveri vytvaii priznivé podminky pro vychovné vzdélavaci praci.

Vychovné vzdélavaci proces ma dobrou uroveri. Vyraznéji kvalita stoupd ve spontinnich
Cinnostech. Cdst Fizenych Cinnosti piedevsim didakticky zaméienych md strnulejsi
organizaci ¢dsteCné omezujici vlastni tvorivost déti.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Btizova Jaroslava Bfizova, v. r.
Clenové tymu Miluse Jasanska Jasanska Miluse, v. r.
V Usti nad Orlici dne 10. listopadu 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13. listopadu 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Iva Cempirkova Iva Cempirkova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho



tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.
Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2003-12-12 J5-1353-1006

Ztizovatel 2003-12-12 J5-1354-1006

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






