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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Povinna dokumentace uvedena v bodu 5

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodoby koncepéni zameér Skoly je zpracovan. Po dobéhnuti poslednich tii tfid

Sestilet¢ho studia se gymnazium zaméfi na Ctyfleté a osmileté studium. Velmi podrobné je
zamér rozpracovan pro sportovni t¥idy Ctyfletého studia. V ostatnich tfidach ctyfletého
studia i osmiletého gymnéazia budou posileny cizi jazyky a ptirodovédné predméty.
Koncepce byla pfijata profesorskym sborem i rodici.

Dlouhodoba koncepce je podrobnéji rozpracovana v letosnim roénim planu, ktery ma
stanoveny terminy i jmenovitou odpovédnost za plnéni tkoli.

Na tento Skolni rok je pldnovéano sedm pedagogickych rad a pét provoznich porad.

Hodnotici néstroje byly v dobé inspekcni navstévy pisemné formulovany, byly opét
zvefejnény v listopadu.

Koncepéni zaméry i planovani maji na Gymndziu a Sportovhim gymndziu spise
nadpriumérnou uiroveri.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Je prehledné graficky zndzornéna. Kompetence a povinnosti pracovnikii jsou
adresn¢ stanoveny, jsou jednotlivymi pracovniky podepsany. Namatkou bylo
prohlédnuto jejich stanoveni pro vedouciho trenéra.

Skolni #ad je kvalitni, obsahuje zékladni ustanoveni, prava studenti, vztah ke
studiu, pracovni rezim Skoly, chovani a jednani studentd. Cinnost Skoly se jim fidi.

Organizacni struktura Skoly je spise nadpriimérna.
2.2 Personalni struktura

Na Skole ptisobi dvacet pét odborné a pedagogicky zpusobilych stiedoskolskych
profesorii (coz je 96 %), jeden s odbornou, ale bez pedagogické kvalifikace, sedm
kvalifikovanych trenéri. Neaprobované se uc¢i tydné pouze 6 vyucovacich hodin
némeckého jazyka, 10 h obcanské vychovy nebo zakladi spolecenskych véd a 2 h
hudebni vychovy. Dle informace pani feditelky se tyto neaprobované hodiny uci
kvalitné. V domové mladeze, ktery je soucasti Skoly, pracuje 5 vychovatelll, vSichni
maji pozadovanou kvalifikaci.

Pedagogicti pracovnici se dale vzdélavaji podle nabidek Pedagogického centra
v Hradci Kralové. V tomto Skolnim roce se uc€astnili jiz Sesti akci.

Vedeni Skoly se snazi stabilizovat persondl vytvafenim ptiznivé atmosféry, téz
akceptovanim novych, inspiryjicich podnétd. Kromé castéjSich matetskych
dovolenych je persondl stabilizovan.

Profesofi pracuji v komisi pro mladez a v kulturni komisi mésta. Jeden trenér je
pfedsedou oddilu lyZovéani SKI Jilemnice, dva trénuji reprezentacni druzstva bézcii na
lyZich a orienta¢niho béhu juniorti. Skola tyto profesni mimoSkolni aktivity vita a
podporuje.

Provozni zaméstnanci kvalitn€ zajiSt'uji provoz Skoly, profesionalné jsou zdatni,
vétSinou znacné€ iniciativni.

Personalni struktura gymndzia je nadpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Systém kontrolni ¢innosti je vypracovan, hospitacni plan je funkéni. V tomto Skolnim
roce jiz vykonala feditelka Skoly devét, jeji zastupce pét hospitaci. Oba pfi rozboru hodin
hospitovanych spolecné se Skolnim inspektorem postihli po odborné i metodické strance
klady i rezervy ¢innosti profesorti. Bylo ziejmé, Ze jejich hospitacni ¢innost je cilevédoma.

Plnéni tikolt sleduje pani feditelka pribézné kazdy tyden v patek na poradach vedeni.
Kazdé pondeli probihd ve sborovné diskuse o provoznich a pedagogickych problémech
s pedagogy. Kontrola kvality pfedepsanych pisemnych praci bude realizovana po pololeti.

Pro hodnoceni pracovnikii vyuziva feditelka gymnézia i informaci od rady trenéri
konan¢ kazdé utery a rady sdruZeni rodicii a pratel skoly.

Kvalitu dosazeného vzdélani studentii posuzuje vedeni podle sondy Maturant, vlastni
evaluacni nastroje zatim vedeni Skoly nevyuziva.

Hodnoceni zaki profesory i zpétna vazba zak jsou obvyklé.

Kontrolni systém a kontrola maji na Gymnadziu a Sportovnim gymnadaziu Jilemnice
spiSe nadpriimérnou kvalitu.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém Skoly je ucinny. Zékladni informace ziskavaji profesofi a
trenéfi pti poradach a na nasténce ve sborovné, studenti prostfednictvim nastének studentd,
Skolniho rozhlasu a tfidnich ucitela.

Udaje o zacich shromazd’uji tfidni ucitelé, u studenti sportovnich tfid téz trenéfi.
Duvérné informace jsou fadné zabezpeceny pied zneuzitim.

Informace o prospéchu a chovani ziskdvaji rodi¢e dvakrat ro¢né¢ na tfidnich
schiizkdch, pifi neprospéchu nebo vaznéjSich kazeniskych problémech neprodlené.
Neprospivajicim a vSem zaklim sportovnich tfid jsou nabizeny konzultace, postup je
koordinovan vychovnym poradcem.

Vefejnost o sobé& $kola informuje prostiednictvim Zpravodaje SU, regionalniho tisku,
meéstského Casopisu Zpravodaj, reprezentuje se sportovnimi vykony a koncerty peveckého
sboru. Méstu pomohla pii jarnim uklidu, pfi organizovani soutéZze ke Dni déti a pfi
stehovani v méstské knihovné.

Rada Skoly ustavena neni, jeji funkci zastava rada rodicii a pratel Skoly.

VyuZiti vnitiniho i vnéjsiho informacniho systému Skoly se daii béZnym zpiisobem.
5 Vedeni povinné dokumentace
Je vedena na piedepsanych tiskopisech vsouladu s § 38a zdkona 258/96 Sb.

Namatkou byly vybrany a posouzeny nize citované dokumenty.

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, Skolskych zafizeni a ptedskolnich zatizeni
k 1. 9. 1998 obsahuje vSechny potiebné nalezitosti, kontrolované skutec¢nosti s nim
souhlasi.

Ttidni knihy primy, 1.A, 1.B, 4.A 14.B jsou vedeny vzorn¢. Chybé&jici tdaje v tfidnich
vykazech stejnych tiid byly doplnény a opraveny b&hem inspekcni navsteévy.

Kvalita Skolniho fadu je vystiZzena v bodu 2.1.

Rozvrh je sestaven v souladu s vyhlaskami o zakladnich i stfednich Skolach. Je v ném
patrnd snaha o uplatnéni psychohygienickych hledisek.

Zaznamy z pedagogickych rad jsou formaln€ nadpriméré, jednani vystihuji, ulozené
ukoly jsou v nich terminovany a je stanovena jmenovita odpovédnost za jejich plnéni. CSI
v nich doporucuje zapisovat zavéry vzdy.

Protokoly o pfijimacim fizeni z roku 1998 obsahuji pozadované néleZitosti.

Protokoly o maturitni zkousce ttid 4.A 1 4.B z roku 1998 byly doplnény ihned.

Protokoly o komisiondlnich zkouSkdch za Skolni rok 1997/98 byly doplnény
v pritbéhu inspekce.

Zaci s télesnym postizenim nejsou na gymnaziu evidovani.

Kniha trazi je vedena peclivé, jeji prvni zapis mé datum 11. 9. 1996, posledni

5.11.1998.

Z hospodarské dokumentace byl predlozen wvnitini ucetni piedpis, odpisovy fad,
rozvrh G¢etnich knih, smérnice pro piiplatky za vedeni, hlavni kniha, evidence skladu
a evidence inventdrnich prostfedkii. Naméatkovou fyzickou kontrolou evidovanych
pfedméti nebylo shledéno zévad.

Kazdy pracovnik ma vedenu slozku s personalni dokumentaci obsahujici kopie
o dosazeném vzdélani, pracovni smlouvy a platové vyméry. Namatkou prohlédnuté
materidly byly v potradku.
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Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a revizich nebyly predlozeny.

Spravni rozhodnuti feditelky Skoly neobsahuji eviden¢ni ¢&isla, ncktera z nich
postradaji pouceni o odvolani.

Pocet zaka uvedeny v kopii statistického vykazu k 30. 9. 1998 souhlasi s pocty
vykazanymi v tfidnich knihach a vykazech.

Vyroéni zprava i zprava o hospodateni ze 14. 9. 1998 postihuji vSechny oblasti podle
§ 17e zékona €. 139/95 Sb. Jejich obsah je v souladu s kontrolovanymi skute¢nostmi. Byly
projednany na pedagogické rade¢.

Uroveii vedeni povinné dokumentace je spise nadpriimérna.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

PInéni ucebniho planu bylo namatkou kontrolovano v tydennim rozvrhu tfid 1.A
a 1.B. Tydenni hodinové dotace vSech predméti vcetné disponibilnich hodin urcenych
feditelkou jsou v souladu s generalizovanym ucebnim planem s platnosti od 1. 9. 1996.
Navic je v duchu GUP posilena télesna vychova o jednu hodinu tydné.

V obou hospitovanych hodinach $kolnim inspektorem spole¢né s vedoucimi
pracovniky se ucilo podle schvélenych osnov. DodrZzovani osnov kontroluji feditelka 1 jeji
zastupce pii vSech hospitacich.

Namatkou bylo zjistovano, zda neodpadaji vyucovaci hodiny. Porovnanim evidence
suplovani za fijen 1998 a zapist v tfidni knize 1.A byla konstatovana naprosta shoda,
vsechny evidované hodiny byly oduceny. Ve sledované tiidé doslo k minimalnimu mnoZzstvi
suplovanych hodin.

Nadanym studentiim je vénovana pozornost pii vyucovani i mimo n¢€. Jsou motivovani
a pfipravovani k ucasti na sportovnich i naukovych soutéZich a olympiadach.
V plnéni ucebnich planii a u¢ebnich osnov je S§kola hodnocena nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu staci podle sdéleni feditelky Skoly pouze na
béZny provoz Skoly a ndkup nutného minima pomticek, literatury a ¢asopist.
Dalsi prostiedky ziskala $kola z programu Socrates na cesty do zahranici a z poplatki

za ubytovani v domove mladeze o letnich prazdninach. Ty byly pouZity na ztizeni Internetu
a na nakup pomicek na vytvarnou vychovu.

Skolu sponzoruje mésto Jilemnice a n&kolik dalsich drobnych sponzord. Z jejich
piispévkll byly pofizeny elektrofonické varhany a soucastky pro vybudovéani pocitacové
sité.

Nehospodarnost pfi vyuzivani prostiedkl ze statniho rozpoctu nebyla zjisténa.

Efektivnost vyuZivani prostiedkii ze statniho rozpoctu, ziskdvani a vyuZivani
dalSich prostiedkii Skolou se jevi jako nadpriimérna.

8. DalSi zjiSténi

V roce 1996 byla dokoncena vystavba u¢ebniho pavilonu. Ten je moderné vybaven
a pfichoziho zaujme neobvyklou ¢istotou interiéru.
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ZAVERY

Koncepéni zdméry a planovani maji na Gymnaziu a Sportovnim gymnaziu Jilemnice spiSe
nadprimeérnou Groven.

Organizacni struktura Skoly je spiSe nadprimeérnd, persondlni struktura je nadprimérna.
Kontrolni systém a kontrola maji spiSe nadprimérnou kvalitu.

Vyuziti vnitiniho 1 vnéjs$iho informaéniho systému se dafi béZznym zpiisobem.

Uroven vedeni povinné dokumentace je spise nadprimérna.

V plnéni ucebnich plant a u¢ebnich osnov je skola hodnocena nadprimérné.

Efektivnost vyuZivani prostfedkll ze statnitho rozpoctu, ziskdvani a vyuzivani dalSich
prostifedki skolou se jevi jako nadprimeérna.

Celkova uroveii iizeni Gymndzia a Sportovniho gymndzia Jilemnice je spiSe nadpriimérnd.

Doporuceni: Evidovat spravni rozhodnuti a vZzdy v ném uvadét pouceni o moznosti odvolani.

Razitko

Podpis inspektora: Dréabek v. r.

V Jablonci nad Nisou dne 2. prosince 1998

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 8. 12. 1998

razitko
Podpis teditelky Skoly Helena Henychova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: MSMT CR 28.12. 1998 083 577/98-2030

Skolsky tifad: Semily 28.12. 1998 083 578/98-2030

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

15.12. 1998 083 575-2030 Zaslani kopii zaznamt o provedenych kontrolach,
ozndmeni dodatecného ptidéleni evidencnich cisel k
spravnim rozhodnutim feditelky Skoly
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