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Charakteristika

Vyse uvedena pfispévkova organizace (dale ,,8kola) vykonava ¢innost matetske skoly (dale
MS), zékladni Skoly (dale ZS), Skolni druziny, Skolniho klubu, Skolni jidelny a Skolni jidelny
—vydejny.

V MS se kterminu inspekéni &innosti vzdélavalo ve dvou t¥idach 44 déti (tj. 100%
naplnénost), z toho jedno dité se specialnimi vzdélavacimi poticbami (dale SVP); dvé déti
jsou mladsi i let, 11 déti pIni v MS povinné piedskolni vzd&lavani, z toho dvé po odkladu
povinné $kolni dochazky. Celodenni provoz MS je zajistén od 6:45 do 16:15 hodin.

V Z8§ se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo v deviti tiidach 142 zaka viech deviti
ro¢niku (tj. 71 % nejvyssiho povoleného poc¢tu). SVP byly identifikovany u 34 zakd, z nich
se 21 vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (déle IVP).

K zajmovému vzdélavani je ve dvou oddélenich Skolni druziny piihlaseno k pravidelné
denni dochazce 43 ucastniku (tj. 100% naplnénost), ve Skolnim klubu je k pravidelné
dochazce piihlaseno 25 uéastnikil (rovnéz 100% naplnénost). Zaci ZS se stravuji ve $kolni
jidelng, déti MS ve vlastni 8kolni jideln& — vydejné.

Ve Skole se vzdélavaji déti a zaci z piislusného skolského obvodu i ze sousednich skolskych
obvodu. Pocty déti a zakt v obou Skolach od piedeslé inspekéni ¢innosti vzrostly, ptesto je
pramérny podet zaki ve tiidé ZS pod limitem stanovenym pfislusnym pravnim predpisem
a skola obdrzela od zfizovatele zakonnou vyjimku z nejniz§iho povolené¢ho poctu zaka
ve tridé.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve stavajicim skolnim roce feditel vyhodnocuje svou dosavadni koncepci rozvoje Skoly.
Do vytvafené inovované koncepce jsou piejaty jiz osvédCené a realistické teze: duraz
na rovnomérny rozvoj vSech slozek piedskolniho, zakladniho i zajmového vzdélavani, jejich
obohaceni o cilenou vychovu vztahu k mistnimu regionu a pestrd nabidka zajmového
vzdélavani pro zéky obou stupiiti ZS zamétené piredeviim na vytvarné a pohybové aktivity.

Z této koncepce vychdzi i pfislusné SVP. Soucasti SVP pro piedskolni vzdélavani je
seznamovani déti s anglickym jazykem. Navic MS nabizi krouzek anglického jazyka vedeny
externim lektorem. Vzdé&lavaci nabidka MS je vhodné doplnéna o dil&i tematické projekty
¢i divadelni predstaveni. Piinosnou inovaci SVP pro zakladni vzdélavani bylo rozsifeni
nabidky vyuky druhého ciziho jazyka v reakci na zajem zakonnych zastupct zakt. Na vyuku
jednotlivych pfedméti vhodné navazuje nékolik projektovych dni zaméfenych na rizna
prifezova témata, které posiluji pozitivni socidlni vztahy uvnitt $kolni komunity a rovnéz
I vztah zaka k jejich obci; svou kvalitou dominuje zejména vSestranné piinosny $kolni
projekt ,.fetézového provazeni“ na mistnim zamku. Pfedev§im pro potadani komunitnich
aktivit navazuje Skola tésné partnerstvi se svym zfizovatelem a s dalSimi obCanskymi
strukturami regionu. Partnerské vztahy nadregionalni twrovné navazuje Skola jen
piilezitostng. Koncepéni zaméry osobnostni vychovy se projevuji i v ndvaznosti SVP §kolni
druziny a §kolniho klubu na SVP pro zakladni vzdélavani.

V reakci na spravné vyhodnoceni nedostate¢nosti stavajici jednostuptiové fidici struktury ZS
a Skolskych zafizeni pro zajmové vzdelavani feditel zac¢ina v tomto Skolnim roce delegovat
Sveé pravomoci v ramci aktualné vytvareného viceuroviiového systému fizeni, kterému zatim
schazi potiebna opora v ptislusné organiza¢ni dokumentaci. Vybrani ucitelé jsou postupné
uvadéni do pozic zastupce feditele, koordinatora environmentalni vychovy a koordinatora
Skolniho vzdé€lavaciho programu. Dosavadni jednostupiiové fizeni se projevuje slabou
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kontrolni funkci, jak ukazuji zjisténé nedostatky v fizeni prub¢hu vzdélavani a v povinné
dokumentaci (chybny obsah s$kolniho fadu ZS a vnitinich fada $kolskych zafizeni
pro zajmové vzdélavani). Procesem transformace prochazi jiz nedostaCujici systém
hospitaci, ktery sice nové obsahuje progresivni prvek vzajemnych hospitaci uciteld, avsak
chybi ucelné planovani hodnoceni pribéhu vzdélavani a jeho metodicka jednotnost, stejné
jako pii piedeslé inspekéni Cinnosti. Ustanoveni vedoucich pracovnikd s delegovanou
pravomoci v MS a v zafizeni $kolniho stravovani je udelné, také viak selhdva v nékterych
kontrolnich funkcich. V MS jsou nespravné nastaveny podminky pro vzdélavani déti se SVP
a dalsi organiza¢ni podminky (neopravnéné preruseni provozu, chybna pravidla ve skolnim
fadu), vedouci zatizeni Skolniho stravovani postrada potiebny software pro kontrolu plnéni
vyzivovych norem.

Piiblizné ¥% pedagogt v ZS i MS a vychovatelek 8kolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani
spliiuji piedpoklady odborné kvalifikace, v ptipadé asistentl pedagogti ZS to je polovina
Z jejich celkového poétu, jedna asistentka pedagoga MS je odborné kvalifikovana. Chybéjici
odborna kvalifikace ucitelek MS i ZS se projevila zejména nedostatky v obsahu
a v metodickych postupech v jimi vedené vyuce. Reditel priibézné usiluje o ziskani odborné
kvalifikovanych pedagogickych pracovniki.

Skolni poradenské pracovisté tvoii tii pedagogické pracovnice: vychovna poradkyng, jeji
spolupracovnice pro prvni stupeii a metodi¢ka prevence; pouze vychovna poradkyné
absolvovala ptislusné studium ke splnéni kvalifika¢niho pfedpokladu pro vykon své funkce.

Pti planovani dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnik feditel zohlediiuje predevs§im
naroky na pracovniky managementu $koly a zajem jednotlivych pedagogickych pracovnikd,
chybi ndvaznost na zjistovani potieb vyplyvajicich z metodické i obsahové urovné slabsich
stranek vyuky, zejména u odborné nekvalifikovanych uditeld.

Skola efektivné hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu,
prispévku zfizovatele, Uplaty za vzdelavani a Skolské sluzby, sponzorskymi dary a vynosem
z doplitkové ¢innosti. Od predeslé inspekéni Einnosti doslo k podstatnému  zlepSeni
prostorového zazemi pro zaky (Satny, socialni zafizeni) a vybaveni uceben pocitaci
a audiovizualni technikou, kterd ¢aste¢né kompenzuje nedostatek chybéjicich odbornych
uceben. Pozitivni vyvoj rovnéz predstavuje vybudovani nového vicetéelového hfisté
za podpory zfizovatele a pofizeni elektrospotiebici do kuchyné. Naopak ucitelim se
pro praci vhodného zazemi nedostava, nedostate¢ny je zejména pocet ucitelskych pocita¢i.
V ZS rovnéz chybi vybavenost nov&jsimi nazornymi pomickami a dal§imi modernimi
prostiedky vyuky. Uéebny MS jsou vhodné &lenény na herni, pracovni i odpo¢inkova centra
umoziujici efektivni vyuzivani dostatecného mnozstvi hracek, didaktickych pomucek,
pracovné vytvarného materialu, détské literatury ipomicek pro spontdnni pohybové
aktivity.

Piislusnd dokumentace Skoly obsahuje ucelnd pravidla pro eliminaci bezpe€nostnich rizik,
ke zjisténym bezpecnostnim nedostatkiim $kola operativné piijima funkéni opateni. Urazy
déti a zaka byly vuplynulém Skolnim roce peclivé evidovany, jejich pfi¢iny byly
vyhodnoceny a byla pfijiméana opatieni k prevenci, dohled nad détmi 1 zaky byl v pribéhu
inspekéni ¢innosti fadné vykonavan.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitovany prubéh piedskolniho vzdélavani vychazel z integrovaného bloku skolniho
vzdelavaciho programu. Béhem ranniho schazeni se déti vénovaly spontdnnim aktivitam,
dle svého zajmu tvofily herni skupiny, které se vénovaly rozvijejicim namétovym
¢i konstruktivnim hrdm. Asistentka pedagoga poskytovala vhodnou individuélni podporu
ditéti se SVP. Sledované fizené pohybové aktivity probihaly ve tfidé mladSich déti adekvatné
jejich véku a momentdlnim potiebam, ve tiid¢ starSich déti ale byly malo nérocné
ametodicky ne zcela spravné. Rizené didakticky zaméfené ¢&innosti ve sledovaném
programu byly vhodné motivacné navozeny, obsahovaly vétSinou cCinnostni aktivity.
Ucitelky davaly détem srozumitelné pokyny, vhodné zvolené ritudly pfiznivé napomahaly
adaptaci déti na nové prostredi. Ve tiid¢ starSich déti byly sledované didaktické aktivity
vedené neucelné vyhradné frontalni formou. Chybélo vedeni déti k rozvoji souvislého
vyjadfovani, diferenciace ¢innosti dle individudlnich schopnosti, pouze ojedinéle byly
pokladany problémové otazky. Rovnéz chybélo zhodnoceni ¢innosti uéitelkou i hodnoceni
détmi. V prubéhu pobytu venku mély déti dostatek prilezitosti pro spontanni pohybové
¢innosti a hry na hfisti, pfi vychazce po blizkém okoli ucitelky s détmi vyuzivaly piileZitost
Kk tematicky zaméfenému pozorovani. Doba odpoledni relaxace byla vhodné vyuzita
pro predcitani, avSak détem sniz§i potifebou spanku nebyly v rozporu s piisluSnym
ramcovym vzdélavacim programem a SVP nabizeny klidové aktivity mimo lizko.

Vsechny hospitované vyu¢ovaci hodiny (dale ,,hodiny) na prvnim stupni ZS probihaly
pfevazné v piiznivé emocionalni atmosféfe navozeném empatickym ptistupem ucitelek
k zakim. K pozitivni motivaci zaku K uceni pfispivaly pékné interiéry tiid se vkusnou
aktudlni vyzdobou a bohata ndzornost vyuky. Dobré psychohygienické podminky k uceni
zajistovaly i vhodné zatazované relaxacni chvilky a ucelnd uvoliiovaci cviceni. Spravné
byly u zakt budovany potiebné pracovni a hygienickeé navyky.

Nedostatkem pievazné ¢asti vyuky bylo jeji vedeni frontélni formou s dominantni roli
ucitelky. Skupinova prace ¢i prace ve dvojicich byla zafazovana jen vyjimecné€, rovnéz
hromadné aktivizujici metody byly vyuzity pouze ojedinéle. Na pocatku vétSiny hodin byl
pro zaky srozumitelnou formou dobie stanoven vzdélavaci cil, na coz navazalo efektivni
opakovani uc¢iva. Pfednosti vyuky byl vSestranny diiraz na rozvoj ¢tenarské gramotnosti. Jen
V poloviné hospitovanych hodin byl vyucovaci proces ukoncen struénym zavéreCnym
shrnutim s ptispénim zakda, ani to vSak nemélo charakter dikladnéjsiho sebehodnoceni nebo
vzajemného hodnoceni. S vyjimkou vyuky informatiky nebyla zaznamenana vyrazngjsi
diferenciace ucebnich aktivit podle schopnosti jednotlivych Zaka. Podpora zakt se SVP tedy
spo¢ivala piedevs§im v dopomoci asistentek pedagoga, které dobie spolupracovaly
s uCitelkami; potfebnou vypomoc poskytovaly nejenom podporovanym  zakum,
ale ve vhodnych chvilich i ostatnim.

Vsechny hodiny na druhém stupni byly uciteli ptipravené a jejich obsah byl v souladu se
SVP. Atmosféra vyuky byla piijemna, zaci ochotné plnili zadané tilohy. Znalosti si Zaci
osvojovali ptedevsim z vykladu ucitelii, samostatné si informace vyhledavali téméf vyluéné
jen v hodinach vychovy ke zdravi, v ostatni vyuce zaci aktivné ziskavali jen izolované
poznatky z tradi¢nich zdroju, jako jsou obrazové materidly, mapy, nebo pfirodniny.
Didakticka technika byla vyuzivana ptevazné uciteli k prezentaci probiraného uciva. Ucitelé
se zéky oteviené a respektujicim zpusobem komunikovali a V ptipadé potieby jim
poskytovali pomoc pii obtizich se zvladanim tloh. Obsah a pribéh hodin vsak nebyl
dostate¢né diferencovan vzhledem k rozdilnym vzdélavacim potiebam zakl, rovnéz
vyuzivani podplrnych opatfeni spocivajicich v Gpravé metod a organizace vyuky bylo
zaznamenano jen ojedinéle.
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V hodinach vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace si zaci efektivné osvojovali
rovnomérné vSechny pottebné jazykové dovednosti, velmi zdafilé bylo propojeni vyuky
slohu a literatury ve vyuce ¢eského jazyka.

V hodindch matematiky byla frontalni vyuka vhodné kombinovana s Gi¢elnou samostatnou
praci, mén¢ Casto s praci ve dvojicich. Efektivitu dosahovani vzdé¢lavacich cili zvySovalo
vhodné propojeni opakovani a procvi¢ovani jiz osvojeného uéiva s jeho rozsitovanim o nové
matematické poznatky. Atraktivitu vyuky zvySovalo vyuzivani interaktivnich prvkua
a didaktickych pomtcek, coz uceln¢ rozvijelo zejména dovednosti zakd v geometrickém
znazoriovani.

V hodindch dé&jepisu a zemépisu se zictelné projevovala absence odborné kvalifikace
ucitelek. Hodiny nem¢ly pfesné¢ stanoveny vzdélavaci cil, v dominantnim uziti metody
vykladu chybélo rozliSeni faktli na zésadni, roz§ifujici a motivacni. Ucitelky nedokéazaly
prezentované realie zasadit do potiebnych souvislosti; tento nedostatek nekorigovaly ani
v zakovskych prezentacich, kde se projevoval vtakové mife, Ze vyuku odklanél
od dosahovani oéekavanych vystupt $kolniho resp. ramcového vzdélavaciho programu.
V hodinédch byla vénovana nadmérna pozornost heslovitému zépisu latky do sesitt, coz
pro zaky nebylo motiva¢ni. K vykladu a k prezentaci ptedlohy zapiskt byl vyuzit nevhodny
software, coz tlumilo rozvoj kompetenci zakt v oblasti informaéni gramotnosti.

V hodinach vzdélavaci oblasti Clovék a pfiroda bylo ugivo ¢asto vhodné prezentovano
v souvislosti s realnymi situacemi ze zivota. Efektivitu vyuky zvySovalo promyslené vyuziti
nazornych vyucovacich pomicek a chemickych pokust. Zvolené metody a formy
podporovaly u zakt principy environmentalniho mysleni a jednani a zaci byli zdafile vedeni
k pochopeni komplexnosti a slozitosti vztahii lovéka a Zivotniho prostiedi. V hospitovaném
projektu ,,Poznavame své okoli“ méli Zaci moznost zaradit pro ptirodovédné predméty
charakteristické prvky objevovani. Mezipfedmétové vztahy a vyuzivani environmentalnich
elementl vedly ke komplexnosti vyuky.

Environmentalni vzdélavani zakl rozviji Skolou akcentovand moznost kontaktu s pfirodou.
Pti pobytu v okoli skoly zaméteném na vyuku piirodopisu a ekologicky Setrny zdravy
zpusob zivota je u zaku posilovano jejich fyzické, dusevni i socidlni zdravi a védomi
environmentalni odpovédnosti. Pozitivni dopady environmentalniho vzdélavani dlouhodobé
zvySuje ucast Skoly v programech zaméfenych k ristu ekologického védomi zaki
(napft. ,,Uklidme Cesko“).

Vyuka ve vzdélavaci oblasti uméni a kultura byla po obsahové strance spravna, ucitelé
vhodné vyuzivali irokou $kalu pomticek podporujicich kreativitu zaké. Zaci byli v hudebni
vychové dobife vedeni K praktickému zvladani zadanych tkold, které vsak nesmétovaly
Vv potiebné mite k rozvoji citu zaka pro rytmus a intonaci; v jejich zadani rovnéz chybélo
ptesné formulovani kritérii kvality plnéni, coz mélo dopad na nizkou kvalitu sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zakd. Zaci v souvislosti se svou vytvarnou tvorbou byli vhodné
vedeni k uplatiovani teoretickych znalosti, podnétné bylo jejich vedeni ke slovni formulaci
vlastniho estetického nazoru.

Hospitovany priubéh zdjmového vzdélavani ve Skolni druziné byl vhodné zalozen
na spontannim vzdélavani hrou nebo ucasti na atraktivnich ¢innostech, pii kterych ucastnici
predevsim rozvijeli své komunikativni, socialni a pracovni kompetence. Piijemna atmosféra
v druzing vytvatela zakam dobré prostfedi i pro relaxaci po vyudovani v ZS.
Vyuziti dostatecné nabidky pomiticek aherniho materidlu dobfe podnécovalo aktivitu
a fantazii. Dosazeni vzdélavaciho cile vhodné podporovala i moznost volby a obsahu
nabizenych ¢innosti pro jednotlivé ucastniky dle jejich zajmu. Ve $kolnim klubu ucastnici
zajmového vzdélavani rozvijeli na vyssi Groven v pfedchozim vzdélavani ziskané pracovni
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kompetence, pozitivni kooperativni atmosféra vhodné posilovala vstiicny vztah zaka
Kk manualnim ¢innostem a ke vzajemné spolupraci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

I pfes nedostatky v organizaci a pribc¢hu predskolniho vzdélavani déti vétSinou dokazi
ptirozen¢ a bez zdbran komunikovat s vrstevniky i s dospélymi, maji véku odpovidajici
slovni zasobu, ptevazné dodrzuji dohodnuta pravidla vzajemného souziti. PiedSkolni déti
prokazovaly dovednosti pozadované k formovani predctendiské a predmatematické
gramotnosti, tj. rozkladaji slova na slabiky, urcuji poc¢ate¢ni hlasku ve slové, tiidi a po¢itaji
predméty.

Nejmladsi déti prochazely Kk terminu inspekéni ¢innosti adaptaci. Jsou vhodnym zptisobem
vedeny K postupnému zvladnuti rezimovych pozadavki spojenych s provozem Skoly,
k osvojovani hygienickych i spole¢enskych navyki a ke spolupraci s ucitelkami.

S ditétem se SVP ucelné pracuje ve spolupraci s ucitelkou asistentka pedagoga podle VP,
ktery vychazi z doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Efektivitu vzdélavani podle
tohoto IVP vSak snizuje opomenuti $koly zajistit doporu¢ené kompenzacni pomiicky,
arovnéz chybéjici snizeni poétu déti ve t¥idé podle ptislusného pravniho piedpisu.
Z pravidelného vyhodnocovani poskytované péce vyplyvaji vzdélavaci pokroky ditéte.
Pro dité s povolenym odkladem povinné skolni dochazky ucitelky vypracovaly IVP, jehoz
cile vychazeji z doporuceni Skolského poradenského zatizeni a je napliiovan.

Uroveii dosazenych dovednosti déti v jednotlivych oblastech zaznamenéavaji ugitelky
pravidelné do jednotnych formuléditi pro vSechny déti. Tato forma hodnoceni, bez blizsi
specifikace ocekavanych vystupl s ohledem na vyvojové a vékové zvlastnosti, snizuje jeho
funk¢nost pro ucinnou pedagogickou diagnostiku. Hodnoceni postrada identifikaci oslabené
oblasti nebo nadani ditcte a stanovovani vhodnych pedagogickych postupti pro dalsi obdobi.
Tento nedostatek pretrvava od piedeslé inspekéni Cinnosti. Vzdélavaci vysledky déti jsou
prezentovany prostfednictvim spole¢nych akci s rodici déti, ucasti na spole¢enském Zivoté
méstyse i umisténim détskych praci v prostorach MS. Jako vhodna prevence $kolni
netsp&snosti na prvnim stupni slouzi projekt pro déti MS ,,My se $koly nebojime®, ktery
usnadiiuje adaptaci zakti prvniho roéniku ZS.

V hodinach zakladniho vzdélavani, kde probihalo pribézné ustni hodnoceni, byla
klasifikace zaku objektivni. Pozorované neformalni hodnoceni zakt mélo pouze charakter
pochvaly nebo vhodné motivace k podpote pozornosti. Az na vyjimky nebylo zamétené
na pokrok zaka a nepfinaselo informa¢né¢ hodnotnou zpétnou vazbu o pokroku v jejich
uceni. Nizka troven formativniho hodnoceni plyne i z ptfevazujici absence zhodnoceni
prabehu hodin uditelem ¢i Zaky.

Zjistovani celkovych vysledki vzdélavani zakt Skola provadi tradiénimi metodami,
tj. pozorovanim, hospitacemi, hodnocenim vysledkd soutézi, rozhovory s uditeli, zaky
a jejich zakonnymi zastupci a predev§im analyzou klasifikace pribézné i za jednotliva
pololeti na vysvédceni. Ve srovnani s piedchozimi dvéma Skolnimi roky se na konci
Skolnitho roku 2018/2019 zvysil podil Zakli s vyznamenanim a klesl pocet Zzaka
neprospivajicich. Skola efektivné a dlouhodobé vyuziva systém elektronického testovani
7kt systémem Ceské 8kolni inspekce. Podle t&chto vysledkii jsou Zaci v dosahovani
otekavanych vystupii SVP celkové Gspésni. Skole se nedaii dosahnout plné srovnatelné
urovné vSech zakli se SVP s vysledky intaktnich zaki, rozdily vSak ve vétSiné ptipadii
nevytvareji rizika Skolni neuspésnosti.
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K informovani rodict o vysledcich vzdélavani zaklt dostatecné slouzi zdkovskd knizka
pro zaznamenani prospéchu a informaci o chovani a omlouvani Zzaka a emailova
korespondence.

Vysledky vzdélavani zakt jsou projednavany v piedmétovych komisich a v pedagogické
radé. Skolou nastaveny systém sledovani vysledkt vzdélavani dobfe ukazuje na absenci
vyraznéjsich rizik, neposkytuje vSak detailnéjsi informaci o mitfe naplnéni potencialu vSech
zakl. Rovnéz chybi systematické zjistovani uspesnosti absolventii na dalSich typech skol;
sledovana je pouze jejich tispé$nost v pfijeti na stiedni Skoly; pomér piijatych zakt devatého
rocniku ke stfednimu vzdélavani s maturitni zkouSkou a s vyu¢nim listem je uspokojivy.

Preventivni program S$koly obsahuje dostatek vhodné zvolenych akci specifické
i nespecifické primarni prevence, uceln¢ jej dopliuje systematické zjiStovani klimatu
jednotlivych tiid standardizovanym ndstrojem SORAD; vystupy tohoto Setfeni projednava
vychovna poradkyn¢ s tfidnimi uciteli a na jejich zakladé jsou pfijimana efektivni opatieni
k minimalizaci identifikovanych rizik. O efektivité preventivniho systému svéd¢i nizky
pocet zachycenych porusovani Skolniho fadu, tento pozitivni stav pretrvava od predeslé
inspekéni ¢innosti.

Jednotlive ptipady nevhodného chovani ke spoluzakim fesi Skola ukladanim kazenskych
opatieni, vzhledem k jejich malé intenzité vétSinou postacuje napomenuti tfidniho ucitele,
nezadouciho chovani zakl jsou dikladné projednavany ve vychovnych komisich, jejichz
postup prace koordinuji specialistky $kolniho poradenského pracovisté. Ukladana kazenska
opatfeni nebo hodnoceni chovani snizenym stupném (jediny piipad ve Skolnim roce
2018/2019) maji diky podrobnému projednani s dotéenymi zaky i jejich zakonnymi zastupci
potiebny preventivni ucinek. K vytvareni pifiznivého klimatu Skoly pfispiva i pfevaha
pochval nad kézeniskymi opatfenimi.

Specialistky Skolniho poradenského pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli vénuji velkou
pozornost sestavovani a vyhodnocovani IVP, které jsou v souladu s doporuc¢enimi skolskych
poradenskych zafizeni. Rovnéz systém informovani uciteli o povaze doporucenych
podpirnych opatieni je vysoce funkéni, avSak nenavazuje na néj sledovani a vyhodnocovani
podpory spocivajici v upravé metod a organizace vyuky. Velkd pozornost je vénovana
kvalité¢ poskytované pedagogické intervence a vyuce v piedmétu specialné pedagogické
péce. Efektivitu tohoto druhu podpory na vysledky Zaka se SVP zvySuje bohaty soubor
materiald a pomuicek pro napravu specifickych poruch uceni, ktery maji kvalifikované
specialni pedagozky k dispozici. Vliv poskytované podpory na vysledky vzdélavani zaka se
SVP je vyhodnocovan ve spolupraci s tiidnimi uciteli, vyrazné ptevazuji pozitivni efekty.
Skola pracuje s nadanymi ziky piedeviim vhodnou motivaci k ucasti v predmétovych
soutézich a olympiadach. V loiském $kolnim roce nejlepsiho umisténi dosahli zaci v recitaci
- tfeti misto v okresnim kole a v regionalni literarni a vytvarné soutézi Votické talenty -
druhé misto.

Vysledky tcastnikii zajmového vzdélavani ve Skolni druzing a ve skolnim klubu odpovidaji
ciliim stanovenym ve SVP t&chto ¢innosti $koly i 0sobnim moznostem ucastnikti zajmového
vzdélavani. Udastnici jsou dostate¢nd motivovani k osobnostnimu rozvoji prostiednictvim
zazitkovych metod prace, jsou také systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji socialnich
dovednosti i individualnich zajmut, coz je ziejmé z vysledki piedevsim sportovnich,
spolecenskych i kulturnich akci.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Skola v disledku zvyseni poétu zakt a pedagogickych pracovniki jiz nevytvaii tiidy
ze z&ki riznych ro¢nikl prvniho stupné a skupiny ze zakt riznych rocnik druhého
stupné.

Zlepsily se materialni podminky socialniho zazemi zaka.

Ucelnd delegace vedoucich pravomoci v fidici struktuie Skoly, jejiz absence byla
zjiSténa pii predeslé inspekéni Cinnosti, neni doposud plné rozvinuta a zakotvena
Vv ptislusné dokumentaci.

Silné stranky

Systematické a komplexni utvafeni vztahu zaka k regionu $koly, které se odrazi
predevsim v uspéchu projektu ,,fet€zového provazeni na mistnim zamku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Chybé¢jici alternativni nabidka pro déti s mensi potiebou spanku mimo lizko v dobé
odpoledniho odpocinku v matetské skole;

nizka kvalita a vypovédni hodnota pedagogické diagnostiky déti v mateiské Skole
snizuje kvalitu planovani a individualizace a dalsi vyuky;

stisnéné podminky pro praci ucitelti na piipravé vyuky v zakladni skole;

nizka kvalita ptedskolniho a zakladniho vzdélavani poskytovaného ucitelkami
s chybéjici odbornou kvalifikaci zapfi¢inéna nedostate¢nou podporou odborné
kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii a malym zamétenim dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt na identifikované nedostatky pribéhu vzdélavani;

nedostate¢né UCinny kontrolni a evaluani systém projevujici se nedostatky
v organizaci a prab&éhu vzdélavani a v chybnych pravidlech ve vnitinich
dokumentech a nizkou mirou diferenciace prubéhu vzdélavani v zakladni i mateiské
Skole.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zlepsit kontrolni a evaluaéni systém, vysledky kontrol vyuZzivat k ptijimani a¢innych
opatteni k odstranéni zjiSténych nedostatkii;

posilit systém hodnoceni kvality pfedskolniho vzdélavani a uplatiiovat jeho vystupy;

zaméfit hospitacni ¢innost na slabé stranky vyuky a zjisténi zohlednit v planovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki;

zkvalitnit vedeni pedagogickych pracovnikli bez odborné kvalifikace;

zlep$it materidlni podminky ucitelil, zejména v poctu pocitacli a mnozstvi novéjsich
vyucovacich pomicek.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni a pfijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni &innosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Jmenovani do funkce feditele Zakladni skoly a Matefské Skoly Vrchotovy Janovice
vydané s ucinnosti od 20. srpna 2012 ziizovatelem, ze dne 16. srpna 2012
Ztizovaci listina vydana zfizovatelem, ze dne 27. fijna 2009
Rozhodnuti o zapisu nejvyssiho povoleného poctu zakl do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni vydané s u¢innosti od 1. zafi 2013 Krajskym uradem Stfedoceského kraje,
¢j. 074046/2013/KUSK, ze dne 16. ¢ervence 2013

Povoleni vyjimky v poc¢tu zaku zakladni skoly vydané méstysem Vrchotovy Janovice,
ze dne 29. dubna 2019

Povoleni vyjimky v poétu zakt matetské skoly vydané méstysem Vrchotovy Janovice
ze dne 29. dubna 2019

Inzerce na pozici ucitele zdkladni Skoly, matetské Skoly a vychovatele skolni druziny
za Skolni roky 2018/2019 a 2019/2010

Kniha urazi ZS, kolni druziny a $kolniho klubu, vedend od 4. zai{ 2017
Kniha trazit MS, vedena od 1. fijna 2011

Dokumentace bezpecnosti a ochrany zdravi — vybér (protokoly o revizi elektrickych
spotiebicil; revize a opravy télocvicného naradi; protokol o ro¢ni odborné technické
kontrole provedené osobou odborn¢ zplsobilou v prevenci rizik bezpecnosti
a ochrany zdravi platné ve Skolnim roce 2019/2020)

Rozpis dohledii nad zaky o piestavkach, skolni rok 2019/2020 k terminu inspekéni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad ZS a MS, skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
k terminu inspekéni ¢innosti

Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2018 - 2023

Plany dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki: ve Skolnim roce 2018/2019,
¢j. 454/2018, ze dne 3. zati 2018; ve Skolnim roce 2019/2020, ¢j. 510/2019, ze dne
2. zafi 2019

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti ZS a MS, §kolni rok 2018/2019

Skolni #ad Z8S, &j. 667/2012, Gi¢innost od 1. zaF{ 2012

Skolni ¥ad MS, &j. 549/2013, uéinnost od 1. zati 2012

Vnitini fad Skolni druZiny a Skolniho klubu, platnost od 2. zafi 2013

Zapisove listky Skolni druziny pro $kolni rok 2019/2020
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19.  Skolni matrika, stav k terminu inspekéni ¢innosti

20.  Doklady o piijiméani uchazeét do ZS, MS, $kolni druziny a $kolniho klubu - vzorek

21.  Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté ZS a déti se SVP, skolni rok
2019/2020 - vzorek

22.  Pedagogické diagnostika déti MS, skolni rok 2018/2019

23.  Zéaznamy z pedagogickych rad ZS a MS, skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

24. Dokumentace dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikid (plan, evidence,
vyhodnocovani), $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspek¢ni ¢innosti

25.  Tidni knihy ZS, §kolni rok 2019/2020 k terminu inspekéni &innosti — vzorek

26.  Tiidni knihy MS, 8kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspekéni ¢innosti —
vzorek

27.  Ttidni knihy Skolni druziny, Skolni rok 2019/2020 k terminu inspek¢ni ¢innosti

28.  SVP pro zakladni vzdélavani ,,Vrchotojanovicka zakladni gkola®, &. 475/2016,
ve znéni G¢inném k terminu inspekéni ¢innosti

29.  SVP pro piedskolni vzdélavani ,,Rok v mateiské §kole®, platny od 1. zati 2017

30.  SVP pro zajmové vzdélavani, &. 552/2013, platnost od 3. zaii 2018

31. Hospodaiska dokumentace Skoly (Géetni zavérka sestavena k 31. 12. 2018, zavazné
ukazatele rozpoétu za rok 2018 a 2019 K terminu inspek¢éni ¢innosti, finanéni
vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim prostiednictvim kraje ze statniho
rozpoc¢tu v roce 2018)

32.  Webova stranka Skoly www.vrchotovyjanovice-skola.cz, Kk terminu inspek¢ni
¢innosti

33.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-1813/13-S, ze dne 23. zai{ 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, StFedolesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Filip Dostal, skolni inspektor, vedouci
inspek¢niho tymu Filip Dostal v. r.

Bc. Jana Zochov4, skolni inspektorka ,
Jana Zochovav. r.

Mgr. Katetina Prochazkova, Skolni inspektorka . ) )
Katefina Prochazkova v. r.

RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor . .
Antonin Smrz v. r.

Mgr. Karel Simek, $kolni inspekt S
gr. Karcl S>1mek, Skoinl mspekior Karel Simek v. r.

Ing. Hana Bortivkov4, kontrolni pracovnice i .
Hana Bortivkova v. 1.

V Praze 30.10.2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

PhDr. Bohumir Hasek, DiS., Bohumir Hasek v. r.
feditel Skoly

Ve Vrchotovych Janovicich 04.11.2019
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