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Nazev pravnické osoby Diim déti a mladeZe Bohumin, prispévkova organizace
vykonavajici ¢innost
Skolského zatizeni

Sidlo Janackova 715, 735 81 Bohumin
E-mail pravnické osoby info@ddmbohumin.cz

1ICO 75083051

Identifikator 674105818

Pravni forma Piispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Ondiej Vesely, Feditel
Zrizovatel Mésto Bohumin, Masarykova 158,

735 81 Bohumin

Misto inspek¢ni ¢innosti Janackova 715, 735 81 Bohumin
Navsi 514, 739 91 Navsi

Termin inspekéni ¢innosti | 3. - 6. listopad 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
stitediskem volného ¢asu podle Skolniho vzd€lavaciho programu v souladu s § 174 odst. 2
pism. b) skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho wvzd€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Skolské zatizeni Daim déti a mladeze Bohumin, piispévkova organizace (déle ,,stiedisko®)
vykonava cCinnost stfediska volného casu v riiznych oblastech, pfedevsim v technickeé,
sportovni, tanecni a estetické.
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Zajmové vzdélavani, které probiha podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu Domu déti
a mladeze Bohumin, piispévkova organizace” (dile ,,SVP), stiedisko poskytuje détem,
zaktim, studentim i dospélym (dale ,,ucastnikiim®) z Bohumina a jeho Sirokého okoli,
mj. Dolni Lutyné, Rychvald, Hat. Ke dni inspek¢ni ¢innosti evidovalo 1128 ucastnika
vzdelavani (jejich pocet se v poslednich letech udrzuje ptiblizné na stejné trovni), ktefi si
mohli vybrat z nabidky 70 z&jmovych utvari. Pfi zajmovém vzdélavani (krouzky, kluby,
soubory, kurzy) dale nabizi ucastnikim vyukové programy pro Skoly, pobytové
a pfiméstské tabory, individudlni praci s talentovanymi détmi a mladezi. Pofada soutéze
a olympiady vyhlasované Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale ,,MSMT*)
a odborna soustfedéni pro jednotlivce a kolektivy vybrané na zakladé vysledki téchto
soutézi. Veskeré aktivity prezentuje na piehlednych internetovych strankach
www.ddmbohumin.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Stiedisko pracuje podle vyse uvedeného SVP pro zajmové vzdélavani, ktery je v souladu
s prislusnym ustanovenim $kolského zakona. Jeho hlavnim cilem je nabizet kvalitni traveni
volného ¢asu Sirokou nabidkou aktivit v bezpe¢ném prostredi a s profesionalnim zdzemim.
Zajmové vzdelavani stiedisko uskuteciiuje riznymi formami. Pfilezitostnou vychovnou,
vzdélavaci, zdjmovou a tematickou rekreacni Cinnost predstavuji taneéni vystoupeni
krouzkii a soubort, piehlidky, dny otevienych dvefi, akce pro Sirokou vefejnost
(mj. Béh Bohuminem) a vystavy v Klubu u Iétajici ryby. Pravidelnou vychovnou,
vzdelavaci a zajmovou cinnosti jsou krouzky, kurzy, kluby; tdborova cinnost probiha
v turistické  zékladn¢ i vdalSich mistechregionu. Osvétovou Cinnosti véetné
shromazd’ovani a poskytovani informaci, vedeni k prevenci socialné patologickych jevi
predstavuji vSechny aktivity stiediska, pfedevsim Cinnost Klubu u Iétajici ryby (v uzké
spolupraci s obcanskym sdruzenim Maryska). Individualni prace s talenty spociva zejména
ve vytvareni podminek pro rozvoj nadani - péci o talentované ucastniky v oblasti sportu,
prostiednictvim vzd€lavacich programi, kurzit - odborné soustfedéni hazenkari,
taneCnikl; organizovani soutézi (recitace, zp€v, tanec) a prehlidek déti a zaku, a to
ve spolupraci se Skolami a dalSimi institucemi ve méste.

Svou cinnost stfedisko provozuje v sidle v Bohuming a v turistické zékladné Navsi, ma je
zfizovatelem piedany do spravy, a v dalSich pronajatych prostorach rovnéz ve vlastnictvi
ziizovatele — zakladni Skoly, Hobby park, aquapark, sportovni hala, zimni stadion
a fotbalové hiisté. Béznou udrzbu a opravy budovy v Bohuminé stfedisko zajistovalo
z vlastnich zdroji (vyména oken, socialni zafizeni), modernizovany byly jazykova ucebna
a Skolni zahrada. Z prostfedkl zfizovatele financovalo mj. vyménu svétel v télocviéng,
v turistické zékladn& opravu fasady a pofizeni nové stiechy. K realizaci SVP m4 stiedisko
v Bohuminé k dispozici kvalitné vybavené prostory spolecenského sélu, Satny, socidlni
i provozni zazemi, télocvicnu, posilovnu, tane¢ni sal se zrcadly, jazykovou, pocitacovou
a vytvarnou ucebnu a technické udebny pro plastikové a letecké modelatstvi. Ugelnd
vybavena turisticka zakladna vyuziva zdzemi rodinného domu upraveného pro poteby
zajmové ¢innosti. Jeji vyhodou je umisténi v klidné okrajové ¢asti obce a pomérné rozlehla
zahrada, na které v letnich mésicich probiha ve stanech tdborova ¢innost. V obou budovach
jsou umistény prace a ocenéni ucastnikd, jejich interiér svym vybavenim a prostorovym
¢lenénim a Cistotou slouzi efektivné k realizaci zajmového vzdélavani.

Zohlediiovanim konkrétnich podminek pro svou ¢innost a dodrzovanim pravnich piedpisi
(fddy odbornych uceben, proskoleni zaméstnancii a sezndmeni a pouceni ucastnikl
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi) stiedisko efektivné vytvari podminky pro fyzické

2



Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_ Inspekéni zprava
Cj.. CSIT-1421/15-T

i psychické bezpeci pfedevs§im ucastniki a zaméstnanci. Ma zpracovan systém urazoveé
prevence a pravidla postupu v pfipadé vyskytu rizikového chovani.

V souladu se svou koncepci rozvoje ma stfedisko jasné nastavena pravidla a mechanismy
k organizovani vlastni ¢innosti (pfedev$im vnitini ¥ad). Cinnost feditele, ktery je ve funkci
od roku 2011, ma vysokoskolské vzdélani pedagogického sméru a absolvoval studium
pro feditele skol a skolskych zatizeni, odpovida potfebam zajisténi jeho efektivniho chodu.
Do tizeni a hodnoceni dosazenych vysledki fteditel zapojil vSechny pedagogické
pracovniky prostfednictvim pravidelnych porad. Pracovni tikoly jednotlivych pracovnikt
specifikoval v organizacnim fadu. Komunikaci mezi vedenim a zaméstnanci zajistil
pfedevS§im formou denniho osobniho kontaktu, pracovnich porad nebo elektronicky.
Vedenim jednotlivych utvart ucelné povéril zkusené pedagogy volného Casu se zamétenim
na urCitou oblast aktivit stfediska. Spolecné vytvari plany cinnosti a pravidelné¢ je
vyhodnocuji. Pfi zkvalitiiovani vzdélavacich ¢innosti feditel aktivné spolupracuje zejména
se zfizovatelem. DalSimi partnery jsou méstské zakladni Skoly a stfediska v Rychvaldu,
Orlové, Karviné a Vratimove. Cely systém fizeni Skolského zafizeni je promysleny, je
zajiSténa nadvaznost zpracovanych dokumentti v oblasti planovaci, kontrolni i hodnotici.

Ve stiedisku pulisobilo k terminu inspekéni c¢innosti sedm odborné kvalifikovanych
internich pedagogti volného Casu a 56 externich, z nichz 34 spliovali podminky odborné
kvalifikace a 22 vykonavalo pedagogickou ¢innost na zaklad¢ vyjimky podle § 22 odst. 7.
zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné néekterych zakond.
Pedagogové spolu aktivné spolupracuji, pieddvaji si poznatky a vyuzivaji i formy
vzajemnych hospitaci. Jejich dalsi vzdélavani (dale ,,DVPP*) probiha dle aktualnich potieb
a priorit stfediska. V uplynulém obdobi probéhlo mj. zvySovani odbornosti pedagogickych
pracovniki v jednotlivych oblastech ¢innosti stfediska a v legislative.

Skolské zatizeni v roce 2014 hospodatilo s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoCtu na pfimé vydaje na vzdélavani a rozvojové programy (48 % z celkovych
neinvesti¢nich vydaji v hlavni ¢innosti), s pfispévkem na provoz a ucelové vymezenymi
prostiedky zrozpocétu ziizovatele (25 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji v hlavni
¢innosti), ucelovymi dotacemi zrozpoctu Moravskoslezského kraje, financnimi dary
a nadacnim piispévkem. Vhodné vyuzivalo moznosti dopliikové Ccinnosti (prondjmy
areklama) a zjejiho vynosu hradilo potfeby hlavni ¢innosti. Hospodatilo s kladnym
hospodaiskym vysledkem a financni prostiedky ze statniho rozpoctu vyuzilo
v souladu s Gcelem, na ktery byly pfidéleny. V roce 2015 doslo ke snizeni prostifedka
ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdelavani z divodu zmény systému — rozpocet
nebude stanoven na zaklad¢ vykazovanych ,,zakohodin®.

Z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT v hodnoceném obdobi obdrzelo finanéni
prostfedky na zvySeni platl zaméstnancti. Z rozpoctu Moravskoslezského kraje ziskalo
neinvesticni dotace na podporu Tanec¢niho souboru Radost-Impuls (dale ,,TS Radost-
Impuls®) v roce 2014 na projekty ,,Mistrovstvi Evropy v show dance, Némecko — Riesa“
a ,,Mistrovsti svéta v jazz a modern dance, Polsko - Mikolajki“ a v roce 2015 na projekt
»soutézni sezona 2015 TS Radost-Impuls®. Vroce 2014 se na financovani projektu
castecné podilel i ztizovatel. Ve sledovanych letech ziskalo skolské zatizeni ¢etné financni
dary na podporu TS Radost-Impuls a zajmovych tutvard. V roce 2014 ziskalo nadac¢ni
ptispévek na projekt ,,Florbal open air tour 2014 — 3. rocnik".

Podminky k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu jsou na poZadované urovni.



_ Inspekéni zprava
Cj.. CSIT-1421/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

P1i pfijimani ucastnikt stredisko respektuje pravni piedpisy a rovny pfistup ke vzdélavani,
daii se mu organizovat akce a aktivity tak, aby byly pro vSechny ucastniky dostupné.
Vramci SVP zpracovalo strategii prace s ucastniky s potfebou podptirnych opatieni,
v ptipad¢ potfeby ji vyuziva.
V dobé¢ inspekéni Cinnosti byla ¢innost krouzkti v Gvodni fazi. PedagogiCti pracovnici
ptipravili v ramci celoro¢niho planu ¢innosti pro Gcastniky zajimavy program, nabizeli jim
aktivity, které posilovaly jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi. Sledované zajmové
vzdeélavani — vytvarné cinnosti, ¢innosti s hlinou, prace na pocitaci (programovani),
sportovni aktivity, pfiprava tanecniho vystoupeni, trénink tanecniho souboru, trénink
rybait - bylo kvalitné pfipravené, probihalo v klidné atmosféfe. Vztahy mezi ucastniky
a pedagogy byly v rovin¢ vzajemného respektu a porozuméni. Na prabéhu sledovaného
vzdelavani se neprojevila absence odborné kvalifikace, pfevazoval zdjem ucastnikii o
nabizené aktivity. VSichni pedagogové kladli na tcastniky jasné pozadavky, ovéfovali si,
zda jim Ucastnici porozuméli. Neustale je motivovali a povzbuzovali, prubézn¢ hodnotili,
rozvijeli pozitivni vztahy mezi Gcastniky i jejich vzéjemnou spolupraci. Vyuzivani raznych
forem a metod bylo ve vétsing piipadl zdatilé a ucelné.

Pribéh ziajmového vzdélavani je ve vztahu ke vzdélavacimu programu na
poZadované drovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vedeni stiediska a pedagogové pribézné ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani
ucastnikti a maji informace o jejich vzdélavacich pokrocich. Celkové vysledky prace
Skolského zafizeni jsou patrné ve vsSech okruzich cCinnosti. Jejich hodnoceni probiha
na poradach, osobnimi pohovory, vypracovanim zavérecného hodnoceni jednotlivych
zajmovych utvarti v deniku z4jmového utvaru pedagogickymi pracovniky a souhrnnym
hodnocenim obordl jejich vedoucimi. Stfedisko se ucastnikim snazi vytvafet vhodné
podminky pro aktivni zapojeni do soutézi a prehlidek, dosahované vysledky pravidelné
vyhodnocuje a ocenuje.

Dlouhodob¢ uispésni jsou Gcastnici vzdélavani v soutézich tanecnich - TS Radost-Impuls -
vicemistfi a finalisté mistrovstvi svéta v ,,show, jazz, modern dance®, mistrovstvi republiky
v taneCnich formacich — so6la, dua; sportovnich (florbal, atletika, hdzend), estetickych —
celostatni finalisté v soutézich recitacnich a péveckych, ,,Zlatd udice” a ,,Divka roku‘
i sportovnich — finalisté krajského kola ve fotbalu. Pozitivni zpétnou vazbu poskytuji
stiedisku i byvali G€astnici, kteti se do néj radi vraceji.

Vysledky vzdélavani a celkovou uspéSnost ucastnik v realizovaném vzdélavacim
programu stiedisko na poZadované urovni sleduje a hodnoti.
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Zavéry
Cinnost Skolského zatizeni je v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstriku
Skolskych pravnickych osob. Skolské zatizeni dodrZuje zasady a cile Skolského
zakona, respektuje zasady rovného pristupu k zijmovému vzdélavani.
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani je v souladu s prisluSnym
ustanovenim Skolského zakona. Stiredisko vytvaii podminky pro zdravy vyvoj
ucastniki zajmového vzdélavani, zajiSt'uje bezpecnost a ochranu jejich zdravi.
Materialni a prostorové podminky stiediska podporuji realizaci SVP, ve spolupraci
se ziizovatelem je Feditel udrzuje v dobrém technickém stavu.
Vzdélavaci strategie pedagogi jsou promyslené, umoziiuji komplexni rozvijeni
klicovych kompetenci ucastniki vzdélavani stanovenych ve SVP v rozsahu jejich
moznosti a poti‘eb. Pfizniva atmosféra ve sledovanych ¢innostech a dosaZené vysledky
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jsou dokladem jeho uspésného piisobeni.
Silné stranky:
e pristup pedagogickych pracovniku k ucastnikiim vzdélavani,

e materidlni a technické zizemi pro zajmovou ¢innost,
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o umisténi §kolského zarizeni v centru mésta,

e velmi kvalitni a dostupné sportovni zazemi,

e priznivé klima pro zaméstnance i ucastniky zajmového vzdélavani,

o spoluprace se ziizovatelem - vyrazna podpora Cinnosti Skolského zarizeni.

Navrhy na zlepSeni stavu §koly:
e zvysit pocet odborné kvalifikovanych externich pedagogii volného ¢asu.
V poslednich letech stiedisko udrZuje stabilni a pestrou nabidku ziajmového

vzdélavani a podporuje upeviiovani navyki smysluplného traveni volného ¢asu u
vSech ucastniki.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Domu déti a mladeze Bohumin, pfispévkové organizace
ze dne 8. 8. 2006 vydand na zaklad¢ usneseni zastupitelstva mésta Bohumin ¢. 366/30
ze dne 28. 6. 2006 s ucinnosti ode dne 1. 1. 2007

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni (elektronicky) ze dne 26. 10. 2015

3. Skolni vzdélavaci program Domu déti a mladeze Bohumin, ptispévkova organizace
platny od 1. zafi 2015

4. Jmenovaci dekret do funkce feditele ze dne 15. 6. 2011 vydané usnesenim rady mésta
Bohumina ¢. 202/10 €. 2 s ucinnosti od 1. 9. 2011

Vykaz o Cinnosti stfediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2015
Koncepce rozvoje, kvéten 2011

Vnitini f4d DDM s G¢innosti ode dne 1. 9. 2015

Organizac¢ni fad ze dne 1. 9. 2015 vcéetn€ organiza¢niho schématu

Plan kontrolni a fidici ¢innosti pro Skolni rok 2015-2016 ze dne 1. 9. 2015

O © N oW
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10. Plan prace na Skolni rok 2015/2016 schvaleny na pedagogické rad¢ dne 3. zafi 2015
vcetn€ priloh (plany prace jednotlivych oddéleni, Minimalni preventivni program, plan
environmentalniho vzdélavani, seznam zajmovych utvart — el. forma ,,Domecek*)

11. Deniky zajmovych tutvari vedené ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekéni
¢innosti (57 dokument) — seznam ucastnikli, pouceni o bezpecnosti, pichled
dochazky, plan ¢innosti, program jednotlivych setkani)

12. Evidence ucastniki zajmového vzdelavani vedena v elektronické podobé — systém
,Domecek™ stav k terminu inspekéni ¢innosti

13. Porady — souhrnna dokumentace vedena od Skolniho roku 2014/2015 elektronickou
formou v systému ,,Domecek* k terminu inspek¢ni ¢innosti

14. Hodnoceni ¢innosti za Skolni rok 2014/2015 (vcetn€¢ zprav vedoucich jednotlivych
useki)

15. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki stfediska a certifikaty
DVPP, k terminu inspekéni ¢innosti

16. Opatieni k zajisténi plné kvalifikovanych pracovnikti v DDM Bohumin

17. Provozni tady uc¢eben ve skolnim roce 2015/2016

18. Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoétu v roce 2014
ze dne 22. 1. 2015

19. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014 ze dne 7. 2. 2015

20. Komplexni rozbory hospodateni za rok 2014

21. Hlavni tcetni kniha za obdobi 1214 a 0915

22. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace z rozvojového
programu ,,ZvysSeni plati pracovnikG regionalniho skolstvi“ vroce 2015 ¢. MSK
18235/2015 ze dne 5. 2. 2015

23. Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: VySe ukazatelti v oblasti pfimych
vydajii na vzdélavani na rok 2015 ¢j. MSK 131359/2015 ze dne 22. 10. 2015

24. Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 01990/2014/SMS
ze dne 6. 10. 2014 na uhradu nékladt souvisejicich se zabezpefenim ucasti na MS
v jazz a modern dance v Polsku

25. Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoétu Moravskoslezského kraje ¢. 03139/2014/SMS
ze dne 12. 12. 2014 na uhradu nékladt projektu ,,Mistrovstvi Evropy v show dance,
Némecko — Riesa*

26. Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského kraje na projekt ,,Soutézni
sezona 2015 TS Radost — Impuls® (email ze dne 10. 3. 2015)

27. Rezervni fond — sponzorské dary —r. 2014 ar. 2015

28. Smlouva o poskytnuti nadacniho piispévku cislo 140910079 mezi Nadaci OKD
a skolskym zatizenim ze dne 18. 4. 2014

29. Zapis z provedené kontroly podkladii k rozpisu rozpoctu ptimych vydaji na rok 2015
ze dne 17.7. 2015

30. Protokol o kontrole provedené od 12. 10. do 16. 10. 2015 Méstskym ufadem Bohumin
ve véci spravnosti vykdzanych ,,zékohodin*

31. Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ucastnikti k terminu
inspekeni Cinnosti, véetné analyzy tirazovosti ti€astniktl za jednotlivé Skolni roky

32. Kniha $kolnich urazt skolni rok 2015 — 2016



_ Inspekéni zprava
Cj.. CSIT-1421/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe fFeditel Skolského zatizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Jana Frankova, skolni inspektorka Frankové Jana, v. r.
Ing. Hana Mal’arova, Skolni inspektorka Marlarova Hana, v. 1.
PaedDr. Raduz Plchota, skolni inspektor Plchota Raduz, v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Bednarova Lada, v. 1.

V Ceském Té&siné 9. listopadu 2015

Datum a podpis reditele Skolského zaFizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Ondfiej Vesely, feditel Vesely Ondfej, v. 1.

V Ceském Té&sing 16. listopadu 2015






