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Signatura: an1zs301 Okresni pracovisté Bruntal

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kolské zaFizeni: Soukromé stiedni odborné ugilisté stavebni a Prakticka $kola,
¢.p. 66, 793 33 Staré Mésto u Bruntalu

1Z.0: 110000358

Reditel §koly / zaFizeni: Ing. Richard Havlik

Zrizovatel: CZASCH spol. s r.o., Staré M¢ésto u Bruntalu 56

Prislusny 8kolsky uFad: SU Bruntal

Termin inspekce: 15. zafi 1998
Inspektori: Mgr. Jiti Slavicinsky
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.): Rizeni skoly

Oznadeni dokladd Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol ze dne 26. 2. 1998,

a ostatnich materiali, povinnd dokumentace Skoly podle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb.,

o které se zjiSténi opira: o soustavé zakladnich a stfednich Skol (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jSich predpist,, vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za sk. r.
1997/1998, ucebni dokumenty, plany odborného vycviku, zapisy
z hospitaci a kontrolni ¢innosti

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola se profiluje jako stiedni odborné uéili§té s obory : 33-55-2/00 Truhlaf - dievéné
konstrukce 36-61-2/00 Zednik a 63-43-3/00 Prakticka Skola tfiletd (stavebni prace
a domovni udrzba). V oboru 36-63-2/00 Tesaf pro SOU nema vtomto Sk. r. Zaky
z diivodu malé poptavky ze strany absolventii ZS.

Z hlediska dlouhodobéjsiho rozvoje se bude Skola orientovat na tfi okruhy vzdélavani
zaku:

1. zpracovani dieva (truhlaf a tesatf - SOU a PS se zamé&fenim na zpracovani dieva),

2. stavebnictvi (zednik - SOU a stavebni prace v PS),

3. domovni Gdrzba (PS).
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Skola se bude snaZit o co nejvétsi propojeni teoretické vyuky s praxi na stavbach
a truhlarnach a v dalSich vhodnych objektech po dohodé s jejich zfizovateli, uciteli a mistry.

Reditel $koly nema zpracovan roéni plan $koly, coz vzhledem k velikosti koly
a malému poctu zaki a uciteld nepovazuje za nezbytné. K organizaci vyuky, odborného
vycviku a provozu Skoly vyuZziva dil¢ich planii na pracovnich a pedagogickych poradach.

Zapisy ztéchto porad jsou piehledné, obsahuji terminy plnéni ukoli a osobni
odpovédnost. Zejména plany odborného vycviku a zapisy o jeho realizaci jsou vedeny
peclivé s uvedenim jmen zaku, provadéné praci i poctu odpracovanych hodin produktivni
¢innosti.

Plnéni tkolt feditel Skoly pravidelné kontroluje a vyuziva zjisténych skutecnosti pii
odméiovani ucitelti a mistri odborného vycviku.

Koncepce Skoly je jasnd, pFijata pedagogickym sborem, rodici, je v souladu se
zajmy zrizovatele. Kvalita a efektivnost planovani odpovida soucasnym potiebam Skoly,
plnéni stanovenych ukolii je ieditelem $koly sledovano a vyhodnocovdno.

Oblast koncepce a planovani Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

. Plnéni ucéebnich pliand a ucebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Ve skole se vyuéuje podle MH CR schvalenych uéebnich dokumentii pro obory
sttedniho odborného ugilisté (truhlaf a zednik) a MSMT CR pro praktickou $kolu (ze dne
26.6.1996 ¢j. 22 583/96-24 od 1.9.1996 pocinaje 1. ro¢nikem).

Podle vyjadieni feditele Skoly (na zdkladé¢ jeho =zkuSenosti apo konzultaci
s vyucujicimi  a mistry odborného vycviku) neodpovidda pofadi probiranych témat
v osnovach jednotlivych ro¢nikii oboru zednik skutecnému priibéhu praci na stavbach.
Vzhledem k tomu, ze Zaci realizuji odborny vycvik pievazné na stavbach svého ztizovatele,
bylo upraveno potadi jednotlivych témat ptfesunem témat uciva i mezi jednotlivymi rocniky.

Ptesto, Ze je zajiSténa kontinuita vyuky a celkové pocty oducenych hodin, schvéalené
ucebni plany pfesuny témat mezi jednotlivymi rocniky neumoziuji. Vhodnost téchto uprav
bude naplni orientacni inspekce zaméfené na vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly a jeji
vysledky budou konzultovany s MSMT CR a zfizovatelem.

Oblast plnéni ucebnich plinii a osnov bude vyhodnocena po realizaci orientacni
inspekce zaméiené na vychovné vzdélavaci éinnost.

. Odborné a pedagogické fizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Reditel 8koly ing. Richard Havlik byl jmenovan do funkce zfizovatelem
s u¢innosti od 1. 9. 1997. Jeho kvalifikace je v souladu s vyhlaskou MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptisobilosti.

Na Skole je déle jmenovan zéstupce fteditele Skoly pro odborny vycvik.
Vzhledem k velikosti Skoly a malému poctu ucitell nejsou ustaveny piredmétové
komise.
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Reditel $koly se zaméfuje na teoretické vyudovani, zastupce feditele na odborny
vycvik. V ekonomické oblasti spolupracuje feditel skoly tizce s hospodaikou skoly.

Organizacni struktura Skoly umoZiiuje efektivni iizeni Skoly.
3.2 Personalni struktura

Vzhledem k odbornosti Skoly a po€tu malému poctu zaki je obtizné zajistit
plnou kvalifikovanost pedagogického sboru. V letoSnim Skolnim roce jsou ve stalém
pracovnim poméru (interni ucitelé) 4 ucitelé vcetné feditele Skoly a jeho zastupce.
Kromeé toho ve Skole uc¢i 3 externi ucitelé.

PIn& odborné& i pedagogicky zptisobily ve smyslu vyhl. MSMT CR ¢&. 139/1997
Sb., je jen feditel skoly (VS + DPS). Dale ve skole vyucuji (véetn€ netiplnych tivazkit)
3 ucitelé jen se stfedoSkolskym vzdélanim, 1 ucitel s ped. vzdélanim pro ZS a 2 ucitelé
s vysokoskolskym neucitelskym vzdélanim.

Odborny vycvik zajistuje 5 mistrt odborného vycviku. Jsou vyuceni v oboru,
maji odbornou praxi, ale jejich odborna a pedagogicka zptsobilost neodpovida vyse
uvedené vyhl. MSMT CR.

Ekonomickou oblast provozu Skoly zajist'uje kvalifikovand hospodarka, ve skole
je dale zaméstnana jedna uklizecka a topic.

SloZeni ucitelského sboru z hlediska kvalifikace pedagogickych pracovnikii
neni priznivé.
3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki
V soucasné¢ dob¢ fteditel Skoly neprovadi ucinné kroky v oblasti dalsiho

vzdélavani ucitelli, zejména nekvalifikovanych.

Celkové je moZno hodnotit uroveii odborného a pedagogického Fizeni Skoly
hodnotit jako spise podpriimérnou.
. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditel $koly ma vytvofen uginny systém kontroly, vysledky kontrol vyuziva v Fidici
préci, pii hodnoceni a odménovani pracovnikl. O prib&zném hodnoceni si feditel Skoly
vede osobni evidenci.

Hospita¢ni c¢innost s rozbory vyucovacich hodin je vedenim Skoly provadéna
v dostate¢né mife, jsou o ni pofizovany zapisy na piedtisténych formulafich.

Kromé& standardniho hodnoceni a klasifikace védomosti a znalosti Zakl se ve Skole
nepouzivaji evaluacni ndstroje (napf. srovnéavaci testy). V minulém Skolnim roce byly
zadavany a vyhodnoceny dotazniky pro zaky, zjist'ujici jejich vzajemné vztahy v kolektivu.

Vzhledem ke zjisténym skutecnostem Ize kontrolni systém hodnotit jako priimérny.
. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zaloZen na pravidelnych i operativnich poradach vedeni
Skoly s uciteli. Navic jsou ucitelé i mistti odborného vycviku v dennim kontaktu s feditelem
$koly. Dillezité informace jsou zvefejiiovany na nasténce ve sborovné $koly. Skola odebira
Ucitelské noviny, odborné ¢asopisy a ma k dispozici i ¢asopisy, které odebira zfizovatel (fa
Czsah).
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Ve vnéjsim informacnim systému preferuje Skola osobni kontakty s rodi¢i (i mimo
ttidni schiizky) a zfizovatelem. Ttidni schiizky se konaji nejméné dvakrat rocné, kontakty
s rodi¢i Skola realizuje jiz v pfipravé piijimaciho fizeni formou osobnich navstév u rodica.
Tyto navstévy pak se uskutecniuji i v prubéhu skolniho roku.

Skola se prezentuje také na vefejnosti formou inzeratd a ¢lankd v tisku, informaénich
nastének za vylohami obchodii a pod. V rdmci nadboru Zaka pro praktickou Skolu navézala
Skola kontakt se Zvlastni Skolou v Bruntale.

Rada Skoly neni ziizena.
Informacni systém je funkcni, existuji v ném zpétné vazby. Lze jej hodnotit jako
nadprimérny.
6. Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je ve Skole vedena v souladu s § 38a zdkona €. 29/1984 Sb.,
o soustavé zdkladnich a stfednich $kol (Skolsky zakon), v platném znéni. I kdyz vSak Skola
nekond piijimaci zkousky, je nutné vést protokol o pfijimacim fizeni, ktery musi obsahovat
seznam piijatych a nepiijatych zakl, datum, razitko a podpis feditele Skoly.

Vedeni povinné dokumentace Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.
7. Vyroéni zprava
Vyroéni zprava Skoly je v souladu s § 17e odst. 2, 3 a4 zakona ¢. 564(1990 Sb.,
o statni spraveé a samosprave ve skolstvi, v platném znéni.

Uroveii vyroéni zpravy o &innosti Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadprimérnou.

8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Z informaci feditele Skoly, hospodaiky aidaji ve vyro¢ni zpravé o hospodatfeni
vyplyva, Ze veSkeré financni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu byly pouZzity ke kryti
mzdovych ndkladl a odvodl na zdravotni a socialni pojisteni.

ZAVERY

Skola byla zatazena do sité $kol s u¢innosti od 1. 9. 1996, pravidelné vyuéovani bylo
zahajeno kolnim rokem 1997/98. Reditel $koly ziskava postupné zkudenosti s Fizenim
skoly, své povinnosti vyplyvajici z funkce vedouciho pracovnika plni odpovédng. Rizeni
Skoly je funkéni, nebyly shledany zavazné nedostatky.

Na zakladé provedené kontroly a zjisténych skutecnosti Ize celkové hodnotit uroverii
prdce i'editele v oblasti Fizeni Skoly jako spiSe nadpriimérnou.

V Bruntéle dne 24. 9. 1998

razitko

Podpis inspektora: Slavi¢insky v. r.
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Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne 29. 9. 1998

razitko

Podpis teditele(ky) Skoly R. Havlik v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: CZASCH spol. s. r.o. 7. 10. 1998 437/98

Skolsky tifad: Bruntal 7.10. 1998 430/98

Pozn.: Kvalita sledovanych oblasti je hodnocena uvedenou hodnotici Skélou:

vynikajici nadprimérny spise nadprimérny pramérny spise podprimérny podprimérmy | nevyhovujici
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