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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich zmén a dopliki.

Rizeni §koly

Povinna dokumentace Skoly uvedend v § 38a odst 1 zdkona €.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stiednich Skol, ve znéni
pozdéjsich zmén a doplikii, ro¢ni plan Skoly, organizace
Skolniho roku 1998/99, zarazeni do sité Skol.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Vedeni skoly nema pisemné zpracovanou koncepci dlouhodobého rozvoje skoly. Dle

vyjadieni feditelky se hlavné¢ zaméfuje na fadné zvladnuti uciva zvoleného vzdélavaciho
odpovidajici urovné védomosti Zzakl, rozvijeni jejich individudlniho nadani a
zajmu, poskytnuti moznosti vzajemného porovnani znalosti a dovednosti s Zaky jinych Skol.
Zakim je ztohoto hlediska v maximalni mozné mife umoziiovana Gidast na soutéZich
a akcich pofadanych v ramci okresu. Ve spolupréci se zfizovatelem se Skola dlouhodobé
zamétuje na zvySovani materidln€ technické irovné skoly.
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Velice kvalitné zpracovany celoro¢ni plan prace vychazi z analyzy ptredchéazejiciho
Skolnitho roku. Je strukturovan na jednotlivé mésice a zahrnuje kliCové oblasti ¢innosti
Skoly. Jsou v ném vytyCeny dil¢i tkoly a k nim odpovidajici zplisoby realizace s jasnym
urenim zodpovédnosti. Nedilnou soucésti je plan cinnosti Skolni druziny, hospitacni
a kontrolni ¢innosti, pedagogickych rad a jejich ndplné, aktivu tiidnich ucitel, metodického
sdruzeni uciteld prvniho stupné a ukoli v oblasti bezpe€nosti prace a materidlniho
zabezpeceni. Je zde jasné€ stanovena zodpovédnost jednotlivych pracovnikll. Plan prace byl
schvalen na tivodni pedagogické radé a je k dispozici vSem vyucujicim. Pti kontrole bylo
zjisténo, Ze splanem prace se pribézné pracuje. Plnéni ukold je analyzovano
a vyhodnocovano na provoznich poradach a pedagogickych radach, jejichz cetnost je
z hlediska provozu $koly optimalni. Mé&si¢ni plany jiz nejsou samostatné zpracovavany, je
pouze provadéna aktualizace.

Dlouhodoba koncepce Skoly je jasnd, srozumitelnd, akceptovana rodici
i ziizovatelem. Planovani je systematické a zahrnuje vSechny oblasti Cinnosti Skoly.
Existuje zde zpétnd vazba na jejimZ zdakladé je provadéna analyza plnéni uikolii a jsou
stanoveny dalsi cile a postupy k jejich dosaZeni. Tato oblast ¢innosti Skoly je hodnocena
jako nadpriimérnad.

Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v srpnu 1995 na zakladé konkurzniho
fizeni. Zastupkyné feditelky byla jmenovana do funkce vsouladu s§ 8 odst. 2
vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni $kole. Ob& spliuji podminky
odborné a pedagogické zplsobilosti. Rozdé€leni jejich kompetenci je pisemné
stanoveno.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly mé jasné stanovena
pravidla. Reditelka $koly planuje hlavni tikoly na §kolni rok, zajistuje personalni
a ekonomickou oblast, styk sufady a v oblasti vychovné vzdélavaci se zamétuje
na prvni stupenn Skoly. Zastupkyné feditelky mé na starosti druhy stupent Skoly,
obecnou kontrolni ¢innost a evidenci majetku. Pravidla vzdjemné zastupitelnosti jsou
uréena. Adresné deleguji kompetence na jednotlivé pracovniky a vytvaii prostor pro
jejich uplatnéni.

Bé&Zny provoz se fidi az velmi podrobné zpracovanym fadem Skoly, ktery je
vsouladu s§ 15 vyse citované vyhlasky. Je zde zapracovan Pokyn MSMT CR
k prevenci zneuzivani ndvykovych latek ve Skolach a Skolnich zafizenich ¢&.j.
16227/96-22 a Pokyn ndméstka ministra $kolstvi CR k puisobeni $kol a kolskych
zafizeni proti projeviim rasismu, netolerance a xenofobie €.J. 20734/95-21. Obsahuje
hlavné piikazové a zdkazové formulace. Nejsou zde vSak deklarovana prava zaki
vyplyvajici s Umluvy o pravech ditéte.

Organizace vzdélavaci Cinnosti se fidi rozvrhem hodin, ktery byl sestaven
s maximalni snahou o respektovani psychohygienickych potieb zaka a uciteli.
Z objektivnich divodl vSak neni zcela v souladu s § 9 odst. 2 vySe citované vyhlasky
(viz Protokol o kontrole).
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2.2 Personalni struktura

Z devatenacti pedagogickych pracovniki, z nichz jsou tfi vychovatelky Skolni
druziny (jedna na ¢asteCny tivazek), spliuje tiindct podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti. Vyuziti aprobovanosti vyucujicich je na skole celkové Ctyticetiprocentni.
Na prvnim stupni je oduceno aprobované 48 % hodin. Na druhém stupni je se
stoprocentni aprobovanosti vyu¢ovana matematika, chemie, ptirodopis, anglicky jazyk
a obCanska vychova. S nulovou aprobovanosti cesky jazyk, déjepis, zemépis, télesna
vychova, rodinna vychova a hudebni vychova.

Vedeni skoly vytvaii podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki.
V soucasné dobé tti dalkoveé studuji pedagogickou fakultu, dva ukoncili rozsitujici
studium pedagogiky a Skolntho managementu ajeden dopliikkové pedagogické
studium. Vyucujici také vyuzivaji vzdélavacich akci pofadanych stiediskem sluzby
Skoldm a samostudia odborné literatury, kterou Skola v potfebné miie zajistuje.
V ramci dalsiho vzdélavani uciteld byl uspofddédn zijezd, na kterém se ucitelé
zucastnili hospitaci se zaméfenim na préci s integrovanymi zaky.

Pedagogicky sbor neni plné stabilizovany. V poslednich dvou letech odeslo ze
Skoly Sest pracovnikll a nastoupilo osm novych.

Odborné a pedagogické Fizeni je funkcéni, jsou jasné stanoveny kompetence
jednotlivych pracovnikii. Vzhledem ke sloZeni pedagogického sboru se vedeni Skoly
snaZi v maximdlni mife vyuZit odbornosti jednotlivych vyucujicich a podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Tato oblast je hodnocena jako spise
nadpriumérnd.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Oblast kontrolni a hospitacni ¢innosti je soucésti celoro¢niho planu. Zahrnuje celou
oblast provozu Skoly sjasnym rozdélenim kompetenci mezi ¢leny vedeni. Kontrolou
predlozené dokumentace bylo zjisténo pribézné plnéni této ¢innosti. Jsou vedeny zdznamy
o plnéni stanovenych kol a provadény rozbory v rdmci provoznich a pedagogickych rad.
Z hospitacni Cinnosti jsou pofizovany zapisy, ve kterych jsou uvadény klady, nedostatky
a doporucni pro dalsi praci.

Hodnoceni zaki se tidi Pravidly hodnoceni a klasifikace Zaka zakladni Skoly, § 10
vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni $kole.

Vedeni $koly spolupracuje se Skolou srovnatelného typu ve vypracovavani a zadavani
testll z Ceského jazyka a matematiky. Vysledky jsou pak porovnavany. Dale jsou vyuzivany
vystupni testy pro zaky 9. ro¢niku v pfedmeétech Cesky a anglicky jazyk a matematika, které
Skola ziskava od firmy Psychotest Brno.

Reditelka $koly ma formou poznamek v celoroénim planu stanovena kritéria pro
pfiznavani nenarokovych slozek platu. Hlavni diiraz je kladen na pravidelnou mimottidni
¢innost. S témito pravidly, ktera vSak nejsou verejné vyveSena, byli pracovnici seznameni
na zahajovaci pedagogické rad¢. V této oblasti vedeni Skoly Gizce spolupracuje s odborovou
organizaci.

Vzhledem ke zjiSténym skuteCnostem je kontrolni systém Skoly hodnocen jako spise
nadprimérny.
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Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitrni informacni systém je 0Cinny, existuji vném zpétné vazby. Vedeni Skoly
umoziiuje vSem zaméstnancim piistup k informacim tykajicich se prace Skoly
a pedagogickych aktivit. Celoro¢ni plan prace strukturovany po jednotlivych mésicich
a pribézné doplnovany o aktualni informace je vetfejné ptistupny. Piesné stanovené terminy
s uvedenou zodpovédnosti za jednotlivé akce svédc¢i o jasnych pravidlech toku informaci.
Dtvérné osobni udaje o Zacich izaméstnancich Skoly jsou fadné zabezpeCeny pied
zneuZzitim.

Vnéjsi informacni systéem spoCivad predev§im ve vzdjemné informovanosti Skoly
a rodi¢t (piipadné zdkonnych zastupcit) zakd. Skola pravidelng a véas zajistuje informace
rodicim o prospéchu a chovani 74kl prostfednictvim tfidnich schlizek a informacnich
odpoledni, jejichz rdmcovy obsah aterminy jsou uvedeny v celoroénim planu Skoly.
Kazdodenni informace pro rodice jsou uvadény v zakovskych knizkach. Rodice také
vyuzivaji konzultact, které nabizi $kola v ramci vychovného poradenstvi.

Velmi dobrd je spoluprace s obecnim uUfadem, kde feditelka Skoly je clenkou
zastupitelstva a néktefi ucitelé jsou cleny komisi. Skola také vyuzivd Obcasniku
vydavaného obecnim tGfadem k podavani aktualnich informaci o ¢innosti Skoly. Pro rodice
zakl a vetejnost je poradana fada akci (vystavy, akademie, odpoledne poezie atd.).

Pedagogicko psychologickd poradna v Bruntdle je u¢innym spolupracovnikem Skoly
predevsim v oblasti Setfeni zakl s vyvojovymi poruchami uceni.

Pti Skole nepracuje sdruZeni rodici ani rada Skoly.

Vnitini informacni systém je funkcéni, existuji v ném zpétné vazby. Vnéjsi
informacni systém je promysleny a ucinny. Tato oblast innosti Skoly je hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena v souladu s § 38a odst. 1 pism. a) az k) zdkona
¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zakladnich a stfednich $kol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
zmén a doplikda.

Pti jeji kontrole byly zjistény drobné nedostatky administrativniho rdzu, které vedeni
Skoly v pribéhu kontrolni ¢innosti odstranilo.

Tato oblast je hodnocena jako spiSe nadpriimérna.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Skola pracuje podle vzdélavaciho program Zakladni $kola &.j. 16847/96-2. Kontrolou
dokumentace bylo zjiSténo, Ze realizace ucebnich planii je v souladu s deklarovanym
vzdélavacim programem. Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.

K uspokojovani osobnich z4jmi a potfeb zakii nabizi Skola ve svém vzd€lavacim
programu volitelné predméty pro zaky 7. az 9. rocniku (7. ro¢nik - vedeni domécnosti
a technické kresleni, 8. ro¢nik - vedeni domacnosti a vypocetni technika, 9. ro¢nik - kultura
bydleni a seminat z ptirodovédnych predmétt). Jejich Site vychazi z podminek a moznosti
Skoly. Nepovinné predméty nejsou na skole zavedeny. Krouzkova ¢innost umoziuje dalsi
rozvoj osobnich zajmi jednotlivych Zaku. Sife této nabidky je velmi pestra.

Skola prib&zné pracuje se zaky svyvojovymi poruchami uceni. PiedloZena
dokumentace je vsouladu s Pokynem MSMT CR &.j. 16138/98-24. M4 velmi dobrou
informacni hodnotu 1 administrativni uroveni. VSichni zaci byli vySetfeni v pedagogicko
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psychologické poradné. Maji zpracovany individudlni plany a jejich reedukace je zajisténa
formou individudlni vyuky pod vedenim vyucujicich, kteti absolvovali vzdélani v oboru
specialni pedagogiky.

Oblast pinéni ucebnich plinii a ucebnich osnov je hodnocena jako spiSe
nadpriumérnd.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Skola neni v pravni subjektivité, hospodaii jako zalohova organizace. Ridi se
zpracovanym a schvalenym rozpoc¢tem. Finan¢ni prostfedky ptidélované Skolskym ufadem
a zfizovatelem jsou vyuzivany v souladu s celkovou strategii zajisténi provozu Skoly
a vybaveni potfebnym mnozstvim u¢ebnic a uc¢ebnich pomicek.

Mzdové prosttedky piidélované Skolskym tfadem jsou v souladu s rozpoctovou
skladbou MSMT a v priibéhu $kolniho roku upravovany v souladu s pfijatymi finan¢nimi
opatfenimi. Umoziuji Skole realizaci nenarokovych slozek plati. Z prostfedki ostatnich
neinvesti¢nich vydaji je realizovan nakup odpovidajictho mnoZstvi uc¢ebnic, ucebnich texti
a pomucek. V kazdém roce si vedeni Skoly v této oblasti stanovuje priority k zajiSténi
proporcionality jednotlivych poloZek.

Finan¢ni prostiedky pfid€lené obci umoziuji Skole zajiSténi provozu iprovadéni
rozsahlejSich oprav a modernizace prostiedi Skoly. Spoluprace vedeni Skoly s obci je v této
oblasti velmi dobra.

Dalsi prostiedky Skola ziskdva ze sponzorskych darii, které maji formu materidlni
povahy a sluzeb. Ptispévky rodict na pobyt zakl ve Skolni druzin€, ze kterych je hrazena
cast neinvesti¢nich ndkladl, nejsou obci poukazovany na samostatny podicet pro toto
zatfizeni ajsou zahrnuty do celkového rozpoctu Skolni druziny. V rdmci Okresniho
programu rozvoje zdkladniho a stfedniho Skolstvi predkladd skola jiz tii roky projekty,
z nichz v8ak zZadny nebyl dosud pfijaty.

Z uvedenych skutecnosti vyplyvda, Ze Skola hospodaii s piidélenymi financnimi
prostiredky efektivné, velmi dobie spolupracuje s obci a snaZi se zajistit dal$i prostiedky
k rozvoji skoly. Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérna.
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ZAVERY

Zékladni Skola se vyznacuje promyslenou organizaci prace. V souladu s dlouhodobou
koncepci zajistuje rozvoj individualniho nadani a zajma Zakl. V maximalni mozné mife
vyuZiva aprobovanosti jednotlivych vyucujicich. Velmi dobrou spolupraci se zfizovatel
v oblasti nakladani s finan¢nimi prostfedky se dafi zlepSovat technicky stav a vybaveni
Skoly. Z hlediska uvedenych skutecnosti je oblast 7izeni skoly hodnocena jako spiSe

nadprimérnd.

Pti kontrole dodrzovani obecné zdvaznych pravnich ptredpisii ve smyslu zdkona

< O

Podpisy inspektorti:

V Bruntale dne 17. ¢ervna 1999

. 552/1991 Sb., o statni kontrole, bylo zjidténo poruseni § 9 odst. 2 vyhlasky MSMT CR
.291/1991 Sb., o zakladni Skole (viz Protokol o kontrole).

razitko

vedouci tymu Mgr. Ivan Tucek v.r.

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 22. ¢ervna 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly Mgr. Zdenka Ko¢i v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Na védomi

Adresat

Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: OU Dvorce

7. Cervence 1999 141 279/99-11134

Skolsky tiad: Bruntal, Kvétna 64

7. Cervence 1999 141 280/99-11139

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. CSI

Text

Bez ptipominek feditelky skoly
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