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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola v Ochozi u Brna je Skolou neuplnou. Od 1. 1. 1995 je ptispévkovou
organizaci s pravni subjektivitou. V soucasné dobé vzdélava ve ttech tiidach zaky 1. - 5.
ro¢niku. Prvni ro¢nik je vyucovan samostatné, v dalsi tfidé je spojen k vyuce druhy a tieti
ro¢nik, spole¢né jsou vyu€ovani i Zaci ¢tvrtého a patého ro¢niku. Celkem je zapsano 59 zak.
Skola sdruzuje vlastni $kolu a $kolni druzinu.

Ve skole jsou zaci vzdelavani podle vzdélavaciho programu Obecna Skola ¢j. 12035/97-
20. V ramci povinné vyuky jazyku Skola vychazi z mistnich podminek a nabizi zakim ¢tvrtého
a patého ro¢niku anglicky jazyk.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientaéni inspekce byla kvalita vzdélavani zdki hodnocena Ceskou $kolni
inspekci v predmétu Cesky jazyk ve vSech ttidach, v pfedmétu anglicky jazyk ve Ctvrté a paté
tiide.

Planovani a priprava vyuky

Ucebni plany: Tydenni poc¢ty hodin a hodinové dotace pfedmétli v rozvrhu hodin odpovidaly
pozadavkim ucebniho planu vzdélavaciho programu Obecné Skola ¢j. 12035/97-20.

Ucebni osnovy hospitovanych pfedmétii: Skola ve své vzdélavaci ¢innosti realizuje schvaleny
vzdélavaci program. Ucebni osnovy piijatého vzdélavaciho programu byly ve sledovanych
pfedmétech plnény. Pro vyuku predmétu dramatickd vychova nemd Skola v soucasné dobé
personalni zabezpeceni. Nahrazuje ji v souladu s moZnostmi realizace vzdélavaciho programu
tzv. volnou dispozici, ktera je jako dalSi vyuCovaci hodina pfifazovana piedevS§im k hodindm
ceského jazyka.

Vyukové cile byly v pfevazné vétSiné hodin stanoveny s ohledem na obsahovou stranku vyuky,
méné se zietelem na moZnosti zakt a dovednosti, kterych ma Zak dosahnout. Ve vét§iné hodin
byly naplnény.

Ptiprava na vyuku: Ze sledovanych hodin lze usuzovat, ze se ucitelé na vyuku podle svych
potteb pfipravuji. Obsah uciva rozpracovavaji v jednotlivych ro¢nicich a predmétech do Casové
tematickych pland, ¢imz je zajiSténa kontinuita vyuky pfedméti mezi ro¢niky.

O Zzécich se specifickymi poruchami uceni jsou ucitelé informovani prostiednictvim
pisemnych zprav z pedagogicko psychologické poradny, individudlni ptistup k témto détem na
zakladé jejich potieb byl pozorovan pouze v menSim poctu hospitovanych hodin.

Planovani a piiprava vyuky mély celkové dobrou uroveii.

Podminky vyuky

Personélni zabezpedeni vyuky vzhledem k ustanoveni vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb.,
o podminkidch odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnik neni pftili§
pfiznivé. Tii ulitelky maji pozadovanou pedagogickou zpusobilost, jen jedna znich ma
ptislusnou odbornou zptsobilost pro vyuku na I. stupni ZS. Anglicky jazyk je vyuovan
ucitelkou s odbornou zptsobilosti. Vychovatelka Skolni druziny, ktera méa 9 hodinovy tivazek
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ve skole, vyucuje bez pedagogické i odborné zptsobilosti. Chybéjici pedagogickd i odborna
zpusobilost se v nékterych hospitovanych hodindch vzhledem k pozadavkiim vzdélavaciho
programu Obecna Skola projevovala negativné hlavné v oblasti metodického vedeni hodin.
Pedagogicky sbor je pfevazné vekove mladsi, casté zmeny v jeho sloZeni v posledni dobé
ustaly a jeho stabilizace se tak zlepsila. Ucitelky maji zajem o dalsi vzdélavani. Vyuzivaji
nabidky Skolského ufadu Brno - venkov. Udastni se jazykovych kurzil (angli¢tina, néméina),
semindfti tykajicich se oblasti vyuky ceského jazyka, seminéii s psychologickou tematikou.
Oblasti, ve kterych se ucitelky dale vzdélavaji, vychazeji predevsim z potieb skoly.

Prostorové a materidlni podminky pro vyuku 74kl jsou primérné. Piesto, Ze tfidy jsou
prostorné, vhodné a ucelné vybavené, s oddechovym koutem, maly prostor chodby Skoly nuti
74ky travit prestavky ve tiidach. Skolni nabytek (lavice) neodpovida v nékterych piipadech
antropometrickym pozadavkim jednotlivych zakid. Materidlni vybaveni ucebnimi pomutckami
pro vyuku je standardni. Reditelka §koly v ramci finan¢nich moznosti zakupuje do tid nasténné
pomtucky (tabule) podporujici ndzornost vyuky ¢eského jazyka i ostatnich predméth. Stavajici
pomicky byly ve sledovanych hodinach vyuzivany, ucitelky si vSak Casto vyrabély jak pro
frontélni, tak i pro skupinovou préci ve tfidach své pomticky, coz pii dobré organizaci ¢innosti
ve spojenych roénicich zvysovalo efektivitu vyuky. PouZivané uéebnice jsou vhodné. Skola je
postupné dovybavovana didaktickou a vypocetni technikou. Ve dvou tfidach maji nyni zaci
k dispozici pocitac.

Psychohygienické podminky vyuky byly velmi dobré. Délky vyucovacich hodin i jejich pocet
v jednom dnu jsou v souladu s piislusSnymi ustanovenimi vyhlasky o zékladni Skole. Ve skole
nezvoni na piestavky, takze Zaci mohou v klidu zadanou praci dokoncit. Ucitelé dbaji na
dodrzovani délky prestavek sami. Pitny rezim je zaveden ve spolupraci s rodici - déti si nosi piti
do skoly. Dodrzovani psychohygienickych zdsad ve vyuce bylo rozdilné. V nékterych
hospitovanych hodinach se objevily relaxacni chvilky, jinde byly zcela opomenuty.

Estetickd vyzdoba a Gprava prostor $koly je napaditd a méa velmi dobrou troven.

Podminky vyuky sledovanych piedmétit mély dobrou uroveri.

Organizace, formy a metody vvuky

Néroc¢nost prace ve tfidach se spojenymi ro¢niky byla zfejma. Piesto, ze ucitelky
sttidavé vénovaly pozornost obéma ro¢nikliim, zptisob organizace vyuky spolu s v&tsim poctem
zaki ve tfidé neumoznoval dalsi uplatnéni skupinové €innosti ¢i individualni préci s potiebnymi
zaky.

Struktura sledovanych vyu€ovacich hodin odpovidala véku Zzakt. Vyuka byla
organizovana tak, aby poskytovala zaklim dostatek pfileZitosti pro zapamatovani a procviceni
udiva. Zaci pracovali spoleéné pod vedenim vyulujicich, kterym se vétsinou dafilo uéelnd
vyuZivat vyucovaci c¢as. Prevladalo verbdlni uceni, kdy zaci pracovali s informacemi
predlozenymi uciteli a byli tak méné vedeni k alternativnim postuplim pfi feSeni zadanych tloh.
Pti vykladu nové latky i pfi upeviiovani uciva byl ve vétSin€ sledovanych hodin kladen vétsi
dliraz na pamétni zvladnuti uciva, nez na hleddni vzijemnych vztahti a souvislosti. Ve
spojenych roc¢nicich a to predevsim u starSich zaktl, zaddvana samostatna prace pro jednotlivé
ro¢niky podporovala samostatnost, rozvijela rozhodovani, v ojedinélych ptipadech i kooperaci
zakl. V hodinach, ve kterych pievazoval tradicni frontdlni styl, stereotypni pracovni ¢innosti
zakl spolu s malym vyuzitim ndzornych ucebnich pomiicek negativné ovliviiovaly kvalitu a
efektivitu vyuky. Tempo vyuky se pfizplisobovalo primérnym zakim, v n€kterych hodinéach se
jevilo jako pomaleji. Skola vykazuje ndkolik Zakt se specifickymi poruchami udeni. Potiebny
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diferencovany pfistup k témto zaklim byl ve sledovanych hodinach uplatiovan ziidka. Ve
vsech hodinach byla patrna pomoc ucitelek zakim.

V hodinach ceského jazyka procvicovali Zaci mluvnické jevy pievazné prostifednictvim
hrovych metod, ojedin€le 1 skupinovych Cinnosti. Pfi opakovani prokazovali dobré znalosti,
nékterym z nich se nedafila aplikace gramatickych jevii. Mensi prostor byl uren rozvoji
komunikativnich dovednosti, uméni pouzivat jazyka, tj, vystizné¢ mluvit. Ucitelky se vétSinou
spokojily se zkracenymi ¢i netplnymi odpovéd'mi zakl. Pisemné prace zakl a Gprava seSitil
mély prevazn€ podprimérnou Uroven, jen v ojedinélych piipadech byly primémé az
nadprimérné. Klasifikace pisemnych praci, zejména diktatd, nema stanovena jasnd pravidla a
neni sjednocena. V hodinach literarni vychovy Zéci ziskavali pasivné poznatky o literatute,
vztah k Cetbé byl vhodnym zplsobem péstovan na zéklad€é pozitivni motivace. Celkové mél
zpusob vyuky spiSe povzbuzujici charakter, troven kvality vyuky ve sledovanych hodindch
byla dobra.

Vyuka anglického jazyka byla vedena na velmi dobré odborné jazykové tirovni. V jedné
hodin€ byla vyuka stereotypni a Zaci malo aktivni. Pfi procvicovani nové latky nevhodna
organizace vyuky neumoznila zakiim dostate¢né procviceni uciva a rozvoj komunikace
v anglickém jazyku. V dalsi hodin€ se naopak ¢astou zménou metod prace dafilo aktivizovat
vétSinu zakl, vést je pfi odpovédich na otdzky i Cetbé textu ke spravné vyslovnosti a
procvicovat mluvnické ucivo. V této hodin€é se dobife uplatnily skupinové ¢innosti, zadana
samostatnd prace formou vhodné zvolenych hrovych metod nutila zaky k pfemysleni a
k aplikaci ziskanych poznatkl. Ucitelka provadéla ihned korekci chyb. V hodinach nebyla
pozorovana zietelna diferenciace ikoli vzhledem k zakiim se specifickymi poruchami uceni.
Celkove byla vyuka anglického jazyka na dobré urovni.

Organizace vyuky, tak jako pouZité formy a metody prdace v prevainé frontdilné
vedené vyuce, davaly Zakiim mensi prostor pro rozvoj kooperace a aktivniho uceni. Vhodné
vyuZiti manipulaénich pomiicek napomdhalo soustavnéjSimu zapojeni Zdakii do vyuky a
prispivalo k jejich soustiredénosti.

Organizaci vyuky, formy i metody prdce Ilze celkové hodnotit jako dobré.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky vhodné motivovaly zédky v pribehu vyuky, ve vétsin€ hodin vSak chybéla
vstupni motivace. Ve vyuce bylo ¢asto vyuzivano mezipredmétovych vztahi, zkusenosti zakt 1
aktualizace uciva a to jako motivacnich prvka. Pfi zaddvani samostatnych ukold si ucitelé
ovétovali spravnost pochopeni zadané prace. Objektivni prubézné hodnoceni melo v mnohych
ptipadech motivacni ucinek. V zavéru hodin ucitelky provadély zhodnoceni prace celé tiidy.
Sebehodnoceni vykonu jednotlivych Zakt nebylo v hospitovanych hodinach pozorovéno, prace
s chybou byla vyuZivana ojedinéle. Sebehodnoceni své prace, jako cilenou metodu sebereflexe,
provadeéji vsichni zaci v pravidelnych tydennich intervalech a to pisemné do zdkovskych knizek.
K této naro¢né cinnosti jsou pribézné¢ vedeni vyucujicimi. Snaha zdkti o pokrok byla
ocenovana.

Uroveri motivace a hodnoceni Zakit byla velmi dobra.

Interakce a komunikace

Dohodnuta pravidla jednéni Zaci béhem sledovanych hodin akceptovali a respektovali.
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Ucitelky komunikovaly s Zdky na zékladé¢ vzdjemné divéry, respektovaly jejich osobnost.
V nékterych sledovanych hodinach vytvarely prostor pro diskusi, o riznych nazorech zakt
spole¢né s ostatnimi polemizovaly. Na projevy zakt dobfe reagovaly. Tam, kde meli zaci
vytvofen prostor pro vyjadfeni vlastniho ndzoru, byla komunikace mezi vyucujicimi a Zaky
velmi dobra. Opacné tomu bylo v hodindch s prevladajici frontalni vyukou, kde se vzajemna
komunikace a interakce vytracela. Zaci se v priibéhu inspekce chovali klidné a ukaznéng,

vvvvvv

Ve $kole vladne pozitivni socidalni klima. Komunikace a interakce mezi uciteli a
Zaky, charakterizovand vzdjemnou vstiicnosti a otevi‘enosti, je na velmi dobré urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uroveii kvality vidélavdni je pozitivné ovlivnéna vstiicnym piistupem ucitelek
k Zakiam. Ojedinéle se uplatnilo aktivni uceni a Cinnostni pojeti vyuky. Prevaha frontdlni
vyuky a stereotypni zpitsob vedeni nékterych hodin bez CastéjSiho vyuZivdani rozlicnych
metod a forem prdce sniZovala efektivitu vyuky.

Celkové méla sledovand vyuka dobrou uroveii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce a planovani

Reditelka koly zpracovala na zakladé moznosti, podminek $koly a realizovaného
vzdélavaciho programu Obecna Skola koncepéni zdméry pro obdobi rokid 1998-2001. Prioritou
v oblasti vychovné vzdé€lavaci je vytvoreni ptatelské atmosféry mezi zaky a uciteli, rozvijeni
samostatnosti, pozitivniho mysleni, i praktickych dovednosti pii prechodu do spadové ZS
v Kanicich. Soucasti koncepce Skoly je otevienost Skoly rodi¢lm, uzkd spoluprace s nimi,
spoluprace s matefskou Skolou a se zfizovatelem. Roc¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000
navazuje na jednotlivé ukoly koncepce a konkrétné je rozpracovava. Klade diiraz na rozvoj
osobnosti zakd, spojeni vychovy a vzdélavani. Kratkodobé plany maji spiSe operativni
charakter.

Ve skolnim roce 1999/2000 se vyucuje podle vzdélavaciho programu Obecna $kola ¢j.
12035/97-20. Ucebni osnovy jsou v hlavnich bodech plnény. V ramci navaznosti vyuky na
druhy stupei ZS lze konstatovat, Ze se obsah vyuky v nékterych oblastech osnov piiklani
k obsahu programu Zakladni Skola, coz vede k situaci, Ze jsou napliiovany jen zékladni a
nezbytné okruhy uciva osnov Obecné Skoly.

Nabidkou mimoskolnich aktivit Skola vytvafi podminky pro kvalitni vyuZiti volného
Casu zaki. Pro dalsi rozvoj schopnosti a dovednosti zakli nabizi zdjmové krouzky a nepovinny
pfedmét nabozenstvi. Spolupracuje se Zakladni uméleckou Skolou, které jsou pronajimany
mistnosti v budové 3koly. Zaci se tak mohou vzdélavat v hudebni oblasti bez toho, aby
dojizdéli mimo obec.

Zpracovanda koncepce Skoly a systém planovani ma velmi dobrou uroveri.
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Organizovani

Reditelka §koly PaedDr. Lenka Formankova fidi $kolu od roku 1998. Pro jeji provoz
stanovila organiza¢nim fadem vnitini organiza¢ni strukturu, kterd umoziuje jeji ucinné fizeni.
Z organiza¢niho fadu vyplyva i €innost jednotlivych pracovnikll. Poradnim organem feditelky
Skoly je pedagogickd rada. Jeji ¢innost napomahd koncepcni a metodické praci Skoly.
Vyucovani probiha podle stabilniho rozvrhu hodin. Pravidla Zivota $koly jsou dana prehledné
zpracovanym vnitinim fddem Skoly, ktery vhodné konkretizuje prava zak.

Informaéni systém 8koly plni svoji funkci. Reditelka 3koly je s pracovniky denné
vtésném kontaktu, takZe vzajemnd informovanost je okamzitd a velmi dobra.
O pedagogickych problémech jsou pracovnici Skoly informovéani na pedagogickych radach,
dilezit¢ informace pracovniklim Skoly feditelka sdéluje ihned. Ochrana dat a davérnych
informaci je zajiSténa. Ve vztahu k zdkonnym zéstupcim zakl vyuziva Skola béZné formy
pfenosu informaci - zakovské knizky, tfidni schiizky a v pfipadé potieby operativné voli osobni
projedndni. Duvérnéjsi komunikaci snimi napomdhd i pravidelné sebehodnoceni zakh
prostiednictvim Zakovskych knizek. Promyslend a G¢innd je informovanost ze strany Skoly o
zménach ve vysledcich prace zakl. Pro rodice feditelka Skoly zajistuje predndsky s aktudlni
$kolskou tematikou. Skola je rodi¢im oteviena. Rodi¢e se mohou po piedchozi domluvé
s vyucujicim zacastnit vyuky. Na Skole pracuje Sdruzeni rodicii, které je zaregistrovano u
ministerstva vnitra.

Vyroéni zprava skoly je zpracovana obsazné¢ a ma vzhledem k vlastni evaluaci Skoly
velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Dokumentace Skoly je vedena peclivé, v souladu s § 38a
zakona €. 29/1984 Sb. ve znéni pozdégjSich predpist, a na velmi dobré urovni. Na vefejnosti se
Skola prezentuje potadanim kulturnich programtl, coz rozviji u Zaki pocit sounalezitosti s obci.

Funkcnost organizacniho uspoidaddni Skoly i informacnich systémii je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovnikua

Reditelka se svym piikladem a stylem fizeni, ve kterém dava prednost vzijemné
komunikaci, snazi vytvaret dobré podminky pro uplatnéni jednotlivych pracovnikd. Zakladnim
nastrojem operativniho fizeni jsou zpracované tydenni plany prace. Pro hodnoceni pracovnikti
slouzi vypracovana a zverejnéna kritéria hodnoceni, stanovena ptredevsim v oblasti kvality
vyuky a angazovanosti ucitele nad rdmec jeho povinnosti. Vzdélavaci aktivity jsou feditelkou
Skoly podporovany. Osobni angazovanost feditelky v ¢innosti Skoly je zna¢na a ma stimulujici
vliv na &innost ostatnich pracovnikli $koly. Reditelka reaguje na podnéty ze strany pracovnikii
Skoly a v rdmci moznosti je vyuziva. Vytvafi prostor pro uplatnéni iniciativy a tvofivosti.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveii.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni &innost feditelky $koly je vzhledem k velikosti $koly pribézna. Reditelka
Skoly systematicky sleduje plnéni zdkladnich povinnosti i1 kvalitu prace jednotlivych
pedagogickych pracovnikii. Hospitacni ¢innost je provadéna a pisemné doloZena hospitacnimi
zapisy. Z nich vyplyva, Ze je sledovan cil a prib&h hodiny, chybi vSak konkretizace pozitiv a
nedostatkli, doporuceni k dal§i ¢innosti ucitele. Chybi cilené sledovani napravy zjisténych
nedostatkll. Zavéry hospitaci jsou projednavany s jednotlivymi pracovniky osobné. O svych
zaméstnancich ma dobry ptehled.
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Reditelka Skoly pravidelné provadi provéfovani urovné védomosti zakil v eském
jazyce a v matematice.

Funkcnost kontrolnich mechanizmit ma dobrou uiroveri.

Hodnoceni kvality fizeni

Cinnost $koly je plinovina a organizainé velmi dobie zajisténa. Koncepéni zaméry
Skoly a z ni vychazejici planovani je pojato jako uceleny systém vcetné vymezeni zdakladnich
priorit v jednotlivych oblastech prdace Skoly. Dobra komunikace s pracovniky S$koly,
vytvdaieni pozitivni atmosféry i otevienost Skoly vici rodicim zvySuje efektivitu Fizeni.
Kontrolni systém pokyva vSechny oblasti Skoly, slabsi mista jsou v ucinnosti kontroly
smérem ke kvalité vyuky.

Celkové ma Fizeni Skoly velmi dobrou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Velkym nedostatkem Skoly je absence mistnosti pro skolni druzinu. Déti ze Skolni druziny
pobyvaji sice po ukonceni vyuCovani vjedné ze tfid, avSak mladSi déeti, které konci
vyucovani diive, nemaji pro svij pobyt ve skolni druzin€ zadny vymezeny prostor. Situace
se teSi vsoucasné dobé tak, ze déti pobyvaji v inkriminované dobé venku, v piipade
Spatného pocasi ve skolni télocvicné.

e Skola vyviji velice aktivni ¢innost v oblasti prezentace na vefejnosti. Casto jsou poradany
kulturni a zabavné akce a soutéze.

o Skola vydava se znaénym pfispénim feditelky koly $kolni Easopis.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a zékona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol,
stfednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

e ziizovaci listina

¢ ucebni plany, podle kterych je vyuka organizovana

e ucebni osnovy

e koncep¢ni zaméry Skoly

e roc¢ni plan prace na Skolni rok 1999/2000

e kratkodobé plany prace

¢ podklady ke kontrolni ¢innosti feditele Skoly

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly

¢ Skolni Casopis

Inspekéni zpréva - str. 7



ZAVER

o Skola md pro vyuku sledovanych piedmétii dobré persondlni i materidlni podminky.

e Planovani a priprava vyuky je systematickd. Ve Skole je pidtelska atmosféra, ktera ma
kladny vliv na rozvoj osobnosti Zdkii.

o Vzdélavaci program Skoly je realizovdn dle platnych ucebnich dokumentii.

o Kvalita vzdélavani byla v jednotlivych tiidach rozdilnda. VyuZivani vétsi Skaly metod a
forem prdce aktivizujicich Zaky bylo v souvislosti s poZadavky vzdélavaciho programu
Obecna Skola pozorovino pouze v nékterych vyucovacich hodindach. Ve frontdilné
vedenych hodindach se projevil méné efektivni ucebni styl. Kvalita vzdélavini ve
sledovanych piedmétech méla celkové dobrou uroveri.

o Reditelka ¥idi a organizuje prdci §koly v souladu s obecné zdvaznymi prdavnimi piedpisy.
Velmi dobré vedeni lidi spolu s dobrou organizaci a otevienosti $koly vici rodicim a
dal§im subjektim zkvalitiiuje celkové Fizeni §koly. Rizeni $koly je na velmi dobré tirovni.

e Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu jsou vihledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim Cerpdny efektivné a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Celkové se Zakladni $Skola v Ochozi u Brna radi mezi §koly dobré.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a Skolni inspektor

Razitko
Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Eva Sefrankova E.Sefrankova, , v.r.
V Brné dne 10. bfezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: ........ 13.3.2000.....cccccmimieneaneannen.
Razitko

PaedDr. Lenka Formankova
Podpis feditelky
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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