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ZAKLADNI UDAJ

e Stiedni odborna $kola automobilni a Stfedni odborné u&ilisté automobilni, Usti nad Orlici,
Dukla 313 (dale jen Skola) zahdjila svou ¢innost v roce 1949 jako Zakladni odborna skola
o Skola je ptispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Pardubicky kraj
e Ve skole jsou realizovany obory vzdélani, ve kterych lze dosdhnout stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou:
o 23-45-M/004 Silni¢ni doprava, studium denni, délka studia 4 roky
o 39-41-L/001 Autotronik, studium denni, délka studia 4 roky
o 37-41-L/503 Dopravni provoz, nastavbové studium dalkové, délka studia 3 roky
o 23-43-L/506 Provozni technika, nastavbové studium denni, délka studia 2 roky
o 26-46-L/505 Autoelektronika, nastavbové studium denni, délka studia 2 roky
o 26-46-L/505 Autoelektronika, nastavbové studium dalkové, délka studia 3 roky
e Ve skole se vyucuji 1 obory vzdélani, ve kterych lze dosdhnout stiedniho vzdélani
s vyucnim listem:
o 23-55-H/002 Klempit — strojirenska vyroba, studium denni, délka studia 3 roky
o 23-68-H/001 Automechanik, studium denni, délka studia 3 roky
o 26-57-H/001 Autoelektrikaf, studium denni, délka studia 3 roky
o Skola sdruzuje:
o stfedni odborné ucilisté automobilni, kapacita 450 zaka
o stfedni odbornou $kolu automobilni, kapacita 220 zaka
o domov mladeze, kapacita 148 ltzek
o $kolni jidelnu, kapacita neuvedena
e Skola je akreditovanym 8kolicim stfediskem pro vzd&lavani pedagogickych pracovniki
v oblasti ICT v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani (SIPVZ)
o Skola ziskala statut zastupce §kol ,autoopravarenstvi® pro Pardubicky kraj, které fesi
v ramci celé republiky problémy vyplyvajici z vyuky danych obort
e Vramci doplitkové Cinnosti jsou provozovéany pro vetejnost mj. Autoskola, Autoservis,
Statni technickd kontrola, meéfeni emisi, odtahova sluzba, vlastni cCerpaci stanice
pro prodej benzinu a nafty, kurzy a rekvalifikace v oboru

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), ve znéni
pozdéjsich predpistl, ve vybranych oblastech (viz inspekéni zjisténi).

INSPEKCNI ZJISTENI

Formalni podminky pro zarazeni §koly do rejstfiku §kol a Skolskych zarizeni

Zfizovaci listina vydana Pardubickym krajem dne 27. fijna 2005 pod &j. KrU 18 383/2005
OSMS/8 prokazuje ztizeni skoly. Zapisem do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni (Rozhodnuti
MSMT, ¢&j. 15007/04-21 ze dne 2. dubna 2004) vznika $kole pravo poskytovat vzdélavéani
a pravo vydavat doklady o vzdélani v realizovanych oborech vzdélani. K 30. zati 2005 byla
kapacita stfedni odborné Skoly naplnéna na 69 %, stfedniho odborného ucilist€¢ na 79 %
a domova mladeZe na 100 %.



Rizeni $koly zejména v oblasti personilnich podminek a daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki

Koncepéni zaméry rozvoje skoly jsou uvedeny v Dlouhodobém planu rozvoje Skoly, ktery
vychazi z Dlouhodobého zameru vzdelavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy
v Pardubickém kraji pro obdobi od roku 2005. Vedeni skoly pfedpoklada zachovani stavajici
struktury vyucovanych oborii vzdélani s posilenim poctu zdkd v oborech Autoelektrikaf
a Klempif. V ramci marketingového planu se mj. ptredpokladd vytvoreni Rekvalifika¢niho
centra jako servisni organizace pro Ufady prace.

V ramci studia Skolského managementu vypracoval feditel Skoly studie: Kultura Skoly -
- zjistujici klima vybrané tfidy z pohledu Zakl a vyucujicich, Autoevaluace skoly - zabyvajici
se materidln€¢ technickym zabezpecenim, personalnim rozvojem, vzdéldvaci nabidkou
a marketingovym pldnem S$koly, SWOT analyza — fungovani organizace z pohledu
pedagogickych a provoznich zaméstnancii. Uvedené materidly budou dale vyuzity jako
podklad pro tvorbu vlastniho hodnoceni Skoly.

V z4jmu zajisténi kvalitni vyuky, vytvofeni optimalnich podminek pro vzdélavani, zpétné
vazby 1 propagace se Skola orientuje na spolupraci s partnery, mezi které patii regionalni
firmy: S.A.S (Soukroma automobilova spoleénost) Ceska Tfebova, SOR Libchavy, Karosa
Vysoké Myto, Skoda Auto Kvasiny, ESAB, s.r.o. Vamberk, Orlik Kompresory Ceska
Tiebova, dale firmy celostatniho vyznamu: Skoda Auto Mladd Boleslav, CESMAD —
- sdruzeni automobilovych dopravet, USMD (Gstav silni¢ni a méstské dopravy) - Dekra,
Renault — skolici stfedisko Praha, Barum Continental. DilleZit4 je i1 spoluprace se Skolami
se stejnou vzdélavaci nabidkou, které se staly viidéimi v oboru a spole¢né pfipravuji inovaci
ucebnich planti, novy model zavérecné zkousky, ¢i ovétovani feSenych projekta.

Pozadavky zékid tlumoc¢i vedeni Skoly na pravidelnych schizkach zastupci Zdkovské rady.
Skolské rada byla ve smyslu zakona zfizena a zahajila svou &innost.

V ramci programu PILOT S (tvorba a ovéfovani pilotnich Skolnich vzdélavacich programt
na vybranych SOS a SOU) zpracovala $kola pod vedenim pracovnikéi Narodniho ustavu
odborného vzdélavani skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Automechanik s datem
platnosti od 1. zati 2006, kdy za¢ne jeho ovéfovani v 1. ro¢nicich.

Soucasné priority ve vzdélavani jsou vedenim Skoly podporovany, coz dokazuji podané
projekty zamétené na zkvalitnéni materidlnich podminek vyuky (napt. Modernizace uceben
cizich jazykii, Pracovisté prvniho rocniku ucebnich oboru s automobilni tematikou, Odborna
ucebna autoelektroniky pro ucebni obory Autotronik, Autoelektrikar, Automechanik, Modernée
vybavené pracoviste ucebniho oboru Klempir pro strojirenskou vyrobu s ohledem na ochranu
zdravi pri prdci), na podporu rozvoje sportovni &innosti zakl (Skolni posilovaci centrum,
Skolni volejbalova liga, Rekonstrukce a upravy Skolnich sportovist v aredlu $koly a DM),
na podporu etické vychovy (Podpora etické vychovy starosti o druhé).

Reditel §koly byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v roce 1998. Splituje
pfedpoklady pro vykon funkce dle § 5 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zdkonl. V soucasné dobé dokoncuje studium pro feditele
Skol v rdmci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii podle § 24 odst. 4 pism. a) zdkona
¢. 563/2004 Sb.

Z celkového poctu 106 pracovnikil zajistuje ve Skolnim roce 2005/2006 vzdélavani
avychovu zakti 50 pedagogickych pracovnikli vcetné feditele a zastupce feditele
pro teoretickou vyuku, =zastupce feditele pro praktickou vyuku, =zastupce feditele
pro mimoskolni ¢innost, spravu a organizaci. Ve Skole plisobi vychovny poradce, metodicka
prevence socidlné patologickych jevi a 8 predsedd predmétovych komisi.

Z celkového poctu 50 pedagogickych pracovnikli je 38 odborné kvalifikovanych. Jejich
primérny vek je 46 rokl, zastoupeni Zen ve sboru €ini 30 %. V soucasné dobé si 3 ucitelé
dopliuji odbornou kvalifikaci pfislusSnym studiem.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je zaméfeno na nové pravni predpisy ve Skolstvi,
na vzdélavani ke splnéni kvalifika¢nich poZzadavkl, na rozSifovani odborné zpusobilosti
pro vyuku cizich jazyki, na dal$i vzdélavani v oblasti vypocetni techniky a elektronické
komunikace a na vzdélavani k zachyceni novych trendli vzdélavani souvisejicich s ptipravou
tvorby Skolnich vzdélavacich programi. Ucitelé odbornych pfedmétli a odborného vycviku
vyuzivaji pravidelné ke svému vzdélavani $kolicich stiedisek firem, nap¥. Skoda Auto Mlada
Boleslav, BOSCH, CWS-ANB — svéafecska spolecnost, ESAB Vamberk.

Rizeni $koly, zejména v oblasti persondlnich podminek a dal$iho vzdélivini pedagogickych
pracovniki, je piikladem dobré praxe.

Podminky ukoncéovani studia voboru vzdélani svyuénim listem 23-68-H/001
Automechanik v souvislosti se zménami pravnich predpisi

Obor vzdélani Automechanik nalezi do tradicni vzdélavaci nabidky Skoly v oborech
tykajicich se autoopravarenstvi a je ve Skole nosnym oborem vzdélani, ktery je ukoncen
zavérecnou zkouskou.

Na vyuce v 6 tfidach sledovaného oboru se v teoretickém vyuCovani podili 13 ucitelti
vSeobecné vzdélavacich predmétl, 10 uciteld odbornych pfedmétii a v praktickém vyucovani
9 uciteld odborného vycviku. Z uvedené¢ho poctu 32 pedagogickych pracovnikl splituje
pozadované podminky odborné kvalifikace stanovené prisluSnym zidkonem 16 ucitelt
v teoretickém vyucovani a vSech 9 uciteli v praktickém vyucovani. Redlné personalni
podminky pro vyuku oboru vzdélani Automechanik jsou v teoretickém vyucovani v souladu
s potiebami plnéni vzdélavaciho programu a jsou srovnatelné se stavem ve Skolach
obdobného zaméteni. Personalni podminky pro vyuku daného oboru v praktickém vyucovani
jsou piikladem dobré praxe.

Skola ma pro obor vzdélani Automechanik uréenou trvalou kapacitu 180 zakii, v dobé konani
inspekce Cinila naplnénost 91 %. Vyuka v teoretickém vyuc€ovani probihd v budové skoly,
odborny vycvik v odlouc¢eném pracovisti skoly a ve 3. ro¢niku i na 8 smluvnich pracovistich.
Odborny vycvik ve vSech ro¢nicich probihd formou skupinové vyuky pod vedenim ucitele
odborného vycviku. Redlné materidlni podminky pro vyuku maji potfebnou kvalitu,
s vyhodou je vyuzivano vybaveni i pro ostatni obory autoopravarenského zaméteni. Budova
teoretického vyucovéni (véetné domova mladeze) a budovy odlouceného pracovisté jsou
udrzovany v dobrém provoznim stavu.

Sledovany obor vzdélani se vyucuje podle platnych ucebnich dokumentli schvalenych
MSMT, ve kterych 3kola neprovedla tipravy v uéebnim planu. V ramci dovolenych tprav
byly provedeny tpravy ucebnich osnov odbornych piedmétt a odborného vycviku, reagujici
na aktudlni zmény v odborné praxi. Od Skolniho roku 2006/2007 bude v 1. ro¢niku ovétovan
pilotni Skolni vzdélavaci program (viz vyse).

Skola je zapojena do programu KVALITA 1 (nova zavéretna zkouska), ktery navazuje
na pilotni ovéfovani jednotného zadani zavérenych zkousSek ve Skolnim roce 2003/2004,
kterého se také zucastnila. V souvislosti se zavadénim jednotného zadani zavére¢nych
zkousek oboru vzdélani Automechanik se pracovnici Skoly tymoveé podileli na pfipraveé témat
teoretické, praktické a ustni zkousky. Reditel $koly vydava k vlastni organizaci zkousek
pokyny a jmenuje mistoptedsedu a dalsi cleny zkusebni komise a zajist'uje odbornika z praxe.
Realizace a vysledky zavérecnych zkousek jsou sledovany a analyzovdny nejen
na pfisluSnych poradiach pedagogickych pracovnikii Skoly, ale i s feSitelskym tymem
jednotného zadani, odbornymi garanty zftad pracovniki Néarodniho ustavu odborného
vzdélavani.

Podminky pro ukoncovdni studia zdavéreénou zkouSkou v oboru vzdélani Automechanik
Jjsou prikladem dobré praxe.



Vyuziti informacnich a komunikaénich technologii (mimo vyuku predméti ICT)

Vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti ICT je smérovano prostiednictvim vlastniho
Skoliciho stiediska ke ziskani znalosti a dovednosti v jednotlivych kurzech. Proskoleni
vramci programu SIPVZ ze zékladnich uZivatelskych znalosti, které jsou dnes soucasti
profilu zaka zakladni Skoly, absolvovalo 48 pedagogickych pracovnikli z 50, coz predstavuje
96 %. Uroveii Po dosahlo 37 pracovniki, coz je 74 %. Urovné P1 dosahlo 9 pedagogickych
pracovniki, coz je 18 %, vyssiho stupné¢ P2 dosdhlo 5 pedagogl, coz predstavuje 10 %
zaméstnanci a 3 ucitelé dosdhli urovne¢ S. VSechny tyto moduly rozvijeji kompetence
pedagogli a umoziuji ulitelim vyuzit ziskané znalosti ve vyucovacim procesu. Ve Skole
pusobi povereny metodicky poradce, koordinator SIPVZ a spravce infrastruktury, jenz ziskal
mezinarodni certifikat ECDL a doséhl tak potfebné kvalifikace.

Vzdélavani zakh probiha v ucebnach budovy Skoly a na odlouc¢eném pracovisti praktického
vyucovani, coz zvysuje narocnost z hlediska vybaveni potfebnou infrastrukturou. Materialni
zédkladna modernich komunikagnich technologii $koly je postupné inovovana. Skola ma
k dispozici 68 pocitact, z toho pro zdky 43 pracovnich stanic. Ve dvou ucebnéch vypocetni
techniky je po 16 pocitacich. Zbyvajici se nachazeji ve tfech odbornych u¢ebnach. Vyuka
mimo predméty ICT probihd v mensich skupinach a kazdy zdk ma svoji pracovni stanici.
Vsechny stanice jsou zapojeny do sit¢ LAN s pfistupem na internet. Souhrnem piipada
ve Skole na 100 zaki 9, 2 pocitace, coZ je vice, nez stanovuje standard pro stfedni Skoly, a to
7,5 pocitacovych stanic na 100 zaki. Vétsina pocitacli neni starSi nez 5 let. VyuZzivany jsou
14 dataprojektory a 1 interaktivni tabule.

Pedagogicti pracovnici maji moZnost pfipravovat se na vyuku na pocitacich instalovanych
v kabinetech a maji k dispozici kancelaiské programové vybaveni (textovy editor, tabulkovy
editor, Power Point a jiné programy). Odborné ucebny s instalovanou vypocetni technikou
jsou vyuzivany predevSim ve vyuce predmétd vypocetni techniky. Kromé toho jsou
vyuzivany zdky 1 uciteli v odbornych pfedmétech, a sice ve strojirenskych
a elektrotechnickych ptedmeétech, jako silni¢ni vozidla, doprava, automobily a elektrotechnika
a pii nacviku fizeni motorového vozidla. Ve vSeobecné vzdélavacich predmétech se vyuziva
vypocetni technika sporadicky.

Zaci vypracovavaji na poéitadich predev§im semindrni prace, vyhledavaji informace
na internetu a pracuji s multimedialnimi programy.

Skolici stfedisko nabizi vyskoleni pro zaméstnance servisti a emisnich stanic.

Dle dokumentu skoly ICT plan na roky 2005-2006 mé Skola konkrétni zamé&ry pro nejblizsi
obdobi pro tuto oblast, jako organiza¢né a materidlné zajistit ¢innost skupin pro implementaci
ICT do vyuky v odbornych a vSeobecnych predmétech, organizacné¢ a metodicky zajistit
vyuziti prostiedki GPS pro vyuku v pfedmétech a zajistit navaznost v pocitacovych
pfedmeétech, provadét pravidelny upgrade moralné zastaralych pocitact atd.

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii (mimo vyuku predmétii ICT) je ve Skole
na standardni uirovni.

Pfijimani Zaki do 1. ro¢niku oboru vzdélani 23-68-H/001 Automechanik

Pro studium ve Skolnim roce 2005/2006 byli uchazeci o studium 1 ro¢niku uvedeného oboru
vzdélani pfijati v jednom kole pfijimaciho fizeni. Uchaze¢i byli hodnoceni na zékladé
vysledk klasifikace ze zékladni Skoly, bez vykonani pfijimacich zkousek.

V letoSnim Skolnim roce je pro pfijimaci fizeni do 1. ro¢niku Skolniho roku 2006/2007
stanoveno stejné kritérium.

V dobé konani inspekéni ¢innosti bylo vykonano 1. kolo pfijimaciho fizeni do 1. ro¢niku vyse
uvedeného oboru, dalsi kola nebudou realizovana.

Prijimani Zaki do 1. rocniku je ve Skole realizovano na standardni urovni.



Prevence socialné patologickych jevi

Poradenské sluzby skoly zajistuji kvalifikovany vychovny poradce, jenz je soucasné
ipsychologem Skoly, a metodicka prevence. Jejich ¢innost je planovana a vychazi
z dokumenttl Plin vychovného poradce a Minimdlni preventivni program SOS a SOU
automobilni Usti nad Orlici, ktery je rozpracovany do &asovych usektl charakterizovanych
kratkodobymi, stfednédobymi a dlouhodobymi cili. Formy, kterymi je realizovan preventivni
program, jsou piedev§im monitoring, vzdélavani pedagogl, atraktivnost vyuky, provadéna
dotaznikova Setieni, besedy a nabidka zajmovych cinnosti Skoly. Terapeutické pohovory
vychovného poradce a metodicky prevence se zaky nemaji pisemnou podobu..

Oba dva pedagogicti pracovnici jsou vedenim Skoly motivovani a pribézné se vzdélavaji
v akreditovanych seminafich. Podpora a rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci Zzaka
jsou priibézné zajiStovany implementaci preventivni problematiky v hodinidch chemie
a ob&anské nauky. Zaci $koly se ochotné zapojuji do celostatnich charitativnich a socialnich
projekti. Podpora rozvoje osobnosti zéka je rovnéz vyjadiena ve Skolnim rddu, a sice
vyjmenovanymi povinnostmi 1 pravy zaki, prevenci socidln€ patologickych jevl
a vychovnymi opatfenimi.

Od roku 2004, v ramci projektu Dokud myslim na druhé, nemohu brat drogy a ve spolupraci
s Nadaci Josefa Luxe, jsou néktefi zéaci Skoly evidovéani v registru darct kostni dienc.
Ve skolnim roce 2005/2006 si skola podala ptihlasku do soutéze Program podpory etické
vychovy s cilem pozitivné ovlivnit Zebficek hodnot zakl propagaci adopce na dalku.

Skola na useku prevence spolupracuje s organizacemi pracujicimi v oblasti prevence
zneuzivani navykovych latek a Sikany, zejména s AD Centrem Pardubice, které vypracovalo
pro $kolu projekt hrazeny z krajského grantu. Zaci $koly mohou rovnéz vyuzivat sluzeb
Pedagogicko-psychologické poradny v Usti nad Orlici.

Pro skolni rok 2006/2007 pro zaky prvnich ro¢nikd chysta metodiCka prevence pobytovy
zazitkovy kurz v piirod¢ s fadou prednasek, spolecenskych aktivit a sportovnich soutéZi.
Prevence socidlné patologickych jevii je organizovdna na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podprimérné, nepiiznivé, funkéni, stav nevyZaduje vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zasadni zménu, inosna rizika prikladné
zasadni zménu, velka rizika

DALSI ZJISTENI

Skola potada od roku 2000 ve spolupraci s Jednotou deskych matematikii a fyziki pravidelné
celostatni konference ucitelli matematiky stfednich odbornych skol a stfednich odbornych
ucilist. Od roku 2002 se akce nazyvd Tti dny s matematikou a patii mezi vyhleddvané
vzdélavaci akce, kterych se Uc€astni kromé uciteli matematiky také zastupci Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy, Narodniho ustavu odborného vzdélavani, Jednoty ceskych
matematikil a fyziki, zastupci vysokych skol, pedagogickych nakladatelstvi atd.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina, &. KrU 18 383/2005 OSMS/8, ze dne 27. fijna 2005
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23.
24.
25.

26.
27.
28.

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, piedikolnich zatizeni a $kolskych zafizeni,
¢j. 15 007/04-21, ze dne 2. dubna 2004

Vypis ze sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni — k ¢j.15 007/04-21
Jmenovéni feditele §koly, &j. KrU/KH-1219.8/2001 ze dne 30. srpna 2001
Vykaz o gymnaziu — stredni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30. zati 2005
Vykaz o reditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005

Vykaz o strednim odborném ucilisti podle stavu k 30. zati 2005

Vykaz o skolském ubytovacim zarizeni podle stavu k 31. #ijnu 2005

Vyrocni zprava o cinnosti skoly 2004/2005, Usti nad Orlici, za¥i 2005
Dlouhodoby plan rozvoje skoly, Usti nad Orlici, srpen 2003

Autoevaluace skoly, Usti nad Orlici, 15. listopad 2005

SWOT analyza (doklad bez blizsiho urceni)

Kultura skoly (doklad bez blizs§iho urceni)

Skolni vzdélavaci program pro obor AUTOMECHANIK, datum platnosti od 1. zaii 2006
pocinaje 1. ro¢nikem

Organizace $kolntho roku 2005/2006, Usti nad Orlici, srpen 2005
Skolni #ad, Usti nad Orlici, 3. leden 2006

Utebni dokumenty ugebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik, schvalilo MSMT CR
dne 6. inora 1998, ¢j. 12 399/98-23 s platnosti od 1. zafi 1998 pocinaje 1. rocnikem

Zména ucebnich dokumenti ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik, schvalilo
MSMT dne 4. dubna 2003, ¢j. 17 046/03-23 s platnosti od 1. zaii 2003

Dodatek k platnym ucebnim dokumentim v souvislosti se zménami ve vycviku zaki
v fizeni motorovych vozidel, ¢j. 18 107/01-23, Praha, 6. srpen 2001

Ucebni osnovy vSeobecné vzdelavacich predméti pro tfilet¢ ucebni obory stfednich
odbornych ucilist, svazky I az III, VUOS, Praha 1998

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki
Rozvrh hodin pro $kolni rok 2005/2006 platny od 1. listopadu 2005

Z¥izovaci listina $kolské rady, &j. KrU 22 426/2005 OSMS/66 ze dne 15. prosince 2005
s u¢innosti od 1. ledna 2006

Volebni #ad $kolské rady, &j. KrU 14 454/2005/0SMS ze dne 23. &ervna 2005
ICT pldn na roky 2005-2006, Usti nad Orlici, leden 2005

Projekt  Elektronické systémy informaci pri  diagnostice motorovych vozidel,
Usti nad Orlici, 2006

Projekt Zdzitkovy program se skupinou pedagogickych pracovniki, Usti nad Orlici, 2006
Projekt 24. rocnik regionalni matematické soutéze, Usti nad Orlici, 2006

Projekt Modernizace uceben cizich jazyki, Usti nad Orlici, 2006



29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.

39.

40.
41.

42

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.
50.

51.
52.
53.

54.

Projekt Pracoviste prvniho rocniku ucebnich oborii s automobilni tematikou,
Usti nad Orlici, 2006

Projekt Skolni posilovaci centrum, Usti nad Orlici, 2006

Projekt Podpora etické vychovy starosti o druhé, Usti nad Orlici, 2006
Projekt Dokud myslim na druhé, nemohu brat drogy, Usti nad Orlici, 2004
Projekt Turnaj stiednich skol ve volejbalu, Usti nad Orlici, 2006

Projekt VIII. Ustecky autosalon, Usti nad Orlici, 2006

PILOT S — Tvorba a ovefovani pilotnich Skolnich vzdélavacich programi na vybranych
SOS a SOU (Automechanik), Usti nad Orlici, 2005

KVALITA 1. — Pilotni ovéfovani jednotného zadani zavérecnych zkousek ve vybranych
oborech vzdélani (Automechanik), Usti nad Orlici, 2005

Vyuziti dotykové tabule SMART Board ve vyuce, Usti nad Orlici, 2005

Projekt Implementace modernich SW prostiedkii do vyuky dopravnich predmeétu —
-SIPVZ ,,C*, Usti nad Orlici, 2005

Projekt Informacni gramotnost verejnosti a mira uplatnéni na trhu prace — SIPVZ ,,E ",
Usti nad Orlici, 2005

Projekt Skola bez obav, Usti nad Orlici, 2005

Projekt Odborna ucebna autoelektroniky pro ucebni obory Autotronik, Autoelektrikar,
Automechanik, Usti nad Orlici, 2005

.Smlouvy ¢. 1 az 9 o zabezpeceni odborného vycviku zakii ucebniho oboru Automechanik

pro Skolni rok 2005/2006, Usti nad Orlici, Vysoké Myto, Zamberk, Svitavy, Chrudim,
Skute¢, zari 2005

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkousce tfidy 3. C (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik) ve skolnim roce 2002/2003

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkouSce tfidy 3. D (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik ve Skolnim roce 2002/2003

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkousce tfidy 3. C (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik) ve skolnim roce 2003/2004

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkouSce tfidy 3. D (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik) pro $kolni rok 2003/2004

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkouSce tfidy 3. C (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik) ve skolnim roce 2004/2005

Protokoly o pisemné, praktické a ustni zkouSce tfidy 3. D (ucebni obor 23-68-H/001
Automechanik) ve skolnim roce 2004/2005

Organizace prijimaciho Fizeni pro skolni rok 2005/2006 (doklad bez bliz§iho urceni)

Kritéria hodnoceni prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2005/2006, Usti nad Orlici,
26. leden 2005

Protokol o prijimacim Fizeni pro skolni rok 2005/2006, Usti nad Orlici, 19. duben 2005
Organizace prijimactho Fizent pro Skolni rok 2006/2007, Usti nad Orlici, leden 2006

Kritéria hodnoceni prijimaciho Fizeni pro Skolni rok 2006/2007, Usti nad Orlici,
leden 2006

Protokol o pFijimacim Fizeni pro Skolni rok 2006/2007 — 1. kolo, Usti nad Orlici,
3. kvéten 2006



55. Ttidni knihy tfid 1. B a 1. D ve $kolnim roce 2005/2006

56. Minimalni preventivni  program SOS a SOU automobilniho Usti nad Orlici,
Usti nad Orlici, 16. zari 2005

57. Minimalni preventivni program SOS a SOU automobilniho ?]Sl‘l’ nad Orlici — hodnoceni
Skolniho roku 2004/2005, inovace pro skolni rok 2005/2006, Usti nad Orlici, 16. zati 2005

58. Zaverecné vyhodnoceni analyzy stavajiciho stavu Skoly v oblasti socidlné neZadoucich
jevii na SOS a SOU Dukla Usti nad Orlici provadené o. s. Adykt v Fijnu az prosinci 2005

| ZAVER

Stredni odbornd Skola automobilni a Stiedni odborné ucilisté automobilni, Usti nad Orlici,
Dukla 313 vykondva cinnost Skoly, kterd je zapsana v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni.
Poskytované vzdélani je v souladu s prioritami Dlouhodobého zameru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Pardubického kraje, respektuje cile a zdsady stanovené
Skolskym zakonem.

V ramci projektu PILOT S (tvorba a ovérovani pilotnich Skolnich vzdélavacich programii
na vybranych SOS a SOU) zpracovala Skola pod vedenim pracovnikii Narodniho tistavu
odborného vzdélavani Skolni vzdélavaci program pro obor vzdeélani Automechanik a v ramci
projektu KVALITA 1 se pedagogové skoly podileli na priprave jednotného zadani
pro zaverecné zkousky ve vyse uvedeném oboru vzdelani.

V oblastech inspekcniho zjistovani vytvari skola standardni podminky vzdeldavani, podporuje
rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci Zakii implementaci podpurnych témat do ucebnich
osnov vybranych vyucovacich predmetu.

Materialni podminky pro vyuku a ukoncovani studia zaverecnou zkouskou v oboru vzdelani
Automechanik jsou prikladem dobré praxe.

V cinnosti Skoly se vyznamné projevuje skutecnost, Ze Skola je akreditovanym Skolicim
strediskem pro vzdeélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti ICT v ramci statni informacni
politiky ve vzdeélavani.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu RNDr. Radmila Hyblova R. Hyblové v. r.
Clenka tymu Mgr. Dana Janulikova D. Janulikova v. r.
Clenka tymu Miluse Jasanska M. Japanska v. r.

V Usti nad Orlici dne 1. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Smetanova 43,
562 01 Usti nad Orlici.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava vietné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 5. ¢erven 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Ing. Petr Vojtéch P. Vojtéch v. 1.
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-06-29 ¢j. CSI 206/06-10

Skolska rada 2006-06-29 ¢j. CSI 206/06-10

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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