Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1522/08-12

Nazev Skoly/Skolského  Zakladni $kola Moravany, okres Brno-venkov,

zarizenl: prispévkova organizace
Adresa: Skolni 36/10, 664 48 Moravany
Identifikator: 600 110 974

IC: 71010980

Misto inspekce: Skolni 36/10, 664 48 Moravany
Termin inspekce: 4. —6. listopad 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zédkladni
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle ptisluSnych skolnich
vzdélavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Moravany, okres Brno-venkov, pfispévkovd organizace (dale Skola) je
pravnickou osobou, kterd vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS), $kolni druziny (dale
SD) a $kolni jidelny — vydejny (dale SJV), kterou ziidila Obec Moravany, Stiedni 10/28, 664
48 Moravany. Ve Skolnim roce 2008/2009 se v 1. az 5. ro¢niku vzdélava 72 zaka, ktefi jsou
vyucovani ve Ctyfech tiidach. Sluzeb skolni Jldelny vydejny vyuzivad 60 stravnikii a Skolni
druzinu navstevuje 49 ugastnikii. Kapacita ZS je v souasnosti vyuzita z 60 %, kapacita SD
2 81,6 % a SIV je vyuzita na 85,7 %. V poslednich tiech letech je celkovy pramérny podet
zaki ve Skole 66. Asi 10 % z toho poctu tvofi zaci dojizdéjici ze sousedni obce Nebovidy.
Spojovani dvou ro¢nikli v jedné tiidé (4. a 5. rocnik) je ddno nedostacujicim poctem zakl
k otevieni péti samostatnych tfid bez povoleni vyjimky z poc¢tu zaka. Od roku 2005, kdy méla
Skola naposled udé€lenu vyjimku, ma nyni pocet zakii v disledku nové bytové vystavby v obci
vzristajici tendenci, coZ je velmi dobrym pfedpokladem pro dalsi existenci Skoly.



Zaci 1. a 2. roéniku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani (ddle SVP ZV), v ostatnich ro¢nicich podle dobihajiciho vzdélavaciho programu
Zakladni $kola, ¢. j. 16847/96-2. Skola se neprofiluje konkrétni vzd&lavaci oblasti, poskytuje
zakim zéklady vSeobecného vzdélani vyvazené ve vSech oblastech. V prubehu vzdelavani
realizuje $kolni projekty zaméfené na vychovu ke zdravi (,,Zdravé zuby*, Skolni mléko®),
zvySenou pozornost veénuje dopravni vychové, plaveckému vycviku, organizuje Skolu
v ptirod¢, potrada Cetné kulturni aktivity pro vetejnost, pii kterych prezentuji Zaci své hudebni
a dramatické dovednosti a zaroven se spolupodili na kulturnim Zivot€ v obci. Svoji vzdélavaci
nabidku Skola vhodné dopliiuje pestrou mimoskolni zadjmovou Cinnosti, jiZ rozviji nadani
zaka.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ji ze statniho rozpoctu (déle SR) a s pfispévkem na provoz zrozpoctu
ziizovatele. Dotace na pfimé néklady na vzdélavani ze SR Cinily ve sledovaném obdobi
v priméru cca 77 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni
¢innost, které Cinily v roce 2006 cca 2 972 tis. K¢, v roce 2007 cca 3 155 tis. K¢ a v roce 2008
je predpoklad cca 3 370 tis. K& Z toho u mzdovych prostiedkli ¢inil podil SR v priméru
92 %. Mimo vysSe uvedenych prostfedkii obdrzela Skola ve sledovaném obdobi také ucelové
finan¢ni prostfedky. Jednalo se o 15 tis. K& v rdmci Rozvojového programu Ministerstva
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale MSMT) v oblasti Statni informaéni politiky
ve vzdélavani pro zajiStovani standardnich ICT ve Skolach v roce 2006, na ICT vzd€lavani
a na piipojeni k internetu, a o 15 tis. K& v ramci rozvojového programu ve vzdélavani MSMT
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky
ve vzdelavani v roce 2007, na nakup infrastruktury ICT. V roce 2008 obdrZela Skola finan¢ni
prostiedky ze SR ve vysi 18 tis. K¢ v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace”. Tyto finan¢ni prostiedky urCené na platy a souvisejici
zakonné odvody Skola dosud necerpala.

Primérny pfepocteny pocet pracovnikli Skoly €inil ve sledovaném obdobi v priméru cca 7,1
(z toho 5,5 pedagogickych pracovnikll) a v prib&hu tohoto obdobi mirné€ rostl. Rovnéz mirné
stoupal pocet kazdorocné dochdzejicich zakl (v roce 2006 to bylo 61 zakl, v roce 2007 67
74k, v roce 2008 72 zakt). Celkové doslo také k mirnému nartistu jednotek vykont (Zaci ZS,
Gi¢astnici SD, stravovani ve SJIV) na jednoho zaméstnance $koly a k mirnému navyseni
prosttedki na platy, ¢imz primérny plat zaméstnanci Skoly (pedagogickych
i nepedagogickych) v tomto obdobi vzrostl cca o 15 %. Finan¢ni prosttedky SR urcené
na platy byly vyplaceny v poméru cca 88 % na narokové slozky platu a 12 % na nendrokové
slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi zejména na ndkup ucebnic a ucebnich pomicek, na plavani,
na vzdélavani (véetné DVPP), programové vybaveni a na nakup osobnich ochrannych
pracovnich prostredkd.

Vyvoj dotaci ze SR a rovnéz vyvoj celkovych dotaci (véetn¢ ptispévkil na provoz) mél
v hodnoceném obdobi vzristajici tendenci. Naopak vyse vynalozenych finan¢nich prostredkt
v pfepoctu na jednotku vykonu (jeden zak zékladni Skoly) meéla vtomto obdobi mirné
klesajici tendenci.

Vyse finan¢nich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byla
dostadujici k pokryti vSech potieb realizovanych SVP. Dotace ze SR mimo plati
a pfislusnych zékonnych odvod byla v oblasti ostatnich neinvesticnich vydaji pomérné nizka



a neumoziovala uhrady vSech potiebnych vydaji (napt. v letech 2007 a 2008 nebyly podle
schvalenych rozpoctl vyhrazeny zadné financni prostfedky na Skoleni a vzdélavani vcetné
DVPP). Piispévek zfizovatele na provoz Skoly byl uréen zejména na thradu provoznich
vydajli, na dokryti mzdovych nakladii a pfislusnych zdkonnych odvodi, dale z n€ho byly
hrazeny knihy, u¢ebni pomiicky a zavodni stravovani.

Skola vroce 2007 pozadala o poskytnuti dotace v ramci rozvojového programu MSMT
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky
ve vzdélavani v roce 2007%. Pozadované neinvesti¢ni finan¢ni prostfedky ve vysi 15 000 K¢
na nakup infrastruktury ICT Skola obdrzela. Podle ptedlozenych faktur a vydajového
pokladniho dokladu Skola z poskytnuté dotace zakoupila dva kusy osobnich pocitaci a tii
kusy monitorl k osobnim pocitacim (repasované) a sluchatka k PC. Poskytnutou ucelovou
dotaci Skola 100% vycerpala v souladu s ucelem jejiho poskytnuti. Bylo zjiSténo, ze u vyse
popsanych operaci byl formaln¢ uplatnén vnitini kontrolni systém a ze vSechny vyse uvedené
operace byly fadné zaznamenany v tdetnictvi $koly. Udaje o poskytnuté dotaci a o jejim
cerpani Skola uvedla ve finanénim vypotfadani dotaci poskytnutych krajim a ve vyuctovani
poskytnuté dotace v roce 2007.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani zakd k zdkladnimu vzdélavani postupuje skola v souladu s platnymi zdkonnymi
ustanovenimi. Informace o zpusobu pfijimani zdki a vzd€lavaci nabidce Skoly poskytuje
zdakonnym zastupciim s dostatenym predstihem a v mist¢ obvyklym zplisobem. VSechny
udaje o Zacich a jejich ptipadné zmény jsou vedeny ve Skolni matrice. V ramci pfijimaciho
fizeni postupuje Skola v zajmu Zakd a zohledinuje jejich individudlni moZnosti a schopnosti.
Ve spolupraci s poradenskym zafizenim identifikuje zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Zakonnym zastupcim téchto Zz4akli poskytuje pak potiebné informace
a poradenskou pomoc. Pfi vlastnim vzdélavani pfistupuji ulitelky k témto zakim
individualng, coz jim niz8i pocty zaka ve tfidach velmi dobie umoznuji. Respektuji jejich
moznosti, jejich schopnostem ptizplisobuji organizaci vzdélavani i vyukové metody a formy.
Jednomu individualné¢ integrovanému Zdkovi vzdélavanému podle individualniho
vzdélavaciho planu pomaha pii vzdélavani asistent pedagoga. Ve Skole je tspéSné vzdélavana
také jedna mimotadné nadand zakyné.

Vedeni $koly

Skola poskytuje vzdélani a kolské sluzby v souladu s widaji zapsanymi v rejstitku $kol.
Vzdélavani je realizovano podle platnych vzdélavacich programi. SVP, zpracovany $kolou,
zohlednuje jeji materidlni, personalni i organiza¢ni podminky a mozZnosti. Jeho prioritou je
poskytnout zakim kvalitni vzdé€lani odborné kvalifikovanymi pedagogy prostiednictvim
modernich vzdélavacich metod, k tomu vytvofit vhodné vzdélavaci podminky s ohledem
na individualni vzdélavaci potieby vSech zéki. I kdyz je SVP s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zdkladni vzdelavani (ddle RVP ZV) v caste¢ném souladu, piesto vytvari
velmi dobré predpoklady pro plnéni cild zdkladniho vzdélavani. Zjisténi nekterych
obsahovych nedostatkli (chybé&jici pozndmky k uc¢ebnimu planu, chybégjici konkretizace
disponibilnich hodin v ucebnim planu a uvedeni konkrétnich ndméti a forem Cinnosti pti
realizaci prafezovych témat), které jsou snadno odstranitelné, nebrani jeho realizaci a
nesnizuje kvalitu vzdélavani. SVP je k dispozici ve $kole a o jeho vydani byli zakonni
zastupci informovani.



Reditelka $koly, ktera spliiuje pozadavky pro vykon této funkce, velmi dobie zvlada viechny
své zakonné povinnosti. Jeji znalost Skolské legislativy se pozitivné promitd v piikladném
vedeni zdkonem stanovené Skolni dokumentace a v jeji velmi dobré obsahové kvalité.
K ucelnému vedeni Skoly pfispivaji pedagogické zkuSenosti feditelky, jeji dovednost Gcelné
organizovat a promySlen¢ planovat chod Skoly. Uplatiiovana redlné strategie rozvoje Skoly
a systematické planovani v ndvaznosti na objektivné provedené sebehodnoceni skoly je velmi
(}obrSIm predpokladem pro dalsi zkvalitiiovani podminek vzd€lavani a GspéSné napliovani
SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V soucasnosti stabilni persondlni podminky Skoly jsou z hlediska odborné kvalifikovanosti
na velmi dobré urovni, coz se pozitivné projevuje v kvalité vzdélavani. V ramci persondlniho
fizeni feditelka pribézné sleduje moznd rizika plynouci z chybé€jici odborné kvalifikace
vychovatelky SD a soucasné také asistentky pedagoga a piizpiisobuje tomu svoji strategii
v oblasti fizeni lidskych zdroji (vychovatelka si dopliiuje chybéjici vzdélani studiem specialni
pedagogiky na vysoké Skole). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale DVPP)
probihd planované¢ podle podminek a potieb Skoly s pfihlédnutim k individudlnim
pozadavklim a zajmim pedagogickych pracovnic. Finan¢ni prostiedky poskytnuté na DVPP
jsou ucelné¢ vyuzivany. Protoze je ucast na vzdélavacich akcich limitovana mnozstvim
ptidélenych finan¢nich prosttedkd, hled4 Skola a také vyuziva ijiné moznosti a zdroje kryti
téchto financnich nakladl. Realizaci cileného vzdélavani podporuje feditelka profesni rozvoj
pedagogickych pracovnic.

Skola se odpovédné a v potiebné mife zabyva problematikou bezpegnosti a ochrany zdravi
zakl a k jejimu zajiSténi vytvaii pfimétené podminky. Zabezpecenim vhodnych materialnich
podminek a realizaci cilenych Skolnich aktivit podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj
zakt. Kvalitné zpracovana preventivni strategie, vyhodnocovéani socialnich, zdravotnich
a bezpecnostnich rizik a pfiznivé Skolni klima umozZiluje predchazet vzniku socidlné
patologickych jevil a pfispiva k minimalizaci Skolnich urazi.

Vzhledem k niz§imu poctu zaki ve tfiddch ma Skola nadstandardni prostorové podminky
(Ctyf1 prostorné tfidy, odbornd pocitatova ucebna), které pii vzdelavani tcelné vyuziva.
Urcitym negativem pii zajiSténi plynulé organizace vzdélavani je chybéjici télocvicna (k
vyuce télesné vychovy zéci prechazi do télocvi¢ny v obci). Absence samostatnych prostor pro
provoz Skolni druziny je feSena vhodné zavedenou organizaci pfi vyuzivani spolecnych tiid,
jez jsou svym uspotfadanim a vybavenim tomuto Ucelu pfizplisobeny. Také zbyvajici tiidy
jsou ucelné zatizeny vzhledem ke vzdélavacim Cinnostem i relaxaci zakli. Pomérné dobie je
Skola vybavena schvalenymi ucebnicemi, ucebnimi pomickami i literaturou v zdkovské
knihovné. Vypocetni technika (9 pocitaci pro zaky s vhodnymi vyukovymi programy,
kopirka, skener, 2 tiskarny) je spolecné s audiovizuélni technikou t€elné vyuzivana k podpoie
vyuky. Velmi dobré materialni podminky, které Skola ucelné vyuziva, se snazi v ramci svych
moznosti pribézne¢ vylepsovat. Celkové mé Skola velmi dobré persondlni, materialni i
finan¢ni predpoklady k ucelné realizaci Skolnich vzdélavacich programt

Prubéh vzdélavani

Vzdélavani 74kl je organizovano v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolské legislativy.
Organizace vzdé€lavani odpovidd persondlnim a materidlnim podminkdm 1 finan¢nim
moznostem Skoly (napf. spojeni dvou ro¢nikli v jedné tfid€¢). Rozvrh hodin je zpracovan
vsouladu s ucebnimi plany realizovanych vzd¢lavacich programi. Respektuje
psychohygienické zasady vzdélavaci prace i specifické podminky skoly.



Pribéh vzdélavani byl pozitivné ovliviiovan velmi dobrym klimatem ve Skole, které se
projevovalo v klidné a pohodové pracovni atmosféie pii vzdélavani zakl. Ucitelky vstticné
komunikovaly s Zdky a respektovaly jejich individudlni potfeby. V zavislosti na organizaci
vyudovani vyuzivaly odpovidajici formy a metody vzdélavaci prace. Zaci se vétsinou aktivné
zapojovali do individudlnich i1 skupinovych c¢innosti, pfi kterych si osvojovali potifebné
védomosti i dovednosti. Zadané Ukoly zvladali s pfevazné s velmi dobrym vysledkem.
Efektivni byla kooperativni vyuka aplikovand v hodiné vlastivédy, pti které se Zzaci vyrazné
podileli na vlastnim vzd&lavani. Zaci pfistupovali k plnéni zadaného ukolu aktivng,
po vysvétleni ukolu pracovali vétSinou samostatné. Dovedli si rozdélit dil¢i tukoly,
spolupracovali pfi vyhleddvani potfebnych informaci z riznych zdroji (ucebnice, naucna
literatura, internet, tiskoviny). Piizavéreném hodnoceni své prace postupovali celkem
objektivné, uméli pojmenovat problémy, které se vyskytly, v nékterych piipadech chybéla
argumentace pro jejich tvrzeni. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo pfevazné pozitivni,
v prib¢hu vzdélavani plnilo spiSe motivujici funkci. Nékdy bylo opomijeno jeho zdivodnéni.
Pti hodnoceni skupinové prace byli Zaci vedeni k vyuzivani vymezenych kriterii
pro hodnoceni skupinové prace. Podpora rozvoje osobnosti zakli byla nejpatrné;si
pii kooperativni a diferencované vyuce vzhledem ke schopnostem zaka. Naopak méné€ u€inna
byla pfi frontdlnim zplsobu vyucovani z hlediska uplatnéni vzijemné komunikace,
sebereflexe a sebehodnoceni

Partnerstvi

Spoluprace s partnery vyuziva Skola k zajisténi vhodnych podminek ke vzdélavani zakh
ik zlepSeni jeho pribéhu. Spoluprice se zakonnymi zéastupci je zaloZena na pravidelné
komunikaci, jejimZ cilem je vzdjemnd informovanost zejména o vysledcich a chovani zaka
ve Skole a ptipadné teSeni vzniklych problémili. Velmi pfinosna je pro Skolu partnerska
spoluprace se zfizovatelem zejména v oblasti zajisténi bezproblémového chodu skoly
a zlepSovani podminek pro poskytovani vzdélavani. Soucinnost se Skolskou radou je
zaméfena na projednavani a schvalovani zakonem urcené dokumentace Skoly a predavani
potiebnych informaci ¢lenim Skolské rady feditelkou. Pribézna spoluprace s odborniky
poradenskych pracovist pomaha Skole pfi zjiStovani Skolni zralosti déti a vyznamné pfispiva
ke zkvalitnéni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Spoluprice se vSemi
partnery je vyuzivana ve prospéch Skoly a pfispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

Projevy dosahované tirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Vymezeni vzdélavacich a vychovnych strategii a vzdélavacich obsahil jednotlivych pfedméta
v SVP umoziiuji zakiim postupné osvojovani kli¢ovych kompetenci na trovni, ktera je pro né
dosazitelna. V pribéhu vzdélavani zakd byly inspekéni hospitace zaméfeny na podporu
rozvoje kli¢ovych kompetenci v oblasti ¢tendiské, matematické a informacni gramotnosti
a komunikace v cizim jazyce. Ve vyucovacich hodinach byla troven rozvoje Zakovskych
kompetenci a jejich osvojovani rozdilnd v zavislosti na formach a metodach uplatnénych
ve vyuce, prevazovala vSak standardni Groven. V mens$i mife byly rozvijeny kompetence
k feSeni problému. V pribehu Skolni dochazky si Skola ovétuje Groven dosazenych klicovych
kompetenci prostfednictvim komer¢niho testovani.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Uroven vzdélavacich vysledkt zakt $kola pribézné sleduje, objektivné vyhodnocuje na
jednénich pedagogické rady ivramci provadéného sebehodnoceni Skoly a projednava
s rodi¢i. V zapisech z jednani pedagogické rady vSak vzdy nevyplyva, jaka konkrétni opatieni
ke zlepseni stavu byla v ptfipadé méné UspéSnych zaki stanovena a zda byla ucinna.



Z ptehledi pololetni klasifikace v pribéhu Skolni dochazky (vysoké procento zakh
s vyznamenanim) a klasifikace v prabéhu Skolniho roku vyplyva, Ze Zéaci dosahuji
ve vzdélavani velmi dobrych vysledkt, coz potvrzuji také zjiSténi z realizovanych hospitaci.
Vzdélavaci vysledky prokazované v pribehu vzdélavani odpovidaly redlnym moZnostem
jednotlivych zakit. Tuto skute¢nost potvrzuji také vysledky pravidelné provadénych
srovnavacich komer¢nich testd (oblasti humanitni a pfirodovédny zéklad, Cesky jazyk,
matematika) v poslednich ¢tyfech letech, ve kterych Zaci dosahli nadprimérné tsp&snosti (62
- 76 %). Pozitivni zpétnou vazbou je pro Skolu také bezproblémova adaptace zakli bez
vazngjSich vyukovych probléml v méstskych Skolach, kde zaci pokracuji ve Skolni dochdzce
1 uspésnost pii pfijimacim fizeni na viceletad gymnazia.

Velmi dobré vzdélavaci vysledky, kterych zaci dosahuji, vypovidaji o celkové velmi dobré
kvalit¢ vzdélavani, kterou si Skola od posledni provedené inspekce (v roce 2005) stile
udrzuje.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd innosti v souladu s rozhodnutim o zaitazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizent.

Pii  prijimani Zakia k zakladnimu vzdélavani respektuje zdsady rovného pristupu
ke vzdélavani.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala a které byly
dostacujici k pokryti potieb spojenych se vzdélavanim, byly, podle predloZenych dokladi,
vyuZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Skola md vytvoien ticinny systém v oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi kit
pii vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech.

Realizace vzdélivacich programii vychdzi 7 podminek mdlotiidni $koly. SVP ZV
i pies zjisténé nékteré obsahové nedostatky podporuje napliioviani vzdélavacich cili
v souladu s RVP ZV.

Skola postupné vytvdii podminky pro zkvalitiiovini vidélivini. V jeho pribéhu byly
vyuzivany efektivni formy a metody vidélavani, prostiednictvim kterych byla pozitivné
rozvijena osobnost Zdkii s ohledem na jejich moZnosti. Pii frontalnim zpiisobu vzdélavani
byly Zakovské kompetence rozvijeny v mensi mive.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni C.j. 34 493/05-21 ze dne 23. listopadu 2005 s uéinnosti od 25.
listopadu 2005

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé snazvem
Zakladni sSkola Moravany, okres Brno-venkov, ptispévkova organizace vedenych
v rejstitku kol a $kolskych zafizeni C.j. 2349/2007-21 ze dne 21. tunora 2007
s u€innosti od 1. zafi 2007

3. Rozhodnuti KUJK ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiku $kol a
$kolskych zafizeni C.j. IMK 29230/2008 ze dne 26. biezna 2008 s u¢innosti od 1. zafi
2008

4. Ztizovaci listina piispévkové organizace obce vydana dne 29. listopadu 2002 s G¢innosti
od 1. ledna 2003



5. Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listing ptispévkové organizace obce (zména nazvu organizace)
ze dne 18. zati 2003
. Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listiné pfispévkové organizace obce ze dne 18. dubna 2005
. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani C. j. 880/07 platny od 1. za¥i 2007
. Vyrocni zprava o cinnost Skoly za Skolni rok 2007/2008, 2006/2007, 2005/2006
. Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi Skolnich rokt 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 3. fijna
2007
10. Struktura viastniho hodnocent skoly ze dne 1. zati 2006
11. T¥idni kniha pro 1. stupen ZS (5 kusti)
12. T¥idni vykaz pro 1. stupeii ZS (5 kusi)
13. Katalogovy list zaka 1. stupné ZS (55 kusi)
14. Skolni 7ad ze dne 1. zati 2005
15. Klasifikacni 7ad ze dne 1. zati 2005
16. Rozvrh hodin platny pro $kolni rok 2008/2009
17. Zaznamy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2005/2006 az 2008/2009
18. Kniha trazt (vedena od skolniho roku 1999/2000)
19. Inspekéni zprava CSI Cj.: 17-1116/2005-11081 ze dne 14. &ervna 2005
20. Doklad o jmenovani feditelky do funkce s G¢innosti od 1. unora 2002 ze dne 12. ledna
2004
21. Persondlni dokumentace (jen doklady o dosazeném vzdélani a osvédceni z dalSiho
vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikll ve Skolnim roce 2008/2009)
22. Organizacni rad ze dne 1. zati 2008 platny od 1. zari 2008
23. Pracovni naplné vSech zaméstnancti $koly ve §kolnim roce 2008/2009
24. Koncepce skoly ze dne 1. zati 2006
25. Plan prace na $kolni rok 2008/2009
26. Hlavni tkoly kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2008/2009
27. Smérnice pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zaii 2002
28. Rozhodnuti feditelky skoly vydané ve Skolnim roce 2007/2008
29. Minimdlni preventivni program platny ve Skolnim roce 2008/2009
30. Osobni dokumentace zaki se specidlnimi potfebami
31. Cerpani dotace k 12/2006 za UZ 001 obec ze dne 31. prosince 2006
32. Cerpani dotace k 12/2006 za UZ 002 MSMT ze dne 31. prosince 2006
33. Cerpani dotace k 12/2007 za UZ 002 MSMT ze dne 26. ledna 2008
34. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet schvaleny Rozpoctovy rok 2008
35. Navrh na rozpocet ZS Moravany na rok 2008
36. Cerpani dotace k 9/2008 za UZ 002 MSMT ze dne 30. zai1 2008
37. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 12. ledna 2007
38. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 12. ledna 2007
39. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 15. ledna 2007
40. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008
41. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12.2006, datum tisku 26. ledna 2007
42. Vysledovka Ucetni obdobi 12/2006 ze dne 26. ledna 2007
43. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12.2007, datum tisku 26. ledna 2008
44. Vysledovka Ucetni obdobi 12/2007 ze dne 26. ledna 2008
45. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 11. ledna 2007
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46. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 10. ledna 2008

47. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 3. ctvrtleti 2008 ze dne 7. tijna 2008

48. S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 5. tijna 2006

49. S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 7. tijna 2007

50. § 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008

51.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
1. listopadu 2006

52.7Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2007 ze dne
3. listopadu 2007

53. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
2. listopadu 2006

54. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
5. listopadu 2007

55. Zadost Skoly ziizované vizemné spravnim celkem a $koly soukromé o poskytnuti ticelové
dotace podle Rozvojového programu Ministerstva Skolstvi, mldadeze a telovychovy
v ramci Statni informacni politiky ve vzdeélavani pro zajistovani standardnich ICT ve
Skolach v roce 2006 ¢.j. 31 552/2005-551 ze dne 31. ledna 2006

56. Skol (MSMT) VM4 Vyiictovani vicelové dotace za rok 2006 ze dne 12. ledna 2007

57. Zadost pravnické osoby vykondavajici ¢innost skoly o poskytnuti dotace krajskym viradem
v rozvojovém programu ve vzdélavani Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
., Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve
vzdelavani v roce 2007 “ ¢.j. 24 529/2007-25 ze dne 31. fijna 2007

58. Vypis z uctu PoStovni spoftitelny ¢. 2007/12 za obdobi od 1. 12. 2007 do 31. 12. 2007
(piijem dotace UZ 33245)

59. Faktura — danovy doklad ¢. TFV0937 (evidenéni ¢islo DF 86/07) ze dne 23. fijna 2007 a
¢. 7TFV0949 (evidencni Cislo DF 87/07) ze dne 29. tijna 2007

60. Vypis z uctu PoStovni spoftitelny ¢. 2007/11 za obdobi od 1. 11. 2007 do 30. 11. 2007
(Ghrady z dotace UZ 33245)

61. Vydajovy pokladni doklad cislo 171/07 ze dne 8. listopadu 2007 (CasteCna uhrada
z dotace UZ 33245)

62. UZ 33 245 Formular vyuctovani poskytnuté dotace v roce 2007 ze dne 23. ledna 2008

63. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 1. zaii 2008

64. Vyrocni zprava o hospodarent skoly za rok 2007 ze dne 31. biezna 2007

65. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢ 235 (UZ 33005) &j. IMK
130 275/2008 ze dne 7. fijna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. 1.
Mgr. Ivana Jarcova Ivana Jarcova, v. 1.
Jaroslav Siminek Jaroslav Simtinek, v. r.

V Brné dne 2. prosince 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 9. prosince 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

MaArIE GIUZOVA



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

——- Pripominky nebyly podany.
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