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Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b), zdkona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programili a jejich souladu s pravnimi ptedpisy
a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Méstska stfedni odborna Skola, Klobouky u Brna, ndm. Miru 6 (dale Skola), pfispévkova
organizace, ziizend k 1. Cervenci 2004 Méstem Klobouky u Brna, v souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni v soucasnosti vykonava ¢innost stfedni skoly,
Skolni jidelny a domova mladeze. Tato =zafizeni, s dostatecnou kapacitou, jsou
zakomponovéana do aredlu Skoly, ktery se skldda z Sesti vnitiné propojenych stavebnich
objektil a tvoii uzavieny celek. Skola v navaznosti na nabidku okolnich regionalnich kol
podobného typu cilevédomé upravila vzdélavaci nabidku a v souc¢asné dob¢ realizuje obory
sttedniho odborného vzdélani v denni formé, ukoncené maturitni zkousSkou, se zaméfenim
na obchodni ¢innosti, agropodnikani a predev§im na aplikaci informac¢nich a komunikacnich
technologii (dale ICT). Ve skole se aktualné vyucuji ctyileté obory vzdélani podle Skolniho
vzdélavaciho programu (dale SVP). V zavorkach jsou uvedeny dobihajici obory, které jsou
realizovany podle dosud platnych uéebnich dokumentt schvalenych MSMT CR:
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1. 18-20-M/01 Informacni technologie

2. 41-41-M/01(001) Agropodnikani

3. 63-41-M/02(004) Obchodni akademie

4. (63-41-M/040 Informatika v ekonomice)

Skola ma k 30. zaii 2010 celkem 254 7ak® ve 12 tiidach. Nejvyssi povoleny poéet zaki 360
neni prekrocen, Skola je naplnéna na 70 %. Za posledni tfi roky pocet zZakl navstévujicich
Skolu zaznamenal mirny pokles zplsobeny ubytkem Zaka prichazejicich ze zékladni Skoly
(282 zaki ve $kolnim roce 2008/2009, 275 zakt ve $kolnimroce 2009/2010). Skolu
navStévuje 17 Zzakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), vétSinou
se specifickymi potfebami a 2 cizinci. Ve Skole studuje celd fada talentovanych zakd,
mimofadné nadani Zaci nejsou Skolou evidovani.

Ve skole ptsobi 28 uciteli vSeobecné vzdelavacich a odbornych predmétii. Celkovy pocet
pedagogickych pracovnikll v poslednich 3 letech mirné klesal a to v dusledku snizujiciho
se poctu zakl. Odborna kvalifikovanost sboru se pohybuje v tomto obdobi kolem 90 %.
Vyuka probihd v osmnacti u¢ebnach. Deset je kmenovych, jedna z nich je urcena pro biologii
a jedna pro mechanizaci. K vyuce chemie slouzi specidlné vybavena laboratof. Vypocetni
technika je vyuCovana ve Ctyfech pocitatovych ucebnach o kapacit¢ 16 az 34 mist. Dvé
ucebny jsou vyuzivany pro vyuku jazykil v délenych skupinéch. Pro télesnou vychovu slouzi
télocvicna s lezeckou sténou a posilovna. Také je vyuzivano venkovni hfisté, jehoz
vlastnikem je Mésto Klobouky u Brna. Praxe zaka probihd na zakladé smluv v okolnich
firmach.

Ve Skole se nachdzi relaxacni mista pro odpocinek zaki (klubovny a mista na chodbéach
vybavena sedacim nabytkem). Socialni a hygienické zdzemi ma potifebnou kapacitu, proslo
v letech 1996 az 2000 kompletni rekonstrukci ve vSech budovach aredlu. VSechny ucebny,
knihovna, klubovny a Satny jsou vybavené star§im funkénim nébytkem.

Skola v ramci své doplitkové ¢innosti umozituje $iroké vefejnosti vyuzivat jejiho stravovani
a ubytovani. Ddale nabizi vyuku cizich jazykd, Skoleni, kurzy vypocetni techniky nebo
ekonomiky podniku a fizeni motorovych vozidel ve vlastni autoSkole.

Posledni inspekéni €innost ve Skole, zaméfena na jeji hodnoceni, byla realizovdna v roce
2003. Skola promitla do praxe jeji zavéry a doporudeni. Posun od posledniho hodnoceni
je ve vzdélavaci i vychovné oblasti vyznamny.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidéd zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. V tomto
$kolnim roce vyuéuje §kola jiz druhym rokem podle vlastnich SVP ve viech nosnych oborech
vzdélani (18-20-M/01 Informacni technologie, 41-41-M/01 Agropodnikani a 63-41-M/02
Obchodni akademie). Tteti a Ctvrté roCniky téchto obori jsou vzdélavany podle dosud
platnych ucebnich dokumentl. Inovace obsahu vzdelavani jsou v souladu se zdsadami a cili
$kolského zakona a profilu absolventa 8koly. SVP zohlediuji vnéjsi prostfedi, realné
podminky a moznosti Skoly. Prifezova témata a jejich tematické okruhy jsou piehledné
zaclenény do ro¢nikli a vyucovacich predméti. Ucebni plan, poznamky k ucebnimu planu
aucebni osnovy vcetné¢ obsahového, Casového a organiza¢niho vymezeni jednotlivych
pfedméti a olekdvanych vystupli jsou zpracovany kvalitng. Natvorb& SVP se kromé
koordinatorti aktivné podileli vSichni vyucujici. Prostudovanim bylo zjisténo, ze vSechny vyse
uvedené pedagogické dokumenty jsou ve shodé s ptislusSnou piedlohou, svym obsahem
odpovidaji zasadam a cilim platného Skolského zakona a podminkdm Skoly ve vSech
oblastech (organizacni, materialni i personalni).
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Skola poskytuje u¢innou podporu zakiim se SVP, véetné 74k se socialnim znevyhodnénim,
zakiim talentovanym a cizinctim.

O své cinnosti intenzivné informuje mnoha zpiisoby, pofddd dny otevienych dveti, aktivné
se ucastni veletrhl a dalSich informacnich akci. Na webovych strankach prezentuje a nabizi
uchazec¢iim své obory vzdélani a seznamuje je s pfijimadnim uchazecl a zapojenim Skoly
do projektii. Jednotna kritéria pfijimaciho fizeni kazdoro¢né zvefejiuje, v souladu s platnymi
pravnimi piedpisy. V poslednich letech jsou pfijimani témét vSichni uchazeci. Vychovna
poradkyné i¢inné fesi studijni i vychovné problémy jak se zaky, tak s jejich rodi¢i. U¢inna je
rovnéZ spoluprdce vychovné poradkyné se Skolnim metodikem prevence socidlné
patologickych jevli. Soustavnym preventivnim pasobenim a diislednym feSenim piipada
nezéddouciho chovani zak se Skole postupné dafi snizovat vyskyt koufeni a zaSkolactvi
a minimalizovat zavazn¢j$i formy socidlné patologickych jevli. Provadzanost vychovného
pusobeni ve Skole a zajiSténi rovnych pfilezitosti pro vSechny zaky je ptikladné.

Skola usiluje o budovani piiznivého a bezpeéného prostiedi jako zékladniho ptedpokladu
kvalitni vyuky 7ak® a jejich zdravého osobniho rozvoje, coZ se ji jednozna¢né daii. Skolni
fad, se kterym byli prokazatelné¢ sezndmeni vSichni Zaci, obsahuje podminky zajiSténi
bezpecného prostiedi pozadovaného Skolskym zakonem. Zjisténé nedostatky ve zvetejnéni
Skolniho fadu (pouze na webu Skoly) byly odstranény v pritbé¢hu inspekeni ¢innosti. Evidence
urazovosti je peclivé vedena v souladu s pravnimi ptedpisy. Pocet urazii za posledni tfi Skolni
roky je nevyrovnany. ZvySeny pocet urazli byl zaznamenan ve Skolnim roce 2008/2009
pfevazné v télesné vychove.

Organizace vzdélavani je fadné zajiSténa na zdklad€é rozvrhu hodin, zafazeni pfestavek,
rozdeleni zakd do tfid a skupin a ve Skolnim roce 2010/2011 odpovida pravnim ptredpistim.
Vzhledem k soucasnému nastaveni obsahu nové maturitni zkouSky zafazuje Skola
od 2. pololeti skolniho roku 2010/2011 ve 3. ro¢niku vyuku volitelného seminate, s ohledem
na studovany obor vzdélani. Seminaf zkvalitiiuje pfipravu na volitelny pfedmét ve spole¢né
Casti maturitni zkousky. Skola smysluplné podpofila G&innost domaci piipravy zaki
vytvofenim systému s vyuzitim ICT (e-learning). Pfi organizaci vzdélavani nevznikaji
socialni ani bezpec¢nostni rizika, Skola jednoznacné respektuje osobnosti zaki i specifika
vzdélavacich obord.

Vzdélavani bylo hodnoceno v oborech, kde se vyuéuje podle SVP, a to ve vybranych
vSeobecné vzdélavacich a odbornych predmétech. Zde bylo také u zakd sledovano utvareni
a formovani jejich ¢tenaiskych, socidlnich, matematickych a informaénich gramotnosti. Jejich
rozvoji vénuje Skola patfiénou pozornost. Sledovana vyuka vSech hospitovanych predméti
probihala v pfiznivém klimatu a vedla Zdky k zodpovédnému pftistupu ke vzdélavani.
Zhlédnuté hodiny mély stanoveny vzdélavaci cil. Vyuzivanim rtznorodych vyucovacich
metod se podafilo vyucujicim podpofit rozvijeni klicovych kompetenci zakli nastavenych
Skolnimi vzdélavacimi programy. Nekteré hodiny mély tradi¢ni frontalni charakter spojeny
s vykladem uciva, vjinych ucitel¢é vyuzivali moderni vyukové metody. Ve vétSing
sledovanych hodin vedli ucitelé zaky k vytvofeni jejich kladného vztahu ke zdravi
a zivotnimu prostiedi. Zaci pracovali v pfevazné Casti sledované vyuky s texty (pfedevsim
ucebnici a pracovnimi listy), vyhledavali v nich potfebné informace a pokouseli se je sami
hodnotit. Vyucujici mnohdy vyuzivali obsah analyzovaného textu k rozvinuti aktivni diskuse
z oblasti vychovy ke zdravi na téma prevence socidln¢ rizikového chovani mladeze
v soudasné spolecnosti. Zaci pracovali i s dal§imi zdroji informaci, napfiklad s internetem,
uméli spravné pouzivat vyukové programy i kancelarské aplikace. Ve vyuce byla patrna
mezipfedmétova provazanost a zafazovani prifezovych témat. V mensi casti hospitované
vyuky byla iniciativa na strané ugitelti a jejich aktivity pfevazovaly nad &innostmi zaki. Zaci
v prevazné c¢asti hodin pracovali soustfedéné¢ a aktivné plnili stanovené ukoly. Zvolené
vyucovaci metody v hodin€ ucinné podporovaly praci zdkd se specidlnimi vzdélavacimi
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pottebami. Vyhodou bylo kvalitni materidlni zdzemi v oblasti ICT. Pozitivné je tieba
hodnotit, Ze v pfevazné Casti sledované vyuky byla nédzornost podpoifena didaktickou
technikou, a to zejména datovymi projektory, které jsou umistény ve vSech ucebnach. Vyuka
podporovala rozvoj osobnosti a spolupréci zakl standardné.

Hodnoceni individudlnich vysledkii vzdélavani zakl probihalo pribézné, mélo pfedevSim
motivacni charakter a ve vét§in€ ptipadii bylo odivodnéné. Piimotivaénim hodnoceni
znalosti a vysledki Zakti byl davan dostatecny prostor k prezentaci jejich védomosti,
hodnoceni mé¢lo na né pozitivni dopad. Vyucujici pribézné poskytovali Zaklim zpétnou vazbu
o uspésnosti jejich Cinnosti, vedli je disledné ke kontrole jednotlivych fazi teSeni
problémovych uloh. Rezervy v systému hodnoceni spocivaly v nizké frekvenci hodnoceni,
vlastniho i vzdjemného hodnoceni zakli, méné Casté analyze chyb a v praci s chybou.
Systematické hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani ovétuje skola béznymi zplsoby,
individudlnim zkouSenim, testy apracemi na pocitaci. Dosahovani urovné klicovych
kompetenci vcetné jejich napliovani systematicky sleduje vcelém vzdélavacim cyklu.
Zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani ziskédva Skola vlastnimi testy a ucasti v narodnich
testovacich $etfenich (VECTOR, KALIBRO). Uspé&snost zakii pti prechodu ze zékladni $koly
do 1. ro¢nikli vyhodnocuje pomoci vstupnich a vystupnich pisemnych praci z ceského jazyka
a matematickych testl. Velkym piinosem pro zvySovani zdjmu zakli o zvoleny obor je
zapojovani do mistnich a regiondlnich odbornych soutézi. Vedeni Skoly spolupracuje
s firmami v okoli Skoly a snazi se profilovat své absolventy podle pozadavkl trhu prace.
Velky zdjem je, vzhledem ke generacni vymeéné, o absolventy oboru agropodnikéni.
K dal$imu studiu na vysokych a vysSich odbornych Skolach je pfijimana vice nezZ tfetina
absolventt Skoly.

Systém podpory neprospivajicich zakl je nastaven v souladu s preventivni strategii Skoly pro
neuspesné zaky. Ucitelé jim poskytuji individudlni konzultace a vyuZzivaji moznosti
e-learningu na webovych strankach Skoly. Velkou vyhodou je okamzitd a komplexni
informovanost rodicli zajiSténd informacnim systémem Skoly, pfistupnym pod heslem
na Skolnich webovych strankach. Diimyslnym prostfedkem k podpote dochazky do Skoly je
systém elektronické tfidni knihy, do né¢hoZ maji moZnost nahlizet rodice zaku, diky ¢emuz se
vyrazné snizila absence zdkd (pfedevS§im neomluvend). Tato strategie zaznamenala velky
posun a ma vyznamny vliv na vysledky zaki, na jejich chovani a hodnoceni.

Vyuka je ucelné¢ dopliiovana riznymi aktivitami zakd i mimo vyucovani. Jednd se o odborné
zamefené exkurze, sportovni, kulturni akce a kurzy. V rdmei vzdélavani a vychovy domova
mladeze se mohou Zaci zapojit do celé fady krouzkii, sportovnich her, aerobiku a plavani.
Velké oblibé mezi zaky se t&si také klub filmového divéka.

Ve vSech tfech hodnocenych letech ziskala Skola ucelové finan¢ni prostiedky urcené
na realizaci inovacnich programi a projekti, do nichz se zapojila, a ziskala tak dalSi
prostiedky pro svoji ¢innost. Z prostiedkl statniho rozpoctu (dale SR) ziskala na realizaci
projektu ,,nova maturita“ v roce 2007 ucelovou dotaci ve vysi 6.663 K¢, ur¢enou zejména
na thradu nékladt spojenych s DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky.

Ve stejném roce ziskala 15.000 K¢ na realizaci projektu Podpora konektivity Skol v ramci
Statni informacni politiky ve vzdelavani (dale SIPVZ). V roce 2008 a vroce 2009 ziskala
Skola ze SR celkem ctyfi ucelové dotace urcené na posileni odménovani zaméstnanci
Skolstvi, a to ve vysi 87.000 K& a 589.000 K& na ZvysSeni nendrokovych sloZek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Sskolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prdce, 130.000 K& na Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych
pracovniki a 33.000 K¢ nall. etapu pokraovani rozvojového programu ,Hustota*
a ,,Specifika“. Finan¢ni prostiedky Skola vycerpala v souladu sucelem jejich poskytnuti
na platy a souvisejici zdkonné odvody. Veskeré uceloveé uréené financni prostiedky vyuzila
v souladu s tcelem jejich poskytnuti a fddné a ve stanoveném terminu zac¢tovala.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Realizované SVP jsou v souladu s pfislusnymi ustanovenimi $kolského zakona a RVP pro
odborné vzdélavani.

Strategie a planovani Skoly vychéazi z Koncepce rozvoje Skoly. Stanovené cile v jednotlivych
oblastech — vzdélavaci, vychovné, persondlni a technické — vedeni pravidelné sleduje
a vyhodnocuje. Vysledky téchto rozbori se dale promitaji do stanoveni hlavnich cili Skolniho
roku, které jsou rozvedeny v rocnim planu Skoly. Ten je rozpracovan na jednotlivé meésice.
Planovani je zadkladem perspektivy dal§iho vyvoje Skoly, na jejiz Cinnosti se vyznamnou
mérou podili uzsi vedeni v cele s feditelem a jeho zastupkyni a také pedagogicka rada, ktera
projednava zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se organizace vzdélavani a provozu skoly.
Tymovou spolupraci vyucujicich koordinuji predsedové péti predmétovych komisi, které se
velmi aktivné koncepéné podileji na chodu skoly.

Cile, metody a postupy vlastniho hodnoceni Skoly jsou rdmcové zpracovany jako soucast
SVP, podrobnéji jsou popsany v samostatném dokumentu Viastni hodnoceni Skoly za Skolni
roky 2007/08 az 2009/2010. Dimyslné zpracovana zprava vlastniho hodnoceni Skoly je
v souladu s platnou legislativou a vychazi ze struktury schvalené pedagogickou radou Skoly.
Reditel 8koly byl jmenovan do své funkce k 1. Gervenci 2004, spliiuje viechny predpoklady
pro vykon funkce, i nadale se vzdélava (k nové maturitni zkousce, tvorb& SVP, fizeni kvality,
hospitaéni Ginnosti aj.). Usp&sné absolvoval model vzdélavani vedoucich pracovnikii kol
a Skolskych zatfizeni — FS II. PIni povinnosti obsazené v ptislusnych ustanovenich $kolského
zakona. Pozitivem ve vedeni Skoly je vicelroviiové fizeni, kde je ¢ast pravomoci feditelem
ucelné delegovéana na zéastupkyni a vedouci pfredmétovych komisi, ktefi se vyrazné podileji na
planovani a inovacich ve vzdélavani. Reditel se zabyva stanovisky a pfipominkami zaki, ktefi
jsou sdruzeni v samospravném orgéanu, tuto spolupraci z hlediska zpétné vazby hodnoti velmi
pozitivné. Vedeni 8koly sleduje a vyhodnocuje kvalitu personalni prace. Reditel uéelné
vymezil vyuc€ujicim pfimou a nepfimou pedagogickou ¢innost. Cilené¢ vytvari podminky pro
zvySovani kvality prace uciteld prostfednictvim realizace promyslené planovaného dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP). Uvazky pedagogickym pracovnikiim
vytvaii vedeni Skoly uvéazlivé s ohledem na hospodarnost a i¢elnost vyuky, jejich kvalifikaci
a praxi. Strategie fizeni Skoly je celkové na velmi dobré trovni.

Personalni podminky vzdélavani jsou vedenim sledovany a vyhodnocovany, jsou piijiméana
ucinnd opatfeni. Od letosniho Skolniho roku piisobi ve funkci nova zéastupkyné feditele.
Stabilita pedagogického sboru, zvlast€é uciteld odbornych predmétii, pozitivné ovliviiuje
vychovné-vzdelavaci praci ve Skole. Obsazeni pedagogického sboru umoznuje odpovédné
plnit nastaveny vzdélavaci program. Z celkového poctu 28 pedagogickych pracovnikii nemaji
odbornou kvalifikaci 2 ucitelé. Jeden si doplituje studiem svou pedagogickou zplisobilost.
Vykonem specializovanych ¢innosti jsou ve Skole povéfeni vychovnd poradkyné,
koordinatorka environmentalni vychovy (ddle EVVO) a dva koordinatofi ICT. VSichni
absolvovali specializa¢ni studium pro vykon svych funkci. Ve Skole pracuje koordinatorka
SVP a g$kolni metodik prevence. Zkusena, kvalifikovand vychovna poradkyné uzce
spolupracuje s tfidnimi uciteli a ostatnimi vyucujicimi a poskytuje jim potiebnou metodickou
pomoc pii podpore zaki se SVP. Ta je posilovana také cilenym proSkolenim vSech ucitelti
v ramci DVPP, zaméfenym zejména na podporu zakli se SVP, moderni vyucovaci metody
a novou maturitni zkouSku. Kromé tcasti ucitelli na externich seminafich vyuziva skola velmi
efektivni formu vzdelavani pro celou ,sborovnu“. V ramci projektu financovaného
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z mimorozpoctovych zdroji (z prostfedkit evropskych strukturalnich fond) se pro cely
pedagogicky sbor uskutecnila Letni Skola s cilem zvySeni kooperace mezi pedagogy
a prohloubeni jejich praktickych i teoretickych dovednosti. Skola systematicky podporuje
zacinajici ucitele. Podpora nové ptichozim uciteliim a za¢inajicim ucitelim je na velmi dobré
urovni. Personalni podminky jsou ve Skole zajiStény velmi dobfe.

Skola ma bohaté rozvinuté partnerské vztahy. Zasadni pro jeji budoucnost je spoluprace
se zfizovatelem, ktery ma zajem na udrZeni a rozvoji Skoly a poskytuje ji potiebné financni
prostfedky. S rodi¢i zakl spolupracuje predevsim prostfednictvim Sdruzeni rodicl, pratel
a déti skoly (dale SRPDS), které se zna¢nou mérou podili na financovani nékterych akci,
odmén a pomiicek pro zaky. Vyznamnymi partnery Skoly jsou Ufady, organizace a firmy
zajidtujici praxe zakd a umozijici tak $kole napliiovat SVP. P¥i organizaci nepovinnych
predméti a zajmové Cinnosti zakl je dilezitad spoluprace s jezdeckym oddilem Uhercice
a fotbalovym klubem v Sardicich. Neformalni a uéelnd je spoluprace se $kolskou radou.
Uginna je i spoluprace s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden a dalich instituci
v oblasti podpory zakli se SVP a prevence socidln¢ patologickych jevii.

Oblast materialniho zabezpe€eni vyuky je na dobré urovni a vedeni Skoly mu vénuje trvalou
pozornost. Kmenové a odborné ucebny jsou prostorné a vybavené technikou pro datovou
projekci. Dil¢im nedostatkem je jejich vybaveni vesmés star§im $kolnim nabytkem. Skola
ma dostatecné mnozstvi prostfedkti ICT. Ucebny vypocetni techniky, kabinety uditeli
a kancelafe vedeni skoly jsou propojeny do pocitacové sité s ptipojenim k internetu. Soucésti
aredlu Skoly je kuchyn s jidelnou, prostorna télocvicna a posilovna. Pitny rezim Zzakl je
zajistén dostatecnym mnoZzstvim ndpojovych automatid. Materialni vybaveni Skoly, vetné
vybaveni ucebnicemi a ucfebnimi pomiickami, je dostate¢né pro realizaci vzdélavaciho
programu Skoly. Prilezitost k rozvoji Ctenafské gramotnosti zakd je spatfovana v lepSim
vyuziti stavajiciho fondu Skolni knihovny a jeji pfipadné propojeni s dalSimi informacnimi
zdroji.

Finan¢ni pfedpoklady skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009, a to na zakladé
Skolou pifedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiSténo, ze hlavnim
zdrojem pitijml Skoly jsou prosttedky poskytované ze SR na piimé naklady na vzdélavani.
Tyto prosttedky jsou Cerpany zejména na mzdy a zdkonné odvody a na ostatni neinvesti¢ni
vydaje (ucebnice a ucebni pomicky, skoleni a vzdélavani a dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniki).

DalSim zdrojem piijma Skoly jsou trzby z dopliitkové Cinnosti, ktera spociva ve stravovani
cizich stravnikli, v prondjmech nebytovych prostor Skoly nebo v poskytovani ubytovani
v domové mladeze.

Podil prostfedki SR na celkovych pfimych nakladech na vzdé€lavani v roce 2007 az 2009
tvofil vpriméru 75 % zcelkovych rocnich neinvesticnich vydaji vynalozenych Skolou
na hlavni ¢innost. Tyto vydaje €inily v jednotlivych letech cca 18.832 tis. K¢ (rok 2007),
cca 19.108 tis. K¢ (rok 2008) a cca 19.099 tis. K¢ (rok 2009). Na mzdovych vydajich Skoly
se prostiedky SR podilely primérné cca 96 %, na vydajich na u¢ebni pomicky cca 86 %,
na vydajich na Skoleni, vzdélavani a DVPP se prostfedky SR podilely cca 72 %.

Vyvoj vyse celkovych dotaci poskytovanych Skole ze SR mél v hodnoceném obdobi stale
mirné vzristajici tendenci a ptispévek zfizovatele na provoz Skoly se v priibéhu hodnoceného
obdobi neménil i pies mirn¢ snizujici se po€et nove piijimanych zaka. Tento pocet klesl cca
09 % od roku 2007 do roku 2009 a kapacita Skoly (v zavislosti na poctu zaktl) byla vyuzita
prumérné na 79 %. Celkova vyse finan¢nich prostiedkli vynalozenych na neinvesti¢ni vydaje
v hlavni c¢innosti Skoly pfepoctena na jednotku vykonu (jednoho Zdka Skoly) v pribéhu
hodnoceného obdobi méla naopak vzristajici tendenci. Zvysila se z cca 62.150 K& v roce
2007 na cca 69.451 K¢ v roce 2009.
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekeni zprava
C.j. CSIB- 1534/10 -B

Na zéklad¢ vySe uvedenych zjisténi 1ze konstatovat, ze finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola
v hodnoceném obdobi hospodaftila, byly z hlediska provadéni hlavni Cinnosti dostacujici
a z dlouhodobého hlediska neptedstavovaly pro Skolu zadné riziko.

Skola postupuje v souladu s pfislusnymi pravnimi piedpisy a pravideln& informuje vefejnost
a zékonné zastupce. Ma vytvofeny U¢inny vnitini informacni systém, v ramci kterého vede
titidni knihy a Skolni matriku v elektronické podobé a komunikuje s pedagogickymi
pracovniky i se zdkonnymi zastupci elektronicky. Vyhodnocuje pfijaté i odeslané informace
a pfijima G¢inna opatieni.

Velmi kvalitni Skolni poradenstvi spliiuje vSechny pozadavky stanovené ptislusnou pravni
normou. Vysledky Skolniho poradenského pracovisté ve Skole jsou ptikladné a systém
je ucinny.

Vlastni hodnoceni bylo provedeno podle ptislusnych pravnich ptedpisi, systém ma vysokou
vypovidaci hodnotu a pfispiva efektivné k planovani a zlepSovani Cinnosti pfi fizeni Skoly
a pfi vzdelavani.

Vnitini kontrola je kvalitn€ propracovany systém, prostiednictvim néhoz vedeni skoly hodnoti
¢innost pracovnikli a Groven vzdélavani a na zéklad¢ zjisténych informaci pfijima opatieni
k naprave.

Partnerské organizace a sdruZeni voli Skola velmi promyslené. StrategiCti partnefi poskytuji
Skole pfi vzdélavani intenzivni pomoc a piispivaji ke zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho
procesu.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

0d posledniho hodnoceni Ceskou $kolni inspekci $kola stabilizovala vzdélavaci nabidku
v ndavaznosti na okolni Skoly v regionu.

Diky prijatym opatienim plynoucim z analyzy posledniho inspekcéniho hodnoceni
zkvalitnila Skola svou &innost piedevsim v poradenské, vychovné a vzdélavaci oblasti.
Pro dalsi rozvoj a napliiovani svych ukolit spatiuje Skola celospoleCensky problém
ve snizujicim se poctu Zaki.

Ve vSech oblastech Skola p¥ijala ucinna opatieni vedouci k minimalizaci rizik.

Do dalsi Cinnosti je Skola dobie organizacéné piipravena a to zejména na novou
maturitni zkouSku.

Vyznamnou inovaci ve vzdélavani je zavedeni elektronického databdzového systému,
ktery vyrazné zvySuje kvalitu informovanosti a komunikace Skoly se Zdky, rodici
a Sirokou verejnosti.

Piilohy inspek¢ni zpravy

1. Seznam dokladi a materidl{i, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
KiiZova 22, 603 00 Brno.
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekeni zprava
C.j. CSIB- 1534/10 -B

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc. Silvestr Rolek v. r.
PhDr. Helena Kneselova, CSc. Helena Kneselova v. r.
Mgr. Danuse Kotolanova Danuse Kotolanova v. r.
Bc. Helena Svobodova Helena Svobodova v. r.

V Brné dne 3. prosince 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kloboukach u Brna dne 7. prosince 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Josef Zagek Josef Zagek v. r.

Piipominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava

C.j.: CSIB- 1534/10 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.

Seznam dokladii a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opiralo:

1.

2.

20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

Zrizovaci listina prispévkové organizace Mésta Klobouky u Brna ze dne 1. fijna 2009
usneseni €. 7/09/24ZM

Jmenovani reditele skoly — Méstem Klobouky u Brna . j. 1549/2004 ze dne 18. Cervna
2004

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé — s i¢innosti
od 1. a1 2009, €. j. 4815/2009-21 ze dne 3. biezna 2009

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje o stanoveni poctu zaku -
s u¢innosti od 15. bfezna 2007, €. j. IMK 22682/2007 ze dne 14. biezna 2007
Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje o stanoveni poctu zaku —
s u¢innosti od 1. zati 20006, €. j. JIMK 33434/2006 ze dne 31. srpna 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v uidajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych
zarizeni — s U€innosti od 1. zati 2006, €. j. 35 721/2005-21 ze dne 13. tnora 2006

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 1. listopadu 2010

. M 8 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. zari 2010 ze dne 4. tijna 2010

S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. zari 2009 ze dne 2. fijna 2009

. 8§ 8-01 Vykaz o stredni skole podle stavu k 30. zari 2008 ze dne 10. fijna 2008

. R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2008 ze dne 9. fijna 2008

. R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2009 ze dne 5. fijna 2009

. R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. zari 2010 ze dne 5. fijna 2010

. Koncepce rozvoje Skoly schvélena Zastupitelstvem Mésta Klobouky u Brna dne

17. tnora 2005

. Dotaznik pro ucitele, uréen pro Viastniho hodnoceni skoly za rok 2006/2007

Plan prace na skolni rok 2010/2011 schvéleny na pedagogické radé dne 30. srpna 2010
Vilastni hodnoceni Skoly — vypis z planu prdace za Skolni rok 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011

Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2007/08 az 2009/2010 ze dne 1. fijna 2010

. Skolni vzdélavaci program pro mimoskolni vzdélavani a vychovu zaku MéSOS

Klobouky u Brna, schvaleno na porad¢ vychovateli 31. srpna 2009

Skolni vzdélavact program Informatika v ekonomice 18-20-M/01 (2009a, 2010) platny
ve Skolnim roce 2010/2011

Skolni vzdélavaci program Agropodnikani 41-41-M/01 (2009a, 2010) platny
ve Skolnim roce 2010/2011

Skolni vzdélavaci program Obchodni akademie 63-41-M/02 (2009a, 2010) platny
ve Skolnim roce 2010/2011

T7idni knihy — vedené v elektronické podob¢ ve Skolnim roce 2010/2011

Skolni matrika viech zaki $koly ve §kolnim roce 2010/2011 v elektronické formé
Skolni 7ad — s uéinnosti od 15. prosince 2008, projednan a schvalen $kolskou radou dne
11. prosince 2008

Provozni iad Skolni jidelny — s u&innosti od 31. ledna 2009

Provozni iad Domova miladeze pii SOS Klobouky u Brna, platny ve $kolnim roce
2008/2009

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2010/2011

Kritéria pro prijimaci rizeni pro skolni rok 2010/2011

Spisy zakii ptijatych v pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2010/2011

Plan cinnosti vychovného poradce ve skolnim roce 2010/2011 ze dne 31. srpna 2010
Prehled cinnosti VP ve skolnim roce 2009/2010
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava

33.

34.

35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.

42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.

62.

63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.

C.j.: CSIB- 1534/10 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.
Hodnoceni c¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2009/2010 ze dne 31. srpna
2010
Zdkladni oblasti vychovné poradenské cinnosti na MéSOS Klobouky u Brna a hlavni
ukoly vychovného — kariéroveho poradce ve sk. roce 2010/2011 ze dne 28. srpna 2010
Zaci s SPU ve §kolnim roce 2010/2011 - piehled
Zpravy z vysetreni zakii se SVP navstévujicich Skolu ve Skolnim roce 2010/2011
Doporuceni pedagogicko-psychologické poradny ke vzdelavani Zdaku se specifickymi
vzdelavacimi potrebami zpracované vychovnou poradkyni ve Skolnim roce 2008/2009
az 2010/2011
Vyhodnoceni prace se zdky s SPU ve skolnim roce 2009/2010
Materidly vychovného poradenstvi vedené ve Skolnich rocich 2008/9 az 2010/2011
Zaznam o pohovoru se zaky Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 az 2009/2010
Minimalni preventivni program v oblasti socialné patologickych jevii ze dne 31. srpna
2010
Pouceni zaku tridy o bezpecnosti ve Skole a pri skolnich akcich vietné seznamu
s podpisy zakii (11 ks) ze dne 1. zati 2010
Kniha urazii od Skolniho roku 2007/2008 do data inspekce
R 36-01 Vykaz o urazovosti za Skolni rok 2007/2008 ze dne 5. zati 2008
R 36-01 Vykaz o urazovosti za Skolni rok 2008/2009 ze dne 9. zati 2009
Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani ze dne 2. listopadu 2010
Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zarizeni ze dne 5. listopadu 2009
Zaznam o urazu Zaka ze dne 2. listopadu 2010
Zaznam o Skoleni zamestnancu BOZ k 1. zati 2010
Prezencni listina skoleni vedoucich zaméstnancii o BOZ ze dne 8. biezna 2010
Vstupni pisemné prace trid Al a 11 (CJK) ze dne 23. zati 2010
Vyhodnoceni vstupnich testii tid 01, Al a 11 (MA) zati 2010
Projekt — Metodologicka podpora v oblasti prace s zZaky (MEDPED) leden 2010
Prehled prospéchu trid (1. a 2. rocnik) za Skolni rok 2009/2010
Protokoly o maturitni zkousce trid O4, A4 a 14 ve $kolnim roce 2009/2010
Vyrocni zprava Skoly za skolni rok 2007/2008 ze dne 1. fijna 2008
Vyrocni zprava Skoly za skolni rok 2008/2009 ze dne 15. tijna 2009
Ucebni plan studijniho oboru 63-41-M/040 Informatika v ekonomice s platnosti od
1. zati 2004
Ucebni plan studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani s platnosti od 1. zati 2000
Ucebni plan studijniho oboru 41-41-M/001 Agropodnikani v letech 2008 — 2012
Ucebni plan studijniho oboru  63-41-M/040 Informatika v ekonomice v letech
2008 — 2012
Ucebni plan studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie s platnosti od 1. zafi
2002
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly (28 kusit)
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009
Uctovy rozvrh — aktivni ticty roku 2007, 2008 a 2009
Vyrocni zprava o hospodareni za rok 2007 ze dne 15. inora 2007
Hlavni kniha podniku za obdobi 01-12/2007 tisk ze dne 12. inora 2009
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 — datum tisku 7. tinora 2008
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2008
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70.

71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

C.j.: CSIB- 1534/10 -B
Priloha ¢. 1
Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo.
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Pritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 14. ledna 2008
Vyrocni zprdava o hospodareni za rok 2009 ze dne 28. ledna 2009
Hlavni kniha podniku za obdobi 01-12/2008 tisk ze dne 12. inora 2009
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 datum tisku 3. iinora 2009
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 14. ledna 2009
Vyrocni zprdava o hospodareni za rok 2009 ze dne 11. tinora 2010
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009 — datum tisku 12. inora 2010
Hlavni kniha podniku za obdobi 01-12/2009 — tisk ze dne 23. unora 2010
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 13. ledna 2010
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Jihomoravsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava
C.j.: CSIB-1534/10 -B

Zpracoval:

V Brné dne 3. prosince 2010

Titul, jméno a prijmeni Podpis Skolniho inspektora
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
Pievzal:

V Kloboukach u Brna dne 7. prosince 2010

Titul, jméno a prijmeni Podpis reditele Skoly

Mgr. Josef Zagek Josef Zacek v. r.
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