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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni umeleckou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $koliho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.


mailto:zusvran@volny.cz

Charakteristika

Zé4kladni umélecka Skola Brno, Vranovska je statni Skola zfizovand Jihomoravskym krajem.
Poskytuyje zaklady uméleckého vzdélani v hudebnim, taneénim a vytvarném oboru. Jeji
celkova kapacita je 500 zakt. V hudebnim oboru se vzdélava 325 Zakd. Z vyuCovanych
nastroji dominuje klavir — 94 zakl, nasleduje kytara (55 zakt), zobcova flétna (49 zaki),
housle (41 zaku), elektrické klavesové nastroje (24 zaku), klarinet (12 zaka), cimbal a fiétna
po tfech Zicich, basova kytara a trubka po dvou zicich, kontrabas a akordeon po jednom
Zakovi. Solovému zpévu se vénuje 32 Zzakl. Vytvarny obor navstévuje 40 a tanecni 37 zaku.
Vyuka hudebniho oboru probiha vedle kmenového sidla ZUS i na étyfech odloutenych
pracoviStich v brnénskych méstskych ¢astech: Lesna, Milénova 14, Obiany, Cihelni 1a,
Cerna Pole, Janouskova 2 a Maloméfice, Hamry 12. V kmenové budové nemé svoje zazemi
vjtvarny obor. Je vyuovan na jednom z odlou¢enych pracovist (Janouskova 2 —mistni ZS).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 3koly je ve funkci od roku 1996. O sméfovani $koly mé jasnou piedstavu, kterou
obhajil v ramci rekonkurzu vroce 2012. Zjisténi inspekce svédéi o tom, Ze tuto vizi
napliuje. Planovani ¢innosti Skoly je systematické. Konkrétni ro¢ni plany prace, dale
upfesiiované v mési¢nich planech, jsou finkéni. Organizace &innosti ZUS je jasné stanovena
v organizaénim fadu Skoly. Kompetence, prava a povinosti jednotlivych kategorii
zaméstnancll jsou vymezena pracovnimi naplnémi. Jako poradni organy slouzi pedagogicka
rada, uméleckd rada a predmétové komise. Dle zaznamt z jejich pravidelnych jednani
vyplyva, Ze jejich ¢innost je neformilni. Zapisy obsahuji konkrétni Uidaje o pribchu jedndni
Sjasnymi zAavéry. Patficnd pozornost je v€novana vnitini kontrole. Plan kontrolni
a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2016/2017 obsahuje zaméteni kontroly, jeji cile a formy
kontroly véetné hospitacni Cinnosti. Je doplnén konkrétnim mesiénim harmonogramem.
O kontrolach jsou vedeny zaznamy. Jeji vysledky jsou s vyucujicimi projednavany. O tom,
ze je kontrola dostate¢nd, svédci absence negativnich kontrolnich zjiSténi ze strany nspekce,
s vyjimkou nespravného scitani absence zakl ve vytvarném oboru (tithodinova lekce je
zapocitana jako jedna hodina).

Reditel vybudoval, vzhledem K potiebam skoly, Kkvalitni pedagogicky shor s potiebnou
nastrojovou profilaci vyucyjicich. Pfi stanoveni pracovnich tvazki efektivné vyuziva jejich
odborny potencidl. Z tohoto divodu vyuCuje velka Gast uciteli (3/4) na Casteény pracovni
Uvazek. Pedagogicky sbor, slozeny z dvaceti Sesti uéitelt, prochazi piirozenou personalni
obménou. Za posledni tii Skolni roky pfiSlo pét novych vyucujicich. Tém je, vyjma ucitelky
wtvarného oboru (je ve skole jedind), vénovana potfebna pozornost. Do daliiho vzdélavani
pedagogickych pracovnkil se vétiina uciteld aktivné zapojuje. Reditel vzdélavani podporuje
a vytvari pro né¢ potfebné podminky.

Kmenové sidlo se nachdzi v samostatném dvoupodlaznim objektu. Jednad se o starsi
udrzovanou budovu, ktera je vnitiné bohaté Clenéna. Poskytuje potiebné zdzemi pro praci
hudebniho a tanecniho oboru. Uc¢ebny hudebniho oboru jsou vétsinou mensi, avSak velmi
dobie vybavené jak hudebnimi nastroji, tak i dalkimi ucebnimi pomickami. Vyuka hry
na klavir je az nadstandardné zabezpeCena polokiidly. Hudebni nauka mé k dispozici
interaktivni tabuli, audio a videotechniku, orffiv instrumentai a dalsi. Tane¢ni obor vyuziva
V piizemni pfistavbé mensi sal s potfebnym zazemim. Ten je soucasné vyuzivan jako maly
koncertni sal s padesati misty. Vyuka vytvarného oboru probihd na odlou¢eném pracovisti
v zakladni $kole v Cernych Polich. Zde ma obor vy&lenénu uéebnu s piilehlym skladovacim
prostorem. Velkosti je spiSe mensi, ale vzhledem K nizSimu poctu vyuCovanych zaka
vyhowujici. Je dostateéné vybavena ucebnimi pomickami. Uspofadani prostoru, rozmisténi



nabytku a odkladacich mist je nevhodné a nefunkéné feSeno. V pracovné previada chaotické
usporadani vybaveni. Ucebna rovnéz postrada umyvadlo s tekouci vodou.

Na odloucenych pracovistich probiha vyuka hudebniho oboru vétSinou v pronajatych

bémych tfidach (v Maloméficich v samostatné uCebn¢) zikladnich $kol, v Obtanech
Vv mateiské Skole.

Skola vénuje potiebnou pozornost bezpednosti a ochrané zdravi ikt pii vzdélavani.
Evidenci urazi vede v souladu s platnou legislativou. Proti vstupu cizich osob je vchod skoly
zabezpecen kamerovym systémem.

Skola hospodafila v hodnoceném obdobi roku 2016 s finan¢nimi prostiedky statniho
rozpoctu poskytovanymi ji prostfednictvim zizovatele. Tyto finan¢ni prostiedky vycerpala
v souladu s ucelem jejich poskytnuti, a to prevazné na mzdy, v malé mite pak na ucebni
pomucky. Fmnancni prostiedky statntho rozpoctu se na celkovych neinvesti¢nich vydajich
Skoly podilely cca 86 %. Z rozpoctu ziizovatele obdrzela neucelovou dotaci na provozni
vydaje ZUS a dale tcelovy piispévek na kryti Gasti piimych vydajii na vzdélavani Tyto
dotace se na celkovych nemnvestiCnich vydajich Skoly podilely cca 2 %. Vyznamna cCast
pijmi byla tvofena Uplatou za vzdélavani — Skolnym, které se na celkovych nemvesti¢nich
wdajich ZUS podilelo cca 12 %. Na poiizeni hudebnich néstrojti a uebnich pomicek
souvisejicich s vyukou hudebniho oboru vynalozila Skola v letech 2014 - 2016 v rdmci
mvestinich vydajii cca 465 000 K¢, v rdmei neinvestiénich vydaji skoly cca 275 268 K¢.

O studium v ZUS je zajem. Novi Zaci jsou pfijimani dle stanovenych Kritérii formou
piijimaciho fizeni, které probihd pied zkuSebni komisi Z jeho prtbéhu jsou vedeny
protokoly, z nichz vyplyva, ze jsou vSem zijemcum vytvofeny rovné piilezitosti
ke vzdélavani.

ZUS usiluje o otevienost vii¢i vefejnosti a zakonnym zastupctim Zakt. Ma vytvoreny kvalitni
webove stranky s informacemi o svoji ¢innosti. Hraje vyznamnou roli v kulturnim Zivoté
mésta a okoli Skolu velmi dobie reprezentuje bohata &innost cimbalové muziky se
souborem Javorniéek. ZUS klade diraz na dobrou spolupraci s rodi¢i zakd. Ta ma fadu
navazani komunikace a vytvoreni vzijemné diveéry. Rodi¢ se tak mize stdvat pomocnikem
ucitele a prenést postupy, které uplatiiuje ucitel ve vyuce, do domaciho prostiedi.

Vzdélavani zakd probiha podle Skoliho vzdélavaciho programu. Ten je zpracovan
v souladu s Ramcovym vzd€lavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani. Podle
tohoto dokumentu jsou vyu€ovani vsichni Zici ZUS, mimo ikt 6. a 7. roénku I stupné
zakladniho studia. U téch dobiha vyuka dle dosud platnych u¢ebnich dokuments. Casova
dotace vyuky a jeji predmétova skladba je bezezbytku respektovana. V hudebnim oboru je
stanovena jednohodinova ¢asova dotace individualni vyuky dodrzena. Rovnéz vyuka dalsich
povinnych pfedméti (hudebni nauka, komorni ¢i souborova hra atd.) je fadné zabezpedena.
Komorni hru navs§tévuji vSichni Zaci, kteti maji tuto formu vyuky dle vzdélavaciho programu
ZUS absolvovat. V piipadé klaviristi je tato problematika feSena doprovodem Ziki s jinym
nastrojem v ramci jejich vyuky. Hudebni nauku navs$tévuje pravidelné vétSina zakid. Mensi
procento z nich (10,8 %) je z pravidelné dochazky feditelem Skoly na zakladé¢ odtvodnéné
7adosti uvolnéno a jejich vzdélavani je feSeno nihradnim zptsobem vyuky. Casova dotace
vyuky nehudebnich obori je ve vSech piipadech dodrzena.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

U zakti hudebniho oboru probihaly v dobé mspekce komisiondlni postupové zkousky.
Inspekéni €innost byla zaméfena na sledovani jejich pribéhu. Zkousky byly organizaéné



velmi dobfe pfipraveny. Probihaly v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi vyhlasky
0 zadkladnim uméleckém vzdelavani. ZkuSebni komise navozovala nestresujici atmosféru,
provadéla citlivé a objektivni hodnoceni. Narocnost instruktivnich a pfednesovych skladeb
odpovidala pozadavkim vzd&lavaciho programu. Zaci uspésné sphnili Kritéria postupovych
zkousek. Zakonni zistupci neZetilych Zzakti byli seznameni s vysledkem zkousky
prostiednictvim Zzakovské knizky a tato mformace byla stvrzena podpisy Clenti zkuSebni
komise.

Daéle probihalo piezkouSeni zaku, ktefi byli feditelem uvolnéni z pravidelné wyuky piedmétu
hudebni nauka. To bylo organizovano individualn€. Po vypracovani pisemného Ukolu byli
7aci Ustng prezkouseni. Uroven jejich védomosti byla odpovidajici.

Vytvarny obor ma pro svoji &innost, ve srovnani s dalimi ZUS, spie hor§i podminky.
Dlouhodobé nizky pocet zaki (aktualné 40) pifi jejich vysoké fluktuaci, souvisejici
S pred¢asnym zanechdvanim studia, omezuje moznosti rozvoje oboru. Vyuka probiha pod
vedenim jedné ucitelky vyucujici na maly, netplny pracovni uvazek. Prace srocnikove
alesponi ¢aste¢né homogennimi skupinami kolektivné vyu€ovanych Zakl je timto prakticky
memoznéna. Vytvarna pedagozka se svym vzdélanim (absolventka dvou vysokych Skol
s vytvarné pedagogickym a odbornym vytvarnym vzd€lanim) optimalné splhiuje kvalifikacéni
predpoklady. Ve sledované vyuce se vSak projevovaly dilci nedostatky, souvisejici s absenci
pedagogickych zkuSenosti — uc¢i druhym rokem, nemad uvadéjiciho ucitele a moznost se
s nékym poradit (ve Skole je jedind vytvarnice). Ze zapsanych deseti zakl vSak byli pfitomni
pouze Ctyfi. UCitelka je srozumitelné sezndmila S pro né pfitazlivym namétem a technikou
zpracovani. Postup nazorn¢ demonstrovala praktickymi ukazkami. Podafilo se ji probudit
zdjem 7aku o vytvarnou praci. Zhruba ¢tvrt hodiny po zahdjeni se beze slova vysvétleni
zacali trousit dalsi jednotlivci, posledni az po uplynuti takika celé vyuCovaci hodiny. Péti
opozdilcim tak vyuCyjici jednotlivé zopakovala kol (v zavéru ¢im dal struénéji a s mensSim
nasazenim). Opozdéné piichody ptsobily rusivé. NaruSovaly pribéh vyuky a pracovni
atmosféru. B&hem prace uCitelka Kk zakim individualné pfistupovala a vstiicné s nimi
komunikovala. Citlivé hodnotila jejich vysledky a v piipad€ potieby nendsilné poradila.
Pozitivnim rysem bylo zdvére¢né spoleéné hodnoceni vzniklych Zakovskych vytvori.
Vytvarna trovenl chaoticky uloZzenych ¢i v ucebné vystavenych praci byla ve srovnani
s jingmi ZUS spife nizi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany. Jako podklad pro jejich
objektivni hodnoceni slouzi sledovani wykoni zaki na vystoupenich a postupovych
Zkouskach. Dobré vzdélavaci vysledky potvrzuji tGspéchy zikti Skoly v celorepubliko vé
poradanych soutézich. S dobrymi vysledky se umistili nejen v okresnich, ale i v krajskych
kolech, v nékterych piipadech v celostatnim mefitku. Uspéchy zaki pii konani talentovych
zkouSek na vySSi typy uméleckych Skol (pfedev§im konzervatote) svéd¢i o dobrych
vzdélavacich vysledcich. Rovnéz zjisténi inspekce z aktualné probihajicich ro¢nikovych
postupovych zkousek potvrdily celkové dobré vzdélavaci vysledky ikt ZUS.

Uspésnou vychovné vzdélavaci ¢nnost hudebniho oboru potvrzuje nizi pocet zaki, kteti
pfedcasn€ zanechdvaji studia bez absolvovani ucelené¢ho vzd€lavaciho stupné, coz se ovsem
neda fict o zicich nehudebnich obori. Béhem poslednich dvou rokli zanechala predcasné
studia ve vytvarném oboru takika polovina z pivodné vyucovanych zaka. Jesté citelngjsi je
situace V tanecnim oboru, kde se jedna o vice jak polovinu (57 %) zakt. Toto je zplisobeno
predevsim vysokou fluktuaci déti vyu¢ovanych na odlou¢eném pracovisti v mateiské skole,
které ve vétSin¢ piipadd s odchodem z tohoto zafizeni zanechavaji studia.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekce Vv roce 2009 pokracuje Skola bez vyrazngjSich zmén ve Své
¢innosti. Dobrych vzdélavacich vysledkt dosahuje v dominantnim hudebnim oboru.
Problémy pietrvavaji Vv taneCnim a vytvarném oboru (vysoka fluktuace zakd,
predcasné zanechavani studia, niz§i pocet zajemcti o studium).

Silné stranky

Odborn¢ a pedagogicky zdatny ucitelsky shor

Slabé stranky

Vyssi fluktuace Zzaka nehudebnich obort

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

© N

10.
11.
12.
13.
14.

Postupovat uvazlivé pfiziizovani odloucenych pracovist a zhodnotit jejich efektivitu
Zaméiit se na efektivitu ¢innosti nehudebnich obort

Zprthlednit dolozitelnost zapojeni zdka klavirntho oddé€leni do ,doprovodu
spoluzakti*

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje €. j. 20/55 ze dne
30. dubna 2015

Jmenovaci dekret €. j. IMK 48 297/2012 ze dne 31. kvétna 2012 na pracovni misto
feditele Zakladni umélecké Skoly, Brno, Vranovska 41 na obdobi Sesti let s iCnnosti
od 1. srpna 2012

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 31. kvétna 2017
Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Brno, Vranovskd, piispévkova
organizace platny od 1. zafi 2016

Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké $kole podle stavu k 30. zafi 2016 ze dne 7. fijna
2016

Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2015/2016, 2016/2017

Zapisy z jednani umglecké rady a pfedmétovych komisi ve skolim roce 2016/2017
Skolni matrika

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Rozvrhy hodin vSech vyuCujicich za skoli rok 2016/2017

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovnikii ZUS

Skolni t4d t¢inny od 1. zii 2016

Organizacni tad uCinny od 21. ledna 2016

Plan prace skoly na Skolni rok 2016/2017



15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikli na obdobi 2015-2018

Plan — rozpis seminait DVPP ve $kolnim roce 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti a hospitaci na Skoli rok 2016/2017

Zaznamy z hospitaci ve $kolnim roce 2016/2017

Protokoly o pfijimani zikt a komisiondlnich zkouskach ve Skolnim roce 2015/2016

Dokumentace k BOZ zakid skoly (Kniha trazi, zalozend ke dni 1. 9. 2016, Smérnice
¢. 8 pro evidenci urazii déti, zaka a student, Rozbor trazovosti ve Skolnim roce O1.
09. 2015 — 31. 08. 2016);

Utetni dokumentace 8koly k hodnoceni ekonomickych podminek (Finanéni
vyporadani dotaci poskytnutych krajim, Finanéni vyporadani tucelové urcenych
piispévkli na provoz a dotaci na investice poskytnutych z rozpoctu JIMK, Vykaz zsku
a ztraty, Hospodateni — hlavni ¢innost PO, Pfiloha u€etni zavérky) za kalendaini rok
2016

Inspekéni zprava ze dne 20. Unora 2009



Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Bmo, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tykd, a v mistné
piislusném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Brauner, Skolni nspektor Mgr. Jifi Brauner v.r.

PhDr. Vlastimil Chalupa, odbornik pro umélecké

vzdslavani PhDr. Vlastimil Chalupa v.r.

PaedDr. Jiii Kachlik, odbornk pro umélecké

vzdelavani PaedDr. Jiti Kachlik v.r.

Bc. Helena Svobodova, kontrolni pracovnice Bc. Helena Svobodova v.r.

V Bmé dne 29. ¢ervna 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Milan Kalousek, teditel skoly Mgr. Milan Kalousek v.r.

V Bmé dne 12. ¢ervence 2017



