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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Jednotiidni matef'ska Skola s kapacitou 25 déti, jejiz soucasti je Skolni jidelna s kapacitou
45 jidel, je od 1. ledna 2003 ptispévkovou organizaci. Ziizovatelem je Obec Sedlec, Sedlec
74, 675 71 Namést nad Oslavou.

Provoz Skoly je celodenni od 7:00 do 15:00 hodin. Ve skolnim roce 2004/2005 je k pravidelné
dochazce zapsano 14, k nepravidelné 8 déti. Asi polovina jich dojizdi z obci Vicenice
a Znatky. Doprovod béhem piepravy vefejnou dopravou jim zajiStuje, na zédkladé zmocnéni
rodici, prevazné teditelka Skoly.

Predskolni vzdelavani probiha dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu, ktery ma nazev
,,O zakletych stromech®.

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a hodnoceni personalnich, materidlné-technickych podminek, pribéhu a vysledka
ptedskolniho vzd€lavani ve Skolnim roce 2004/2005 a tematickd inspekce ,,Vychova
ke zdravi®.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Kolektiv pracovnic matefské Skoly je dlouhodobé€ stabilizovany. Vychovné-vzdélavaci praci
zajistuji dvé pedagogické pracovnice. Reditelka, ktera zabezpecuje prevaznou &ast vychovné-
vzdélavaci ¢innosti, ma pozadovanou odbornou kvalifikaci pro praci v mateiskych Skolach.
V dobé od 13 hodin do ukonceni provozu pracuje s détmi kazdodenné nekvalifikovana
ucitelka, kterd vykonavéa soucasné i funkci Skolnice. Stravovani déti a dospélych zajistuje
pracovnice zaméstnana jako vedouci Skolni jidelny a kucharka.

Organizace c¢innosti a provozu matefské Skoly je jednoduchd a vychazi z persondlnich
podminek. Po odborné a organizaéni strance tidi Skolu feditelka sama. Zakladni pravidla
jejiho chodu vymezila ve vnitinich dokumentech — vnitfnim a provoznim tadu, pracovnich
naplnich a rozpisu pracovni doby. Pribéh vychovné-vzdélavacich Cinnosti b&hem dne
stanovuje ,,Denni fad v Matetské Skole Sedlec* respektujici pravidla psychohygieny.

Vzhledem ke specifice provozu malé Skoly feditelka upfednostiiuje pienos informaci,
projedndvani organizacnich a provoznich zalezitosti operativné pii kazdodennim kontaktu
se zaméstnanci.

Vedeni kolektivu je zaloZeno piedeviim na tymové praci a diivéfe. Reditelka svym piistupem
k pracovnicim a pochopenim pro jejich potfeby podporuje pozitivni mezilidské vztahy
a vstficnou atmosféru uvnitt Skoly. Nekvalifikované ucitelce pomahd pfi planovani
odpolednich ¢innosti a pfipravé potiebnych pomucek.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost ma neformdlni charakter, vychdzi zpodminek Skoly
a je dostatecnd. Plnéni pracovnich povinnosti je kontrolovdno kazdodenné. Hospitace
realizované v odpolednich hodinach jsou zaméfeny zejména na sledovani zajiSténi
bezpecnosti déti a navaznost na dopoledni Cinnosti. ZjiSténi jsou s ucitelkou ihned ustné
projednavana.

Reditelka ma z&jem o dal$i vzdélavani, ale jeji ii€ast na seminafich je limitovana personalnimi
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podminkami a nutnosti zajistit pfedevS§im kvalifikovanou pedagogickou praci. V minulém
obdobi absolvovala akce zaméfené na rozvoj komunikacnich dovednosti a seznameni
s programem Zacit spolu. Svoji odbornost si rozsifuje piredev§im samostudiem soucasnych
odbornych publikaci.

Pfi hodnoceni zamé&stnanct ocefiuje kvalitu jejich prace, podil na zajisStovani akci Skoly
1 ochotu vzajemné spolupracovat a zastupovat se.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Jednopatrova budova plivodné zdkladni Skoly byla v minulosti uzplisobena pro potieby
provozu mateiské Skoly. V pfizemi je umisténa tiida, socidlni zafizeni a Satna déti, socidlni
zdzemi pro zamestnance, Skolni kuchyné a jidelna. V poschodi je mistnost vyuzivand jako
télocvicna a stala loznice.

Ptilehla dobfe udrzovana zahrada je osdzend fadou stromi a ketli. Je vybavena piskovistém,
prulezkami, domkem pro ukladani hracek apod. Je vyuZzivana pro rekreacni pobyt a pohybové
aktivity déti.

Mistnosti jsou velké a svétlé, poskytuji détem dostatek prostoru pro hry, pohybové aktivity
irelaxaci. Vybaveny jsou star§im nesourodym nabytkem. Jeho uspofddanim vznikly herni
a pracovni koutky jako pfiprava pro uplatiovani prvki programu Zacit spolu. Détské stoly
a zidle jsou v jednotné velikosti, coz neodpovidéd rozdilnému vzristu déti ve vékoveé smiSené
skuping.

Celd matetskéd Skola je udrzovana ve vzorné Cistot¢ a poradku. Na vkusné vyzdobé tiidy
a dalSich interiérii se svymi pracemi spolupodileji déti. Diky iniciativé pracovnic a jejich
osobni angazovanosti bylo vytvoieno vkusné, pfijemné a utulné prostiedi bez potieby vyssich
finan¢nich néakladu.

Vybaveni hra¢kami, didaktickymi pomickami, stavebnicemi, vytvarnym a pracovnim
materidlem je velmi dobré a umoziuje plnit stanoveny Skolni vzdélavaci program. K dispozici
je televize, PC sprogramy vhodnymi pro piedskolni déti, dvoje elektrické varhany
a radiomagnetofon. Dobfe je vybavend détskd 1 odbornd knihovna. Veskeré hracky
a pomucky jsou umistény tak, aby si je déti mohly samostatné vybirat a mély piehled o jejich
celkové nabidce. Nedostatecné je v soucasné dob€ vybaveni télovychovnym naradim.

Reditelka pii zlepSovani materialné-technickych podminek spolupracuje se zfizovatelem.
Diky jeho péci se dafi pribézn€ udrzovat budovu i dopliiovat sortiment hracek a ucebnich
pomtcek o nové moderni typy.

Prostory matetské Skoly a audio techniku vyuziva ve ve€ernich hodinach ke cvic¢eni skupina
zen.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Mateiska Skola pracuje podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu. Obsahuje zakladni
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informace o Skole, personalnich a materidlnich podminkéch. Ptilohou jsou plany spoluprace
s rodici, zdkladni Skolou a néstin prostiedkl evaluace ¢innosti. Pfi jeho zpracovani vychazela
feditelka z Ramcového programu pro piedskolni vzdélavani. Hlavni cile stanovila velmi
obecné bez ndvaznosti na diivejsi kvalitné zpracovanou koncepci, podminky Skoly a potfeby
déti. Jejich plnéni je uskuteciiovano pti Cinnostech vychazejicich z mési¢nich tematickych
celkl déle ¢lenénych na tydenni podtémata.

Vzdélavaci program dopliiuji navstévy divadel, vylety a poznavaci akce.

Povinnd dokumentace je vedena. Drobné nedostatky zjisténé v evidenci byly s feditelkou
projednény. V tfidni knize (pfehled vychovné prace) je denné zaznamendvan obsah
realizovanych cCinnosti. Je vedena pedagogickd diagnostika se zakladnimi poznatky
o jednotlivych détech a jejich vyvoji.

Vychovné-vzdélavaci program plni s détmi pievazné feditelka. Hodnoceni je pievazné
zaméfeno na posuzovani znalosti a pokroku déti, které je zaznamendvano v pedagogické
diagnostice. Sebehodnoceni vlastni prace feditelky je v soucasné dob¢€ orientovano na hledani
vhodné formy planovani a organizace vzdélavaciho procesu.

Organizace vychovné-vzdélavacich ¢innosti je z hlediska psychohygieny stanovena vhodné.
Spontanni a fizené ¢innosti jsou vyvazené. Denné jsou zatazovany pohybové aktivity. Pitny
rezim je zaveden a déti jej podle svych potieb vyuzivaji. Pti stravovani jsou zohlediiovany
jejich individudlni potieby. Organizace odpoledniho odpocinku vychazi vyhradné z potieb
déti, vétSina z nich si voli aktivity podle svych zajmi a odpociva spiSe vyjimecné.

Rodi¢e maji kdykoliv volny pfistup do tfidy, potfebné informace si s feditelkou sd€luji pii
predavani déti, v pribeéhu rodi¢ovskych schlizek a na spolec¢nych akcich.

Prubéh a vysledky vzdélavani

V soucasné¢ dob& se feditelka zaméfuje na materidlni, metodické a organizacni zajiSténi
podstatnych zmén ve stylu vychovné-vzdélavaci prace v duchu programu Zacit spolu.
Po upravé prostfedi ve tiid¢ postupné hledd optimalni podobu pldnovani a organizace
vychovné-vzdélavacich ¢innosti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pii planovéni se feditelka zaméfuje vice na pfipravu cCinnosti, neZ na stanoveni cill
sméfujicich k rozvoji Z&doucich kompetenci déti. Mén€ piihlizi k jejich vEkovym
zvlastnostem, individualnim pfedpokladim a moZnostem. Pfipravena nabidka cinnosti
vychdzela spiSe z realizovaného tématu nez z jasné stanovenych dil¢ich cilii. Pfechody mezi
organiza¢nimi celky byly pozvolné a plynulé, déti nebyly do pfipravenych ¢innosti nuceny.
Organizace dopoledni svacdiny jim davala moznost jist prubézné, ale uz méné byly vedeny
k samostatnosti pii stolovani. Rovnéz upevirovani navyku spravného pouzivani ptiborti nebyla
vénovana dostatecna pozornost.

Prostfedi ¢lenéné do hernich koutdl (inspirované vySe zminénym programem) piispivalo
k dobré orientaci déti. Snadnd dostupnost hracek a pomticek je motivovala ke hram
a tvofivym cCinnostem. M¢ly dostatek mista pro hru, volny pohyb i relaxaci, samostatné
se rozhodovaly kde a s kym si budou hrat. Vybér her a ¢innosti vychazel ptredevs§im ze zajmi
déti. Reditelka k nim pfistupovala vstiicné, reagovala citlivé na jejich pfani a projevy,
nabizela jim pomiicky k rozvoji her, motivovala je k ¢innostem vychézejicim z realizovaného
tématu. Podporovala toleranci, p€kné vzajemné vztahy mezi détmi a byla jim v tomto sméru
ptikladem. Vyuzivala pruzn€ aktudlni situace k nendsilnému, pfirozenému uceni. Svymi
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vstupy do her neomezovala fantazii a tvofivost déti. V mensi mife se ji dafilo rozvijet obsah
namétovych her.

Vsechny sledované fizené ¢innosti vychazely z naplanovaného tematického celku a vétSinou
navazovaly na znalosti, dovednosti a prozitky déti. Pfi jejich organizaci byly vyuzity rizné
formy. V dobé& her to byla pfedevSim individudlni a skupinova prace. Po dopoledni svaciné
frontalni s uplatnénim tradicnich metod zaloZenych na verbalnim vysvétlovani a poucovani.
Neptili§ pestra nabidka aktivit neumoziiovala détem vybér zpiisobu plnéni tkoli. Reditelka
pouzivala napaditou motivaci, ktera vychdzela z ndmétu stanoveného pro dané obdobi a byla
podpofena vzorné piipravenymi pomuickami. Snazila se déti stale aktivizovat, ale frontalni
prace jim neumoziovala plné zapojeni, coz zptusobovalo postupny pokles jejich pozornosti
a z4jmu. Prostor pro aktivni prozitkové uceni, rozvoj fantazie a tvotivosti déti byl omezeny.
Byly vice vedeny k plnéni pokynli nez k samostatnym aktivitim zaméfenym na rozvoj
myslenkovych operaci. Vzhledem ke zvolené organizaci mély rovnéZ méné piileZitosti
k vyjadfovani, pfevladal fecovy projev feditelky. Kladené otazky byly spiSe zjistujici
a détskou aktivitu ptili§ nepodnécovaly. VéEtSinou pozitivni ocenéni prace déti povzbuzovalo
jejich sebedtivéru. V zavéru hodnotily spolecné Cinnosti déti i feditelka.

Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré, Fizené cinnosti jako dobreé.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové schopnosti, hruba i jemnd motorika déti, jsou pfimétené jejich veku a jsou pfi
vychovné-vzdélavaci préci cilené rozvijeny.

VeétSina déti ma zvladnuté zakladni dovednosti v oblasti sebeobsluhy, kulturné spolecenskych
1 zdvofilostnich navyki. Nedostate¢na pozornost byla ze strany feditelky v€novéana vytvaieni
navyku spravného pouzivani piiboru a vedeni déti k ucasti na ptiprave stolovani. Jeji piilis
velka tolerance vii¢i détem se u nékterych z nich projevila v neochoté podtizovat se pokyntim.

Vzajemné vztahy déti jsou celkové na dobré urovni. Jejich verbéalni projev je spontanni
a pfirozeny. Uroven jazykovych afeCovych dovednosti je ovlivnéna vékem a délkou
dochazky do matetské Skoly, proto je rozdilna. Déti se evidentné citily dobfe, na feditelku se
obracely s ditvérou. Dokazaly spolupracovat, pomahat si a vzajemné si vychazet vstiic.

Poznatky déti byly odpovidajici jejich véku, feditelka je pribézné procvicovala
a obohacovala. Rozvoj mySlenkovych operaci a samostatného feCového projevu byl zvolenym
stylem prace malo podporovan. Slovni zdsoba déti byla pfimétfena jejich véku.

Priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti mély celkové dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

Soucasti inspekeni €innosti byla tematicky zamétend inspekce ,,Vychova ke zdravi. Zjisténi
z této tematicky zaméfené inspekce, kterd probihd i v jinych matefskych Skolach, budou
souhrnné zvetfejnéna v tematické zpraveé a ve vyrocni zpravé CSI o Skolnim roce 2004/2005.

Mateiska Skola spolupracuje se zfizovatelem a podle potieby s pedagogicko-psychologickou
poradnou. Velmi bohatd je spoluprice matetské Skoly se Zéakladni Skolou ve Vicenicich.
Spolecné organizuji vylety, divadelni pfedstaveni a tzv. ,tvofivé dilny“, pii kterych
se na tvorbé vyrobkil podili spolecné s détmi rodic¢e. V pribchu roku organizuje nejriiznéjsi
akce, které prezentuji jeji ¢innost na vetejnosti — vystavky détskych praci, kulturni programy
pro diichodce, Den otevienych dveti, oslavy svatkl na néz je zvana i §irsi vetejnost.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského Gfadu kraje Vyso€ina o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zatfizeni ze dne 27. ledna 2003, ¢j.: KUJI 3815/2002 OSMS s ucinnosti
od 1. ledna 2003,

2. protokol o provedeni zmény v siti §kol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni vydany
dne 29. dubna 2003 Krajskym tfadem kraje Vysocina pod ¢j.: SINE 044/2003,

3. zfizovaci listina pfispévkové organizace vydand Obci Sedlec na zdkladé usneseni
zastupitelstva ze dne 2. fijna 2002 s uc¢innosti od 1. ledna 2003,

4. statistické vykazy Skol (MSMT) V 1-01 o matefské §kole podle stavu k 30. zaii 2004
zpracované dne 3. fijna 2004,

5. evidencni list pro dité v MtS — u viech déti pfijatych do Matei'ské skoly Sedlec, okres
Ttebi¢ pro skolni rok 2004/2005,

6. prihlasky déti, rozhodnuti o pfijeti ditéte do matetské Skoly, zmocnéni k odvadéni déti
jinou osobou,
7. prehled dochazky deti za obdobi zati — prosinec 2004 a leden az duben 2005,
8. tfidni kniha (prehled vychovné prace) vedend ve Skolnim roce 2004/2005,
9. Skolni vzdélavaci program, tfidni vzdélavaci program, tydenni plan vychovné-
vzd¢lavacich ¢innosti,
10. provozni fad skoly ze dne 1. zati 2003, Skolni fad ze dne 1. Ginora 2005,
11. persondlni dokumentace vSech pracovnic — doklady o dosazeném vzdélani obou
pedagogickych pracovnic,
12. pracovni napln€ a pracovni doba jednotlivych pracovnic,
13. vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

ZAVER

Personalni podminky nejsou 7 hlediska odborné kvalifikace ucitelek optimdlni. Jsou viak
pozitivné ovlivnény péknymi vitahy na pracovisti, zodpovédnou praci vSech pracovnic
a jejich snahou o dobré jméno Skoly. PrestoZe organizace je urcena vnitinimi dokumenty,
které nebyly zcela prizpiisobeny podminkam Skoly, provoz funguje dobie.

Materidlné-technické podminky umoZzituji realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu. Starsi
zaiizeni materské Skoly vyrovndava vkusné upravené, podnétné prostiedi. ZvySené ndroky
na zajisténi bezpecnosti vyZaduji piesuny déti do télocvicny.

Vychovné-vzdélavaci prdace je realizovana na zdkladé Skolniho vzdélavaciho programu.
Mateiska Skola poskytuje détem prijemné, estetické prostiedi a soustavnou pedagogickou
péci. Rizené a spontdnni Cinnosti probihaji v pékné, pro déti pidtelské atmosféie. Jejich
pribéh a vysledky jsou ale negativné ovliviiovany neujasnénosti planovdni, nedostatecnou
diferenciaci p¥i planovani cilit i Cinnosti a niZ$im zastoupenim aktivnich forem uceni.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Eva Cepkova Eva Cepkova v.r.

V Ttebic¢i dne 8. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj. Otmarova 3, 674 01 Tvebi¢ . Inspekcni zpravu
spolecné s p¥ipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI zFizovateli a §kolské
radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 11. 4. 2005.

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jifina Sobotkova Jifina Sobotkova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Obecni Uifad Sedlec 2005-04-25 1177/05
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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