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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzd€lavani, se zaméfenim na posouzeni ucinnosti
podpory rozvoje osobnosti déti a irovné poskytovanych skolskych sluzeb.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piredSkolni
vzdélavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdéldvacim programem
pro piedskolni vzdélavani.

Charakteristika

V devititfidni matefské skole bylo ke dni inspekce vzdélavano celkem 222 déti (kapacita
Skoly je 236 déti), z toho bylo 70 déti v poslednim roce pfed nastupem k povinné skolni
dochéazce, znich bylo devét s odkladem povinné $kolni dochazky. Skola piijima i déti
mladsi tii let, jichz bylo ke dni inspekce devatenact. VSechny tiidy jsou vékové smisené,
jsou v nich vzdélavany déti ve v€kovém rozmezi od 2,5 do 6,5 let.

PiedSkolni vzdélavani poskytuje matefska Skola (dale také Skola, subjekt) na cétyfech
pracovistich v ramci mésta Prostdjova: Sarka (dvé tiidy, 50 déti, feditelstvi skoly),
Dvoiakova (tfi tfidy, 75 déti), Libusinka (tfi tiidy, 81 déti, $kolni jidelna), ZeSov (jedna
tiida, 16 déti). Nazvy jednotlivych pracovist jsou odvozeny z oznaceni ulic, v nichz
se budovy matefskych $kol nachazi. Kromé pracovi§té Zesov (které je umisténo v okrajoveé
Casti mésta vesnického charakteru) jsou situovany v jedné casti mésta ve vzajemné
dostupné vzdalenosti. Délka provozu je piizpisobena mistnim podminkam kazdého
pracovi§té vrozmezi od 6.00 do 17.00 hodin. Uplata za predskolni vzdé&lavani
je ve skolnim roce 2016/2017 stanovena na 400 K¢&. Podrobné informace o ¢innosti Skoly
jsou dostupné na webovych strankach $koly i ve vstupnich prostorach jednotlivych
pracovist’.

Stravovani déti zajist'uje matei'ska Skola ve vlastni Skolni jideln¢ na pracovisti LibuSinka,
na dalsi tfi dovazi stravu ze Skolni jidelny Matetské Skoly Prostéjov, Smetanova ul. 24,
ktera na pracovistich Sarka, Dvotakova a ZeSov provozuje vlastni vydejny stravy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Za dobu svého pusobeni ve vedeni celého subjektu (od roku 2004) fteditelka Skoly
priabézné koriguje a inovuje vzdélavaci zaméry Skoly. Svym manaZerskym stylem
pozitivné ovliviiuje podminky a kvalitu vzdé€lavani, promyslené realizuje persondlni
postupy. Ve stézejnich dokumentech (jez mély vSechny kvalitni Groven a spliiovaly
pozadované nalezitosti v souladu s pravnimi piedpisy s ohledem na specifika celého
subjektu i jednotlivych pracovist)) klade diraz na jasna pravidla a mechanismy fungovani
celého subjektu, srozumitelné v nich vymezuje povinnosti a pravomoci jednotlivych
pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct. Velky diraz klade na bezpe¢nost, ¢istotu
a esteti¢nost prostiedi ve vSech prostorach. Jasné nastavena pravidla se odrazi v plynulém
zajisténi chodu $koly, piehlednych, sjednocenych a smysluplnych postupech pfi planovani
a hodnoceni pedagogického procesu i ptiznivé atmosfére na vSech pracovistich mateiské
Skoly.

Koncepéni zaméry a ukoly matefské Skoly definovala feditelka $koly v dlouhodobém
planu na obdobi 2016 — 2018, v némz specifikovala cile v oblastech tizeni a vzdélavani.
V koncepci rovnéz uptesiiuje pedagogické, materidlné technické, persondlni, ekonomické
strategie spolecn¢ s dlirazem na rozvoj informacnich systému a kontaktt s vefejnosti. Vize
Skoly je srozumitelna pro vSechny diilezZité partnery Skoly, zejména zdkonné zastupce déti,
ziizovatele Skoly i dalsi spolupracujici subjekty (kulturni, vzdélavaci a sportovni



organizace, zakladni Skoly ve mésté, Skolska poradenska zatizeni). Koncepini zdmeéry
konkretizuje feditelka $koly v podrobném ro¢nim planu skoly na kazdy skolni rok.

Nastavena organiza¢ni struktura fizeni zohlediuje specifika vedeni celého subjektu
1 kazdého pracoviste¢ mateiské Skoly, pricemz ¢ast zodpoveédnosti a pravomoci prenesla
feditelka Skoly na vedouci ucitelky, jez zodpovidaji za fungovani jednotlivych pracovist,
predavani potfebnych podnéti, jejich projednavani a za operativni feSeni zasadnich
zalezitosti pti predSkolnim vzdélavani. Uplatiiované vzajemné komunikacni a kontrolni
mechanismy, pravidelné porady uzsiho vedeni Skoly (feditelky Skoly s vedoucimi
ucitelkami) i pedagogické rady vSech pedagogickych zaméstnancti vedou k tymové
spolupréci, funkénimu ptenosu informaci v ramci celého subjektu, zdafilé spolupraci
se zfizovatelem Skoly, zakonnymi zastupci déti a dal$imi jejimi partnery pii vzdélavani
i pfi prezentaci Skoly na vefejnosti. Z&konni zastupci jsou kromé& béznych zplsobu
komunikace v ramci tfidnich schiizek nebo individualnich konzultaci zapojovani do akci
Skoly (napt. tvofivé dilny v pribéhu skolniho roku).

Profesni rozvoj vSech pedagogickych pracovnic je adekvatné podporovan, pedagogicky
sbor celého subjektu (18 ucitelek véetné feditelky skoly) je plné kvalifikovany, zacinajici
ucitelky jsou vedeny zkuSenymi kolegynémi prostiednictvim planti uvadéni zacinajicich
uditelek do praxe. Reditelka $koly se sama prib&zné vzdélava, ma vytvoieno vlastni
profesni portfolio, podle néhoz postupuje, ziskané poznatky a zkuSenosti zavadi do praxe
Skoly. Promyslené postupy se odrédzi v diirazu na pruabézné dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnic, které jsou kromé ziskadvani zkuSenosti prostfednictvim vzdéldvacich seminarii
vedeny i ksamostudiu odborné a metodické literatury, Kk vzajemnému ptedavani
a uplathovani ziskavanych poznatkt pii praci s détmi. Ve vytyCeni priorit pro dalsi
vzdélavani v nadchézejicim obdobi reagovala feditelka Skoly na aktualni otazky
soucasného predskolniho vzd€lavani a zaméfila pozornost na vzdélavani v oblasti
individudlnich potieb déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti mimotradné
nadanych a rovnéz na specifika adaptace a vzdélavani déti raného véku v mateiské skole.

V prubéhu skolniho roku feditelka Skoly realizuje na vSech pracovistich krat§i rezimové
Vstupy, pii nichz cilené monitoruje vzdélavaci aktivity v priabéhu celého dne. Pfi rozboru
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a z nich vyplyvajicich opatieni bylo zjisténo, ze pedagogove
Skoly mezi sebou spolupracuji pievazné v ramci jednoho pracovisté. Vzajemné hospitace
ucitelky realizuji v malé mife pouze na svém pracovisti, coZ neumoziuje v plné mire
vyuZzivat inspiraci a sdileni metod, forem, napadii nebo uzivanou motivaci.

Ke zkvalitiovani a hodnoceni procesu predskolniho vzdélavani vyuziva tfeditelka Skoly
kazdoro¢ni SWOT analyzy, jez spolecné tvoii vedouci ucitelky s ucitelkami za jednotliva
pracovisté, teditelka Skoly za cely subjekt, dale také pravidelné sebehodnoceni ucitelek
i dotaznikova Setfeni zaméfend na postoje zakonnych zastupci déti. VSechny tyto
dokumenty jsou nalezité analyzovany, vyhodnocovany a nasledné jsou z nich vyvozena
opatieni pro dalsi korekci a zlepSovani préace $koly a jejich zamé&stnanci.

Pro zajisténi vychovy a vzdélavani déti zajisStuje Skola vhodné materidlni i prostorové
podminky, jednotliva pracovisté jsou prubézné modernizovana, pro venkovni a pohyboveé
aktivity $kola vybudovala na tfech pracovistich (Sarka, Dvofdkova, Libusinka) nové
ptirodni zahrady vyrazn€ podporujici rovnéz environmentalni vzdélavani.

Predskolni vzdélavani je realizovdno podle nové zpracovaného Skolniho vzdélavaciho
programu pro ptedskolni vzdélavani, ktery vychazi z nastavené koncepce a strategie
rozvoje Skoly, reaguje na moderni trendy v pfedskolnim vzdélavani. Jsou v ném
zapracovany nejnovej$i zmeény v pravnich piredpisech v souvislosti se spoleénym
(inkluzivnim) vzdélavanim a vychodiska, jak v ramci uplatiovani podptrnych opatieni



pii vzdélavani déti postupovat. Pozitivem je propojeni vychovné vzdélavaciho ptlisobeni
viech &tyf pracoviit, nazev “Ctyilistek™ tuto spoleénou vizi zastiesuje, kazdy z listki
predstavuje jedno z pracovist spolecného subjektu, Ctyflistek zaroven symbolizuje Stésti
a usili pedagogli o naplnéni vize Stastného détstvi a mista, kam se déti a také jejich rodice
radi vraci. Soucasti skolniho vzd€lavaciho programu je rovnéz environmentalné zamétreny
program s navaznosti na vyuziti $kolnich zahrad v pfirodnim stylu a dirazem na budovani
kladného vztahu déti k pfirodé. Autonomie jednotlivych pracovist’ se odrazi v podrobnéji
zpracovanych samostatnych programech, jez blize specifikuji jejich zaméteni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Pribé¢h vzdélavani se odvijel od konkretizace vzdélavaci nabidky kazdé tfidy, na niz
se podilely vzdy ob¢ ucitelky realizujici vzdélavani. Z inspekéniho pozorovani, rozboru
hospitovanych blokti vzdélavani a naslednych rozbori s ucitelkami vyplynulo, Ze vyucujici
promyslené vytvareji pestrou vzdélavaci nabidku praktickych i intelektovych cinnosti
vhodnych k naplnovani vzdélavacich cilt a vedoucich k rozvijeni v§ech kompetenci déti
stanovenych R&mcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Pedagogiim
se vétsSinou dafilo tvaréim zpisobem konkretizovat pozadavky na jednotlivé déti,
naplanované a nabizené aktivity odpovidaly aktualnim moznostem, dovednostem,
schopnostem a potiecbam déti. Pomér fizenych a spontannich aktivit byl zpravidla
vyvazeny, umoznoval détem planovat Si svoje hry a samostatné uplatiiovat pravidla
spolecenského styku pii hie ve skuping. Détem se dafilo respektovat druhé, vyjednévat,
pfijimat a uzavirat kompromisy. Prosocidlni chovani déti bylo rovnéz podporovéano
vyuzivanim tfidnich pravidel vzajemného souziti, kterd byla ve vétSing tfid vyjadiena
prostfednictvim grafickych symbolii nebo obrazki, ve tfidach prevladalo vstiicné socialni
Klima. Mén¢ dusledné&jsi prace s pozitivné formulovanymi pravidly t¥idy s potiebnym
posilovanim zadouciho chovani bylo zaznamenano na pracovisti Dvorakova.

Didakticky zacilené C¢innosti probihaly c¢asteéné frontalné, cast byla realizovana
individualné a ve skupinach. Zejména mladsi déti si mohly zvolit, zda se nabizenych
aktivit z0c¢astni. Ucitelky volily formy a metody vzdélavani, které umoznovaly détem
zkouset, experimentovat, spontanné vymyslet nova feSeni problému a situaci. Détem bylo
umoznéno vyuZzivat jejich dosavadni zkuSenosti, fantazii a pfedstavivost, coZ se odrazilo
jak ve hrach, tak i v prezentovanych vytvarnych, pracovnich i hudebnich aktivitach.
Nabizené ¢innosti byly tematicky propojené, dlouhodobé na sebe navazovaly. Ptirozené
jimi prolinaly aktivity pro rozvoj pfedmatematické a pred¢tenafské gramotnosti nebo
rozvijeni zrakoveého, sluchového ¢i hmatového vnimani.

Volend motivace byla velmi népaditd, podporovala aktivitu a zajem déti o nabizené
¢innosti déti, vyuZzivala jejich vlastni zkuSenosti. K aktivnimu sebepojeti, sebevédomi
a sebereflexi vzhledem k vlastnim dovednostem, schopnostem a postojum byly déti pouze
okrajové podnécovany prostiednictvim sebehodnoceni a vzdjemného vrstevnického
hodnoceni, rovnéz zavérecna zpétna vazba ucitelek nebyla vzdy daslednd, adresna
a dostadujici. Ptilezitosti k sebehodnoceni déti byly nejlépe vyuzZity na pracovisti Zesov.

Vzdélavaci nabidka byla zaméfena rovnéZ na rozvoj déti pfed zahajenim povinné Skolni
dochazky. Vyucujici vénovaly vyssi pozornost sluchovym vjemum a sluchové diferenciaci.
Déti se ucily rozliSovat jednotliva slova, slabiky a hlasky. Analyza i syntéza slov byla
rozvijena vytleskavanim a rytmizaci fikadel. Jemnd motorika byla procvi¢ovana
pfi modelovani, stfihani, navlékani koralkti, sklddani apod. Rozvoj dovednosti déti
je podporovan také zafazenim preventivniho stimulaéniho grafomotorického programu.
Z inspekénich zjisténi vyplynulo, ze pedagogové castecné piendsi piipravu na Skolni
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dochdazku 1 do domaciho prostiedi prostfednictvim zadavani domaécich ukold

zastupct odpolednimi ukoly.

Napfi¢ celou matetskou Skolou je podporovano seznamovani déti se zdravym zivotnim
stylem prostfednictvim pravidelného zafazovani fizenych zdravotné preventivnich
pohybovych aktivit, cvifeni s vyuZitim nafadi a nacini, pobytu venku, zajisténim
a daslednym vyuzivanim pitného rezimu. Pfirodovédna gramotnost je rozvijena piirozené
v rdmci vzdelavaci nabidky v pribéhu rocnich obdobi zejména prozitkovym ucenim
a roz§ifujicimi aktivitami ve Skolnich zahradach a vychazkami do blizkého okoli. V ramci
koncepce environmentalni vychovy v méstském prostoru Skola vyuziva ptirodni prostiedi,
které je plné podnétii a vede k aktivnimu uceni pozorovanim a experimentovanim nejen
S pfirodninami. Jednotlivé vybudované prvky na Skolnich zahradach umoznuji détem
pozorovat ruzna ptirodni spoleCenstvi v pribéhu rocnich obdobi (bylinkova zahrada,
hmatovy chodnik, zahradni obydli z vrbového prouti), osvojovat si znalosti, dovednosti
a navyky potiebné k ochrané Zivotniho prostiedi. Skola je také zapojena do projektu Papir
za papir (déti sbiraji a t¥idi papir, za ktery ziskavaji ruzné Skolni potieby vyrobené
z recyklovaného papiru).

Ptirozenou cestou pomoci pisnicek a fikadel s vyuzitim prozitku ze hry a situacniho uceni
se déti seznamovaly se zaklady anglického jazyka. Vyuka anglického jazyka byla
realizovana v odpolednich hodinach, na pracovisti Dvofakova vedla déti kmenova uditelka,
na pracovistich Sarka a Libuginka byla zajiiténa externim lektorem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Mateiska $kola se zaméfuje na celkovy rozvoj osobnosti kazdého ditéte, pedagogické
pracovnice stanovuji pro jednotlivé déti diléi cile respektujici jejich specifické potieby
a moznosti. Z predlozené¢ dokumentace a ptimého pozorovani celého vzdélavaciho procesu
vyplynulo, Ze nastavena uroven vzdélavani odpovidd osobnostnim, individualnim
1 vékovym predpokladim déti predskolniho véku. Déti byly aktivni a samostatné, mély
potiebu ucit se, spolupracovat, objevovat, projevovaly zdjem o0 nové poznavani
a pfiméfené¢ veéku prezentovaly jiz osvojené dovednosti. V oblasti rozvoje socialnich
kompetenci se pozitivné odrazel vliv v€kové smiSené tfidy déti a pifirozeného uceni
se mladsich déti od starSich a péce starSich o mladsi. Déti mladsi ti let byly ve tfidach
zdafile adaptovany. Déti byly vedeny k peclivému tklidu po ¢innostech, Gpravnosti
prostfedi a Setrnému zachédzeni s majetkem Skoly.

Vyvoj jednotlivych déti ucitelky cilené sleduji, zaznamenavaji jejich pokroky a vyuzivaji
k pedagogické diagnostice rovnéz détskou kresbu. Zavedeny systém zaznaml o détech,
véetné osobnich portfolii déti, umoZziuje zmapovat individudlni vyvoj kazdého ditcte
v dané oblasti a za ur¢ité obdobi, véetné vyhodnocovani a stanoveni doporuéeni vhodnych
pedagogickych postupd v nasledujicim obdobi, je rovnéz Gc¢inny vzhledem k prohloubeni
cilené péce o déti pred nastupem Kk povinné skolni dochazce. Pro dité se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vypracovaly ucitelky plan pedagogické podpory, podle né¢hoz
postupovaly. Détem pied nastupem k povinné Skolni dochazce a détem s odkladem
povinné Skolni dochdzky byly pfipravovany zamérné aktivity pro posileni potiebnych
dovednosti a schopnosti, ucitelky pii nich vychéazely z doporuceni skolskych poradenskych
zafizeni.

Prostor pro zamérnou individualni praci s détmi byl piikladné vyuzivan v ramci
odpolednich klidovych c¢innosti déti, pfi nichz byla respektovana individualni potfeba



spanku, odpocCinku nebo aktivity kazdého ditéte. Déti, které nespaly, byly zaméstnany
vhodnou ¢innosti dle své volby nebo nabidky ucitelek u stoleckli, na koberci, tvofily
Z ptirodnin, vénovaly se rozmanitym vytvarnym, pracovnim i intelektudlnim aktivitam.

Zpisob prubézného vyhodnocovani celkové urovné poskytovaného vzdélavani dle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani, véetné hodnoceni tematickych
integrovanych bloki i tfidnich vzdé€lavacich programi, svéd¢i o kvalitnim vyhodnocovani
ucinnosti realizované vzdé€lavaci ¢innosti ve vSech oblastech pfedSkolniho vzdélavani
vzhledem k vytvafeni zakladt vSech klicovych kompetenci. Ucitelky jsou cilené¢ vedeny
k pribézné sebereflexi vlastni prace. Hodnoceni ucelnosti realizovanych ¢innosti
i tematickych celkll bylo pravidelné pisemné zaznamenavano s Vyvozovanim zavéra
pro dalsi pedagogické ptisobeni.

Cileny rozvoj komunikacnich schopnosti déti Skola podporuje pravidelnou realizaci
logopedické depistdze (na vSech pracovistich probéhla aktudln€é v prubéhu fijna).
K pravidelné spolupréaci s logopedkou jsou osvétou vedeni také zakonni zastupci déti.
Cilené preventivni logopedické aktivity prolinaly vzdélavanim, déti byly vedeny
prostfednictvim dechovych, hlasovych a artikula¢nich cvi¢eni ke spravné vyslovnosti
i krozvoji komunikaénich dovednosti, prokazovaly dobrou =znalost fikadel, basni
a pisni¢ek. Ve vSech tfidach mély déti dostupnou nabidku knih a encyklopedii, kterou
aktivné vyuzivaly.

V ramci zkvalithovani vzdélavaciho procesu a podpory rozvoje kulturnich, spole¢enskych
navyku a dovednosti déti Skola spolupracuje s fadou instituci (plavecky vycvik, divadelni
predstaveni, nav§tévy knihovny, programy v ekocentru, nav§tévy hvézdarny). Cetné skolni
1 mimoskolni aktivity jsou po dohod¢ se zdkonnymi zastupci dostupné vSem détem.
Kromé seznamovani s anglickym jazykem nabizi matetska $kola détem pro rozvoj jejich
nadani a zajmt dal$i nadstandardni aktivity formou krouzkl (tane¢ni, zpivanky, keramika
apod.), které jsou vhodné organizovany v odpolednich hodinach. K plynulému ptechodu
déti do zakladniho vzdélavani ptispiva spoluprace se zakladnimi $kolami ve mésté.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Pii posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2005 pusobila feditelka Skoly ve vedeni
subjektu prvnim rokem, hodnocena byla pouze dvé pracovisté, a to s velmi dobrou
urovni vzdélavani i tizeni. Od tohoto obdobi si matefska skola kvalitni uroven
ptedskolniho vzdélavani udrzela, v sou€innosti se ziizovatelem Skoly stéle zlepSuje
podminky pro vzdélavani na vSech pracovistich avsouladu s aktualnimi
védeckymi poznatky dochazi k dalsimu rozvoji a zkvalitiovani piedSkolniho
vzdélavani.

Silné stranky

- Skola m4 jasné formulovanou, realnou a srozumitelnou koncepci a strategii svého
rozvoje, kterd se odrazi také v inovovaném Skolnim vzdélavacim programu, v némz
jsou zapracovany nejnovéjsi legislativni Upravy v souvislosti se spolecnym
(inkluzivnim) vzdélavanim.

- Reditelka koly aktivné ¥idi a podnécuje pedagogické procesy na trovni $koly



a komplexné¢ vyhodnocuje zjistény stav ve vSech dilezitych oblastech
pedagogického procesu, sleduje a pravidelné zpracovava v soucinnosti s vedoucimi
ucitelkami SWOT analyzy jednotlivych pracovist i celého subjektu, na néz reaguje
pfijimanim ucinnych opatfeni.

Pedagogicky sbor je pln¢ kvalifikovany, dale se vzdélava, predskolni vzdeélavani
bylo promyslené, odborné€ i metodicky kvalitn¢ vedené.

Prostfednictvim pravidelné realizovanych dotaznikovych Setfeni zjistuje feditelka
Skoly postoje a ptani zdkonnych zastupct déti, na néz reaguje na pedagogickych
radach a pfijima odpovidajici opatieni.

Pedagogické pracovnice spolecné promySleji a piipravuji vzdélavaci strategie,
na vyborné urovni motivovaly déti k uCeni formou hry, situa¢niho a prozitkového
uceni, vzdeélavani bylo dobie organiza¢né a didakticky nastaveno.

Na zéklad¢ sdileného systému evaluace pedagogové pravideln¢ sleduji
a vyhodnocuji vzdélavaci pokroky déti.

Vzdélavaci vysledky pedagogové pravidelné vyhodnocuji v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem, na zadkladé hodnoceni integrovanych tematickych blokt
systematicky stanovuji dalsi pedagogické zaméry.
Pedagogové identifikuji individualni vzdélavaci potieby déti, pii praci s détmi
s potfebou podplirnych opatieni uplatiiuji odpovidajici strategie vedouci k jejich
rozvoji, véetné déti s odlozenou Skolni dochazkou.

Slabé stranky

Zpétna vazba k praci déti nebyla vzdy disledné realizovana, sebehodnoceni
a vzajemné vrstevnické hodnoceni bylo ve vétsiné tiid uzivano pouze okrajové.

Piiklady inspirativni praxe

Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani vychézi z nastavené
koncepce a strategie rozvoje Skoly, reaguje na moderni trendy ve vzdélavani,
zahrnuje nové a aktudlni postupy pii spolecném (inkluzivnim) vzdélavani.
Pozitivem je propojeni vychovné vzdé€lavaciho plsobeni vSech ¢tyf pracovist,
nazev ,,Ctyflistek™ tuto spoleénou vizi zastieduje, kazdy z listkil piedstavuje jedno
Z pracovist’ spolecného subjektu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zamétit se na cilené uplathovani ridznych zpusobu adresného pozitivniho
zavérecného zhodnoceni aktivit déti ucitelkami, rozvijet sebehodnoceni i vzjemné
vrstevnické hodnoceni déti.

Podporit profesni rozvoj pedagogt (vcetné vedoucich ucitelek) realizaci
vzajemnych hospitaci v ramci vsech pracovist’ matefské skoly s cilem kolegialniho
hodnoceni, vzajemné inspirace a sdileni riznych pfistupl, napadt, metod a forem
pii pfedskolnim vzdélavani.
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Pti cileném rozvoji déti pfed nastupem k povinné Skolni dochézce uptednostiiovat
aktivity v prostfedi mateiské $koly bez piedCasného zatézovani déti i zakonnych
zastupcu domacimi ukoly.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vykazy S1-01 o matetské $kole podle stavu k 30. 9. 2016 (za vSechna mista
poskytovaného vzdélavani)
Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 19. 10. 2016

Ziizovaci listina pfispévkové organizace statutdrniho meésta Prostéjova,
ze dne 31. 12. 2013 (s ucinnosti od 1. 1. 2014)

Jmenovani do funkce feditelky skoly, ze dne 29. 4. 2004

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani , Ctyilistek”, C.j. MS
3-126/2016 vcetn¢ environmentalné zaméieného programu ,,Kracek do piirody*,
s platnosti od 1. 9. 2016 (véetné podpisti zamé&stnanci)

Ttidni vzdélavaci programy s tfidni dokumentaci, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017
Ttidni knihy, $kolni rok 2015/2016, 2016/2017

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tukoly v obdobi 2016 - 2018,
ze dne 1. 9. 2016

Organizacni schéma matetské Skoly, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017
Roc¢ni plan skoly 2016 — 2017, ze dne 29. 8. 2016

Vytyc€eni priorit pro $kolni rok 2016/2017, ze dne 29. 8. 2016

Trvalé a specifické ukoly ucitelek, Skolni rok 2016/2017

SWOT analyza Skoly (v€etné SWOT analyz jednotlivych pracovist)
s vyhodnocenim a zavéry za Skolni rok 2015/2016

Vlastni hodnoceni $koly - listy sebehodnoceni ucitelt, Skolni rok 2015/2016
Dotazniky pro rodi¢e s vyhodnocenim, Skolni rok 2015/2016

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, $kolni rok 2015/2016, 2016/2017
Kontrolni systém vedoucich ucitelek, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Z&znamy z hospitaci feditelky $koly a vedoucich ucitelek, skolni rok 2014/2015,
2015/2016, 2016/2017

Plany uvadéni zacinajicich uditelek do praxe, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Plan pedagogickych rad, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad vedoucich zaméstnanct, $kolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad odlou¢enych pracovist, skolni rok
2015/2016, 2016/2017

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic
osveédceni z dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki), ke dni inspekce
Smérnice fteditele Skoly k dalSimu vzdé€lavani pedagogickych pracovniki,
Plan dalSiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikd, samostudium pedagogickych
pracovnic, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017

Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017



26.  Skolni fady Mateiské skoly Prost&jov, ul. Sarka 4a — samostatné pro viechna mista
poskytovaného vzdélavani (4x), aktualizované k 1. 9. 2016 (v¢etné podpisu vSech
zaméstnanct Skoly)

27.  Provozni fady matetské Skoly, ze dne 26. 8. 2015 a ad s u¢innosti od 1. 9. 2016
28.  Skolni matrika veden4 ke dni inspekce

29.  Vyjimka z po¢tu déti schvalena ziizovatelem, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017
30.  Piehledy dochazky, skolni rok 2015/2016, 2016/2017 ke dni inspekce

31l. Zaznamové archy s Podrobnym ptehledem o individualnim rozvoji a ueni ditéte,
Portfolia déti, vedené ke dni inspekce (dle dochazky jednotlivych déti)

32. Plan pedagogické podpory ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potifebami,

skolni rok 2016/2017
33.  Zapisy ze schuizek rodi¢t, Skolni rok 2015/2016, 2016/2017 (v¢etné prezenénich
listin zdkonnych zéastupcii — seznameni se Skolnim vzdélavacim programem,

Skolnim fadem)

34. Dokumentace vedend Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, skolni rok
2015/2016, 2016/2017

35. Smérnice k bezpe¢nosti a ochrané zdravi déti v MS ze dne 28. 8. 2014 (v&etnd
podpist zaméstnanct §koly)

36. Kniha trazi vedena od 1. 9. 2011
37.  Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, $kolni rok 2016/2017
38.  Doklady vztahujici se k hodnoceni finanénich podminek MS, §kolni rok 2015/2016

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe reditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu / na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyk4, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zonna Batinkova, $kolni inspektorka Zonna Bafinkova v. r.
Magr. Jitka Zavadilova, skolni inspektorka Jitka Zavadilova v. r.

Ing. Petra Kalabisov4, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.
Mgr. Marcela Melkova, ptizvana osoba, Marcela Melkova v. r.

odbornice na predSkolni vzdélavani

V Olomouci 19. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Magr. lveta Bittnerova, feditelka skoly Iveta Bittnerova v.r.

V Prostéjove 21. 12. 2016
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