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Nazev pravnické osoby Stfedni Skola elektrotechnicka, Ostrava, Na Jizdarné 30,

vykonavajici ¢innost Skoly:  pfispévkova organizace

Sidlo: Na Jizdarné 30/423, 702 00 Ostrava

1CO: 13 644 327

Identifikator: 600 171 302

Pravni forma: piispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Tomé&sem Fiihrerem, feditelem Skoly

Zrizovatel: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
Na Jizdarné 30/423, 702 00 Ostrava

Misto inspek¢ni ¢innosti: Hlubinska 24 a 28, 702 00 Ostrava 1

Termin inspekéni ¢innosti: 9. - 12. fijen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi v souladu s § 174 odst. 2 pism.
b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni vzdélavacich programi stfedni Skoly. Hodnoceni souladu
Skolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP“) stiedni $koly pro obory vzdélani
26-51-H/01 Elektrikat v denni formé vzdélavani, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zatizeni
a pristroje v denni formé¢ vzdélavani, 23-62-L/01 Optik, 64-41-L/51 Podnikéni v denni
a dalkové formé vzdélavani, 26-41-L/52 Provozni elektrotechnika denni a dalkové formeé
vzdélavani a 26-51-H/02 Elektrikaf - silnoproud v déalkové formé vzdélavani, s pravnimi
predpisy a piisluSnymi rdmcovymi vzdéldvacimi programy podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Zitizovatelem Stfedni Skoly elektrotechnické, Ostrava, Na Jizdarné 30, piispévkové
organizace, (dale ,3kola*) je Moravskoslezsky kraj. Udaje uvedené v dokumentu
osvédCujicim vznik Skoly (jeji nazev asidlo, véetné vymezeni pifedmétu cCinnosti)
a v rozhodnutich MSMT o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni jsou v souladu se
skuteénosti. Skola poskytuje vzdélani pro absolventy zakladni $koly, ugitele a odborniky
z oblasti elektrotechniky 1 pro vefejnost v oborech pro ziskani stfedniho vzdélani
s vyuénim listem, nebo stiedniho vzd€lanim s maturitni zkouskou. V rdmci celozivotniho
vzdélavani nabizi ziskani 1 prohloubeni kvalifikace v oborech elektrotechniky.

Skola sdruzuje stiedni $kolu snejvy$§im povolenym poétem 970 zaki a $kolni
jidelnu-vydejnu s nejvyssim povolenym pocet 650 stravovanych ve Skolském zatizeni.

Ke dni inspekce navstévovalo stfedni Skolu 761 zakt. Naplnénost je 78,45 %. V porovnani
se Skolnimi roky 2010/2011 (743 zakid) a 2011/2012 (691 zakh) dochazi k jejich naristu,
ato predev§im vlivem pievedeni obdobné zaméfenych obori vzdélani ze Stfedni Skoly
technické a dopravni, Ostrava-Vitkovice, ptispévkové organizace. Obdobné se vyvijel
pocetni stav pedagogickych pracovnikli a ostatnich zaméstnanc skoly. Do letoSniho
Skolniho roku mirné klesal, v letoSnim roce ¢ini nartst o 7 ucitelt.

Skola se nachazi v klidné &asti mésta, sidli ve étyfech objektech v ulicich Na Jizdarng ¢. 30
a Hlubinska €. 24 a 28. Od posledniho inspekéniho hodnoceni (leden 2009) probéhla
castecnd rekonstrukce budovy vulici Na Jizdarné (vymeéna oken, oprava stiechy
a venkovnich omitek, rekonstrukce panskych toalet, ustfedniho topeni, klimatizace
kinosalu, osvétleni spole¢nych prostor — télocvicny, dilen, opravy podlah a malovani
chodeb), oprava stfechy a okapti dilen v budové na ulici Hlubinska. Udrba a opravy
budov $koly byly vynuceny zatopenim nékterych prostor skoly v kvétnu 2010 v disledku
vydatnych srazek. Ze sponzorskych dart Skola ziskala vybaveni Skoliciho centra audio
a video technikou, posilovaci stroj do télocvicny, tabuli, uebni pomicky a naradi pro
vyuku zakt. Dale v ramci projektové ¢innosti byly vybaveny Ctyii nové laboratofe pro
elektrickd méfeni.

Ve sledovaném obdobi od minulé inspekéni Cinnosti se Skola vyznamné zapojila do
projektové ¢innosti.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola nadale informuje zajemce a zakonné zistupce o své vzdélavaci nabidce na
prezentacnich  akcich  stfednich ~ Skol  regionu, prostfednictvim  webovych
stranek, informacnich letakd, inzerce v dennim tisku, dnil otevienych dveii nebo osobnimi
navstévami pedagogickych pracovnikli v zdkladnich Skolach. Pfi pfijimani ke vzdélavani
a jeho ukoncovani Skola vytvari rovné podminky pro vSechny zaky. V piijimacim fizeni
pro Skolni rok 2012/2013 Skola na zakladé¢ doporuceni zfizovatele konala v ramci
pfijimaciho fizeni do oborl stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou pfijimaci zkousku.
Ukoncovani vzdélavani se realizuje podle platnych pravnich predpisti.

Ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi identifikuje a eviduje Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V aktualnim Skolnim roce k terminu inspekéni

¢innosti Skola evidovala 3 Z&ky se zdravotnim postizenim a 27 zakli se zdravotnim
znevyhodnénim. Jeden Zak poZzadal o vzdélavani dle individudlniho vzdélavaciho planu.
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Oblast prevence socialn¢ patologickych jevli zajiStuje preventivni tym skladajici se
z metodi¢ky prevence rizikového chovani, vychovné poradkyné, zéstupce teditele Skoly
a prislusného ttidniho ucitele. Pfi své Cinnosti se opird o zpracovanou dokumentaci, a to
predevSim o Strategii minimalni Skolni prevence pro aktudlni Skolni rok. Preventivni
¢innost se zaméfuje na zafazeni piisluSnych témat do vyuky, organizaci preventivnich
aktivit pro zaky (besedy, pfednasky, exkurze), informovani rodi¢i a spolupraci s partnery
(Renarkon, Policie CR, Méstska policie Ostrava, Armada CR, kliniéti psychologové atd.).
Kazdoro¢né probiha v prvnim ro€niku anonymni dotaznikové Setfeni zamétené na adaptaci
zakl na nové prostiedi, na posouzeni jednotlivych oblasti vzdélavani a vzajemnych vztaht
zakl ve tiid€. V piipadé problémi mohou zéci vyuzit schranku divéry, ptipadné osobniho
kontaktu s pedagogickymi pracovniky. NejcastéjSimi problémy, kterymi se Skola zabyva,
jsou vysokd absence a zaskolactvi (nejCastéjsi pticina Skolniho neuspéchu zaki), nevhodné
chovani ve vyucovani, feSeni vztahli mezi zaky. Ojedinéle se vyskytuji ptipady koufeni ve
Skole, pozivani drog (marihuana) a podvody pii omlouvani absence. K u¢innému fteseni
vychovnych problémt piispiva jejich v€asné podchyceni a spoluprace s rodici. Pro snizeni
rizikového chovani se osvédcil schvaleny kamerovy systém umistény v prostorach Saten.
Do puisobnosti vychovné poradkyné spada oblast péce o zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, vychovné, vyukové a kariérové poradenstvi, metodicka a informacni Cinnost.

SVP vnabidce $koly odpovidaji schvalené vzdélavaci nabidce. Jsou zpracovany
v pozadované struktufe i1 se zasadami jednotlivych ramcovych vzdélavacich programii.
Skolni vystupy jsou zapracovany do jednotlivych roénikéi konkrétnich predméti
a umoznuji ucitelim pii tvorbé tematickych plant vhodné ucivo rozsifovat ¢i dopliiovat.
Nabidka disponibilnich hodin je vyuZzita pfevazné pro rozsifeni odborného vcetné
odborného vycviku, jazykového a matematického vzdélavani. Do obsahu vzdélavani
jednotlivych SVP je zaGlenén piisluiny rozsah souvislé odborné praxe a tydenni lyzaisky
kurz. SVP zohlediuji realné podminky a moznosti §koly. Drobné nedostatky formalniho
charakteru byly v prib¢hu inspekéni Cinnosti odstranény.
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Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaii podminky pro realizaci
vzdélavacich programli. Odborné kompetence zaci aktivné uplatiiuji svou ucasti
v odbornych soutéZich ve Skolnich, regiondlnich 1 celostatnich kolech (napf. celostatni
kolo matematické soutéze zaki SOS, soutéz v odbornych dovednostech oboru Optik,
mezinarodni piehlidka odbornych dovednosti zakl stfednich elektrotechnickych skol,
soutéz Zelend mys, Napéjeni sluncem, Jablotron cup, soutéz elektronika atd.).

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka a literatury, matematiky a elektrotechnologie
volili vyucujici metody a formy prace v zavislosti na probiraném ucivu. Pfi vyuce
literatury ptevazovala metoda vykladu, Zaci neprojevovali vétsi aktivitu, hodina slohu
a komunikaéni vychovy byla zaloZena na samostatné a tvofivé praci zdki, na jejich
aktivnim pfistupu. Vyucujici v matematice pouzili klasické metody vyuky, zaméfili na
opakovani a upeviiovani zékladnich matematickych postupli pii feSeni rovnic a slovnich
tiloh a jejich vyuziti v analytické geometrii. Zaci ¢tvrtého ro¢niku prokazovali dobré
znalosti uciva, v prvnim roc¢niku byly zfetelné rizné Urovné zvladnuti zakladd uciva
z pribé¢hu dosavadniho matematického vzd€lavani. Vyucujici ptfedevSim v prvnich
ro¢nicich se snazi tyto rozdily vyrovnat i formou doucovani a individuélniho pfistupu. Pfi
vyuce elektrotechnologie byli Zaci seznamovani s konkrétnimi elektrickymi pfistroji pro
zapojovani elektrickych obvodi.

V praktickém vyu€ovani byly hospitovany skupiny tifid oboru Mechanik elektrotechnik
pro elektrotechnickd zatizeni, Optik, Elektrikat — Elektrikai silnoproud, Elektrikaf
slaboproud. Vyuka probihala v dilndch uréenych pro vyuku elektrotechniky, elektroniky,
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novych technologii rozvodd elektrické energie pomoci inteligentnich systémi,
elektropneumatiky, pfenosu a zpracovani digitdlniho signalu, bezpecnostnich systémi
a v dilnach optikd. Ziskavani odbornych manudlnich dovednosti a navykl spocivalo
vet§inou ve cvicnych Cinnostech. Kazdy zak si vede zapisy probiranych tematickych celk,
zaznamenava nakresy, schéma zapojeni, tabulky, katalogové tidaje, vlastni nadvrhy zaku aj.
V pribéhu meésice zafi maji zaci moznost vybéru souborné rocnikové prace, ktera je na
zavér Skolniho roku obhajovdna pied ucitelem odborného vycviku. Vyucujici vénovali
patficnou pozornost motivaci zakli, rozvoji jejich pracovnich navyklt a ziskavani
odbornych kompetenci. Zaci piistupovali k pracovnim ¢innostem ve vétsing zodpovédné,
naroky na né kladené byly pfiméfené. Atmosféra byla pracovni, zaloZend na respektu
a rovnosti. Podpora rozvoje osobnosti zdka byla v téchto ¢astech sledovanych vyucovacich
jednotek na dobré urovni.

Vybaveni odborného vycviku splituje pozadavky pro vyuku na modernich technologickych
zafizenich. Ucitelé a zaci pracuji s odbornymi ucebnicemi i s odbornymi texty, ucebnimi
pomuckami, funkénim softwarem, hardwarem a didaktickou technikou.

Pfi odborném vycviku na ctyficeti osmi smluvné zajiSténych pracovistich jsou Zzaci
predavani instruktoriim na zakladé smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického
vyuCovani. Pfislusny ucitel odborného vycviku jejich ¢innost koordinuje v souladu
s uebnim planem. V rdmci prefazovaciho planu prochazeji Zaci ur€enymi pracovisti tak,
aby ziskali vSechny pozadované védomosti a dovednosti. Pii ptichodu na pracovisté
odborného vycviku a pred kazdym nové zacinajicim tématem jsou zéci Skoleni o BOZP
a pozéarni ochrané, coz stvrzuji prokazateln¢ svym podpisem v deniku bezpecnosti prace.
Za produktivni ¢innost je vyplacena pfislusnd odména ve vysi minimalné 30% minimalni
mzdy.

Skola zajistuje bezpené prostfedi a potiebné materialné technické podminky pro realizaci
cili vzd€lavani. Prevence Skolni urazovosti je U¢innd, bezpecnost zakl je zajiStovana
pravidelnym prokazatelnym poucenim o dodrZzovani Skolniho fadu, bezpecnostnich
piepist, predpisii o pozarni ochrané€ a informacemi o moznych rizicich.

Jednotlivi ucitelé v teoretickém a praktickém vyucovani pravidelné ziskavaji podklady pro
hodnoceni zakti. V ramci Cinnosti pfedmétovych komisi jsou sjednocovany pohledy
a pozadavky vyucujicich. Pouzivaji bézné vnitini hodnotici néstroje, skola je zapojena do
projektu Kvalita, k jinym zplisobim celostatniho testovani se Zaci ptihlasuji individudlné.
Ve sledovaném obdobi poslednich tii Skolnich let (2009/2010 — 2011/2012) 13,4 % zaki
neprospélo, tento udaj vyrazné ovlivnil S8kolni rok 2010/2011 (v prvnim ro¢niku neprospélo
26,6 % zakl). ZlepSeni stavu nasledovalo v lofiském Skolnim roce — 84 %
neprospivajicich. V pribéhu vzdélavani Casto dochazi ke zméné oboru vzdelavani, kdy
neuspésny zak v oboru vzdélani s maturitni zkouSkou ptestupuje do piibuzného oboru
vzdélani s vyuénim listem. Pfi statni maturitni zkouSce (Sk. roky 2010/2011 a 2011/2012)
uspélo ve v jarnich zkuSebnich terminech 70,7 % zaku, pti zaverecné zkousce za posledni
tf1 Skolni roky uspélo 85 % zakl. Problémem je zvySujici se podil zakt, ktefi neukonci
usp&Sné posledni ro¢nik vzdélavani, nemohou proto vykonat zav€recnou ¢i maturitni
zkousku. Nejvice neuspéSnych zadkli se vyskytlo v denni formé vzdélavani v oboru
Podnikani (76,9 % v roce 2011). Po dohod¢ se ztizovatelem tento obor v denni formé jiz
od letos$niho Skolniho roku $kola nenabizi. Z nastavbovych oborii v denni formé vzdélavani
se zamétuje jen na profesni obor Provozni elektrotechnika. Pro zlepSeni situace Skola
pfijala opatieni v personalni oblasti a ve formé doucovani v matematice, cizich jazycich
apfi pfipravé k maturitni zkouSce z ceského jazyka a literatury. Podrobné vysledky
o vzdelavani zaki jsou uvedeny ve vyrocni zpraveé za piislusny Skolni rok. Absolventi
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Skoly se pfevazné uplatiuji v praxi, piipadné v dal$im studiu na vysSich odbornych
a vysokych Skolach (ve veétsin¢ se jedna o Vysokou skolu baiiskou — Technickou univerzitu
v Ostravé). Skola ve spolupréci s Utadem prace v Ostravé zjistuje vyskyt svych absolventi
v evidenci Zadateldl o zaméstnani.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
Zasady prav a povinnosti, vzajemnych vztahii mezi pedagogy, zadky a zdkonnymi zastupci,
provozu, a bezpeCnosti vCetné¢ pravidel pro hodnoceni vzdélavani jsou zakotveny ve
$kolnim fadu. Rady odbornych uéeben a dilen jsou zpracovany a vyvéSeny. Zaci byli
s jejich obsahy prokazatelné seznameni. Skola analyzuje socialni, zdravotni a bezpe&nostni
rizika vcetné¢ Sikany. Organizace vzdelavani apocty zakd ve tfidich a skupinach
praktického vyucovani jsou v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi platnych pravnich
predpist. Vzdélavaci ¢innost Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zatfazena do
Skolského rejsttiku. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zadméry vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.

Vedeni Skoly podporuje persondlni rozvoj zaméstnanct, vytvaii podminky pro jejich dalsi
profesni rist. Napoméaha zacinajicim pedagogickym pracovnikiim formou vypracovani
planu ¢innosti a pfidéleni uvadéjiciho ucitele i1 zvySenou kontrolni a hospitacni ¢innosti. Ve
Skole ptisobi celkem 66 pedagogickych pracovnikli - 47 ulitel vSeobecné vzdélavacich
a odbornych ptedméti a 19 ucitelli odborného vycviku. Dva ucitelé teoretického vyucovani
nespliiuji podminky odborné kvalifikace. Jeden znich si dopliuje vzdélani studiem na
vysoké Skole a druhd ziskala vyss$i odborné vzdélani a je odbornikem v daném oboru
(vyucuje jen casteény uvazek - 5 hod.). Vzhledem k minulé inspek¢ni Cinnosti doslo
k vyznamnému pozitivnimu posunu. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile
vzdélavacich programi. Reditel §koly absolvoval vzdélavani pro feditele $kol a skolskych
zafizeni. Vychovna poradkyné¢ a koordindtor ICT vystudovali specializa¢ni studium
ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii. Ve Skole se vyucuje jen 5,5 naduvazkovych
hodin. Skola vénuje pozornost dalsimu vzd&lavani pedagogickych pracovniki, které
probiha planovité¢ a odpovida potfebam Skoly. V uplynulém obdobi bylo zaméteno na
doplnéni kvalifika¢nich ptedpokladd, jazykové vzdélavani, zvySovani odbornych
dovednosti (U€ast v krajském projektu T.I.LM.E.), odborné semindie a ptipravu hodnotitelii
a maturitnich komisait.

Skola méa dostatek prostor pro teoretické i praktické vyucovani. Teoretickd vyuka probiha
v kmenovych tfidach, odbornych ucebnach cizich jazyki, pocitacovych ucebnach (dve
mensi a jedna vétsi s 30 pocitaci), ucebné fyziky, ucebnach a laboratofich pro odborné
predméty. Pro vzd€lavani je dale k dispozici kinoséal slouzici jako Skolici stfedisko
(vybaveny interaktivni tabuli, vizualizérem, ozvucenim), studovna, zadkovska knihovna,
télocvicna, posilovna a venkovni hfisté. Vnitini prostory Skoly jsou upravené a pribézné
nove vymalované. Ucebny jsou vybaveny dle zaméteni jednotlivych obord, téméf polovina
tfid je osazena datovymi projektory, tii tfidy a kinosal interaktivnimi tabulemi.

Praktické vyucovani se uskuteciiuje v dilnach a odbornych ucebnach skoly (dilna cviéného
polygonu, kamerovych systémt, dilna pro vyuku digitalniho pfijmu, nové vybudovana
dilna pro vyuku sitovych, kabelovych, optickych a digitadlnich systémd, dilna
elektropneumatiky, dilna strojniho obrabéni pro obor Optik aj.) a na smluvné zajiSténych
pracovistich.
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Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelll za roky 2009 az 2011.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpo&tu na piimé
vydaje na vzdélavani a ucelové dotace vyhlasované Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (dale ,,MSMT*) v rozvojovych programech, dary, s prostiedky z projekti
spolufinancovanych Evropskym socidlnim fondem (dale ,,ESF*) s pfispévky od zfizovatele
a s vlastnimi pfijmy z hlavni a dopliikové ¢innosti.

Oproti celkovym neinvesticnim vydajim Skoly c¢inily vydaje finan¢nich prostiedkl
ze statniho rozpoctu v priméru 74 % a podil zfizovatele na celkovych neinvesti¢nich
vydajich ¢inil v praméru 16 %.

Pocet zaméstnancii mél sestupnou tendenci souvztazné s poklesem poctu zakli ve Skole
(v obdobi 2009 — 2011). ZvySeni mzdovych nédkladii pro nenaplnénost tiid nékterych
oborli, které nelze z objektivnich divodd doplnit Zaky z jinych obort, vroce 2010
vyjimecné dofinancoval zfizovatel finan¢nimi prostredky ucelové dotace.

Z prostredk statniho rozpoctu Skola hradila zejména mzdové vydaje a souvisejici zakonné
odvody, vydaje na ucebnice a ucebni pomiicky a na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Z ucelovych dotaci na rozvojové programy Skola navySovala motivaéni slozky
plati a platovou turoven pedagogickym pracovnikiim a vroce 2009 zvysila uroven
odménovani inepedagogickym pracovnikim. Finanéni prostiedky cerpala 1z dalSich
rozvojovych programu jako je ,,Hustota* a ,,Specifika®, ,,Pokusné oveéfovani maturitni
zkousky v roce 2010%, ,,Posileni platové trovné s VS vzdélanim v roce 2011%, ,,Caste¢na
kompenzace vydaji vzniklych pfi realizaci spolecné ¢asti maturitni zkousky* a ,,Podpora
organizace a ukonCovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouSkou na vybranych Skolach
v podzimnim zkuSebnim obdobi* taktéZ vroce 2011. VSechny tyto ucelové piidélené
finan¢ni prosttedky ze statniho rozpoctu byly pouzity v souladu s cili programd.

Skola byla kazdoro¢né zapojena do nékolika projektt spolufinancovanych ESF v ramci
Operacéniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®. V roce 2009 zahgjila spolu
se Slezskou univerzitou v Opavé projekt ,,Rozvoj kompetenci ucitelli souvisejici
s reformou®, vroce 2010 opét v partnerské spolupraci se ziizovatelem, v projektu
»T.LM.E.“ S8kola zalozila tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy Skol
poskytujici stiedni odborné vzdélani a zaroven ziskala do odborné ucebny interaktivni
tabuli. V dal§im partnerském projektu ,,Oko do budoucnosti“ Skola pofidila ucebni
pomucky investi¢niho charakteru vcetné dopliujicich pomucek neinvesti¢niho charakteru,
tj. kompletni obrabéci centrum pro studijni obor optik, nainstalované v dilnach praktického
vyucovani na ul. Hlubinské. Se stejnym partnerem v projektu ,,Nové trendy v profesnim
vzdélavani v oborech elektrotechniky, stavebnictvi a gastronomie® Skola potradala
vzdélavaci aktivity pro pedagogické pracovniky v oborech elektrotechniky. Realizace
projekta byla zahajena v roce 2011.

Pfevodem prav a povinnosti §kola z projektu spolufinancovaného z EU, ktery organizoval
zfizovatel v ramci ,,Elektrotechnickych center, ziskala pro praktickou vyuku zaka fadu
odbornych ucebnich pomitcek, zejména investicniho charakteru.

K nemovitému majetku, jehoz majitelem je zfizovatel ma Skola pravo hospodafeni.
Ztizovatel Skole poskytuje Ucelové dotace na odpisy investicniho majetku, ale zaroven
z nich pozaduje CasteCny odvod. Investice vétSiho charakteru hradi ziizovatel, jako napft.
vyménu oken vroce 2011. Skola ve sledovaném obdobi pouzila vlastni investi¢ni
prostiedky na technické zhodnoceni budov a velké opravy. V roce 2009 Skola provedla
rekonstrukci a modernizaci vytapéni budovy, v roce 2010 zakoupila automobil k pfeprave
osob pii dozoru na pracovistich praktického vyucovani a modernizovala telekomunikacni
rozvodnu. V roce 2011 poftidila na novéa okna Zaluzie.
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Skola uréovala priority podle rozpoGtovych moznosti, pifijimala opatieni v souladu
se zavery vlastniho hodnoceni a vhodné vyuzivala prostiedky z rozvojovych programi
Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy a spolufinancovanych Evropskym socialnim
fondem.

Skola je dlouholetym c¢lenem Ceského svazu zaméstnavatelil v energetice (dale ,,CSZE“).
Aktivné se Tcastni jednani $kolské komise CSZE a celostatni soutézni prehlidky
odbornych dovednosti zakil v elektrooborech, kde dosahuje velmi dobrych vysledki.
Vysledkem vzdjemné podpory Skoly a svazu je Ramcova smlouva o spolupraci mezi
skolou a CEZ, a. s. Tato smlouva zajistuje 3kole piistup k novym technologiim
pouzivanych v energetice. ZajiStuje rovnéz vzajemnou spolupraci partnerti pii naboru
74k0. Vyznamna je spoluprace se spole¢nosti Dalkia, Ceska republika, a. s.(dale ,,Dalkia“),
pro jejiz zaméstnance $kola porada vzdélavaci aktivity. Skola je zakladajicim Glenem
Asociace elektrotechnického a energetického vzdélavani. S dal§imi partnery Skola
spolupracuje v ramci projektu Oko do budoucnosti, kde rozviji spolupraci s firmami
zabyvajicimi se optikou, realizuje se Skoleni pedagogii v novych technologiich, probihaji
pfednasky pro Zaky zaméfené na novinky v oboru, odborné exkurze a spoluprace na tvorbé
studijnich materiald. Projekt podporuje uzsi provazanost mezi Skolami a potencidlnimi
zaméstnavateli budoucich absolventti 8kol. Skola je zapojena také do projektu
Moravskoslezského kraje T.ILM.E. (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy $kol
poskytujicich sttedni odborné vzdé€lani), jehoz partnery jsou Ctyifi stiedni Skoly v kraji
a Krajské hospodatskd komora Moravskoslezského kraje. V ramci projektu Leonardo da
Vinci se ve Skolnim roce 2010/2011 ve spolupréci s firmou Alvit uskutecnila tfitydenni
odborna staz péti studentli 3. ro¢niku v némeckych podnicich v Lipsku a dvoudenni
odbornad staz dvou pedagogli v Polském Gdansku. Spoluprace se socialnimi partnery
(Arcelor Mittal, Jablotron ALARMS a.s., CEZ a. s.) vede kromé jiného i k ziskavani
sponzorskych darti, k ndv§tévam firem a prezentaci novych technologii, coZ ma ptiznivy
vliv na kvalitu vzdélavani.

Reditel $koly spolupracuje se Zzakovskou radou a s deviti¢lennou $kolskou radou, jejimiz
gleny jsou také zastupci CSZE a Dalkia. Pii $kole je ziizena Nadace, ktera finanéné
podporuje nékteré akce Skoly, pfipadné socialné slabé zaky. Zakonni zastupci ziskavaji
informace o studijnich vysledcich prostfednictvim studijnich prikazi, pfi osobni navstéve
Skoly, na pravidelnych tfidnich schiizkach ¢i telefonicky.

Reditel $koly splituje kvalifikaéni pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici z pfisluSnych ustanoveni Skolského zdkona. Vytvaii vhodné podminky pro
¢innost Skolské rady a ucastni se jejich jednani, na nichZ pfedava informace o pribéhu
vzdélavani, predkladd koncepéni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty k projedndni ¢i
schvaleni. Vnitini kontrolni mechanismy jsou funkéni, fidi se vnitinim kontrolnim planem
Skoly. Pfi realizaci inspek¢ni ¢innosti bylo zjisténo, Ze Skola nevede zcela prikazné
evidence tiskopisi vysvédceni, kterd jsou dokladem o dosazeném stupni vzdélani, a to
predevsim v oblasti skartace chybné vyplnénych tiskopisti. V pribehu inspekéni ¢innosti
feditel Skoly pfijal pfisluSnou smérnici, kterd uptesiiuje nakladani s témito tiskopisy,
a proto CSI jiz nebude pozadovat pfijeti opatieni k odstranéni téchto zjisténych nedostatk.
V ptisti ¢Ginnosti se CSI zamé#i na kontrolu naplitovani p¥isluiné smérnice.
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Zavéry

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Pravidelné informuje veiejnost o své nabidce vzdélavani. Dodriuje
zasady a cile stanovené Skolskym zdakonem, respektuje zdsady rovného piistupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje poiadovanych vystupii dle realizovanych S$kolnich vzdélavacich
programii, které jsou zpracovany v poZadované struktuie a ve shodé se zdsadami
prislusnych ramcovych vzdélavacich programii.

V oblasti hodnoceni vysledkit vzdélavani Skola dodriuje stanovena pravidla, pravidelné
sleduje a vyhodnocuje celkovou uspésnost Zaki. I pies prijatd opatieni se nedaii zvysit
podil uspésnych Zakii v poslednim rocniku vzdélavani a pii zavérecnych a maturitnich
zkouSkach.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj %dkii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vietné Sikany a piijimd opatieni
k jejich minimalizaci.

Ve Skole piisobi vysoké procento odborné kvalifikovanych pedagogii, vedeni Skoly dbd na
jejich persondlni rozvoj.

Finandéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi let 2009 — 2011 k dispozici, byly
dostacujici k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Na velmi dobré urovni je zapojeni Skoly do projektové Cinnosti a uzkd spoluprdce se
socialnimi partnery. Tyto aktivity se priznivé odraZeji v kvalitnim materialnim
zabezpecdeni odborného i praktického vyucovani.

Kontrolni, informacni i hodnotici systémy byly ve sledovaném obdobi funkcni s vyjimkou
oblasti evidence skartace tiskopisii vysvédceni dokladajici dosaZeny stupen vzdélani.
Vzhledem ke skuteinosti, e Feditel Skoly piijal piislusnd opatieni, CSI jif nebude
poZadovat piijeti opati‘eni k odstranéni téchto Zjisténych nedostatkii.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ziizovaci listiny ke dni 6. 9. 2012 Stiedni $koly elektrotechnické, Ostrava,
ptispévkové organizace, vcetné¢ piiloh 1, 2 a dodatkli, schvédlené usnesenim
Zastupitelstva Moravskoslezského kraje, usneseni €. 25/2331 ze dne 5. zafi. 2012,
vydal odbor skolstvi mladeZe a sportu dne 10. zaii 2012

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstifku §kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 41 848/2011-25, ze dne 21. 12. 2011, sUc¢innosti
od 1.9.2012

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 30 244/2010-21, ze dne 30. 11. 2010, s ti€¢innosti od 1. 9. 2011
Vypis spravniho fizeni — Skola/zatizeni k ¢j. 30 244/2010-21

5. Rozhodnuti Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zéapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. MSK 14835/2012, ze dne 13. 2. 2012,
s ucinnosti od 1. 9. 2012 (nejvyssi povolené pocty zaka predméetnych obort vzdélani)
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Jmenovaci dekret &. j.: MSK 83835/2012/SMS na vedouci pracovni misto Feditele
organizace Stfedni Skola elektrotechnicka, Na Jizdarné 30, piispévkova organizace,
s u¢innosti dnem 1. 8. 2012

Vykaz o stiedni skole M 8 podle stavu k 30. zaii 2010, ze dne 12. fijna 2010
Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. zaii 2011, ze dne 12. fijna 2011
Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. zaii 2012, ze dne 11. fijna 2012
Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2010, ze dne 8. fijna 2010
Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2011, ze dne 10. fijna 2011
Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2012, ze dne 2. fijna 2012
SVP Elektrikai slaboproud (26-51-H/01), platnost od 1. zaii 2009

SVP Elektrikar silnoproud (26-51-H/02 dalkova forma), platnost od 1. zaii 2009
SVP Mechanik elektronickych zarizeni (26-52-H/02), platnost od 1. zaii 2009
SVP Optik ((23-62-L/01), platnost od 1. zdi 2010

SVP Podnikdini (64-41-L/51 denni forma), platnost od 1. zaii 2011

SVP Provozni elektrotechnika (26-41-L/52 denni forma), platnost od 1. zari 2011
SVP Podnikdni (64-41-L/51 dalkova forma), platnost od 1. zdaii 2011

SVP Provozni elektrotechnika (26-41-L/52 dalkova forma), platnost od 1. zdii 2011
Smeérnice ¢. §/012012 Evidence vysvédceni vcetné priloh 1-3, ze dne 11. 10. 2012

Katalogy a katalogové listy zaki ve Skolnim roce 2012/2013, ke dni kontroly v listinné
a elektronické podobé

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve skolnim roce 2012/2013, ke dni kontroly
Plan rozvoje organizace na obdobi let 2011 — 2015, bez data

Plan cinnosti na obdobi 2012/2013, ze zati 2012, soucasti je: Plan kontrolni ¢innosti
reditele, zdstupce reditele a ZRPV, Plin BOZP a PO, Plin cinnosti pro teditele
a zdstupce pro Skolni rok, Kritéria vlastniho hodnoceni Skoly, Uvazky uciteli,
Rozdéleni primé a neprimé pedagogické cinnosti, Rozdeleni UVS-odborny vycvik,
Provozni pracovisté, Plan soutezi a prehlidek, Plan prdce vychovného poradce, Plan
DVPP, Strategie minimalni Skolni prevence, Plan akci EVVO, Plin prace
predmétovych komisi

Organizacni fad vcéetné ptiloh, ze dne 2. 1. 2006

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, ze zéati 2010, schvaleno
Skolskou radou dne 20. 10. 2010

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2010/2011, ze zati 2011, schvaleno
Skolskou radou dne 11. 10. 2011

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2011/2012, ke dni inspekce, ze zaii 2012
Doklady o dosaZeném vzdélani a DVPP vSech pedagogickych pracovnikl skoly
Plan zaskoleni novych pedagogii, bez data

Skolni rad v&etné Pravidel pro hodnoceni studijnich vysledki, ze dne 31. 8. 2012,
s uinnosti od 1. 9. 2012

Seznameni se skolnim radem ucitelit OV (odborného vycviku), ze dne 31. 8. 2012
Seznameni se skolnim radem ucitelu TV (teoretického vyucovani), ze dne 31. 8. 2012
Seznameni zaki se Skolnim fadem vSech tfid Skoly ke dni inspekce
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Seznameni ostatnich zaméstnancii Skoly se Skolnim a organizacnim radem (prezenéni
listina), ze dne 31. 8. 2012

Rozvrh hodin podle tiid, Skolni rok 2012/2013, ke dni inspekce

Zapisy z jednani pedagogicke rady od 18. 11. 2009, ke dni inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady od 7. 10. 2009 ve skolnich letech 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012, ke dni inspekce

Zapisy z jednani predmétovych komisi od zafi 2010, ke dni inspekce

Doklady k pfijimacimu fizeni, Skolni rok 2010/2011 a skolni rok 2011/2012

Osnova skoleni BOZP pro studenty, ze dne 23. 8. 2012

Osnova pro vstupni a opakovaci skoleni BOZP a PO Zadku, bez data

Zaznam vstupniho Skoleni z BOZP a Skoleni z PO zaki (tfidy 1.MA, 1.MB, 1.0P,
2.0P, 3.0P, 3.EP, 1.EL, 2.EL, 3.MB, 3.MC, 2.MC)

Rad praktického vyucovani zdkii, zaii 2012

Zasady pro bezpecnou praci Zakui, ze dne 25. 11. 2008

Zhodnoceni pracovnich rizik, ze dne 20. 3. 2007

Prerazovaci plan OV pro skolni rok 2012-2013, ttidy 2MA, 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik

Zapisniky bezpecnosti prace tiidy 2.MB (8 ks) se zdznamy o provedené instruktazi
o ochrané zdravi pfi préci a zacviku pii zmeéné pracovisté v rdmci organizace

Denik evidence odborného vycviku oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik
elektrotechnik, tfid 2.MA, 2.MB, $kolni rok 2012/2013

Zapisniky bezpecnosti prace tiid 2.MA (8 ks), 2.MB (7 ks) se zdznamy o provedené
instruktdzi o ochrané zdravi pfi praci a zacviku pfi zméné pracovis$té v ramci
organizace

Smlouva o praktickém vyucovani mimo Skolu na skolni rok 2012/2013 (vzor smlouvy)
Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrané zdravi Zakii ve skole, ze dne 1. ledna 2007
Utetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009, 2010 a 2011, ze dne 18.2. 2010,
17.2.2011 a20. 1. 2012

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 01-12/2009, 2010 a 2011 za ucty 501, 518 a 521,
ze dne 26. 1. 2010, 1. 2. 2011 a 24. 1. 2012

Tabulka ¢ la - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze
statniho rozpo¢tu vroce 2009, 2010 a 2011, ze dne 20. 1. 2010, 14. 1. 2010
al3.1.2012

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelt
(v€etné tabulky rozpisu zavaznych ukazatelli k rozvojovym programim: ,,Hustota*
a ,,Specifika®, ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace a ,,Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikii) ¢j. MSK  186938/2009, ze dne
13.11. 2009

Ptipis Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
(vCetn¢ tabulky rozpisu zavaznych ukazateli k rozvojovému programu ,,Pokusné
oveétovani maturitni zkousky v roce 2010%) ¢j. MSK 9542/2011, ze dne 17. 1. 2011
Ptipis Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell
(vCetn¢ tabulky rozpisu zavaznych ukazateli k rozvojovym programiim: Posileni
platové trovné s VS vzdélanim“ a ,Caste¢na kompenzace vydaji vzniklych pii
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realizaci spole¢né Casti maturitni zkouSky* a ,,Podpora organizace a ukoncovani
sttedniho vzdé&lavani maturitni zkouskou na vybranych Skoldch v podzimnim
zkuSebnim obdobi*) ¢j. MSK 206232/2011, ze dne 29. 11. 2011

60. Smlouva se Slezskou univerzitou v Opavé o partnerstvi s finanénim piispévkem
v projektu ,,Rozvoj kompetenci ucitelll souvisejici s reformou® v rameci Operacniho
programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost* spolufinancovaného z ESF, ze dne
29.10. 2008

61. Smlouva s Moravskoslezskym krajem o partnerstvi s finanénim pfispévkem
v partnerském projektu ,,T.LM.E.* (tréninkové, inovacni, metodické a edukacni tymy
Skol poskytujicich stiedni odborné vzdélani) registracni Cislo CZ.1.07/1.3.00/14.0018
vramci  Operacniho  programu  ,,Vzdélavani pro  konkurenceschopnost™
spolufinancovaného z ESF, ze dne 11. 1. 2010

62. Smlouvy o partnerstvi k projektim: ,,Oko do budoucnosti“ a ,Nové trendy
v profesnim vzdélavani v oborech elektrotechniky, stavebnictvi a gastronomie®
zahdjené vroce 2011 vrdmci Operaéniho programu ,Vzdélavani pro
konkurenceschopnost* spolufinancované z ESF (pfijemcem dotaci partner TEMPO
TRANING & CONSULTING)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe rFeditel Skoly/Skolského zafFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Opavé dne 25. fijna 2012

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

RNDr. Libor Kubica, Skolni inspektor Kubica v.r.
Mgr. Eliska Birkova, Skolni inspektorka Birkova v. r.
Mgr. Richard VilaSek, Skolni inspektor Vilasek v. r.

Bc. Lenka Fulneckové, kontrolni pracovnice Fulneckova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Ostravé dne 29. 10. 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Tomas Fiihrer, feditel Skoly Fihrer v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

13.11.2012 Ptipominky nebyly podéany.
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