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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
z8kladni a matefskou Skolou podle pfistusnych Skolich vzdélavacich programi dle
8174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich piedpist.
Zjisfovani a hodnoceni souladu S$koltho vzdé€lavactho programu pro z&kladni
apedskolni vzdélavani (dale ,SVP ZV“ a ,SVP PV®) s pravnimi predpisy
a s Ramcovymi vzdélavacimi programy (dale ,RVP“) podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona a jeho napléni v praxi ve vybranych oblastech RVP.

Hodnoceni souladu $koltho vzd&livactho programu $kohi druziny (dale ,SVP SDY)
podle § 5 odst. 2 Skolského zikona.



Charakteristika

Zakladni $kola a Matefska $kola Zandov, okres Ceska Lipa, piispévkova organizace (dale
»Skola®) poskytuyje vzde€lavani zikim prvntho az patého rocéniku. Vykonava ¢innost
zakladni koly (dale ,,ZS*) s kapacitou 115 Zik(, mateiské Skoly (dale ,MS*) s kapacitou
84 dati, skolni druziny (dale ,,SD“) s kapacitou 50 ucastnikd a $kolni jidelny (dale ,SJ“)
s kapacitou 240 stravovanych. Skola je dobfe dopravné dostupni pro dojizd&jici zaky
zokolnich obci. Disponuje dvéma budovami. Zaci ZS dochazeji do budovy MS na
stravovani.

Skola si dlouhodobé udrzuje dobrou trovenr v podminkdch pro vzdélavani Byla pilotni
Skolou v projektu ,Pohyb a vyzva“. Zapojeni v projektech umoznilo zlepSeni materialnino
vybaveni a pfispélo ke zkvalitnéni vychovn¢ vzdelavaciho procesu. Je otevienou Skolou
vetejnosti.  Prioritni  je  efektivni  spoluprace v8ech zaméstnanci Skoly, Skoly se
zZiizovatelem a se zdkonnymi zistupci se snahou o vSestranné formovani osobnosti déti
a zaku.

Vyuku podle $kolich vzd&lavacich programi zajistuje sedm uitelek ZS (véetnd feditelky
a zastupkyné fteditelky), dvé asistentky pedagoga a pét utitelek MS. Ve SD puisobi tfi
vychovatelky (jedna z nich je ziroveri u¢itelka v ZS a jedna asistentkou pedagoga).

ZS vsoutasné dob& vzdélava 102 zaka. Eviduje pét zakd se specidnd vzdélavacimi
potiebami (dale ,SVP*). Setfemi z nich pracuje dle individualniho vzdélavaciho planu
(dale ,JIVP“), pro dva ziky wypracovala plan pedagogické podpory prvniho stupné.
Kapacita dvou oddéleni SD je zcela napinéna.

VMS je vletosnim 3kolhim roce vzdélavano ve tfech tfidach 66 dé&ti Znich 22
Vv poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky, ptiCemz pét z nich s odkladem
Skolni dochazky. S jednim dité¢tem se SVP ucitelka pracuje podle IVP, sedm déti ma
vypracovany plan pedagogické podpory prvniho stupné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Jasna a flexibilni koncepce Skoly vychdz zekonomické a materidlni reality Skoly. Smetuje
k vybudovani kvalitnich vSestrannych podminek ke vzdélavani déti a zakd i ke zlepSovani
postaveni Skoly na vefejnosti. Srozumiteln¢ nastavena pravidla a mechanismy Cinnosti jsou
respektovany Zaky, pedagogy izakonnymi zastupci. Vstiicna spoluprace se zizovatelem
i zakonnymi  zastupci je udrZovana Kkonstruktivni vzajemnou komunikaci Koncepéni
zdméry jsou konkrétni, ptehledné a zahrnuyji vSechny oblasti vychovné vzdélavaciho
procesu. Manazerské fizeni Skoly podporuje funkéni organizacni struktura s piidélenymi
kompetencemi a zahrnuje ikomplexni kontrolni Cinnost. Vedeni $koly analyzuje kladné
i zaporné stranky Skoly asnazi se phit realn¢ nastavené Ukoly a cile. Do promysleného
planovani fteditelka zapojuje 1 ostatni pracovniky, vysledkem je vstficnd atmosféra
odrazejici se v pozitivnim klimatu Skoly.

Pedagogicky sbor spliuje pozadavky na odbornou kvalifikaci dle platné legislativy kromé
vychovatelky SD a asistentky pedagoga, ob& studuji. Funkci vychovné poradkyné plni
aktualn¢ teditelka, od nového Skolntho roku pievezme funkci jedna z vyuCyjicich. Ve skole
pracuje téZ metoditka prevence, koordinatorka ICT a SVP. Dvé asistentky pedagoga
napomahaji  k maximainimu  individuvalnimu ~ vzdélavani  zaka  podle IVP.  Utitelky
piistupuji ke své praci profesionaln¢. Mez sebou udrzuji kolegidlni vztahy, aktivné
spolupracuji. Pracuji jako tym. Vztahy s Zaky jsou utvafeny na baz respektu, vstiicnosti
a zdvorilosti. Dalsi vzdélavani pedagogi respektuje zajmy a potieby Skoly, je sméfovano
k prohlubovani kvalifikace. Prednost ma vzdélavani celého pedagogického sboru. Ne zcela



jednotné pedagogické ptisobeni uéitelek MS vybiz k nutnosti zamefit své vzdélavani na
moderni metody a formy préce, ve kterych ma vyuka v MS rezervy.

Uzka kooperace viech pedagogii a znalost a respekt individualnich potieb déti a zaka
umoziyje Skole byt bezpecnym mistem pro vzdélavani Dodrzovani pravnich piedpist
zajist'uje bezpetny pohyb v prostorach Skoly. Jasné stanovend pravidla Urazové prevence,
opatieni k prevenci trazového chovani a jejich okamité uplatfiovani jsou efektivni. Skola
vytvaii podminky pro zdravy zivotni styl déti a zakd a vyviji snahu i o piffjemné a zdravé
prostiedi pro vzdélavani. Zapojenim do projektu ,,Ovoce a zelenina do $kol a ,Mléko do
Skol“ vyrazné piispiva k utvafeni spravnych stravovacich navykll ve vyzveé déti a zakd.
Skladba a pestrost nabizenych jidel v ramci Skolniho stravovani spliuje vyZivova
doporu¢eni. SJ nema stravniky s potiebou dietniho stravovani. Zajistuje celodenni pitny
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Vedeni Skoly systematicky wusiluje o zajiSténi optimalich prostorovych, materidlnich
i vyukowch podminek. SD pracuje vsamostatnych dostate¢né materialnd vybavenych
prostorach, ke své &innosti vyuziva i dalii prostory $koly. ZS disponuje péti kmenovymi
uCebnami, v jedné znich jsou umistény pocitate pro vyuku. K venkovnim aktivitam slouzi
Skolni zahrada s novymi hernimi prvky. Planem z‘izovatele je plna rekonstrukce jiz ne
zcela vyhowujiciho objektu MS, kde je i télocviéna pro ZS.

Zapojeni do projektti pomohlo k vybaveni interaktivni technikou (interaktivni tabule v ZS
iMS), k vybaveni na tdlesnou vychovu, ucebnicemi a jiné. V ramci wukového projektu
byla wybudovanid okrasna, ovocna a bylinkova zahrada. Projektova ¢innost se dotykala
zdravotni prevence, logopedické prevence vMS, vyukovych pomicek i daltho vzdélavani
pedagogi. MS byla partnerem v projektu ,, Aktivni POLYTECH $kolka®, ktery mél viv na
osobnostni, socialni a profesni rozvoj uditeli MS v oblasti polytechnického vzd&lavéan,
Projekt ,Pohyb a vyzva“ vyzmamné ovlivnil pojeti zdravé vyzivy nejen pribéznou
podporou pitného rezimu, ale i zasadnim zisahem do jidelitku SJ, ktera naddle vyuziva
K piipravé pokrmi zdravé potraviny. Déle je $kola zapojena do projektu ,Skolicka sportu®
a ,,Recyklohrani|*.

Finanéni zdroje ma $kola dostate¢né i diky poztivnimu pfistupu zizovatele (doplaceni na
platy) a trvalému finanénimu i materidlnimu sponzoringu od mistni firmy. DalSimi zdroji
jsou uplata zakonnych zastupcti vMS a SD a doplikova ¢innost. Evidentni je vyuziti viech
finan¢nich zdrojii s cilem zkvalitnéni hlavni ¢mnnosti Skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka respektuyje stanovené Skolni vzdélavaci programy, které jsou v souladu se
zakonnymi pozadavky. Skola sleduje individualni rozvoj osobnosti déti jiz v MS. Zapojuje
vSechny déti a zaky do Skolich akci a aktivit a Vv piipadé potieby poskytuje specialni
podporu. Nedilnou soucasti jsou kulturni akce pro zAkonné zastupce ivefejnost, mnohé
spole¢né s MS.

K prevenci patologickych jevii vZS piispivaji besedy s Policii CR. Vyuka na dopravnim
histi rozviji dovednosti zakd vdopravni problematice. K environmentalni vychové
piispiva napiiklad projektovy den ,Den Zemé“, tfidéni odpadi ve Skole, ucast
na ,.Ekoprogramech™ a motivace zakt ke sbéru papiru nebo I;Civych byln. Akce
charitativntho razu, participace na vefejném Zzivoté obce vystoupenim zakl na riznorodych
akcich, akce k tradiénim svatkim nebo navstéva divadelntho piedstaveni ovliviuji socialni
a kulturni vnimani zakd. Seznameni 7zikt s problematikou drog a zavislosti probé&hlo
zazitkovou formou prostiednictvim ,Protidrogového vlaku“. Siroka $kala $kolnich akci



(besedy, piednasky, divadelni ptedstaveni, b&h Zandovem, vanoéni dilny, navitéva EKO
centra, vylety za poznanim) vhodn¢ dopliuji Skoli vzdelavaci program. VolnoCasové
aktivity ve SD navazuji piirozenou formou na praci v ZS.

Vzdélavani v ZS probihalo vklidném a esteticky podnétném prostiedi. Utitelky budovaly
u zakt motivaci k uceni, rozvijely jejich védomosti, dovednosti i postoje. Podnécovaly ke
kritickému mySleni, kladly jasné, pfiméfené a srozumitelné pozadavky. Vychazely
zdosavadnich znalosti a zkuSenosti zakt a respektovaly jejich specifické potieby.
Typickym rysem byl vlidny, respektujici a motivacni piistup vyucujicich k zaktim s jasné
nastavenymi pravidly prace. Vyuka byla vedena s pfevahou frontdlniho zpusobu,
samostatnd prace sméfovala k procvideni u¢iva. Rizeny rozhovor mifil na opakovani udiva
a propojeni probirané latky s praktickymi zkuSenostmi zakd. Pii GCelné zafazené skupinové
praci nebo pii praci ve dvojicich n€které vyuCujici nabizely ziktm aktivity podporujici
objevovani, kladeni otazek, tvofivost, iniciativu kazdého znich. Pii vykladu uciva ucitelky
navazovaly na piedchozi veédomosti zakd, uplatiovaly mezipfedmétové souvislosti,
ukazovaly souvislosti s realnymi situacemi kazdodenntho Zvota. Zakiim byla ponechéna
moznost vlastni volby a vybéru, samostatné rozhodovani, systematickym opakovanim bylo
uivo upeviiovano. Béhem wvyuky byl Zici motivovanmi t€Z nazornymi pomickami
a vhodnym stfidanim c¢mnosti. Pozitivné aktivizujici vliv na Zidky méla prezentace uciva
vywztim interaktivnich tabuli, které jsou umistény ve vSech tfidach. Podporu ve tfidach
méli i zaci se specifickymi potfebami, ktefi pracovali za pomoci asistentek pedagoga.
Vyuce ciziho jazyka napoméhal vhodny vybér jazykovych ucebnic, ktery dava prostor
k vétsi aktivizaci zakid a inventivnimu pfistupu ze strany vyucujicich.

Hodnoceni zaki probihalo vétSinou v Ustnfim podéani, bylo zalozeno na kladném
amotivaénim  piistupu. Popisnd zpétnd vazba byla pravidelnd poskytovana. Zaci
akceptovali dohodnutd pravidla jednani, adekvatné reagovali na vétSinu vychovnych
momentli. Pfi vyuCovani se snazli tvofivé pracovat a pii feSeni navozen¢ho problému
logicky reagovat. Pii efektivni skupinové praci byli vedeni ke stanovovani postupd své
prace, ocekavani a vyvozovani zavéri zaroven s vywitim sebehodnoceni Vystupy
spoleéné prace ve skupiné Zaci sami prezentovali a vedli diskuzi o tématu zadaneho Ukolu.
Sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni prace bylo vyuwzito mmnimainé. Rezervy se
projevily vabsenci zavéru vétSiny zhlédnutych hodin, konkrétni a zdtvodnéné hodnoceni
préace tiidy na konci hodiny bylo zaznamendno ojedincle.

Vzdélavaci program SD navazuje na Skolni praci formou zajmowvych, spontannich
a odpoc¢inkovych ¢innosti. Piiméfené Casové jsou rozvrzeny zajmové Cinnosti a ¢as na
odpocinek, dilezitou soucasti je zatazeni pohybovych aktivit, exkurzi, skupinové prace, ¢i
G¢ast na kulturnich a sportovnich akcich. Svij $kolni vzdélivaci program dopliuje SD
napiklad vlastnimi soutézemi nebo akcemi K poznavani mésta.

Vzdélavani v MS postradalo §ir$i $kalu metod a forem vzdélavani Rizené &innosti
probihaly téméf vyhradné frontaln€, vétSinou nebyly diferencovany podle schopnosti déti.
Vzdélavani v menSich skupinach bylo zaznamenano pouze ojedin€le. Ptevazovalo
vypravéni a vysvétlovani ucitelkami bez dirazu na vlastni komunikaci déti. Pro vzbuzeni
zajmu 0 nabizené ¢innosti nebyla vhodné vyuzita motivace.

Vzd¢lavaci nabidku dne tvofily aktivity ze vSech oblasti piedskolntho vzd€lavani.
Sledovany tematicky blok byl zaméfen na vytvareni povédomi déti o probouzejici se jarni
piirod¢é, vhodné podpotfen pozorovanim klicictho hrasku zvétSovacimi skly. StarSi déti
plhénim Ukoli na interaktivni tabuli upeviiovaly matematické pojmy a geometrické tvary.
Negativem pradce na interaktivni tabuli byl fakt, Ze neumoZiiovala aktivni uCast
a intenzivnéj$i zapojeni vSech déti. Nabidka aktivit vedoucich k samostatnému ziskavani



informaci a objevovani nebyla dostate¢na, stejné jako podpora rozvoje tvofivosti zejména
mladS$ich déti. Vhodn¢ zatazena logopedickd prevence v podobé gymnastiky miuvidel
aupeviiovani spravného dychani podporovala spravny ftecovy projev déti Ucitelky
poskytovaly détem pribézné¢ poztivni zpétnou vazbu, piiezitosti k hodnoceni
a sebehodnoceni vSak nebyly vytvofeny. Dopoledni c¢innosti byly nevhodné narusovany
hromadnymi piechody na toalety, do umyvarny a do jidelny.

Béhem rannich her mély déti dostatek prostoru pro volny vybér nebo vyuzivaly
pripravenou nabidku didaktickych, vytvarnych nebo pracovnich ¢mnosti rozvijejicich
jemnou motoriku. Zdravotné preventivni aktivity v dopolednich hodindch u starSich déti
nebyly vétSinou spravné metodicky vedené. Organizace hudebné pohybovych aktivit
vykazovala dobrou troven, déti pohyb s hudbou ovladaly, tancily rady a s chuti Cinnosti
pfi dopolednim pobytu venku byly vhodné¢ zamcfené k zskdvani praktické orientace na
Skolni zahrad¢€. Pozorovani zmén v jarni piirodé piispivalo k podpofe environmentalni
vychovy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni Skoly pravidelné vyhodnocuje stav ve vSech dulezitych oblastech vzdélavani
ivoblasti fizeni Skoly. Systém autoevaluace je promysleny. Vyhodnocovana jsou
i zavadéna opatieni vedouci ke zkvalitfiovani vzdélavani. Skola se Usp&$né snazi o utvateni
osobnosti déti a zak a posilovani jejich zdravého sebevédomi. Plsobi systematicky proti
vandalismu, nésili a Sikang. Vytvari klidnou a wvstficnou atmosféru ve Skole, podporuje
spolupraci mezi détmi, ziky, pedagogy a zdkonnymi zastupci zaloZenou na vzajemné UCte,
toleranci a pocitu odpovédnosti. Ufast na projektech je pifnosem nejen pro oblast
vzdélavani a podporou rozvoje osobnosti déti a zakl, ale i pfispénim ke vzdélavani
pedagogickych pracovniki a materidlntho vybaveni Skoly. VSe sméfuje ke kvalite
podminek pro vychovné vzdé€lavaci proces. Pfi piilezitosti kazdorocni akademie na konci
Skolntho roku probihd ocenéni Zaki za celoroéni praci. V rdmci spoluprace upustila $kola
od nabidky zajmové Cinosti, kterou nabizi zdkladni uméleckd Skola. Sportovni zijmové
vyziti zaStituji rodice, Skola jim poskytuje pro tuto ¢innost své prostory.

Smysluplnd  provazanost pusobeni jednotlivych pedagogickych pracovnikti a znalost
rodinného zazemi déti a zaki ma poztivni dopad na vzdélavani a vychovu. Projekt
JPripravka pro predikoliky* pfedstavuje sezndmeni déti MS s uditeli a prostiedim ZS
atim ovliviiyje jejich adaptaci ptfi prechodu do zikladniho vzdélavani K tomu pfispiva
i kvalitni spoluprace vSech soucasti Skoly zaroven s participaci rodi¢t i obce.

V oblasti spole¢ného vzdélavani déti a zakt Skola spolupracuje s odborniky. Kromé prace
se zaky dle wvytvofeného IVP vypracovava dle potifeby plany pedagogické podpory
a intenzivné s zaky pracuje i za pomoci asistentek pedagoga. Cilend logopedickad prevence
v MS pomaha eliminovat tyto potize pii nastupu do zakladniho vzdélavani.

ZS pro 7iky organizuje napiiklad recitatni, pévecké nebo sportovni soutéZe. Podporuje
jejich aktivni piistup ke vzdélavani a sméfuje je ke zdravému zplsobu Zivota.
K poztivnimu  klimatu pro uceni kazdého zika napomahd 1 estetickd uUprava vnitfnich
prostor, dobré prosocialni vztahy a ziroven respekt a dodrzovani stanovenych pravidel

ZS pribémé sleduje aktualni informace o vysledcich vzdélavani svych Zzaki. Realizuje
smyslupind  opatieni ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani, motivuje Zaky
k dosahovani co nejlepsich vysledkti s ohledem na jejich schopnosti. Snaz se docilit toho,
aby své védomosti a schopnosti dokazali Zici uplatnit v praktickém Zvots. Zakim
nedosahujicim ocekavanych vysledki poskytuje efektivni podporu. Nizky pocet zaki



umoziyje systematické sledovani pokroku kazdého z nich. VétSina zikti dosahuje lepstho
nez pramémého hodnoceni. Usp&$nd preventivni opatieni a okanvité feSeni problémd maji
viiv na nulovy vyskyt patologickych jevi. Skola ziskava piiznivé informace o Usp&snosti
svych zakl pii prechodu na dalsi stupent vzdélavani.

MS monitoruje trovenn dosahovanych dovednosti déti. Funkénost zaznami o pokrocich
a vyhodnocovani jejich uCmnosti vedou k individudlni podpotfe jednotlivych déti
Dostate¢ny diraz je kladen na pifpravu pro vstup do ZS nebo na cilené vyrovnavani obtizi
u déti s odkladem povinné skolni dochazky a déti se SVP. Ke zlepSeni feCového rozvoje
déti piiznivé prispiva spoluprace s klinickou logopedkou, kterd podle zijmu rodici nabizi
détem odbornou pédi. Vzhledem k vy§§imu poétu déti s nespravnou vyslovnosti MS
vhodn¢ zatfazuje prvky logopedické prevence. Viditelny je rozvoj Zidoucich socidlnich
dovednosti a kamarddskych vztahli mezi détmi, pozitivni socidlni vztahy pomahaji vytvaret
ucelné¢ zarazené komunitni kruhy. Déti dokéz piirozené komunikovat nejen mezi sebou,
ale i s dospélymi. Bezproblémové se orientovaly Vv prostiedi MS, v ramci nastaveného
rezimu zvladaly pozadované dovednosti sebeobsluhy.

Pro lepsi adaptaci nejmladsich déti zajistuje MS individualng piizpiisobeny adaptadni
program za UuCasti rodici. K obohacovani vzdélavaci nabidky pfispiva zafazovani
tematickych projekti (,Skolicka sportu®).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od 1. 9. 2011 byla navy$ena kapacita MS. Znaéné zapojeni do projektové &innosti piineslo
pozitivni zmény ve vybaveni 1 ve vychovné vzdé€lavacim procesu. Systematickym vedenim
feditelkou doslo ke zkvalitnéni vzijemnych vztahli vSech zaméstnancti Skoly vedouci ke
konstruktivni komunikaci a uzké spolupraci mezi vSemi aktéry. K podpoie relaxace
a tvofivosti déti a zakd byla Skolni zahrada vybavena prvky ve stylu her. Vznikla ,Nova
zahrada®“ pro vyukové tucCely. Zasadni zasah do nabidky Skolntho stravovani znamenal
velky posun ke zdravému stravovani vSech tuCastniki. Rozsifilo se vybaveni interaktivni
technikou v zikladni i matefské Skole. V posledni dobé doslo k vyméné vedouci
odlou¢eného pracoviste v mateiské skole.

Silné stranky

Vyuwzivani interaktivni techniky i v matefské skole.

Kvalitni podpora pohybového rozvoje déti.

Pozitivni vztahy mezi vSemi zaméstnanci Oboustranné piinosna  spoluprace se
ziizovatelem. Participace zdkonnych zastupctl.

Zastoupeni specializovanych ¢innosti na ZS - wychovny poradce, metodik prevence,
koordinator SVP, koordinator ICT.

Slabé stranky

Nevhodnd organizace dopolednich sva¢in, ktera nezohlediuje uspokojovani mndividualnich
potieb déti v matetské Skole.
Pretrvavajici minimalni sebehodnoceni zaki v zakladni Skole.

Piiklady inspirativni praxe

Vedeni Skoly disledné sméruje pedagogicky sbor k aktivnimu piistupu k vychoveé
a vzdélavani déti a zakd jiz od matefské Skoly. Vytvari podminky pro pfiznivé klima ve
Skole, klade diraz na nezbytnou konstruktivni spolupraci vSech zaméstnanci.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zména ziizovaci listiny ze dne 26. 11. 2009, s u¢innosti od 1. 12. 2009
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatizeni http//rejskol.msmt.cz ze dne 27. 3. 2017
Schvéleni feditelky $koly ve funkci na funk¢ni obdobi 6 let, 29. 6. 2013, s t¢innosti
od 1.7.2013

Zapisy z pedagogické rady za skolni rok 2016/2017 ke dni inspekce
Vnitini tad SD s G¢innosti od 1. 9. 2015

Organiza¢ni tad Skoly s platnosti od 1. 9. 2015

Koncepce rozvoje skoly 2016 - 2021

Skolni #4d ZS s G¢innosti od 1. 9. 2015

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program zakladniho vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2007
Plan prace, Skoli rok 2016/2017

Minimélni preventivni strategie 2016/2017 ze dne 1.7. 2016

Doklady o nejvyssim dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovnikti

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Skoli rok 2016/2017
Tiidni knihy ZS a MS, $kohi rok 2016/2017

Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD, $kolni rok 2016/2017

Plan ¢innosti ve SD, $kolni rok 2016/2017

Zakovské knizky, kolni rok 2016/2017

Rozvth hodin ZS, $kolni rok 2016/2017

Individudlni vzdélavaci plany, Skolni rok 2016/2017

Plan pedagogické podpory — 2 Zaci

Ttidni vzdélavaci program 1. — 3. tiida na Skolni rok 2016/2017
Zaznamovy arch o rozvoji a udeni ditéte v MS

Portfolio ditéte 1. az 3. tiidy MS

Jmenovani do funkce na pracovni pozici zistupkyné feditelky pro MS ze dne
17. 2. 2017

Plna skoleni DVPP, $kolni rok 2016/2017

Evidenéni listy pro déti v MS

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 1. 9. 2016
Individualni vzdélavaci plan na Skoli rok 2016/2017

Plan pedagogické podpory — 7 déti

Skoli #ad MS ¢&j. 205/2016 ze dne 31. 8.2016, s t¢innosti od 1. 9. 2016
Piehled projektt a daKich aktivit v letech 2010 - 2017

Dokumentace k hodnoceni BOZ a PO

Dokumentace k hodnoceni $kolntho stravovani

Dokumentace k hodnoceni finanénich podminek

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.


http://rejskol.msmt.cz/

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistn¢ piisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Hornova, Skoli inspektorka Mgr. Blanka Hornovav.r.
Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka Bc. Nadézda Cervovav. r.
Be. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Bc. Irina Kopcanovav. r.

V Liberci 21. 4. 2017

Datum a podpis feditelky Skoly zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

Mgr. Kamila Nachazelova, feditelka Skoly Mgr. Kamila Nachéazelovav. r.

V Zandové 28. 4. 2017



