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Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni umeleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
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Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,Skola®) poskytuje zakladni umlecké vzdélavani v hudebnim,
vytvarném, taneCnim a literarné-dramatickém oboru (déle ,HO®, ,VO*, ,TO* a,LDO*)
zejména zakum z Prahy 4 —Modfan a okoli. Sidlo $koly (hlavni budova) je v ulici Botevova,
wuka HO probiha také na daich tfech odlou¢enych pracovistich v Praze 4 (v ulicich
Filosofska, Skolni a Janosikova).

Vzdglavani vétdiny 7ikd se uskute¢iuje podle Skolnho vzdéldvaciho programu Zéakladni
umlecké koly Adolfa Voborského, Praha 4 - Modiany (dale ,,SVP%), v $estém a sedmém
ro¢niku prvniho stupné zakladniho studia podle dobihajiciho ucebniho dokumentu. Zajist'uje
ho 65 pedagogickych pracovnikii. Skola se zaméfuje na celostni rozvoj osobnosti Ziki,
rozviji jejich nadani s cilem motivovat je k vlastni tvorbé nebo k vyuziti ziskanych znalosti
a dovednosti ve své profesi ¢i studiu na vysSich typech Skol uméleckého charakteru.
Kapacita Skoly (1310 zakd) byla kterminu konani inspekéni Cinnosti vyuzita z 96 %.
Prevazna vétSina zaka (asi 70 %) se vzdélava v HO. Ve skole se mimo Zzikd prvniho
a druhého stupné zakladniho studia a pfisluiSného piipravného studia vzd€lavaji také dospéli
(Zaci strednich $kol). Pii Skole je ziizena akademie pro seniory.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale také ,feditel) pro rozvoj skoly formuloval vizi, ktera je soucasti SVP.
Jejim z&kladem je uplatiiovat ve vyuce vychovné a vzdélavaci strategic vedouci K utvateni
arozvoji klicovych kompetenci zakd, vytvaret pro zaky i pedagogy piijemné a podnétné
pracovni prostiedi, propojovat praci jednotlivych uméleckych obori a wést zaiky
ke schopnosti vnimat uméni jako sou¢ast Zvota. Cast stanovenych zaméra se fediteli
podatila uskutecnit. Piikladem je zlepSeni vybaveni uceben, vybudovani novych venkovnich
| vnitinich prostor pro prezentaci zaku vSech uméleckych oborl, vybaveni Skoly moderni
technikou, novymi hudebnimi nastroji a pomickami pro Zzaky. Pedagogové jednotlivych
uméleckych obort dobie spolupracuji na piipravé arealizaci uspéSnych spole¢nych vystupt
(napt. predstaveni ,,.Div¢i valka® vzniklo ve spolupraci HO a LDO). Podafilo se také zlepsit
podminky pro realizaci kolektivnich ptedméti HO (napi. byl zalozen Big Band).
Organiza¢ni struktura a rozdéleni pravomoci a povinnosti odpovida typu a velikosti skoly.
Na fizeni Skoly se podili statutarni zastupkyné fteditele, které byla delegovana ¢ést fidicich
kompetenci, a vedouci obort a nastrojovych oddéleni. Jako sviij poradni organ zidil feditel
pedagogickou radu, Ktera projednava prospéch ziku i z&sadni pedagogické dokumenty.
Platformu pro komunikaci a pfenos informaci mez feditelem a pedagogy piestavuje
unglecka rada. V€ se schazi fteditel svedoucimi VO, TO alLDO as vedoucimi
ndstrojovych oddéleni HO, kteti ptedavaji fediteli informace o ¢innosti oboru nebo
nastrojového oddé€leni a pozadavky (informace o vystoupenich zakl, jejich UspéSich,
pozadavky na opravy, vybaveni a material).

Realizovany zpisob fizeni sice umoziuje chod skoly, avSak nejsou dostate¢né nastaveny
kontrolni mechanismy. Reditel neprovadi systematickou kontrolu prébéhu vzdélavani
(napf. chybé&jici hospitaéni ¢innost) a prace vedoucich obori, neidentifikuje nedostatky
a nestanovuje opatieni. Absence disledné kontroly se projevila v nedostatcich v organizaci
a pribéhu vzdélavani ve VO a LDO. Pii hospita¢ni c¢innosti bylo zjiSténo, ze nebyla
dodrzovana tydenni casovd dotace vyuCovacich hodin. Nedostate¢né je poskytovani
informaci o pribéhu vzdélavani zaka LDO jejich zikonnym zastupcim. Ti napt. nebyli
Vv aktudlnim Skolnim roce srozumitelné a v€as sezndmeni s personalnimi zménami a strategii
zajisténi vyuky po odchodu jedné pedagogické pracovnice na mateiskou dovolenou.



Take nebyli vzdy spravné a dostateéné informovani o zménach zajisténi a organizace vyuky
LDO (o suplovani zajiStovaném externistou, o terminech a mistech vystoupeni,
mimofadnych zkouSkach, navstévach divadel, zménach délky wvyuCovaci lekce aj.).
Informace byly zakonnym Zzastupcim predavany n€kdy ,vzkazem™ ptes ziky, jindy
prostrednictvim neoficidlnich webovych stranek. Nedostatenym informovanim zakonnych
zastupct zakt LDO o uvedenych zménach organizace vzdélavani tak vznika riziko v oblasti
zajiSténi jejich bezpecnosti Dale schdzi koordinace vetejné prezentace LDO, coz je
disledek neefektivné provadéné kontroly. Uvedené nedostatky myj. negativné ovlivnily
pracovni atmosféru v LDO, vzajemné vztahy a spolupraci mezi pedagogy i vztahy mezi
Skolou a zdkonnymi zastupci zaku.

Vzdé¢lavani zaka HO a TO probihalo v souladu s nastavenymi pravidly. Dobrou oporou pro
HO je SVP, ktery obsahuje také cilové pozadavky (minimum pro postupové zkousky
do vyssiho ro¢niku) v HO, coz jej zpiehledituje pro pedagogy i zakonné zastupce zaku HO.
Vsichni pedagogiéti pracovnici spliuji pozadavek odborné kvalifikace. Reditel jim zajist'uje
vhodné podminky pro jejich dalsi profesni rozvoj, ve spolupraci s nimi planuje a realizuje
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Pii vybéru vzdélavacich akcei je zohledno vana
odbornost pedagogll a souvislost zaméfeni akce se SVP. Ziskané znalosti a dovednosti
pedagogové uCmné uplatiovali pii vzdélavani zdkd (napf. poznatky aplikace cviceni
Kuvolnéni paze a ziddového svalstva kytaristi, cviCeni na zlepSovani techniky hry
a prstokladu klaviristt). Reditel se v dostate¢ném rozsahu vénuje také vlastnimu vzdélavani
(8kolsky zakon, hodnoceni pedagogickych pracovniki, aj.). Nedostatkem v personaini
oblasti je schazejici metodickd podpora za¢inajiciho pedagoga bez piedchozi pedagogickeé
praxe (novy pedagog LDO).

Prostorové podminky a materidlni vybaveni Skoly pro vyuku ve vSech vyuCovanych
umleckych obortl jsou na dobré urovni, umoziuji realizovat vzd&lavani podle SVP.
Ve sledovaném obdobi byly pofizeny nové hudebni nastroje (napt. kiidla, africké bubny)
a pfisluSenstvi (pouzdra na violoncello, pouzdra na housle, kytarové podloZky aj.). Ucebny
byly vybaveny novym nabytkem, jsou postupné dovybavovany pomuckami a materialy.
O své prostory a vybaveni Skola pecuje a zlepSuje je. Pravideln¢ probitha tdrzba hudebnich
nastrojii, obménény byly dataprojektory, uskutecnila se revitalizace zahrady hlavni budovy
Skoly (vybudovani amfitedtru a pddia) abylo zahdjeno budovani dalsich potrebnych uceben.
Interiér 8koly zdobi vytavena wytvarnd dila zaki. Skola provadi pravidelnou kontrolu
arevize svych zafizeni, v pifpadé potieby pfijima opatieni. I pfes Clenitost hlavni budovy
Skoly a vzdélavani zakli na odlouCenych pracovistich se skole dafi zajiStovat bezpecné
prostiedi ke vzdélavani a zajistovat své prostory proti vniknuti cizich osob (elektronické
zamky).

Finanéni zabezpedeni umoZiuje realizaci SVP. Vicezdrojové hospodafeni s finandnimi
prostiedky se poztivné odrdZ v materialné technickém vybaveni Skoly. Skola hospodaii
zejména s financnimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu a s prostiedky
od ziizovatele k zajiSténi provozu. Dalsi finanéni prostiedky byly poskytnuty z rozvojovych
programii. MSMT na zabezpeleni soutéZ a piehlidek. Tyto prosttedky byly dopliovany
ptijmy za zajmové vzdé€lavani a z pronajmu uceben a viceuCelového salu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V Uvodu v8ech hospitovanych hodin ve vSech oborech pedagogové stanovili vzdélavaci cile
vychazejici ze SVP. V téméf viech hodinach se jim je podafilo také zcela splnit. Individualni
i kolektivni vyuka zaka probihala v podnétném a kulturnim prostfedi. Prostorové uspoiadani
a materidlni vybaveni uceben odpovidalo charakteru probihajicich Cinnosti a u¢inné



podporovalo rozvoj talentu zakt. V souladu s vizi skoly se prevamé vétsingé pedagogn dafilo
pfi vyuce efektivné uplatiovat piishisné vychovné a vzdéldvaci strategie SVP, rozvijet
klicové kompetence zaktl, zejména kompetenci k umélecké komunikaci a pro dosazeni cila
vywzivat efektivni metody prace. V piipadé potieby zakim také poskytovali u¢innou
podporu viastni nazornou ukdzkou nebo demonstraci postupu. V n¢kolika piipadech ale byly
zaznamenany didaktické chyby pedagogh (viz nize). Mira narokti kladenych na zaky
vychdzela z jejich véku a individudInich ptedpokladt. Klasifikaci zaka ucitelé srozumite Iné
zduvodiovali. Nakonci vyucovacich hodin pedagogové provadéli viastni zavérecné shrnuti
a hodnoceni, malo prostoru ale vytvaieli pro sebehodnoceni (bylo sledovano v piiblizné
poloviné navstivenych hodin) a vzjemné hodnoceni Zzaka (zaznamenano pouze ve tieting
hodin kolektivni wyuky). Pii hospitacich ve VO a LDO bylo zisténo, Ze Zaci piichazeli
do vyuCovani pozdé€, coz mélo negativni vliv na pribéh vyuky (napf. pozdé piichazejicim
zakim VO muselo byt vzdy znova vysvétlovano zadéani prace, na zaCatku vyuovani
chybégjici Zaci omezovali v LDO efektivitu piipravy a nacviku inscenaci).

V hospitovanych hodinach individudIni wuky HO si Zaci osvojovali hru na nastroj nebo
zpév. Ziskavali potfebné hudebni navyky a dovednosti, rozvijeli své dovednosti jako solisté.
Ocekavané vystupy kolektivni vyuky oblasti hudebni interpretace a tvorba Zaci napliovali
formou komorni hry, souborové hry, orchestralni hry, hry v Big Bandu, sborovém zpévu
a zaci klavesového oddéleni napf. v interpretatnim seminati. Pestra nabidka kolektivnich
aktivit umozniuje Zzakim HO vybrat si zaméfeni podle svych preferenci a zajmu, vysoka
kvalita soubort zvySuje jejich motivaci k uCeni. Pedagogové uceln¢ vyuzivali vyuku hry na
nastroj k rozvoji schopnosti pouzivat hudebni teorii v praxi. Seznamovanim Zzakd s autory
a historickymi souvislostmi nacvicovanych skladeb rozsitovali orientaci zakt ve svété
hudby. Moderni technologie jako podporu vyuky zakl vSak vyuzivali pouze ojedinéle.

V hospitované hodind hudebni nauky byla pikladné vyuwZita prace s chybou. Zaci provadéli
rozbor provedeneho pisemného souhrnného opakovani (testu). Chyby zaku byly postupné
probirany, Zaci spoleéné s pedagogem nachazeli jejich podstatu a provadéli opravy, coz
néktefi z nich vyuzji pfi tzv. opravném testu. Vybornou podporou vyuky hudebni nauky
jsou vlastni u€ebni materidly zvefejnéné na webovych strankach Skoly (zatim zpracovany
pro 1. — 5. ro¢nik prvniho stupné zakladniho studia).

Vyuka v TO m¢la vybornou uroven. Ve sledované vyuce piipravného studia TO byli zaci
hravymi formami ucelné vedeni k ziskdvani elementarnich navykt a dovednosti. Ucitelka
pfistupovala k détem piedSkolntho véku empaticky, vhodné je motivovala a udrzovala jejich
zajem. V navstivenych hodinach soucasného a vyrazoveho tance starSich zaku byl kladen
piiméteny dlraz na podporu jejich kreativity (napf. podnécovanim k vytvareni vlastnich
taneénich kompozc). Cast vyuky byla vénovana piipravé vystoupeni k zavéru $kolniho
roku, jehoz zdafila taneCni choreografie zjevné zvySovala vnitini motivaci a zaujeti Zzaku.
Ke spnéni vzdélavacich cili piispival energicky piistup a profesionalita vyuCujicich, velmi
dobrad vzajemna komunikace. Ucitelky prostiednictvim pozitivni zpétné vazby a korekce
chyb u¢mné¢ podporovaly ucebni pokrok zikl, kladly diraz na spravné drzeni tcla
aprovedeni taneCnich prvka ivazeb. K sebereflexi byla uéelné vyuzivaina zrcadla
Vv tane¢nim sale. K efektivit¢ vzdélavani piispival klavirni doprovod korepetitora (korepetici
zajistovali ucitelé HO), vhodné byla vyuzivana také reprodukovana hudba.

Rozvijeni zdkd VO se uskuteCiuje v pfedmétech plosnd, prostorova, objektova a akéni
tvorba, multimedialni tvorba a wtvarnd kultura. V prubéhu studia si Zaci postupné 0svojuji
z&kladni wvytvarné dovednosti, techniky, postupy a materidly. Ve sledované vyuce starSich
7aka byla pro jejich motivaci k praci tceln¢ vyuzita projekce (vytvarné umeéni kubistil).
Vhodné zvolena technika (malba zatii suchym pastelem) sice zaky zaujala a ucitelkou dobie
vedena hodina jim poskytla podnéty k jejich pokroku, prostor ke zlepSeni byl v zatazeni



prace s piipravnou skicou, ktera by pfispéla k vétsi kresebné jistot¢ a praktickému
osvojovani zasad kompozice a perspektivy, ve kterych se wvyskytly dil¢i nedostatky.
Ve sledované vyuce mladSich Zaka vyucujici zvolila didakticky nevhodnou kombinaci
vytvarnych prostiedkd - predkreslovani temperové malby tuzkou, které svazovalo malitsky
projev zaku a vedlo k pouhému kolorovani vzniklé kresby, neti¢elnému zabihani do detailt
a opakovanému gumovani téméi kazdé linie, coZ se negativné projevilo v demotivaci Casti
zaka. Chybélo pouceni o barvach, k némuz téma, jehoz leitmotivem bylo barevné citéni,
vybizelo. Zaci nedostali informaci, které barvy jsou studené a teplé, kontrastni, piibuzné
atd.,, nebyli wvedeni ktomu, aby sami zkoumali aformulovali wytvarny problém
(napt. formou diskuse, rozhovoru o barvach apod.). Chybélo rovnéz pouceni 0 miseni barev,
které pii vlastni praci bylo pouzivano a je soucasti uméleckého vzdélavani ve VO.
Vsechny sledované hodiny LDO vedl ve $kole novy za¢inajici kvalifikovany pedagog. Jeho
minimalni pedagogicka zkuSenost se projevovala nedostatky zejmeéna v organizaci vyuky.
V navstivenych hodinach bylo zplisobem ptiméfenym individualnim piedpokladim Zzaku
rozvijeno jejich samostatné, osobité a kultivované vyjadfovani zakladnimi dramatickymi
prostiedky (hlasem, pohybem, gesty). Sledovand dramatickd hra probihala napt. formou
Cteni scénafe (pifprava na nacvik vystoupeni) nebo jednoduché improvizace na rizna témata
(napt. reklamace neznamého wvyrobku). V souvislosti s improvizaci byli star$i Zaci vtazeni
do nscena¢niho procesu, diskutovali o rozdéleni roli a podobé scény. Pfi Cteni scénaie
| improvizaci Zaci byli pedagogem vedeni k objevovani riznych piistuptt k provedeni
dramatizace. Dilcim nedostatkem pfi praci pedagoga Se skupinami tvofenymi z zakl vice
ro¢nikd byl nékdy vybér zejména pro mladsi Zdky malo srozumitelnych témat (napf. Cteni
scénafe hry z ruského prostredi, improvizace na téma situace Vv kancelafi pohtebni sluizby).
Piednesové pasaze predchazela ucelnda mluvni priprava (napf. jazykolamy). Pedagog
s piitomnymi zaKy i zaci mezi sebou bezproblémové a shusné komunikovali.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola systematicky hodnoti vysledky vzdélavani zakt pii postupovych a zavérednych
zkouskéch, prostiednictvim pololetni a zavéreéné klasifikace, sleduje vykony zadki
na koncertech, vetejnych vystoupenich a v soutézich. Projednavd je v pedagogické radé
avramci jednotlivych oddéleni. Pedagogové vyuzivaji motivaéni funkci hodnoceni.
Zaci dosahuji  dobrych vysledki, v uzavieném $kolim roce jich prospélo 74 %
S vyznamenanim. Pfi vyskytu studijnich neuspéchii Zaki jsou piijimana opatfeni spocivajici
zejména Vv individualni pomoci pedagogi a spolupraci se zakonnymi zastupci zaku
(konzultace, UCast ve vyuce, nabidka pifestupu na studium jného nastroje ¢i oboru
vzdélavani). O individudlnich vysledcich Zakl jsou rodi¢e informovani prostfednictvim
uCasti na prehravkach apii vefejnych prezentacich na koncertech, vystoupenich a vystavach.
Zakonni zastupci zakt HO jsou pribézm¢ mformovani prostiednictvim zakovskych knizek,
které jsou k dispozici také v TO (v prubéhu vsak nebyly vyuzity). Pro pribézné informo vani
rodict o individualnich vysledcich zakt VO a LDO neni zavedena Zadna pisemna ani
elektronicka forma.

Utasti zak v riznych soutéZich si 8kola ovéiuje troven jejich kompetenci. Zaci vystupuji
na prehlidkach, koncertech, zicastiiuji se vystav. Prezentaci vysledkii vzd€lavani na
vetejnych Skolich vystoupenich (napf. vanoéni a zavére¢né vystoupeni TO v Salesidnském
divadle, divadelni predstaveni LDO v divadle Na Dobesce, kazdoro¢ni vernisaz VO a fada
vystoupeni zakd HO) jsou motivovani k dosahovani dobrych vysledkti a demonstruji
socialni a osobnostni kompetence. Ve sledovaném obdobi dosahli Zaci HO a TO uspéchi
v krajskych i celostatnich soutéZich Zik® zakladnich uméleckych $kol pofadanych MSMT,



uspésné¢ se prezentovali i na mezindrodni urovni O kvalit¢ vzdélavani vypovida také
uspéSnost pifpravy jednotlivei na Skoly uméleckého zaméteni (pét piijatych Zzaka
ve Skolnim roce 2014/2015, ti1 zaci ve Skolnim roce 2015/2016).

K napliiovani koncepCnich zaméra u€mné pfispiva spoluprace s vnéjSimi partnery. Pinosna
je spoluprace se ziizovatelem (Skoli Big Band pravidelné vystupuje na imatrikulaci u¢fiti
pofadané magistratem hlavniho mésta Praha). Podporovana je sounalezitost s piisluSnou
méstskou casti (Zaci se zapojuji do akei mestské Casti, nebo skola zajist'uje kulturni programy
pro Sirokou vefejnost). Skola spolupracuje také s okolnimi matefskymi Skolami (vychovné
koncerty), onkologickym centrem motolské nemocnice a domovem duchodci (vystoupeni
zaku). Velmi dobrd je spoluprace se zakonnymi zastupci zaka HO, kteti se podileji
na organizaci a zajiSténi vystoupeni velkého orchestru Skoly a Big Bandu (doprava nastrojt
a vwybaveni). Vyménné akce a koncerty uskute¢tiuje se zakladni uméleckou Skolou v Nitfe.

Skola se vénuje zjitovani fyzické bezpe¢nosti zakit. Ve skolnich rocich 2015/2016
a2016/2017 nebyl zaznamenan zadny uraz Zaka.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Zlepsily se prostorové podminky a vybaveni Skoly (rekonstrukce zahrady hlavni
budovy, nové vybaveni).

- Od posledniho mnspekéniho hodnoceni se zhorSila kontrola pribéhu vzdélavani.
- Umgélecké obory dobie spolupracuji.
- Zlepsily se podminky pro kolektivni vyuku HO.

Silné stranky

- Nadstandardni Uroven vzdélavani zaka HO, TO (pestra nabidka realizace kolektivni
hry, kvalitni soubory, motivace zaka TO ke studiu, vyborna tGroven vzdélavani zaku
TO).

- Vlastni materialy pro podporu vyuky hudebni nauky.
Slabé stranky
- Chybgjici kontrolni mechanismy.

- NedostateCné poskytovani mnformaci o pribéhu vzd€lavani zakd LDO jejich
zdkonnym zastupctm.

- Riziko v zajisténi bezpecnosti zakti VO a LDO.

- Nedodrzovani tydenni ¢asova dotace vyucovacich hodin ve VO a LDO.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastavit efektivni kontrolni mechanismy.

- Zlepsit organizaci wyuky v LDO.

- Upravit vzijjemné vztahy a spolupraci mezi pedagogy LDO a vztahy mez Skolou
a zakonnymi zastupci zakt LDO.

- Zefektivnit péci o zaCinajici ucitele bez predchozi pedagogické praxe.

- Pro podporu vyuky HO vyuzivat také moderni technologie.



P#i hodnoceni wvyuky vytvafet vice prostoru pro sebehodnoceni a vzijemné
hodnoceni Zaka.

Pribézné informovat zikonné zastupce zakt VO a LDO o individudlnich vysledcich
vzdélavani.

Zvysovat kresebnou jistotu zakl zarazovanim prace se skicou, uCit zaky vyuzivat
kompozici a perspektivu.

Vést zaky ke spravnym vytvarnym postupim (nevhodné piedkreslovani malby
tuzkou, zasady miseni barev), K hledani a zkoumani vytvarnych problému, ucelné
zatazovat reflexi a recepci vytvarného uméni.

Pro dramatickou hru v LDO vybirat pro zaky srozumitelna témata.

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli
ve lhité do 30 dnt odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
ZFizovaci listina Skoly ve znéni G¢inném k terminu Konani inspekcni ¢innosti
Udaje o $kole vedené v rejstiku $kol a $kolskych zaiizeni k terminu konani inspek&ni
¢innosti
Jmenovani feditele S$koly vydané Hlavnim méstem Praha — ustanoveni do funkce
feditele Skoly na roky 2012 az 2018 platné k terminu konani inspek¢ni ¢innosti
Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skola Skolskych zatizeni, listopad 2007

Zaznam o absolvovani Skoleni bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
ochrany vedoucich zaméstnancti ze dne 27. 10. 2015

Skolni vzd&lavaci program Zakladni umglecké $koly Adolfa Voborského Praha 4 —
Modrfany ve znéni aktualizace ze dne 31. srpna 2016 a v pfedchozim pivodnim znéni
uc¢inném od 1. zaii 2012

Skolni fad s t¢innosti od 1. 9. 2016, v aktudlné platném znéni

Zapisy z jednani pedagogické rady a zapisy z jednani umélecké rady za Skolni roky
2015/2016 a 2016/2017 Kk terminu konani inspekéni ¢innosti

Rozvth hodin ve Skolhim roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu kondni nspek¢ni
¢innosti

Tiidni knihy vedené ve Skolhich rocich 2015/2016 a 2016/2017 k terminu konani
inspekéni ¢mnosti (papirova i elektronickd podoba)

Evidence Zzaki (elektronicka podoba) vedena ve Skolim roce 2016/2017 k terminu
konani inspekéni Cinnosti

Dokumentace o pfijimani zaki (protokoly) za Skolni rok 2016/2017



13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti $koly vedena ve Skolim roce
2016/2017 k terminu konani inspekéni ¢innosti

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro skoli rok 2016/2017
Podnéty zdkonnych zistupci zakd predané Skole ve Skolnim roce 2016/2017
a souvisejici komunikace Skoly se zdkonnymi zistupci zaka

Dokumentace z oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi (sloZka) vedena ve Skolnim roce
2016/2017 v¢etné zprav o provedenych kontrolach a revizich

Kniha tGrazi — zaznamy za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze statntho rozpoctu v roce 2016

Vykaz zisku a ztraty za 12/2016Hlavni kniha uCetnictvi za 12/2016Piehled Cerpani
financnich prostfedki za rok 2016

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zpriva véetnd
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tyka, a v mistné piisliiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor Martin Krupa v.r.
Mgr. Karel Pesina, Skolni nspektor Karel Pesina v.r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska v.r.

Mgr. Jaroslav Mencl, pfizvana osoba — odbornik na

Mencl Jaroslav v.r.

hudebni vzdélavani

V Praze 30. 6. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy



Petr DresSer, feditel Skoly Petr Dreser v.r.

V Praze 30. 6. 2017



