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Nazev pravnické osoby Stfedni primyslova Skola strojnicka Vsetin
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Pod Strani 1776, 755 01 Vsetin

IC: 00 843 407

Identifikator: 600 018 245

Pravni forma: Ptispevkova organizace

Zastoupena: Ing. Mgr. Jarmilou Gabrielovou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Zlinsky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Pod Strani 1776, 755 01 Vsetin

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 20. —21.a24. -25.10. 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky zakon), za

obdobi poslednich ti Skolnich let:

e zjiStovani a hodnoceni persondlnich, materidlnich a finan¢nich podminek, prib&hu
a vysledki vzd€lavani ve stfedni Skole podle prislusnych Skolnich vzdélavacich
programu (dale SVP),

e zjisfovani a hodnoceni naplnéni SVP a jejich souladd s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy (dale RVP).

AKktualni stav Skoly
Ztizovatelem pravnické osoby Stiedni priimyslové Skoly strojnické Vsetin je Zlinsky kraj.

Pravnicka osoba vykonava ¢innost stiedni Skoly (dale ,,8kola*), Skolni jidelny a domova
mladeZe. Pro vyuku Skola vyuziva 1 pracoviste.
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V leto$nim Skolnim roce vyuka probihala celkem ve 4 oborech vzdélani realizovanych
denni formou vzdélavani ukon€enych maturitni zkouskou:

23-41-M/01 Strojirenstvi, 78-42-M/01 Technické lyceum a v dobihajicich oborech - 23-41-
M/001 Strojirenstvi a 78-42-M/001 Technické lyceum.

Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole je 600 a v dobé inspekce se vzdélavalo 318 zaka.
Béhem sledovaného obdobi méla naplnénost Skoly sestupnou tendenci (73,7 % - 62,8 % -
53,0 %), pramérny podil naplnénosti se rovnal 63,2 %. Za posledni tii roky doslo také ke
zmén¢ oborové skladby zakid, procento zdkd vzdelavajicich se v oboru vzdélani
Strojirenstvi ma vzestupnou tendenci. Ve Skolnim roce 2009/2010 se ve jmenovaném
oboru vzdélani vzdélavalo 75 % zakl, ve Skolnim roce 2010/2011 se procento zvysilo na
79 a v letosnim $kolnim roce strojirensky obor vzdélani navitévovalo 85,2 % zaki. Zaky
se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami $kola identifikovala a proces vzdélavani
ptizpusobila jejich potfebam.

V personalni oblasti doSlo v poslednich tfech Skolnich letech pomérné k vyznamnym
zménam. Odchodem ptedevsim do starobniho dichodu byla provedena ,,mezigeneracni
obména* spojena s pfijimanim odbornikl z praxe na pozici uliteld. Z ditvodu poklesu
poctu zakl ve Skole se adekvatné snizoval 1 pocet pedagogickych pracovnikl. Ve skolnim
roce 2011/2012 zajistovalo vychovné vzd€lavaci proces 33 uciteld. V mezirocnim
srovnani byl podil odborné kvalifikovanych internich pedagogickych pracovnikii vysoky,
od Skolniho roku 2009/2010 do leto$niho Skolniho roku nevykazoval podstatnéjsi zmény a
pohyboval se stabiln¢ nad hranici 90 %. Celkovd mira kvalifikovanosti v dobé inspekce
dosahovala 91 %. Splnéni podminek odborné kvalifikace u ucitelli povazovala Skola pro
zajisténi kvality vychovné vzdélavaciho procesu za jednu z priorit.

Ve sledovaném obdobi Skola opravy vétsiho rozsahu realizovala z investicni dotace.
Z provozni dotace od zfizovatele byly hrazeny provozni naklady, drobné opravy a b&ézna
udrzba budov a pozemkil. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani v poslednich tfech letech
ptispela generdlni rekonstrukce stavajiciho zatizeni domova mladeze, revitalizace budovy
Skoly vcetné spojovacich ¢asti A a B, vymeéna oken a Skolnich Saten, renovace télocvicny a
oprava zastaralé elektroinstalace. Zakoupenim novych ucebnich pomiicek predevsim do
odbornych pfedmétii automatizace, elektrotechnika, strojirenskd technologie a kontrola a
meéfteni byly zkvalitnény podminky pro vzdélavani. Na pracovisté praktického vyucovani
byly déle pofizeny dva stroje a sedm novych programovacich stanic. Dovybaveny byly
vyukové prostory, ¢imz se zlepsilo materialné technické zdzemi s vyuzitim PC.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidka vzdélavani Skoly, organizace a Kkritéria pfijimaciho fizeni byla dostupna
uchazeclim s dostatecnym Casovym piedstihem, podminky pfijeti byly jasné definovany a
k informacim byl zaji§tén pozadovany pfistup. Piijimani ke vzdélavani probehlo v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Objektivni nastaveni pravidel a jejich respektovani
vylou¢ilo mozZnost diskriminace, byly dodrzovany podminky rovného pfistupu pfi
pfijimani uchazect a rovného pfistupu ke vzdélavanii pifi ukoncovéani vzdélavani pro
vSechny zéaky.

Skola evidovala a vykazovala zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dile SVP) a
proces vzdélavani prizplisobovala jejich potiebam. Aktualné bylo individudlné integrovano
47 zakt (14,8 % z celkového poctu zakl) se SVP. Tento pocet integrovanych zaki byl
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v poslednich tiech letech i pies klesajici celkovy stav ki ve $kole téméi shodny. Zaci
se SVP méli organizovano odpovidajici vzdélavani bez individualniho vzdélavaciho planu
(vyvojové poruchy uceni) prostiednictvim poradenskych sluzeb ze strany vychovného
poradce ve spolupréci s tfidnimi uciteli, ostatnimi pedagogickymi pracovniky, rodi¢i a
socialnimi partnery.

Pii realizaci vzdélavani $kola vychazela ze SVP a z uéebnich dokumentii dobihajicich
obort vzdélani. Disponibilni hodiny byly vyuZity pro navyseni ¢asové dotace jazykového,
ptirodovédného, matematického a pfedev§im odborného vzdélavani. Pro naplnéni cili
vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti zZaka Skola organizovala projektové aktivity a
mnozstvi mimoskolnich akci. Vyuka sledovanych predméti chemie (2. roénik Technické
lyceum) a fyzika (2. ro¢nik Strojirenstvi a Technické lyceum) probihala v odbornych
ucebnach. Hodinové dotace vyuky sledovanych pfedmétl byly v souladu s realizovanymi
vzdélavacimi programy. Vyucovani fyziky probihalo v podnétné pracovni atmosféie
s velmi dobrym materidlnim zajisténim. Pouzité metody a formy vyuky byly promyslené a
motivujici, vychéazely z obsahu prezentovaného uciva, zaclenéni demonstra¢ni ukézky bylo
Gi¢elné. Objektivni hodnoceni zdkii mé&lo vyrazné motivujici charakter. Zaci dostavali
dostatecny prostor a moznost pro vyjadieni vlastniho nazoru, byli systematicky vedeni
k logickému piemysleni a k oteviené komunikaci. Zvolené metody a formy vyuky
v chemii odpovidaly obsahu uciva a v€ku Zzakll a zajiStovaly naplnéni cile prfedmétu
vsouladu se SVP. Vobou hodinich bylo efektivné vyuzito vypodetni techniky,
mezipfedmétovych vztahli a zakovskych poznatkii z praktického Zivota. V prubéhu
hospitovanych hodin télesné vychovy (1. a 2. ro¢nik Strojirenstvi) byla vhodné vyuzita
frontalni, skupinovd i individudlni vyuka. Ucitel¢ U¢inn€ podporovali vSechny Zzaky,
pouzivali motivacnich forem hodnoceni a se zajiSténim bezpecnosti a ochrany zdravi
podporovali vychovu ke zdravi a pozitivnimu Zivotnimu stylu. Vyuka a rozvoj pohybovych
dovednosti byly systematicky a promyslen¢ dopliiovany aktivitami realizovanymi mimo
vyucovani, sportovnimi akcemi a kurzy.

Skola poskytovala informace a poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se
vzdélavani v souladu s pravnimi ptedpisy. Pro zéky pii pfechodu ze zakladniho vzdelavani
a pii prestupu z jinych Skol vytvotila skola vhodné podminky a s poskytnutim pomoci
pedagogii minimalizovala mozné adaptacni obtize Zakt. Vychovné poradenstvi bylo uzce
provazano s preventivni strategii, poradenské sluzby byly systémové a komplexni (kariérni
poradenstvi, vychovné problematika a spoluprace s odbornymi institucemi, vedenim skoly,
pedagogickymi pracovniky a zdkonnymi zastupci). Prevence socialn€ patologickych jevi
podnécovala zdky ke zdravému Zivotnimu stylu, k rozvoji osobnosti a pozitivnimu
socidlnimu chovani. Realizace aktualizovaného minimalniho preventivniho programu
(ocenén Zlinskym krajem) a dals$i aktivity v oblasti socidln€ patologickych jeva
napomahaly pfedchdzeni negativnich jevli u zdkl. Ve sledovanych letech Skola feSila
ojedin¢lé ptipady Sikany, naznaku kyberSikany a poziti navykovych latek prfevazné u zaka
ubytovanych v domové mlédeze. Spoluprace pedagogickych pracovnikii umoznila ve Skole
pribézné sledovani zakl s problémovym chovanim, aktudlni informovanost zékonnych
zastupcl nezletilych zaka a ptijeti odpovidajicich vychovnych opatteni, jejichz pocet byl
velmi nizky a za méné zavazné, ale opakované poruSeni Skolniho fadu byl feSen
maximalné sniZzenym stupném z chovani. Pocet hodin neomluvené absence byl ve
sledovaném obdobi nizky a témef stejny (v prioméru 0,26 % rocné z celkové absence zaka).
V pievazujici mife bylo vychovnych opatieni vyuzito jako motiva¢niho néstroje v podobé
udélenych pochval, popfi. dalsich internich ocenéni.
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Skola vytvafela bezpedné prostiedi pro vzdélavani. Praimémy podil urazii v piepodtu na
100 zakt (mira urazovosti) v poslednich tfech skolnich letech nebyl vysoky (3,4 - prevazné
v télesné vychové a v praktickém vyucovani) a mél sestupnou tendenci. Preventivni
opatfeni byla U¢inn€ nastavena a uvedena predevSim ve Skolnim fadu s poucenim Zakl
v teoretickém vyucovani a v praktickém vyucovani a proskolenim pracovnikii Skoly
v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi. Urazy byly fadné evidovany a odikodiiovany,
zdznamy byly zasilany CSI.

Uspésnosti zaka pii jejich prechodu ze zakladni $koly na vys§i stupen vzdélani, ve vyuce a
pfi ukoncovani vzdelavani ve stiedni Skole se Skola dlouhodobé pravidelné zabyvala.
Zakovskou usp&inost $kola sledovala formou externich testli (vysledky piijimacich
zkousek SCIO, porovnani vstupnich a vystupnich testt VEKTOR 2010 a 2011, Modul
4 a vysledky spoleéné casti maturitni zkousky), vlastnich vstupnich testl realizovanych
v 1. rocniku z vétSiny pfedmétd, hodnoceni Zzakovskych prezentaci v odbornych
predmétech (zjistovani klicovych kompetenci) ve 2. a ve 3. rocniku a potradanim
celoSkolskych soutéZi v teoretické vyuce humanitnich a pfirodovédnych predméti a
v praktickém vyucovani. Vyucujici a vedeni Skoly systematicky vénovali pozornost také
vysledkiim vzdélavani zaki v pribehu studia, coZ se znacné projevilo na zvyseni zdkovské
uspésnosti - pii meziroénim srovndvani (od Skolniho roku 2008/2009 do Skolniho roku
2010/2011) doslo ke zlepSeni celkové primérné znamky (2,35 — 2,31 — 2,29) a soucasné
znaén¢ poklesla neuspésnost zaka (5,2 % - 3,4 % - 1,1 %). Ze 108 zaku, kteti maturovali
ve Skolnim roce 2010/2011 u maturitni zkousky prospé€lo 14 zakl s vyznamenanim (13 %),
89 zakl prospélo (69,4 %) a 19 zakl neprospélo. U maturitni zkouSky v profilové casti
byla zakovskéd neuspesnost 13% a ve spoleéné Casti byla 8,3%. V porovnani s vysledky
maturitni zkousky ze Skolnich let 2008/2009 a 2009/2010 vyplynulo, ze pfi ukonCovani
vzdélavani byly vysledky zaki srovnatelné. Ve Skolnim roce 2010/2011 byly vysledky
vnitini evaluace Skoly zjiStovany také formou vlastnich dotaznikovych Setfeni u zak,
rodici a uciteli. Pro zjistovani vysledka vnitini evaluace Skoly v oblastech efektivity prace
pedagogickych pracovnikil, atmosféry vztahli a ohrozeni rizikovych jevi bylo déle vyuzito
externiho evaluacniho nastroje Svét barev (DAP Servis s.r.0.), méfeni bylo zahéjeno v roce
2006 a posledni méteni probehlo na konci Skolniho roku 2010/2011. Namétené hodnoty
v oblasti efektivity prace pedagogickych pracovnikli se zvysily a v priméru se skola ve
sledovaném ukazateli nachézela cca 27 % nad republikovym primérem. Analyz
zakovskych vysledki i dotaznikovych Setfeni vedeni Skoly vyborné vyuZilo pro zpracovani
hodnoticich zprav Skoly a ke zlepSovani kvality byla pfijimana realné opatieni.

Mezi vyznamné Uspéchy poslednich tii let patfila velmi dobrd umisténi zakl na prednich
mistech a vitézstvi v regiondlnich, republikovych a mezinarodnich kolech zejména
v soutézich technicky zamétfenych — v oblasti CNC programovani (CAM a ruénim
programovani, jednotlivcl a druzstev), Autodesk Academia Desing (kategorie 2D kresleni
a 3D modelovani) a SOC, matematickych soutdZich a olympiadach a ve sportovnich
soutézich (hokejbal, silovy ctyfboj). Pro zpétnou vazbu a zkvalitiovani vzdélavani bylo
pro skolu diilezité také ziskani certifikatd - Zelena Skola a Autodesk Academia. Informace
o svych aktivitdch, vysledcich a uspéSich své prace skola pravidelné¢ prezentuje ve
sdélovacich prostfedcich a prehledn€ vedenych a nové upravenych webovych stranek.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Organizace vzdélavani (rozvrh vyucovacich hodin, poéty zakd ve ttidach), Skolni tad,
obsah a zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly byly v souladu s pravnimi predpisy.
Nedostatky konstatované CSI na zakladé komparaénich analyz SVP Technické lyceum se
zamefenim na strojirenstvi a elektrotechniku a Strojirenstvi se zaméfenim na vypocetni
techniku &kola odstranila. Kontrolou dalstho SVP Strojirenstvi se zaméfenim na
ekonomiku a fizeni jakosti byl zjiStén jeho soulad s pfislusSnym rdmcovym vzdélavacim
programem a Skolskym zdkonem. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidala persondlnim,
materidlnim a finannim ptfedpokladiim, za kterych byla Skola zafazena do Skolského
rejstifku. Aktualné platné SVP byly v souladu s RVP pro jednotlivé obory vzdélani a
Skolskym zakonem.

Reditelka $koly spliiovala pozadované predpoklady pro vykon funkce, plnila rozhodovaci
kompetence vyplyvajici z jeji funkce podle Skolského zakona. Vhodné zpracovana
organizaéni struktura podporovala aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje Skoly.
Cile vymezené v koncepcnich dokumentech rozvoje Skoly (koncepce rozvoje na obdobi
2007 — 2010, 2010-2015 a jednoro¢ni plany - Akeni plan realizace strategickych opatieni a
Management rizik rozvojovych aktivit) byly vedenim Skoly promySlené, pribézné
inovované a v praxi uspés$n¢ realizované. Strategie Skoly jasné stanovovala priority, které
vedly ke zlepSovéani kvality pribéhu, vysledki a podminek vzdélavani a k napliiovani
obsahu vzdélavani. Mezi oblasti stanovenych priorit, na které se Skola zaméfila patiily -
rozvoj lidskych zdrojl, zabezpeceni kvality vychovné vzdéldvaciho procesu, vytvareni
bezpecnostniho klimatu Skoly, partnerstvi, mezindrodni spoluprédci, financovani
rozvojovych aktivit, celozivotni vzd€lavani a materidlné technické vybaveni Skol. Na
strategickém fizeni a na zpracovani hodnoticich dokumenti se spolecné s feditelkou
podilely pracovni skupiny vytvotené pro fesené tikolu pfispivajicich k rozvoji kvality Skoly
slozené ze dvou zéstupct feditelky Skoly pro oblast vychovy a vzdélavani a ekonomicko-
technickou, pfedsedli pfedmétovych sekci (odbornych, piirodovédnych, humanitnich
predméti a pro oblast télesné vychovy a sportu), vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence socialné patologickych jevi, vedouciho pracovisté praktického vyucovani, skolni
koordinatorky pro oblast EVVO a vedouci skupiny tfidnich uciteld. Zna¢na pozornost byla
vénovana kontrolni a hospitaéni &innosti. Urovei fizeni odpovidala velikosti a typu $koly.

V oblasti finan¢nich piedpokladi Skola urcovala priority ve financovéani s ohledem na své
rozpoctové moznosti. Koncep¢ni zdméry dalSiho rozvoje Skoly byly navrzeny, projednany
a schvéleny zfizovatelem. Skola ve sledovanych letech hospodatila s dotaci ze statniho
rozpoctu a s provoznimi a investicnimi dotacemi od zfizovatele a s dotaci od Ufadu prace.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity efektivné, hospodarné a
v souladu s Gi¢elem, na ktery byly piidéleny. Ucelové dotace byly piijaty, vyderpany a
vyuctovany v souladu s nastavenymi podminkami. Dotace od ufadu prace byly pouzity na
¢ast mzdovych nakladl na spolecensky tcelnd pracovni mista.

Skola byla v letech 2009 - 2011 zapojena do nékolika projektii, napf. Kvalita odborného
vzdélavani, jehoz klicovou aktivitou bylo vytvofeni skript, manudli a e-learningovych
vyukovych programii. Projekt byl financovan c¢éaste€né ze statniho rozpoctu (15%) a
z Evropského socidlniho fondu (85%). Dalsim projektem byl Rozvoj vzdé€lavacich
programu pro vzdélavani dospélych ve skolach Zlinského kraje s cilem tvorby a inovace
vzdélavacich programll pro dospé€lé, financovany z prostfedkli EU a statniho rozpoctu
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prostiednictvim OP Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost. Skola byla také zapojena do
mezinarodniho projektu Comenius, z n¢hoz ziskala financni prostfedky na navstévu
partnerskych $kol ze Spanélska a Polska. Dal§imi zdroji piijmi byla ve sledovanych letech
uplata za Skolni stravovani, Uplata za ubytovani v domové mladeze a piijmy z doplikové
¢innosti. Skola vhodn& vyuZivala vSechny ziskané finanéni prostfedky, pravidelnd
sledovala a vyhodnocovala jejich piinos ve vztahu k realizaci SVP.

Persondlni podminky byly na odpovidajici trovni, feditelka Skoly ptedchazela rizikiim
v dané oblasti. Vedeni Skoly pravidelné sledovalo a vyhodnocovalo ve vyro¢nich zpravach
a vlastnich hodnocenich vyvoj v oblasti lidskych zdroji, ve Skole fungoval systém
pravidelného hodnoceni a sebehodnoceni pracovnikli s diirazem na osobnostni a profesni
rozvoj. Skola vyznamné podporovala dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
DVPP), které smétovalo ke splnéni kvalifikacnich predpokladl, prohlubovani kvalifikace,
k rozvoji osobnich kompetenci, ke zkvalitiovani pedagogického procesu a k rozsifeni
odborného piehledu pedagogl. Nedilnou soucasti DVPP byla ptiprava pro vykon funkeci
souvisejicich s realizaci nové statni maturitni zkouSky. Pro zalinajici pedagogy byl
vytvofen systém podpory, na kterém se podilelo vedeni Skoly, pfedsedové predmétovych
sekei a uvadéjici odborné kvalifikovany ucitel. Mobilita pedagogickych pracovnikii byla
zajidténa vramci projekti Propojeni odborného $kolstvi s praxi (Ceska republika) a
Comenius (zahrani¢i) a pofddanim pravidelnych stazi ve Skolach podobného odborného
zaméfeni.

Vnitini prostory budovy Skoly, domova mladeZze i uzivana sportovisté byly udrzované a
spliiovaly bezpecnostni podminky omezujici rizika ohrozeni zdravi, Skola spliovala
podminky bezbariérového pfistupu. Materidlni podminky Skoly — vybaveni Skolnimi
pomickami i vnitini vybaveni Skoly bylo na pozadované trovni. V dobé inspekce Skola
vyuzivala celkem 43 ucebny, z toho bylo 14 uceben odbornych, dale Skolni htiste¢ a dvé
télocviény s posilovnou. Vybaveni Skoly bylo prubézné obnovovdno a dopliiovano.
Piedev§im byla realizovdna obména informacnich technologii, postupné dopliiovana
ucebnimi pomtickami teoretickd vyuka a vyukovym materidlem praktické vyucovani.
V dobé inspekce disponovala Skola 191 pocitaci, znichz 141 bylo pfistupno Zakim
pfevazné se zabezpecenim rychlého pfipojeni na internet.

Skola spolupracovala se kolskou radou, kterd se zejména vyjadfovala k informacim
o $kole a schvalovala pfedkladané dokumenty. Ve $kole byla funkéni Zakovska rada,
kterou vedeni Skoly akceptovalo a se kterou feSilo podle potieb aktudlni problémy.
Zaptinosné lze povazovat partnerské vztahy se zfizovatelem a s firmami pfedevSim
strojirenského zaméfeni podilejicich se na tvorb& SVP a zabezpedujicich odborné praxe
zakli. Vramci projektu byla vyznamna spoluprace z4akl ipedagogi se Stiedni
primyslovou Skolou Uhersky Brod. Spoluprace se zékonnymi zastupci nezletilych zak,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s organy statni spravy a samospravy, dalSimi
socialnimi partnery z oblasti prevence socidln¢ patologickych jevii vramci Zlinského
kraje, stejné jako aktivity a prezentace Skoly na vefejnosti byly funkéni a napoméhaly
realizaci vzdélavacich programii. Pfi Skole bylo ustanoveno sdruZeni rodicu, které
spolupracovalo s vedenim Skoly pfedevSim pii zajisStovani mimoskolnich aktivit a
vzdélavacich akci a spolu s Nada¢nim fondem Skoly se podilelo na jejich financovani.
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Zavéry

o Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizent.

e  Rovny pFistup ke vzdélavani byl Skolou ve vychovné vzdélavacim procesu dodriovin
na poZadované uirovni.

e  Organizaci a pribéh vidélavani v chemii, fyzice a v télesné vychové zajist'ovala
Skola na velmi dobré urovni.

o  Osobnost #dka byla v souladu se SVP $kolou vhodné a v dostatecné miie rozvijena.

o Skola se vysledky svého vzdélavdni systematicky zabyvala, vypracovany hodnotici
systém byl ucinny, vysledky vzdélavani Zakii mimo vybornych vysledkii jednotlivcit a
druZstev v republikovych a mezindrodnich soutéZich technického zaméieni v oblasti
CNC programovani CAM byly na poZadované urovni.

o Strategie Fizeni $koly a pliny pro realizaci SVP byly vedenim S$koly pribéiné
hodnoceny, inovovdany a v praxi uspésné realizovany. Systematické ¥Fizeni Skoly bylo
na poZadované uirovni.

e  Poradenské sluzby ve Skole byly realizovany na velmi dobré urovni.

o  Prostiedky ze statniho rozpoctu cerpala Skola ve sledovaném obdobi (rok 2009,
2010) v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

e  Podpora dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikit byla zaméiena na zvySovdani
odbornych kompetenci jednotlivych vyuclujicich, rozvoj jejich informacni
gramotnosti a zejména na realizaci kurikuldrni reformy. Skolou nastaveny systém
DVPP vyrazné piispival k realizaci Skolnich vzdélavacich programii. Velkou
pozornost vedeni Skoly vénovalo podpoie zacinajicim ucitelitm.

e  Materidalné technické podminky Skoly pro vzdélavani Zdki vcietné oblasti
informacnich a komunikacnich technologii byly na standardni vurovni.

o  Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdakit a rozvoj partnerskych vztahit Skola
vytvaiela standardni podminky.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 §kolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zlin€ dne 31. 10. 2011

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka Zuzana Miickova v. 1.
Mgr. Zden&k Sevela, $kolni inspektor Zden&k Sevela v. 1.
Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Marcela MatuSincova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zlin€ dne 7. 11. 2011

Ing. Mgr. Jarmila Gabrielova, feditelka Skoly Jarmila Minatikova v. r.
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Pfipominky reditelky Skoly

_______ Pfipominky nebyly podany.





