Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-1010/19-S

Néazev Z:iakladni Skola Pristoupim, okres Kolin
Sidlo Pistoupim 37, 282 01 Cesky Brod
E-mail zspristoupim@seznam.cz

IC 70997471

Identifikator 600045501

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Renata Novakovéa

Ziizovatel Obec Pristoupim

Misto inspek¢ni ¢innosti Pristoupim 37, 282 01 Cesky Brod
Termin inspek¢éni ¢innosti 29. duben 2019 - 30. duben 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni $kolou
a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist, zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (ddle SVP ZV) a Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu (dale SVP $kolni druziny), jejich souladu
S pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle
8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Ptispévkova organizace (déle ,,Skola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny.
Pocet zakli v poslednich tfech letech mirné nartsta, k terminu inspekéni Cinnosti se
v zékladni skole ve 2 t¥idach vzdé¢lavalo 47 zaku 1.— 5. ro¢niku véetné Ctyf cizincd a
sedmi zaku se speciélnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) s potiebou podptirnych
opatieni 1. az 3. stupné. K pravidelné dochazce do jednoho oddéleni $kolni druziny bylo ke
dni inspekce zapsano 30 ucastnikd. Stravovani zakim Skola poskytuje ve skolni jideln¢ —
vydejné. Aktivni zapojeni $koly do projektovych ¢innosti arozvojovych programui
pozitivné zlepsuje jeji vybaveni, prabéh vzdélavani a informovanost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,,feditelka) zpracovala koncepci, ktera vychazi z diikladného rozboru
pfedchozi ¢innosti $koly, znalosti prostiedi, pozadavki ztizovatele a jejich zkuSenosti
v fidici pozici. Usp&$né $kola v souladu s vizi rozviji ve spolupraci se ziizovatelem,
zakonnymi zastupci a dal$imi organizacemi piedev§im socialni, ¢tenaiské a matematické
gramotnosti zaka a podporuje jejich osobnostni rozvoj. Vyrazné se od piedchozi inspekce
zkvalitnilo jeji materialni zajisténi, rozsitila se nabidka zajmového vzdélavani a vyznamné
se zvysil pocet mimoskolnich aktivit. Se strategii naplnovani cild jsou zakonni zastupci i
vetejnost prubézné seznamovani v misté obvyklym zptisobem (internetové stranky, tiidni
schlizky, jednani skolské rady, neformalni setkani aj.).

Organizacni struktura a fizeni odpovidaji velikosti a druhu skoly. Svou osobnosti, ptirozenou
autoritou a demokratickym stylem fizeni se feditelka vyznamné pozitivné podili na
vytvateni pfiznivych mezilidskych vztaht. Jeji fidici systém je u¢inny v oblasti planovani,
evaluace a vyuzivani zpétné vazby od zakonnych zastupcu zaku. Spole¢né s vychovatelkou
Skolni druziny systematicky planuje a hodnoti pribéh zdjmového vzdélavani. Zaroven
feditelka kvalitné vykonava ¢innosti vychovného poradenstvi, je koordinatorka SVP ZV
a metodicka prevence. Plnéni dil¢ich cilii stanovenych v planech jednotlivych oblasti (napt.
Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Ro¢ni plan prace) je pravidelné
vyhodnocovano pii jednanich pedagogicke rady. Z jejich zaznami je ziejmé pravidelné
projedndvéani zasadnich dokumentli, organizace vzdélavani, metodickych postupt
pii vzdélavani zakd vcetn¢ zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem a zakt se SVP
I hodnoceni pribéznych vysledkd vzdélavani zaki. Po stanoveni konkrétnich metodickych
postuptl nasleduje analyza jejich plnéni. Kvalitu vzdélavani feditelka pribézné sleduje i
z rozboru vysledki vzdélavani zaku, hospitaci a komunikace s pedagogy. Nasledné jsou
pfijimana opatfeni ke zkvalitiovani vzdélavani, napf. sjednocovani postupit a nastaveni
vnitinich pravidel. Zatimco napf. pro rozvoj konverzace V cizich jazycich, vedeni asistenttl
pedagoga a vyhodnocovani kontrolnich praci vedou ke zlepseni vysledkt Zzakd, pro
vyuzivani formativniho hodnoceni, systematického vedeni zakl k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni ve vyuce, zlepSeni Gpravy pisemného projevu zak, jSou opatieni
méng U¢inna.

Pro informovéani zakonnych zastupct o prubéhu a vysledcich vzdélavani skola uskuteciiuje
individualni i kolektivni tfidni schiizky, setkavani pii Skolnich a mimoskolnich akcich.
Velmi dobrd spoluprace se zfizovatelem je uskuteéiiovana v materialni i spolecenské
(spolupotadani akci) oblasti, ve kterych zaci uspé$né prezentuji ziskané dovednosti.
Pfi naplnovani cilt zakladniho vzdélavani Skola navazuje a udrZuje partnerstvi na velmi
dobré trovni se Sirokym spektrem organizaci podle jejich zaméfeni (ekologické, prevence
rizikovych jevt aj.). U¢inna spolupréce s ostatnimi §kolami v regionu probiha zejména pii
védomostnich soutézich a sportovnich aktivitach.



SVP ZV je vsouladu s pfislunym ramcovym vzdélavacim programem, vyuZitim
disponibilni ¢asové dotace zejména pii diferenciaci a individualizaci respektuje potieby a
z4jmy zéaku. Jeho pozitivem je realizace projektti a d€leni tfid na samostatné rocnikové
skupiny pro vyuku matematiky, ¢eského a anglického jazyka, informatiky a té€lesné vychovy.
SVP skolni druziny splituje zakonné pozadavky a efektivné navazuje na SVP ZV.

Skolni ¥ad i vnitini ¥ad §kolni druziny obsahuji funkéni a efektivné vyuzivana pravidla. Skola
ma zpracované a dodrzuje jasna pravidla prevence i feSeni vSech forem rizikového chovani.
Pfi ptijimani uchazect kK zakladnimu i zdjmovému vzdélavani, pti rozhodovani o prestupech
zakt zjinych S8kol a odkladech povinné S$kolni dochazky fteditelka postupovala
v hodnoceném obdobi spravné.

V ramci specializovanych funkci feditelka poskytuje poradenské akonzultaéni sluzby
pedagogiim, zakim a jejich zakonnym zastupcim. Ug&inné komunikuje s pracovniky
Skolskych poradenskych zafizeni pii navrhovani a realizaci konkrétnich podplrnych
opatfeni. Pribézné a Vv potfebném rozsahu zprostiedkovava odborné informace a vytvaii
podminky pro vzdélavani Zzaki se SVP. Dobfe zajistuje i kariérové poradenstvi
pro vzdélavani ve viceletém gymnaziu.

Personalni podminky jsou dlouhodobé ptiznive. Tti ze ¢tyt uditelek (vEetné feditelky) jsou
odborng kvalifikované. Reditelka pribézné usiluje o ziskani ugitele s odbornou kvalifikaci.
Vychovatelka $kolni druziny, Skolni asistentka a asistentka pedagoga, jsou odborné
kvalifikované. Pro pedagogickou ¢innost ma $kola nastavena jasna vnitini pravidla. Plan
i realizace dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale DVPP) vychazi z potieb
Skoly, feditelka identifikuje i vzdélavaci potteby pedagogii. Pfinosem pro Skolu byla dotace
(Sablony), kterd je vyuZita napersonalni podporu (3kolni asistent), vzdélavani
pedagogickych pracovniki (matematicka a ¢tenaiska gramotnost) a uc¢ebni pomtcky. DVPP
se pedagogové ucastni v potiebné mife, je zaméfeno na osvojeni didaktickych postupt
vyuzivanych v jednotlivych vzdé€lavacich predmétech, rovnéz je vyuzivdna forma
samostudia. Ziskané poznatky pedagogové pii vzdélavani u¢inné uplatiuji. Systematicky
probiha uvadéni pedagogu s kratkou praxi, jehoZ ptiznivy vliv na kvalitu vzdélavani byl
zfejmy 1 V prubchu pii inspekeni Cinnosti.

Vybaveni slouzici ke vzdélavani a skolnimu stravovani je podle finanénich moznosti
obnovovano, nabytek odpovida antropometrickym pozadavkim Zzaka. Ucebnic,
didaktickych pomiicek, hracek, knih, sportovniho naéini i naradi je ve skole dostatek a jsou
uceln¢ pro dosazeni vzdélavacich cili vyuzivany. Prostory Skoly jsou vyzdobeny
zakovskymi pracemi, které zdafile ptispivaji ke zvySeni estetiky prostiedi a ze kterych je
patrné, Ze jsou aktéfi vzdélavani vhodné vedeni k rozvoji kreativity, hravosti a smyslu pro
humor. Bezpec¢nost zakl v pribéhu inspekce byla zajisténa.

Zamoveé vzdélavani probihd v prostorné viceucelové ucebné s dostatkem relaxacniho
prostoru. Vybaveni umoziiuje rozvoj osobnich zajmui a dovednosti U¢astnika.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé&lavaci témata viech hospitovanych hodin odpovidala SVP ZV. Ke spole¢nym rysiim
vyuky patfila vhodné pfipravena obsahova i organizacni stranka, vécna spravnost.
Vzdé€lavani probihalo v ptiznivé pozitivni atmosféie, Zaci se fidili domluvenymi pravidly,
projevovali pfiméfenou aktivitu a dobie spolupracovali s vyucujicimi. Chovali se
a komunikovali podle pravidel slusného chovani. Vyucujici zamétovali vzdélavaci cile
zejména na upevinovani znalosti a dovednosti zaku ve vztahu k novému uc¢ivu, neopomijeli
vyuZzivat mezipfedmétové vztahy. Vyuka byla dostate¢né diferencovana podle piedpokladi



a potieb zakd. Nadani zaci dostavali specialni ukoly a doplitkové prace. Uginnost vyuzitych
forem a metod vyuky byla na velmi dobré drovni. Nejcasté&jsi formou byla frontalni vyuka
i¢elné doplitovana praci ve dvojicich, skupinach a samostatnou praci. U¢inné vyudujici
zatazovali aktivizujici prvky. Podptrné materialy a nazorné pomicky byly ve vyucovacich
hodinach efektivné vyuzity. Didaktickou techniku béhem zhlédnutych hodin vyucujici
nevyuzivali, ale z dokumentace vyplyva, Ze ji nej¢astéji pedagogové pouzivali pro podporu
vykladu nebo upevnéni probiraného uciva. Vyuka ale v polovin¢ zhlédnutych hodin
ptesahovala do prestavky. Pfevazovalo pouze stru¢né hodnoceni okamzitych vykont zaki
bez naznaCeni moznosti jejich dal$iho rozvoje. Zavér vyucovacich hodin se spole¢nym
efektivnim zhodnocenim splnéni cili se vyskytoval ziidka, ¢asto byl formalni, neobsahoval
zasadni hodnotici prvky. Ke vzdjemnému hodnoceni nebo sebehodnoceni nejsou zaci
pedagogy systematicky vedeni.

Doporucena podptirna opatreni zadkiim se SVP byla ve vyuce uspesné poskytovana, jednalo
se o ucelnou upravu rozsahu uciva, poskytnuti vhodnych pomtcek i individualizovanou
péci. Ucitelé ptihodné vyuzivali nazorné materialy, specialni uéebnice. Byla zaznamenana
funkéni podpora prostfednictvim ¢innosti asistenta pedagoga. Individualni vzdélavaci plany
zaki byly ucinné napliiovany.

V hodinach ¢eského jazyka byly systematicky zafazovany vychovné vzdélavaci strategie
podporujici objevovani, alternativni feSeni, odhady, srovnavani, iniciativu Zzakd,
odivodiovani postupti a vysledki zaky, vyuziti jejich zkusenosti, zapojeni kreativity. Do
vyuky pravidelné pedagogové zatazovali aktivizacni, relaxaéni a pohybové ¢innosti, prvky
her, vyuzivali mezipfedmétové vztahy apod. Zaci byli cilené vedeni k préaci s pracovnimi
texty a dalSimi materidly. Diraz byl kladem na porozuméni obsahu vSech provadénych
¢innosti. Vyucujici Kladli diraz na pouzivani spisovného jazyka, cilené upiednostiiovali
komunikaci, vedli zaky k samostatnému projevu a obsahové spravnym formulacim.

Ve vyuce cizich jazykti navazovalo na Uvodni motivaci pribézné povzbuzovani, které
spole¢né s piim&fenym pracovnim tempem vedlo ke splnéni stanoveného cile. Ucitelka
spravné vychazela ze zaky zvladnutych kompetenci pii poslechu nebo ¢éteni s porozuménim
s vizualni oporou. Pfi konverzaci smysluplné vyuzivala automatizaci ustalenych vyrazi,
procvic¢ovani slovni zasoby s diirazem na spravnou vyslovnost, poslech pisni, dramatizaci a
dalsi ¢innosti podporujici konverzaci.

Pozitivem vyuky matematiky byl promysleny piistup pedagozek pii stanoveni materialnich
a organizacnich podminek ve smyslu systému zavedenych sesitl, ¢lenéni vyuky apod.
Zamérné byly také navozovany ¢innosti pro rozvoj paméti zaku a nacvik piesnosti. Mnohé
¢innosti byly organizovany formou soutéze, praci dvojic nebo skupin tak, aby pro né€ byla
¢innost zajimava a zaktivizovali se. Zaroven i nasledné vyuziti mezipfedmétovych vztaht
bylo G¢inné. Pokud byla vyuka vedena ve ttidé s vice roéniky, dokazali vyucujici efektivné
vést zaky ro¢nikové skupiny k Usp&$né samostatné praci.

7o~

Efektivni snahu §koly o minimalizaci vyskytu rizikového chovani Zaka podporuji pfiméfené
(jejich schopnostem a véku) nastavena pravidla chovani ve tiidach, adaptac¢ni a zajmové
aktivity. Prubézné jsou zajistovany namétoveé zaméfené besedy, exkurze, navstévy akci.
Pedagogové pracuji se zaky individualng, rizikovy jev dokazou pojmenovat a vyjasnit.
Uspé&sné zaky motivuji a nacvicuji snimi zadouci chovani s cilem zmirnéni nebo
neopakovani nevhodného chovani. Provazané jsou do vyuky zafazovana témata z oblasti
prevence rizikového chovani, zdravého zptsobu zivota a dopravni vychovy.

V pribéhu zajmového vzdélavani ve skolni druzing se vychovatelka spravné zaméfovala na
podporu osobnostniho a socialniho rozvoje ucastnikl, zohlednovala jejich individudlni
pfedpoklady a upfednostiiovala aktivity v pfirod¢, coz potvrzovaly zdznamy prabéhu
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vzdélavani i rozhovory s Uastniky. Odpoledni &innosti zahrnovaly v souladu s cili SVP
Skolni druziny pouze nenaro¢né ¢innosti herniho a odpocinkového charakteru. Kladem je
rovhomeémné rozlozeni vychovnych slozek, béhem nichz méli ucastnici volny piistup
k pomiickam, hram i sportovnimu néagini, které podle potfeby vyuzivali. Casové rozvrzeni
¢innosti bylo v dob¢ inspekce dodrzovano v souladu s pozadavky psychohygieny. Pfi
fizenych aktivitach (napf. vytvarné, pracovni) vychovatelka vhodné vyuzila ro¢ni obdobi.
V ramci Skolni druziny se Ucastnici intenzivné zapojuji do Siroké nabidky zajmovych
krouzkt pod vedenim ucitelek Skoly. Vychovatelka aktivné spolupracuje nejen s nimi, ale
predava si poznatky a zkuSenosti s asistentkami pedagoga, samoziejmosti je i jeji spoluprace
se zakonnymi zéstupci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Reditelka ziskava informace pro vlastni hodnoceni &innosti $koly pribézné riiznymi
metodami. Maji dobrou vypovidaci hodnotu. Jedné se o sbér dil¢ich vystupt (pracovni listy,
vytvarné prace, referaty, projekty aj.), shromazd’ovani, evidenci a rozbor vysledku
kontrolnich praci, ptehledt tcasti a vysledka 24kt v soutézich. Skola vyuziva také vngjsi
objektivizujici evaluacni nastroje - testovani zakli, poptipad€ anketni aktivity.

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly doklada zejména vysoky pocet Skolou realizovanych aktivit
s pozitivnimi vysledky v oblasti osobnostniho a socialniho rozvoje zapojenych zaka
a uplatnéni prifezovych témat RVP ZV.

Pii pedagogické radé pravidelné projednavaji pedagogové prubézné celkové vysledky tiid,
v jednotlivych vyucovanych piedmétech i jednotlivych zakd. Tento systém umoziiuje
podavat objektivni informace o dosahovanych pokrocich, ptipadné o nutnosti operativnich
zasaht pfi zjisténi slabsich individualnich ¢i skupinovych vysledkt vzdélavani.

Utinna v hodnoceném obdobi byla individualni pomoc Zakéim s ohrozenym &kolnim
neuspéchem (Upravy cilii, rozvrzeni uciva, zmény ucebniho stylu).

Vychovné vzdélavaci cile stanovené v SVP ZV jsou systematicky napliiovany uplatiiovanim
kooperativnich metod, podporou pozitivnich vztah@i uvnitf i vné $koly. Pozitivné Ceska
Skolni inspekce hodnoti dobré pracovni navyky a dovednosti zaku, jejich spravné sezeni,
poradek na lavici ave ttidach. Negativem jsou nepiesné a neuplné pisemné zdznamy
v seSitech z4k.

Ve vnéjsi evaluaci dosahovala §kola vétsinou dobrych vysledkia. Usp&snost zakd patého
ro¢niku v pfijimacim fizeni na osmiletd gymnazia byla v poslednich tfech letech dobra.
Dosahované vzdélavaci vysledky vétSiny zakd Vv jednotlivych pfedmétech odpovidaji
pozadovanym vystupim SVP ZV. S vyznamenanim prospélo 70% zaki. Zaci se SVP
dosahuji diky G¢inné poradenské podpofe a s piihlédnutim k jejich specifikim dobrych
vysledkd.

Ucast a dobra umisténi 7ak ve $kolnich, regionalnich i vys§ich soutézich (vytvarna,
matematicka, sportovni), tfidni i celoskolni projekty pomahaji nejen k dosahovani kvalitnich
individualnich vysledki, ale ptispivaji i k celkové pozitivni atmosfétre Skolni prace.

O ucinné prevenci rizikovych jevll svéd¢éi jejich minimalni vyskyt. Jiz pfi ndznacich
rizikového chovani zaka jej pedagozky identifikovaly a UspéSné feSily. Jednalo se
0 vychovné problémy zakl vyplyvajici z jejich SVP nebo o drobnd poruseni skolniho fadu
(ndznaky Sikany, vyruSovani v hodin€) u nékolika jedinci. Dobrou atmosféru Skoly
dokladaji ¢asto udélované pochvaly. Vychovna opatteni k posileni kazné ukladana nebyla.



Uspésna je $kola pii spoleéném vzdélavani zaki. Pozitivni piistupy zaméstnanct $koly
a spoluzaki jsou velmi Géinnymi prostiedky pfi jejich zaéleovani a dosahovani dobrych
vzdélavacich vysledkil a vyznamné obohacuji vSechny aktéry vzdélavani.

Vychovatelka i vedouci zajmovych utvart ucastniky pribézné motivaéné hodnoti podle
kritérii SVP S$kolni druziny. Vysledky odpovidaji stanovenym cilim a individudlnim
moznostem ucCastnikd pfedev$im pii utvafeni a rozvoji jejich osobnostnich a sociélnich
dovednosti, poznavani prirody a zvySovani télesné zdatnosti. Dafi se je aktivné zapojovat
do mistniho i regionédlniho kulturniho a spole¢enského zivota. Vysledky cinnosti jsou
pravidelné prezentovany v budové Skoly (vyrobky, prehledy) a jsou ziejmé z dokumentace
tematicky zaméfenych akci.

Vyvoj $koly

- drobné nedostatky zjisténé predchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény,

- od posledni inspekce se postupné zvysil pocet zaki Skoly o jednu polovinu,

- byly zlepSeny prostorové a materialni podminky s pozitivnim dopadem na kvalitu
vyuky (pribézna tdrzba, obnoveni pomtcek, vybaveni u¢eben a $kolni druziny).

Silné stranky

- pedagogové maji k zaktim vstiicny ptistup, mezi aktéry vzdélavani probiha oteviena
komunikace a jsou patrné velmi dobré vztahy,

- ve vyuce vyuzivaji pedagogové ucelnou motivaci, efektivni vzdélavaci pristupy
ametody, cilenou individualizaci, diferenciaci ¢innosti vzhledem k moZnostem
zaku, ¢imz pozitivné ovliviuji jejich aktivitu a vysledky vzdélavani,

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nizka G¢innost nékterych ptfijimanych opatfeni s negativnimi dasledky na kvalitu
pribéhu vzdélavani (napi. chybéjici shrnuti uciva ve vztahu K cilim vyuky
Vv zavérech vyucovacich hodin, nedostate¢né vyuzivani zavéreéného hodnocent).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zkvalitilovat pisemny projev zakd,

- zatazovat do dalsiho vzdélavani pedagogi témata hodnoceni vyuky a formativniho
hodnoceni vysledkt vzdélavani, zahdjit vyménu pozitivnich zkusenosti s pedagogy
obdobnych skol.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 15 dnu prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
p¥i inspekéni &innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiredotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni, aktualni stav
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Ziizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skoly Pfistoupim, okres Kolin,
vydana Obci Pfistoupim, bez ¢j., ze dne 29. fijna 2002 a Dodatku ¢. 1 — 3

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly Pfistoupim, okres Kolin, vydana Obci
Pfistoupim, ¢j. 237/2012, a¢inny od 1. srpna 2012 v pracovnim poméru na dobu
urcitou 6 let

Koncepce skoly, ze dne 5. zari 2018

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

SVP ZV , Tvofiva §kola“, bez ¢j., a Dodatek ¢. 1, v€etné pravidel pro hodnoceni
vysledkt vzdélavani zaku, ucinny od 1. zaii 2016

SVP $kolni druziny ,,Venku je nejlépe®, bez &j., u¢inny od 29. &ervna 2017

Skolni tad, bez &j., i¢inny od 1. zai 2018

Vnitini fad Skolni druziny, u¢inny od 29. zaii 2018

Skolni #ad zakladni §koly (provozni fad), uéinny od 3. zaii 2018

Ttidni knihy zakladni $koly a Skolni druziny (Pfehledy vychovné vzdélavaci prace),
Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekce

Zé&znamy z pedagogické rady, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekce
Skolni matrika, aktualni stav v terminu inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tiid a pedagogickych pracovniki, skolni rok 2018/2019
k terminu inspekce

Zakovské knizky a pisemnosti zakil, $kolni rok 2018/2019, vybér

Vysledky externich testovani zaku, Skolni roky 2016/2017 az 2018/2019 k terminu
inspekce

Doklady o pfijimani zakd k zakladnimu a z4jmovému vzdélavéani, o rozhodovani
0 prestupech zakt z jinych skol a povoleni odkladu povinné skolni dochazky, Skolni
roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekce

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani, skolni roky
2017/2018 a 2018/2019 (pléan vychovného poradce, Skolni poradenské sluzby,
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, individualni vzdélavaci plany,
minimalni preventivni program)

Personalni dokumentace $koly (plan a ptehled tucasti v DVPP, poptavka
kvalifikovaneho pedagoga), Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekce
Plan a zdznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky, Skolni roky 2017/2018
a2018/2019

Inspekéni zprava, &j. CSIS-1170/13-S

Kniha urazi, $kolni roky 2016/2017 az 2018/2019 k terminu inspekce

Skoleni zaméstnancii o bezpecnosti a ochran& zdravi pii praci a pozarni ochrané ze
dne 27. srpna 2018

Protokol o provedeni odborné technické kontroly sportovniho zafizeni a vybaveni
(revizni a kontrolni zprava télocvicného naradi) ze dne 21. zati 2018

Ugetni zavérka k 31. prosinci 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedotesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoriatu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jarmila Tothova, Skolni inspektorka,

. o Tothovav. r.
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Dana Nulickova, kontrolni pracovnice Nuli¢kova v. r.

V Nymburku 16. kvétna 2019

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Renata Novakova, feditelka skoly Novékovav. r.

V Piistoupimi 20. kvétna 2019



