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Inspekéni ¢innost na misté 3.12. 2024 a 5. 12. 2024

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programt, napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism.
b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,,8kola”) vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*) a §kolni
druziny (dale ,,SD*).



ZS je nelplnd malotiidni, kde se ve dvou budovach a celkem v Sesti téidach prvniho
az patého ro¢niku vzdélava 97 zaka a noveé, ve Skolnim roce 2024/2025, takeé v individualnim
vzdélavani pét zakt (naplnénost 85 %), z toho 13 Zakd se specialnimi vzdélavacimi
potfebami (dale ,,SVP*) a 12 zakl s odliSnym matefskym jazykem a riznou jazykovou
bariérou.

Ve SD ve tiech oddélenich se vzdélavalo 75 uéastnikti zajmového vzdélavani (naplnénost
100 %).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) je ve funkci od 17. srpna 2018. Spole¢né se svym
pedagogickym tymem vytvotila realistickou koncepci rozvoje skoly pro obdobi 2022-2026,
kterou ve spolupraci se ziizovatelem a se zaméstnanci zdafile postupné napliuje. Zvlaste
se zaméfila na vytvoteni pozitivniho klimatu, ale také na vyuzivani digitalnich technologii
¢1 posileni nabidky volnocasovych aktivit pro zaky.

Skolni vzdélavaci programy (dale ,.SVP“) jsou pribézné aktualizovany. Pedagogové
se pii pravidelnych setkanich zabyvaji metodami vyuky, planovanim vzdélavacich aktivit
I vyhodnocovanim vysledkt zakt. Bezprostfedni komunikaci pedagogickym pracovnikiim
usnadiiuje méné formalni prostiedi malé skoly.

Organiza¢ni struktura $koly je funkéni. Reditelka ¢ast kompetenci delegovala na svou
zastupkyni a vedenim SD povéfila vedouci vychovatelku. Skola ma nastaven uéinny
kontrolni a hodnotici systém, jehoZ soucasti jsou hospitace vedeni §koly.

Princip rovného ptistupu ke vzdélavani feditelka spravné dodrzuje v postupech pfi zapisu,
pfijimani i pfestupech zakli a ucastnikli zdjmového vzdélavani. Pro ucinnou adaptaci
budoucich zakl prvnich ro¢nikl feditelka efektivné spolupracuje s matetskymi Skolami,
zdkonnymi zastupci a pofada vhodné aktivity.

K informovani zakonnych zastupcl Skola efektivné vyuZzivd webové stranky, nasténky,
tfidni schiizky, ale také individudlni konzultace o vychovné-vzdélavacich pokrocich zakd.
V ptipadé potieby zprostfedkovava Skola kontakty na odborniky. Pro komunikaci s rodici
jenové vyuzivan Skolni elektronicky komunikaéni systém v kombinaci s zakovskou
knizkou.

V personalni oblasti doslo k nartistu po¢tu pedagogti a jejich ptirozené obmene. Vzdelavani
zajistuje osm ucitelek véetné feditelky, Gtyfi z nich nemaji odbornou kvalifikaci. Ve SD
pracuje pét vychovatelek, vétSina zaroven pusobi jako asistentky pedagoga, dvé z nich jsou
pro obé pozice nekvalifikované. Reditelka prokazateln& hleda kvalifikované pedagogy.

Skolni poradenské pracovisté (dale ,,SPP*) tvoii Feditelka ve funkci metodika prevence
avychovna poradkyné. SPP ma vhodné zvoleny nékteré strategie poradenskych
a konzulta¢nich sluzeb pro zaky, zakonné zastupce a pedagogy, zaméiuje se na oblasti
podpory prevence rizikového chovani ¢i na ohrozeni $kolnim neuspéchem. Podptirna
opatfeni jsou poskytovana v souladu s doporu¢enimi poradenskych zafizeni. Ve $kole
je ucelné poskytovana také logopedicka podpora zakim S obtizemi v oblasti komunikace
a vyvoje fe¢i. SPP u¢inné spolupracuje s poradenskymi zafizenimi i dal§imi institucemi.

Akce vramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikit jsou voleny s ohledem
na potieby Skoly i jednotlivych pracovnikii a pfevazné jsou vhodné uplathovany ve vyuce.
Poznatky jsou vzajemné v tymu efektivné sdileny.
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Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu, piispévku zfizovatele, Uplaty
ze vzdélavani v SD a dotaci z projektu $kola cilend a tucelnd investuje do celkového
zlepSovani podminek vzdélavani, dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt. Materialni
podminky umoziiuji vzdélavani podle SVP v plném rozsahu. Reditelka priibézné
vyhodnocuje stav materialné-technického zazemi a efektivné zajist'uje jeho obnovu.

Skola aktivné spolupracuje i s dal§imi organizacemi v regionu, jako jsou zakladni $koly
podobného typu, mistni spolky a organizace. Spolupodili se na aktivnim déni v okoli.

Systém prevence urazi a bezpe¢nosti a ochrany zdravi je funkéni. Zaci i téastnici zajmového
vzd&lavani a zaméstnanci jsou fadné seznamovani s nastavenymi pravidly. Urazovost $koly
je o néco vyssi nez U srovnatelnych $kol, vétsinou vyplyva z mensi obratnosti zaki. Priciny
urazii jsou pravideln¢ podrobovany rozboru s dirazem na prokazatelné dodrzovani
stanovenych preventivnich opatfeni. Dohledy nad zdky byly stanoveny a V prabchu
inspekéni Cinnosti fadné vykonavany. Vstupy do obou budov $koly jsou vhodné
zabezpeceny.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spolecnym rysem vsech hospitovanych hodin bylo bezpecné prostiedi, panovala ptatelska
a vstficnd atmosféra, zfejmd byla divéra 74kt k pedagoglim a piipravenost vyucujicich
na vyuku. Ve vétsiné hodin se zdafile stiidaly skupinova prace, frontalni vyuka a samostatna
¢innost zaka. Digitalni technologie byly uciteli ucelné vyuzivany. V nékterych hodinach
vyucujici efektivné zatadili pohybovou aktivitu pro relaxaci a uvolnéni. Diferenciace
¢innosti ¢i uloh pro zaky se SVP ¢i zaky nadané byla vice zjevna pii vyuce ¢eského jazyka
a matematiky. Ve vétsiné hodin doslo ke shrnuti a zhodnoceni hodiny ucitelem, pfiblizné
vV poloviné hodin probéhlo také zhodnoceni Zaky. Pozorovand spoluprice pedagogii
s asistentkami pedagoga v hodinéach byla efektivni.

Pti matematice se ucelné pracovalo s chybou. Vyuka probihala vzdy dynamicky, zpestfenim

bylo vyuziti her ¢i zajimavych tloh. Ve vyssich ro¢nicich zaci vhodné pracovali s grafy,
zjevna zde byla diferenciace zadani a vyuziti ptehledd a nazornych pomticek u zaki se SVP.

V Ceském jazyce byl kladen diraz na ¢teni s porozuménim, pii ¢tenafskych dilnach také
k vyjadfovani vlastnich nazort a postoju, ke vzajemné komunikaci a sebereflexi.

Vyuka prvouky i pfirodovédy probihala pfi skupinové praci, kdy Zaci vyuzivali rizné zdroje
informaci a nasledné¢ své poznatky prezentovali. Ve vlastivédé byli zaci efektivné
motivovani, efektivné byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy a duraz na srovnani zivota
v minulosti a dnes a dobové zajimavosti. Pti frontalni vyuce byli Zaci vhodné vedeni
k diskusi, u¢inné byly za¢lenény hry a videoukazky.

Piedmét anglicky jazyk byl veden hravou formou, efektivné zvolené Casté stiidani ¢innosti
kladlo dtraz na pohybové aktivity, smysluplné byly vyuzivany pisnicky a prvky dramatické
vychovy. Nékteré pokyny byly ué¢inné zadavany v cilovém jazyce.

Ve SD panovalo p¥iznivé vztahové klima. Nabizené &innosti umoziiovaly aktivni odpodinek
ucastnikt po vyucovani a rozvijely jejich kreativitu i fantazii. Vychovatelky k motivaci

spravné uplatiiovaly pochvalu a pozitivni zpétnou vazbu, pfitom dasledné dbaly
na dodrzovani dohodnutych pravidel.

3/6



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové zaky hodnoti pfevazné tradi€nimi metodami, pozorovanim vzdélavaciho
pokroku, rozhovorem a ové&fovanim dosazeni vzd¢lavacich cili pisemnymi testy
a hodnocenim portfolii zakii. Skola se vhodné zaméfuje také na vnitini evaluaci. V prvnim
roc¢niku provadi diagnostiku matematické gramotnosti, ve tietim ro¢niku srovnavaci testy
z Ceského jazyka, matematiky a prvouky, kde vysledky stejnych testi porovnava
se spolupracujicimi S§kolami podobného typu v blizkém regionu. S vysledky srovnani $kola
dale pracuje. Zaci jsou zapojovani také do riznych soutdZi.

Pravidelné je vyhodnocovano Skolni klima dotaznikovym Setfenim zdkonnych zéstupci,
ucitelt i zaka tretiho az patého rocniku.

Dosahované vysledky vétsSiny zakt odpovidaji pozadovanym vystuptim Skolniho
vzdélavaciho programu. Jsou projedndvany na pedagogickych radach, vedeni Skoly je
sleduje a ptijima opatieni. Ve $kolnim roce 2023/2024 prospé€lo s vyznamenanim ptiblizné
72 % zaku. OhroZeno $kolnim netGspéchem je témét 27 % zaku, z toho je necelych 23 %
zakl se SVP a 15 % 74kl s odliSnym matetskym jazykem. Ke zhorSeni prospéchu dochézi
vétSinou ve tfetim rocniku. Problémovymi pfedméty jsou nejéastéji matematika, Cesky
jazyk, vlastivéda a ptirodovéda. Ve sledovanych obdobich se §kola neméla zaky opakujici
roénik. Jako podporu ZS umoziiuje zakiim ohrozenym $kolni netispé$nosti konzultace
a douCovani. Tato opatifeni vSak nejsou vzhledem k vysledkiim vzdélavani dostate¢né
ucinna.

Uspésnost zakit po prechodu na druhy stupen ZS feditelka sleduje komunikaci
se Skolami, byvalymi zaky ¢i jejich zdkonnymi zastupci.

Systém prevence socialné patologickych jevi je nastaven vhodné, jednotlive aktivity
preventivniho programu se prolinaji vzdélavanim, vedle pasobeni uclitelek ve vyucovacich
pfedmétech je cilen na spolupraci Skoly srodi¢i. Vaznéjsi kazenské piestupky
se nevyskytuji, coz zjevné souvisi s pozitivni atmosférou Skoly.

Celkové se skole dafi napliovat koncepci komunitni Skoly s kvalitnimi vztahy. Jejich
udrzeni napomaha spontanni komunikace ucitelek 1 zakl ve tfidach, provazanost ¢innosti
napfi¢ vSemi soucastmi Skoly. Intenzivni je spoluprace s obci, s oblastnimi organizacemi
aspolky. Skola nabizi pestrou $kalu krouzkid, v nichz mohou uéastnici zajmového
vzdélavani rozvijet své talenty a zdymy. Do Skolnich a mimoSkolnich sportovnich
a kulturnich akci se zapojuji Zaci a ucastnici zdjmového vzdé€lavani, ¢imZ jsou vhodné
podporovany jejich socialni a personalni kompetence.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zlepsilo se vybaveni skoly pomtickami a digitalni technikou.

— Byla oteviena dalsi tfida, mirné se zvysil pocéet zaku, z nichz pét zahjilo (ve Skolnim
roce 2024/2025) individualni vzdélavani.

— VétSina nedostatkll zjiSténych pii pfedchozi inspekéni Cinnosti byla odstranéna —
pfetrvava nesystematické posuzovani tirovné vysledkl vzdélavani zaku.
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Silné stranky

— Skola aktivné spolupracuje s relevantnimi partnery, s cilem napliiovani $kolniho
vzdélavaciho programu efektivné vyuziva vysledky spoluprace ke zkvalitinovani ¢innosti
Skoly. (1.5)

— Nastroje ke sledovani a vyhodnocovani Skolniho klimatu jsou U€inné uzivéany tak,
aby napomahaly jeho zlepSovani. (2.2)

— Komunikace mezi pedagogy a zaky je zalozena na vstiicnosti a divére. (3.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v ptislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
— Velka cast pedagogickych pracovnikti bez odborné kvalifikace (3.1)
— Malo efektivni podpora zaka ohrozenych skolnim netspéchem pti vzdélavani. (5.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kkriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Posilit systém prevence Skolni neuspéSnosti, diikladnéji analyzovat pfiCiny zhorSeni
prospéchu u jednotlivych zakt, ve tfidach nebo vyucovacich predmétech a pfijimat
opatieni ke zlepSeni vysledkl vzdélavani.

— Motivovat pedagogy ke studiu k ziskani kvalifikace.

Stanoveni lhuaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dni od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatki  zjisSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky
jsou formulovéany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Udaje o 8kole z rejstifku $kol a §kolskych zafizeni, vykonového vykaznictvi §koly

a z webovych stranek skoly https://www.zskatusice.cz/ , u¢innost k terminu inspekéni
¢innosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, organizace a fizeni Skoly, autoevaluace, Skolni
roky 2023/2024 a 2024/25 (vzorek)

3. Dokumentace skolniho poradenského pracoviste, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
(vzorek)

4.  Ostatni dokumentace podle § 28 Skolského zakona, u¢innost k terminu inspekcni
¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pFipominky zasSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Adéla Mia Filippi, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lucie Smidova, $kolni inspektorka
Mgr. Zden¢k Dolansky, skolni inspektor

3.1.2025
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ZAKLADNI SKOLA KATUSICE, okres Mlada Boleslav
Namésti Budovatelu 39, 294 25 Katusice

1C0:71010807 e-mail: info@zskatusice.cz telefon: 774818685

C.j.: ZSK 1/2025 Pocet listl: 2 Pocet ptiloh: 0 Pocet listt priloh: 0

STREDOCESKY INSPEKTORAT CESKE SKOLNi INSPEKCE
Arabska 683, 160 66 Praha 6

Mgr. Iveta Hroudova

feditelka inspektoratu

PRIPOMINKY K OBSAHU INSPEKCNI CINNOSTI

konané na Zakladni Skole Kavtusicez, okres Mlada Boleslav ve dnech 3. a 5. 12. 2024.
C.j. CSIS-4385/24-S

V prvni Ffadé mi dovolte pochvalit cely inspekéni tym provadéjici v nasi Skole inspekéni
¢innost. Piistup vSech byl profesionalni, vstiicny a ochotny osvétlit piipominky a dotazy,
které pri provadéni inspekéni ¢innosti vyvstaly.

Nicméné mi dovolte, abych vysvétlila nékteré piipominky CSI, se kterymi zcela nesouhlasim.

INSPEKCNI ZPRAVA C.j. CSIS-4385/24-S — dle mého nazoru vyzniva pro nasi §kolu
pozitivné.

Piesto jsme byli upozornéni na SLABE STRANKY (OBLASTI KE ZLEPSENI)
Cituji z inspekéni zpravy:

Pretrvavajici z pfedchozi inspekéni €innosti: nesystematické posuzovani urovné vysledki
vzdélavani zaki.

S timto bodem NESOUHLASIM.

Po porad¢ v naSem pedagogickém kolektivu, jsme dospéli k ndzoru, Ze zcela nevime (nenasli
jsme zadné metodické doporuéeni MSMT ¢&i CSI), jak by mélo vypadat systematické
posuzovani urovné vysledkll vzdélavani zaki.

Ohledné¢ vzdélavani zaka nasi Skoly pofadame kazdych 14 dni poradu ped. pracovnik,
ctvrtletné pedagogické rady a madme fungujici Skolni poradenské pracoviste, které také
posuzuje vysledky vzdélavani hlavne zakt s SVP.

Pravidelné zjistujeme vysledky vzdélavani u zaki 6. roéniku, ktefi nastoupili na 2.st.ZS.
Poiadame srovnavaci testy mezi §kolami stejného typu. Ugastnime se olympiad &i pracujeme
a vyhodnocujeme rizné celorepublikové srovnavacimi testy. Ja jako feditelka $koly znam
prospéch vSech 101 (106) zakd.

- Mélo efektivni podpora zakii ohrozenych Skolnim neuspéchem pfti vzdélavani (5.2)
Tento bod navazuje na bod predchozi.
Opét neni Zadné metodické doporuceni, kdy je Zak ohroZen Skolnim neuspéchem.
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Na dotaz smérovany na inspekéni tym, nam bylo sdéleno, Ze Zak ohroZeny Skolnim
neuspéchem je zZak, ktery na vysvédceni na 1. stupni obdrZel znamku 3 a horsi.

Ihned, kdy dostali feditelé pravomoc zatazovat Pedagogickou intervenci, byla tato zarazena
do kazdého ro¢niku. Intervenci prabézné béhem roku navstévuji vSichni zéci, u kterych bylo
zaznamenano zhorSeni vysledkl vzdélavani. Dal§im néastrojem pomoci témto zakiim byly

v poslednich 3 letech hodiny Dou¢ovani z NPI a stale trvaji hodiny Doucovani z SABLON
JAK I. ANYNI JIZ JAK 1.

Tato podpora je dle naseho nazoru EFEKTIVNI, protoze Zaci, ktefi by bez této podpory
obdrzeli na vysvédceni znamku 4 ¢i 5, maji pro né krasnou znamku 3.

Dale je tfeba zdUraznit, Ze zndmku 3 nemtzeme pausalizovat.

Ve skole mame zéky rtizného nadéni, zajmu a riznych kognitivnich funkci.

Také u zaka majicich pfiznany 2. a 3. stupen podpory, musime ptihlizet k divodu piiznani
této podpory. I u téchto zaki je nékdy znamka 3 velkym uspéchem.

- Velka ¢ast pedagogickvch pracovnikt bez odborné kvalifikace (3.1)

Odivodnéni:

Jako feditelka Skoly jiz ¢trnact let hledam kvalifikované pedagogické pracovniky do nasi
skoly, zvefejiuji inzeraty na Utadu préce, ale bezspé$ng. Pokud se mi kvalifikované podaiilo
najit, byli to zaméstnanci dojizdéjici z vétsi dalky a z tohoto ditvodu zajem o praci u nas trval
nejvyse jeden Skolni rok.

Proto jsem zvolila jiny smér ziskéni kvalifikovanych pracovniki, a to pfijetim
nekvalifikovanych z4jemct o praci ve Skolstvi a vytvofenim podminek k ziskani kvalifikace.

Takto v nasi skole ziskalo v poslednich letech kvalifikaci ucitele, vychovatele nebo asistenta
pedagoga jedenact zaméstnancu. Bohuzel i néktefi z téchto zaméstnancl poté nasli uplatnéni
Vv jiné Skole, bliZe svého bydliste.

V nynéjSim pedagogickém sboru loni dokon¢ila vzdélani 1 ucitelka, 1 vychovatelka a 1
asistentka.

Ostatni pedagogicti zaméstnanci bez kvalifikace usiluji o ziskani kvalifikace a pilné se
pfipravuji na studium.

Ve Skolni druzing je v souc¢asné dobé¢ stav vSech pracovnic - plné kvalifikované a 2 ze 3
pracovnic si dodélaly kvalifikaci jiZ jako naSi zaméstnanci. BohuZel jedna plné
kvalifikovana pracovnice je dlouhodob& nemocna — a musely za ni byt rychle na konci srpna
2024 piijaty (po dobu jeji nemoci) 2 nekvalifikované pracovnice, z nichZ jedna je jiz
pfihlasena na studium vychovatelstvi.

Z vyse popsaného mi vyplyva, Ze sice nemame vSechny kvalifikované pracovnice, ale
nasla jsem systém jak si zajemce o pedagogickou praci vyzkouSet, zda maji pro
pedagogickou praci viohy a poté je nechat s velkou podporou ze strany ostatnich
pracovniki Skoly, si vzdélani — kvalifikaci dodélat.

V Katusicich dne 10.1.2025. Mgr. Helena Krebsova
feditelka Skoly
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Stanovisko k prfipominkam

Reditelka pravnické osoby Zakladni $kola Katusice, okres Mlada Boleslav (dale ,,8kola®),
podala piipominky k inspekéni zpravé ¢&j. CSIS-4385/24-S dle § 174 odst. 11 zékona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Reditelka $koly v piipominkach k &asti Zavéry uvadi:

a) Reditelka skoly (déle , feditelka®) nesouhlasi se zavéry inspekéniho tymu, Ze od predchozi
inspek¢ni ¢innosti pretrvava nesystematické posuzovani urovné vzdélavani zakl a ze podpora
74k ohrozenych $kolnim netispéchem je malo efektivni. Reditelka uvadi, e napf. porada ¢asto
a pravideln¢ porady, skolni poradenské pracovisté posuzuje vysledky vzdélavani. Pravidelné
zjistuje vysledky vzdélavani u zakl, kteti preSli na druhy stupen zakladni Skoly, porada
srovnavaci testy mezi Skolami stejného typu, Zaci se ucastni olympiad ¢&i srovnavacich
celorepublikovych testt. Zafazuje pedagogickou intervenci, kterou prubézné béhem roku
navs§tévuji  vSichni Zaci, ukterych bylo zaznamenino zhorSeni vysledkii vzdélavani,
je uskute¢iiovano doucovani.

Stanovisko inspekéniho tymu:

Hodnoceni v inspekéni zprave vychazi z analyzy vysledki vzdélavani zaku skoly. I pfes mnoha
vyrazné€jsi zlepSeni v autoevaluaci skoly a dosavadni pfijata opatieni bylo ve Skolnim roce
2023/2024 stale piiblizné 27 % zakt ohrozeno $kolnim netspéchem, §lo vétsinou o zaky 3. az
5. ro¢niku. OhroZeni se tykalo vice pfedméti, ¢asto to byly kromé ¢eského jazyka a matematiky
predméty oblasti Clovék a jeho svét (prvouka, piirodovéda, vlastivéda). P¥ijata opatieni nejsou
vzdy vzhledem Kk vysledkiim dostatecné ucinna. Mezi zaky ohrozenymi $kolnim netspéchem
se vyskytuji Zaci s odlisSnym matetskym jazykem i zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
vétSinu této skupiny vSak tvofi ostatni Zaci. Hodnoceni v inspekéni zpravé zohlednuje
skute¢nost, Ze nesystematické posuzovani urovné vysledkd vzdélavani bylo konstatovano
I pti pfedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2018.

b) Reditelka ke slabé strance ,,Velka ¢ast pedagogickych pracovnikii bez odborné kvalifikace.
uvadi, ze sice nema Vv $kole vSechny pracovnice odborné kvalifikované, ale Ze jim vytvaii
podminky pro ziskani odborné kvalifikace. Poukazuje na skute¢nost, Ze je obtizné v misté skoly
odborn¢ kvalifikované zaméstnance ziskat, ptip. je ve Skole po ziskani kvalifikace udrzet.

Stanovisko inspekéniho tymu:
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Inspek¢ni zprava hodnoti stav personalnich podminek Skoly v dobé konani inspek¢ni ¢innosti.
Zjisténi inspekéniho tymu feditelka nerozporuje, pouze vysvétluje pfi€iny stavu a strategii,
kterou zvolila pro zlep3eni situace v dané oblasti. Usili feditelky o zlep$eni personalnich
podminek inspekéni tym nezpochybmiuje; v inspekéni zpravé je zminéno, ze fteditelka
prokazatelné hleda kvalifikované pedagogy, kladn€ je hodnoceno i zaméteni dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki dle potieb skoly.

Mgr. Adela Mia Filippi
vedouci inspekéniho tymu

Zakladni Skola Katusice, okres Mlada Boleslav
nam. Budovatelu 39
29425 Katusice
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