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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle pfislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. a) a pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o predSkolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpis.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle 8 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona,
ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Ptispévkova organizace Gymnazium, Dobruska, Pulickd 779 (dale ,,Skola®), vykonava
¢innost stiedni $koly a Skolni jidelny.

Skola poskytuje stfedni stupeii vzdélani s maturitni zkouskou (dale ,MZ*) v denni formé&
vzdélavani v oborech vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyileté studium) a 79-41-K/81
Gymnazium (osmileté studium).

Nejvyssi povoleny pocet zaku Skoly je 408. Ke dni inspekce byla skola naplnéna na 84 %.
Ve ¢tyfech tiidach étyfletého gymnazia se vzdélavalo 112 zaku a v osmi tiidach osmiletého
gymnazia 231 zakd, z toho 13 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®),
véetné jedné zakyné s mimoifadnym nadanim. Ve Skole byl evidovan jeden Zak s odlisnym
matefskym jazykem bez jazykové bariéry.

Podrobné informace o své ¢innosti Skola pravidelné zvetejiiuje na webovych strankach
www.gympldka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera pracuje ve funkci od roku 2014, vytvofila realnou koncepci rozvoje
gymnazia na obdobi 2015 — 2020. Jeji realizaci prab&zné hodnoti a aktualizuje. Stanovena
vize a strategie odpovida potfebam regionu a typu skoly. Prioritou vedeni $koly je v souladu
s principy stanovenymi ve $kolnich vzdélavacich programech (dale ,,SVP*) vytvaiet
podnétné vzdélavaci prosttedi pro vSechny zaky, podporovat jejich vSestranny rozvoj véetné
vyuziti metody CLIL (integrovand vyuka nékterych predméti a anglického jazyka)
a prostfednictvim Sirokého spektra volitelnych predmétl jim umoznit profilaci dle zajmu
a potfeb budouciho vysokoskolského studia.

K realizaci vzdélavaci nabidky je efektivné vyuzivana spoluprace s mistnimi kulturnimi
institucemi (Informacni centrum, M¢éstska knihovna, Méstské muzeum, Kino 70 apod.).
Od skolniho roku 2014/2015 s$kola podporuje ptirodovédné vzdélavani ve spolupraci
s Ptirodovédeckou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci formou pravidelnych
prednaSek pro Zéky Skoly. Zapojovanim absolventli, Zakl 1 rodi¢t do akci Skoly se dafi
podporovat sounaleZitost se Skolou. Konstruktivni vztahy udrzuje vedeni skoly i S Méstem
Dobruska a se ztizovatelem, ktery se vyznamné podili na zlepSovani materidlnich podminek
Skoly. Z&konni zastupci maji moznost piedkladat své navrhy ¢i pfipominky prostfednictvim
Sdruzeni rodicu a ptatel gymnazia.

Vicestupiiové fizeni Skoly je funkéni. Kompetence jsou rovnomérné rozdéleny mezi
feditelku Skoly, dva zéstupce (pro nizsi a vy$$i gymnézium) a dalsi pedagogy (koordinéator
EVVO a ICT, piedsedové predmétovych komisi). Rezervy byly identifikovany
v neadresném rozdéleni kompetenci ¢lent $kolniho poradenského pracovisté. V prib&hu
inspek¢ni Cinnosti byly jasné vymezeny smérnici feditelky skoly. Pfinosem pro fizeni $koly
jsou pravidelna jednani pedagogické rady a operativné svolavand jedndni predmétovych
komisi, kde jsou projednavany a pfipominkovany organizac¢ni zaleZitosti a analyzovany
vysledky vzdélavani. V ramci metodické podpory ucitelé aktivné vyuZivaji vzajemné
hospitace. Zavéry z jednani Skolské rady a SdruZeni rodi¢h a ptatel gymnazia jsou vedenim
Skoly akceptovany.

Kontrolni ¢innost je planovand a systematicka. K prioritam feditelky Skoly patii zejména
pravidelné a komplexni monitorovani urovné pedagogického procesu. Zavéry z cCetné
hospitacni ¢innosti obvykle vyastuji v konkrétni doporuceni ke zlepseni pedagogické prace
a dilem korespondovaly se zjisténimi inspek¢éniho tymu (chybéjici diferenciace, nevyuzivani



didaktickych zévéra hodin, nedostatecné hodnoceni prace zakl). Hodnoceni vychovné
vzdélavaciho procesu je funkéni, ale v nékterych piipadech se nedaii stanovena metodicka
opatieni aplikovat do vyuky, coz se projevilo v rozdilné urovni hospitovanych hodin.
Kontrola vedeni povinné $kolni dokumentace neni zcela aginna. SVP nebyly v souladu
s ramcovymi vzdélavacimi programy. Neobsahovaly pravidla pro hodnoceni zaku a aktualni
informace o vzdélavani zakt se SVP.

v

K efektivité fizeni pfispiva vnitini a vnéj$i informacni elektronicky systém. Vedeni Skoly
a pedagogi¢ti zaméstnanci umoznuji rodi¢im v ramci téidnich schiizek a konzulta¢nich
hodin projednavat vzdélavaci nebo vychovné zalezitosti.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit zdméry obou obori vzdélavani. Kolektiv
pedagogii se postupné stabilizuje, zacCinajicim ucitelim je vénovana potiebnd pomoc
pro jejich zaclenéni do vzdélavaciho procesu. Z celkového poctu 26 pedagogickych
pracovnikil nesplituje podminku pro odbornou kvalifikaci jedna ucitelka, ktera si potiebné
vzdélani doplnuje. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl vychazi z koncepce rozvoje
Skoly a individualniho zajmu kazdého pedagoga. Ziskané poznatky a zkuSenosti vyuZzivaji
ucitelé pro zkvalitnéni a zefektivnéni vyucovaciho procesu. Na jejich vzdélavani jsou ucelné
cerpany financ¢ni prostiedky z evropskych fondi.

Kromé¢ finanénich prostfedkt ze statniho rozpoétu urcenych na ptimé vydaje na vzdélani
Skola pravideln¢ ziskava dotace v rdmci rozvojoveho programu Exelence. Ptinosem
pro rozpocet Skoly bylo zapojeni do projektu Sablony financovaného z evropskych fondi.
To umoznilo $kole realizovat fadu aktivit pro zkvalitnéni vyuky a nakup didaktickych
pomiicek a techniky. Diky sponzorskym darim mohla $kola provést rekonstrukci chemické
laboratote. Z prostfedki Sdruzeni rodi¢u a ptatel gymnazia byla vybudovana lezecka sténa,
chodby byly vybaveny sedacim nabytkem. Sdruzeni pravidelné financuje dopravu zaku
na sportovni akce.

Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vyuku. Ve spolupréci
se zfizovatelem dochazi ke zlepSovani technického stavu budovy, jejiho zafizeni
a materialniho vybaveni, které odpovida sou¢asnym metodam a trendéim vyuky. Skola tak
zajistuje kvalitni prostorové zazemi a podnétné prostiedi pro vzdélavani zaka. K dispozici
je tada odbornych uceben (fyzika, chemie, biologie, vytvarna, hudebni, pocitaova,
prednaskovy sal). Ucebny jsou vybaveny interaktivni technikou, didaktickymi a nazornymi
pomickami. Pro vyuku télesné vychovy slouzi prostorna té€locvi¢na. Venkovni pohybové
aktivity Skola nemuze provozovat na vlastnim hfisti, nebot’ jeho technicky stav neodpovida
souc¢asnym pozadavkim na jeho bezpetné uzivani. Z uvedeného divodu feditelka Skoly
rozhodla o uzavteni sportovisté. O feSeni vzniklé situace jedna se ziizovatelem.

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakli jsou ve vnitinich dokumentech Skoly
stanovena potiebna pravidla a opatieni. Pravidelné jsou provadény bezpecnostni kontroly
a revize, ptipadné nedostatky jsou odstrafiovany. Zajisténi bezpecného prostiedi z hlediska

ro~vor

prevence vzniku rizikovych projevt chovani zéki je ve skole na dobré trovni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola realizuje vzdélavani podle SVP pro niz§i stupeit osmiletého gymnazia a SVP
pro &tyfleté gymnazium a vyssi stupen osmiletého gymnéazia. V- SVP pro nizsi stupeii
osmilet¢tho gymnazia je kladen diraz na dosazeni cili vzd€lavani, které umozni
bezproblémovy piechod Z4kl na vyssi stupent gymnézia.



Ve vsech hospitovanych hodinach byla zaznamendana vstficna pracovni atmosféra zalozena
na duvéfe a vzajemném respektu. Ucitelé pii vyuce vychazeli z dosavadnich znalosti
a zkuSenosti zaki, stanovovali splnitelné cile odpovidajici ocekavanym vystupim
vymezenym v SVP pro dany vyudovaci pfedmét. Pracovni tempo umoziiovalo viem zakiim
seberealizaci, diferenciace podle schopnosti Zaki vSak byla uplatiovana pouze ojedinéle.
Pti vyuce nebyli dostatecné motivovani a podporovani nadani zaci, ve vétsing hospitovanych
hodin chybéla podpora Zzaki se SVP. Hodnoceni prace zakt probihalo v prabéhu
vyuc¢ovacich hodin, v zavéru vyuky ale nebyla zakim déana zpétna vazba, ktera by je
informovala o kvalité jejich prace a poskytla jim doporuéeni, jak se mohou zlepsit. Zaci
nebyli vedeni k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni. Shrnuti poznatka a hodnoceni
dosazeni cile v zdvérech hodin provedli jen nékteti vyucujici.

V hospitovanych hodindch ¢eského jazyka a literatury se i pfes pozitivni a otevienou
atmosféru dafilo u€itelim aktivizovat zadky k samostatné ¢innosti jen ¢aste¢né. Vyucujici
preferovali tradicionalistické pojeti vyuky (frontalni faktograficky vyklad nebo opakovani,
diktovani nebo opisovani zapisu), coz vedlo k dominanci ucitele, k mensi interakci se zaky
a k jejich pasivité. U¢ivo v jednotlivych ro¢nicich na sebe obsahové navazovalo, propojena
byla slozka literarné historicka, literarné teoreticka s jazykovou vyukou i vychovou
ke komunikaci. Vyucujici ucivo aktualizovali, navozovali mezipfedmétové vztahy. Méné
pozornosti bylo vénovano podpote ¢tendistvi, Ctenaiské gramotnosti a kritickému mysleni.

Ve sledovanych hodinéach cizich jazykt (anglicky, némecky, rusky) vyucujici vétSinou
dokazali vyuzit vyhody méné€ pocetné skupiny zakt. Vyucovaci hodiny byly dynamicté;si,
intenzivnéjsi a pro zadky mély vyssi efektivitu. Ve vét§iné hodin vyucujici kladli daraz
na systematickou komunikaci v cizim jazyce v zavislosti na mife schopnosti zakt. Vyuka
byla vyrazné ¢innostni, ucitelé podporovali aktivitu vétSiny zaki a jejich zajem o cizi jazyky.
BéZnou soucasti vyuky byla dopomoc Zzdkiim a pribéZznd kontrola jejich prace. Ucitelé
fundované upozoriovali zaky na pfipadné chyby. Nazornost vyuky byla podpofena ucelnym
vyuzitim didaktické techniky (audiovizualni technika, dataprojektor). Ojedinéle byla vyuzita
prace se slovnikem a dalsimi materialy, které by rozvijely individualni pifipravu zéaka
Vv hodinach i pfi domaci ptipravé a ucily zaky informace vyhledavat a vyuzivat.
V maturitnim ro¢niku byla patrné kvalitni ptiprava Zakt na MZ.

V hospitovanych hodinach matematiky byly zna¢né rozdily v metodickém vedeni vyuky
u uciteld s dlouhodobymi pedagogickymi zkuSenostmi a uditelt s kratkou pedagogickou
praxi. ZkuSeni ucitelé dokazali lépe vést zaky k odhalovani matematickych souvislosti,
nesoustiedili se jen na izolované matematické jevy. Mén¢ zkuSeni ulitelé se zaméfili
na rutinni provadéni matematickych postupli, mnohdy tolerovali nepfesné matematické
vyjadfovani, nékdy se ho i sami dopoustéli. Objevil se i chybny vyklad ucitele. Prace
s chybou nebyla uceln¢ vyuzita. Ve vSech hodinach ptevazovalo frontalni opakovani nebo
procvicovani uciva okrajové doplnéné samostatnou praci zaku, piipadné kratkym pisemnym
zkousenim. U¢itel¢€ se snazili zapojit do vyuky vSechny zaky tfidy, cozZ se jim vétSinou dafilo.
V Zzadné ze shlédnutych hodin matematiky ucditelé nevyzadovali od zakd souvislé
matematické vyjadfovani ani zdivodnéni zvolenych zptisobti a postupil feseni, spokojili se
se spravnym vypoctem.

V hodinach pfirodovédnych pfedméti (fyzika, chemie, biologie) byli Zaci motivovani uciteli
demonstrovanim pokust, ptipadné pokusy provadéli sami Zaci. Pfi manipulaci s pomtickami
byli vedeni k dodrzovani bezpeénostnich predpisii. Ugelné byla vyuZita pii vyuce vypodetni
technika. Frontalni vyuka s fizenym rozhovorem byla efektivné kombinovana s praci zaku
ve dvojicich nebo skupinach. Zaci byli vedeni k objevovani novych poznatkt a souvislosti.
V hodinach informacnich technologii pedagogové kladli na Zaky pozadavky v souladu



se stanovenymi vzdé¢lavacimi cili, jejich srozumitelnost byla vzdy ovétovana, ptipadné
nejasnosti byly zakiim bezprostfedné objasnény. V hodinach pievladala samostatna prace
7akt, pii slozitéjsich ukonech fizena ugitelem. Zaci prokazovali velmi dobré védomosti
a dovednosti.

V hospitovanych hodinach spole¢enskovédnich predméti pirevazovala frontilni forma
vyuky s vykladem ucitele, vhodné dopliiovana kladenim problémovych otazek. Datilo se
vytvofit podminky pro vznik diskuze a Zivou vyménu nazorti na aktualni spolecenské téma.
Zaci vyjadiovali oteviené své nazory a postoje, mnozi z nich prokazovali velky rozhled
a vysokou vyzralost slovniho projevu. Aktivné s uditeli spolupracovali, p¥i komunikaci
spravné vyuzivali odbornych pojmi. Ucelné aplikovali ziskané teoretické znalosti
do realnych piikladi ze Zivota. Zaci prokazovali velmi dobré védomosti, které odpovidaly
o¢ekavanym vystuptim stanovenym v SVP.

Ve vyuce vychovnych pfedméta byli zaci podporovani k vlastni kreativité a vyuziti fantazie
pfi realizaci samostatnych tkold. Pracovali ucelné ve skupinach a dvojicich. Vyuéujici
vytvareli zakiim velmi dobrou tviréi atmosféru, podle potieby jim poskytovali pozadovanou
radu. Dopravni vychova je zafazena do programové naplné cyklistického kurzu
organizované¢ho pro zaky posledniho ro¢niku niz§iho gymnazia a prvnich dvou ro¢nika
vyssiho gymnézia. Kurz je zakomponovan do SVP a plnéni jeho cilii je pravidelnd
vyhodnocovano. Dopravni vychova je ti¢eln¢€ podporovéana akcemi, které pro Skoly potadaji
mistni organizace.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaci jsou pfijimani ke studiu na zakladé vysledki jednotné piijimaci zkousky v souladu
s nastavenymi kritérii. Jsou jim poskytovany poradenské sluzby prostiednictvim $kolniho
poradenského pracovisté, které tvoii feditelka Skoly spolu s vychovnou poradkyni a Skolnim
metodikem prevence. Vychovna poradkyné spolupracuje se Skolskym poradenskym
zafizenim pii diagnostikovani zaki s potiebou podplirnych opateni, ostatni ucitele o zacich
se SVP prokazatelné informuje. Skola ma vypracovany preventivni program, metodik
prevence kazdy rok vyhodnocuje jeho ucinnost. Pti zajistovani preventivnich aktivit
spolupracuje s vn&jSimi partnery, napf. v oblasti prevence AIDS, kyberSikany (Kraj
pro bezpeény internet). Radu preventivnich aktivit realizuji v ramci vyuky jednotlivych
predmétt sami vyucujici. Vychovna poradkyné a metodik prevence spolu s tfidnimi uciteli
organizuji pro zaky prvnich ro¢nikti osmiletého a ¢tyfletého oboru vzdélani adaptacni kurzy,
které ptispivaji k vytvareni pozitivnich socialnich vztaht. Diky jasné€ nastavenym pravidlim
chovani, uzké spolupraci vyucujicich a zdkonnych zastupct zakd, je vyskyt rizikového
chovani minimalni. Skola méa vypracovany funkéni systém kariérového poradenstvi.
Vychovna poradkyné potada napt. besedu k vybéru volitelnych predmétd se zaméfenim
na volbu povolani, besedu s pracovniky ufadu prace, zajist'uje zakim ucast na veletrhu
pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus, navstévy vysokych skol.

Klasifikace a hodnoceni zakt jsou provadény v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani. Celkové i individualni vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovény pravidelné,
a to za kazdé &tvrtletni obdobi §kolniho roku v rAmci jednani pedagogické rady. Skola nema
propracovany vlastni system podpurnych aktivit vedoucich k pfedchazeni S$kolni
neuspeSnosti.  Ucitelé poskytujyi individualni podporu dle aktualnich potfeb zakt
prostiednictvim konzultaci a doucovani. V loniském $kolnim roce prospélo s vyznamenanim
cca 32 % zakl, neprospélo cca 0,3 % zakda. MZ konali vSichni pfihlaSeni Zaci.
S vyznamenanim ji vykonalo cca 39 % zak®, cca 8 % jich bylo neuspé&$nych. Skola



neprovadi srovnavaci analyzy vysledki vzdélavani zaka u MZ, na jejichz zéklad¢ by
pfijimala u¢inna opatieni vedouci k jejich zlepseni.

O kvalitni praci tfidnich ucitelti a clent skolniho poradenského pracovisté svédci nizkd mira
absence zaki. V lonském skolnim roce dosahovala primérné hodnoty na zaka
cca 48 omluvenych zameskanych hodin. Neomluvena absence se vyskytla u jedné Zakyné
ve vy3i péti hodin. Zadny Zak nebyl hodnocen snizenou znamkou z chovani. Mezi udélenymi
vychovnymi opatienimi pfevladaji pochvaly, minimum kézeniskych ptestupkti je feSeno
mirn&j$im opatienim (napomenuti a ditka tfidniho uditele) v souladu s pravidly stanovenymi
ve Skolnim fadu.

Skole se daifi dlouhodob& a systematicky motivovat a piipravovat zaky k ucasti
na prehlidkach a v soutézich. Zaci reprezentuji $kolu v krajskych a vysich kolech
pfedmétovych olympidd, v krajském kole stfedoSkolské odborné cinnosti (v lonském
Skolnim roce obsadila zakyné druhé misto v oboru chemie), ve sportovnich soutéZzich.

Skola vede pravidelny piehled o uplatnéni svych absolventil na vysokych §kolach, ktery
pravidelné zvefejiiuje ve vyro¢nich zpravach. O jejich Uspésnosti je Skola informovana
pfi neformalnich ptilezitostech.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- 0d 1. 9. 2014 byla na zaklad¢ konkurzniho fizeni jmenovana nova feditelka skoly.
- Od posledni inspekéni ¢innosti vV roce 2013 doslo ke zlepSeni materidlné technického
vybaveni Skoly.
Silné stranky

- Efektivni vyuzivani vzajemnych hospitaci pedagogickych pracovnikii pfispiva
ke zkvalitnéni vyuky.

- Pravidelné a komplexni monitorovani urovné vychovné vzdélavaciho procesu vede
ke zvySovani efektivity a kvality vzdélavani.

- Vedeni Skoly planovité¢ zlepSuje materidlné¢ technické zazemi a vytvaii esteticky
a didakticky podnétné prostiedi pro vzdélavani zaka

- Efektivné vyuzivana vyucovaci metoda CLIL ucelné podporuje jazykové kompetence
zakl a tim pfispiva k jejich vSestrannému rozvoji.
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Méné disledny kontrolni systém v oblasti vedeni povinné dokumentace (Skolni
vzdélavaci program).

- ZAci nebyli dostate¢né vedeni ke kritickému mysleni a praci s informacemi.

- Nedostate¢né vyuzivani hodnoceni prace a vysledk zakiti ve vyucCovacich hodinach
(sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni, motivacni a formativni hodnoceni).

o v

- Mén¢ efektivni podpora individualnich pfedpoklad zaka s ohledem na jejich specialni
vzdélavaci potfeby, zaky s vy$$imi studijnimi pfedpoklady a vétSimi dovednostmi
(absence diferencovaného vzd€lavaciho cile a zadani kol z hlediska obtiZznosti
a cetnosti).



- Zavéry vyucovacich hodin nebyly dostate¢né vyuzity pro shrnuti u¢iva, vyhodnoceni
dosazeného cile a pro hodnoceni prace zak.

- Skola neprovadi srovnavaci analyzy vysledkd vzdélavani zaka u maturitni zkousky,
na jejichz zékladé by pfijimala uc¢inna opatieni vedouci k jejich zlepseni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zkvalitnit kontrolni ¢innost v oblasti vedeni povinné¢ dokumentace.

- Vést zaky ke kritickému mysleni a vénovat pozornost praci s informacemi.

- Vést zaky k vécné spravnému a souvislému matematickému vyjadfovani, zdavodiovani
postupil a zpusobu fesent.

- Zamgfit se vice v didaktické strance vyuky na strukturu vyucovaci hodiny, pfedev§im
zaveérecné shrnuti, hodnoceni a sebehodnoceni zaku.

- Pristupovat k zaktim individualné, diferencovat pozadavky s ohledem na troven jejich
znalosti, dovednosti a nadani.

- Provadét pravidelné srovnavaci analyzy vysledki vzdélavani zakt u maturitni zkousky
s cilem pfijmout G¢inna opatieni vedouci K jejich zlepSeni.

- Nadale usilovat ve spolupraci se ztizovatelem o zajisténi bezpecného provozu $kolniho
hriste.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklida Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

byla prijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklida Feditelce §koly
ve lhité do 15 dnu prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatki zjisténych
pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiaté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,

Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Zfizovaci listina vydand Kralovéhradeckym krajem, ¢j. 14749/SM/2009, s t¢innosti
od 10. 9. 2009 ze dne 10. 9. 2009

2.  Dodatky ziizovaci listiny €. 1 ze dne 14. 6. 2012, €. 2 ze dne 30. 3. 2015 a €. 3 ze dne
1.10. 2018

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kréalovéhradeckého kraje, ¢j. KUKHK-
38779/SM/2016-5, ve véci zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 1. 2017 ze dne 14. 12. 2016

4.  Jmenovani do funkce feditelky s$koly vydané Kralovehradeckym krajem,
¢j. 5795/SM/2014-23, s Gc¢innosti od 1. 9. 2014 ze dne 4. 7. 2014



10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

Z4adost o povoleni vyjimky, ze dne 16. 4. 2018, &j. GYD0236/2/2018

Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu zaka ve tiidé, ¢j. GYDO 236/3/2018, ze dne
4.7.2018

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2018/2019

Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni naplné¢ pedagogickych pracovniki
a osvédceni o dal$im vzdélavani ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly — Skolni roky
2017/2018 a 2018/2019

Dokumentace k zajisténi bezpe¢nosti zaku (véetné knihy trazt) — vedend ve Skolnich
letech 2017/2018 a 2018/2019

Zaznam o provedené kontrole bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na Gymnaziu
Dobruska ze dne 5. 11. 2018

Posouzeni technického stavu zafizeni z pohledu zhodnoceni rizik vedoucich

k moZznému vzniku urazu (travnaté fotbalové hiisté, doskocisté dalka, asfaltové hiiste
— kosikova) ze dne 2. 1. 2019

Rozhodnuti feditelky $koly o uzavieni Skolniho sportovisté pro provoz télesné
vychovy ze dne 31. 1. 2019

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2015 — 2020
Koncepce rozvoje skoly —hodnoceni s datem 24. 1. 2019
Organizacni struktura platna ve Skolnim roce 2018/2019
Plan vychovné-vzdélavaci prace na Skolni rok 2018/2019
Roc¢ni plan kontrol a hospitaci pro skolni rok 2018/2019

Hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly a zastupct feditelky Skoly ve Skolnich letech
2016/2017 az 2018/2019

Zé&znamy z jednéni pedagogickych rad ve skolnich letech 2016/2017 az 2018/2019
Z&pisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnich letech 2016/2017 az 2018/2019
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ze Skolnich let 2016/2017 a 2017/2018

Slozka s dokumenty vedena k pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci programy oborit vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Styfleté
studium) a 79-41-K/81 Gymnazium (osmileté studium)) G¢inné k datu inspekéni
¢innosti

Skolni tad platny ve $kolnim roce 2018/2019

Rozvrhy hodin pro Skolni rok 2018/2019 platné k terminu inspekéni ¢innosti
Elektronicka evidence zaki (matrika) vedena ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)
Ttidni knihy a tfidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Slozka s dokumentaci o ukoncovani studia maturitni zkousSkou ve Skolnim roce
2017/2018

Smérnice Skolni poradenské pracovisté, ¢j. P104/2019

Portfolio Skolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2018/2019

Plan vychovného poradenstvi — skolni rok 2018/2019, ze dne 30. 8. 2018
Ptiloha k planu vychovného poradenstvi na skolni rok 2018/2019, nedatovano
Plan kariérového poradenstvi DOGY, nedatovano

Skolni program prevence rizikového chovani na §kolni rok 2018/1019



36.  Piehled vychovnych opatieni udélenych ve Skolnim letech 2017/2018 a2018/2019 ke
dni inspekéni ¢innosti (vypis ze Skolni matriky)

37. Inspekéni zprava &j. CSIH-910/13-H

38.  Webové stranky Skoly na adrese http:// www.gympldka.cz.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v¢etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka, vedouci

. NI Lenka Markova v. r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Eva Vachatova v. r.
Mgr. Hana Rozsypalova, skolni inspektorka Hana Rozsypalova v. r.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Véra PetraSova v. r.

V Hradci Krélové 26. 2. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednéni a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Hubéackova, feditelka skoly Lenka Hubackova v. r.

V Dobrusce 27. 2. 2019


http://www.gympldka.cz/

