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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zékona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdelavani, ve znéni pozd¢jSich predpist (dale Skolsky zakon), zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona, zjistovéani a hodnoceni napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad spravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem.

Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani déti a Cinnosti Skoly podle § 174 odst. 2 pism. 2 a)
Skolského zakona se zaméfenim na podporu rozvoje matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Matetska skola U Zamku, Chlumec nad Cidlinou, Podébradova 636/1V (dale také jen Skola
MS) je ptispévkovou organizaci, kterou ziidilo Mé&sto Chlumec nad Cidlinou, sidlem
Klicperovo namésti 64, 503 51 Chlumec nad Cidlinou. Statutdirnim zastupcem Skoly je
teditelka. Skola je zapsana do rejstiku §kol a §kolskych zafizeni a poskytuje ¢innost matefské
$koly (dale také MS) a skolni jidelny. Cilova kapacita MS je 115 déti, $kolni jidelny 350
stravovanych osob. Matei'skou $kolu navitévuji prevazné déti z Chlumce nad Cidlinou. Skolni
jidelna zajistuje ptipravu stravy a jeji vydej pro dal§i pravni subjekty v okoli (Mateiskou
Skolu a zakladni Skolu Lovcice, Matetfskou skolu PrevySov, Matetskou Skolu Chudefice,
Matetskou skolu Kosice, Zakladni Skolu Kosicky, Zakladni Skolu Nové Mésto).



K dochazce do &étyt tiid MS bylo ke dni inspekce zafazeno celkem 115 déti ve véku od tif
do sedmi let. Ve tiech sledovanych letech kapacitni moznosti MS postadovaly zajmu rodi¢i
o umisténi jejich ditcte, také v letoSnim Skolnim roce byly vSechny déti ptijaty. Tomuto stavu
napomohlo rozhodnuti, ze od Skolniho roku 2008/09 byla znovu oteviena ctvrtd tfida
(k jejimu uzavieni doslo v roce 2000). Provoz MS je zajistény od 6:15 do 16:00 hodin.

Pro piedskolni vzdélavani v MS je platnym dokumentem $kolni vzdélavaci program pro
predskolni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,V pohodé“ (dale také SVP PV). K postupnému
napliiovani cili a priorit SVP PV velkou mérou piispivaji diléi projekty zaméfené na vychovu
ke zdravému Zivotnimu stylu, environmentalni vychovu, pfiblizovani lidovych tradic
a obyceju, ziskdvani prvnich instrumentalnich zkuSenosti a na rozvijeni komunikacnich
dovednosti. VSechny cCtyfi tfidy se v rizné mife na tyto oblasti ve vzdélavaci nabidce zamétuji
a postupné se tak profiluji. Skola pro déti nadstandardné organizuje plavecké kurzy, navstévy
sauny a Skolu v pfirodé. Déti maji moznost navstévovat zdjmové krouzky, které jsou
zaméten€ na vytvareni zdkladd hry na zobcovou flétnu a seznamovani s anglickym jazykem.

Matetska skola v letoSnim Skolnim roce vykazuje celkem dvandct déti s odloZzenou Skolni
dochazkou. Pro zohlednéni jejich vzdé€lavacich potieb ucitelky vytvofily individualni
vzdélavaci plany. MS nenavitévuje zadné dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

V MS pracuje celkem devét pedagogickych pracovnic (véetnd feditelky $koly). Viechny jsou
odborné kvalifikované pro predskolni vzdélavani. Jedna ucitelka je zaméstndna na ¢asteCny
pracovni tvazek (33 %).

Pro naplilovani skolniho vzdélavaciho programu ma Skola velmi dobré materialni podminky,
ve kterych doslo od posledni inspekéni Cinnosti k vyznamnym zméndm. Byla provedena
celkova rekonstrukce jednoho z pavilonii Skoly (vyména oken, zatepleni budovy, nova
fasada), doslo 1 k Castecnému zlepSeni technického stavu hospodaiského pavilonu. Do tfech
tiid teditelka Skoly zakoupila novy nabytek, ktery odpovidd soufasnym pozadavkim pro
predskolni vzdélavani. V téchto tfidach byla také provedena renovace Saten, hygienickych
zafizeni a kompletni vymeéna elektrického osvétleni. Ve ctvrté tfide€ byla celkova rekonstrukce
zahajena v souvislosti s jejim otevienim v lofiském Skolnim roce. Jiz je zcela nové
vybudované socidlni zafizeni, v letoSnim roce jsou naplanované upravy tykajici se vymény
osvétleni a nabytku, pro které jsou zajiStény finan¢ni prostfedky. Do dvou tfid umisténych
v pfizemi ma Skola zajistén bezbariérovy pftistup.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matetska Skola hospodatila v letech 2007 —2009 jako piispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostiedky na piimé vydaje na vzd€ldvani asGcelovymi neinvesticnimi
dotacemi ze statniho rozpoctu, dale s pfispévkem na provoz zrozpoctu zfizovatele,
s pené¢znimi prostiedky ziskanymi vlastni Cinnosti (Uplatami za piedSkolni vzdélavani a za
stravovani), s penéznimi sponzorskymi dary a také s prostfedky svych fonda.

Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tfech letech na
platy a nahrady plati, ostatni osobni naklady, zakonné odvody, pridély do fondu kulturnich
a socialnich potteb, u¢ebni pomiicky a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem
Skoly a kvalitou pfedSkolniho vzdélavani. Vyse poskytnutych financnich prostiedki rovnéz
umoznovala pedagogickym pracovnicim absolvovat dalsi vzdélavani v souladu s koncepci
Skoly. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryly v letech



2007 - 2009 v pruméru 58 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich nakladi Skoly. Z finan¢nich
prostiedkil z rozpoctu zfizovatele ur¢enych na provozni vydaje (energie, materidlni naklady,
opravy a udrzba apod.) Skola hradila z velké ¢asti také vydaje na ucebni pomiicky a Skoleni
a vzdélavani zamestnancil.

V roce 2008 a 2009 obdrzela §kola finanéni prostiedky z rozpoétovych zdroji MSMT na
zvySeni nendrokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
s ohledem na kvalitu jejich prace pfi realizaci kurikuldrni reformy. Pfidélené prosttedky byly
pouzity na zvySeni motivacnich slozek plati a kryti zvySenych tarifi pedagogickych
pracovnic. V roce 2009 byly skole ptidéleny prostiedky rozvojového programu MSMT na
posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnikl, které umoznily dofinancovéani
jejich platovych tarifti a s nimi souvisejicich odvodi. V ramci rozvojovych programit MSMT
obdrzela Skola dotaci na podporu financovani specifickych problémi Skol v plisobnosti
uzemnich samospravnych celkl, které vznikly pfechodem na financovani Skol
prostiednictvim primérnych republikovych normativi. Poskytnuté finan¢ni prostiedky byly
ucelné vyuzity a jejich vySe umoznovala v letech 2007 - 2009 vyplacet zaméstnancim Skoly
odmény za UspéSné plnéni mimotadnych pracovnich ukold. Ve Skole tak byly vytvotfeny
vhodné podminky pro motivovani a stabilizaci pedagogického sboru.

Skola sidli ve tfech vzdjemn& propojenych pavilonech, které jsou ve vlastnictvi zfizovatele,
a majetek Skola vyuziva na zakladé smlouvy o vypijcce. Rozsdhlou tdrzbu a obnovu budov,
jejich zatepleni avyménu oken v hodnocenych letech zajisStoval ahradil zfizovatel
z vlastnich finan¢nich prostfedki. Na modernizaci kuchynského vybaveni Skolni jidelny
pouzila skola prostfedky svého investi¢niho fondu.

Mateifskd Skola se nachéazi pobliz zdmku v klidné lokalit¢ mésta, ktera je vyhodnad pro
vychazky do piirody. Z hlediska motivace déti ke hfe a Cinnostem spojenych s realizaci
SVP PV je prostiedi viech tfid a uZzivanych prostor MS promyslené upravené. T¥idy jsou
funkéné a esteticky uspofadané do hernich koutkd, které détem poskytuji podnétné zazemi
k nejriiznéjSim skupinovym a individudlnim aktivitdm vcetné relaxacnich. Promysleny vybér
i zpusob ulozeni hracek a didaktického materidlu podporuji déti v rozvijeni riznorodych
zajmi. Skola ma také hodnotné vybaveni u¢ebnimi pomtickami pro podporu smyslového
vnimani a jemné motoriky. Sportovni nafadi a nacini, stejné¢ jako i1 audiovizudlni technika
a hudebni néstroje tvofi soucast zafizeni vSech tfid. Knizni fond Skoly je bohaty, obsahuje
mnozstvi détskych knih a literatury s nauénym a odbornym zamétenim. Ve tfid¢ s nejvysSim
poctem nejstarSich déti predSkolniho véku je umistén pocita¢ s vhodnymi vyukovymi
programy. Také zaméstnanci Skoly maji k dispozici pocitacové vybaveni a piinosem pro
jejich praci jsou ikopirovaci zafizeni umisténa ve tfech tiidach. Reditelka $koly vénuje
dopliovéani ucebnich pomiicek zvySenou pozornost, zohledituje potieby déti v navaznosti na
finan¢ni moznosti Skoly.

Vsechny tiidy jsou ndlezit¢ udrzované po strance hygienické a jsou bezpecné. Zvolena
vyzdoba vytvaii velmi piijemné interiéry a je obménovana v navaznosti na vzdélavaci
program.

Skolni zahrada je prostorna, pribézné doplitovana dfevénymi hernimi prvky ke sportovnimu
arekreacnimu vyziti déti. Ma dostatek zastinéného prostoru, v poslednim obdobi byla
provedena rekonstrukce dvou piskovist. K vybaveni pro zajmové a pohybové aktivity déti
patii lezecka konstrukce, détské fotbalové branky, pohyblivy most, houpacky, kolotoc,
pralezky, skluzavka, domecky, brouzdalisté a dalsi prevazné dievéné prvky a dopliky.

Reditelka koly priibézné sleduje a hodnoti Grovei vybaveni $koly. M4 piehled o potiebnych
upravach a aktudlnich zménach ve vybavenosti MS. Opatieni ke zlepSeni stavu planuje



a projednava se zfizovatelem. V materidlnim zdzemi Skoly se projevuje ptizniva podpora ze
strany zfizovatele a jeho zajem o zajiStovani pfedSkolniho vzdélavani na pozadované trovni.

Jednim ze zaméri SVP PV je podporovat fyzické zdravi a télesnou zdatnost déti.
Prostfednictvim projektu s nazvem ,,Program pro zdravi“ ucitelky pro rozvoj zdravych
zivotnich navyka a postoji u déti vytvareji pozadované podminky. Vedou déti k ziskani
schopnosti pro ochranu svého zdravi a své bezpecnosti. Pfedavaji jim poznatky a pouceni
o moznych nebezpecnych vlivech prostiedi ohrozujicich zdravi ¢lov€ka. Ve vSech tfidach
byla sledovana piatelska atmosféra a partnerské vztahy. V prostorovém uspofadani MS
z hlediska bezpecnosti déti nebyla shledana Z4dna rizika, pravidelné probiha revize
télocvicného nafadi. Podminky k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou fadné
rozpracovany v dokumentaci Skoly. Pouceni déti je dolozeno 1 v tfidnich knihach.
Ve sledovaném ttiletém obdobi §kola zaznamenala minimalni pocet tGrazi.

Hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly

Matetska Skola vzdelava déti podle piijatého Skolniho vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani, do jehoz obsahu jsou zapracovany zakladni mySlenky vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu a enviromentalni vychovy. SVP PV byl vytvofen pro tfi $kolni roky a na
doporucéeni CSI byl s t¢innosti od 25. 11. 2009 aktualizovan. V dobé inspekéni &innosti byl
na zakladé vysledkli komparativni analyzy provedené inspekénim tymem v soucinnosti
s feditelkou Skoly operativné doplnén v ¢asti vzdélavaciho obsahu o névrhy vzdé€ladvacich
¢innosti. Upraveny SVP PV ma po tomto upfesnéni velmi dobrou urovef, je zpracovany
piehledné a poskytuje uceleny obraz o Skole.

Koncepéni zaméry Skoly vychazeji z osobnostntho modelu piedskolniho vzdélavani
s dirazem na uspokojovani potteb deti a na motivaéni podporu pii poznavani prostiedi, ve
kterém Ziji. Priority sméfuji zejména k vytvaieni pohodového prostiedi v MS na zikladé
vzajemné divéry a pomoci. Tyto cile navazuji na analyzu podminek MS a na dlouhodobé vize
feditelky Skoly o pfedpokladaném dal$im vyvoji Skoly. Dil¢i opatfeni uvadéna v dokumentaci
Skoly, napt. v zapisech z pedagogickych rad, jsou s t€émito strategiemi a koncepénimi zamery
v souladu.

Reditelka $koly splituje viechny piedpoklady pro vykon své funkce. V oblasti predikolniho
vzdélavani ma 29 let pedagogické praxe, z toho 24 let v fidici funkci. Kvalifikaci pro fizeni
MS si rozsifila absolvovanim bakalaiského studia v oboru §kolsky management na Univerzité
Karlové v Praze. Teoretické znalosti velmi efektivné vyuziva ve své fidici praci a nadale
v této oblasti navstévuje také vzdélavaci seminafe v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale také DVPP). Podle svého vyjadieni feditelka Skoly uplatituje demokraticky
styl fizeni, ktery umoziiuje individualni uplatnéni viech pracovnic $koly. Sirsi vedeni skoly
tvoti feditelka $koly a vedouci $kolni jidelny, ktera zodpovida za usek stravovani. Reditelka
Skoly si vétSinu kompetenci ponechala, prostor pro spoluticast pedagogickych pracovnic vSak
vytvaii tim, Ze je povéfuje dil¢imi ukoly. Organizacni strukturu a dil¢i odpoveédnosti vSech
zaméstnancu feditelka Skoly vymezila v organizacnim fadu a v pracovnich naplnich.

Reditelka MS piedlozila ziizovateli ke schvaleni Zadost o vyjimku z maximalniho poétu déti
ve tfidach. V tomto dokumentu jsou chybné stanoveny maximalni pocty déti ve dvou tiidach.
Maximalni pocet déti ve tfidé je stanoveny v § 2, odst. 2 vyhlasky ¢. 14/2005 Sb.,
o predskolnim vzdélavani na 24 déti. Ztizovatel Skoly mize dle § 23, odst. 3 Skolského
zékona povolit vyjimku z tohoto poctu do 4 déti. K poruseni ustanoveni vysSe uvedenych
pravnich predpisii doslo tim, ze feditelka Skoly umistila do prvni tfidy 30 déti a do Ctvrté tiidy



29 déti (misto maximéalng povolenych 28 déti). Reditelka $koly dle svého vyjadieni fesila
vzniklou situaci s potfebou dalSich mist pro umisténi novych déti, a to pouze na ptechodnou
dobu (do 30. 6.2010). Zvolenym organizaénim opatfenim vSak dodrzela pouze celkovou
kapacitu Skoly, ktera byla v této souvislosti zvySena (na 115 déti). Opomenula ale také
zohlednit pocty déti v jednotlivych tfidach. Ziizovatel na piedlozeném dokladu schvalil
feditelce $koly pouze zvysenou kapacitu MS, nikoliv vyse uvedené poéty déti v jednotlivych
tiidach.

Ptenos informaci feditelka Skoly organizuje centralné tak, aby mély pedagogické pracovnice
thned pfistup ke vSem dlleZitym informaénim zdrojim a mohly je vyuZit ve své praci.
Pedagogické rady svolava teditelka Skoly podle planu, ze zapisu je ziejmé, Ze na nich
projednava viechny zivazné dokumenty aihned reaguje na aktualni potfeby v MS. Za
podpory viech zaméstnancti je v MS budovano klidné a piatelské pracovni klima.

Reditelka MS zpracovala zpravu o vlastnim hodnoceni $koly, kde posoudila jednotlivé oblasti
a po jejich zhodnoceni efektivné stanovila opatieni pro zlepSeni kvality podminek, pribéhu
a vysledkl vzdélavani.

Personalni podminky v MS jsou zhlediska odborné kvalifikace optimalni a dlouhodobé
stabilizované. Kvalitu persondlniho obsazeni feditelka skoly sleduje a vyhodnocuje. Pro vybér
tHi novych pedagogickych pracovnic zorganizovala vybérova fizeni. Reditelka Skoly
v pribéhu inspekéni Cinnosti zareagovala na pracovni neschopnost jedné zucitelek
a operativné piijala opatfeni pro zajisténi provozu MS tim, Ze jedné ucitelce zvysila po tuto
dobu castecny pracovni tvazek (na 45%).

V souvislosti s koncepcnimi zdmeéry rozvoje skoly feditelka Skoly planuje prioritni oblasti pro
DVPP, vsoucasné dobé podporuje jazykové vzdélavani akurzy keramiky. Stanovena
zakladni pravidla pro DVPP sleduje a spole¢n¢ s ucitelkami vyhodnocuje jejich efektivitu. Ve
sledovaném obdobi tii let navstévovaly pedagogické pracovnice odborné seminafe zamétené
pfedev§im na oblasti specidlni pedagogiky, pedagogické diagnostiky, enviromentalni
vychovy, vytvafeni zdravého zivotniho stylu a na uplatinovani efektivnich metod a forem
prace. Poznatky ziskané v DVPP se pozitivné projevily v pribéhu inspekcénich hospitaci na
vysledcich vzdélavani.

Dokumentace $koly je fadné vedena fadné a peclivé. Skolni ¥ad je rodiovské vefejnosti
zptistupnén v Satn€é, SVP PV k dispozici maji také.

Reditelka §koly ma vytvofeny plan kontrolni &innosti, ktery zahrnuje hospitatni &innost,
sledovani podminek, pribé¢hu a vysledki vzd€lavani, funkcnost spoluprace s rodici
a informacniho systému. Z planované hospita¢ni ¢innosti jsou vedeny zaznamy, ze kterych je
ziejmé, ze teditelka Skoly vychdzi ze stanovenych cili. Zavéry jsou konkrétni, zahrnuji
doporudeni pro zvyseni kvality odborné prace. Reditelka $koly se zucastnila inspekéni
hospitace, jeji hodnoceni bylo vedené profesionalnim zptisobem a bylo v souladu se zjisténimi
inspekéniho tymu.

Pti pfijiméni déti k pfedSkolnimu vzdélavani postupuje teditelka Skoly podle platnych
zakonnych ustanoveni. Kritéria pro piijeti déti zatim nevytvarela, protoze vSechny Zadosti
rodict o jejich pfijeti byly az dosud kladné vytizeny. VyhlaSovani piijimaciho fizeni
koordinuje ve spolupraci se zifizovatelem. Rodi¢ovska vefejnost je informovana vcas a v misté
obvyklym zptisobem i prostiedky.



Prubéh vzdélavani

Matetska Skola se zaméiuje ve svém vzdélavacim programu na osobnost ditéte, jeho potieby
a z4jmy. Stanovenym vzdélavacim zdmérem Skoly je zalozit vSechny nabizené Cinnosti na
piimych zazitcich deti, vychazet ptfitom z jejich samostatné a individudlni volby, vyuZzit
a podpofit jejich zvidavost a potiebu objevovat. V prubéhu inspekénich hospitaci ve vSech
ctyfech tfidach bylo sledovéno a potvrzeno, ze se tento vzdélavaci zamér, ktery vychézi ze
zakladnich mySlenek obsazenych v RVP PV, ulitelkdm dafi v praxi uskuteciiovat.

Vzdélavaci nabidka pfipravena uclitelkami byla dostatecné pestrd, vychéazela z tfidnich
vzdélavacich programa (dale také TVP) a probihala prostfednictvim integrovanych blokd.
Ucitelky preferovaly metody a formy prace realizované ve skupinach nebo individuelné. Pro
spontanni ¢innosti mély déti vytvofeno dostatek prostoru, tvoiivé uplatiovaly svoje
zkuSenosti, fantazii a konstruktivni dovednosti. Pfevazovala provazanost spontannich
atizenych cCinnosti. Pfipadné piechody kfizenym aktivitim probihaly plynule, nebyly
zbyte¢né organizované, déti pfi nich uplatiovaly dohodnuta pravidla. Ucitelky vychéazely
z dobrovolného zapojeni dé&ti, respektovaly jejich potfeby a individudlni moznosti,
podnécovaly zajem déti o experimentovani a objevovani novych véci. Déti mély moznost
vzdy svoji ¢innost v klidu dokoncit. Také pohybovym aktivitim vénuji ucitelky pravidelnou
pozornost, zdiiraziiuji jejich zdravotni efekt a radost z pohybu. Jemnou motoriku ucitelky
systematicky rozvijely u vSech déti. Soucast vzdélavacich programi tvofily 1 aktivity
zaméfené na rozvoj poznavacich schopnosti a myslenkovych operaci v matematické
gramotnosti. Jednd se o vzdé€lavaci oblast, kterou ucitelky neopomijeji, je promyslené
planovana a realizovana.

Pribéh stravovani a hygieny déti ucitelky pfizpisobovaly danym podminkdm, vychéazely
z potieb déti, organizovaly je plynule a bez zbyte¢ného cekani. Pfi stolovani 1 sebeobsluze
byly déti vedeny k samostatnosti, byly velmi Sikovné pifi manipulaci s pfedméty denni
potieby. Stanoveny denni tad Skoly je dostatecné pruzny, zohlediuje individualni potteby
aktivity a odpoc¢inku déti. V pribéhu inspekcnich hospitaci vSak ve dvou dnech ucitelky
organizaci dopolednich aktivit dostate€né nepfizplsobily ptiznivym venkovnim podminkdm
a 1v pifipad€ slunného pocasi nadbytecné kratily délku pobytu déti venku.

Motivace ke v§em c¢innostem byla ucinnd, vychéazela i z podnétného prostredi. Také déti se
vzajemné inspirovaly, chovaly se k sobé navzajem vstticné a ochotné spolupracovaly. Ve
vSech tfidach se vzdélavani déti uskuteciiovalo ve velmi piijemné atmosféfe, mezi détmi
prevladaly kamaradské vztahy, dokdzaly si vzajemné pomdhat a spolupracovat. VSechny
ucitelky déti povzbuzovaly jak k rozvijeni her, tak i k plnéni ¢i k dokoncovani vytcenych
ukold. Ucitelky hodnotily déti predevSim individualné, poskytovaly jim zpétnou vazbu
s cilem zazit pocit uspéSnosti. Ve skupiné nejstarSich déti ucitelka vedla déti k vlastnimu
hodnoceni.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Ucitelky vytvateji velmi dobré podminky pro osobnostni rozvoj déti, podporuji jejich zajem
ouceni. Déti méely dostateny prostor ke slovnim vyjadienim, vétSinou dokézaly spolecné
sdilet zéazitek, uplatnit zkuSenost. Védomosti a dovednosti v navaznosti na jednotlivé
vzdélavaci oblasti predskolniho vzdélavani odpovidaly zpravidla jejich veku. Ucitelky déti
vedly k samostatnému feSeni vznikajicich problémi, neomezovaly détské hry. Jejich vstupy
byly €asto nendpadné a zaroven rozvijejici a obohacujici smysl aktivit déti.

Dobrych vysledkti déti dosahovaly 1 v oblasti socidlnich dovednosti, na odpovidajici urovni
zvladaly hygienické a zdvoftilostni ndvyky. V chovani déti se projevovala také vhodnym
zpusobem nastavend pravidla, kterd vedla k rozvoji prosocidlniho chovani. Déti maji velmi
dobfe osvojeny pohybové a manipulacni dovednosti. Pfedev§im déti nejstarsi vékové skupiny



experimentovaly s pismeny, vitaly aktivity s vyuzitim u¢ebnich pomucek (napfi. prace s lupou,
obrazové karty s pfedméty, pracovni listy) a prokazovaly schopnost soustfedit se po dobu
plnéni dané ¢innosti.

Ve vSech tfidach se ucitelky vénuji matematické gramotnosti, jimi kladené pozadavky
vychéazely z vékovych a individudlnich pfedpokladi déti. V prabehu inspekcnich hospitaci
ucitelky zatazovaly do vzdélavaci nabidky situace vyzadujici nutnost feSeni zadanych tkold.
Déti byly schopné orientovat se v elementarnim poctu, chéapat ¢iselnou fadu, prostorové
pojmy (vlevo, vpravo, pted, za, prvni, posledni, vice, stejn¢, prvni, posledni apod.), rozliSovat,
pfipadné i pojmenovat, geometrické tvary. Ze sledovani vzdélavaciho procesu bylo ziejmé, Ze
realizované Cinnosti byly pojaty komplexné€ a v jejich pribéhu byly rozvijeny vSechny
stanovené klicové kompetence v souladu s RVP PV.

Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studentii na arovni $koly

Utcitelky pravidelné hodnoti uC€innost zvolenych metod a forem prace. Zpracovavaji
hodnoceni integrovanych bloktl, stanovuji si zavéry pro dalsi praci. Dale vedou pedagogické
zdznamy o détech, které tvofi podklad k vyhodnocovani dosahovanych vysledka ve
vzdélavani a jejich pokrokli po dobu dochdzky do mateiské Skoly. Sleduji také vyvoj kresby
a grafomotoriky déti. Provadéné pedagogické hodnoceni je funkcni, ucitelky se postupné uci
s poznatky déle pracovat. Nové vypracovany a pouzivany diagnosticky arch v matetské Skole
sjednotil praci ucitelek pii systematickém sledovani rozvoje déti. Také jednotny piistup
ucitelek k uplatilovani pfedem stanovenych pravidel mél pozitivni vliv na klima Skoly, zdjem
déti o uceni, jejich tvofivost a samostatnost.

PtedloZzené vlastni hodnoceni Skoly vypovida o funk¢nosti tohoto dokumentu. Prezentované
zavery a opatfeni do dalsiho obdobi tvoii pevny zaklad pro dalsi zkvalitiovani pfedSkolniho
vzdélavani matetské Skoly.

Partnerstvi

Zakladni informace o Skole jsou pfistupné vetfejnosti na webovych strankach Skoly na adrese
www.msuzamku.unas.cz., rodicim jsou predavany piedevSim pii osobnim kontaktu a na
tiidnich schizkéach. Pehled o prib&hu vzdélavani déti rodice ziskavaji na nasténkach v Satné,
z fotodokumentace a pfi pravidelné€ organizovanych tvotivych dilnach. Maji moznost ziskavat
informace o vzdélavacich pokrocich svého ditéte, s ohledem na jejich pfani je vytvarena
nadstandardni nabidka Skoly. Adaptaéni program je po dohod€ srodi¢i individualné
pfizplsoben s ohledem na konkrétni potieby ditcte.

Pedagogické pracovnice v MS nabizeji rodi¢tim v ptipadé potfeby spolupraci s odbornymi
pracovisti, a to zejména pii diagnostice a naprave vadné vyslovnosti.

Skola organizuje pro déti poznavaci a vychovné vylety (do ZOO, na pracovisté dospélych,
navstévu zamku, do Tomovych parki), besidky pro rodice, dichodce a Sirokou vefejnost,
karneval s diskotékou, navstévy kulturnich akci (divadelnich predstaveni, akce v Klicperoveé
Domé¢ déti), sportovni akce (cviceni v sokolovné), oslavy svatkli, vyznamnych vyroci
a lidovych tradic. Skola se pravidelné zagastiiuje vytvarné soutdZe organizované Matei'skou
Skolou, Hradec Kralové, Kampanova 1488.

MS jiz tradi¢né spolupracuje se Zakladni §kolou v Chlumci nad Cidlinou. Pfi vzijemnych
navstévach déti poznavaji nové prostiedi jesté pred vstupem do prvni tiidy.

Mezi stalé partnery Skoly pii spolupraci v oblasti ekologickych aktivit patii Ekocentrum
Paleta v Pardubicich a Obora Zleby.


http://www.msuzamku.unas.cz/

Spoluprace s partnery je funkéné zaGlenéna do SVP PV ajednotlivé akce napomahaji ke
zkvalitiiovani vzdélavani.

Celkové hodnoceni S$koly

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstitku Skol a Skolskych zarizeni jsou
v souladu se skutecnosti. Skola poskytuje informace o své vzdélivaci nabidce a zpiisobu
Pprijimani deti.

VySe poskytnutych financnich prostiedkii ze statniho rozpoltu na piimé vydaje na
vzdélavani a vySe prispévku na provoz od ziizovatele umoznila Skole zajistit dostatek
materidalnich a financnich zdrojii pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu
a dosahovani stanovenych cilii. Velmi dobra spoluprdace se zrizovatelem vytvaii optimalni
piedpoklady pro dalsi rozvoj Skoly.

Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vzdélavani je po provedené upravé v pribéhu
inspekcni Cinnosti v plném souladu se zdasadami a cili Skolského zdkona a s Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani.

Reditelka $koly konkrétné stanovuje strategie dalSiho rozvoje Skoly a piedevsim
v materidlni oblasti velmi ucinné spolupracuje se ziizovatelem. Stanovené koncepcni
zaméry vedou ke zlepSovani kvality podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani
i k naplitovani Skolniho vzdélavaciho programu. Persondlni podminky skoly i po zméndch
ve sloZeni pedagogického kolektivu zistavaji velmi dobré, ucitelky se zucastiuji
vzdélavacich akci, zvy$uji si svou odbornou kvalifikaci. Reditelka Skoly kvalitné plni vikoly
a povinnosti vyplyvajici 7 jeji funkce, zpiisob jejiho rizeni Skoly je promysleny a efektivni.

V pribéhu vzdélavani byla dostatecné zajistovana bezpecnost déti i prevence k ochrané
jejich zdravého vyvoje.

Piedskolni vzdélavani je realizovano v podminkdch, které odpovidaji soucasnym
pozadavkiam predSkolniho vzdélavani. Ucitelkam se daii dlouhodobé vyuZivat metody
a formy prdace podporujici aktivni ucast déti v procesu jejich vzdélavani. VyuZivaji
piedevsim skupinové a individualni formy prdce, proZitkové a kooperativni uceni. Hlavni
prioritou prdce s détmi je uspokojovani jejich zajmii a potieb. Velmi dobrou uroveri prdace
ucitelek MS podporuje podnétné prostiedi a pidtelskd atmosféra svelmi dobrymi
vzdjemnymi vitahy. Vzdélavaci vysledky mateiské Skoly jsou velmi priznivé.

Jako rizikova byla vyhodnocena skutecnost, Ze reditelka Skoly nedodriela maximadalni pocty

déti ve dvou tiidach. Doslo tim k poruSeni ustanoveni prdavnich piedpisii uvedenych v textu
inspekcni zpravy.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ziizovaci listina Matefské Skoly vydana na zakladé usneseni Zastupitelstva mésta
Chlumec nad Cidlinou dne 23. zati 2009, s u¢innosti od 20. fijna 2009



10.

11

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje €. j. SM/9837-2/02 ve véci navrhu
na zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s Uc¢innosti
od 1. 1. 2003, ze dne 17. 1. 2003

Rozhodnuti Krajského ufadu Kréalovéhradeckého kraje ¢. j. 21402/SM/2009-6 ve véci
navySeni nejvyssiho povoleného poctu stravovanych s u€innosti od 1. 1. 2010, ze dne
8.12.2009

Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 1. 2010

Jmenovaci dekret feditelky skoly ¢j. 3089/02 do funkce s G¢innosti od 1. 1. 2003, ze dne
9.12.2002

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,V pohod&“
s u€innosti od 25. 11. 2009

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2009/2010

Individualni plany pro déti s odkladem Skolni dochazky pro skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy vSech ctyft tfid, vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Dochéazky déti MS, vedené ve $kolnim roce 2009/2010

. ReZzim dne ze dne 1. 9. 2008
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Provozni fad Skoly ze dne 5. 1. 2009

Provozni fad Skolni zahrady ze dne 7. 5. 2007

Pokyny feditelky Skoly k plavecké vyuce s Gi¢innosti od 1. 12. 2009

Pokyny feditelky Skoly ke konani skoly v pfirodé¢ s uc¢innosti od 8. 6. 2009
Bezpecnost déti a ochrana jejich zdravi ze dne 15. 10. 2002

Povéteni zdkonného zéastupce pro predavani ditéte, platné ve Skolnim roce 2009/2010
Zaznamy o détech, vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad matetské $koly s platnosti od 1. 9. 2009

Kniha trazii, vedend od 1. 9. 1996

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich, za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Protokol o odborné technické kontrole zafizeni détského hiiité provozovaného MS,
ze dne 1. 4. 2009

Hodnoceni skoly k 31. 8. 2009

Skolni matrika (evidenéni listy déti)

Piehledy dochazky déti ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni tad &j. 212/2009 s platnosti od 1. 9. 2009

Vlastni hodnoceni MS k 31. 9. 2009, ze dne 17. 9. 2009

Pracovni naplii feditelky MS, ze dne 1. 1. 2003

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic

Organiza¢ni fad MS platny od 7. 1. 2010 (v&etné organizaéniho schématu)

Zadost feditelky §koly o vyjimku z po&tu déti, ze dne 9. 9. 2008

Vypis z usneseni rady meésta, o schvaleni nejvysSiho poctu déti v mateiské Skole, ze dne
24.9.2008

Doklady o pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akei pedagogickych pracovnic

Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2009/2010

Portfolia a zdznamy o ditéti

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010

Plan pedagogickych rad v MS pro kolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogickych rad v MS za $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010



42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.
53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.

61.

Zaznamy z hospitacni €innosti u pedagogickych pracovnic za Skolni roky 2008/2009
a 2009/2010

Inspekéni zprava ¢j. 12-1043/03-5125, ze dne 14. 11. 2003

Zapisy z ttidnich schiizek s rodici

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2009
Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Hlavni ucetni kniha za roky 2007, 2008 a 2009

Uétovy rozvrh pro téetni roky 2007, 2008 a 2009

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007, 2008 a 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkl v rdmci Rozvojového programu ,,ZvySeni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace” ¢.j. 13180/SM/2008,
ze dne 19. 8. 2008

Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z Rozvojového programu MSMT na ,Zvy3eni
nenarokovych slozek pedagogti v roce 2008%, ¢j. 17246/SM/2008, ze dne 20. 10. 2008
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkti z Rozvojového programu ,,Posileni Grovné
odménovani nepedagogickych pracovniki* — dotace na rok 2009, €. j. 3997/SM/2009, ze
dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkti na II. etapu RP ,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovnikl®, €. j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan€nich prostiedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — 2. etapa, €. j. 6689/SM/2009, ze
dne 22. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan€nich prostiedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 1. ctvrtleti 2009,
¢. J. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan€nich prostiedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 2. ctvrtleti 2009,
¢.j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan€nich prostiedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 3. ctvrtleti 2009,
¢.J. 12281/SM/2009, ze dne 15. 7. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalni Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“ — na 4. ctvrtleti 2009,
¢.J. 19123/SM/2009, ze dne 15. 10. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
feditelka Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské Skolni inspekci do
14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Denisova 1073, 506 14 Jicin.
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Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30 dnit poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni Zjisténého
nedostatku.

1. Zvolenym organizalnim opatienim ieditelka Skoly nedodriela maximdlni
pocty deéti ve dvou tiidach. DoSlo tim k porusSeni ustanoveni prdvnich
Ppredpisii uvedenych v textu inspekcni zpravy.

Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Kvéta Manakova K. Mandkova v. r.
Bc. Miloslava Berankova Berankova v. r.
Bc. Stanislava Kr¢kova Krékova v. r.
Bc. Dana Lunakova Lunakova v. r.

V Ji¢iné dne 16. biezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Bc. Dana Havlickova, feditelka Skoly Dana Havlickova v. r.

V Chlumci nad Cidlinou dne 19. bfezna 2010
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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