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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, Skolni druZinou a Skolnim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004
Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozd¢jSich predpist, zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich programui (dale ,,SVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) §kolského zakona.



Charakteristika

Zékladni $kola Cesky Dub, okres Liberec, piispévkova organizace (dale ,,8kola“,
,organizace®) je plné organizovanou $kolou, ktera vykonava ¢innost zakladni $koly (dale
,ZS%) s kapacitou 487 zakut, $kolni druziny (dale ,,.SD*) s kapacitou 130 zakd, $kolniho
klubu (dale ,,.SK*) s kapacitou 70 zaku a $kolni jidelny (dale ,,SJ) s nejvy$§im povolenym
poctem 450 stravovanych. Soucasti organizace jsou umistény ve dvou budovach v centru
mésta, odloucené pracovisté se nachazi v bezprostiedni blizkosti §koly a s hlavni budovou
je propojeno podzemnim koridorem. V ¢asti objektu Skoly sidli od roku 2010 mistni
zakladni umélecka skola.

V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2011 Skola zaznamenala trvaly narast
poctu zaku (celkové o vice nez 20 %). Aktualné se ve skole vzdélava 410 zakt v béznych
tiidach (z toho dva zaci plni povinnou $kolni dochazku v zahrani¢i) a 18 Zzaka ve dvou
specialnich tiidach. Ve &étyfech oddélenich SD je v tomto obdobi evidovano 120 zaku, ve
SK 70 zaka.

Vice nez tietina zakt dojizdi z okolnich obci. Vzhledem k nevyhovujici dopravni
obsluznosti $kola se souhlasem MSMT piizptsobila organizaci vzdélavani a ipravu rezimu
vyucovaciho dne (zkraceni prestavek a odpolednich vyucovacich hodin o 5 minut).

Stravovani zakl, zaméstnancli Skoly a vramci dopliikové cinnosti 1 cizich stravniki
zajiStuje Skolni jidelna, ve které se v dobé inspekéni Cinnosti stravovalo 79 % zaka
z celkového poctu 74kt skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly splituje zdkonné predpoklady pro vykon funkce, kterou zastava od roku
2014. V dokumentu ,,Hlavni strategické cile a realizaéni plan - Zakladni §kola Cesky Dub*
pro obdobi 2014 — 2018 promyslené a konkrétné stanovil vizi, cile a priority $koly
v oblastech vychovy a vzdélavani (napf. napliiovani SVP riznymi formami), budovani
ptiznivého klimatu ve Skole, rozSifeni partnerstvi a spoluprdce (se zfizovatelem,
s absolventy $koly, mistnimi i regionalnimi institucemi apod.), dale v oblasti propagace
Skoly 1 jejiho ekonomického rozvoje — ziskani dalSich zdroji financi. O vybornych
manazerskych schopnostech feditele Skoly svéd¢i skutecnost, Ze vSechny deklarované cile
a vize, se kterymi se identifikovali zaméstnanci $koly i spolupracujici instituce, byly jiz
vV dobé inspekéni Cinnosti Uspé€Sné naplnény. Strategické planovéani, naplnéni jasné a
srozumitelné stanovenych cili a priorit $koly podporujicich naplnéni SVP je piikladem
inspirativni praxe.

Systém fizeni organizace odpovida jejim potfebam. Ucelné je zabezpedeno delegovani
kompetenci, kontrola a planovani tvoii funkéné propojeny systém umoziujici efektivni
fizeni Skoly. Vedeni Skoly cilené a pravidelné monitoruje a podrobné analyzuje vSechny
oblasti pedagogickych procesi, coz se pozitivné promita do vychovy a vzdélavani. Velmi
dobra je vzajemna spoluprace feditele Skoly a jeho zastupkyné. Vedeni Skoly vytvari
vhodné podminky pro pozitivni Skolni klima, které patii k zédkladnim prioritdm Skoly.
Systematicky vede tym, podporuje tymovou spolupraci se v§emi zaméstnanci Skoly, podili
se na vytvareni pfiznivych mezilidskych vztahli. Dostatek pfilezitosti pro utvatreni dobrych
vztahll poskytuje také ve vztahu se zéky, zdkonnymi zastupci i s vefejnosti (projektoveé
dny, zajmova ¢innost, Cetné spolecenské a kulturni akce Skoly apod.).



Reditel $koly se snaZi zabezpeGovat optiméalni persondlni podminky pro vzdélavani.
V dob¢ inspekéni Cinnosti vychovné vzdélavaci proces zajistovalo 30 uciteli (vCetné
feditele skoly a jeho zastupkyné), étyii vychovatelky SD a jedna vychovatelka SK.
Podporu zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) poskytovalo 10
asistenti pedagoga (vétSinou V béznych t¥idach). Pozitivem je vysoka mira
kvalifikovanosti i aprobovanosti pedagogickych pracovnikl, pouze jeden vyucujici
nespliiuje piedpoklady odborné kvalifikace, v soucasné dobé za ucelem jejich splnéni
studuje. Z asistentd pedagoga ¢tyfi nemaji potiebnou kvalifikaci, dva si dopliuji vzdélani.
Kvalifika¢ni ptfedpoklady ke specializa¢nim ¢innostem splituje vychovny poradce
a specialista na environmentalni vychovu. Vedeni $koly praci pedagogti systematicky
vyhodnocuje a poskytuje jim zpétnou vazbu, funk¢ni je vzajemnd komunikace pedagogt
za Ucelem sdileni a vymény zkusenosti, uebnich materialti, spoluprace v metodickych
organech a pii vzajemnych hospitacich. Podporou profesniho rozvoje zaéinajicich ucitelt
je povéien jeden ze zkusenych pedagogii. Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
jsou ve S$kole vytvofeny dobré podminky, vedeni $koly cilené peCuje o naplnéni
relevantnich potieb Skoly i kazdého pedagoga, jeho profesni rozvoj a mobilitu ucitelt.
Preferovany jsou vzdélavaci programy pro cely pedagogicky sbor (v tomto $kolnim roce
zejména préace s informa¢nimi technologiemi a tvofiva $kola). Skola pfipravuje v ramci
projektu ,,Celorepublikova sit’ Laborky.cz* prakticka projektova odpoledne také pro ucitele
ze zakladnich a stfednich $kol.

Skola mé piiznivé prostorové podminky, poskytuje dostatek mista pro zaky i nadstandardni
zazemi pro pedagogy, je vybavena vytahem pro bezbariérovy piistup a zabezpecena proti
vniknuti cizi osoby do objektu. ZS piisobi ve dvou vzajemné propojenych objektech,
odloucené pracovisté s vybudovanou atypickou funkéni pfistavbou poskytuje zdzemi
pro télovychovnou, volnocasovou i mimoskolni ¢innost a pro stravovani. Soucasti arealu je
atrium vyuzivané k pobytu zakad o ptestavkach i k vyuce. Veskeré prostory skoly jsou
esteticky upravené, Cisté. Ucebny jsou vybaveny nastavitelnym zakovskym nabytkem,
ktery je jeSté nutné zajistit pro nov€é nastoupené zaky prvniho stupné, vhodna je
modernizace nabytku (stoly a zidle) ve skolni jidelné.

Vyuka probihd v kmenovych tiidach, které jsou vybaveny dataprojektory a zakladni
audiovizualni technikou, ve specializovanych odbornych ucebnach (vytvarnd, hudebni,
dramatické vychovy, Skolni knihovny, cviéné kuchynky, péstitelskych praci, dilen,
ptirodopisu a ekologie, fyziky a chemie, ufebny informatiky), ve Skolni sportovni hale,
télocviéne, na Skolnim venkovnim hfisti, popt. v dalSich zafizenich v obci. Patrna je
spokojenost pedagogli s vyucovacimi pomtickami, které maji k dispozici. Aktudlné je
prioritou feditele Skoly obnova zastaralejSiho vybaveni Zakovskymi pocitaci V dobé
inspekéni ¢innosti méla Skola k dispozici 79 zakovskych pocitacu s pfipojenim k internetu,
vétsina byla starsi tii let.

Zvlastni pozornost je soustiedéna 1 na materidlni podminky a vybaveni pro vyuku
ve specialnich tiidach, kterym slouZi mj. vice nez rok multisenzoricka relaxacni mistnost
Snoezelen. Nadprimérné vybaveni pomuckami i celkové zdzemi tiid, ve kterém se
vzdelavaji Zaci se specifickymi vzdélavacimi potfebami, méa pozitivni vliv na kvalitu
vychovy a vzdélavani.

Zajmové vzdélavani disponuje prostory a materidlnim vybavenim vyhovujicim potiebam
mimoskolnich aktivit Zaka a jeho nadstandardni vybaveni (keramickéa dilna, zrcadlovy sal)
spolu se sportovnim zdzemim $koly je také pravideln€ vyuzivano vetejnosti i sportovnimi
institucemi.



Reditel $koly trvale sleduje stav a efektivni vyuzivani stavajicich materidlnich podminek,
ptijima opatfeni ke zlepSeni jejich stavu a ve spolupraci se zfizovatelem usiluje o udrzeni
dobrého technického stavu Skoly 1 estetického a podnétného prosttedni pro vzdelavani.

Organizace vytvaii pro zaky bezpecné prostfedi, vyhodnocuje bezpecnostni rizika
a piijima opatieni k jejich eliminaci. Zaci jsou fadn& pouceni o zasadach bezpecnosti
a ochrany zdravi, jejich Girazovost je minimélni. CSI doporuéuje disledné upiesnit zptisob
evidence dochazky zakl navstévujicich skolni klub a v této souvislosti dbat na dodrzovani
maximalniho poc¢tu zakt stanoveného feditelem $koly na jednoho pedagoga.

Skola hospodaii na principu vicezdrojového financovani. Jeji rozpodet je pokryt
finan¢nimi zdroji ze statniho rozpoctu, ptispévkem na provoz od zfizovatele a prostiedky
ziskanymi z jinych zdroju (stravné, iplata za $kolni druZinu a $kolni klub, sponzorské dary
a finan¢ni prostiedky ziskané doplikovou cCinnosti, které zahrnuji prondjem nebytovych
prostor Skoly a stravovani cizich stravniki). Piikladem inspirativni praxe je aktivni
zajistovani dalSich finan¢nich prostiedka feditelem Skoly s cilem efektivné podporovat
Vvyuku a vSestranny rozvoj osobnosti zaka (aktualné napt. projekty na vzdélavani uditell
k podpofe védecké cinnosti nadanych zakt, pofadani soutézi, financovani asistenti
pedagoga, projekty za ucelem ziskani vyukovych pomicek pro vyuku fyziky, chemie,
informatiky a cCinnost specidlnich tfid, ucebnich pomtcek pro zédky se zdravotnim
postizenim, dale projekty v oblasti primarni prevence, ekologie, volby povolani a dopravni
vychovy).

Skola vytvati podminky pro zdravy Zivotni styl zéki. Zapojila se do projektu ,,Ovoce
a zelenina do §kol“, s cilem uspokojit co nejvice stravniki nabizi ve vlastni Skolni jidelné¢
denn& dvé hlavni jidla, ktera jsou piipravovana dle zasad zdravé vyzivy. Skolni stravovani
probiha na velmi dobré drovni, stravovaci sluzby splituji vyzivové pozadavky podle
skupin, pro které jsou ureny. Nabidka skolniho stravovani koresponduje s obsahem vyuky
(napf. v ramci vyucovaciho pfedmétu prvouka, ptirodovéda, vychova ke zdravi), ktera se
mj. zamétuje na zasady zdravého stravovani a vliv vyZivy a zpisobu stravovani na zdravi
Cloveéka. Pitny rezim je =zajiStovan pouze ve Skolni jidelné, ve Skole lze wvyuzit
kohoutkovou vodu. Skolni druzina a §kolni klub si v zajmu pitného rezimu zaki pfipravuji
napoje samostatné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdé&lavani v ZS probiha podle feditelem $koly vydanych $kolnich vzdélavacich programd.
V béznych tiidach podle ,,SVP pro zékladni vzdélavani ZS Cesky Dub®“, ve specialnich
tfidach podle ,,.SVP pro zakladni vzdélavani zaki s LMP* a SVP ,Takovy je mij svéte
pro ZS specialni. Vzdélavani ve SD a SK je realizovano v souladu se $kolnimi
vzdélavacimi programy, které vychazeji z ptisluSnych rdamcovych vzdélavacich programi
a zohlednuji materialni a personalni podminky i charakter skoly.

Vyuziti disponibilni dotace v béZnych tfidach je icelné. Na prvni stupni je nejvice posilena
vyuka Ceského jazyka, matematiky a anglického jazyka. ZvySena pozornost je vénovana
vyuce dopravni vychovy, kterd je ve 4. roniku v rdmci pfedmétu ,,Dopravni vychova®
dotovéna jednou disponibilni hodinou tydné a je dale propojovéna s &innosti SD a SK,
podporovana spolupraci s Policii CR i zfizovatelem, ktery $kole dava k dispozici mobilni
dopravni htisté€. Na druhém stupni je disponibilni dotace rozlozena mezi vétSi mnoZzstvi
pfedméti, nejvyraznéji posiluje Cesky jazyk, matematiku, vyuku informatiky a celkove
vzdélavaci oblast ¢lovek a ptiroda.



V pribéhu vzdélavani jsou vytvareny kazdému zakovi rovné piilezitosti pro osobnostni
rozvoj, Skola pfijima vSechny zijemce ke vzdélavani bez omezeni, a to vcetné zaka
se specialnimi vzdelavacimi potfebami. Tito zaci jsou spravné identifikovani (aktualné jich
je celkem 51, tj. téméf 13 % z celkového poctu zaku, z toho je jeden zak mimoradné
nadany), individualni vzdélavaci plany (aktualné celkem 46) jsou tvofeny konkrétné a se
znalosti problematiky, daslednéjsi by mélo byt jejich pravidelné vyhodnocovani ve
spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Po dobu inspekcni ¢innosti bylo pfi vSech ¢innostech chodu organizace jasné patrné
respektovani osobnosti zakli ze strany pedagogii i dodrzovani nastavenych pravidel
ze strany zaku. Celkové pfijemna a nestresujici atmosféra se ptiznivé odrazela i na prab&hu
vzdélavani. Hospitované hodiny byly piipravené, promyslené, vécné spravné, cCasto
spojené s praxi, vychadzely ze znalosti a zkuSenosti Zaki a svymi cili a prubéhem
napliiovaly SVP. Ze strany pedagogi byl zakim poskytovan dostatek prostoru
pro iniciativu a aktivitu, byla vyuzivana prace s chybou. Vyuka byla ucelné podpoiena
nazornymi ucebnimi pomiickami a interaktivni technikou. Vyucujici zakiim poskytovali
ucinnou zpétnou vazbu vyuzitelnou k dalsimu wuceni, behem vyuky je adresné
povzbuzovali. Diferenciace zadavanych ukold, respektujicich individualni pokrok
jednotlivet, byla patrna pouze v ¢asti hospitovanych hodin.

Cil hodiny byl vétsinou stanoven pouze obsahové, nikoliv formou hodnotitelného vykonu
zakl. Ve vétsing sledovanych hodin se ucitelim nedafilo dodrzet casovy rdmec hodiny
zejména Vv jejim zavéru. Uspéchané nebo chybéjici zavéry hodin (Casto piesahujici
do prestavky) sice alespon ramcové shrnovaly probrané ucivo, ¢asto vSak chybélo
vyrazn&j$i hodnoceni zaku, prvky vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni se vyskytovaly
jen ojedinéle. V hodinach prevazovala aktivita ucitelt, ktefi volili pfedev§im frontalni
formu vyuky, upozadéno bylo zatazovani forem a metod podporujicich aktivity zaka.

Sledované hodiny na prvnim stupni probihaly v podnétném prostiedi a mély vétSinou
nadstandardni Uroveinl. Vyucujici vhodnou motivaci podnécovali zdjem 7kl o vyuku,
rozvijeli samostatnost a schopnost argumentovat, nechybé€lo cilené zaméfeni na pomoc
zaktm pfi obtiZich tak, aby byl uspéSny kazdy zak. V prvnich tfidach si Zaci pfirozenym
zpusobem formou netradi¢nich aktivit osvojovali a upeviiovali znalosti a dovednosti.
V anglickém jazyce byl kladen diraz na komunikativni pfistup, vybudovani kladného
vztahu Kk cizimu jazyku, Zaci bez potizi reagovali na cizojazyéné pokyny (vétSina
informace, uceln¢ vyuzivali osvojenou slovni zdsobu, bez problémt dokazali
I konverzovat. V matematice zvladali zékladni pocetni operace, rozvoj logického mysleni
byl podpofen feSenim slovnich uloh, pozitivem bylo ¢innostni uceni matematiky
v 1. ro¢niku. Pfi skupinové praci v hoding ptirodovédy byla vyucujici za podpory asistenta
pedagoga Uspésné rozvijena ekologicka vychova, v télesné vychové kromé pohybovych
dovednosti také kreativita a spoluprace zaki.

Piikladné a inspirujici, vyborné pedagogicky i organizacné piipravené a zvladnuté byly
zhlédnuté hodiny matematiky v 1. ro¢niku, ¢eského jazyka a télesné vychovy ve 2. ro¢niku
a anglického jazyka ve 3. a zvlasté ve 4. roéniku. Charakteristické pro sledovanou vyuku
na prvnim stupni bylo uzké sepéti s mistnim regionem (ptikladné napt. v hodiné prvouky
ve 3. ro¢niku), respektovani psychohygieny, uplatiiovani mezipfedmétovych vztahii a tzké
propojeni se zajmovou ¢innosti Skolni druziny a Skolniho klubu.

Hodiny ¢eského jazyka a literatury od patého do devatého ro¢niku respektovaly kontinuitu
ucebni latky, jejich zna¢na Cast byla vénovana procvi¢ovani a upevilovani mluvnickych
znalosti. Vyucujici kladli diiraz na zékladni ucivo a jeho propojeni s redlnym vyuZzitim



Vv zZivoté a Vv dal§im studiu. I pfi probirani pomérné naro¢ného a pro zéky odtazitého uciva
se dafilo zadky vhodné motivovat k aktivnimu vystupovani. Zietelnd byla snaha doplnit
a ozivit prevazujici frontalni vyuku skupinovymi ¢innostmi, pouzitim jednoduchych, ale
promyslenych u¢ebnich pomucek (napt. karticky s mluvnickymi vyznamy), nékteré hodiny
byly doplnény také zakovskymi referaty. Zaci pracovali s textem a informacemi, aktivné si
osvojovali ucivo. Vyucujicim se dafilo zapojovat prostfednictvim fizeného rozhovoru
prakticky vSechny zéky, odpovédi vSak byly Casto jen jednoslovné nebo heslovité, diraz
na plynulé a spisovné vyjadiovani v celych vétach nebyl disledny. Vyuka v navstivenych
hodinach dé&jepisu a obcCanské vychovy byla pro zdky zajimava, aktivné se zapojovali
do vyvozovani poznatki a souvislosti. Uspéch zaZivali i méné komunikativni a pohotovi
zaci. Vyuku némeckého jazyka je vhodné obohatit Castéji poslechem a aktiviza¢nimi
metodami, vice zapojit do vyuky pfitomnou fundovanou asistentku pedagoga.

V piirodovédnych pfedmétech na druhém stupni slouzila samostatna prace k procvi¢ovani
probirané latky ¢i k upevnéni jiz probraného uciva (vzhledem k pololetnimu hodnoceni
bylo vétsinou opakovéni u¢iva zaméfeno na piipravu na pololetni pisemnou praci). Rizeny
rozhovor vyuzivali vyucujici pfedevsim ke zjistovani znalosti zakti nebo pii vyvozovani
zavéra v souvislosti s vykladem nové latky. Zaky vedli k logickému piemysleni, vlastni
Uvaze, diskuzi., davali jim moznost vyjadfit své pocity z vykonané prace, uvédomit si miru
své uspésnosti i zhodnotit praci ¢lend skupiny.

V matematice vyucujici zakim umoznovali volbu postupu feSeni, vedli je k pfesnému
rysovani, pamétnému pocitani nebo prostorové piedstavivosti. V piirodopise zéci
samostatné vyhledavali informace, které nasledné vyuzili pfi stanoveni zavér probiraného
uciva. Na zjiSténi a hodnoceni znalosti byly vyuzity kratké pisemné prace nebo testy.
V hodinach byl hodnocen okamzity vykon zaka. Pfi samostatné ¢i skupinové praci zaci
spolupracovali, diskutovali 0 problému, vyucujici pomahali tam, kde bylo potieba. Ucitelé
vétsinou vyuzivali riznych forem prace, zaci plnili zadané tkoly se zajmem.

Prace se Zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami v béznych tfidach neméla vzdy
dasledny individualni charakter, ptevladala spiSe zvysena kontrola nad zvladanim cviceni
a ukoll, mira konkrétni dopomoci byla rizna.

Velmi specificka je vyuka ve dvou specidlnich tfidach (zfizenych podle § 16 odst. 9
Skolského zdkona). Zvlasté ve tiid€ s prevazné prvostupiiovymi Zaky je vyuka velmi
naro¢nad vzhledem k Siroké plejadeé zdravotnich postizeni, resp. kombinovanych vad, ale
také v souvislosti s doprovodnymi vychovnymi problémy nékterych zakd. Diky
pedagogickému mistrovstvi vyucujici 1 dvou asistentek pedagoga byla vSak vyuka pro zaky
velmi efektivni, probihala v délné atmosféte a zfetelna byla také promyslena dlouhodoba
koncepce toho, jakych cilti a pokroku Ize u jednotlivych Zaka kratkodobé i dlouhodobé
dosahnut.

Silnou strankou skoly je také vychovné vzdé€lavaci Einnost uskuteéfiovana v rdmci
zajmového vzdélavani ve SD a SK, ktera probiha podle ptikladné rozpracovaného roéniho
planu za vzajemné konstruktivni komunikace a spoluprace vsech vychovatelek. Vysoka
uroven vychovné vzdélavaci cinnosti podporovand odbornosti vSech vychovatelek
(v oblasti umélecké, sportovni a zdravovédné), nadstandardni aktivity SD a SK i mimo
ramec Skolniho zajmoveého vzdélavani, spoluprdce se zdkonnymi zastupci, propojeni
s projektovou cCinnosti $koly, se zivotem v obci a regionu, reprezentace na mistni
i republikové Grovni a spolupréce s externimi subjekty jsou piikladem inspirativni praxe.

Skola poskytuje zakiim vyuziti volného &asu také prostiednictvim Siroké nabidky
atraktivnich zajmovych krouzka (kin-ball, parkour, florbal, gymnastika a pohybové hry,


https://www.zscdub.cz/krouzky/kin-ball/
https://www.zscdub.cz/krouzky/florbal/
https://www.zscdub.cz/krouzky/sport-gymnastika/

atletika, badminton, krouzek vSestrannosti, stolni tenis, netradi¢ni hry, keramika, mlady
badatel, matematika pro 9. ro¢nik, krouzek kutilt, fotograficky krouzek).

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje pribéh a celkovou i individualni usp&S$nost zakd, a to
na trovni jednotlivych vyucujicich, tfidnich uditeli a pedagogické rady, dale formou
vlastniho vystupniho testovani v 5. a 9. ro¢niku, prostfednictvim $kolnich i mimoskolnich
projektd, soutézi a olympiad. Zékonni zéastupci jsou o prubehu a vysledcich vzdélavani
informovani na pravidelnych schiizkach a pribézné prostfednictvim elektronickych
zakovskych knizek. Podpora domdci piipravy zakim i jejich zdkonnym zastupcim je
poskytovana také prostfednictvim Skolnich webovych stranek. Primérné 50 9% zaki
Vv béznych tfidach a 38 % zakl ve specidlnich tfidach prospiva s vyznamenanim, tradicni je
uddlovani cen ,DUBAK*“ zaktim za védecké, sportovni a kulturni vykony spojené
s vyhodnocenim osobnosti skoly. VétSina vychazejicich zakt odchazi do studijnich oborti.

Oblast prevence rizikového chovani koordinuje metodicka prevence (zatim bez ptisluSného
specializa¢niho studia), ktera vypracovala obsahly ,,Preventivni program prevence* pro
aktualni skolni rok. Pro dal$i obdobi by bylo vhodné v tomto dokumentu podrobng&ji
vymezit specifika Skoly a zakG. V preventivni strategii je kladen diiraz na oblast
nespecifické primarni prevence, tj. vedeni zaku k ziskavani aktivnich postoji, dodrzovani
moralnich a spole¢enskych pravidel a k zdravému zivotnimu stylu. Hojné je vyuZivana
nabidka obecné prospésné spolenosti Majék, a to zejména pii Cetnych interaktivnich
programech aakcich pfimo ve Skole. Témata prevence jsou souéasti vyucovacich
pfedméti, dale jsou zafazovana i do mimoSkolnich ¢innosti, jako jsou napft. Skolni vylety,
exkurze ¢i adaptacni pobyty zakt. Cilem je snizovani rizika vzniku i rozvoje nezadoucich
forem chovéani. Vzhledem k nastavenym pravidlim je vyskyt negativnich jevi nizky,
nejCastéji se jednd o zaSkolactvi. Priznivy je vliv nékterych systémovych opatfeni
(disledny a jednotny postup pii omlouvani zakl, zavedeni elektronickych zakovskych
knizek apod.).

Skola motivuje zaky k ucasti v soutézich a olympiadach a poskytuje jim v tomto sméru
vyraznou podporu, coz doklada 1 pravidelné umisténi Zakt na prednich mistech
ve védomostnich olympiadach a soutézich na okresni i krajské urovni (napi. biologicka,
matematickd a dé&jepisnd olympidda, olympiada z anglického jazyka, Pythagoriada,
vicedenni Zalesacké zavody zdatnosti, dopravni soutéze). Skola je také aktivni
V organizovani vlastnich regiondlnich a nadregionalnich soutézi. Ptikladem je ,,Dubak®,
jehoz jednu z ,,vétvi“, ,,Matematického Dubaka®, v letoSnim $kolnim roce v rdmci podpory
nadanych zakd, matematické gramotnosti a logického mysleni zastitil a financné podpofil
i Liberecky kraj spolu s mistni firmou. Také ve sportovni ¢innosti dosahla $kola fady
uspéchi, napt. v republikovém findle v kin-ballu, v krajském finale atletického trojboje,
v oblastnim kole minifotbalu a florbalu nebo prvniho mista v Olympiadé mladeze ¢i lezeni
na umélé sténé, dale v pravidelné ucasti na sokolskych sletech ¢i Zatopkové Stafeté.

Kritériem Uspé$nosti zakd je také jejich uplatnéni v praktickém zivoté, proto se $kola
zamé&fuje na celkovy osobnostni vyvoj zakt a uzsi sepéti s praxi je jednim z hlavnich piliit
strategického planu piipravovaného feditelem Skoly do dalSich let. Jiz nyni je rozvoj zaki
podporovan rozsahlou aktivni spolupraci se zfizovatelem a s organizacemi mésta,
zakonnymi zéstupci, regionalnimi spolky ¢i mistnimi firmami (mistni zdkladni umélecka
Skola, matefska Skola, dim s pecovatelskou sluzbou, domov dichodct, Podjestédské
muzeum a knihovna, chovatelsky a rybatsky spolek, hasi¢sky zachranny sbor, zachranna
sluzba, fotbalovy klub, télovychovna jednota Sokol, Lesy CR aj.), vramci Siroké



projektové &innosti Zaci navitdvuji Senat CR, vazebni véznici, potadaji besedy
s cestovateli a historiky, vzdjemné spolupracuji (napf. Den podle Amose), rozviji
vhimavost a citlivé vztahy k lidem (Adopce na dalku, charitativni sbirky, harmoniza¢ni a
lyzaiské kurzy, zdkovskéa samosprava apod.) a k ptirod¢ (zachrana zab, krouzkovani ptak,
sbér 1écivych bylin aj.). K cizojazy¢né komunikaci pfispivaji pravidelné vyjezdy zaki do
zahranic¢i, navstévy divadelniho pfedstaveni odehraného v anglickém jazyce a fada dalSich.

Heterogenni prostfedi Skoly umoziiuje za ucinné podpory pedagogl Sir$i prosazeni
talentovanym a nadprimérné schopnym zakim a zaroven jedinciim, ktefi jsou ochotni
pomoci tém, ktefi obdobné dispozice nemaji (dokladem jsou napf. pochvaly tiidniho
ucitele za pomoc télesné postizenym spoluzakiim). Ptikladem inspirativni praxe je
spole¢né zajmové vzdélavani zaka béznych a specialnich tiid, jejich spole¢na ucast pii
realizaci vétSiny projektt i kazdodenni setkavani probihajici v atmosféfe bezproblémové
komunikace, respektu, tolerance a souziti vSech Zzakl, pomaha budovat zaklady jejich
zapojeni do spole¢nosti v soukromé i profesni budoucnosti.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Narist poc¢tu zaku skoly.
- Zvysena podpora talentovanym a nadanym zakim.
- Rozséhlejsi spoluprace s vnéj$imi partnery a zapojeni do projektii.
- Zvysené ziskdvani financi.

- ZlepSeni materidlnich a bezpe¢nostnich podminek skoly.

Silné stranky
- Pozitivni Skolni klima, pfiznivé edukativni prostredi.
- Efektivni fizeni Skoly, kvalitni pedagogické vedeni, spolupracujici kolektiv.

- Kvalitni materialni vybaveni a wvysoka uroven kvality vychovy a vzdélavani
ve specialnich tiidach.

- Funk¢ni sdileni prostor a vybaveni Skoly s dalSimi subjekty a s vetfejnosti (napf.
sportovni haly, keramické dilny).

- Motivace zakl kuceni, jejich zapojeni do projektové cCinnosti, soutézi a olympiad,
dosahovani tspéSnosti ve vzdélavani a rozvoji socidlniho, obcanského a osobnostniho
rozvoje prostiednictvim napliiovani SVP a Siroké $kdly zajmové a mimoskolni ¢innosti
(vhodné zapojovani i zaci se SVP).

- Propojeni vychovy a vzdélavani s mistnim regionem, praktickym Zivotem.

Slabé stranky

- Nedutsledna evidence dochéazky zaki do Skolniho klubu. Nedostate¢na kontrola shody
evidované dochdzky z4dki a skuteCného poctu pfitomnych zakd pii vychove
a vzdélavani ve skolnim klubu.



Priklady inspirativni praxe

Strategické planovani, naplnéni jasné a srozumitelné stanovenych cili a priorit Skoly,
se kterymi se ztotoznili zaméstnanci Skoly a zfizovatel, soulad s prioritami vzdélavaci
politiky a prioritami rozvoje regionu, aktivni osobni zainteresovanost feditele skoly.

Aktivni zajiStovani dalSich finan¢nich prostiedku feditelem Skoly s cilem efektivni
podpory vyuky a vSestranného rozvoje osobnosti zaki.

Vysoka turovenn vychovné vzdélavaci Cinnosti zdjmového vzdélavani, nadstandardni
aktivity i mimo jeho rdmec, propojeni s projektovou ¢innosti $koly, se zivotem v obci
avregionu, reprezentace na urovni regionu a republiky, spoluprace s externimi
subjekty.

Oteviené a komunikativni prostiedi Skoly, vstiicnost Skoly k poskytovani rovnych
ptilezitosti pro vSechny zaky; spolecna ucast zakli béznych a specidlnich tfid
pti realizaci projektové ¢innosti, soutézi a akci Skoly; vzajemna pomoc, bezproblémovéa
komunikace, tolerance a respekt zaka béznych a specidlnich tiid.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© oo NGk

Stanovit presny zpusob evidence dochazky zakti do Skolniho klubu, peclivé
zaznamenavat ptichody a odchody zaku, kontrolovat, zda je dodrzovan maximalni pocet
zaki stanoveny feditelem $koly na jednoho pedagoga.

Pravidelné¢ vyhodnocovat individudlni vzdélavaci plany ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zatizenimi.

Pfi vyuce vice diferencovat zadavani tUkolt (respektovat individudlni pokrok
jednotlivych zakt), cile hodin stanovovat formou hodnotitelného vykonu zaki,
dodrzovat casovy rdmec hodin, zaméfit se na zatazovani prvki vzdjemného hodnoceni
a sebehodnoceni zakl a zatazovani forem a metod podporujicich aktivity zaku.

Zmodernizovat nébytek (stoly a zidle) ve SJ, dovybavit prvni stupeit ZS nastavitelnym
nabytkem.

V zavislosti na finan¢nich prostednich zlepsit technicky stav budovy Skoly.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina €. j. MZ/09/74 ze dne 20. fijna 2009

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni https://profa.uiv.cz/rejskol/ zékladni
Skola, Skolni klub, Skolni druzina, Skolni jidelna ke dni 16. 1. 2018

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni $koly Cesky Dub, okres
Liberec, pfispévkova organizace s Gc¢innosti od 26. 8. 2014 na obdobi 6 let, ze dne
12. 8. 2014

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s u¢innosti od 1. 9. 2007
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani s u¢innosti od 1. 9. 2014
SVP , Takovy je miij svét™ pro ZS specialni s i&innosti od 1. 9. 2013

SVP upravujici vzdélavani zakt s LMP s uéinnosti od 1. 9. 2008

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s Gi¢innosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdé&lavaci program $kolniho klubu s uéinnosti od 1. 9. 2007


https://profa.uiv.cz/rejskol/
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33.

34.

35.

36.

37.
38.
39.
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Skolni ¥ad platny od 1. 9. 2017 (v&etn& Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zak)

Vnitini ad Skolni druziny s u€innosti od 1. 9. 2014

Vnitini ad Skolniho klubu s u¢innosti od 1. 9. 2014

Provozni fad Skolni jidelny ze dne 31. 8. 2017

Elektronické tfidni knihy, Skolni rok 2017/2018

Piehledy vychovné vzdélavaci prace SD, $kolni rok 2017/2018 — 4 oddéleni
Pichled vychovné vzdélavaci prace SK, §kolni rok 2017/2018

Dochéazkovy sesit skolni druziny, $kolni rok 2017/2018

Dochazkovy sesit skolniho klubu, skolni rok 2017/2018

Namatkové vybrané zakovské knizky zakt

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2017/2018

Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi

Souhrnna dokumentace $kolniho metodika prevence

Souhrnné dokumentace vztahujici se k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaku
Souhrnna dokumentace vztahujici se k ¢innosti SD

Souhrnna dokumentace vztahujici se k ginnosti SK

Souhrnné dokumentace vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek $koly
Osobni slozky pedagogickych zaméstnanct skoly

Skolni matrika

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2004/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Z&pisy z pedagogické rady, skolni roky 2016/2017, 2017/2018

Z&pisy z jednani $kolské rady, skolni roky 2014/2015 az 2017/2018

Z4dost o povoleni zkraceni ptestavek a odpolednich vyudovacich hodin ze dne
15. 1. 2001

Souhlas MSMT CR stpravou rezimu vyucovaciho dne pro ZS Cesky Dub,
¢j. 11963/2001 ze dne 6. 2. 2001

Vykazy MSMT M3 o zékladni skole dle stavu k 30.9.2015, k 30. 9. 2016
a k 30. 9. 2017 [online: 16. 1. 2018, http://www.uiv.cz]

Vykazy MSMT Z12-01 o $kolni druzing, Z 12-01 o $kolnim klubu, Z 17-01
0 ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani dle stavu k 31. 10. 2017 [online: 16. 1. 2018,
http://www.uiv.cz]

Vykaz MSMT S 53-01 0 zahajeni povinné $kolni dochazky v zakladni $kole dle
stavu k 31. 5. 2017 [online: http://www.uiv.cz]

Plan dalsiho vzdélavani ze dne 1. 9. 2015, projednan s odborovym organem
Zaznamy z hospitaci $kolni rok 2016/17, 2017/2018

Hlavni strategické cile a realiza¢ni plan - Zakladni $kola Cesky Dub
Webové stranky Skoly na adrese http://www.zscdub.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorét,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Polanecka, §kolni inspektorka Mgr. Jana Polanecka v. r.
Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova v. r.
PhDr. Vladimir PiSa, $kolni inspektor PhDr. Vladimir Pisa v. r.
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermakova v. r.

V Liberci 16. 2. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Goll, teditel skoly Mgr. Jan Goll v. r.

V Ceském Dubu 16. 2. 2018
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