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 Mateřská škola Vokovická, Vokovická 28/12 a, Praha 6

                                       KONCEPCE  VÝCHOVNĚ – VZDĚLÁVACÍ PRÁCE

     pro předškolní  vzdělávání 

Zpracovala: 

Mgr. Zuzana Soukopová, ředitelka MŠ Vokovická 

V Praze dne 2.4.2012

                                      OBECNÁ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY

Trojtřídní Mateřská škola Vokovická s počtem dětí 74 je škola rodinného typu. V každé věkově smíšené třídě je zapsáno zhruba 25 – 27 dětí ve věku od 3 – 6 let. 

Mateřská škola (dále též MŠ) se nachází v klidné městské lokalitě, v blízkosti Divoké Šárky a vodní nádrže Džbán s možnostmi krásných vycházek a pozorováním přírody. Navíc má vlastní školní zahradu, oddělenou od veřejné komunikace zelení, vytvářející prostor intimity a bezpečí. Její nadstandardní vybavení s mnoha herními prvky, včetně hřiště s umělým povrchem, umožňuje dětem mnohostranné vyžití s dostatkem pohybu. Ke třídám přilehlé terasy slouží k pobytu venku dětí za každého počasí. 

Přízemní budova MŠ byla postavena ve třicátých letech jako provizorní objekt, který v minulosti sloužil různým účelům (lazaret, ubytovna, jesle). Na základě permanentních úprav exteriéru a interiéru probíhajících od nástupu současného vedení (1988), MŠ nabízí dětem moderní, netradiční, multifunkční prostředí.

MŠ využívá výchovně vzdělávací prvky Montessori pedagogiky, kde základním prostředkem je svobodně volená činnost, která není dítěti vnucována zvenčí, nýbrž vychází z jeho potřeb. Učitelka respektuje spontánní vývoj dítěte, intenzivně podněcuje jeho volbu a připravuje mu optimální prostředí s cílem připravit dítě k vlastnímu vidění světa a v respektování vidění světa druhých (blíže v kapitole Charakteristika vzdělávacího programu). 

MŠ je otevřeným subjektem, přijímajícím progresivní a aktuální podněty s ohledem na filosofii školy a zdraví dětí. Preferuje spolupráci rodiny a školy v oblasti zdravého životního stylu, a to zejména v oblasti zdravého stravování a vedení dětí k návyku smysluplného trávení volného času, počínajíc výběrem kulturních pořadů, včetně televizních, přes upevňování pracovních návyků, k pohybovému vyžití a k mnoha různorodým činnostem. Nad rámec bohatého vzdělávacího programu jsou proto v odpoledních hodinách organizovány další zájmové aktivity v podobě placených kroužků - keramika, hra na flétnu, tanečky, angličtina. Děti různého věku se mohou účastnit také celoročního plaveckého výcviku. 

MŠ klade důraz na úzké vzájemné vztahy mezi dětmi, zaměstnanci a rodiči. Spolupráce s rodinou je rozvíjena v mnoha ohledech (blíže v kapitole Podmínky vzdělávání), mimo jiné i při oslavách lidových tradic , které se uskutečňují zábavnou formou, podporují vzájemná setkávání mezi učitelkami, dětmi a rodiči, vždy s odpoledním posezením a vzájemným pohoštěním. Tyto a podobné akce napomáhají adaptaci dětí v MŠ, v sociálním prostředí bydliště i při vstupu do ZŠ a také přispívají k sounáležitosti a pospolitosti rodin. 

                                                   PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ

Věcné podmínky MŠ

MŠ je nadstandardně vybavena, a to zejména díky aktivnímu vyhledávání sponzorů ze strany vedení. Tímto způsobem se daří vybavovat třídy i ostatní prostory a provádět rekonstrukce k rozvoji podmínek podporujících filosofii školy .Výdaje na provoz, údržbu a materiální vybavení tak každoročně vysoko přesahují rámec přidělené rozpočtové částky.

Třídy mají dostatek kvalitních hraček, převážně z přírodních materiálů, didaktických a originálních Montessori pomůcek z Holandska. V každé třídě je vybudované patro na spaní a odpočinek, na chodbě jsou zřízeny minitělocvična, molitanová herna, tělovýchovná sestava. Školnický byt byl upraven pro hudebně pohybové aktivity (tzv. byteček). V rekonstruovaných sklepních prostorech je vybudována keramická dílna s vypalovací pecí a studovna učitelek s dostatkem odborné literatury a internetem. Učitelky zde také s dětmi pravidelně pečou pohoštění k lidovým tradicím. Na chodbě školy v dosahu všech tříd je dílna pro děti pro práci se dřevem. Třídy jsou vybaveny funkčně a moderně, vytvořeny jsou v nich herní a pracovní koutky. Dětský nábytek odpovídá antropometrickým požadavkům. Každá třída vlastní piano, gramorádio s kvalitními CD a má vybavenou dětskou knihovnu.

Celá MŠ je vymalovaná v pastelových barvách a materiály jsou jak uvnitř, tak i z vnější strany budovy kombinované se dřevem. Děti se aktivně podílejí na celoroční výzdobě vnitřních prostor a při vánočních oslavách i na výzdobě školní zahrady.

Zahrada má množství krásných sportovních atrakcí ze dřeva (Karlštejn, Pavučina, opičí dráha, houpačky, pružinové houpačky, víceúčelové sportovní hřiště), mlhoviště a zavlažovací systém, soustavu pro hry s vodou, pískoviště, ohniště pro společenská setkání. Pobyt na zahradě je dětem zpestřen množstvím pomůcek a předmětů k radostnému prožití (např. sportovní náčiní, kola, tříkolky, koloběžky, rozmanité hračky, deky, dekorační látky a různé materiály). Terasy a jejich zídky obložené dřevem umožňují dětem mnohostranné aktivity, např. stavět, kreslit, cvičit, tancovat. 

Tato pestrá a tvořivě využívaná materiální nabídka umožňuje všestranný rozvoj dětí. Všechny hračky, materiály a pomůcky jsou systematicky uloženy v jejich dosahu. 

Celé prostředí MŠ vyhovuje bezpečnostním a hygienickým normám. Škola pro vytváření zdravého prostředí vlastní výkonou čističku vzduchu, vysavače pro hygienický úklid (Lux, Reinbow) a aromalampy.

Dbáno je i na kvalitní výbavu provozního zázemí školy, např. finančně nákladně byla zařízená školní kuchyně, rovněž je na velmi dobré úrovni zajištěno technické zázemí pro děti a personál (počítače, tiskárny, kopírky, LCD televizor apod.).

Záměry školy pro další rozvoj věcných podmínek předškolního vzdělávání pro školní rok 2011 / 2012: 

· nátěry střechy – 80.000,- OŠ

· rekonstrukce stěn v A třídě a výměnou koberců – 30.000,- Kč  OŠ,sponzorství 10.000,-

· rekonstrukce dřevěného obložení okolo thují v celé zahradě – 5.000,- Kč - sponzorství

· nové obložení na  kruhovém pískovišti zahrady – 20.000,- Kč - sponzorství

· oprava sklepních prostorů – výměna oken, sanační práce – 45.000,- Kč -OŠ,15.000 sponz.

· zakoupení a svépomocná výsadba posledních  jehličnanů n zahradě MŠ – 5.000,- sponzor.

· výroba didaktických listů k tradicím – 10.000,- Kč ( pouze  za laminace )- MŠ

· nákup konstruktivních a didaktických hraček – 70.000,- kč – sponzorsví

· nátěr plotu školy – dokončení – 50.000,- sponzorsky a rodiče

· koupit novou keramickou pec – 40.000,- sponzorsky

· nákup plátěného domečku na terasu – 10.000,- - sponzorsky

· předělání sklepníchj prostorů – archiv 

Životospráva

Jedním z významných cílů školy je prosazovat zdravý životní styl v oblasti stravování, a to v MŠ i v rodině. Děje se tak prostřednictvím různých forem osvěty (zveřejňování odborných článků, receptů, kontaktů na distributory zdravé výživy či lektory vaření), školení pedagogického i provozního personálu a i přímého zaučování kuchařek přizvanou odbornicí (nové receptury a procesy správného zpracování surovin typu seitan, soja, tempech, obiloviny, luštěniny a jejich správné sestavení). Do jídelníčku jsou zařazovány netradiční potraviny, např. pro velké množství minerálů mořské řasy a mořská sůl, ke slazení jídel ječmenný a rýžový slad, do čajů javorový sirup a k dokyselování umeocet. Skladba ranních a odpoledních svačin sestává výhradně z celozrnného pečiva a luštěninových pomazánek. V jídelníčku je zajištěno velké zastoupení ovoce a zeleniny. Děti mají možnost v případě nechuti volit alternativní náhradu jídla. Také při pozdním příchodu do MŠ je respektován stravovací systém dítěte. MŠ dohodou s rodiči řeší též individuální potřeby dítěte (bezplepková dieta, alergie). Pitný režim je zajištěn celodenní nabídkou tekutin v podobě čaje Bancha, Kukica a jiných, které nepřekyselují organismus. Celodenně mají děti v MŠ k dispozici Aquaprogram, kdy si mohou kdykoliv načerpat čistou vodu. Pamatováno je různými tekutinami i na pitný režim v době pobytu venku. Se získáváním vhodných stravovacích návyků jsou děti po nácviku správného způsobu čištění zubů vedeny i k návyku pravidelné ústní hygieny. 

Dětem je v průběhu dne zajištěn pravidelný rytmus a řád, který je zároveň natolik flexibilní, že dovoluje reagovat na aktuální potřeby dětí, včetně způsobu a délky odpočinku .

Vybavení, organizace dne a vzdělávací program dětem poskytují mnoho příležitostí k různorodým pohybovým aktivitám uvnitř i vně MŠ. Pro zdravý pobyt venku v městských podmínkách, především v zimním období, je zjišťován stav ovzduší (tel. 14110), informace o něm jsou podávány také rodičům. Pozornost je věnována rovněž vhodnému oblečení dětí v MŠ i při pobytu venku, a to proto, aby nebyly omezeny v pohybu (těsný či drahý oděv i obuv) a aby byly chráněny proti chladu či přehřátí.  

Všichni zaměstnanci i externí lektoři jsou v kontaktu s dětmi vedeni k tomu, aby na děti působili jako vzor v dodržování zásad zdravého životního stylu. 

Psychosociální podmínky

Snahou všech zaměstnanců je vytvořit každému dítěti prostředí jistoty, důvěry, pohody a bezpečí tak, aby ve své identitě nebylo zpochybněno, cítilo se v MŠ spokojené a navštěvovalo ji rádo. Preferován je partnerský vztah dospělý – dítě, jakož i zaměstnanec a rodič.

Každému nově přijatému dítěti je věnována zvláštní pozornost tak, aby vstřícný přístup napomohl jeho zadaptování a pravidelné docházce. K tomuto účelu slouží tzv. adaptační program , který vychází z individuality dítěte, jíž MŠ respektuje. Po dohodě s rodiči spočívá v pružném přizpůsobování se jeho potřebám a doporučeno bývá postupné prodlužování pobytu dítěte v MŠ. 

Všichni zaměstnanci se snaží, aby každé dítě v MŠ pociťovalo laskavost, přátelství, sounáležitost a náklonnost, uznání a úctu a aby mělo prostor pro seberealizaci. Každodenní rituál v komunitním kruhu (tzv. elipsa) umožňuje zklidnění, ztišení a koncentraci na sebe. Tento rituál rovněž napomáhá sounáležitosti ke skupině, k překonávání strachu a sociální nejistoty, k posilování důvěry v sobě sama a k vnitřní jistotě. 

Všichni zaměstnanci dbají, aby každé dítě mělo rovnocenné postavení v kolektivu, aby žádné z nich nebylo preferováno, nebo naopak diskriminováno, ponižováno či zesměšňováno. Manipulace s dítětem v jakékoliv podobě ze strany zaměstnanců a komunikace, kterou by dítě mohlo pociťovat jako násilí, jsou nepřípustné. 

Děti se učí vyjadřovat svůj nesouhlas, pocity nelibosti a společensky přijatelným způsobem i odmítnutí směrem k dětem i dospělým (prevence sociálně patologických jevů) a současně přitom získávat jistotu, že budou laskavě a vstřícně přijímány, i když nebudou naplňovat očekávání druhých. Tyto informace jsou dětem nenásilně přibližovány prosociálním směrem vzájemného soužití tak, aby je pochopily a procítily. Tomuto procesu je dán velký prostor v průběhu pobytu dítěte v MŠ. 

MŠ nepodporuje soutěživost dětí, naopak děti jsou vedeny k přátelské pomoci a podpoře, čemuž napomáhá i heterogenní uspořádání tříd a jejich prostupnost. Ve spontánních hrách a aktivitách mají dostatek prostoru k sociálním kontaktům. Vedeny jsou i k citlivému vztahu ke všemu živému, např. aktivní péčí o květiny a o domácí zvířátka v MŠ, k nimž si vytvářejí citový vztah.  Prosociálnímu jednání se dětí učí také prostřednitvím tzv. adopce na dálku, kdy MŠ pomáhá indickému děvčátku  získat vzdělání. Obdobně je tomu i při charitativní činnosti MŠ (blíže v kapitole Řízení MŠ – spolupráce MŠ s dalšími organizacemi).

Ve všech činnostech je respektován čas a prožitek dětí tak, aby měly dostatek prostoru pro tuto činnost a nebyly vytrhovány ze souvislostí. Mají možnost ponechat si rozdělanou hru a pokračovat v ní odpoledne nebo další den.  

Pro radostný pobyt v MŠ není zapomínáno na dětský humor a legraci.

 Organizace

Prostorové a dispoziční podmínky školy nejsou optimální, proto kompenzace tohoto stavu spočívá v promyšlených technických úpravách, vybavení, organizaci chodu MŠ a frekventovaném využívání všech prostor. Děti při výběru her a činností mohou kromě třídy využívat další prostory školy, které jsou vybaveny materiály a pomůckami tak, aby realizace těchto aktivit byla zábavná, nápaditá a originální. Jedinou podmínkou je dodržování stanovených, dětem srozumitelných organizačních  a bezpečnostních zásad a s dětmi vytvořených „pravidel soužití“ (viz vnitřní dokumenty školy), kterými se učí toleranci, vlastním postojům, dohodě a respektování druhých. Touto prostupností školy jsou vytvářeny příznivé podmínky pro přirozená setkávání a pro posilování vztahů uvnitř dětského společenství. 

Organizace všech tříd je stejná, postavená na jednotných pravidlech. Děti jsou vedeny k maximální samostatnosti v zajišťování všech potřeb (např. příprava stolování, nalévání čaje, mazání chleba, příprava na malování, úklid po sobě, ustýlání postele, kropení stromů na zahradě, zametání pískoviště). Dítě ví, že když něco nezvládá, má oporu v učitelce.

Pedagogové se aktivně i pasivně věnují dětem v průběhu celého dne a podporují je v nápadech a aktivitách. Připravují jim vhodné prostředí a pomůcky, a to aktuálně a včas. 

Činnosti probíhají v malých, středních i velkých skupinách. Svobodné rozhodování však dětem dovoluje, aby se jich neúčastnily, mohou se uchýlit  do svého zákoutí klidu či některého prostoru školy. Zákoutí si mohou tvořit pomocí různých zástěn z textilií, dek, herního materiálu apod. Respektuje se tím individualita dítěte a zajišťuje soukromí, vnitřní klid a bezpečí. 

Zavedený funkční řád se opírá o vnitřní pravidla školy, která nejsou svazující, naopak jsou nastavena tak, aby dovolovala pružnou organizaci života v celé MŠ i s ohledem na specifika života rodin v lokalitě (pozdější příchody do MŠ). Rámcově stanovený režim dne  zajišťuje vhodné střídání aktivit a odpočinku, současně umožňuje reagovat na okolnosti (slavení narozenin, výlet, divadlo, adaptační problém s dítětem apod.), neplánované situace i na potřeby dětí. 

V případě pěkného počasí se co nejvíce činností realizuje venku. 

V jarním a letním období jsou ranní a odpolední spontání aktivity organizovány s možností volby činnosti dítěte ve třídě, na terase, sportovním hřišti, dílně, minitělocvičně, přičemž prioritou je zajištění bezpečnosti dítěte (viz interní předpisy).

Maximálně je omezeno spojování tříd. Scházení dětí probíhá od 6:30 do 7:00 v jedné třídě, dále již  fungují všechny třídy. V 16:00 končí provoz ve třídě A, v 16:30 ve třídě B. Spojování se v tuto dobu týká nízkého počtu dětí. 

 Řízení školy

Úkoly a pravomoci zaměstnanců jsou jasně vymezeny v interních dokumentech školy (povinnosti pro učitelky, pracovní náplně pro kuchařky a správní zaměstnance, povinnosti pro všechny zaměstnance dané v dokumentě „Dvacatero pro zaměstnance MŠ“ a další).

Na škole je vytvořen funkční informační systém jak uvnitř MŠ, tak navenek. Vnitřní systém je zajišťován formou  pedagogických, provozních a desetiminutových porad pro řešení náhlých situací, denními rozhovory s učitelkami a rodiči, e-mailovými zprávami, informacemi k učitelkám či k rodičům. Vnější informační systém spočívá v organizování plenárních, třídních a výborových schůzí s rodiči, osvětou na nástěnkách, e-mailovými zprávami, dotazníky.

Při vedení zaměstnanců školy vytváří ředitelka školy ovzduší vzájemné důvěry a tolerance, zapojuje spolupracovníky do řízení MŠ, respektuje jejich názor. Podporuje spoluúčast všech zaměstnanců na rozhodování o zásadních otázkách školního programu. Také vyhodnocuje práci všech zaměstnanců a podporuje vzájemnou spolupráci všech pracovníků školy. Celý kolektiv školy pracuje jako tým, aktivně a neformálně spolupracuje s rodiči. Chod školy a pedagogická práce je funkční, vychází z předchozí analýzy s využitím zpětné vazby.

Školní vzdělávací program zpracovává ředitelka ve spolupráci s celým kolektivem. Hodnotící a kontrolní činnost vychází z reálné skutečnosti, je smysluplná a užitečná, pokrývající chod celé školy.

Mateřská škola spolupracuje se zřizovatelem, Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Vokovicích, klinickou logopedkou, alternativním lékařem, Základními školami Dlouhý lán a Červený vrch, Společností Montessori, Chráněnou dílnou v Horních Počernicích a Diecézní charitou Hradec Králové, jakož i nadací Dejme dětem šanci.

Spolupráce s Pedagogicko-psychologickou poradnou spočívá v provádění tzv. sreeningu (test školní zralosti za souhlasu rodičů), dále se týká řešení adaptačních a výchovně vzdělávacích problémů dítěte, odkladů povinné školní docházky, návrhů na integraci dítěte. Spolupráce je zajišťována Mgr. Raitrmanovou. 

Spolupráce s klinickým logopedem je založena na návštěvě logopeda v MŠ k provedení tzv. depistáže. V případě potřeby doporučí následnou logopedickou péči. Klinickou logopedkou je Mgr. R. Lukášová z poradny MŠ Arabská.

Spolupráce s MUDr. J. Váchou se týká alternativních způsobů léčení pomocí homeopatie a stravy.  

Spolupráce s Montessori ZŠ Dlouhý lán se realizuje formou návštěv s dětmi, výměnou zkušeností pedagogů, organizováním Dnů otevřených dveří v MŠ i ZŠ. Spolupráce se ZŠ Červený vrch formou návštěv dětí.

MŠ si z nabídky služeb Společnosti Montessori pořizuje odbornou literaturu a pro další vzdělávání pedagogických pracovnic využívá kurzy a semináře.

Chráněná dílna v Horních Počernicích a MŠ společně organizují burzy výrobků dětí k získání jejich  pocitu užitečnosti, seberealizace a úcty k věcem, jimiž mohou udělat radost jinému. Podobný charitativní ráz má i spolupráce s Diecézní charitou Hradec Králové, a to také burzami organizovanými ve prospěch potřebných.

Spolupráce s nadací Dejme dětem šanci se realizuje pomocí burzy věcí, předmětů a ošacení v prostorách školy.Výtěžek z burzy jde konkrétním dětem v nadaci. Dalším způsobem pomoci je přímý sponzoring našich rodičů   na základě potřeb dětí v nadaci.

Personální a pedagogické zajištění

Škola má 12 zaměstnanců, z toho 6 učitelek,1 asistentka pedagoga, 2 kuchařky, 2 uklízečky a 1 hospodářku.

Učitelky MŠ mají odbornou kvalifikaci k výkonu své práce, vyjma jedné, která si odbornou kvalifikaci doplňuje studiem. Pedagogové se dále soustavně vzdělávají formou samostudia, k němuž mají vytvořené v MŠ příznivé podmínky, a formou volitelných seminářů či studiem akreditovaného celoročního kursu pedagogiky M. Montessori. Další vzdělávání učitelů i správních zaměstnanců v oblasti psychologie dítěte přispívá k poznání osobnosti dítěte a jeho hlubšímu chápání .

Profesionalizace zaměstnanců v jednotlivých oblastech provozu (kuchařky) umožňuje racionální skladbu jídelníčku a správné zpracování potravin.

Služby pedagogů jsou rozvrženy tak, aby byla zajištěna péče o děti, jejich bezpečnost a optimalizace provozu.

Pedagogové se chovají k dětem laskavě, vstřícně a pozorně, s úctou a empatií reagují na děti plačtivé, s adaptačním problémem, nemocné či děti s poruchou chování.

Specializované služby jako je logopedie, nebo pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami jsou zajišťovány se souhlasem rodičů ve spolupráci s odborníky, a to na základě vzájemné dohody. 

Spoluúčast rodičů

S cílem prohloubení partnerské spolupráce školy a rodičů bylo v roce 1999 založeno Sdružení rodičů a přátel MŠ jako právní subjekt s vlastními stanovami a účtem, na který mohou rodiče přispívat sponzorskými dary. Sdružení má svůj výbor, složený ze zákonných zástupců dětí. Schází se jednou za měsíc s ředitelkou, zástupkyní či jinými pedagogy k projednání záležitostí týkajících se materiálních i pedagogických otázek. 

Rodiče mají možnost zúčastnit se a spoluorganizovat všechny akce školy mezi něž patří např. drakiáda, zamykání studánek a oslava sv. Martina - lampionový průvod, vánoce – zdobení perníků, besídky, masopustní karneval, vynášení Moreny, velikonoční akce, otevírání studánek, pálení čarodejnic a spaní ve školce, Den matek, zahradní slavnost - rozloučení s předškoláky, škola v přírodě, sbírky a burzy, brigády pro zkrášlení zahrady a okolí MŠ. Někteří rodiče se pravidelně podílejí na vzdělávacím programu či zájmové činnosti v MŠ (aktuálně ranní asistence při práci s Montessori pomůckami v jedné třídě, vedení sportovního kroužku). 

Spolupráce s rodiči má neformální podobu, je založena na důvěře, úctě, otevřenosti a porozumění, umocněná neformálními návštěvami dětí v rodinách (slavení  narozenin).

Pedagogové spolupracují s rodiči při konkrétních potřebách dětí a rodin, snaží se jim pomoci a porozumět. Rodiče mohou vstupovat do tříd, zapojit se do her, sledovat projevy svého dítěte v prostředí MŠ. Denními rozhovory či třídními schůzkami pedagogů a rodičů získávají informace o svých dětech, o jejich individuálních pokrocích. Rovněž se domlouvají vzájemně o společném postupu při jejich výchově a vzdělávání. Pedagogové jsou diskrétní, ke svěřeným informacím zachovávají mlčenlivost. Jednají s rodiči laskavě, vstřícně a ochotně. Pro řešení otázek rodičů slouží také konzultační hodiny ředitelky, a to denně od 12.00 do 13.00 nebo kdykoliv po předchozí dohodě.                                                                        

Mateřská škola provádí mezi rodiči osvětu zejména v oblasti výchovy a životního stylu, v němž se zaměřuje na oblast stravování a smysluplných aktivit dětí a rodičů s dětmi. Také poskytuje informace o dalších možnostech poradenských služeb, včetně alternativních.

                                                    ORGANIZACE VZDĚLÁVÁNÍ

MŠ sídlí v přízemní budově, která představuje bezbariérové prostředí. Z tohoto důvodu by bylo možné přijmout dítě s tělesným postižením. Současná situace však není díky vysokému zájmu o MŠ příznivá, protože by vyžadovala snížení počtu dětí ve třídě. MŠ má již z dřívějšího období dobré zkušenosti s integrací dětí. 

Vnitřní dispozice budovy napomáhají rodinnému charakteru MŠ. Umístění tříd je lineární, tzn. třídy jsou řazeny za sebou na společné chodbě, která je vybavena pro pohybové a herní aktivity dětí.  Ze tříd je možný vstup na terasy. Sociální zázemí, společné pro všechny třídy, vyhovuje hygienickým normám. Nachází se naproti třídám přes chodbu a v jeho blízkosti má každá třída svou šatnu. Z chodby jsou pak další vstupy do ředitelny, úklidové komory a sociálního zázemí pro personál. Chodba na jednom konci vede do tzv. bytečku a školní kuchyně a dále do upravených suterénních prostor (keramická dílna, studovna učitelek).  

Složení tříd a zařazení dětí do tříd

Děti jsou zařazovány do tříd tak, aby byly zastoupeny všechny věkové skupiny, rovnoměrný počet chlapců a děvčat. Zohledňováno je přání rodičů a kamarádské vazby mezi dětmi.

Třída A: 25 dětí ve věku od 3 – 6 let, zastoupena 15 chlapci a 9 děvčaty, s počtem 4 předškoláků

Třída B: 27 dětí  ve věku 3 – 6 let, zastoupena 18 chlapci a 9 děvčaty, s počtem 8 předškoláků

Třída C:27 dětí ve věku od 3 – 6 let, zastoupena 16 chlapci a 11 děvčaty, s počtem 10 předškoláků

Charakteristika tříd

Ve třídě A pracuje Mgr.Eva Balážová a ředitelka Zuzana Soukopová. Spolupráce učitelek se datuje od roku 2012. 

Obě učitelky se profilují ve výtvarné činnosti, zejména malováním dětí na velký formát na základě citového prožitku. Obě učitelky se specilizují na vyprávění tradic v  příbězích ze svého dětství s mravním poučením.

Obě učitelky mají silné empatické cítění a smysl pro humor, legraci a nadhled.

Ve třídě je 17 3 – letých dětí, řada z dětí má specifické výchovné problémy.Jedno dítě vyžaduje asistenta pedagoga.

Ve třídě B pracují Dana Rozinová a Milena Dombajová. Jejich spolupráce se datuje od roku 2004. 

Ve třídě jsou 2 dvojice sourozenců, z toho 2 páry dvojčat. 

Paní učitelka Dombajová se zaměřuje na hudební a poslechové činnosti spojené s tanečky a pohybem, paní učitelka Rozinová na matematické a logické úkoly, které vymýšlí a připravuje řadu pracovních listů a pomůcek k řešení jako podklad k Montessori materiálu.

Rovněž i zde děti rády malují na velké formáty a podílejí se na výzdobě MŠ.

Obě paní učitelky mají vřelý vztah k dětem a velmi pěknou spolupráci s rodiči.

Ve třídě C pracuje Renata Pokšteflová  třetím rokem a Jitka Brabencová od září 2011. Obě učitelky mají i přes generační  věkový rozdíl velmi pěknou vzájemnou spolupráci jak s dětmi, tak i s rodiči.  V této třídě pomáha maminka dítěte v době ranních her při práci s Montessori pomůckami. 

                                       CHARAKTERISTIKA VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU

MŠ pracuje jako běžná MŠ, která do svého výchovně vzdělávacího programu navíc zařazuje prvky pedagogického systému Marie Montessori, z něhož také vyplývá hlavní krédo školy, kterým je svoboda dítěte, respektování tempa a potřeb dítěte, práce pro radost a vnitřní uspokojení, posilování pozitivních pocitů o sobě i o světě. Celá myšlenka je zastřešena řádem, smyslem pro pořádek a odpovědnost, v šetrném zacházení s předměty, ochranou přírody, kultivovanými vztahy k sobě navzájem, v respektování odlišnosti lidí a v posilování míru na zemi (úcta ke všemu stvořenému). 

MŠ při své práci vychází z rámcových cílů předškolního vzdělávání, tzn. snaží se rozvíjet dítě, jeho učení a poznání, vést je k osvojení základů společenských hodnot a schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost působící na své okolí. MŠ prostřednictvím prvků Montessori pedagogiky, velkého podílu her, pohybových, pracovních a tvořivých aktivit usiluje vychovávat svobodné, zodpovědné a samostatné osobnosti, které umí řešit problémy, vzájemně si naslouchat, chrání naši planetu, rozumí okolnímu světu i vesmíru v jeho celistvosti, jsou upřímné, trpělivé, tolerantní, ale zároveň se nebojí říct svůj názor, a proto klade prvořadý důraz na rozvoj:

· zdravého sebevědomí a sebejistoty dítěte

· schopnosti dítěte být samo sebou, zároveň se přizpůsobovat životu a sociální komunitě

· vstřícného a aktivního vztahu ke skutečnosti, poznání a učení

· vnímavého a otevřeného vztahu k okolnímu světu

· uplatnění sama sebe ve světě

· schopnosti tvořivě myslet a rozhodovat se

· schopnosti aktivně se učit

K naplňování těchto cílů MŠ využívá mnoha prostředků, z nichž základním je svobodně volená činnost, která vychází z potřeb dítěte, tzn. není vnucována zvenčí. V jejím průběhu dochází ke koncentraci pozornosti dítěte. Prostředí školy pouze podněcuje volbu žádoucí činnosti tím, že je pro dítě optimálně připravené, respektuje jeho spontánní vývoj. Výběr materiálu a metod se podřizuje jeho psychickým projevům. Při splnění těchto podmínek může dítě získat elementární schopnosti svobodného jednání. Jediným omezujícím momentem je slušné chování a pořádek. Ke svobodě a disciplíně dospívá dítě vlastní aktivitou a tím, že dobrovolně přijímá určitá omezení. Dítě se rozhoduje něco udělat, něco opustit, má svobodnou volbu volit mezi různými alternativami. Vytyčuje si cíle, v duchu prožívá různé možnosti jednání, uvažuje a potom si volí podle okolností  strategii, která se mu zdá nejvhodnější. Pedagog dítě neformuje tím, že mu odstraňuje překážky z cesty nebo manipuluje s dítětem, ale dopřává mu čas, vlastní tempo získat vědomosti a poznatky o světě, který ho obklopuje.

Protože dětem předškolního věku je vlastní absorbující mysl, nepotřebuje se učit prostřednictvím přímé výuky. Třída jim umožňuje pohybovat se, dotýkat, manipulovat a zkoumat. Poskytuje jim svobodu vybrat si vlastní práci bez zbytečného zásahu dospělých. V tomto prostředí se učí pracovat nezávisle, na základě své vlastní iniciativy, která podněcuje soustředění a sebedisciplínu. Bere do ruky věc, která ho oslovuje, přitahuje. Pracuje se zájmem a se soustředěním, které je dlouhodobé a dosahuje dobrých výsledků, ze kterých má radost. I nadále má zájem pokračovat, protože dosáhlo vlastního uspokojení a úspěchu, tedy volí další činnost. Tato svoboda volby vede dítě k sebezdokonalování a k posilování sebevědomí, důstojnosti a k vytváření pozitivního obrazu o sobě. MŠ využívá z Montessori pedagogiky především 3 prvky - pomůcky, aktivity přirozeného života a tzv. elipsu (viz níže). 

Stručné  představení Montessori pedagogiky , kterou je možné uvést mottem "Pomoz mi, abych to dokázal sám"Základní pravidla Montessori systému: 

· prostředí je zaměřené na dítě

· dítě se učí všemi smysly – senzomotorický materiál, praktický život

· dítě se učí vlastním tempem a svým vlastním způsobem

· dítě se učí od konkrétního po abstraktní pojmy

· dítě se učí zvládnout jednu věc po druhé

· dítě se učí spontánně a bez úsilí a tlaku dospělého (připravená třída)

· dítě se učí rozvíjet pozitivní obraz o sobě

· dítě zvládá své prostředí, stává se více soběstačné a nezávislé

· dítě rozvíjí své sebepojetí a úctu k sobě, k druhým a ke všemu na světě

Naplňování života Montessori systému se uskutečňuje v oblastech:

· praktický život (aktivity – např. přelévání, přesypávání, hnětění, zametání, krájení...) 

· senzomotorický materiál (např. rozlišování geometrických tvarů, zvuků, chutí, hmotnosti) 

· jazyk a řeč, čtení (např. obkreslování symbolů, psaní do písku, přiřazování písmen) 

· matematika (např. přiřazování čísel, obkreslování čísel, písková čísla) 

· umění (hudební, výtvarné, dramatické a  literární činnosti)

· kosmická výchova s provázanými vztahy mezi vším živým na planetě zahrnuje základy věd jako zeměpis (např. mapování těla, třídy, zahrady, jednoduché využívání map, globusů, atlasů, puzzle), botanika (např. pěstování květin, zeleniny na záhonech), zoologie (např. péče o ptactvo a zvířátka), historie (místní, národní)  

· pohybové aktivity (výlety, společenské akce)

Elipsa a ticho

Ticho je velmi důležité – neznamená vyloučit z místnosti zvuk. Ticho prospívá vnitřní sebedisciplíně. Pokud není nastolena vnitřní rovnováha, je dítě ovládáno vnějšími vlivy. Chůze po vyznačené elipse učí ovládat své tělo, jemným, promyšleným pohybům. Předměty se nosí vždy v obou dlaních, čímž nastává propojení levé a pravé hemisféry. Předměty se vždy vážou k projektu dne.

Aktivity přirozeného života 

Cvičení praktického života je velmi důležitý základ pro další rozvoj dítěte. Pomáhá mu vytvářet řád a pořádek. Je také velmi důležitý pro rozvoj dalších oblastí jako je smyslová výchova, matematika, jazyk a kosmická výchova. Aktivity přirozeného života rozvíjí hrubou a jemnou motoriku, vzájemné propojování obou mozkových hemisfér, a tím podporuje zdravý vývoj dítěte (viz Příloha 9 s konkretizovanými aktivitami MŠ Vokovická).

Podmínky 

· výchova je vedena bez stresu

· učitel si změní své vnitřní dispozice (osvobodí se od projevů hněvu a  skoncuje s vytvářením pocitu viny a strachu u dětí) 

· přirozené a uspořádané pracovní prostředí úměrné věku dítěte

· učitel podporuje dítě a umožňuje mu jeho rozvoj

· učitel je partnerem

· výchova je stále vedena od konkrétního k abstraktnímu (dítě si jednotlivé aktivity osahá a pak lépe zvládá abstrakci)

Co má dítě rádo

· opakování úkonů (práci tak dlouho opakuje, až ji zvládne a pak odloží)

· svobodnou volbou jasnou zpětnou vazbu (v každé aktivitě, práci či pomůcce je zahrnuta forma, jak je to správně – učitel neopravuje)

· analýza pohybů (dítě dělá přesně to, co vidí u dospělého)

· dítě nedělá chyby, vždy to udělá tak, jak to nejlépe dovede

· cvičení tichosti (plné soustředění na danou činnost)

· dobré způsoby při společenském styku (úspěch při vlastní aktivitě vede k vytváření vlastní sebejistoty a úctě k sobě, pak dítě prožívá úctu i k druhým)

· uspořádané okolí (začátek činnosti s předmětem je od chvíle, kdy si předmět vezme z místa uložení a konec je, když předmět zas uloží v naprosté čistotě a pořádku)

· cvičení smyslů (dítě má rozsáhlejší vnímání než dospělý, rozvoj je vhodnější podporovat, než omezovat systémem zákazů a příkazů )

· kázeň při neřízených činnostech

Formy vzdělávání v MŠ 

· individuální práce s dětmi – od rána, při scházení a odpoledních činnostech

(aktivity přirozeného života, práce s Montessori materiálem a ukázky práce) 

· spontánní činnosti – v průběhu celého dne – dopoledne i odpoledne

(tělocvična, dílna, trojkombinace, hry v pokojíčku atd.) 

· skupinová práce s dětmi 

(pravidelně od 9.30 hodin – 10.00, komunitní kruh, elipsa)

· řízené činnosti – dramatické hry, pohybové hry, hudebně pohybové hry apod.

Metody práce v MŠ

V MŠ jsou upřednostňovány aktivizující metody prožitkového a kooperativního učení, dále hrou a činnostmi, které jsou založeny na přímých zážitcích dítěte, podporující zvídavost a potřebu objevovat. Dalšími metodami jsou rozhovor, diskuse, situační učení, spontánní sociální učení, objasňování a pozorování, experimentování (např. přesypávání, porovnávání, přiřazování, třídění, odhad, doplňování, přelévání, baňkování, čichání, nabírání) a řada dalších činností souvisejících s aktivitami přirozeného života.

Pomůcky 

MŠ využívá řadu Montessori pomůcek a mnoho předmětů sloužících k aktivitám přirozeného života (pipety, zkumavky, naběračky, trychtýře, nádoby různého objemu atd.). Mezi významné pomůcky patří i koberce, na kterých děti pracují. Představují jejich osobní prostor. Jsou uloženy v boxech a každé dítě si jej bere na místo svého použití oběma rukama a jemně jej pokládá na zem. Pomůcku, kterou na něj dává, umisťuje do levého horního rohu. Dítě pracuje buď samo, nebo s dalším dítětem. Po skončení práce uloží pomůcku, koberec sroluje a odloží také na své místo. Další děti respektují práci dětí na kobercích, nešlapou jim po nich a neruší je. Rozpracovanou práci na koberci lze označit stopkou či jménem, čímž je zaručeno, že si dítě bude moci i po delší pauze činnost dodělat.

Výchovně vzdělávací záměry pro nadcházející období, vycházející z vlastního hodnocení školy

V návaznosti na filosoii MŠ půjde v nadcházejícím období zejména o prohlubování schopnosti pedagogických pracovnic vymezovat se ve vlastním názoru a postoji k sobě i okolí.  V práci pedagoga jde o významný předpoklad, aby v tomto duchu mohl vést i děti.  S tímto záměrem úzce souvisí také snaha prohlubovat svou toleranci v bezvýhradném přijímání každého dítěte (takové jaké je). Dítě, které je přijato pedagogem ve svém názoru či postoji, vytváří si pozitivní obraz o sobě, sebeúctu bez zpochybnění. Takové dítě se ve společnosti dokáže jasně vymezit k věcem či situacím, které s ním neladí. Tím pádem dítě ztrácí strach z očekávání druhých, což vede k pevnému postoji a názoru na věci kolem sebe či danou situaci. To je velmi důležité téma procházející celým učením dítěte v průběhu celého dne, protože  se rozhoduje a volí každou chvíli. Učit děti volit je pro nadcházející období prioritní záležitostí.

Dalším výchovně vzdělávacím záměrem je učit děti svobodému výběru hraček, pomůcek a zařízení, a to při dodržení stanovených pravidel a bezpečnosti dětí.

Dalším  záměrem výchovně vzdělávací práce učitelek je učit děti k úctě a k šetrnému zacházení se vším, co nás obklopuje (živé i neživé) .

Dalším záměrem je zvyšovat vibrační úroveň zaměstnaců, dětí a rodičů

dalším záměrem je pochopit smysl  zrcadlení jak učitelky a ostaní zaměstnace, tak i rodiče

dalším záměrem je otázka prizpůsobivisti ve vztahu děti a rodič

                                                        VZDĚLÁVACÍ OBSAH

Způsob, jakým je vzdělávací obsah vymezen a uspořádán, vychází ze zaměření MŠ. Nikterak však nenarušuje či nebrání souladu s Rámcovým vzdělávacím programem pro předškolní vzdělávání jakožto státním závazným programem. Je zachováno integrované pojetí respektující přirozenou celistvost osobnosti dítěte a jeho postupné začleňování do životního a sociálního prostředí. Jednotlivé obsahy se vzájemně prolínají, prostupují, ovlivňují a podmiňují, a tím ukazují na neustálou přítomnost všech oblastí.

Vzdělávací obsah předškolního vzdělávací je uspořádán do pěti vzdělávacích oblastí, a to biologické, psychologické, interpersonální, sociálně - kulturní a enviromentální. Lze k nim přirozeně přiřadit i oblasti, které jsou vytčeny v Montessori systému:

biologická oblast je naplňována tělovýchovnou činností a praktickým životem, psychologická oblast jazykem, řečí a čtením, interpersonální oblast společenskou výchovou, sociokulturní oblast uměním (výtvarné, dramatické, hudební, literární) a enviromentální oblast tzv. kosmickou výchovou.

Není důležité, aby se děti naučily vše, co existuje, ale aby měly dostatek času ponořit se do jednotlivých oblastí. Dětem je potřeba dát detail jako prostředek, aby mohly pochopit celek a naopak (analyticko - syntetická činnost). 

Cíle ŠVP se realizují vzdělávacím obsahem. V podmínkách školy se naplňují v průběhu celého dne, a to ve hrách, dále formou aktivit přirozeného života, na elipse a Montessori pomůckami. Oblasti, kterými se děti zabývají, jsou členěny do bloku či témat, vycházejících z praktického života a v návaznosti na životní situace, dobu a tradice národa. Vzdělávací obsah je tvořen deseti školními tématy, která pro pedagoga nejsou zcela závazná, mohou se podle situace a okolností měnit, doplňovat či vytvářet nová. Záleží na invenci pedagoga, jeho tvořivosti, ale i na skladbě skupiny dětí, se kterou pracuje a v neposladní řadě na nápadech dětí. Dalším důležitým prvkem při tvorbě vzdělávacího obsahu jsou podněty ze strany rodičů.  

Vzdělávací nabídka v našem ŠVP tvoří základní pilíř orientace učitelky při vlastní tvorbě třídního vzdělávacího programu. Ten je konkretizován s ohledem na možnosti, přání a charakteristiku skupiny dětí. Otvírá prostor pro aktuální situace, náměty dětí a tvořivost učitelky. Při jeho tvorbě učitelka čerpá nejen z nabídky činností a příležitostí uvedených ve ŠVP, ale využívá i vlastní nápaditosti a kreativity. Vzdělávací obsah zahrnuje všechny oblasti výchovy a vzdělávání dětí předškolního věku. Při každodenní práci s dětmi dbáme na to, aby byly naplňovány hlavní cíle předškolního vzdělávání (viz výše).

Naší snahou bylo vytvořit integrované bloky tak, aby bezprostředně souvisely s přirozeným životem a s konkrétním prostředím, ve kterém děti žijí a staly se tak přínosem a možností k vlastnímu poznávaní, nabývání zkušeností a učení se prožitkem. 

Závěrem:

Myslím si, že prvky montessori pedagogiky  nás učili již naši rodiče ( myslím tu starší generaci), aniž by věděli, oč jde. Rodiče nás učili podílet se na životě rodiny, běžných každodenních starostech chodu domácností jako např. umýt nádobí, nakrmit dobytek, umýt podlahy, udělat nákup, podílet se na sběru ovoce, kopání brambor, zabíječce apod. Toto  dřív uměly takřka všechny děti a sounáležitost s rodinou patřilo do normálního životního stylu a chodu rodiny. 

Montessori motto: „pomoz mi, abych to dokázal sám“  bylo v 50. – 60. –70. letech  zavedeným mottem takřka každé rodiny. Až v 80. letech a později vymizela  z rodin  potřeba dětí zapojovat do chodu rodiny, sdílet s nimi každodenní radosti a strasti a život se začal měnit ve výkonnost  a soutěživost  dětí ve škole. Změnilo se  nahlížení na svět – sociální učení vystřídalo učení poznatkové, a tím se zmenšil i prostor a čas dětí pro podíl práce a sounáležitosti s rodinou. Rodiče  především chtějí dát dětem to, co oni neměli, tudíž  větší čas na zábavu, možnosti studovat a vzdělávat se. 

Tímto dlouhým úvodem jsem chtěla  naznačit, že současný život dětí v rodinách  již není  životem, kde by se dítě podílelo na chodu rodiny  např. úklidem, nákupy, mytím nádobí či jinými drobnými pracemi. Současné děti mají tolik úkolů ze školy, kroužků a jiných aktivit různého charakteru (televize, počítač,video hry,restaurace…),že naopak chybí komunikace,sounáležitost a vzájemnost  rodičů a dětí.

Montessori pedagogika  má v této oblasti nezastupitelné místo a to ve dvou  oblastech.

První oblast je  tzv. intelektuální – oblast seznamování se s materiálem montessori pedagogiky ( oblast  matematiky, zeměpisu, biologie, jazyku, umění, kosmické výchovy atd. ). 

Druhá oblast je  pro mě absolutně nejdůležitější  a to v nadstavbě  montessori systému a sice  v respektování dítěte takového, jaké je a rozvoj duchovního života dítěte.

Oč jde:

Základním atributem montessori výchovy je respektování dítěte takového, jaké je, tedy neždímat je dle sebe sama, ale přijímat ho takové, jaké je, tedy bez podmínek, bez očekávání, bezezbytků. Nekalkulovat s dítětem, netlačit na něj, nesnažit se prosazovat na úkor svého dítěte a naplňovat si své ambice, jak to mnoho rodičů dělá.

Učit dítě dívat se na svět očima lásky, bez posuzování a odsuzování, kritiky či posměchů, to je další  moment montessori výchovné práce.

Učit děti přijímat svět handicapovaných, nemocných, různého vyznání či orientace.

Učit děti vidět krásu, prožívat krásu a těšit se z úspěchu svého i druhých, což  znamená  učit dítě klidu a míru na Zemi.

Učit dítě šetrně zacházet s předměty, přírodou, zvířaty a mít úctu ke všemu živému.

Učit se volit , tedy mít odpovědnost za svůj život, tedy mít postoj, názor 

Učit k svobodnému rozhodnutí se a vymezení

Učit  být sám sebou bez obav, zda-li se to líbí či nikoliv ( nikoliv bezduchá prizpůsobivost )

Učit naslouchat svým energiím a dle toho konat 

Učit se dívat na svět očima lásky, neposuzování , hodnocení a kritiky

Učit se svobodné tvořivosti, bez obav a vnější kritiky

To je základ montessori, neboli základ  lidství, lhostejno  o jakou  koncepci  jde.

A to je základní fenomén koncepce školy nikoliv jenom  v současném období, ale v dlouhodobém výhledu.

Vrátit rodinám morální profil, statut rodiny, postavení a role rodičů, dítěte a to na základě ryzosti,

čistých úmyslů a  vědění.

Jak tyto kvality vrátit opět dětem, rodinám :

Kvalita se musí vráti kvalitou a to jak učitele, tak i ředitele.

Koncepce školy je založená na prožitkovém učení, tedy vše, co se dítěti říká, je založeno na citovém prožitku, příbězích,  praktických činnostech a to tak, aby v dětech vytvářelo pozitivní cítění, obdiv a krásu.

Tato cesta již několik let  probíhá  a to  v několika úrovních.

1. úroveň – ředitelka a zaměstnaci – duchovní vedení  zaměstnanců ve smyslu vysvětlování, proč se dítě chová tak či tak, rovněž proč rodiče mají s dítětem takové a takové problémy.

První cesta je pochopení, co se děje s dítětem a rodičem.

2.úroveň je práce s dítětem – když vím, co se s dítětem děje a proč, nasměčřuji výchovné vedení  tak, aby se dítě svobodně rozvíjelo, rostlo jeho sebevědomí a  vlastní pocit  sebedůvěry..To může učitelka  udělat pouze tehdy, když sama chápe vnitřní svět dítěte.

3.úroveň je práce s rodiči – odhalování bloků a starých postojů při vzájemných rozhovorech, diskusích, tzedy cesta změn, vývoj vpřed

4. úroveň – vytváření  pozitivního prostředí jak mezi dětmi, tak i mezi rodiči na základě neformálního jednání, opravdovosti 

Výsledkem této práce je  vzájemná úcta, porozumění, příjemné vztahy mezi dětmi navzájem , neformálnost mezi učitelkami a rodiči, ale především přímost a otevřenost.

Toto se děje, tato koncepce lásky, dobra a porozumění již běží a je  zárukou lásky a míru na Zemi.

Dítě, které procítí mír, klid, ticho a pokoj dokáží  vytvářet tyto nesmírné hodnoty v dalším životě.

Neklid, chaos, orientace na chybu, kritika vytvářejí strach,  neklid a nejistotu, což není smyslem života,  tvoření v lásce.

Smyslem  naší koncepce je život  v lásce a radosti, život v hojnosti citu , krásy a v prožitků těchto kvalit.

Předmět hodnoceníÚčast, odpovědnostMetody
Termíny

· pozorování, individuální záznamy o dětechučitelkyCíle vzdělávání

· pololetní zprávy tříd 

· pg. rady - diskuse

· rozhovory s rodiči

· ředitelka

· rodiče

cíl: zjistit, do jaké míry cíle prolínají celým vzdělávacím procesem 
2x ročně

2x ročně

dle plánu a potřeby

průběžně, dle potřeby 

· rozhovory, hodnocení, návrhydětiPodmínky vzdělávání

· dotazník

· hospitační činnost 

· provozní porady

· učitelky

· ředitelka

· provozní zaměstnanci

cíl: posoudit jejich funkčnost, účelnost, efektivitu, aktivizaci a stimulaci dětí
průběžně

1x ročně

dle plánu hospitací

· analýza programůučitelkySoulad programových dokumentů (RVP PV – ŠVP – TVP)

· komparace

· pg. rada – diskuze

· inspekční činnost

· ředitelka

· ČŠI

a jejich funkčnost
2x ročně

2x ročně a dle potřeby

dle plánu a potřeby

· reflexe vzdělávacího programuučitelky, dětiPrůběh vzdělávání

· témata, integrované bloky

· TVP

· ŠVP, hospitace

· diskuze – pg. porady

· učitelky, děti

· učitelky

· ředitelka

· rodiče

cíl: posoudit přiměřenost metod, aktivizaci dětí a navozování prožitků 

 
denně

po skončení

2x ročně

2x ročně, dle plánu a 

dle potřeby

průběžně

· individuální záznamy o dětech, analýza výsledků jejich práce učitelkyVýsledky vzdělávání

· charakteristiky tříd

· pg. rady

· rozhovory

· návštěvy

· ředitelka

· rodiče

· ZŠ

cíl: posoudit efektivitu předškolního  vzdělávání
2x ročně

2x ročně

dle plánu a potřeby průběžně

při návštěvách škol dle plánu a příležitostně

· rozhovorykolektiv MŠSpolupráce s rodiči

· dotazník rodičům

· rodiče

cíl: posoudit přínosy pro děti, rodiny, MŠ 
průběžně

1x ročně

· přenos poznatků na MŠučitelkyDalší vzdělávání pracovníků

· uplatnění v praxi

· pg. a provozní porady

· kontrolní činnost, hospitace

· provozní zaměstnanci

· ředitelka

cíl: posoudit účast na prohlubování vzdělávání a přínos pro MŠ
průběžně

průběžně

dle plánu a potřeby

dle plánu a potřeby
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