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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a wvysledkii vzdélavani poskytovaného
matetfskou Skolou, zdkladni Skolou a Skolni druzinou podle skohich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdé€lavacich programi pro piedSkolni, zdkladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi

programy.

Predmét inspek¢ni Cinnosti



Charakteristika

Zé4kladni Skola a mateiskd Skola HoStka, okres Litoméfice, pfispévkova organizace (dale
,8kola®) vykonava &innost matetské Skoly (dale ,MS), zakladni $koly (dile ,,ZS), $kolni
druziny a skolni jidehy.

PredSkolni vzdélavani je organizovano ve tfech tfidach s aktudlnim poctem 64 déti.
V povinném predskolnim vzd€lavani je 16 déti, z nichz jedno ma odklad zacatku povinné
Sskolni dochazky o jeden rok. MS eviduje dvé déti se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami,
tii déti s odliSnym matefskym jazykem a dvé déti mladsi tii let. Jedno dit¢ bylo
identifikovano jako mimofadn¢ nadané. Piedskolni vzd€lavani je realizovano podle skolniho
vzdélavacitho programu pro piedskolni vzdélavani s motivaCnim ndzvem ,Kouzelna
zahrada®.

V Z8 se v dobé inspekéni &innosti vzdélavalo 226 zakh ve 12 tiidach. Specialni vzdélivaci
potieby byly diagnostikovany u 41 ziki, ztohoto poctu se devét zaku vzdélava podle
individudIniho vzdélavaciho planu. Zikladni vzd€lavani je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem ,.Skola pro viechny*.

Ve Skolni druzin¢ bylo ve cCtyfech oddélenich piihlaseno 82 ucastnikit  zajmového
vzdélavani. Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu
s motivaénim nazvem ,Skola hrou®.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach www.skola.hostka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Stanovené koncepcni zaméry rozvoje Skoly, zamefené na rozvoj klicovych kompetenci déti
a zaka, podporu zdravého Zivotniho stylu a posilovani spoluprace se zakonnymi zastupci
i dalsimi socialnimi partnery, se Skole dafi postupné napliovat.

Rizeni $koly je zaloZeno na spolupraci viech aktérti vzdélavani. Reditel delegoval &ast svych
kompetenci souvisejicich s vedenim pedagogického sboru na své zastupkyné pro zakladni
a matefskou Skolu. Kontrolni ¢mnnost je realizovana zejména prostfednictvim kazdodenniho
kontaktu se zaméstnanci Skoly a pravidelné hospitacni ¢innosti, jejiz vysledky jsou pribézné
wyhodnocovany. Z inspekéni  Cinnosti  vyplyva  piileZitost ke zlepSeni predev§im
v poskytovani konkrétnéjsi a cilené zpétné vazby a v systematické metodické podpoie
pedagogickym pracovnikiim.

Vnitini informacni systém Skoly je zaloZen na elektronick¢é komunikaci a na kazdodennim
osobnim kontaktu zaméstnancl. Zasadni pedagogické, organizacni a metodické zaleZitosti
jsou projedndvany v pedagogické radé a na pravidelnych provozich poradach. Oteviena
komunikace mezi vSemi uCastniky vzdélavaciho procesu piispiva k efektivnimu pienosu
informaci v ramci MS a ZS i mezi jednotlivymi subjekty. Pinosem je také aktualné
zavedeny elektronicky informaéni systém v MS, ktery zvysuje efektivitu sdileni informaci.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti je planovano zejména s ohledem na
individualni zajem pedagoghi a aktuadlni nabidku vzdélavacich akci, které vSak méné
reflektuji aktualng preferované movativni vzdélavaci strategie. Nizsi zapojeni nékterych
pedagogickych pracovniki do dalstho vzd€lavani zaroven omezuje jejich piilezitosti
K systematickému profesnimu ristu.

Systém poskytovani poradenskych sluizeb ve Skole je funkéné nastaven a zajiStovan
v souladu s potfebami déti a zakd. Na jeho realizaci se podileji Skolni psycholozka povéiena
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koordinaci poradenskych sluzeb, vychovnid poradkyné, ktera soucasné¢ vykondva cCinnost
kariérového poradce, a metoditka prevence. VSechny ¢innosti vykonavaji pracovnici
s odpovidajici kvalifikaci, coz piispiva ke kvalit¢ poskytovanych poradenskych shizeb.
Détem a zaktim se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a odlisnym matefskym jazykem je
poskytovana podpora prostfednictvim asistenti pedagoga a skoni asistentky v MS.
Materialn¢ technické podminky pro vzdélavani se pribézné zkvalitnuji diky dota¢nim
prostiedkiim, zapojeni Skoly do operacnich programi, cetné projektové Cinnosti,
sponzorskym darGm a aktivni podpofe zizovatele. Vyuka je podporovana moderni
didaktickou technikou, zejména interaktivnimi tabulemi ve vSech kmenovych tfidach
a pocitacovou ucebnou. K dispozici jsou odborné ucebny, Skolni kuchynka, dilny
a keramicka pec, které umoziuji realizaci prakticky zaméfenych ¢innosti. Na chodbéach jsou
umistény sportovni a herni koutky uréené k relaxaci. Pro rozvoj pohybovych dovednosti,
podporu hrubé motoriky a fyzické zdatnosti déti a zaku je vyuzivana télocvicna a posilovna.
Zajmové vzdelavani je realizovano ve Ctyfech oddélenich, z nichZz jedno vyuziva prostory
kmenové tfidy. Materidlni zazemi je uCeln€¢ vybaveno a poskytuje dostatek her, stavebnic,
materidli a pomidcek pro kreativni Cinnost, véetné pomticek pro ziky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, ataké zon urcenych k odpocinku a relaxaci.

MS poskytuje podnétné prostfedi pro predskolni vzdélavani. Tiidy jsou uceln& vybaveny
didaktickymi, télovychovnymi, polytechnickymi a robotickymi pomickami, hrackami,
knihami a dalsimi materialy, které détem umoziuji Gcast na ¢innostech podporujicich jejich
vSestranny rozvoj. Systém uloZeni pomucek ucinn¢ podporuje samostatnost déti pii jejich
vybéru i ukladani. Vybaveni Skolni jidelny détskymi stolky a zidlemi, které vyuzivaji déti
ze tfidy Motylka k dopoledni sva¢iné a obédu, vSak neumoznuje vhodné sezeni v souladu
s ergonomickymi zasadami.

Skolni zahrada, hii§té a blizké okoli skoly poskytuji détem, Zakim a ucastnikim zajmového
vzdélavani velmi dobré podminky pro prozitkové uceni, polytechnické a piirodovédné
vzdélavani i celkovy rozvoj pohybowvych dovednosti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS probihalo v pratelské a podnétné atmosféfe, kterd podporovala aktivni
zapojeni déti do nabizenych Cinnosti. Poztivni a otevieny piistup ucitelek pfispival k rozvoji
socialntho uceni déti a posiloval jejich zdvofilostni 1 sebeobshizné navyky. Cile stanovené
ve Skolim vzd€lavacim programu byly napliovany prostiednictvim pestré vzd€lavaci
nabidky a Siroké skaly aktivit rozpracovanych do integrovanych bloki. Pfi jejich realizaci
vSak nebyla systematicky vyuzivana zjisténi vyplyvajici z pedagogického diagnostikovani,
coz omezuje moznosti cilené reagovat na individualni potieby déti.

Ve vzdélavacim procesu byl uceln¢ vyuzivan frontalni zptsob prace a byly vytvofeny
vhodné¢ podminky pro skupinové vzdeélavani a individudlni Cinnosti Déti mély dostatek
prilezitosti ke spontdnnim aktivitam 1k plnéni kratkych ukoli rozvijejicich jejich pozornost,
samostatnost, pracovni navyky a zakladni kognitivni dovednosti Pohybové ¢mnosti
podporovaly rozvoj hrubé motoriky, celkové fyzické kondice i navykli podporujicich zdravy
zivotni styl. Zatazované logopedicko-preventivni aktivity pfispivaly k rozvoji feCovych
dovednosti. UCcitelky pribézn€ ocenovaly projevy a vykony déti, ¢imz posilovaly jejich
motivaci a sebedtvéru. U déti v nejstarSi veékové skupin€é bylo patrné, ze do ur€it¢ miry
dokazou pojmenovat vlastni uspéchy a vyjadiit pocity z realizovanych ¢mnosti. V ostatnich
tfidach vSak nebylo hodnoceni ani zpétnd vazba vyuzivano tak systematicky a v takové
kvalit¢, aby détem poskytovalo dostatecnou podporu pti porozuméni jejich pokroku
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amoznostem dalstho rozvoje. U déti v poslednim roce pied zahijenim povinné Skolni
dochazky byly zatazovany aktivity rozvijejici dovednosti potiebné k UspéSnému piechodu
na zakladni Skolu. Plynulost dopoledniho vzdélavaciho bloku vSak byla v této tiidé
naruSovana presunem déti na svacinu do Skolni jidelny. Béhem pobytu venku byla efektivné
uplatiiovana metoda prozitkového uceni, kterd podporovala rozvoj détskych zkuSenosti
a dovednosti. Organizace odpoledniho odpoc¢inku byla promyslena a odpovidala vékovym
1individudlnim potiebam déti.

Vyuka v hospitovanych hodindich na obou stupnich zikladniho vzdélavani probihala
v klidném a podnétném pracovnim prostiedi. Zaci dodrzovali spole¢né nastavena téidni
pravidla a do vyuky se aktivné zapojovali Pedagogové poskytovali zakiim individualni
podporu 1 dostatek cCasu k feSeni uloh. V n€kterych hodmnadch byly zadavané ulohy
a poskytovana podpora piizpisobeny rozdinym schopnostem a pfedchozim zkuSenostem
7akd. Na pocatku hodin bylo vymezovano téma vyuky, jen ojedinéle byl formulovéan
vzdélavaci cil, coz neumoziiovalo jeho naslednou reflexi. Struktura hodin byla promySlena
po organizani i didaktické strance, zvolené metody a formy vyuky na sebe logicky
navazovaly a sméfovaly k naplnéni vzdélavacich zamérii. Vyuka cilené rozvijela klicové
kompetence 7zakl, zejména komunikativni, socidlni, pracovni a kompetence k uceni.
Vyznamnou roli hrala motivace Zikl a jejich aktivni ucast na vyuce. Vyuka byla pestra,
pedagogové vhodné stiidali Cinnosti a zafazovali metody podporyjici soustfedéni zakl. Na
prvnim stupni byla U¢eln€é vyuzivana i1 pohybova a relaxacni cviCeni. Nové poznatky byly
systematicky propojovany s praktickymi zkuSenostmi Zdkli a zasazovany do SirSich
souvislosti, patrné byly také mezipfedmétové vazby. Na druhém stupni previadala frontalni
metoda fizeného rozhovoru, ktera umoziovala aktivni zapojeni zakli a podporovala jejich
pfirozenou aktivitu. Kooperativni formy prace byly vhodné¢ kombinovany s ndividudlnimi
¢mnostmi. Zadavané¢ tlohy mély gradujici charakter, sméfovaly od jednodusSich
formulované navodné otazky, které ziky podporovaly pii feSeni tGloh a pfi porozuméni
probiranému ucivu. Ndazornost vyuky byla zaji§téna vywzitim nazornych pomiicek,
didaktickych materialt 1 digitalni techniky, které pfispivaly k lepSimu pochopeni uciva
a aktivizaci zakl. V nekterych hodinach byla ufelné¢ zatfazena také prace s chybou, ktera
byla vyuZivana jako pfirozena soucast vzdélavaciho procesu. V jazykové vyuce byl kladen
diraz na rozvoj jazykové a Ctenarské gramotnosti, v télesné vychové pak na rozvoj
pohybovych schopnosti a dovednosti i na dodrzovani pravidel. UCcitelé podporovali aktivni
zapojeni zaku, rozvoj jejich samostatnosti a odpovédnosti za vlastni uceni. Pedagogové na
obou stupnich pribézné poskytovali zaklim zpétnou vazbu a zatazovali jednodussi formy
sebehodnoceni. Ojedinéle byly patrné prvky formativniho hodnoceni. V zavéru hodin bylo
obvykle realizovano shrnuti uciva, systematicka reflexe vzdélavaciho cile vSak uplatiiovdna
nebyla.

V pribéhu hospitaéni Cinnosti se UCastnici zajmového vzdélavani vénovali spontannim
¢mnostem a relaxaci po vyu€ovani. Soucasti nabidky byly také tematicky zamétené vytvarné
aktivity. Volba jednotlivych ¢innosti zohlediiovala vékové slozeni i individudlni schopnosti
ucastnikli, vcetné jejich potieby odpocinku. Organizace skupinovych ¢innosti napomahala
rozvoji vzajemné spoluprace a podporovala pracovni, socidlni, obcanské i komunikativni
kompetence u€astnikli, stejné jako jejich kompetence k ucent.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Kooperace pedagogi ZS a MS i $koli druziny, vzijemné navitévy a spole¢né akce maji
pozitivni vliv na vysledky ptedskolntho, zikladniho i zajmového vzdélavani.
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Nabidka vzdélavacich ¢nnosti vMS piispiva k formovani zikladt kli¢ovych kompetenci
a podporuje rozvoj zékladnich gramotnosti. V prubéhu inspekéni ¢innosti déti dodrzovaly
zavedena tiidni pravidla, byly samostatné a zviadaly bémé sebeobsluzné Einnosti
pii stolovani, hygiené¢ i oblékani. Dalsi rozvoj lze sméfovat k posileni jejich samostatnosti
pii nalévani napoji. Nejmlad$i déti se v prostiedi MS dobie orientuji, zvladaji zikladni
praktické dovednosti a rozvijeji socialni kompetence. Vychovné vzdélavaci ¢innosti byly
efektivné podpofeny Cinnosti Skolni asistentky, kterd poskytovala détem cilenou podporu.
Ucitelky pribémé sleduji vysledky vzdélavani jednotlivych déti, avSak ziskand zjisténi
nejsou systematicky vyuzivana K piipravé diferencované vzdé€lavaci nabidky ani k cilené
individualizaci vzdélavani.

Soucasti podpory Skolni piipravenosti je odpoledni krouzek ,,Pfedskolak®, kterého se Gcastni
déti v poslednim roce dochézky spole¢né se svymi rodii, zastupkyni pro MS a budouci
tiidni ucitelkou prvniho roénku ZS. Rodite maji moznost sledovat realizované vzdélavaci
metody a ziskavaji podnéty Kk podpore ditéte v domacim prostiedi. Tato forma spoluprace
posiluje vztah mezi rodinou a Skolou, zvySuje informovanost rodicd o vzdélavacich
pozadavcich a poskytuje détem bezpecné prostiedi pro rozvoj dovednosti potiebnych pro
uspésny vstup do zdkladniho vzd€lavani.

Systém zi§tovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani 73kt je zaloZzen na vyuZzivani
standardnich evalua¢nich nastroji (napf. pisemné prace, Gstni zkouSeni, aktivita v hodinach,
srovnavaci, vstupni a vystupni testy, referaty Gi projekty). Zakom ohroZenym $kolni
neuspéSnosti  jsou nabizeny podpurné douCovaci aktivity. Z&konni zastupci jsou
0 pribéznych vysledcich vzdélavani informovani prostfednictvim zapisti v zdkovské knizce,
na tfidnich schiizkdch nebo formou individualnich konzultaci. Ke zjistovani Grovné znalosti
Skola vyuziva také externi testovani. Data ziskana z interni aexterni evaluace jsou nékterymi
pedagogy analyzovana a ¢asteéné vyuzivana k piijimani opatfeni smétujicich ke zlepsovani
vysledkd  zakt. Uplathovani téchto postupti v8ak zavisi na individualni iniciative
jednotlivych vyucujicich. Skola nemé nastaveny jednotny systém umoziujici podrobngjsi
analyzu piicin Skolni neuspéSnosti, poskytovani metodickych doporuceni a pribézné
vyhodnocovani ucinnosti piijatych opatteni.

Zaktm se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami a zikom s odli§nym mateiskym jazykem je
poskytovana potfebna pedagogicka podpora. Uplatiiovani podptrnych opatfeni a jejich
Gginnost jsou prib&mé sledovany, pravidelné analyzovany a vyhodnocovany. Skolni
psycholozka poskytuje individualni konzultace zakim ipedagogim, doporucuje navaznou
odbornou péci a koordinuje ¢innost asistenti pedagoga, s nimiz pravidelné¢ vyhodnocuje
G¢innost podptrnych opatieni. DileZitou soudasti jeji innosti je také spoluprace s MS pii
praci s détmi se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a podpora jejich piechodu do prvniho
roénku ZS. Poskytuje konzultace k odkladim povinné $kolni dochizky a pomdha détem
I pedagogim v adapta¢nim obdobi Vychovné a kariérové poradenstvi ucinné zajist'uje
vychovna poradkyné, kterd podporuje zaky a zdkonné zastupce pii volbé dalsi vzdélavaci
cesty i pii pfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Kariérové vzdélavani je soucasti vyuky a je
doplnéno exkurzemi na veletrhy stfednich $kol, prezentacemi $kol ve vyuce i zapojenim
absolventd. Vychovna poradkyné¢ se podili také na hodnotovém vzdélavani zaméfeném na
preventivni témata. Prevence rizikového chovani je zajiSténa systematicky a probiha
celoroénd. Skola vyuziva preventivni programy ve spolupraci s odbornymi instituce mi,
eviduje realizované aktivity a nabizi zAktim schranku divéry. Ve $kole aktivné plisobi Skolni
senat. Zastupci jednotlivych tiid se pravidelné wcastni setkani s feditelem Skoly, diskutuji
o0 aktualnich tématech a predkladaji podnéty k dalsimu rozvoji Skoly. Pfesto v prib&hu
inspekéni ¢innosti nékteii zaci uvadéli, Zze nemohou fict uéitelim svilj nazor na vyucovani,
a pokud s nimi v né¢em nesouhlasi, nemohou jim to sdélit.
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Skola systematicky vytvaii podminky pro rozvoj pohybowych dovednosti déti a zakt a cilend
podporuje jejich fyzickou zdatnost i1 zdravy Zivotni styl. K posileni ¢asové dotace télesné
wychovy jsou vyuzivany disponibilni hodiny, coz umoziiuje SirSi nabidku pohybovych
aktivit. Sportovni akce, modernizované prostory pro pohybové cinnosti a télovychovné
zajmové Utvary vytvaieji vhodné podminky pro rozvoj pohybovych dovednosti, podporu
spoluprace a uplatiovani principa fair play. Vyznamnou roli v podpoie sportu zastava take
mésto  Hostka, které vradmci ,Programu rozvoje sportu™ financuje lyzaisky wycvik,
piiméstsky tabor ¢i plavecky wycvik. Zapojeni do projektu ,Patriot pro vefejnost umoznilo
Skole ziskat finan¢ni podporu na obnovu vybaveni posilovny.

Rozvoj ¢tenaiské gramotnosti je podporovan Sirokou Skalou aktivit i materialnim zazemim.
Skolni knihovna, &tenafské koutky a tiidni knihovnicky na chodbach, ve tiidach i ve $kolni
druziné poskytuji zajemcim pravidelny kontakt s knihami, motivuji je k samostatnému ¢teni
a podporuji piirozené zaclendni &teni do Skolnfho prostiedi. Ctenaiska gramotnost je dale
rozvijena prostiednictvim spolupraice MS a ZS. Zéaci prvniho stupné pravidelné predéitaji
détem z MS, ¢imz posiluji vlastni &tenaiské dovednosti Do predéitani se zapojuje také
feditel $koly, ktery MS pravidelné navitévuje a aktivné se zajimé o jeji provoz i vzdélavani
deti.

Tradiéni Skolni akce, jako jsou exkurze, vylety, kulturné vzd€lavaci programy, sportovni
kurzy, zajmové c¢innosti ¢i Skoly v piirodé€, posiluji prosocialni vztahy a piispivaji k fyzické
i psychické odolnosti déti a zakt. Adaptacni programy pro zaky Sestych ro¢nikd vyznamné
podporuji jejich za¢lenéni do novych tiidnich kolektivi.

Skola systematicky rozviji otevienou a partnerskou spolupraci s rodi¢i, kterd podporuje
vzajemmou davéru, sounalezitost a aktivni zapojeni rodin do zvota Skoly. Komunitni
charakter skoly posiluji tematické akce (napf. jarmark, vynaseni Morany, ¢arodéjnice, Den
rodiny), den otevienych dvefi, zahradni slavnost, akademie ¢i slavnostni rozlouceni
s predskoldky. Skolni druzina se aktivné podili na spoleénych $kolhich akcich a béhem
letnich prazdnin zajistuje piiméstsky tabor pro ziky Skoly, ¢imz dale rozsituje nabidku
spoluprace a podpory rodindm. Poskytované vzdélavani obohacuje kromé systematicky
rozvijené spoluprace se zakonnymi zastupci a zZizovatelem také soucinnost s dal§imi
partnery (napt. odbornymi poradenskymi institucemi, Policii CR, Mondi Stéti, hasi¢skym
zachrannym sborem, neziskovymi organizacemi, Domem déti a miadeze Stéti).

Aktivity a uspéchy zakl jsou pravidelné prezentovany v prostorach skoly, ve Skolnim
i obecnim zpravodaji, mistni kabelové televizi, na Skolnich webovych strankach a na téidnich
schiizkéch.

Zavéry
Vyvoj $koly

— PokraCuje aktivni spoluprdce se zizovatelem a pribézné zkvalitiovani materialné
technickych podminek skoly.

— Zavedeni elektronického informaéniho systému usnadiiuje efektivni sdileni informaci
mezi vSemi uCastniky vzd€lavaciho procesu.

— Kompetence spojené s fizenim MS byly delegovany na zastupkyni feditele $koly.

— Pretrvavaji diléi nedostatky v oblasti vyuzivani zavéri pedagogické diagnostiky pfi
planovani vzdélavaci nabidky a ve vyuzivani formativniho hodnoceni déti a Zakd.
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— Kompenza¢ni pomicky doporucene Skolskym poradenskym zafizenim jsou aktualné
zajistény v ZS iv MS.

Silné stranky
Mateiska $kola a zakladni $kola

— Dlouhodoba funkéni spoluprace se zfizovatelem podporuje stabilitu vzdélavacich
podminek. Realizace spolenych aktivit MS a ZS posiluyje vzijemnou pedagogickou
spolupréci a podporuje ndvaznost vzdélavaciho prostredi. (1.5)

Mateiska skola

— Empaticky a tolerantni pfistup vSech zaméstnancli Skoly pozitivn€ ovliviluje celkovou
atmosféru vychovné¢ vzdélavaciho procesu, rozviji dobré prosocidlni vztahy vsech
uCastniki vzdélavani. (3.2)

— Pravidelné spole¢né aktivity déti predskolniho veku a jejich rodict napomahaji rozvoji
Skolni pfipravenosti, vytvaieji prostor pro efektivni spolupraci Skoly s rodinou a piiblizuji
rodi¢tm obsah i o¢ekavani vzdélavaciho procesu. (6.1)

Zakladni Skola

— Ukeln¢ vyurivané finanéni prostiedky prispivaji ke zlepSovani podminek vzd&lvani
a podporuji vytvaieni kvalitniho a podnétného Skolntho prostredi. (2.4)

— Podpora zdravého zivotniho stylu prostrednictvim pestré nabidky sportovnich aktivit
piispiva k rozvoji pohybovych schopnosti a dovednosti zaki. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola a zdkladni Skola

— Nizsi mira zapojeni pedagogickych pracovniki do dalstho vzdélavani snizuje piilezitosti
pro jejich profesni rist a pro postupné rozsitovani inovativnich pedagogickych postupt
v praxi. (3.5)

Matefska $kola

— Absence vyuzivani systematické zpétné vazby Vv nékterych tiidach omezuje moznost déti
porozumét vlastnimu pokroku a cilené rozvijet své kompetence a dovednosti. (4.3)

— Vysledky pedagogického diagnostikovani nestanovuji  konkrétni doporuceni pro dalsi
pedagogickou intervenci, nejsou cilené vyuzivany pfi planovani vzdélavaciho procesu
a pro dalsi pedagogickou intervenci. (5.2)
Zakladni Skola

— Ojedinélé vyuzivani reflexe vzd€lavacich cilt a nepravidelné uplatiiovani formativniho
hodnoceni omezuje poskytovani uénné zpétné vazby pedagogim i zAklim o mife
porozuméni a trovni zvladnuti uciva. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Kontrolni a hospitacni ¢innosti i dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnik cilené
zam¢iit na podporu inovativnich vzdélavacich strategii, pedagogickou diagnostiku
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a formativni  hodnoceni. Pedagogim poskytovat u¢innou metodickou podporu
v uvedenych oblastech.

V MS systematicky rozvijet formativni hodnoceni ve vzdélivacim procesu, zejména
prostiednictvim pravidelné, srozumitelné a konkrétni zpétné vazby, kterd détem pomuiize
lépe porozumét vlastnimu pokroku. Nastavit systém vzajemnych hospitaci pro sdileni
efektivnich pedagogickych piistupt.

Efektivné  propojovat  wysledky  pedagogického  diagnostikovani s planovanim
vzdélavaciho procesu a podpofit rozvoj kazdého ditéte v souladu s jeho aktudlnimi
potiebami a schopnostmi.

K podpofe fyzického wyvoje déti a predchazeni problémtm s drzenim téla zajistit détem
ergonomicky nabytek pro spravne sezeni ve skolni jidelng.

Nastavit rezimové momenty tak, aby podporovaly plynulost vzdélavani a umoZiovaly
détem prechazet mezi rlznymi aktivitami bez naruSeni vzdélavaciho procesu.

V ZS klast diraz na efektivni praci se vzdélavacimi cili, systematicky uplatiiovat prvky
formativniho hodnoceni.

Nastavit jednotny ramec pro systematické vyhodnocovani vysledki mnterni a externi
evaluace.

Podpoiit vytvafeni bezpecné¢ho prostoru pro vyjadfovani nazort zakd. Pedagogickym
pracovnikiim poskytovat cilenou metodickou podporu v oblasti komunikace a posilovani
piiznivého tiidniho klimatu.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve

lhité do 10 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

© NS UM~

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina prispévkové organizace vydand s ucinnosti od 1. 7. 2024 vcetné
Prilohy

Jmenovani do funkce feditele Skoly ke dni 1. 8. 2000 véetné Potvrzeni ve funkci
feditele Skoly od 1. 8. 2024

Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 9. 1. 2026)

Koncepce rozvoje ZS a MS Hostka , Skola je nage”

Koncepce rozvoje matetské skoly Hostka 2026-2030

Strategicky plan rozvoje Skoly 2018-2028

Skolni t4d mateiské koly vydany s G&innosti od 1. 9. 2025

Skohi #4d zikladni koly véetn& Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zaku,
vydany s uc¢innosti od 1. 9. 2024
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10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.
25.
26.

Vnitini fad $koli druziny vydany s G¢innosti od 1. 9. 2022

Skolni vzd&lavaci program pro predskoli vzdélavani ,Kouzelnd zahrada®, vydany
s u¢innosti od 1. 9. 2025

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro viechny, vydany
s u¢innosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program $koli druziny ,Skola hrou®, vydany st¢innosti od
1.9.2025

Ttidni vzdélavaci programy, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026

Tridni knihy, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026 do terminu inspekéni Cmnnosti
(vzorek)

Ptehledy vychovné vzd€lavaci prace skolni druzmy, Skolni rok 2025/2026 (vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii véetné osvédceni z dalSiho
vzdélavani vedena k terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikit 2025/2026

Skolni matrika, $kolni roky 2024/2025, 2025/2026 do terminu inspekéni Cinnosti
(vzorek)

Zaznamy z pedagogickych rad, Skoli roky 2024/2025, 2025/2026 do terminu
mspekeni Cinnosti

Vyro¢ni zprava 2024-2025 (ze dne 30. 8. 2025)

Dokumentace feditele Skoly ke kontrolni a hospitacni Cinnosti, Skoli roky
2024/2025, 2025/2026 do terminu nspekeni ¢nnosti

Dokumentace Kk oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
vedend k datu inspekéni ¢innosti

Pedagogickd diagnostika, Skolni roky 2024/2025, 2025/2026 do terminu inspekcni
¢mnnosti (vzorek)

Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2025/2026

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &. j.: CSIU-63/20-U (ze dne 14. 2. 2020)
Webove stranky skoly: www.skola.hostka.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Radka Janska, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Blanka Kapounova, Skohi inspektorka

Mgr. Ing. Be. Radka Kuliskova, Skolni inspektorka

Ing. Bc. Monika Souckova, skolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

16. 2. 2026
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