Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-248-02/08-15

Nazev Skoly/Skolského Mateiska §kola Horni Némd¢i, okres Uherské
za¥izeni: Hradisté

Adresa: 687 64 Horni Ném¢i 98
Identifikator: 600 123 286

IC: 70993947

Misto inspekce: 687 64 Horni Ném¢i 98
Termin inspekce: 21. a22. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Horni Ném¢i, okres Uherské Hradisté podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zdkona.

Cil inspek¢ni ¢innosti:
Zhodnotit, zda Skola ma ptedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a
ucebnich dokumentd.
Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu se Skolnim vzdéldvacim programem
Skoly a podporuje rozvoj ditéte.
Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje.

Ztizovatelem pravnické osoby Mateiskd Skola Horni Némci, okres Uherské Hradiste
je obec Horni Néméi. Skola poskytuje v souladu s daji ve $kolském rejstiiku predskolni
vzdélavani a sluzby Skolniho stravovani. Jako pravnicka osoba vznikla k 1. lednu 2003.

V matetské Skole je trend v poc€tu déti v obdobi let 2005/2006, 2006/200 a 2007/2008
beze zmén. Pro Skolni rok 2007/2008 bylo piijato do matetské Skoly celkem 32 déti ve



véku od 2,5 do 7 let. Ke dni inspekce bylo ve 2 vékové heterogennich tfidach 12 déti
v poslednim roce pied vstupem do zékladni Skoly, 2 déti s odkladem Skolni dochéazky.
Predskolni vzdélavani je realizovano podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu
(SVP) s nazvem ,,Cesty objevii®.

II. Ekonomické udaje

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydajii Skoly hrazenych ze statniho rozpoctu a vyvoje
poctu déti a zaméstnanct za uplynulé tfi roky:

tabulka ¢.
Ukazatel 2005 2006 2007
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 985 800,- 1 052 466,- 1 043 288,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 702 000,- 753 800,- 747 764,-
Zakonné odvody ze statniho rozpoctu celkem 262 780,- 281 929,- 280 765,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 21012,- 16 737,- 14 759,-
z toho: ucéebni pomiicky 10 222,- 9 967,- 10 550,-
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2 280,- 770,- 2 600,-
Primérny pocet déti 34 32 31
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 dité za rok 29 281,- 33 950,- 33 296,-
Primémy piepodteny pocet zaméstnancii 4,09 4,01 3,93
z toho: pedagogickych zamé&stnancti 2,76 2,73 2,70
provoznich zaméstnanct 1,33 1,28 1,23

Néklady na 1 dité¢ maji vzristajici tendenci v disledku zvySeného normativu. Naklady na
1 dité jsou vroce 2007 niz8i ve srovnani s rokem 2006, vzhledem k piidé€lené tcelové
dotaci v roce 2006 a poklesu poc¢tu déti. Na kryti vydaji na uc¢ebni pomticky byly mimo
prosttedky SR vyuzity i1 prostfedky z dotace zfizovatele. Ekonomické podminky Skoly
davaji predpoklad pro napliovani skolniho vzdélavaciho programu.

Mateiska skola poskytuje skolni stravovani formou vydejny jidel.

II1. Hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly

Reditelka $koly v souladu s pozadavky $kolského zékona vydala vlastni SVP. Dokument
obsahuje téméf vSechny stanovené ¢asti, chybi vSak zpracovani obsahu vzdélavani. Z toho
diivodu neni program ve svém celku dostatecné ucelenym materidlem, obsahujicim
pfedev§im podstatné informace pro prezentaci Skoly a jeji hodnoceni. Stanovené cile
vzdélavani koresponduji s cili Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (RVP PV) a jsou ve shod€ s narodnimi i krajskymi zdméry.
Matetska Skola splnila zdkonnou podminku zvefejnéni jeho Uplného znéni v mistech
poskytovaného predskolniho vzdélavani.

Ke dni inspekce tvofilo pedagogicky kolektiv celkem 3 pedagogické pracovnice vetné
feditelky, vS§echny maji poZzadovanou odbornou kvalifikaci.



Pedagogické pracovnice se v obdobi 2005 — 2008 zicastnovaly dal§iho vzdélavani
zamefeném na priority Skoly a jejich profesné zdjmové aktivity.

Vlastni hodnoceni Skoly projednané pedagogickou radou je zpracovano v souladu
s pozadavky stanovenymi platnou vyhldskou pouze Céasteéné. Nestanovuje jednoznacné
zavery a jasna opatieni, proto neni pro zvySovani kvality ¢innosti matetské Skoly zatim
dostatecné vyuzitelné. V ramci jedndni pedagogické rady je provadéna pravidelnéd analyza
a hodnoceni vnitiniho kontrolniho systému, ktery dostate¢né postihuje oblast vzdélavaci,
provozni a ekonomickou, coz je dokladovano zépisy. Hodnoceni pedagogické prace ve
ttidach je realizovano souhrnnym vyhodnocenim kazdého tydenniho vzdélavaciho bloku
v tfidnim vzdélavacim programu a také hodnocenim pokroki u jednotlivych déti. Z téchto
zaznamu je patrné, Ze jsou zaveéry vyuzitelné pro planovani dalsi vzdélavaci prace v kazdé
tride.

Soucasti vnitiniho kontrolniho systému je 1 hospitacni ¢innost, kterd je realizovana podle
planu hospitaci. PromysSlenost hospita¢nich cili 1 velmi dobrd vypovidaci hodnota
pisemnych zdznaml umoznuji feditelce pfijimat uc¢innd opateni pro zvySovani kvality
pedagogické prace.

Reditelka méa vyhledovou koncepci rozvoje mateiské $koly zpracovanou na
zaklad€ analyzy rizik a pfilezitosti a také v souvislosti s realnymi podminkami Skoly.

Pti planovéni vzdé€lavaci ¢innosti vychazi z odborné kvalifikace pedagogického tymu a
dobré spolupréce s rodinami déti.

Cilend koncep¢ni prace a planovani stavajiciho vedeni smétfuje postupnymi kroky ke
zkvalitilovani poskytovaného vzdélavani, coz potvrdily realizované hospitace.

Skola prokazatelnd informuje o svych strategickych zamérech zakonné zastupce,
zfizovatele a dalsi partnery.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti zaméstnankyn, stanoveni podminek provozu a
organizatni struktury je zakotvené v Organiza¢nim fadu, ktery je funkéni a umoziuje
realizaci SVP. Se vznikem pravniho subjektu byly vypracovany dalsi smérnice a podptirné
fidici ptedpisy, které slouzi k tomu, aby kaZzdodenni chod i rozvoj organizace byl plynuly a
probihal v souladu se stanovenymi cili a bez zbyte€nych problémi, coz se prokéazalo
v prabéhu inspekce.

Informacni systém Skoly je propracovany, funkéni a obousmérny. K pfenosu informaci
jsou vyuzivany predevSim osobni kontakty, jednani pedagogické rady a provozni porady.
Jejich néapli celkem koresponduje se stanovenymi hlavnimi vzdélavacimi zadméry Skoly.
Kontrolou zépisti z jednani pedagogické rady, dokladli o provedenych skolenich i dle
vyjadteni pracovnic bylo potvrzeno, ze informace jsou zaméstnankynim piedavany vcas,
objektivné a dostate¢né. Duvérné informace o détech jsou odpovidajicim zplsobem
chranény ptfed zneuzitim.

Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Matetska skola ma velmi dobré personalni podminky pro zajiSténi predSkolniho vzdélavani
Stabilita pedagogického sboru, odborné kvalifikovanost pedagogickych pracovnic a cilen¢
planovany profesni riist pedagogli vychazejici z potfeb Skoly vytvaii velmi dobré
predpoklady pro plnéni SVP. Pfi standardizovanych rozhovorech byla ugitelkami pozitivné
hodnocena oteviena neformalni komunikace ve Skole, pratelské mezilidské vztahy, tvlrci a
ptijemné pracovni prostfedi i dobra spoluprace s rodici.

Velmi dobré vybaveni pomickami a materidlem i prostorové zazemi Skoly umozZiuje
realizaci predskolniho vzd&lavani vsouladu scili SVP. Piiznivé psychohygienické
podminky podporuji zdravy vyvoj déti. Rozvoji jejich pohybovych aktivit také ptispiva
pribézné vyuzivani velmi dobte vybavené skolni zahrady.



Pti vzdélavani a dalSich aktivitach Skola dodrzuje zésady bezpecnosti stanovené
ve Skolnim Fadu. Dle piedlozenych knih tirazil za obdobi 2005 az 2008 se po&et drobnych
uraza déti nezvysuje.

Pii pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani jsou Skolou dodrzovana vybrand ustanoveni
$kolského zakona. Reditelka vydava rozhodnuti o piijeti, respektuje prava zakonnych
zastupcl na informace a rovny pfistup ke vzdélavani.

Pfinos partnerstvi

Skola vytvaii vhodné podminky pro spolupraci srodi¢i. Nabizi jim mimo velkého
mnozstvi riznych aktivit také béZzny poradensky servis, moznost ucasti pii vzdélavacich
¢innostech, adaptaéni reZim pro noveé nastupujici déti. Nabidku zdkonni zastupci
vyuzivaji, ¢astecné se i podileji sponzorskymi dary na zlepSovani materidlniho zdzemi
Skoly. Ztizovatel finanéné podporuje postupné zkvalitiovani materialnich podminek Skoly
a jeji prezentaci na vefejnosti. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi je
v pfipadé¢ probihajici integrace cilené zameéfena na diagnostickou, metodickou
a poradenskou sluzbu pro déti se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami. Vzhledem
k zajisténi ndvaznosti prechodu déti z predskolniho do zdkladniho vzdélavani hodnoti
feditelka spolupréci s mistni zdkladni Skolou jako dobrou a funkéni.

Prubéh vzdélavani

Matetska Skola pribézné provadi postupnou inovaci predskolniho vzdélavani. V dobé
inspekce planovani a pfiprava ¢innosti vychdzely z hlavnich cilti Skolniho vzdélavaciho
programu mateiské Skoly. Pro kaZdou tfidu matefské Skoly jsou zpracovany tfidni
vzdélavaci programy (dale TVP), které respektuji koncepcéni zdméry matetské Skoly. Pti
tvorbé TVP ucitelky vychdzely zanalyzy prostorovych, materidlnich a organizac¢nich
podminek i aktudlniho sloZeni détské populace ve tfide.

S pfihlédnutim k rozdilim v prostorovém feSeni obou tfid byly vhodné vyfeSeny podminky
pro organizaci spontannich i fizenych ¢innosti, pohybovych aktivit, rezimu stravovani 1
odpocinku s ohledem na vékové a vyvojoveé zvlastnosti déti.

Ucitelky volily dle TVP ndmétov€é propojené cinnosti, kterych se déti aktivné
zucCastiiovaly. V priibéhu inspekéni ¢innosti ucitelky pouzivaly uc¢inné pribézné hodnoceni
individudlnich vzdélavacich pokrokt déti ve vztahu k jejich vyvojovym zvlaStnostem a
individudlnim moZnostem. Ve ttidach byla stanovena pravidla chovani, ktera déti vétSinou
znaly adodrZovaly. Dé¢tskd samostatnost a zodpovédnost za vlastni rozhodnuti byla
pribézné ze strany ucitelek podporovana zvlasté pii vybéru postupli ¢i volbé metod.
V téchto situacich mély déti dostatek prileZitosti pro vytvafeni a rozvoj komunikativnich
kompetenci. Ve spontannich aktivitach byly sledovany pestré ¢innosti, ve kterych mély
déti prilezitosti pozorovat, experimentovat a feSit problémy v ramci svych moZnosti a
zkuSenosti, rozhodovat o svém jedndni, spolupracovat s vrstevniky. Z provedenych
inspekénich hospitaci a analyzy t¥idni dokumentace vyplynulo, Ze cile SVP jsou priibézné
plnény.

Vysledky predskolniho vzdélavani

Pti vzdélavani déti Skola dosahuje dobré vysledky. Deéti se ve tfidach projevovaly
kultivovanym chovénim i ohleduplnymi vzdjemnymi vztahy, mély upevnéné hygienické
1 kulturné spolecenské navyky a pti sebeobsluznych ¢innostech byly pfevazné samostatné.
Zjisténa uroven védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot byla pfimétena véku
a individualnim moZnostem jednotlivych déti.



Zavéreéné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni a postupuje v souladu s pravnimi predpisy a dokumenty.

SVP je ve vétsiné oblasti v souladu se zdsadami RVP PV a poiadavky $kolského zdkona.
Vedeni $koly vytvaii kvalitni piedpoklady pro napliiovini SVP.
Ve Skole je pozitivni pracovni klima.

Volené metody a formy prdace ucinné vedou k realizaci vidélavaciho programu vcetné
utvareni klicovych kompetenci formulovanych ve Skolnim vzdélavacim programu.

Celkové jsou podminky a vysledky vzdélavani hodnoceny jako standardni aZ
nadpriimérné, priubéh vzdélavani sledovany pii hospitacich je hodnocen jako
nadprimérny.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdélavani/Sskolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, kterd nevyZaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace ¢j. 21/2002 ze dne 29. fijna 2002 s G¢innosti
od 1. ledna 2003

2. Dodatek ¢. 1/2003 ke ziizovaci listing pfispévkové organizace ze dne 12. listopadu
2003

3. RozhodnutivK['J ZK o zméné zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zafizeni ¢j. SK/3162/03 ze dne 14. dubna 2003 s ucinnosti od 1. ledna 2003

4. Rozhodnuti KU ZK 0 zmeén€ zafazeni do sité $kol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ¢j. 934/2004/SK ze dne 3. biezna 2004 s G¢innosti od 3. biezna 2004

5. Rozhodnuti KU ZK ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 7934/2007 ze dne 9. tnora 2007 s G¢innosti od 1. biezna 2007

6. Potvrzeni ve funkci feditelky ¢j. 57/2003 ze dne 29. ledna 2003
7. Organizacni tad Skoly ze dne 17. prosince 2007 s ti¢innosti od 1. ledna 2008

8. Kriteria pro udélovani odmén a osobnich ptiplatkli zaméstnancti s ucinnosti od 1. ledna
2008

9. Skolni #4d s u¢innosti od 1. zafi 2007

10. Zasady bezpecnosti pii praci s détmi (piiloha Skolniho fadu)



11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.

Adaptacni program matetské skoly (pfiloha Skolniho fadu)

Kritéria pro pifijimani déti k predSkolnimu vzdélavani (pfiloha Skolniho fadu)
Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Provozni fad s G¢innosti od 1. zafi 2007

Provozni fad Skolni zahrady ze dne 1. zafi 2005

Uplata za predskolni vzdélavani s uéinnosti od 1. zaii 2007

O svobodném pfistupu k informacim s G¢innosti od 11. bfezna 2003
Pracovni naplné zaméstnancti platné pro sledované obdobi

Organizace piimé vzde€lavaci Cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvestic¢nich vydaji za rok 2005, 2006, 2007

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005, 2006, 2007

Vykaz o mateiské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zafi 2004
Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2005, 2006, 2007
Hlavni uéetni kniha za rok 2005, 2006, 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v.r
Ing. Anna Zame¢nikova Anna Zamec¢nikova v.r

V Uherském Hradisti dne 30. ¢ervna 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe ieditelka Skoly
podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, pracovisté Na Mordvce
1037, 686 01 Uherské Hradisté.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdava vietné piipominek je
verejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Eva Kadlgkova, feditelka MS Eva KadlI¢kova v.r

V Hornim Ném¢i dne : 30. ¢ervna 2008
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