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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly.

Celoro¢ni plan prace Skoly a jeho pfilohy, pracovni néplné
pracovniki skoly, povinna dokumentace feditelky skoly, tfidnich
ucitelti, Skolni druziny, hospitacni zdznamy, tématické a casové
plany uciva, fizeny pohovor s vedenim Skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zamér skoly je realizovan jiz od Skolniho roku 1982/83 ziizenim
specializovanych tfid pro Zéky se specifickymi vyvojovymi poruchami v uceni. Nejdiive
byly tfidy zfizeny jen pro druhy az ¢tvrty ro¢nik. Do paté tiidy se Zaci vraceli zpét

na kmenovou $kolu. Vyuka probihala podle béZného ucebniho planu a uc¢ebnich osnov.
Od $kolniho roku 1990/91 pokraduji specializované tidy i na druhém stupni. Zaci
po skonceni povinné Skolni dochazky odchdzeji studovat na stfedni Skoly a stfedni odborna

uciliste.

V tomto Skolnim roce je na prvnim stupni celkem 15 tfid s 330 zaky, z toho je 5 tfid
s 60 zaky specializovanych. Na druhém stupni v 6.-9. ro¢niku je rovnéz celkem 15 tfid
s 305 zaky. Sedm specializovanych tfid navstévuje 84 zakl. Zaci skoly jsou vyucovani

v 1.-7. ro¢niku dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢. j. 16 847/96-2, v 8.- 9.
ro¢niku dle upravenych ucebnich dokumentii ¢. j. 18 730/91-20. Soucasti skoly jsou tfi
oddéleni Skolni druZiny a jeden Skolni klub, ktery mé jedno oddéleni stalé a jedno tvoii
krouzky, vikendové akce a dalsi aktivity.
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Koncepéni zdméry v oblasti vychovné vzdélavaci, materidln€ technické, v nabidce
sportovnich aktivit 1 v persondlni oblasti jsou dlouhodobé a jasné¢ formulovany
v dokumentu Koncepce skoly. StéZejnim zamérem urcujicim smér pedagogického plsobeni
ve vyu€ovani 1 v dalSich vzdélavacich ¢innostech je urcity idealni stav - kultivace osobnosti
zakl a formovani jejich mravnich a ob¢anskych postojt.

Oblast vychovné vzdélavaci: Skola bude nadale pokradovat v zavedeném vzdelavacim
programu Zakladni Skola. Profiluje se specializovanymi tfidami a aktivitami, které
podporuji zdravi a sport.

Jiz 6. rokem je zapojena do sité evropskych Zdravych skol. Zamérem projektu je, aby
si zaci osvojili zasady zdravého Zivotniho stylu, dovedli se spravné rozhodovat a jednat
ve prospéch svého zdravi i zdravi jinych.

Prvnim rokem je Skola zapojena do vzdé¢lavaciho programu Evropské unie Socrates-
Comenius, ktery je orientovan na poznavani evropskych kultur, jazyk, historie
a souCasnych problémi v nejriznéjSich oblastech Zivota. Partnerské Skoly jsou v Dansku,
Rakousku a Slovensku.

Oblast materidln¢ technicka: v poslednich letech Skola prosla obsahlymi
rekonstrukénimi pracemi a ¢asteCnou modernizaci vnitinitho vybaveni. Do budoucna je
tieba pokracovat v rekonstrukcich vnitiniho zatizeni véetné Skolniho aredlu.

Oblast personalistiky: problémem Skoly je persondlni obsazeni I. stupné (tfi ucitelky
jsou na matefské dovolené), ve Skole vyucuji byvalé ucitelky- diichodkyné. V soucasné
dobe¢ se Skola zaméfuje na ziskavani novych absolventli pedagogickych fakult.

Oblast _sportovnich aktivit: Skola vytvaii podminky pro sportovni aktivity
v netradi¢nich sportech - florbal a j.

Soucasti dokumentu je néstin tkolt s konkrétni odpovédnosti a prostiedky plnéni.

Celoro¢ni plan prace Skoly obsahuje: Program prevence kriminality, nasili, drogovych
a jinych zéavislosti- navazuje na rozvoj mimoskolni vychovy, pokracovani v peer programu,
klade dliraz na seznameni rodicl s problematikou navykovych latek a kriminality,
na sledovani projevil zneuZzivani téchto latek u zaki skoly. Prevence kriminality je i soucasti
projektu Zdravé Skola. Dalsi ukoly fesi oblast vztaht uditel- zak, vedou zaky ke zdravému
zivotnimu stylu. Plan ¢innosti vychovného poradce je rozpracovan do jednotlivych mésict.
Soucasti celoroéniho planu je i soubor ukolli a cCinnosti uvadé¢jiciho ucitele, oblast
propagace Skoly a spoluprace s dalSimi institucemi, podrobny plan Skolni druziny
a Skolniho klubu, obohaceny o hlavni akce a ¢innosti ( 11 pravidelnych krouzk,
4 nepravidelné a dalsi pfilezitostné Cinnosti ), plan studijnitho a informacniho centra
zakovské knihovny a klubu pratel déti a mladeze ,, Luhdk®. Plan pedagogickych rad
s konkrétnim programovym rozpracovanim ( 5x ro¢né€ ), plan ozdravnych opatieni, plan
metodickych organtl, urceni dozoru a stanoveni tfidnickych hodin.

Mgsi¢ni plany prace obsahuji veskeré tkoly a aktivity Skoly. Je stanovena konkrétni
odpovédnost s ¢asovym harmonogramem. Ukoly jsou uréeny viem zaméstnanciim $koly.

Celoro¢ni plan prace byl projednan a schvalen pracovniky Skoly na prvni pedagogické
rad¢ dne 27. 8. 1998. Jeho plnéni lze sledovat ze zapisi pedagogickych rad, z mési¢nich
pland a pisemnych zdznami feditelky o praci celé Skoly. Planované terminy jsou vedenim
sledovéany, ukoly priib&Zné vyhodnocovany. Skola ma vytvofeny hodnotici nastroje, zpétna
vazba je ziejma. Skola motivuje vyuéujici k zapojeni do projektovych praci a pedagogické
tvorivosti.
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Koncepéni zaméry Skoly i planovani vychovné vzdélavaciho procesu hodnotime
nadprimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly piisobi ve funkci od roku 1980. Své postaveni obhajila uc¢asti
na dvou konkurzech vyhlagenych Skolskym tfadem Vsetin pro ZS Vsetin Luh. Posledni
jmenovani je ze dne 14. 4. 1997. Reditelka absolvovala pedagogickou fakultu, obor
matematika a fyzika.

Statutarni zastupce vystudoval na pedagogické fakult€¢ predméty pro I. stupen
zakladni Skoly, je zodpovédny za vychovné vzdélavaci préci I. stupné, Skolni druZiny
a oblast personalni spojenou s administrativni agendou.

Zastupkyné pro druhy stupen je odborné a pedagogicky zpusobild pro vyuku jazyka
Ceského a jazyka ruského na II. stupni zdkladni skoly. Ru¢i za troven vychovné vzdélavaci
prace II. stupné, Skolniho klubu, vede evidenci integrovanych 74kl s vyvojovou poruchou
uceni.

Skola ma vychovného poradce a ekonomického zastupce.

Z ptedlozenych pracovnich néplni, Cerpani fondu pracovni doby a organizacniho
schématu Skoly je zfejmé adresné delegovani povinnosti na jednotlivé pracovniky i
stanoveni odpovédnosti v§ech pracovnikl Skoly vzhledem ke svym funkcim.

Pedagogicka rada se schazi 5x ro¢né. Zapisy zjejich jednani maji vypovidajici
hodnotu. Ve 8kole pracuje metodické sdruzeni pro I. stupeil, pro specializované tiidy II.
stupng, pfedmétové komise pro jazyk cesky a matematiku, cizi jazyky, rodinnou
a obcanskou vychovu a télesnou vychovu. Metodickd sdruzeni i pfedmétové komise maji
vypracovany celoro¢ni plany prace s konkrétnimi cily, personalnim zabezpecenim a
Casovym planem schiizek. Zapisy ze spole¢nych jednani struéné informuji o feSenych
oblastech. V tomto Skolnim roce vénuji pozornost ucebnim osnovam nového vzdélavaciho
programu ZS, zapojeni zaki do soutéZi a jejich piipravé na dalii studium. Kompetence
komisi se projevuje v oblastech volby novych ucebnic, ndkupu ucebnich pomiicek, pfii
sestavovani kontrolnich praci. Na konci Skolniho roku piedkladaji jednotlivé komise
feditelce Skoly pisemna vyhodnoceni celoro¢ni prace, jejich analyza je podkladem pro
sestavovani pland do dalSiho Skolniho roku. Propojenost prace metodickych organd je
prikazna.

Organizacni struktura Skoly i kompetence jsou stanoveny, vedeni Skoly
spolupracuje s metodickymi organy. Dle zjisténych skuteCnosti hodnotime oblast
organizace a Fizeni Skoly nadpriimérné.

Personadlni struktura

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 38 0 1 0 1 0 0 0

Vychovatelé 4 0 0 0 0 0 0 0

Celkem 42 0 1 0 1 0 0 0
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Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
je priznivé. Ucitelka s odbornou zpisobilosti (ing.) u¢i na II. stupni pfevazné fyziku
a pracovni ¢innosti. U¢itelka s pedagogickou zptsobilosti vyucuje ve treti tfide.

Pedagogicky sbor je staly, pfirozenou cestou obménovan. Na skolu se jiz vraci
byvali Zaci jako ucitelé. Jsou pfijiméani sborem se sympatiemi. Pesto vedeni skoly tizi
soucasnd situace na I. stupni. V tomto Skolnim roce Skole vypomaéhaji Ctyfi
diichodkyné ( tii vyuc€uji za ucitelky na matefské dovolené ) a soucasn¢ vyucuji dvé
ucitelky v diichodovém véku, dalsi dvé ucitelky dosdhnou dichodového véku béhem
tohoto Skolniho roku. Perspektivni ucitel pro vyuku na I. stupni se zajiStuje velmi
obtizn¢.

Ve skolnim roce 1998/99 vyucuje ve skole 11 ucitelek do 35 let,
7 pedagogt do 45 let, 8 kantorti do 55 let a 4 ucitelé nad 55 let. V diichodovém véku bude
8 pedagogti.

Z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti hodnotime persondlni podminky
Skoly spise nadpriimérné, av§ak vékova struktura neni piiznivd.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém 3koly vychazi zplanu kontrol a hospitaci. Reditelka 3koly
obou zastupcl jsou hospitace, sledovani vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly. ZjiSténé
nedostatky jsou s pracovniky projednavany ihned osobné. Nésledné kontroly jsou
provadény a vysledky kontrol pisemné zaznamenavany. Obecné zavery jsou projednavany
na provoznich poradach a pedagogickych radéch.

Plan hospitacni Cinnosti je zaméfen na zacinajici pedagogy a ucitele vyzadujici
obcasnou metodickou pomoc. Z hospita¢nich zdznamii vyplyva, Ze jsou provadény rozbory
hodin s dirazem na cinnostni pojeti vyuky a poskytovani metodickych rad s cilem
posunout urovenn vyuky. Na Skole se uskutectiuji vzajemné hospitace mezi zkuSenymi
pedagogy a zacinajicimi uciteli. Jsou pfinosné.

O studijnich vysledcich zakt je vedeni Skoly informovéano nejen z hospitaci
a kontrolou pisemnosti zakii zaméfenou na tiroven znalosti v odbornych predmétech,
ale i zadavanim kratkych provérek zejména na I. stupni. Obsahlejsi informace o dosazenych
vysledcich Zakl jsou preddvéany tfidnimi uciteli na pedagogickych radach. Vedeni Skoly
seznamuje na poradach pedagogicky sbor se zjisténymi poznatky z hospitacni ¢innosti.

Ty se promitaji do stanoveni vySe osobniho ohodnoceni. Kritéria jsou vypracovana. Vyse
osobniho ohodnoceni i odmén je diferencovana.

Systém a plan kontrol je stanoven, realizovand opatieni jsou sledovina a poznatky
vyhodnocovdny. Soucasny kontrolni systém hodnotime spise nadpriimérné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Specifické podminky Skoly (6 pavilonti ) neumoznuji pravidelny denni osobni kontakt
vedeni s pedagogickymi pracovniky. Aktudlni informace jsou ucitelim piedavany pisemné
prostiednictvim vyvések, které na zékladé vnitiniho ustanoveni z pedagogické rady sleduji
2x denné. V urcenych prostorech maji vSichni pedagogicti pracovnici pfidélenou osobni
prihradku pro tcely adresného doruceni potifebnych informaci a materiald.

Reditelka a jeji zastupci se schazeji spedagogy Ix mési¢né na metodickych
sdruzenich, 2-3x mésicné po usecich s I. i II. stupném a provoznimi zaméstnanci. Vedeni
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Skoly se denné¢ setkdva na operativnich pracovnich poradach. Organizaéni zaleZitosti
souvisejici s realizaci Skolnich aktivit jsou feSeny 3x tydné.

Zaci skoly mohou své problémy konzultovat s vedenim Skoly neomezené.

Zavedeny informacni systém je funk¢ni.

Rodi¢e jsou informovani o vysledcich vychovy a vzdélavani svych déti
prostiednictvim denickti, zdkovskych knizek, tfidnich schiizek (4x ro¢n¢), u pftileZitosti
,Dne otevienych dvefi®, prostfednictvim Skolnich casopisi Obcasnik a Rocenky, kterd
obsahuji vyznamné informace o prib¢hu akci skoly.

Se zastupci rodicl jednotlivych tiid se schazi vedeni Skoly pred tfidnimi schiizkami
za Ucelem piedbézného predani SirSich informaci o problémech Skoly, jejich aktivitach,
¢innosti Skolni druZiny a provozu kolni jidelny.

Na Skole pracuje SdruZeni rodicii, které pomaha zejména pii akcich Skoly a to jak
materialné, tak finan¢né€. Rada Skoly neni ustanovena.

Vyznamnad je funkce vychovného poradce, ktery ma divéru zaki i rodict.

Skola je se ztizovatelem v trvalém kontaktu. Vzajemna spoluprace je na dobré Grovni.
Kromé& feSeni provoznich zalezitosti vypomaha mésto finanéné pii realizaci projektd
a mimoskolnich aktivit.

Informacni systém Skoly je s ohledem na specifické podminky Skoly dobie
zaveden, hodnotime ho spise nadpriimérné.

Vedeni povinné dokumentace

v

Kontrolou povinné dokumentace dle § 38a zdkona ¢. 258/1996Sb. o soustavé
zakladnich a stfednich Skol bylo zjisténo, Ze povinnd dokumentace je vedena ve smyslu
citované¢ho zakona. Skola pouziva predepsané tiskopisy.

Dokumentace, kterou vedou tfidni ucitelé¢, vykazuje drobné administrativni
nedostatky. Vychovna opatifeni, uvedena v katalogovych listech I. stupné se neshoduji
s § 13 vyhlasky MSMT CR ¢. 291/1991 Sb. o ZS. U n¢kterych zakt, kteti byli hodnoceni
z jazyka Ceského na I. stupni §irSim slovnim hodnocenim, chybi u katalogovych listii
kompletni pftilohy slovniho hodnoceni - porusen pokyn MSMT CR ¢&.j. 17 228/93-22
k uzivani $irsiho slovniho hodnoceni. Ttidni knihy a tfidni vykazy jsou vedeny peclive.

Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochazky, o dodate¢ném
odkladu Skolni dochazky ve smyslu § 3, odst. 2, pismeno a, b zdkona ¢. 564/1990Sb. o
statni spravé a samospravé ve Skolstvi ve znéni zdkona €. 139/1995Sb. maji formalni
nedostatky - odkazy na pravni normy ve formulaii .

Vnitini #ad $koly postrada ustanoveni o pravech déti ve smyslu Umluvy o pravech
ditéte.

Dokumentace integrovanych zdravotné postizenych Zzakli je vedena ve smyslu
metodického pokynu k integraci ZPZ do $kol. Persondlni dokumentace obsahuje potfebné
nalezitosti. Divérné informace o Zacich i zaméstnancich skoly jsou fadné zabezpeceny pied
zneuzitim.

Dokumentace $kolni druZiny vykazovala drobné administrativni nedostatky.

V sestaveném planu prace a realizaci vychovné ¢innosti chybi propojenost.

Dle zjisténych skutecnosti  hodnotime  povinnou dokumentaci Skoly jako
priimérnou.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Kontrola rozvrhu hodin potvrdila, Ze tydenni pocet hodin v jednotlivych tfidach
je shodny s ucebnim planem zvoleného vzdélavaciho programu. Ackoliv Skola vyucuje dle
ucebniho planu Zakladni Skola do 7. ro¢niku, ma pfipraveny hodinové dotace pro odborné
pfedméty i1 pro 8. a 9. ro¢nik. Tato skutecnost je pro ucitele velmi piizniva v souvislosti
s pInénim ucebnich osnov a piipravou tématickych i ¢asovych plant uciva.

Z celkového poctu 361 oducenych hodin tydné na I. stupni je 307 hodin = 85%
oduceno pedagogy s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, 54 hodin = 15% je vyucovano
pedagogy s pedagogickou zptsobilosti. Na II. stupni je ze 499 hodin oduceno 13 hodin =
2,6% pedagozkou s odbornou zptisobilosti a 59 hodin = 11,8% vyucovano uciteli
s pedagogickou zpusobilosti.

V pfedmétu praktické cinnosti nabidla Skola svym zaklim péstitelstvi a technické
prace. Mezi volitelné pfedméty zatadila pro 7. ro¢nik (2 hodiny/tyden ): rucni prace a Siti,
informatiku, literarné dramatickou vychovu, seminidt a praktika z pfirodovédnych
pfedméti, technické kresleni. Pro 8. ro¢nik ( 1 hodina/ tyden ): ruéni prace a Siti, kurz prvni
pomoci, technické kresleni, technicka praktika, zaklady péstitelstvi a chovatelstvi. Pro
9. ro¢nik ( 2 hodiny/ tyden ): vedeni domécnosti, technicka praktika, ¢lovék a ptiroda,
informatiku. Siroka nabidka volitelnych predmétii dotvaii variabilni skladbu povinnych
pfedmétl a dava prostor zaklim pro rozvijeni jejich z4jml a schopnosti v dané oblasti, pro
uplatnéni ziskanych dovednosti bud’ v praktickém zivoté nebo pii dalSim studijnim
zaméfeni.

Z nabidky nepovinnych pfedmétii na 1. stupni: estetickd vychova, zdravotni vychova,
individuélni logopedicka péce ( 3 skupiny), informatika, hra na hudebni néstroj, pohybové
hry a nabidky nepovinnych pfedméta na II. stupni: zdravotni télesna vychova (2 skupiny ),
zajmova telesna vychova (5 skupin), zpév a pohybovd vychova, informatika, vytvarna
vychova, semindi a praktika z chemie vyplyva vyuziti pfirozeného pohybu zakl v rezimu
$koly. Zakiim je dan prostor k osvojeni novych pohybovych dovednosti s cilem vést
je ke zdravému Zivotnimu stylu, vypéstovat u nich kladny vztah k pohybovym aktivitam.
Vyznamné je i .propojovani pohybu s dalsimi oblastmi vzdélavani: hudebni, vytvarnou
a zdravotni vychovou. Nabidka nepovinnych pfedméti je ve shod€ s pedagogickym
zamérem Skoly, jejiho zapojeni do projektu Zdrava Skola.

Kontrola vybranych tématickych a ¢asovych pland uciva potvrdila, Ze je ucitelé maji
vypracované a jsou ve shod¢ s u¢ebnimi osnovami zvolenych vzdélavacich programi.

Vychovné vzdélavaci cinnost Skoly je realizovana podle platnych ucebnich
dokumentii. Jejich plnéni hodnotime nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu

vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky pfidélené Skolskym ufadem pokryvaji mzdové naklady,zakonné
odvody zdravotniho a socidlniho pojisténi,zakonné pojisténi, naklady na dalSi vzdélavani
ucitelil, neinvesti¢ni vydaje, kurzovné (celkem 34 akci), cestovné, ndklady na FKSP, vydaje
na ucebni pomicky, na ucebnice, na potieby prvnich tfid a na potieby specializovanych
ttidy.

Ptidélené finan¢ni prostredky od zfizovatele zabezpecuji provoz skoly.

Skola nema vlastni hospodaiskou ¢innost.
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Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany reditelkou Skoly
ve prospéch vzdélavacich programii a k zabezpeceni provozu Skoly.

ZAVERY

e Skola pracuje podle platnych uéebnich programii schvalenych MSMT CR, uéebni
osnovy jsou plnény.

e Skola ma vytvofeny hodnotici nastroje, zp&tna vazba je ziejma.
e V¢kova struktura pedagogického sboru neni piizniva.

e Dokumentace Skoly je vedena ve smyslu § 38a zdkona €. 258/1996Sb. o soustave
zakladnich, stfednich a vysSich odbornych Skol. Systém vedeni této dokumentace
je prehledny.

o Siroka nabidka volitelnych a nepovinnych predmétii dava prostor zakaim $koly pro
rozvijeni jejich zajmi a schopnosti, pro uplatnéni ziskanych dovednosti
v praktickém Zivoté nebo pii dal$im studiu.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Véra Mrazova, v.r.

¢lenové tymu Anna Jurkova, v.r.

Ve Vsetiné dne 15. inora 1999

Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne  15.Gnora 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Mgr. Alena Kumbarova, v.r.
Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Inspekéni zprava - str. 7



Adresat

Datum predani /
odeslani zpravy

Podpis prijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Vsetin 1999-02-16 33/99
Skolsky tfad:SU Vsetin 1999-02-16 34/99
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

1999-02-15 - bez piipominek

Inspekéni zprava - str. 8
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