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Nizev Skoly Zakladni umélecks $kola Ri¢any
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Identifikator: 600 052 419

IC: 67 774 792

Misto inspekce: Masarykovo namésti 57, 251 01 Ri¢any
Termin inspekce: 22.—23. dubna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v zakladni umélecké Skole. Hodnocené obdobi — skolni roky 2005/2006
az 2008/2009.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni piedpokladii pro fadnou ¢innost Skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani zaka v hudebnim oboru a vytvarném oboru.
Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka $kola Ri¢any (dale ZUS) je prispévkovou organizaci. Zfizovatelem skoly
je Mésto Ri¢any, Masarykovo namésti 53, 251 01 Ri¢any. V soucasné dobé $kola vyucuje tii
umelecké obory — hudebni, tanecni a vytvarny, vsouladu se zépisem v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni.

Skola piedlozila platné Rozhodnuti MSMT CR &j. 8542/2006-21 ze dne 24. dubna 2006, kde
doslo k zédpisu dalSiho studijniho oboru — literarné-dramaticky s ti¢innosti od 24. dubna 2006.
Ve skolnim roce 2008/2009 se obor nevyucuje. Dale bylo ptedlozeno platné Rozhodnuti
MSMT CR ¢&j. 14 853/2008-21 ze dne 31. Cervence 2008 s ucinnosti od 1. 9. 2008, které
udava nejvyssi povoleny podet zaki - 423. Skola poskytuje vzdélavani jesté ve Strancicich,



Revoluéni 170 a v Mnichovicich, Bezrucova 346. V Mnichovicich vSak v letoSnim Skolnim
roce vyuka neprobiha.

Kapacita Skoly ke dni inspekce je téméf naplnéna. Nejvyssi povoleny pocet zaki ve skole byl
dodrzen. Dle vykazu o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. zati 2008, seznamu
zaki za umélecké obory dle jednotlivych pedagogickych pracovniki za Skolni rok 2008/2009
a vykazu 74kl a vyu€ovanych hodin za Skolni rok 2007/2008 byl pocet zakl v souladu se
skutecnosti.

Vyvoj poctu zZakii podle stavu k 30. zari od skolniho roku 2005/2006 a naplnénost skoly:

Obory Hudebni Vytvarny Tanecni gzzz;’z; Celkem ZUS ];[Zf; gjin?,/it
2005/06 304 80 17 6 407 96,2
2006/07 307 80 14 6 407 96,2
2007/08 307 86 14 0 407 96,2
2008/09 309 89 23 0 421 99,5

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

ZUS vykonava své aktivity v budové, ktera je majetkem Mésta Ri¢any. Financovani zakladni
umélecké Skoly se uskutecniuje z vice zdrojit za sledované obdobi roku 2006, 2007 a 2008.
Nejvétsi objem financnich prostiedk je poskytovan ze statniho rozpoctu (dale jen SR)
na piimé naklady na vzd¢lavani. Financni prostiedky SR Skola vyuzila zejména na platy,
uhradu plateb zdkonnych odvodu, ptidély do fondu kulturnich a socidlnich potfeb, na nakup
ucebnich pomticek, Skoleni pedagogickych pracovniki a s tim spojené cestovni nahrady.
Roku 2008 gkola dostala udelovou dotaci z MSMT na rozvojovy program ,, Zvyseni
nendrokovych sloZzek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*. Z ucelové dotace byly vyplaceny
odmény a osobni ohodnoceni pedagogickym pracovnikiim za fijen a listopad a zakonem
stanovené odvody (socialni a zdravotni pojisténi véetné ptidélu do FKSP) v souladu s cili
a ukoly programu.

Piispévek zrozpoctu zfizovatele je dalSim zdrojem. Je pouzivan na provoz Skoly, tj. na
spotfebu energii, sluzby, materidl, vybaveni, nakup ucebnich pomicek a na Skoleni
zaméstnanctl. Dale je vybirdna tplata za vzd&lavani. Skola ji vyuzivd na dil¢i uhradu
provoznich ndklad, na ndkup ucebnich pomiicek, materidlu, drobného dlouhodobého
majetku, odborné literatury a cestovni ndhrady koncertd. DalSim piispévkem je uplata za
puj¢ovné hudebnich nastrojii, kterou si Skola pfispiva na ¢aste¢nou thradu provozu a opravu
hudebnich néstrojii. Sponzorské dary, formou finan¢nich prostfedkti, vyuziva skola na nakup
hudebnich nastrojii a vybaveni uceben.




Prehled financnich prispevkit a dotaci v letech 2006, 2007 a 2008:

Kalendaini rok 2006 2007 2008
Financni prostiedky celkem 100 % 100 % 100 %
Dotace SR na piimé ONIV 87,75 % 86,52 % 86,60%
Provozni dotace od ziizovatele 0,72 % 0,81 % 0,96 %
Uplata za vzdéldavini 11,19 % 11,69 % 12,39 %
Uplata za piijéovné 0,20 % 0,85 % 0,05 %
Sponzorské dary 0,14 % 0,13 % 0%

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ndkup ucebnic a ucebnich pomicek jsou z vétsi
Casti hrazeny z prispévku ztizovatele, nebot’ SR plné nepokryje potieby Skoly.

Hodnocena instituce vytvaii omezené zdroje (iplata za vzdélani), které nejsou dostacujici pro
obnovu majetku. V roce 2008 byla nakoupena ozvucovaci technika vrdmci investic
od ztizovatele a roku 2007 z fondu reprodukce investicniho majetku hudebni nastroj.

Ze gjisténych skutecnosti Ize vyvodit, Ze hodnocend instituce vyuZiva nejen SR, prispévek
od ziizovatele, ale i vlastni zdroje a sponzorské dary pro realizaci vyuky ve Skole.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zakl Skola postupuje v souladu se zdkonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisi. O zplsobech pfijimani zakt a vzdélavaci nabidce informuje vetejnost
prostfednictvim informaci v mistnim tisku, internetu, vyvések, informacnich plakatka
andborem v matetskych Skolach. Talentové pfijimaci zkouSky jsou zdokumentovany
v protokolech. V disledku pozitivnhiho demografického vyvoje a zdjmu rodicl je pocet
moznych piijatych zakl naplnén.

Skola neméa zpracovana zvlastni pravidla pro vzd&lavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, presto v piipadé potieby vychazi takovym zakim vstiic. Skola v souasnosti
neregistruje zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vytvaii podminky pro rozvoj zakt
nadanych (zvySena Casova dotace na zZaka, rozSifené studium). Rodice zakl i1 zaci samotni
maji svobodnou volbu studijniho zaméteni. Podporuje individuélni ptistup k détem, a to ve
vSech formach vyuky. Nebyli zaznamenéni zadni Zaci se znevyhodnénim v disledku rasové,
nabozenské ¢i jiné odlisnosti. V ptipad¢ netspéchu je Zdkiim nabizena zména nastroje s nizsi
naroc¢nosti jeho zvladnuti. VSechny obory podle zajmu pfipravuji své studenty ke studiu
na stfednich uméleckych skolach.

rvr

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdéldvini.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu s rozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
dokumentiim. Vedeni Skoly na Urovni jednani pedagogické rady a pfedmétovych komisi
pribézné upfesiiuje a vyhodnocuje strategie a plany v konkrétni podobé jednotlivych akci.
Reditelka deleguje kompetence na svou statutarni zastupkyni, ktera je povéfena zastupovanim
v jeji nepfitomnosti.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého 8kolstvi Ceské republiky. Pavodni Program rozvoje ZUS v Ricanech, ktery
vytvofila feditelka ke svému konkurznimu fizeni vroce 2007, je podkladem pro dalsi



navazujici koncep¢ni dokumenty a podrobnéjsi ro¢ni planovani ¢innosti. Pti planovani vedeni
Skoly ptihlizi k potiebam zaka a jejich soustavnému vzdélavani, k pozadavkim zédkonnych
zastupcl zakl a zfizovatele. Viastni hodnoceni Skoly 1 ptijatd opatfeni byla projedndna na
urovni pedagogické rady. Vlastni hodnoceni je podkladem pro detailni zpracovani Vyrocni
zpravy. Plan ¢innosti na skolni rok je pfedlozen pedagogické rad¢ k pfipominkovani.

Rizeni a prdce vedeni $koly je funkéni a piindsi piedpoklady pro dalsi tispéSny rozvoj Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 28 pedagogickych pracovnikii a 3 provozni zaméstnanci. Vedeni Skoly
sleduje vyvoj persondlni situace. Od minulé inspekce bylo piijato n€kolik mladych uditeld,
pfesto je ve€kovy primér pedagogického sboru 48 let. Pozitivem je plnd kvalifikovanost
pedagogti. Reditelka koly, ktera je ve funkci dva roky, absolvovala funkéni studium pro
feditele Skol. VétSina ucitelli absolvovala kurz uZivatelskych ICT znalosti a dovednosti
vramci statni informacni politiky ve vzdélavani. Odborna kvalifikace zaméstnanci je
v organizaci vyuky plné€ vyuZzivéana.

Vedeni umoznuje svym zaméstnanciim i1 profesni rtist v rdmci dalSich forem vzdélavani.
Kazdy vyucujici md vypracovany samostatny navrh dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl za Skolni rok a také seznam absolvovanych vzdélavacich akci. Ucitelé se jich
Gcastni dle svého zajmu, potieb a moznosti koly. Skola dba i na osvojovani novych trendi
v oblasti vyuky (napt. Vyucovdni hry na klavir ZUS a SUS — metodika v praxi, Hra na
smyccové nastroje v ZUS a SUS, Celostatni vzdélavani vidicich pracovnikiic ZUS apod.)
Ziskané informace a zkuSenosti predavaji ucitelé kolegim ve svych pfedmétovych komisich.
Vedeni Skoly dbé i na odbornou informovanost svych pedagogii prostiednictvim odebiranych
odbornych casopist, které jsou vyuzivany pii samostudiu. VeSkeré ndklady na dalsi
vzdélavani hradi Skola ze svych prostredkd.

Informacni systém v ramci pedagogického sboru funguje spolehliveé. Systém pedagogickych
rad, pracovnich porad a umeéleckych rad zajiStuje provazanost a informovanost ucitel
o zamérech a planech Skoly. K informovanosti vefejnosti Skola vyuziva dostupnych
prostredki — informace pro rodi¢e v Zdkovskych kniZzkach, telefonicky kontakt, interni
a vefejné koncerty, vystavy, predstaveni a jiné akce Skoly, regiondlni tisk a webové stranky
Skoly.

Skola na zaklad& vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tfidnich knihach). S témito riziky i zptsobu dodrZzovani zasad bezpecnosti jsou
prokazateln¢ sezndmeni pracovnici Skoly (zapisy z jednani pedagogické rady). Zaméteni
Skoly a jeji strategie umoziuje uspéSné piedchédzet vzniku patologickych jevi a Sikané.
Prostfedi pracovist odpovidd pozadavkim pro zdravy vyvoj zakl, pomadhd predchazet
urazim.

Skola ma potfebné mnozstvi materialnich a finanénich zdrojii k realizaci obsahu vzdélavani
ve vSech uméleckych oborech. V hlavni budové, kterd je majetkem mésta, probiha vyuka
hudebniho oboru, vytvarny obor realizuje svou vyuku v sousedni budové zakladni Skoly a na
pracovisti v zakladni Skole ve Strancicich, tane¢ni obor vyuZziva mensi télocvi¢nu v nedaleké
sportovni hale. Novému vedeni $koly se podatilo vybudovat u¢ebny ve sklepnich prostorach
$koly pro vyuku bicich nastrojii a kytary. Skola plné vyuziva i maly koncertni sal. U¢itelé
maji k dispozici pfijemné zafizenou kuchynku a sborovnu vybavenou pocitatem a kopirkou.
Vsichni maji moznost vyuZzivat pfistroje audiovizualni techniky. Vedeni Skoly uvazuje o dalsi
modernizaci stavajiciho pocitacového vybaveni. V nejbliz§i budoucnosti by méla piejit do
plného uzivani jedna tiida ZUS, kde v soudasnosti probihd dopoledni vyuka zakladni $koly.



Tato ttida slouzi pfedevsim vyuce hudebni nauky a ptipravné hudebni vychoveé a planuje se
jeji nové zatizeni. VSechny ucebny hudebniho oboru jsou plné vybaveny nastroji a veSkerym
potiebnymi pomickami. Postupné dochézi k jejich modernizaci novym nabytkem. Dopliuje
se nastrojovy 1 notovy archiv, byly dokoupeny elektrické kldvesové néstroje, housle
a dechové nastroje. Nastroje jsou zakiim zaplj¢ovany za piimétenou uplatu. Socidlni zatizeni
a zazemi pro zaky jsou dostacujici pro potieby Skoly. Budova plisobi velmi pfijemné, o jeji
vkusnou vyzdobu se svédomité stard vytvarny obor.

Podminky vytvarného oboru nejsou v soucasnosti optimalni, vzhledem k tomu, ze obor nemé
svou kmenovou tfidu a nemiiZe si ponechavat své vybaveni a potiebny material ve tfidé. Lepsi
situace je ve Strancicich, kde obor pilisobi sice v zakladni Skole, avSak tfida, kterou ma
v uzivani, slouzi zcela jako vytvarny atelier. Prostory pro tane¢ni obor jsou vybaveny zrcadly
a gymnastickymi zinénkami, chybi zde baletni ty¢ a zajisténi podminek pro korepetici. Vyuka
probihd zatim pouze jednou tydné. Vzhledem k tomu, ze se pocitd s jejim rozSifenim, ma
feditelka v planu fesSit i tuto situaci. Pfestoze materidlni podminky vytvarného i tane¢niho
oboru nejsou optimalni, jsou dostacujici pro realizaci vyuky.

Persondlni, bezpeCnostni a materidlni zajisténi Skoly je na dobré urovni a splituje
piedpoklady pro jeji Cinnost.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zaka v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na housle, klavir a violoncello vedli ucditelé Zaky
k ziskani spravnych technickych navykid a dovednosti. Stavba hodin se opirala o logické
uspofadani navazujicich ¢innosti, které smefovaly ke spravné interpretaci zadanych skladeb.
K dosazeni uspokojivého vysledku vyuky v hoding ucitelé vyuzivali osvédCenych postupt
ozivenych kreativnim pfistupem pedagoga. Metodickou piipravenost na trovni ptikladu dobré
praxe prokazala ucitelka hry na klavir, odliSné a pfesto ucinné zplisoby vyuky vyuzival diky
své zrakové indispozici pedagog hry na violoncello. Tempo vyuky odpovidalo véeku,
dispozicim a znalostem zakid, vybér repertoaru a obtiznost skladeb byla vhodné volena
k technické trovni a jejich vyspélosti. Vyucujici prezentovali u¢ivo odborné€ spravné a vhodné
jej ptizpisobovali k v€ku a zralosti Zdka. Pozitivné ovlivnil prub¢h vyuky vlastni piiklad hry
ucitele nebo konkrétni navody na domaci piipravu. Ucitelé hodnotili vykony zakt v hodiné
pfevazné pozitivnim slovnim hodnocenim a vedli zaky k sebereflexi. Kultivovanost jejich
projevu odpovidala vékové urovni a stupni dosazenych dovednosti. Pravidla pro hodnoceni
zaki byla dodrzovdna. Negativem, které se odrazi v prubehu vyuky, je mnohostranné
zamefeni aktivit zaka, které pfindsi povrchnost prace nebo mensi uspéSnost pii vzdélavani
v hlavnim zvoleném oboru. Individudlni vyuka hudebniho oboru probihala v piijemné
a pratelské atmosféfe s chapanim zaka jako celkové osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je aktivni ¢innost mnoha Skolnich hudebnich soubort —
Komorni smyc¢covy orchestr, dechovd hudba, folklorni soubor ,Mikes”, flétnova nebo
saxofonovd komorni télesa. V minulém obdobi dosdhlo mimotadnych vysledkii zékovské
klavirni trio. Vykony zakti hudebniho oboru jsou castokrat ocenény v ustiednich kolech
soutézi ZUS. Kvalitu vyuky dokladaji usp&iné vykonané talentové zkousky a postupy zaki ke
vzdélavani na stfednich uméleckych skolach.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zakia ve vytvarném oboru

Ob¢ zkuSené pedagozky vytvarného oboru cerpaji ze své vlastni umélecké CcCinnosti.
K hlavnim cilim vzdé&lavani patfi podpora z4jmu a vytrvalosti zdka, péstovani vytvarného
citéni a mysleni a ptiprava k pfijimacim zkouSkdm na stfedni i vysoké umélecké Skoly.
K planovani témat a vybéru technik vyucujici pfistupuji tvotive, respektuji vékové zvlastnosti
a vychazeji z potfeb zakl. Zatazuji dlouhodobé celky i jednotlivé etudy, experimenty
istudijni kresby, ucelné zatazuji praci v plenéru (zahrada pobliz Skoly). Pro vyuku zaka



vyuzivaji stavajicich materidlnich podminek. Na pracovisti v Stran¢icich jsou podminky
odpovidajici, nikoliv viak v zakladni $kole v Ri¢anech, kde Zaci vyuzivaji kmenovou tiidu
Skoly, coZz zna¢né omezuje moznosti tviiréi prace, vybéru materidlii i vytvarnych technik
a komplikuje organizaci vyuky.

V ramci sledovanych hodin obé vyucujici vyuzivaly predev§im motivujiciho, kladného
hodnoceni. Jasnymi, srozumitelnymi pokyny a logickou navaznosti jednotlivych ¢asti vedly
zaky ke splnéni cilit vyuky. Snazily se pouZivat spravnou terminologii, podle potieby zakim
pomahaly, ale nezasahovaly do jejich vlastni tvorby. Byly splnény vSechny faze vyucovaciho
procesu. Pomérné maly diraz byl kladen na tivodni, motiva¢ni ¢ast. V pribéhu, ale i v zdvéru
vyuky nechybélo vlastni hodnoceni ze strany zaki.

Obor se prezentuje piedeviim v prostorach ZUS. Poiada i vystavy ve Spoledenském domé. Je
vyhlaSovatelem vytvarnych soutézi, kterych se ucastni §koly z celého regionu. (napf. ,, Ctvero
rocnich dob Josefa Lady‘). Posledni GspéSnd soutéz byla na téma ,, Vidim vesmir® ve
spolupraci s hvézdarnou v Ondiejové. Zaci vystavovali i vramci Stiedoéeského festivalu
ZUS. Vytvarny obor se orientuje pfedevsim na propagaci svého regionu.

Organizace, metody a formy vzdélavani v celkovém vysledku podporuji a vytvireji
podminky pro rozvoj osobnosti Ziki, umoZiiuji jim aktivni zapojeni do Cinnosti Skoly.
V hodindch neni piilis vyuZivaino moZnosti sebereflexe a vlastniho hodnoceni Zdkii.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodi¢i zaki a se ziizovatelem. Zastupitelé mésta maji
zajem o déni ve Skole, ucastni se Skolnich akci. Zftizovatel konstruktivné fesi prostoroveé
1 vzdélavaci podminky Skoly v koncepcni vizi Skolstvi ve méste, jejiz zakladem je propojenost
ZUS s matefskymi i zakladnimi $kolami. Skola ma naopak pevné misto v kulturni nabidce
meésta. Vazbu Skoly s kulturnim a spolecenskym zivotem ve mésté¢ dokladaji kontakty
s mnoha dal§imi institucemi (Charita Ri¢any, Domov diichodcti, Astronomicky ustav
akademie véd Ondfejov a dale - viz internetova prezentace Skoly).

Informace o Cinnosti Skoly, o prospéchu zaki a jejich vysledcich vzdélavani jsou rodicim
a zékonnym zastupctim poskytovany prubézné a pravidelné. PrileZitosti ke kontaktu s rodic¢i
jsou tiidni prehravky, vefejné koncerty a vernisaze, tisk, internet aj. Rodice se aktivné ucastni
zivota Skoly jako hudebnici (orchestr, dechovka, pévecky sbor) nebo jako drobni sponzofi
a podporovatelé.

Skola spolupracuje i s okolnimi uméleckymi $kolami (Velké Popovice, Cesky Brod, Kolin,
RoZzmital pod TremsSinem)

Spoluprdace se zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly ddle tyto kontakty rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavini v Zdakladni umélecké Skole Ricany je poskytovino v souladu se zdpisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Pri vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi
pitedpisy a schvdlenymi ucebnimi dokumenty. Skola umoZiiuje rovny p¥istup ke vzdéldvdni.
Uroveii Fizeni a price vedeni $koly je v nékterych oblastech ai na tirovni piikladu dobré
praxe. Persondlni zajisténi vyuky je nadstandardni a zcela splituje podminky pro zajisténi
vyuky. Kontrolovand osoba ve sledovaném obdobi hospodarila s dostatkem materidlnich
a finanénich zdrojii, které hospoddirné vyusila v souladu s iicelem poskytnuti. Skola
zajist'uje bezpelnost Zakii. Rozviji osobnost Zika zejména po strance estetické a nabizi mu
moZnost umélecké seberealizace. Zdajem o vyuku v zdakladni umélecké Skole ze strany Zaki
a veiejnosti je trvaly a pocet Ziki stabilni na hranici stanovené kapacity.
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Z¥izovaci listina vydana Méstem Ri¢any dne 10. Eervence 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 8542/2006-21 sUc€innosti od 24. dubna 2006 vydané dne
24. dubna 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 9. listopadu 2007

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku $kol

a Skolskych zafizeni ¢j. 14 853/2008-21 s u¢innosti od 1. 9. 2007 vydané dne 31. 7. 2008
Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu vzdy k 30. zati 2005 az 2008

Seznam zakl za umélecké obory dle jednotlivych pedagogickych pracovnikl za Skolni rok
2008/2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV — upraveny rozpocet k 15. listopadu 2006,
¢j. 149115/2006/KUSK usek rozpoctu ze dne 1. 11. 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k5. prosinci 2007,
¢j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. 12. 2007

Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV — upraveny rozpocet k 15. listopadu 2008,

&j. 172297/2008/KUSK SKOFR ze dne 25. 11. 2008

. Zavazné ukazatele rozpoCtu NIV — upraveny rozpocet k30. =zafi 2008,

&j. 140938/2008/KUSK SKOFR ze dne 30. 09. 2008 (prideleni ucelove dotace na
nenarokové slozky pedagogickych pracovnikti s UZ — 33005)

Hlavni kniha analytické evidence 01. 01. 2008- 31. 12. 2008, 01. 01. 2007- 31. 12. 2007
a Predvaha k 31. 12. 2006

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 ze dne
9.1.2007 a v roce 2008 ze dne 9. 1. 2009

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 odeslany dne 11. 1. 2007, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007
odeslany dne 8. 1. 2008 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 odeslany dne 7. 1. 2009

Jmenovani do funkce feditelky $koly vydané méstem Ridany; &.j. 48673/2007 dne
28. cervna 2007 s ucinnosti od 1. zati 2007; ¢€.j. 48673/2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Program rozvoje ZUS v Riganech k 1. zaii 2007

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

Vlastni hodnoceni §koly ZUS Ri¢any 2007/2008 schvaleno ped. radou dne 1. 9. 2008
Plan ¢innosti na $kolni rok 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

Vykazy zéki a vyucovanych hodin za skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Rozvrhy hodin za $kolni rok 2008/2009

Protokoly o pfijimani zZakt pro Skolni rok 2008/2009

Protokoly o komisionélnich zkouskach ve §kolnim roce 2007/2008

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani viech pedagogickych pracovnikii ZUS Ri¢any
Doklady o absolvovanych Skolenich a seminatich pracovnikl Skoly za rok 2007a 2008



29. Skolni ¥ad platny ve $kolnim roce 2008/2009 od 1. zaii 2007, schvaleny pedagogickou
radou 30. srpna 2007

30. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
31. Katalogové listy zakl (Skolni matrika)
32. Kniha trazt vedena od 19. zati 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedoclesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Petr Pitra
Mgr. Sarka KUZelovd e,

Ing. Hana BorlivkOva

V Praze dne 19. kvétna 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ri¢anech dne 9. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Iveta SINKU OV



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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