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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledk vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programii pro zakladni a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.



Charakteristika

Zékladni $kola Ujezd u Brna, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale ,,8kola“,
,,subjekt“) vykonava ¢innost zakladni §koly (déle ,,ZS*), §kolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni
jidelny.

V dobé inspekéni &innosti 18 b&znych t¥id ZS navitévovalo 371 zakd, ztoho 58 Zaki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Podle individualnich vzdé¢lavacich
74ci z nedalekych Zatéan a Telnice.

Zajmové vzdélavani bylo realizovano dle $kolniho vzdélavaciho programu pro Skolni
druzinu ve tiech oddélenich SD pro 79 zapsanych uéastniktl. Pravidelny provoz byl od 6.40
do 7.40 hodin a po skon¢eni vyucovani do 16.40 hodin. Vy$e mési¢ni Gplaty za zajmové
vzdélavani byla stanovena na 100 K¢.

Skola je dlouhodobg usp&sné zapojena do mezinarodniho projektu Eco-Schools.

V odpolednich hodindch poskytuje své prostory v rdmci spoluprace Gymnéaziu a Za&kladni
umélecké skole Slapanice pro vyuku hry na hudebni néstroje a vytvarnou vychowvu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelce koly se daii ¥idit a kontrolovat pedagogické procesy ve $kole Vv souladu
s pozadavky Skolnich vzdélavacich programi a s koncepci rozvoje Skoly, ve které si
stanovila zakladni vize a cile. Cinnost §koly je planovita, piihlizi k potiebam vsech aktéri
vzdélavani. Koncepéni zaméry $kola postupné uspésné napliuje, a to zejména v oblasti
materialnich podminek pro vzdélavani zaki, ve vytvareni podminek pro dalsi vzdélavani
a osobni rozvoj pedagogickych pracovniki, ve spolupréci s partnery, ktefi se podileji na
ginnosti $koly (napf. $kolské rada, ekoklub, Nadaéni fond ZS Ujezd u Brna) a v neposledni
fad¢ v posilovani ekologického zamétovani vychovné — vzdélavaciho procesu.

Organizacni struktura subjektu je vytvorena tcelné. Vedeni Skoly cilené vytvaii podminky
pro pozitivni atmosféru ve Skole a rozvoj tvir¢i spoluprace mezi pedagogy. V systému fizeni
vhodné pfihlizi k zavérim jednani pedagogické rady, metodického sdruzeni, predmétovych
komisi a vyuziva i dotaznikového Setfeni zaméstnanct Skoly. Vzdélavaci proces ve Skole
a organizace akci $koly jsou planovité fizeny, zaméstnanci preferuji kazdodenni vzajemnou
komunikaci. Komunikaci se zdkonnymi zéstupci zaki zajiStuje Skola prostfednictvim
zakovskych knizek, e-mailového nebo telefonického kontaktu, tfidnich a informativnich
schiizek, webovych stranek, Skolniho zpravodaje a pii individualnich konzultacich nebo
spoleéné organizovanych akcich. Skola také ve svych prostorach vytvafi podminky pro
sebeprezentaci zakl prostfednictvim vystavenych vytvarnych praci ¢i projektii a nastének
informujicich o aktivitach a uspé&Sich zaki.

K realizaci napliiovani vzdélavacich programi ma Skola vytvofeny v oblasti zdkladniho
i zajmového vzdélavani velmi dobré personalni podminky. Kvalifikovany pedagogicky sbor
je v soucasné dob¢ stabilizovany, dochazi k jeho postupné obméné zacinajicimi pedagogy,
kterym je vénovana potifebnad pozornost a péce, aby se do vzdelavaciho procesu Uspeésné
zaclenili. RovnéZ promyslené jsou nastaveny podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a vlastni profesni rozvoj vedeni §koly. Skola se promyslené zapojila do projekt
zajiStujicich spolecné vzdélavani sborovny v oblasti inkluze, sdileni zkuSenosti pedagogt
z raznych skol a zajemci vyuzili moznosti tandemové vyuky. Ziskané poznatky si vyucujici
pfedavaji na jednanich metodickych orgédnii. Rezervy jsou v ucelném vyuZzivani hospitacni
a kontrolni ¢innosti. Reditelka i jeji zastupkyné pravidelné hospituji, vedou ucitele
k sebereflexi, ale ta je stejné jako jejich zpétna vazba vétSinou v pozitivni rovin€. Nejsou
dostate¢né piijimana takovad opatieni, ktera by postupné vedla k obohaceni a podpote



vyuzivanych pedagogickych strategii vzdélavaciho procesu a ptispéla tak ke zkvalithovani
vzdélavani kazdého zaka, coz se Castecné projevilo v pribéhu hospitovanych hodin.

Pro zajiSténi vychovy a vzdelavani zakth ma Skola vytvofeno velmi dobré prostoroveé
a materialni zazemi. Skola méa dostatedny pocet kmenovych a odbornych uéeben. Vétsina
tiéid je vybavena moderni audiovizudlni technikou. Pro vyuku télesné vychovy ma
k dispozici télocviénu a venkovni viceucelova sportovni hiisté s umélym povrchem, z nichz
jedno je v zimnim obdobi vyuzivano jako kluziste.

Velkou pozornost vénuje $kola bezpe¢nosti a ochrané zdravi zaka pii vzdélavani. V této
oblasti ma nastavena jasna pravidla. Budovy, ve kterych probihalo vzd€lavéani, byly
dostateéné zajistény proti vstupu cizich osob, v piipadé ZS trvalou p¥itomnosti vratné, v SD
pomoci videotelefonu.

Skola v souladu se svym zaméfenim na environmentalni vychovu (dale ,,EVVO*) vyuziva
alternativni nabidku pro zlepSeni stravovacich navykt ve vyzivé zaku v rdmci projektu
Ovoce a zelenina a Mléko do Skol, $kolni jidelna jim piipravuje zdravé svaéinky a ziizovatel
finan¢né pfispiva na zajisténi pitného rezimu po celou dobu vyucovani.

Jedno z oddéleni SD ke své ¢innosti vyuziva uéelng vybavené samostatné prostory (zahradni
domecek). Zajmové vzdélavani dalSich dvou probihd v kmenovych tfidach, které jsou
uzpuisobené a dobfe vybavené pro zajmové a odpocinkové ¢innosti zakl. V kazdém oddéleni
je dostatek her, stavebnic a rukodélnych pomticek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Prioritou vzdélavani zakl je vyuzivat ziskané znalosti a dovednosti v bézném Zivote,
a to zejména v oblastech zaméfenych na EVVO, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
problematiku informaénich a komunikaénich technologii (dale ,,IKT*), k tcté k tradicim
a na rozvoj komunikace v ¢eském a cizim jazyce.

Ucitelé vétSinou dobie promysleli a ptipravili obsah hodin v navaznosti na jiz osvojené
ucivo. V jejich uvodu seznamovali zédky zpravidla s tématem, ojedinéle stanovovali
konkrétni vzdélavaci cile. Svym pfistupem k zdkim vytvareli pozitivni pracovni klima. Pfi
komunikaci s nimi byli vstiicni, trp€livi, empatiéti. Také zaci respektovali pravidla slusné
komunikace s dosp€lymi. Vzajemna ohleduplnost a respekt tak cilené rozvijely socialni
gramotnost Zaka.

Ve vétsiné hodin bylo promys$lené uplatiovano stfidani metod samostatné a skupinové
préce, formy prace ve dvojicich byly uzivany ziidka. Tam, kde byly vyuzZity zajimavé tlohy,
rozmanité nazorné pomucky, interaktivni ucebnice, skupinova prace nebo hry, se Zzaci
aktivné zapojovali, jinde naopak pievazné frontalni styl vyuky nevedl k efektivnimu vyuZiti
vyukového ¢asu a Zaci ztraceli pozornost. Na 1. stupni ZS byly zafazovany odpocinkové
aktivity, zejména spolecné pisné, ale jejich ucinnost nebyla vzdy takova, aby se Zaci uvolnili
a znovu se soustfedili na dalsi praci. Na 2. stupni ZS &asto prevladaly takové postupy, které
misty vedly K jednotvarnosti. Verbalni aktivita ptevladala na strané uciteld, Zzaci jim
zpravidla pouze kratce odpovidali na uzaviené otazky, ucitelé si tim rychle ovéfili miru
osvojeni znalosti a védomosti zaku, to vsak nevedlo k rozvoji komunikativnich dovednosti.
K aktivizaci zakl ptispély promyslené zafazené mezipfedmétoveé vztahy, demonstrace uciva
na piikladech ze Zivota, pfimétrené tempo, v nékterych hodinach zdatilé prezentace referati.
Neékdy byla motivace zakli vyznamné umocnéna predkladanim nékterych problémovych
uloh a otazek a problémovym rozhovorem byly ucelné posilovany jejich kompetence
k feSeni problému. Ojedinéle vyucujici vhodné vyuzili moderni technologie ke zjistovani
informaci, zvySeni efektivity i ndzornosti vyuky.

Ucitelé poskytovali zakim okamzitou zpétnou vazbu, pribézné je objektivné hodnotili
hlavné slovné a pfedevsim motivacné. Kontrolou pisemnych vystupti vedli zaky k peclivosti.



Pii samostatném plnéni zadanych tkolt efektivné vyuzili ¢as pro individudlni ptistup
k zaktim, v ramci kterého procvic¢ovali a ovéfovali spravné pochopeni probiraného uciva.
Zaci ve vyuce prokazovali odpovidajici znalosti, byli vedeni k samostatnosti
a k sebehodnocenti, které vSak mélo vétsinou spisSe formalni charakter. V zavéru vyucovacich
hodin byla jen ojedinéle vénovana pozornost shrnuti probraného uciva a v mensi mife
vyuzito sebereflexe zakl v rdmci jejich schopnosti a moznosti. Pfevazovalo hodnoceni
ucitele za vykonanou ¢innost zakda.

Ve tfidach byli vzdélavani spolecné s ostatnimi zaky i1 zaci se SVP. V nékterych ttidach
poskytovaly individualni podporu asistentky pedagoga, s jejichz pomoci se tito zaci vétSinou
aktivné zapojovali do vzdé€lavaciho procesu. Pozornost asistentek pedagoga byla zamétfena
pfedev§im na zaky, pro které byly doporuCeny, v pifipad¢ potieby se nékteré vénovaly
| ostatnim zaktm. V individualnim pf¥istupu u€itelti k zaktm byly zjistény rezervy v zadavani
diferencovanych ukold a ¢innosti vzhledem ke schopnostem jednotlivych zéka. VSichni
pro nadangjsi zéky, jejichz potencial tak nebyl pln¢ vyuzivan.

V hospitovanych hodinach t&lesné vychovy na 1. stupni ZS nebyla organizace vyuky
vzhledem k vysokému poctu zakia efektivni. Vyuka dvou tfid jednoho ro¢niku probihala
Vv télocvicné za pritomnosti obou vyucujicich vzdy spolecné. V jejich pribéhu byly vhodné
zatazeny ruzné aktivity (napf. kondi¢ni cviceni, uvoliyjici aktivity a cviceni ve skupinéch,
relaxace). Avsak velky hluk a rozdilné role pedagogu zptisobovaly, Ze postupné dochazelo
k pretizeni téch ucitelek, které vedly vyuku obou tiid, a v dasledku toho se u nékterych zaka
projevovala nekézen, bavili se a neplnili stanovené tikoly.

Ctenaiska a jazykova gramotnost byla posilovana pii praci s literarnim a gramatickym
textem, v némz zaci dokazali vyhledavat informace a dale s nimi pracovat. Gramatické jevy
si procvicovali ve vétném ¢i slovnim rozboru, pomoci vhodné€ zvolenych ¢innosti byli vedeni
k pouzivani pestrych jazykovych prostiedki. Zaci byli motivovani k pravidelnému
Ctenafstvi. Jazykové vzdélavani bylo celkové na velmi dobré urovni. V hodinach ¢eského
jazyka dochézelo na vynikajici Grovni k vytvafeni podnétnych didaktickych situaci,
vyznamnych pro aktivizaci zakl, a rovnéz i komunikace uclitelek s zdky v ramci fizenych
rozhovori. Dafilo se také iniciovat Zivou diskuzi s Zaky. Hodiny némeckého a anglického
jazyka byly vedeny v cilovém jazyce a Zaci na pokyny ucitell vétSinou pfimétené reagovali.
Ti dbali na jejich spravnou vyslovnost, intonaci, tempo fe¢i, gramatickou stranku jazyka
a systematicky pracovali s chybou. Zaci komunikovali a spolupracovali S vyu¢ujicimi, ale
jiz méné mezi sebou. Rozdily byly v efektivité vyuky némeckého jazyka u jednotlivych
ro¢niki, zeyména pak ve vytvareni prostoru pro aktivni komunikaci 74kl v cizim jazyce. Ve
vy$§im ro¢niku byly v niZ8i mife zatazovany vSechny fe€ové dovednosti, a proto se nedaftilo
zaky aktivizovat k produktivnimu mluveni.

Pfirodovédnou gramotnost podpofili uditelé nazornymi pomickami, pozorovanim,
uvadénim prikladd z bézného zivota nebo uplatnénim meziptedmétovych vztahi. Rozvoj
matematické gramotnosti byl podpofen pfedev§sim mnozstvim provadénych pocetnich
ukond. Poctaiské znalosti a dovednosti zakl byly na dobré Grovni. K podpote nazornosti
vyuky byly vyuzity IKT, avSak zpravidla jen uciteli, coz nepfispivalo k rozvoji informacni
gramotnosti zakt. Piesto, ze ZS je jimi dostate¢né vybavena, byly IKT vyuzity vemi zaky
pouze ve vyuce informatiky a v nékterych tfidach 1. stupné ZS. Dostatek piilezitosti pro
rozvoj socialnich kompetenci véetné tymové prace méli zaci v dusledku vhodné propojenych
teoretickych znalosti s ndcvikem praktickych dovednosti v télesné vychove.

Zajmové vzdelavani charakterizovala nabidka pestrych cinnosti. Pfi odpocinkovych
¢innostech mél kazdy zak moznost vybéru aktivit podle svého zajmu (hry, volné kresleni,
poslech, Getba, tvorba velikonoénich dekoraci). Zaci priib&zné posilovali komunikativni
a socialni dovednosti tak, ze diskutovali k danému tématu pfi ¢teni a udili Se vzajemnému



respektu. Vychovatelky motivovaly Zaky zejména na zéklad¢ jejich prozitych zkuSenosti
a zajmu a zaroven se snazily rozvijet u nich poznatky a dovednosti ziskané pfi vyucovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

EVVO, ktera patii k prioritam $koly, je v prubéhu $kolniho roku podpoiena fadou aktivit
orientovanych na vychovu zaka k trvale udrzitelnému rozvoji. Skola pravidelné porada pro
okolni skoly soutéz Ekoolympidda, aktivné zde pracuje tzv. ekotym. Pti ziskdvani informaci
o posunu vysledki vzdelavani kazdého zéka ucitelé jednotné vyuzivaji k ovérovani znalosti
a védomosti vlastni evaluacni néstroje — Ustni a pisemné zkousSeni, a uplatiiuji nastavena
pravidla hodnoceni. Vedeni Skoly klade diiraz na dodrzovani shodnych podminek pro
hodnoceni v paralelnich tfidach. Vysledky vzdélavani pedagogicka rada Ctvrtletné
vyhodnocuje, zabyva se jednotlivymi piipady zakt ohroZenych Skolnim netspéchem
a pfijima individudlni opatteni k pfedchdzeni neprospéchu — Skola nabizi individualni nebo
skupinové doucovani, spolupracuje se zakonnymi zastupci zaku. Tato opatieni jsou ve
vétsing piipadi ucinna. V nékolika vybérovych zjistovanich vysledki organizovanych
Ceskou $kolni inspekci Zaci dosahli primémé urovné, zajimavosti byl opakované
nadprimérny vysledek z matematiky. Ovétovani vzdelavaciho pokroku zakli komerénimi
testy Skola nevyuziva a dosud nepracuje s celkovymi vysledky komplexné, s cilem
navrhovat opatifeni pro jejich dalsi zlepSovani. Celkové vysledky vzdélavani prezentuje ve
vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly, dalsi informace pribézné publikuje na webovych
strankach Skoly a v reprezentativnim Skolnim zpravodaji. Pfiznivé podminky k rozvoji
nadédni a talentu zakl vytvaii Skola jejich zapojenim do Skolnich a vysSich kol riznych
predmétovych olympiad (v Ceském jazyce, déjepisnd, matematickd — postup zakyné
do krajského kola), védomostnich (napt. Pythagoriada, Pangea), uméleckych a sportovnich
soutdzi (3kolni tym letos vyhral krajské kolo Sportovni ligy ZS v hazené). Pozitivem je
pomoc zaklim 9. ro¢niku s jejich ptipravou k pfijimacim zkouSkam na stiedni Skoly. Na
kvalitu dosahovanych vysledkli vzdélavani ma pozitivni dopad rozsiteni vzdélavaci nabidky
o cetné projekty, exkurze, besedy, navstévy riznych filmovych, divadelnich a hudebnich
predstaveni apod. Potiebny efekt pfindsi spoluprace s fadou partnert, ktefi participuji na
vzdélavani zaki, coZ umozZiluje rozvoj potieb, zajmil 1 nadani zakl a piispiva ke zlepSovani
dosahovanych vysledk.

Vysledky vzdélavani jsou pozitivné ovliviiovany funkénim systémem poradenskych sluzZeb,
ve kterém uzce spolupracuje vychovna poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence, vedouci
metodického organu 1. stupn& ZS a $kolni psycholozka. Z¥izeni pozice $kolni psycholozky
umoznilo $kole dale zkvalitnit pé&i o své zaky. Reseni studijnich a vychovnych problémt
74kt probihd ve spolupraci s rodi¢i, vedenim 3koly, popf. s odborniky z praxe. Zakiim
s rizikem skolni netspésnosti je nabizena jiz od poc¢atecnich projevt selhani podpora v ramci
individualnich konzultaci, v pfipad¢ pfetrvavajicich potizi Skola zpracovava plan
pedagogické podpory, ptipadné vyvola jednani se Skolskym poradenskym zatizenim.

K eliminaci mozného rizikového chovani smétuji aktivity vychazejici z preventivni strategie
Skoly. Vhodné reaguji na aktudlni situaci, jejich efektivita je pravidelné¢ vyhodnocovéana
a vysledky jsou podkladem pfi dal$im planovani. Uskute¢iiovany jsou v rdmci vyuky
¢i formou besed, prednasek a zapojovanim zaku do projektt. Nastaveny systém prevence je
ucinny, na piiznivém stavu se podili v€asné feSeni pfipadnych problémui. Soucésti
komplexni péce Skolniho poradenského pracovisté je 1 kariérové poradenstvi, v jehoz ramci
Skola nabizi individuélni konzultace zdkim 1 jejich zakonnym zastupctiim.

Zaymové cinnosti jsou cilené¢ zaméfeny na tvotivost zakli a formovani jejich estetického
vnimani a zdravy Zivotni styl. Zaci v pribéhu vzdélavani v SD navstévuji také krouzky,
jejichz ¢innosti jsou v samotné $kole, ale i vné $koly.



Dalsi zjiSténi

Ceska $kolni inspekce provedla v ramci inspekéni ¢innosti dne 5. dubna 2019 kontrolu
zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani (dale zapis). Pi kontrole souvisejici se zapisem
a pozorovani jeho priibéhu nebyly zjistény zadné nedostatky. Reditelka pti formalni ¢asti
zapisu informovala zakonné zastupce ditéte o moznosti odkladu povinné $kolni dochazky,
stejné jako o zpusobu, jak mohou do doby zahajeni povinné Skolni dochazky pomoci ditéti
v jeho dalsim rozvoji. Obsahem motivacni ¢asti zapisu byly neformalni aktivity (rozhovor,
¢innosti zamétené na zhodnoceni dovednosti ditéte).

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2013:

- doslo k ¢aste¢né obméné ve vedeni $koly,

- navysila se kapacita §kolni druziny a mirn¢ se zvysil pocet zaka,

- vzniklo skolni poradenské pracoviste,

- soustavné vedeni zaku k trvale udrzitelnému rozvoji potvrzuje obhéjeny titul Ekoskola,

- cilenym zlepSovanim materidlnich podminek ptispiva vedeni $koly ve spolupraci se
ziizovatelem ke zvySovani kvality vzdélavani a K zajisténi bezbariérovosti Skoly,

- 8kola si udrzela dobrou uroven ve vzdélavani.

Silné stranky

- Zmodernizovanim viceucelového hiisté a navysenim pocétu hodin télesné vychovy $kola
cilen¢ vede zaky k aktivnimu pohybu a ke smysluplnému traveni volného ¢asu po cely
rok.

- Partnerska a vstficnd komunikace mezi uciteli a Zdky a otevieny pfistup k feSeni
vzniklych problémi vytvari velmi dobré podminky pro rozvoj osobnosti zakd.

- Siroké zapojeni $koly do projektové &innosti v oblasti EVVO se pozitivné odrazi
v aktivit¢ a vysledcich vzdélavani zaka v pfirodovédné gramotnosti a vede je
k osvojovani postoji a vhodnych zivotnich navykt pro trvale udrzitelny rozvoj.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- 'V nizs§i mife uplatiované aktivizujici formy a metody prace jako prostiedek pro
poskytovani zpétné vazby o vzdélavacim pokroku zaki.

- Rezervy v uplatiiovani diferenciace uc¢iva vzhledem k nadanym Z4kiim neumoziuji
V potfebné mife vyuziti jejich potencialu.

- Ziskané informace o vysledcich vzdélavani kazdého Zzaka Skola dale systematicky
nevyuziva k nastaveni vhodnych opatteni pro jeho dalsi rozvoj.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vice vyuzivat formy a metody prace podporujici ¢innostni uéeni zejména na 2. stupni ZS,
tymovou spolupraci a kooperaci, disledné diferencovat vzdélavaci nabidku podle
schopnosti a potieb vSech zaku, v oblasti pribézného formativniho hodnoceni sledovat
jejich vzdélavaci pokrok.

Zvysit ucinnost kontrolni a hospitacni Cinnosti vedeni Skoly a se zavéry pracovat
v jednotlivych metodickych organech, sdilet zkusenosti pedagogt z tandemové vyuky
s ostatnimi kolegy. Motivovat ucitele k vzajemnym hospitacim.

Zefektivnit praci s vysledky vzdélavani zaka.

Promyslet a nastavit organizaci vyuky télesné vychovy na 1. stupni ZS tak, aby
nedochazelo ke spojovani paralelnich tiid a velky pocet zaku tak nesnizoval efektivnost
vyuky a nedochazelo k preté¢zovani ucitelt.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

lhiaté do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri

inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypisy z Rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — Zakladni skola (1ZO 102191352),
Skolni druzina (IZO 118300270) a Skolni jidelna (IZO 10309100) ze dne 8. 4. 2019
M3 Vykazy o zékladni §kole podle stavu k 30. 9. 2028 ze dne 9. 10. 2018

Z-2-01 Vykaz o kolni druziné — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2018, Skolni
druZina ze dne 8. 11. 2018

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2018
Skolni jidelna ze dne 8. 11. 2018

Skolni ad s Gi¢innosti od 1. 9. 2015, s Dodatky ¢&. 1 a 2, posledni ze dne 1. 9. 2018

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly vcetné doklada
0 kvalifikaci a dalSim vzdélavani ve Skolnim roce 2018/2019
Skolni elektronickéd agenda v systému Bakalaf

Organizac¢ni tad skoly ze dne 12. 10. 2015

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018 ze dne 31. srpna 2018
Portfolio feditelky Skoly

Plan kontrolni ¢innosti na ZS Ujezd u Brna 2018/2019

Hlavni tkoly hospitaéni a kontrolni ¢innosti 2018/2019

Struktura ptipravy na vyucujici hodinu — vzorek



14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,,Duhova $kola® platny
od 1.9. 2016

Ptiklady inspirativni praxe — leden 2019

Koncepce rozvoje zakladni skoly (2016-2020)

Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2018/2019

Plan prace skolniho metodika prevence

Zapisy ze schiizek SPP — §kolni rok 2018/2019

Smérnice k zajisténi péce o zaky neprospivajici a zaky mimoiadné nadané s platnosti
od 13. 2. 2018

Krizovy plan pro prevenci vzniku problémovych situaci tykajicich se zaka s PAS —
Skolni rok 2018/2019

Zavére&na zprava o ¢innosti SPP za $kolni rok 2017/2018 ze dne 25. 6. 2018

Zaverecnd zprava o Cinnosti vychovného poradce za Skolni rok 2017/2018 ze dne
20. 6. 2018

Z&znamy z pohovort o §kolnim neprospéchu zaka ve $kolnim roce 2018/2019
Denik metodika prevence — $kolni rok 2018/2019

Skolni preventivni strategie ZS Ujezd u Brna ze dne 29. biezna 2019
Smérnice k prevenci rizikového chovani zaku s platnosti od 24. 11. 2010
Smérnice pro prevenci a feSeni Sikany s platnosti od 8. 11. 2016

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2018/2019

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka (Klasifika¢ni fad) s platnosti
od 1. zafi 2013

Organizaéni tad $koly — Skolni fad véetné Dodatku ¢. 1 — 3 s platnosti od 1. 9. 2015
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Zakovské knizky zaki ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

Grafické vystupy zaku — pisemné prace, diktaty aj. (vzorek)

Dokumentace $koly k zapisu k povinné skolni dochazce od skolniho roku 2019/2020
Zapisy z jednani pedagogické rady (kniha vedena od 31. 8. 2013)

Smérnice k zajisténi péCe o zaky neprospivajici a Zdky mimoiddné nadané platna
od 13. 2. 2018

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny, nedatovano

Rad $kolni druziny véetné Dodatku ¢. 1 a 2 s platnosti od 25. 6. 2018

T#idni knihy L, I1. a ITI. oddéleni SD ve §kolnim roce 2018/2019

Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek Skoly

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi zak



Pouéeni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vagnerova, $kolni inspektorka, vedouci

. o Mgr. Jana Vagnerova v. r.
inspek¢niho tymu gr. Jana Vagnerova

Mgr. Marcela Hanakova, $kolni inspektorka Mgr. Marcela Hanakova v. r.
Mgr. Marek Halla, skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.
PhDr. Jiti Wasserburger, Skolni inspektor PhDr. Jiri Wasserburger v. r.
Ing. Vladimir Holusa, kontrolni pracovnice Ing. Viadimir Holusa V. 1.

V Brné 30. dubna 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Jaroslava OlSanska, feditelka Skoly PaedDr. Jaroslava Olsanska v. r.

V Ujezdé u Brna 15. 5. 2019



