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Stiedni odborné ucilisté Jaromét je pokracovatelem Vseobecné femeslné skoly v Jarométi
zalozené roku 1886. SOU jako pfispévkova organizace bylo zfizeno ministerstvem
zemédélstvi CR vroce 1991. V soudasné dobé je kapacita $koly 405 zakd aje vyuzita
2 86,5 %. Z celkového poctu 350 zakt Skoly umisténych v 15 tfidach, je 47 zaki ve dvou
ttidach néastavbového studia. Pedagogicky sbor je sloZen z 19 internich a 4 externich uciteld,
odborny vycvik zajistuje 19 mistri OV v dilnach skoly a na 10 smluvnich pracovistich, na
useku vychovy jsou zaméstnani 4 vychovatelé. Z 30 povolenych ucebnich a studijnich obort,
je aktudlné formou denniho studia vyucovéano celkem 12 oborti (9 ucebnich a 3 studijni -
nastavbové studium). Jejich piehled udava nasledujici tabulka:

Piehled uéebnich oboru

Kod oboru Nazev Cj. a dat. schvaleni
ucebnich dokumentii
23-51-H/001 (24-22-2/00) | Zamedcnik 173 693/94-74, 22.7.199%4
23-68-H/003 (24-66-2/09) | Mechanik opravar 16 994/91- 21, 31.5.1991
29-56-H/002 (29-68-2/01) | Reznik-uzenaf - vyroba 203 351/95-74, 19.7.1995
33-56-H/002 (33-55-2/01) | Truhlaf - vyroba nabytku 175 810/94-74, 25.11. 1994
33-56-H/003 (33-55-2/02) | Truhlaf - dievéné konstrukce [175 810/94-74, 25.11. 1994
36-64-H/001 (36-63-2/00) | Tesar 16 994/91- 21, 31.5.1991
41-54-/H001 (45-68-2/00) | Kovar, podkovar 16 659/92-21, 26.5.1992
41-55-H/003 (45-74-2/00) | Opravai zemédélskych stroji |714-054/93-74, 6. 8. 1993
82-51-H/001 (85-41-2/00) | Umélecky kovar a zimecnik 18 340/90-31, 15.6.1990

Prehled oboru nastavbového studia
Kod oboru

Cj. a dat. schvaleni
ucebnich dokumenti

17 277/93-23, 25.5. 1993
17 277/93-23, 25.5. 1993
17 277/93-23, 25.5. 1993

Nazev

64-41-1/504 (24-96-4/00)
64-41-L/511 (33-96-4/00)
64-41-L/518 (45-96-4/00)
Poznamka : Koéd oboru v zavorce je uveden podle JKOV.

Podnikani v oborech strojirenstvi

Podnikani v oborech zpracov. dieva

Podnikani v oborech zemédélstvi

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V prubéhu inspekce bylo uskutecnéno celkem 33 hospitaci v hodinach vybranych jazykovych,
spolec¢enskovédnych, ptirodovédnych i odbornych pfedméti. Soucasné byl sledovan pribéh
a uroven odborného vycviku ve Skolnich i mimoskolnich pracovistich. Navstiveny byly tfidy
vétSiny ucebnich 1 studijnich obord.

Spolec¢enskovédné predméty

Cesky jazyk a literatura

Vyuka ceského jazyka a literatury odpovidd ucebnimu planu iosnovam. Zpracované
tematické plany jsou napliiovany.

Vyukové cile ve ttiletych ucebnich oborech jsou vesmés ptizpiisobovany aktudlnimu sloZeni
ttid. U studijnich obort jsou v fad¢ ptipadu cile stanovené osnovami nad moznostmi zaki.
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Vyucujici pfedmétu maji pedagogickou zpusobilost, odborna u jednoho z nich neni naplnéna,
coz ¢astecné ovliviiuje vlastni vyuku.

Vyucovani probihd v béznych kmenovych ttidach, vybavenych vétSinou starSim Skolnim
nabytkem a velmi sporadicky doplnénych pomickami ¢i vhodné motivujicim nasténnym
nazorem.

Zaci vétsinou nedisponuji vlastnimi uéebnicemi a vyucujici jim uéebni texty rozdavaji az pro
praci v hodinach. Absence vhodnych ucebnic (n€které texty byly vydany vroce 1979)
vyznamn¢ negativné ovliviiuje uZziti efektivnosti vyuky.

Postacujicim zplisobem jsou pro piipravu na vyucovani vybaveni vyucujici, fond literatury
pro ucitelskou knihovnu je podle pozadavkl uciteli apodle financnich moznosti Skoly
dopliovan.

Vyucujici nevyuzivaji didaktickou techniku, kterd je pro né imadlo dostupnd, pro vlastni
vyuku nejsou napiiklad zpétné projektory instalovany do tfid.

V8echny vyucovaci hodiny mély tradi¢ni stavbu - Uvodni opakovani s piipadnym
individudlnim zkouSenim , expozice nového uciva a zavére¢né shrnuti se zapisem. Posledni
faze mnohdy chybéla, velmi maly prostor byl vénovan fixaci poznatkil idovednosti
a prevladal verbalni projev ucitele.

Vyucujici se snazili vyuzit metody fizeného rozhovoru, obcas iproblémovych otdzek
a heuristiky 1 pfednesené literarni ukédzky s pokusem o literarni interpretaci.

Nedostatkem vyuky jsou pfetizené¢ diktované zdpisy, nevyuzivani zpétného projektoru
a jakékoli dalsi didaktické techniky, coz vede k nizké efektivit¢ hodin.

Ve vyuce neni vytvotren dostate¢ny prostor pro aktivni formy prace ve skupinach, individualni
feSeni problému.

Na druhé stran¢ vyucujici ptistupuji k zakiim vlidng€, oslovuji je vétSinou kiestnimi jmény
a klasifikace odpovidd pfedvedenym znalostem. Bylo pozorovano zohlediiovani zakl se
specifickymi poruchami uceni.

Cilend motivace zakl k vykonu a priibéznd zpétna vazba (vyulujici - Zak) nebyly ve
sledovanych hodinach pf#ili§ znatelné.

Hodnoceni prace Zzakli v zavé€rech hodin asnaha o rozbor dosahovani cili nebyly
zaznamenany.

Vyjadfovani zaki - verbalni i pisemné ma pomérné slabou troven, a to 1 v pisemnych pracich
studijnich obord, a je podminéno schopnostmi a znalostmi pfijimanych zaki.

Vyucujici se zdky komunikuji vcelku kvalitnim jazykem, respektuji jejich osobnost
a pokouseji se vytvofit prostor pro diskusi.

Sledované jevy jsou hodnoceny takto: planovani a priprava velmi dobie, persondlni
a psychohygienické podminky dobie, materidalni podminky, organizace, formy a metody
vyuky, motivace a hodnoceni jesté vyhovujici a komunikace dobie. Vysledky vyuky nebyly
hodnoceny.

Celkové je vyuka cCeského jazyka a literatury hodnocena jako dobra.

Anglicky a némecky jazyk

Vyuka v obou pfedmétech odpovida dikci uéebnich planti i osnov. Casové tematické plany
vyucujicich reflektuji zapisy v tfidnich knihach.

Vyukové cile jsou piizpisobovany v jednotlivych skupinach aktualnimu stavu znalosti zaka
a sladéni jejich ptedchozich kompetenci. Uroveil vychozich znalosti je u zakti velmi rozdilna.

Anglicky jazyk je vyucovan odborné i pedagogicky zpusobile, vyucujici némeckého jazyka,
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ptestoze teprve dokoncuje svilj aprobacni piredmét na PF, si vede jiz velmi zkuSené€.

Vyuka probihd vesmés v menSich tfidach, které nejsou nijak odliSné svym vybavenim od
béZznych kmenovych uceben. StarSi nabytek, malo podnétné prostiedi a absence didaktické
techniky i potfebného zdzemi v redliich (mapy, plakaty, jazykové tabulky) neposkytuji
vyucujicim pfili§ prostoru k motivaci vyuky.

Zaci v némeckém jazyce disponuji pomérné kvalitnimi ucebnicemi, ne vSichni je vSak na
vyuku pfinaseji, nedobie jsou vybaveni ucebnicemi zaci v anglickém jazyce, dosud pouzivané
zaslé ucebni texty vydané v roce 1984 jiz nevyhovuji danému tcelu.

Vyucujici jsou postacujicim zpiisobem vybaveni potiebnou literaturou. Stejné jako v ceském
jazyce i v obou cizich je problematické pouzivani audiovizudlni techniky, kterd sice existuje
(v€etn€ moderniho piehravace), ale neni instalovana v u¢ebnach.

Vyucovani anglictiny i némciny vétSinou melo klasickou stavbu s ivodni motivaci citatem,
opakovanim ptedchozi latky, vykladem a procvi¢ovanim. Reproduktivni ¢innosti byly veelku
v rovnovaze s produktivnimi - pfeklady, tvorba gramatickych tvarli, prace s xeroxovou
predlohou, s ucebnici, pisemné procvicovani tvard, ale zvlast€ v némeckém jazyce i velmi
kreativni ¢innosti herniho typu.

Malé skupiny zakti umoziovaly vyucujicim velkou miru individualizace i diferenciace
a soustfedéni se na zlepSeni vykonu jednotlivce, mélo vSak bylo pouzito formy dialogu mezi
zaky. VyraznéjSimu vyuziti téchto vyhod bréanily Casto vzité frontdlni postupy. Pristup
vyucujicich k zadkim je korektni, laskavy a oslovovani kiestnimi jmény posiluje partnersky
vztah pfi vyucovani.

Zaci byli sice motivovani k vykontim, ale hodnoceni jednotlivct v zavéru hodin bylo spise
vyjimkou, nebot’ nékteré vyucovaci jednotky nevysly ¢asové podle predstav vyucujicich.
Vétsina zakli se vjazyce vyjadiuje obtizn€é a schybami, nejsou vétSinou schopni
delsiho souvislého Ustniho ¢i pisemného projevu. Mnohde musi vyucujici v podstaté zacinat
od zdkladl, coz vyzaduje rovnéz dosud absentujici individualizaci a diferenciaci vykonu
a odklon od pfetrvavajicich frontalnich metod.

Ob¢ vyucujici maji velmi dobrou vyslovnost a snazi se, pokud je to mozné, vést hodiny
v cizim jazyce.

Hodnoceni sledovanych jevii: planovdni a piiprava vyuky, organizace, formy a metody
vyuky a komunikace velmi dobre, persondlni podminky jako vynikajici, materidalni
podminky jako jesté vyhovujici, psychohygienické podminky, motivaci a hodnoceni
dobve.Vysledky vyuky nebyly hodnoceny.

Celkové hodnoti inspekce vyuku cizich jazykii na zakladé shlédnutych hodin jako velmi
dobrou.

Obcanska nauka a zaklady spolecenskych véd

Vyuka probihd podle casové tematickych pland, které odpovidaji ucebnimu planu i osnovam
predméti.

Vyucujici predmétti maji odpovidajici zpisobilost, odborna u jednoho z nich chybi.
Vyucovani se odehrdvalo v beéznych kmenovych tfiddch bez odpovidajiciho vybaveni
didaktickou technikou v obdobnych podminkach jako v ¢eském jazyce a literatufe icizich
jazycich.

Zaci nejsou vybaveni zadnymi uéebnimi texty a pfedmét se tak stava vyhradn& narativnim.
Vyucujici mohou pro pfipravu na vyuku pouzivat pomérné¢ dobife vybavené ucitelské
knihovny a Zaci maji k dispozici vyuziti knithovny v domové mladeze.
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K zapisim v hodinach ani k jinym ucelim nebyla vyuzita didakticka technika.

Vsechny hodiny trpély frontadlnim pojetim vyuky s tradiénim schématem - opakovani nebo
zkousenim jednotlivcll (aniz by ostatni Zaci byli zaméstnani), vyklad spojeny se zapisem
a malokdy opakovani s fixaci poznatk.

Metoda fizeného rozhovoru mnohdy nebyla pouzita do dasledkd, heuristika i problémové
ukoly sméfujici k samostatnym soudiim se objevovaly jen ziidka.

Snaha o vyuziti referati, meziptedmétovych vztahli a aktualizaci témat je sice zietelna, ale
nebyla spravné rozvinuta a dotazena.

Naukovost pfedmétu byla v nerovnovaze s vychovnou slozkou a poskytovanim pfilezitosti
k tfibeni ndzort. Objevily se i n€které vécné odborné chyby.

Na druhé strané¢ vyucujici jednali se zaky vlidné a korektné. Klasifikace odpovidala
predvedenym vykonlim.

Zcela nevyuzita zUstala oblast pribézné motivace a hodnoceni zakl. Jasna deklarace cilt
hodin a jejich celkového zhodnoceni se Zaky zcela chybélo.

Mala ptilezitost k vyjadifovani zakl branila posoudit kvalitu jejich mluvnich projevu.
Komunikace vyucujicich je vcelku kvalitni, ale ve velké mife pouze jednosmérna.

Sledované jevy byly hodnoceny takto : planovani a piiprava vyuky velmi dobie, persondlni
a materidalni podminky jako jesté vyhovujici, psychohygienické podminky, organizace,
formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni a komunikace dobie. Vysledky vyuky nebyly
sledovdny.

Celkové hodnoti inspekce uroveii vyuky obou piedmétii jako dobrou s tendenci k hodnoceni
jesté vyhovujici.

Prirodovédné a odborné pirredméty

Matematika

Vyuka matematiky probihd podle platnych ucebnich osnov, jejichZ témata méa vyucujici
rozpracovana v tematickych planech pro jednotlivé roéniky. Upravy tykajici se obsahu uéiva
ipoctu pridélenych hodin jednotlivym tématickym celkiim jsou v souladu s povolenymi
zménami.

Personalni zajisténi vyuky odpovida pozadovanym kriteriim. Vyucujici je zkuSenou ucitelkou
s dlouholetou pedagogickou praxi v zdkladni Skole i v souc¢asném typu Skoly, ve kterém
pusobi. K Zakiim ma velmi citlivy individudlni pfistup, velmi dobie dovede rozlisit schopnosti
a potfeby zakil. Ve vyuce umi vyclenit a zdiiraznit zdkladni ucivo, vytvaii v hodinach klidnou
pracovni atmosféru. Zékladni materidlni vybaveni a zbezpeceni vyuky je postacujici,
nedostate¢né je vybaveni zdkii ucebnicemi ato zejména ve studijnich oborech.
Psychohygienické podminky vyuky s ohledem na stav a vnitini vyzdobu tfid 1ze hodnotit
jako dobré.

Vyucovaci proces probiha nejcastéji klasickou formou. Vyklad je jasny, vécny, vyjadiovaci
prostfedky a tempo vykladu jsou pfiméfené a pfizpiisobené schopnostem zakli a narocnosti
uciva. Diraz byl kladen na pochopeni uciva. Zapis na tabuli je postupny a piehledny,
zachycuje probiranou latku. Organizace a pribéh hodiny jsou promysleny a v hodiné
realizovany. Pro upevnéni a procviceni probrané¢ho uciva by bylo vhodné Castéji zarazovat
domaci cviceni. V hodinach nebyla pouzita Zadna didakticka technika.

V pribéhu hospita¢ni ¢innosti neprobihalo zadné ustni ani pisemné zkouSeni a hodnoceni
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zakl. Ohodnoceni dil¢ich vykonii Zaki pii praci u tabule mélo dobry stimulaéni a motivaéni
ucinek. Za ucelem lepsi pristupnosti a srozumitelnosti nové latky bylo ucivo aktualizovéno,
prakticky procvicovano na piikladech a aplikovdno na konkrétni zaméfeni oboru. Vzajemna
komunikace a aktivita zakd pfi vyuce byla dobra.

Planované pisemné prace z matematiky jsou v pfedepsaném poctu uvedeny v tematickém
planu. Vypracovéani z uplynulého Skolniho roku nejsou vyucujici skladovana a nemohla byt
tudiz pfedloZena ke kontrole. Pro pfisti roky by bylo vhodné pisemné prace ukladat po celou
dobu pobytu zika ve Skole.

Na zdkladé uvedenych skuteCnosti hodnoti inspekce planovani a pripravu vyuky velmi
dobve, podminky pro vyuku dobre, organizaci, formy a metody vyuky velmi dobie, motivaci
a hodnoceni velmi dobre, interakci a komunikaci velmi dobie.

Uroveii vyuky matematiky je hodnocena jako velmi dobrd.

Skupina prirodovédnych predmétii a odbornych predméti prirodovédného charakteru.

Ve vyuce vySe uvedené skupiny nékterych ptirodovédnych a odbornych predmétii bylo
provedeno celkem 7 hospitaci, z toho 2krat v hodinach fyziky a zemé&pisu, jednou v hodinach
chemie, potravinafské chemie a biologie a anatomie.

Hodinova dotace jednotlivych predmétl véetné€ povolenych uprav odpovida platnym ucebnim
planim. Vyjimkou je vedenim Skoly schvéaleny zvysSeny pocet hodin vyuky zemépisu jako
volitelného prfedmétu v oborech nastavbového studia (viz. ¢ast Hodnoceni kvality fizeni -
planovéani).

Vsichni vyucujici sledovanych pfedmétii maji vypracované tematické plany, které obsahove
i ¢lenénim souhlasi s pfislusSnymi u¢ebnimi dokumenty. Vyukové cile stanovené osnovami
jednotlivych predmétl jsou vyucujicimi respektovany. Vyuka zemépisu v ndstavbovém studiu
je umérné k poctu tydenni hodinové dotace obsahové rozsifend. Sledovani pribéhu vyuky
v jednotlivych predmétech prokazalo uplatiovani zakladnich didaktickych principil a aplikaci
uciva na problémy a vyuziti v praxi, zejména v odbornych predmétech. Hospitované hodiny
z hlediska pldnovani a ptipravy vyuky a plnéni cili mély velmi dobrou troven.

Ze Ctyr vyucujicich, ktefi sledované predméty vyucuji, splituji pozadavky odborné a zaroven
pedagogické zplsobilosti pouze ucitelé pro vyuku zemeépisu a potravinaiské chemie.
Vyucujici ostatnich predmétli maji odborné vysokosSkolské vzdélani ptibuzné zameéteni
a povaze vyucovanych predméti. Tato skutecnost neovlivituje kvalitu a troven vyuky.

Vyuka sledovanych ptfedméti probihd v kmenovych ucebnach. Prostorové a svételné
podminky jsou vyhovujici, zkvalitnéni a zlepSeni estetického prostfedi by pfispéla vyzdoba
tfid a odstranéni Saten ze tfid.

Z hlediska materidlniho zabezpeceni vyuky lze hodnotit celkovy stav jako postacujici. Velmi
dobte jsou vybaveny sbirky fyziky, zakladni ucebni pomicky jsou k dispozici pro vyuku
zemépisu a biologie a anatomie. Zadné sbirky ani uéebni pomiicky v souasné dobé neexistuji
pro vyuku chemie a potravinaiské chemie. Z tohoto hlediska jsou podminky pro vyuku téchto
predméti hodnoceny jako nevyhovujici. K zédkladnimu vybaveni by dostate¢né postacovala
sada bézn¢ dostupnych chemikalii pro jednoduché experimenty nebo ukézkového charakteru,
zéakladni chemické sklo a laboratorni pomticky.

Vybaveni zakii uebnicemi vcetné jejich pouzivani ve vyuce je s vyjimkou zemépisu velmi
malé. Ucebnice maji pouze néktefi zaci nastavbového studia. Absence ucebnic a u€ebnich
textl je také pti¢inou dlouhého diktovani a ne zcela efektivniho vyuzivani vyucovaci doby.
RovnéZ pouzivani didaktické techniky bylo velmi omezené. Ke zkvalitnéni vyuky a lepSimu
uplatnéni ndzornosti by pfispélo vyuziti zpétného projektoru k promitani nakrest a schémat
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misto zdlouhavého kresleni a zapisu textu na tabuli.

Stav uceben, materidlni vybaveni, zajiSténi vyuky sledovanych predméti ucebnimi
pomiickami a u¢ebnicemi a jejich vyuZzivani ve vyuce je na nizké a slabé Grovni.

VétSina sledovanych hodin méla klasickou strukturu. Opakovani bylo zpravidla kratkeé,
frontalni, mélo motivacni charakter.

Nejcastejsi metodou vyuky byl vyklad ucitele, spojeny s diktovanim zékladnich poznatkl
a jejich zapisem na tabuli. Tempo i mnoZstvi informaci byly pfiméfené néaro€nosti uciva.
Kladem byla snaha vSech vyucujicich pfiblizit a usnadnit Zakiim pochopeni uciva uvadénim,
aplikaci a feSenim praktickych piikladi. Uroven zvladani ugiva provéfovali vyuéujici
kontrolnimi otdzkami. P¥ipadné chyby byly ihned napravovany. Vyuzivali maximalné Casovy
prostor vyucovaci hodiny pro vlastni vyuku, avSak zavérecné zopakovani a shrnuti uciva
provadéli jen ojediné€le. Rovnéz zadavéani byt jednoduchych, kratkych domacich cviceni
k procviceni uciva, nebylo provadéno. Ve vyuce nebyla vyuzita Zadna didakticka technika,
pouziti u¢ebnich pomicek a ucebnic bylo zaznamenano ve vyuce fyziky a zemépisu.
Planovédna laboratorni cviceni jsou provadéna v laboratofich na pracovistich odborného
vycviku nebo ve Skole. Tematicky jsu v souladu s osnovami a ¢asové situovana ke konci
kazdého pololeti. Protokoly pfipadné zdznamy z pritbéhu téchto cvi¢eni nejsou vyucujicimi
shromazd'ovéna a ukladana, proto nebyla inspekci k dispozici. CSI doporuéuje uchovavat tyto
zapisy jako dokumenty aspoii po dobu pobytu zaka ve Skole.

Motivaéni slozka vyuky byla patrnd vétSinou na pocatku hodiny v ramci opakovani nebo
vuvodu do nového uciva. Souvisela také s probiranim vyznamu a uplatnéni uciva
v technické¢ praxi. V pribéhu vyuky byly ucelné¢ vyuzivany mezipfedmétové vztahy
poukazovanim na vzajemné souvislosti, pfi¢innost a podminénost jevii. Tyto vztahy byly
patrné i z nékterych odpovédi zaka.

Opakovani probihalo zpravidla na zacatku hodiny. Bylo kratké, zaméfené na piipomenuti
diive probraného uciva a navazani na ué¢ivo nové. Ustni zkouseni u tabule probihalo jen
ojedingle. Odpovédi zakt byly jednoduché, kusé, ustni projev kratky a nesouvisly. Zaci se
v probirané latce orientovali a méli ptehled, na dodatecné otdzky odpovidali spravné.
Hodnoceni vykonli bylo ucitelem zdlivodnéno, bylo objektivni a spravedlivé. Oveétovani
a kontrola védomosti a znalosti zakl se uskutecniuje nejcastéji formou pisemnych proveérek.

Mezi uciteli a zaky jsou vytvofeny piiznivé oboustranné vztahy, vramci kterych jsou
respektovana dohodnutd pravidla jednani a vzdjemné tolerance. Pfi vyucovani je ve tiidé
klidn4 pracovni atmosféra, Zaci maji dostatek prostoru pro diskusi a svobodné vyjadfovani
vlastnich nazord.

Aktivita zakli v procesu vyucovani byla rozdilnd, ¢asto podminénd charakterem pfedmétu
a sloZzenim tfidy. Pfi hospitacich byla aktivita celkové primérnd s niznaky spontanniho
projevu nékterych zaka.

Komunikativni schopnosti zakii jsou celkové slabsi. Samostatny projev neni souvisly,
vyjadiovani postradd SirSi slovni zasobu, u odbornych piedmétii také pouzivani odborné
terminologie. Ke zlepSeni tohoto stavu muze vést vyzadovani souvislého projevu zaki pii
ustnim zkousSeni a pfi opakovani uciva a soustavna prace s ucebnici.

Shrnutim vySe uvedenych poznatkii 7 oblasti vyuky sledovanych predmétii Ize celkové
hodnotit planovani a piipravu vyuky velmi dobie, podminky pro vyuku jesté vyhovujici,
organizaci, formy a metody vyuky velmi dobie, motivaci a hodnoceni dobre, interakci
a komunikaci velmi dobie.

Celkova uroveii vyuky vybranych prirodovédnych piedmétii a sledovanych odbornych
predmétii je dobra.
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Odborné predméty technického zaméreni

V prubéhu inspekce byly sledovany vyucovaci jednotky odbornych predmétt triletych
ucebnich oborii a nastavbového studia. Hospitace probihala v pfedmétech technologie,
technologie oprav a strojirenska technologie v prvnich, druhych atfetich ro¢nicich,
vyucovanych tfemi pedagogickymi pracovniky. VSichni splituji pozadovany stupen odborné
zpisobilosti, jeden si v soucasné dob¢ dopliuje pedagogické vzdélani. Dobra odborné uroven
vyucujicich je disledkem jejich znaéného profesniho zajmu.

Vyuka uvedené skupiny predméti byla hospitovana v Sesti vyucovacich hodinach.
Porovnanim platnych ucebnich osnov s tematickymi plany a zépisy v tiidnich knihach nebyly
zjiStény zésadni rozdily. Zpracované tematické plany zajiStuji ndvaznost uciva mezi
jednotlivymi ro¢niky. Probirané ucivo je obsazeno v ucebnich osnovach ptislusného roc¢niku a
v ptedloZenych tematickych planech.

V ptipravé na vyuku vychazeji vyucujici z uebnich osnov. Vyukové cile sledovanych hodin
jsou pfiméfené a stanoveny s ohledem na kvalitu 74kl ve tiidé.

V priabéhu vyuky vyucujici vyuzivali problémové formy uceni, vhodné¢ dopliovali
informacemi probirané ucivo. Odpovedi zakl na kladené otazky byly rozdilné, svou kvalitou
odpovidaly urovni a délce studia zak.

Ve dvou vyucovacich jednotkdch nebylo zaznamenino Zadné opakovani. Vyucujici na
kladené otazky odpovidal sam. Probirané uc¢ivo bylo zakiim pieddvano zptisobem, ktery byl
nad moZnosti jejich chapani a nerespektoval dosavadni praktické zkuSenosti. Preddvané
informace byly c¢teny zpisemné piipravy, ziejmé vzhledem k malym pedagogickym
zkuSenostem vyucujiciho.

V pribéhu vyuky byla zfejmd piirozend autorita vSech vyucujicich s kladnym vztahem
k zZaktim. Pfijemna pracovni atmosféra ve tfid¢ se vyznaCovala vzajemnou toleranci, klidnou
a vécnou komunikaci.

Stanovené cile sledovanych hodin odpovidaly obsahové a asové ucebnim osnovam. Forma
vykladu nového uciva vzhledem k znalostem a dosavadnim zkuSenostem z4kli, umoziovala
ve vétsiné hodin dosaZeni stanoveného cile. Ve vétsin€ hodin byla vcelku dobfe zajistovana
navaznost na jiz probrané ucivo. Chybé¢lo vSak prubézné izéavérecné kontrolni ovérovani
pochopeni uciva, systematické hodnoceni znalosti jednotlivych zaki a v praci ve skupinach
vyhodnoceni odpovédi na kladené otazky z probraného uciva. Nekolik vyucovacich jednotek
bylo fadn¢ pfipraveno a promysleno. V zavérecné Casti vétSiny sledovanych hodin nebylo pro
nedostatek ¢asu provedeno shrnuti a zopakovani uciva.

Zaznamy zaka v seSitech maji rozdilnou uroven. Ve dvou vyucovacich jednotkach byla
provadéna jejich kontrola vyucujicim. Zpétny projektor nebo jind didakticka technika byla
vyuZita pouze v jedné hoding.

Vyuka probihala vétSinou v kmenovych tfidach, jejichz vybaveni S$kolnim nabytkem je
standardni. Psychohygienické podminky z hlediska prostoru, estetické vyzdoby, zakladniho
vybaveni tfidy a subjektivné posouzenych svételnych a tepelnych podminek jsou v prubéhu
hospitaci na bézné trovni. V disledku nedostatku Satnich prostor byly bundy a ostatni svrsky
ulozeny v nedostatecné vétranych tfidach.

Vyuka sledovanych odbornych predméti probihd ve Skolnim roce 1999/2000 v souladu
s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Planovani a piriprava vyuky jsou hodnoceny dobie, persondlni podminky jsou dobré,
materidlni podminky jsou hodnoceny jako dobré, psychohygienické podminky jesté
vyhovujici, organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni je na dobré urovni.
Celkové hodnoceni vyuky sledovanych odbornych piedmétii je dobreé.
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Odborny vycvik

Hospitacni ¢innost v odborném vycviku byla zamétena na truhlarské a kovo obory. Jednalo se
o tfileté¢ ucebni obory tesaf, truhlai se zaméfenim na vyrobu nabytku a truhlaf se zamétenim
pro dievéné konstrukce. U strojirenskych oborti pak o tfileté ucebni obory kovaf, podkovar
a opravar zemédélskych stroji.

Skola ma vlastni pracoviité pro truhlafské obory. Jedna se o jednopatrovy objekt, ktery ma
nékolik na sebe navazujicich dilen. V druhém podlazi hlavni budovy je umisténa Satna pro
zaky, jidelna a kanceldtf vrchniho mistra odborného vycviku (dale v textu jen VMOV).
V pfizemi se nachazi dilny pro 1.ro¢nik, dilna tesafit a suSicka dieva, ru¢ni dilna pro
nabytkare, strojovna, ru¢ni dilna pro vyuku oboru se zaméfenim pro dfevéné konstrukce.
V kazdé diln€ je kancelat pro mistry odborného vycviku (déle v textu jen MOV), vybavena
standardnim nabytkem.

Pro strojirenské obory je vyuka odborného vycviku zabezpecovana v dilnach, které jsou
umistény v arealu hlavni budovy Skoly. Prostory dilen byly v dob¢ inspekce v prestavbé a tak
nékteré skupiny zakl pracovaly v provizornich podminkach. Ve Skolnich dilnach je umisténo
pracovisteé ru¢niho zpracovani kovl pro 1. ro¢niky, obrobna, mal4 kovarna, kovarna, dilna pro
montazni prace a svafovna. V jedné diln€ jsou v souCasné dob€ umistény stroje a zafizeni,
ktera budou po rekonstrukei prest¢hovana do noveé vybudovanych prostor.

Vedenim odborného vycviku je povétren zastupce feditele pro odborny vycvik (déle v textu
jen ZR pro OV). Daliim Fizenim jsou povéfeni 2 VMOV, ktefi maji rozdéleny truhlaiské
a kovo obory. V leto$nim Skolnim roce zajistuje odborny vycvik truhlaiskych i strojirenskych
oborti celkem 16 MOV, po osmi v kazdé oblasti.

Pracovni naplit ZR pro OV, VMOV a MOV je uvedena v piiloze pracovniho fadu.

Pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost maji 4 ucitelé OV. Pedagogické vzdélani
si dopliiuji 3 MOV adalSich 6 MOV spliuje kritéria odborné zpusobilosti. Pedagogické
minimum, které je urCeno pro instruktory na provoznich nebo smluvnich pracovistich
absolvovali 2 MOV. Ostatni jsou vyuceni v oboru, ktery vyucuji.

Vyuka odborného vycviku je ptipravovana podle ucebnich osnov jednotlivych ucebnich
oborli s ohledem na pocet ptfihlaSenych zak jiz v obdobi piiprav nového Skolniho roku.
MOV maji zpracovany v tematické plany. Pfipravuji pracovisté zakit pro rucni zpracovani,
kontroluji strojni vybaveni a zabezpecuji naradi, véetné pottebného materialu. Pokud je plnéni
ucebnich osnov atim vyuka zabezpecovana na produktivnich ¢innostech, provadi kontrolu
dostate¢ného mnozstvi materidlu a ptislusné vykresové dokumentace.

Pribéh vyuky byl zahajovdn néstupem zakd. MOV provadi kontrolu ustrojové kazné
v souladu s bezpe¢nostnimi piedpisy. Zaci jsou seznameni s cilem denni vyuky. Opakovani
diive probranych tematickych celkll a pracovnich postupli probihd nejcastéji pomoci
kontrolnich otdzek, individudln€ nebo celé skupinové. Diiraz je kladen na problémové situace
pfi vlastni pracovni Cinnosti a zpiisob jejich feSeni. InstruktdZz k nové latce a zadanym
pracovnim tkoliim a vyklad nového uciva byly MOV provedeny srozumitelné a na potiené
odborné urovni se zfetelem na kontinuitu teoretickych a praktickych dovednosti. Zadané
ukoly zpravidla ptedvedl nejdiive MOV sam jako praktickou ukazku. Pti vlastni samostatné
¢innosti zdkt MOV prubézné provadi pribéznou kontrolou pii zhotovovani vyrobku
a upozoriiuji zadky na chyby pii praci. Zaveér ucéebniho dne je vénovan rozboru pracovni
¢innosti zakd, shrnuti a zhodnoceni plnéni cile vyuky, provedeni zapist do pracovnich sesitu.
Zaci jsou upozoriiovani na piipadné nedostatky, kterych se nejéastéji dopoustéli pii
jednotlivych pracovnich cinnostech. Pribézné  hodnoceni odborného vycviku MOV
zaznamenavaji do zakovskych knizek.

MOV provadi v souladu s u¢ebnimi osnovami proSkolovani zakt v oblasti dodrZzovani zasad
bezpecnosti prace a pozarni ochrany (dale v textu jen BOZP). Seznamuji je s technologickymi
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postupy, s pouzivanim ochrannych pracovnich prostiedkti a s dodrzovanim BOZP pii vlastni
praci. Zaznamy o proskolovani zaki jsou vedeny na vlastnich tiskopisech. Drobné nedostatky
byly odstranény na mist¢.

Vybaveni pracovist’ odborného vycviku hospitovanych ucebnich oborti davd moZznost plnéni

ucebnich osnov v plném rozsahu. Rozmisténi obrabécich strojii v diln€¢ obrobny je nutné
zabezpecCit s ohledem na bezpecnost zakd.

Zaci si vedou pracovni sedity, do kterych si zaznamenavaji riizné druhy technologickych
postupli pii zhotovovani vyrobki. Uroven zapisti je rozdilna podle jednotlivych roéniki,
urovné a schopnosti zaki.

Pribéznou kontrolou a porovnanim tematickych planti se zapisy uvedenych v denicich
evidence odborného vycviku bylo zjisténo, ze ucebni osnovy jsou pribézné plnény i ptes
ztizené podminky zplisobené piestavbou dilen.

Lékarnicky jsou umistény v kazdé dilné¢ nebo kancelati MOV. Jsou vybaveny zikladnim
zdravotnickym materidlem. Jejich obsah je pribézné obmeénovan a dopliovan dle pozadavka
MOV. Knihy turazii jsou soucasti kazdé 1ékarnicky. V nich jsou vedeny strucné zapisy
o ptipadnych trazech zaki.

Deniky evidence odborného vycviku jsou priibézné vedeny. Po  konzultaci se ZR pro OV
bylo provedeno n¢kolik drobnych zmén ve vedeni zépist. V prubehu inspekce byly drobné
nedostatky odstranény.

Chovani zaka v pribehu hospitaci odborného vycviku bylo slusné a kultivované.

V ramci odborného vycviku Zaku je provadéna z ¢asti také produktivni prace. ZabezpeCovani
této prace pro sledované ucebni obory v dostate¢ném rozsahu je pfinosem, nebot’ piistup zakt
k zakdzkam je zodpovédné;si.

Planovani a priprava vyuky odborného vycviku je hodnocena velmi dobie, persondlni
podminky jsou dobré, materidlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré,
psychohygienické podminky jsou dobré, organizace, formy a metody vyuky, motivace
a hodnoceni je velmi dobré, véetné komunikace. Celkové hodnoceni vyuky odborného
vyeviku je velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Obecné zaméry a cile Skoly ve vychovné vzdélavaci oblasti a predpoklady pro jejich plnéni
jsou vedenim Skoly deklarovany v Projektu vychovné vzdélavaci Cinnosti SOU, ktery je
zpracovavan pro kazdy Skolni rok. Z Projektu vyplyva kol vychovavat mladez pro délnicka
povolani v oborech vychazejicich z pozadavkd trhu a s ohledem na potieby podnikatelské
vefejnosti v regionu. V tomto sméru vedeni $koly spolupracuje pribézné s Utadem prace
a Skolskym titadem v Nachodé a s Méstskym tiadem v Jaroméfi.

Konkrétni postup pfi realizaci a plnéni vytycenych cill je obsazen ve vychovné vzdélavacim
planu SOU. Ten aktudlné zachycuje zadkladni udaje o stavu zaka v jednotlivych ucebnich
i studijnich oborech, personalni stav pro zabezpeceni cCinnosti na tuseku teoretického
i praktického vyuCovadni ana useku mimoskolni vychovy. Plan dale stanovi casovy
harmonogram akci v daném Skolnim roce, terminy pedagogickych iprovoznich porad
a provadéni kontrolni ¢innosti na jednotlivych tsecich.

Rocné je také vypracovavan pisemné plan investicni vystavby a velké udrzby za ucelem
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zlepSovani prostfedi a materidlnich podminek Skoly. Dil¢i tkoly navazujici na tento plan
a realizujici jeho zadméry jsou vedoucim pracovnikiim Skoly sd€lovany pisemné formou
piikazl a rozhodnuti feditele skoly.

S planovanymi aktivitami Skoly jsou sezndmeni vSichni pedagogiti i provozni zamé&stnanci
Skoly. Pribézna kontrola plnéni konkrétnich terminovanych tkold, ptipadné jejich upfesnéni,
probihd na pravidelnych tydennich poradach. Ze vSech porad jsou potfizovany zapisy vedené
pisemnou a pocitacovou formou.

Ucebni 1studijni obory, které se ve Skole vyucuji, jsou uvedeny v platném aktualnim
rozhodnuti MSMT CR o zatazeni §koly do sité. Vyuka probiha podle platnych uéebnich plant
a osnov. Rozpracovani nékterych ucebnich plani zménou hodinové dotace nékterych
pfedmétl a volbou vybérovych predméti zohlediiuje zaméteni oborti aje v souladu
s povolenymi upravami ucebnich plani. Nepovinné predméty nejsou zavedeny.

Dilé¢im nedostatkem pti Gpravach platného ucebniho plénu studijniho oboru pro absolventy
tifletych udebnich oborti ... -96-4 Podnikani v oboru...., ktery vydalo MSMR CR dne
25. kvétna 1999, je navyseni celkové tydenni hodinové dotace zemépisu jako vybérového
predmétu z poctu 1 - 2 hodin na 4 hodiny tydné za celé studium. Tim doslo k poruseni § 39
dost. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o zakladnich a strednich Skolach ve znéni platnych predpisii.
Zvysené dotaci byl zaroven pfizplisoben obsah a rozsah uciva zemépisu tak, aby mohl byt
zemepis zafazen jako mozny volitelny maturitni pfedmét.

Cinnost a prdace $koly je zaloiena na cilevédomém, ticelném a redlném plinovini. Na
plnéni ukolii se podili vSichni zaméstnanci Skoly. Planovdani je prehledné, vymezuje
zdkladni cile v jednotlivych oblastech Cdcinnosti Skoly a umoZiiuje koordinaci mezi
jednotlivymi useky. Celkové je uroveri planovani Cinnosti Skoly hodnocena jako velmi
dobra.

Organizovani

Organizacni €innost vedeni Skoly se opird o organiza¢ni a pracovni fad. Velmi podrobné
a pfehledné zpracovani organiza¢niho fadu, doplnéného organizacnim schématem, jasné
a konkrétné zachycuje vnitini rozdéleni a plisobnost organizacnich jednotek, organizacni
a funk¢ni ¢lenéni, ukoly a plsobnost jednotlivych utvari. Organizacni tad je pribézné
aktualizovan, dopliovdn aobménovan podle ménicich se podminek, aktualnich priorit
a moznosti Skoly.

Soucasti organizaniho tfadu Skoly je pracovni fad Skoly. Je zpracovan vedenim Skoly
v navaznosti na obecny Pracovni fad pro zaméstnance $kol a Skolskych zatizeni, ktery vydalo
MSMT CR dne 10. dubna 1996 a s ohledem na poméry a vnitini situaci $koly. V pracovnim
fadu jsou bliZze rozvedena nékterd ustanoveni Zakoniku prace a pracovné pravni vztahy. Jeho
soucasti je také popis pracovnich funkci a kompetenci vedoucich i ostatnich pracovnikii Skoly.

Pro jednotlivé oblasti ¢innosti $koly byly utvofeny vedenim $koly pfedmétové komise. Ctyfi
komise pro vychovné vzdéldvaci Cinnost a ¢tyfi komise pro hospodatskou c¢innost jsou
uc¢innym ndastrojem fizeni aprace Skoly. Komise jsou zaroven dulezitym partnerem
a poradnim organem vedeni $koly. Jejich prostiednictvim jsou pracovnici Skoly informovani
o aktuélnich tkolech a problémech Skoly. Naopak ptipominky a podnéty pracovnikl jsou
pfedavany vedeni Skoly pisemné nebo slovné na pravidelnych tydennich provoznich
poradach. Tim je zajiSténa operativni a i€¢innd komunikace mezi zaméstnanci a vedenim
Skoly.

Skola udrzuje kontakt srodi¢i zak@ —a zajistuje predavani informaci o Ginnosti $koly
a vysledcich vychovné vzdélavaci €innosti. K tomu vyuziva schizek srodici, které potrada
tiikrat rocné. Pro rodice zakid 1. ro¢nikli organizuje setkani jeSté¢ pfed zahdjenim Skolniho
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roku. Operativné jsou rodi¢e informovani také pisemné, v zdvaznych otazkach tykajicich se
prospeéchu nebo chovani jsou kontaktovani osobné.

Znacnd pozornost v oblasti organiza¢ni ¢innosti Skoly je vénovéana prezentaci Skoly na
vefejnosti. V ramci produktivni €innosti Zaka je Skola zndma svymi vyrobky pro podniky
i soukromé osoby a dostava se tak do povédomi vefejnosti mésta i okoli. Zaci skoly predvadi
své dovednosti v ramci riiznych vefejnych akci mistniho i regionalniho charakteru, Gi¢astni se
oblastnich i celostatnich oborovych soutézi a piehlidek, napf. ceny juniorii - soutéze pro
dfevoobory nebo junior podkovy - soutdZe pro Zaky kovoobord. Skola je kazdoroénd
organizatorem resortnich sportovnich soutézi, zapojuje se do mistnich i okresnich sportovnich
aktivit pofadanych jinymi Skolami. Pro Zaky zakladnich Skol a jejich rodice potfada ttikrat
vroce dny otevienych dvefi, prezentuje se pravidelné na veletrhu vzdélavani, jehoz
organizatorem je Pracovni ufad v Nachodé¢.

Zakladni udaje o Skole a podrobné&jsi piehled Skolnich aktivit za uplynuly Skolni rok je
zaznamenan ve vyrocni zprave o ¢innosti Skoly.

Organizacni zabezpeleni Cinnosti Skoly je ze strany vedeni Skoly promySlené
a koncepcéni.Vychazi z deklarovanych dokumentii, umoZiiuje kvalitni a funkcni Fidici prdci
vedeni $koly. Uroveii organizainiho uspo¥dddni $koly a informacnich systémi je
hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni je provadéno formou piikazil a vnitfnich nafizeni feditele $koly. Ukoly
stanovené na poradach pracovnikli vyplyvaji z naplné planovani a vysledkti kontrol ¢innosti
jednotlivych usekt.

Pro pozitivni vyvoj Skoly vyuziva vedeni Skoly v maximélni mife dostupné odbornosti
pracovnik. Doklady o dosazeném vzdélani vSech pracovnikli jsou soucéasti povinné
dokumentace, kterd je Skolou vedena. Pro vyuku vSeobecné vzdélavacich pfedméti ma cést
pedagogli odbornou zpiisobilost pro nizsi stupen Skoly nebo vyucuje predméty obsahové
velmi piibuzné své odborné zplsobilosti. VSichni ucitelé odbornych pfedmétd maji
vysokoSkolské vzdélani pfislusného zaméfeni. Pozadovanou pedagogickou zpusobilost
spliuje vice nez 84 % vsech ucitelt teoretickych predméti.

Vsichni vyucujici teoretickych pfedmétih maji zpracovany tematické plany. Jejich Groven je
veelku dobra. Nékde chybi Casové tdaje splnéni jednotlivych tematickych celkl, nékde
podrobnéjsi rozpracovani témat do kratSich celk.

Na tiseku odborného vycviku pracuje vétSina mistrt OV s odpovidajici odbornou zpiisobilosti
(asi 62 %) a s dlouholetymi praktickymi zkuSenostmi. Potfebné pedagogické vzdélani ma
vSak jen asi 25 % vSech mistrit OV

Oblast mimoskolni vychovy zajistuji 4 vychovatelé¢. VSichni splituji kritéria pozadované
odborné i pedagogické zptisobilosti.

Vedeni Skoly umoziuje ucitelim i mistrim OV dal$i vzdélavani a dopliovani kvalifikace.
V soucasné dobé dokoncuji tfi uclitele a tfi mistfi OV studium pro ziskani pozadované
odborné 1pedagogické zpUsobilosti. Prabézné se ucitelé zacastiiuji akci potadanych
Pedagogickym centrem v Hradci Kralové a v Nachodé. Finan¢ni naklady na tyto akce jsou
ucastnikiim c¢asteCné hrazeny zrozpoctu Skoly. Novym a zacinajicim pedagogim Skoly je
vénovana pocatecni péce jak po strance organizacni tak i metodické.

Vedeni $koly mé snahu motivovat své pracovniky ke zvySeni pracovni aktivity a k zkvalitnéni
vysledkl v oblasti Skolni i mimoskolni prace. VSem pracovnikiim jsou znama kritéria pro
pfiznani osobniho pfiplatku a jsou dodatkem k vnitinimu platovému fadu. Kontrolou plnéni
zadanych ukolli jsou povéieni vedouci pracovnici jednotlivych useki. Vysledky jsou
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zaznamenavany pisemné a konzultovany s vedenim Skoly ¢tvrtletné. V ojedinélych ptipadech
jsou zmény v ohodnoceni mozné v intervalu jednoho meésice. Po obsahové strance kriteria
dostate¢n¢  vystihuji pozadavky hodnoceni. Pro komplexnéjsi obraz, zejména
u pedagogickych pracovnikil, chybi bod tykajici se hodnoceni vysledki vychovné vzdélavaci
¢innosti, vyplyvajici ze zaveri hospitacni ¢innosti vedoucich pracovnikl a vedeni Skoly.
Pracovni cinnosti, které maji povahu jednorazovych akci, jsou ohodnocovény formou
finan¢nich odmén.

Ptistup ¢lenti pedagogického sboru k vlastni praci je kladny. Dobra odborné troven nékterych
ucitelli odbornych pfedmétl a jejich snaha ptispét ke zkvalitnéni vlastni prace se projevuje pri
tvorb€ ucebnic a ucebnich textd zejména téch predmétd, kde tyto texty chybi.

Vedeni a motivace pracovnikii je soucdsti vidici prdace vedeni Skoly. Hlavni usili je
soustiedéno na dosaZeni maximdlni kvalifikovanosti pedagogického sboru. Aktivita
pracovnikit je pribéiné oceiiovina slovné na poraddch, zejména pak financéné formou
osobniho ohodnoceni. Vedeni Skoly postupuje v tomto sméru uvadZzlivé, snaZi se zachovat
dostatecnou objektivitu a piiméienost. Uroveri vedeni a motivace pracovnikii je hodnocena
Jjako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Pro kontrolu provozni ¢innosti méd vedeni skoly vypracovan plan vnitini kontroly pro dany
kalendarni rok. Provedenim kontrol jsou jmenovité povéieni vedouci pracovnici, je stanoven
konkrétni termin kontroly.

Na utseku vychovné vzdélavacim ma plan kontrolni ¢innosti zpracovan zastupce feditele
Skoly. Hlavni pozornost je vénovéana pribézné kontrole vedeni pedagogické dokumentace
a hospitacni Cinnosti. Kontrolni ¢innost feditele Skoly je vice zaméfena na préci
hospodaiského useku, na odborny vycvik ana chod dilen. Hospita¢ni ¢innost feditele ve
vyucovani neni pfedem pldnovana, je vice mén¢ nahodild. Stru¢né zépisy zastupce feditele
z deviti hospitaci ve vyucovani aabsence stejnych zapisti ufteditele Skoly svédci
o nedostate¢né kontrolni aktivité v oblasti vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Vedeni Skoly se pfilezitostné zucastiuje schiizek pfedmétovych komisi, prostfednictvim
zapisi je prubézné informovano o jejich praci.

Rozbor a hodnoceni vysledkii kontrol je provadén na pravidelnych poradich pracovnika
Skoly. Tam jsou rovnéz pfijimdna piisluSnd opatieni k eventudlnimu feSeni vzniklych
problémd.

Pro oblast vychovy byla ustanovena funkce vychovného poradce. V letosnim Skolnim roce
tuto funkci vykonava feditel $koly. Plan ¢innosti vychovného poradce je zpracovan. Zahrnuje
nékteré otazky tykajici se protidrogové problematiky, evidence Zakd s poruchami chovani
a uceni, spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou, ufadem prace a dalsi. Vychovny
poradce méd vymezeny ufedni hodiny pro Zaky i jejich rodi¢e. Vzhledem k znacné Casové
naro¢nosti funkce vychovného poradce a souasnému plnéni ukoli vyplyvajicich z funkce
feditele Skoly, neni vhodné spojovani téchto funkei.

Jako pozitivni se jevi skute¢nost, Ze za tcelem zjisténi urovné védomosti zakil a zkvalitnéni
vyuky provadi Skola v priibéhu roku vnitini evaluaci. V oblasti teoretické vyuky formou
srovnavacich testli, na useku odborného vycviku formou soubornych praci.Vysledky téchto
kontrol jsou vyhodnoceny a zavéry analyzovany v predmétovych komisich a ve vedeni Skoly.

Rozsah kontrolni Cinnosti pokryva zdkladni oblasti Cinnosti Skoly. Reservy jsou jesté ve
zvySeni a zkvalitnéni hospitacéni Cinnosti a uplatnéni ziskanych vysledkit a zavérii pro
hodnoceni pracovnikii. Uroveii kontrolni ¢innosti je hodnocena jako dobra.
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Vedeni Skoly ma zpracovanou koncepci fizeni $koly. Jednotlivé aspekty a mechanizmy fizeni
umoziiuji vedeni Skoly operativni a pribézné ovladdani chodu skoly a zajist'uji spolehlivou
uroven fidici prace. Dil¢i nedostatky zjisténé v pribéhu inspekce v rozhodujici mite vysledky
fizeni neovliviiuji. Jejich odstranéni piispéje ke zvySeni kvality fidici prace.

Kvalita iizeni je celkové hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

e rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ze dne 21. 1. 1999, ¢j. 11 087/99-21,

e zadkon €. 29/1984 Sb., o soustave zakladnich a stfenich Skol ve znéni platnych predpist,
e vyrocni zprava o ¢innosti $koly a vyro¢ni zprava o hospodateni za Skolni rok 1998/99,
e ucebni dokumenty vyucovanych ucebnich a studijnich obort,

e tematické plany vyucujicich,

e tematické plany MOV pro odborny vycvik,

e deniky evidence odborného vycviku hospitovanych ucebnich obort,

o dilensky fad ¢j. 907/97-2 ze dne 1. zati 1997,

e ziznam o proskolovani zakl 1., 2. a 3. rocnikl v oblasti BOZP,

e personalni dokumentace,

e organiza¢ni a pracovni fad Skoly,

e Skolni rad,

e tfidni knihy,

e rozvrh hodin.

ZAVER

Ucebni program Skoly je vsoucasné dobé zameéfen piedevSim na vyuku kovodélnych
a dfevozpracujicich uéebnich oborti. Skola ma vytvofeny potiebné prostorové ipersondlni
podminky pro realizaci stanovenych a deklarovanych vychovné vzdélavacich cili. Materialné
technické predpoklady vyuky jsou velmi dobré v oblasti odborného vycviku. Pro zkvalitnéni
vyuky nékterych teoretickych predmétii bude tfeba doplnit vybaveni ptisluSnych kabinetd
vhodnymi u¢ebnimi pomtickami, u¢ebnicemi pfipadné dalsi didaktickou technikou.

Z celkového objemu finan¢nich prostiedki ptidélenych ze statniho rozpoc¢tu na rok 1998 bylo
pfiblizné 0,7% vynaloZeno na nakup pomicek a zafizeni pro zkvalitnéni vyuky. Znacné
prevladajici ¢ast vydaji a polozek se tykala odborného vycviku. Pro oblast teoretické vyuky
se jevi Cerpani finan¢nich prostiedkl malo efektivni. CSI proto doporuuje vedeni $koly
zvysit vydaje na zlepSeni materidlnich podminek vyuky teoretickych pfedméti.

Vedeni Skoly ma jasnou predstavu o dal§i Cinnosti Skoly. Systém fizeni a kontroly je
promysleny, redlny a funkéni. Mezi priority skoly lze pocitat skutecnost, Ze soucasti skoly je
diim mladeZe s kapacitou 192 Iizek a Skolni jidelna.

Skola ma ve mésté& i okoli velmi dobrou povést. Svymi vzdélavacimi aktivitami, provadénou
hospodatskou ¢innosti pro obcany a spolupraci s mistnimi organizacemi a podnikateli se snazi

Inspekéni zprava - str. 14



upevnit svoji pozici mezi ostatnimi Skolami v regionu a v povédomi vefejnosti.

Na zéklad¢ provedené inspekce lze ziskané poznatky shrnout do nasledujicich pozitiv
a negativ:

Vyrazna pozitiva

promysleny systém fizeni a kontroly, dobra organiza¢ni prace,

spoluprace skoly s vefejnymi institucemi,

partnerské neformalni vztahy ucitel - zak,

kvalitni didaktika ve vyuce némeckého a z€asti 1 anglického jazyka,
informovanost vyucujicich o zacich se specifickymi vyvojovymi poruchami ucent,

velmi dobré materidlni podminky pro odborny vycvik kovo a dfevooborti,

Vyrazna negativa

absence odpovidajicich ucebnic a u€ebnich texti,

prevazujici frontalnost postupil ve vyuce, maly prostor pro samostatnou praci zakd,
omezené vyuzivani didaktické techniky, zejména zpétnych projektoru,

nizkd Groven materidlné technického vybaveni v oblasti n€kterych teoretickych predméta,
maly prostor pro opakovani a procvicovani uciva,

nizka podnétnost a estetickd chudoba prostiedi uceben,

nadmérna verbalizace vyuky ze strany ucitelll spojena s neproduktivnim diktovanim zapist
do sesitd,

nizka ¢etnost ustniho zkouseni a hodnoceni zaku

Doporuceni k dalsi ¢innosti Skoly

1.

2.

Z pridélenych financnich prostfedki vyclenit vy$si castku pro zkvalitnéni materidlnich
podminek v oblasti teoretické vyuky.

Zabezpecit vyuzivani ucebnic a u€ebnich textl pii vyuce teoretickych pfedmétli, motivovat
u zaki zakoupeni univerzalnéjSich tituli pouzitelnych pro vice roc¢nikli s perspektivou
odprodeje nové nastupujicim.

. Vytvaret postupné¢ formou pomicek sady kvalitnich cvicebnic, ¢itanek a doplitkovych

tituld pro vyuziti pfivyuce, a tak omezovat nadbyte¢nou verbalizaci vykladu.

Snazit se potlacovat u vyucujicich frontalnost stfiddnim metod a forem prace i funkénim
vyuzitim didaktické techniky. Vytvofit odpovidajici zdzemi pro didaktickou techniku
piimo ve tiidach.

. Samotné ucebny upravit postupné tak, aby se staly podnétnéj$imi a predmétove i esteticky

funkénimi pro vyuku.

Vést vyucujici k vyuzivani skupinové prace, problémovych tukold, operaci s texty
i dialogi a vytvaret tak podminky pro aktivizaci zaka.

Trvat na promysleném sméfovani k cilim vyucovacich hodin a ovéfovat si jejich
dosahovani pomoci zpétné vazby.

. U klasicky stavénych hodin, jez pfi vyuce pievazovaly, chybi viadé ptipadi fixace

znalosti 1 dovednosti a hlavné dostatek ¢asu na opakovani uciva.
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9. Vytvofit zékladni materidlni zdzemi pro vyuku pfedmétd s chemickym zamétenim.
10. Zaznamy a protokoly z laboratornich cvic¢eni ukladat ve Skole po celou dobu pobytu Zika
ve Skole.

11. Postupné usilovat o zvySovani celkové odborné ipedagogické zpusobilosti mistri
odborného vycviku.

12. Zkvalitnit kontrolni praci v oblasti hospitacni ¢innosti a vysledky promitnout do podkladi
pro hodnoceni pracovnik.

13. Do funkce vychovného poradce jmenovat zkuSeného a odpovédného pedagogického
pracovnika.

Jednotlivé vysledky hodnoceni urovné Cinnosti sledovanych oblasti svédci o tom, Ze Skola
plni svoji vychovné vzdélavaci ispoleCenskou funkci. Efektivita vyuZivani financnich
prostiedkii pro vzdélavaci ucely a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim je aZ na
dil¢i nedostatky velmi dobra. Kvalita vzdélavani je hodnocena jako dobrd, uroveri iizeni je
hodnocena jako velmi dobra. Celkové je urovei Cinnosti Skoly, vzhledem k prevaZujicim
negativnim zjisténim v oblasti vzdélavani, hodnocena jako dobra.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eduard Suchanek Mgr. Eduard Suchanek, v. r.
Clenové tymu PaedDr. Pavel Jankovsky Pavel Jankovsky, v. r.
Mgr. Jaroslav Kadlec Jaroslav Kadlec, v. r.
V Nachodé¢ dne 29. listopadu 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. 11. 1999
Razitko
Reditel §koly Podpis
Ing. Bofivoj Kreml Bofivoj Kreml, v. r..

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe veditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad 15.12. 1999 Pieddno osobné

Ztizovatel 15.12. 1999 093 268/99

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
------------------------ Ptipominky nepodéany
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