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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska Skola Hostovice, okres Pardubice byla obci Hostovice se sidlem Hostovice 20,
530 02 Pardubice, zfizena od 1. ledna 2003 jako piispévkova organizace. Jeji soucasti je
Skolni jidelna.

Matei'ska $kola (dale jen MS) je jednotiidni s celodennim provozem. Ve vykazu o mateiské
Skole V 1-01 k 30. zafi 2003 bylo uvadéno 16 piijatych déti. V pribéhu skolniho roku byly
ptijaté 2 déti, takze v dobé inspekce byla celkovy pocet 18. VSechny déti dochézi.

Spadovou oblasti je pfevazné obec Hostovice, v menSim rozsahu maji o dochazku zéjem
rodiCe ze Zizina a Uhfetické Lhoty.

Od skolniho roku 2002/2003 se vychovné-vzdélavaci prace fidi programem ,,Hrajeme si cely
den* (dale jen Skolni program).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspek¢eni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnocenti:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem ke Skolnimu programu,

e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem ke Skolnimu
programu,

e prubchu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v dopolednim bloku ¢innosti.

HODNOCENiIPERSONALNiCH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuje trvale v dopolednich hodinich feditelka MS, ktera
spliiuje podminky pedagogické a odborné zpusobilost v souladu s pfisluSnym obecné
zdvaznym pravnim piedpisem. Ve zbytku provozu (6:30 - 7:00 a 12:00 - 15:30) s détmi
pracuje jako pomocna vychovatelka $kolnice. Do mésice &ervna 2002 pracovala v MS
utitelka, ktera méla vzhledem k poétu déti snizeny pracovni tivazek na 0,75. Z MS odesla na
vlastni Zadost a nasledné nastoupila pracovnice bez pedagogické a odborné zptisobilosti, ktera
méla pracovni zafazeni jako pomocnéd vychovatelka. Jeji plisobeni Okresni ufad Pardubice
ukon¢il k 31. prosinci 2002 a ptenesl rozsah pracovnich povinnosti pomocné vychovatelky na
Skolnici, ktera ma uzavieny pracovni pomér na dobu neurcitou.

Povinnosti pomocné vychovatelky ve vychovné-vzdélavaci praci nejsou v zadném dokumentu
stanoveny. V personalni dokumentaci je pouze pracovni napli zroku 1999 stanovena
Skolskym ufadem Pardubice, ktera obsahuje struéné znéni z katalogu praci. Reditelka se
v kontrolni &innosti zamé&fuje na provoz MS a $kolni jidelny. Zdali ma poznatky o kvalit&
prace pomocné vychovatelky nedolozila.

Dokumentace k organizaci piispévkové organizace je neuplna a pievazné bez pravnich
nalezitosti. Organizacni fad a organizacni schéma feditelka nevypracovala, kritéria pro
hodnoceni zaméstnancl jsou kompletné prevzatd ze vzdelavacich semindiii a neodpovidaji
persondlnim a organizaénim podminkam MS. Skolni #ad a vnitini fad, které jsou uréené pro
rodi¢e, obsahuji néktera totozna ustanoveni. Material ,,Bezpecnostni opatieni pii préci
s détmi*“ je ptrehledné vypracovany, nebylo vSak doloZeno, ze s nim byly zaméstnankyné
seznameny.

Personadlni podminky vychovné-vzdélavaci prace maji pritmérnou vuroveri.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE V MATERSKE SKOLE

MS vyuzivéa celou budovu byvalé obecni §koly. V pfizemi je jidelna, $atna a $kolni kuchyi.
V 1. patfe prostorna tfida, hygienické zafizeni, sklad pomilicek a loZnice, kde jsou trvale
rozloZena lehatka vSech zapsanych déti. Schodisté je fadné zabezpeceno proti trazu. Voda do
MS je dovazena v barelech z mistniho druzstva.

Cely interiér jevi znamky zna¢ného opotifebovani - v Satnach a na chodbach odpadava omitka,
dvete a okna jsou misty zna¢né otlucené, pfevazna ¢ast nabytku je v hor§im technickém stavu.
Usporadani tfidy a loZnice umozniuje détem realizovat rozmanité ¢innosti, omezena je jejich
moznost dynamického pohybového vyziti. Skala center aktivit je tizka, stimuluje déti ke
stereotypnim Cinnostem - konstruktivni stavebnice a hry v kuchyiice. Vytvarny a pracovni
material, ¢ast stavebnic a spolecenskych her jsou volné pfistupné.

Materidlova vybavenost je kvalitni v oblasti drobnych stavebnic, sklddanek a pomicek pro
rozvoj jemné motoriky, aut a panenek, détské knihovny. Reditelce spolu s détmi a rodiéi se
dafi zajiStovat dostatek ptirodniho materialu. Nedostatecné je vybaveni pro hudebni ¢innosti
a namétové hry. Reditelka ma plan obnovy interiéru a doplnéni materialové vybavenosti. Jeho
realizace je odvisla od pfidélenych finan¢nich prostfedkl zfizovatele.

Materidalné-technické podminky maji priomérnou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program je realizovany v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.
Povinnd dokumentace je rdadné vedend, pedagogickda dokumentace zachycuje pribéh
vzdélavani a vychovy.

Kontrola a analyza urovné vychovné-vzdélavaci prace neni prokazatelné provadéna.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
V pribéhu dne je zajisténé pravidelné podavani stravy, dostatek tekutin a odpovidajici délka

pobytu venku. Dé&ti byly organizovany na nezbytné nutnou dobu, mély dostatek prostoru pro
rozvoj samostatnosti.

Spontanni ¢innosti

Ke spontannim ¢innostem déti vyuzivaly cely prostor tfidy, hry probihaly ve skupinach nebo
individualng. Reditelka déti nijak v rozhodovani neomezovala. Méla pro né piipravenou
pracovni ¢innost, jejiz vysledek byl nasledné vyuZity pii innosti fizené. Déti se ji v€novaly
pribézng, jak piichazely do MS. Dominantnim tématem namétovych her byla doprava, ¢ast
déti rychle prechazela od jedné Cinnosti ke druhé, obsah byl zna¢né povrchni. Pfi téchto
situacich feditelka vyraznéji nezasahovala. V pribéhu her dochdzelo mezi détmi ke
konfliktiim, projevy spoluprace a ohleduplnosti byly vyjimkou. Nesvary mezi détmi, feSila
feditelka pfevazné vytkou a napominanim. Jeji vystupovani vSak bylo klidné, ochotné¢ détem
naslouchala.




Rizené &innosti

Hospitace probéhla pti télovychovnych ¢innostech a bloku ¢innosti integrovanych.
Télovychovné ¢innosti byly po oba dny situovany do mensi €asti tfidy, takZze dynamicky
pohyb nebyl mozny a i pfi dal§im cviceni byly déti v pohybu zna¢né omezeny. Zvolené typy
pohybt a cvikli spliiovaly spiSe relaxacni a kompenzacni cil. Potfeba déti pohybové aktivity
vychdzela z jejich vnitini pfirozené motivace, jako podplrny motivac¢ni faktor feditelka
zvolila fikadla a rytmicky nastroj. V urcité fazi feditelka rozd¢lila déti na chlapce a dévcata,
¢imz vznikly dvé pocetné nerovnomérné skupiny a nasledné cvi€eni tak ztizilo podminky pro
cviceni - takto zvolend organizace postradala zcela smysl. Zavérecnou hru ¢ast déti jiz znala,
ostatnim feditelka pravidla srozumitelné vysvétlovala v jejim probéhu. Obsah hry byl
pohybové znacné klidny a feditelka ji nékolikrat opakovala, ¢imZ se pocatecni radost déti
vytracela.

Obsahem dalsi fizené cinnosti byl blok aktivit, ve kterém ptevazoval rozvoj poznani.
Organizace byla po kratkém spole¢ném uvodu skupinova (mladsi a star$i déti), v zavérecné
fazi opét kolektivni. V dil¢ich c¢astech dochéazelo k pasivnim prostojim. V pribéhu byla
zatazena §ir$i Skala metod: rozhovor, pracovni ¢innost, manipulace s obrazovym materidlem,
rozvoj fonematického sluchu, orientaci v pocetni fadé a cviceni zru¢nosti. Snaha feditelky
o jejich maximalni kombinaci méla negativni dopad na zdméry v rozvoji poznani. Déti
nemély prostor k pochopeni souvislosti, zdmér byl omezeny na znalost pojml bez vnitini
provazanosti. Ke zmateni déti dochéazelo 1 v disledku nepfesnych formulaci feditelky. Ve
cviceni zru€nosti zvolila feditelka soutézivou formu mezi 2 détmi a navic rozdilného pohlavi.
Vysledkem bylo, ze se déti zaméfily na to, ,.kdo je s kym®, kdo komu fandil a jejich verbalni
projev mé&l podobu hlasitého skandovani. Reditelka pozadavky a tikoly diferencovala podle

o 24

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Zjistovani tirovné dovednosti a znalosti déti neni cilen¢ provadéno, a to ani v ptipadech, kdy
dité vyzaduje zvlastni individualni péci. Do tfidy dochazi hol¢icka z méné podnétné rodiny -
nebyla zaznamenéana zvySena péce.

V prubehu dopoledniho bloku ¢innosti dochazelo mezi détmi ke konfliktim, ubliZzovani.
Cetnost tdchto jevil byla vyssi, nezli je b&zné u déti tohoto véku.

D¢éti maji Sirokou zésobu pisni a fikadel. V pracovnich dovednostech dosahuji pfiméfenych
vysledki, ve vytvarnych ¢innostech maji moznost se vyjadfovat v omezené skale vytvarnych
technik.

Ve vytvafeni vlastniho usudku jako vysledku myslenkového procesu byly spiSe pasivni
a mély tendenci pfejimat, nezli se ptat.

Déti maji kvalitni sebeobsluzné dovednosti, vrozhodovani jsou samostatné. Jejich
vystupovani bylo pfirozené, bez zébran.

DALSI ZJISTENI

V MS byla k dispozici ,,Z¥izovaci listina piispévkové organizace Obce Hostovice®, ve které je
uveden nasledujici nazev prispévkové organizace: ,,Matetfskd Skola Hostovice, se sidlem
Hostovice ¢.p. 30, 530 02 Pardubice identifikacni €islo 75009919%. V rozporu stim se
v poslednim ,,Zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni uvadi nazev
,Matetskd Skola Hostovice, okres Pardubice®. Samotné znéni ztizovaci listiny obsahuje
ustanoveni, ktera jsou v rozporu s piislusnymi pravnimi pfedpisy - napt.: ,Reditel plni tukoly
ulozené mu zfizovatelem®, ,,PoCet zaméstnanct feditel stanovuje po ptedchozi dohod¢ se
zfizovatelem.*




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. ,,Zfizovaci listina ptispévkové organizace Obce Hostovice® v jejimZ zaveru je uvedeno, ze
,»Luto ziizovatelskou listinu schvélilo zastupitelstvi Obce Hostovice na svém zasedani dne
1.12.2002¢

2. Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze dne
26. bfezna 1996 a jeji dodatek ¢j. 171/96-00

3. Vykaz o matetské Skole V 1-01 k 30. zati 2002

4. ,Skolni tad* ze dne 2. ledna 2003

5. ,,Vnitini fad Skoly* platny od 2. ledna 2003

6. ,Vnitini ¥ad MS pro personal“ bez uvedeni data platnosti

7. ,Bezpe&nostni opatieni pii praci s détmi MS* bez uvedeni data platnosti

8. Pracovni napln Skolnice a pomocné vychovatelky z 2. ledna 1999

9. ,Kritéria hodnoceni* bez dalSich tidaji

10. Zapisy z kontrol za Skolni rok 2002/2003

11. Rozpis pfimé vychovné Cinnosti feditelky a pomocné vychovatelky pro Skolni rok

2002/2003
12. Personalni dokumentace pomocné vychovatelky
13. Skolni vzdélavaci program ,,Hrajeme si cely den* platny od mésice zati 2002
14. Ttidni program na Skolni rok 2002/2003
15. Ptehled vychovné prace za Skolni rok 2002/2003

ZAVER

Prostory vyuZivané mateiskou Skolou jsou rozlehlé, aviak ne zcela ucelné vyuZité. Déti
nemaji dostatecné podminky pro dynamicky pohyb, pro soukromi rozsah center aktivit pro
namétové hry omezeny. Interiér je technicky zanedbany.

Materidalné-technické vybaveni neni prithéZné dostatecné dopliiované a inovované.
Reditelka je dlouhodobé jedinym stabilnim pedagogickym pracovnikem v MS. Casté
stiidani ucitelek, zkrdceny pracovni uvazek a nahrazeni pracovniho mista udcitelky
pomocnou vychovatelkou, to v§e ma negativni dopady na kvalitu persondlnich podminek.
Reditelka postradd partnera pro odbornou diskuzi, FeSeni pedagogickych problémii, jako
inicidtora novych podnéti. Skolnice jako pomocnd vychovatelka se na pedagogickou prici
nepripravuje, jeji role spociva v dozoru nad bezpecnosti déti.

0d posledni inspekce doslo v MS ve vSech sledovanych oblastech k poklesu iirovné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko

Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka

Marcela TouSovska Marcela TouSovska, v. r.

V Pardubicich dne 26. kvétna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. ¢ervna 2003

Razitko

Reditelka skoly Podpis

Ivana Hermannova Ivana Hermannova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupen Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérna uirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2003-07-11 102 205/03-1400

Ztizovatel 2003-07-11 102 206/03-1400

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly podany






