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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matei'ské §kola Juarezova (MS) byla ziizena jako zalohova organizace na dobu uréitou do

31. 12. 2001. Ziizovaci listinu vydala Méstska ¢ast Praha 6 dne 28. 12. 2000. Kontrolou bylo
zjisténo, Ze ma predepsané nalezitosti ve smyslu platné legislativy. Posledni rozhodnuti

o zatazeni do sité §kol a piedikolnich zatizeni bylo vydano Skolskym titadem Praha 6 dne

2. 5. 2000, pod ¢j. S 15/00/Pe. Tento dokument nebyl do dnesniho dne upraven dodatkem na
zménu soucasné adresy, po dobu rekonstrukce budovy v Judrezové ulici pilisobi Skola
v prostorach v MS Pelléova. Poéty nahladenych déti v zahajovacim vykaze MSMT V 1-01
neprekracuji stanovenou kapacitu predskolniho zafizeni, kterd je uvedena v citovaném
rozhodnuti. Stanoveni poctu zapsanych déti ve v€koveé smiSené tfid€ urcuje pocet déti na 23.
Ve tiidé jsou zafazeny dvé déti s odlozenou povinnou $kolni dochazkou (OSD), rozhodnuti

o OSD vydana fediteli zakladnich $kol jsou doloZena.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Planovani vzdé€lavaci €innosti je rozpracovano na podkladé koncepénich zdmért zaméfenych
na spolupréci s rodinou a zvyraznéni cilli estetické vychovy. Rocni plan upfesiiuje stanovené
cile s konkrétni zodpovédnosti pedagogii. Cile jsou dale rozvedeny v ro¢nim tématickém
planu, ktery vyuzivd oblast pozndvani svéta lidi a zvifat v mési¢nich cyklech, s podporou
tradic, svatkti a folklornich slavnosti. Tydenni tématické okruhy obsahuji tkoly a naméty
rozpracované¢ do vSech vzdélavacich slozek, vcilech je zakotven osobnostni rozvoj
prostfednictvim estetické a socidlni oblasti. Forma provedeni je piedevSim v metodach
kontaktnich her, smyslové vychovy a socidlnich vztahli prostfednictvim hudby a tane¢niho
pohybu. Pliny individudlniho rozvoje zpracované pro dvé déti s OSD nejsou dostateéné
projekéni, zplsob zpracovani je spiSe obecny.

Pedagogicky kolektiv tvoti feditelka a jedna ucitelka. Ob¢ splituji podminky pedagogické

i odborné zpusobilosti dle vyhlasky MSMT ¢&. 139/1997 Sb.,o pedagogické a odborné
zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct.
Délka pedagogické praxe feditelky je 20 let, ucitelky 12. V jejich pedagogické praci je vyrazny
soulad, umocnény spole¢nym zajmem i dovednostmi v oblasti hudebni a hudebné pohybové.
Soubézné plisobeni v jednotiidnim zatizeni tento soulad umociuje.

Provizorni umisténi MS v piizemi MS Pelléova vytvaii pro déti celkem piiznivé podminky.
Obé MS maji stejné prostorové moznosti, kazda tiida ma dvé prostorné mistnosti, socialni
zazemi, Satnu a ptipravnou kuchyiiku. Byvala izolace slouzi jako knihovna ¢i mistnost pro
individuélni ¢innosti, pfipadné jako kancelat pro feditelku. Vybaveni je ¢asteCné zapujcené,
tasteéné doplnéné vlastnim nabytkem. Pomiicky a hra¢ky ma MS vlastni, pro hry a vzdélavaci
¢innosti pln¢ dostacujici. Vyraznd je vyzdoba tfidy a herny, vytvofena détmi pod vedenim
ucitelky. Dé&ti mohou dotvaret prostiedi predev§im vytvarnymi a pracovnimi objekty,
zachovéavani rozsédhlejSich objektli neni z prostorovych diivodli mozné. Ttida slouzi jako
pracovna a jidelna, herna potom ke hram, fizenym ¢innostem, véetné cviceni a jako loZnice.
Pohybové potieby jsou timto uspoiadanim dobie uspokojovany. Charakteristické pro tuto MS
je vybaveni détskymi hudebnimi nastroji a jejich pravidelné a spontanni vyuZzivani za doprovodu
klaviru. UZivani prostorné a dobte vybavené zahrady je obéma Skolam spole¢né. Samostatnost
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obou subjekttli je zakotvena v roénim planu Skoly, stanovi dvé samostatné Skoly, z nichz kazda
pracuje dle své koncepce a plni tkoly dané vlastnim ro¢nim planem.

Spontanni aktivity maji vymezen Siroky prostor béhem celého dne. Déti se od fizenych ¢innosti
¢i stravovani ke hram vraceji. Pomér spontannich a fizenych aktivit je v rovnovaze. Rezim dne
je zpracovan formou dopoledniho a odpoledniho bloku se zdiiraznénim konstantnich ¢innosti,
v praxi je variabilni a vychazi z kazdodenni situace a potieb déti. Ukoly pro déti riiznych
vékovych skupin nejsou pldnovény, ale diferenciace probiha piimo v pedagogickém procesu.
Atraktivita ¢innosti v§ak zapojuje vSechny déti bez v€kového rozdilu a ucitelka obcas opomiji
nabidnout mlad$im détem  vlastni volnou zimovou cinnost. V planovanych fizenych
¢innostech skupinovych je koncentrace déti vzhledem k véku

1 snizeni naro¢nosti ukolu respektovéana. Pitny rezim je realizovan formou nabidky dvou napoju
pfi svaciné a pfipravenymi napoji v piipravné kuchynce, ale déti jsou malo k piti vybizeny.
SloZeni détského kolektivu je ovlivnéno specifickym zaméfenim Skoly, kterou si pro své déti
prevazna vétina rodiét zamémé vybrala. Skola vytvaii vynikajici podminky pro rozvoj talentt
v oblasti estetické a ptedevsim hudebni, v kolektivu vSak jsou vytvoteny podminky i pro dité se
specialnimi potfebami.

Hospitace byly provedeny u obou pedagogickych pracovnic. V pribéhu spontannich her
ucitelky sleduji plnéni dil¢ich tkolti u jednotlivych déti. S mlad$imi détmi ucitelky pracuji
pfevazné individualng, pro predskolni déti nabizeji skupinovou cEinnost grafomotorickou ¢i
jazykovou s diagnostickym zaméfenim na Skolni zralost. Zajem mladSich déti o tuto Cinnost
neni ucitelkami odmitan, plnéni tkkolu je vSak diferencovéano. VEtsi zajem déti je

o konstruktivni hru, ndmétova hra v kuchyiice méla slabsi uroven. Pravidelné pohybové
¢innosti probihaji formou rannich cvi€eni, kde se prolind motivovana cast s ¢asti zdravotnich
cvikd, pfi nichz ucitelka sleduje piesné provedeni u nejstarSich déti. Pti narocné fyzické zatézi
byla v§ak malo zafazena relaxace a uvolnéni. ProZitek a radost vzbuzovaly pohybové hry, pfi
kterych ucitelka dbala na vystfidani vSech déti ve vedoucich ulohdch. Vyraznym motivacnim
prvkem pro start do nového dne je pravidelné zatazovani ranniho pozdravu formou zpévu
s dynamickou hrou na orfovy nastroje, které umoziuje aktivni emocni ucast vSech déti.
Sledované hudebné pohybova ¢innost byla stfidavé fizena obéma ucitelkami, které se vzdjemné
dopliiovaly a ptebiraly plynule vedeni v riznych ¢astech aktivity. Cely hudebné pohybovy blok
byl zaméten na opakovani a procviCovani dovednosti starSich déti a nacvik nékterych pisni a
tancli u déti mladsich. Pouzité formy a metody stavély na seberealizaci déti dle jejich moZnosti
a schopnosti. Promyslend organizace vedla k pfirozené kazni a emocCnimu prozivani.
Schopnosti a dovednosti déti v oblasti intonace, rytmizace i1 pohybového vyjadieni dokladuji
promyslenou a systematickou praci ucitelek v této oblasti a jejich vysoce profesiondlni pfistup.
Vytvarnd ¢innost méla formu skupinovou, Ukoly byly pfiméfené ve€kovym zvlaStnostem i
individudlnim schopnostem déti. Komunikace mezi détmi a ucitelkou podporovala rozvoj
fantazie a kreativity. Pfi vytvarné €innosti bylo respektovano individudlni tempo a pfiméeteny
¢as k dokonceni ¢innosti, mlads$i déti mély moznost odejit ke hie a ¢innost dokoncit 1 pozdé&ji.
Piechody mezi jednotlivymi ¢innostmi jsou plynulé, vétSinou motivaéné navozené. Hygienické
navyky déti provadéji samostatné, chybi vSak duslednost v kontrole provedeni. Pfi piiprave
stolovani se déti podileji vybéroveé, uklid je zaleZitosti kazdého jednotlivce. Stolovani je
kulturni, déti nejsou nuceny cekat po dojedeni na ostatni, ale mohou pokracovat v herni
¢innosti, po obéd¢ pak odejit do loznice. Pfed odpocinkem je hudebni

a literarni chvilka, délka odpocinku odpovida potfebam jednotlivca.

Motivace cinnosti je volena vzdy vzhledem k formé a charakteru vzdélavaci oblasti ¢i
spontanni ¢innosti. Pfi hrach jsou déti motivovany nabidkou hracek, €i €innosti pfipravenou
ucitelkou, predevsim vSak hrou kamarada. Motivace ke spontannim ¢innostem byla podnétné a
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aktivizujici, u€itelka déti stimulovala i verbalng. Podstatnym rysem vedoucim k uspokojeni déti
bylo Casté pozitivni hodnoceni ze strany ucitelky. Pfi skupinové €innosti s nejstar§imi détmi
ucitelka déti podnécovala k aktivité 1 provokujicimi otazkami, spravné plnéni ukolu pak vzdy
individualné kladné hodnotila. Motivaci k hudebni ¢innosti byl zpév ucitelky, hra feditelky na
hudebni nastroj a zejména moznost seberealizace pii hudebnim doprovodu. Vytvarna ¢innost
byla motivovana pfipravenymi pomickami, povzbuzovani a chvéla ulitelky déti rovnéz
povzbuzovala.

Jednotiidni matefskd Skola vytvafi svym prostiedim a nizkym poctem dospélych zaméstnancti
ptiznivé komunikacni prostiedi. Atmosféra ve tfid¢ je partnerska, déti maji k ucitelkdm davéru
a spontanné se projevuji i k cizim osobam. Prostfedi divéry je podporovano

1 respektovanim rodicl, ktetfi maji volny vstup do tfidy a spole¢né se ucastni ne¢kterych akci.
Komunikace dospélych s détmi ma charakter vzédjemného respektovani.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Koncepéni zaméry se promitaji v krdtkodobém plinovdni a v praktické cinnosti. Uroveii je
velmi dobrd. Vybaveni a prostory provizorniho umisténi MS vyhovuji potiebim vzhledem
k poctu zapsanych déti, nevyhodou je docasnd stagnace v obméiiovani hracek a pomiicek.
Materidalni podminky jsou priimérné. Psychohygienické podminky jsou zajiSt’ovdany velmi
dobie. Velmi dobré persondlni podminky piiznivé ovliviiuji kvalitu vzdélavaciho procesu,
jehoZ prostiedky (organizace, formy, metody, motivace a hodnoceni, komunikace

a interakce ) jsou na vynikajici urovni.

Vzdélavaci ¢innost Skoly ma velmi dobrou uiroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Podkladem ke zpracovani koncepc¢nich cili je odbornd literatura (Nové informatorium Skoly
mateiské autortt Pavla Jurkovice a Vaclava Korbela). Cile jsou rozpracovany do realizacnich
prostiedkl s t&€ziStém ve spolupraci s rodinou neformalnimi formami, pfedevs§im spole¢nymi
akcemi (zpivani a tanceni rodict s détmi, oslavy svatki, lidové tradice, slavnostni ukonceni
dochéazky apod.) Ro¢ni plén je uvozen zavéry z hodnoceni uplynulého Skolniho roku ve vsech
oblastech chodu Skoly. Vyznamnid ¢éast je veénovana hodnoceni vzd€lavacich akci
pedagogickych pracovnic a oblasti pedagogické prace, véetné hodnoceni planovani. Ro¢ni plan
vychézi ze stavajicich provizornich podminek v materialni oblasti a stanovi cile a formy jejich
realizace ve vSech oblastech chodu Skoly. Mezi hlavni cile patii kol pro zaméstnance
pfizplisobit se zménénym pracovnim podminkam. P¥ilohami roéniho planu jsou vnitini ¥ad MS,
rezim dne, povinnosti ucitelek, fad skoly, rozpis sluzeb ucitelek, navrh ro¢niho tématického
planu a pracovni naplné zaméstnancli. Soucasti je plan pedagogickych

a provoznich porad, plan kontrolni ¢innosti, plan vzdélavaci ¢innosti a rozdéleni kompetenci.
Planovani v oblasti Gcetnictvi a personalistiky provadél ve sledovaném roce 2000 prubézné
nadiizeny organ. Skolsky tfad Praha 6 vypracoval smémice a pokyny o &erpani mzdovych
prostfedktl a informace ohledné rozpoctu.
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Organizovani

Reditelka byla jmenovéana do funkce Skolskym titadem Praha 6 na zakladé Jmenovaci listiny ze
dne 30.6.1999 vydané pod ¢&.j. 856/99/Pe. Zpracovani mezd a vedeni osobni personalistiky je
provadéno nadiizenym organem. V MS jsou zaloZeny slozky jednotlivych zamé&stnancii, které
obsahuji pouze uzavienou pracovni smlouvu, platovy vymeér s pfisluSnymi postupy, osvédceni
o absolvovani kurzli a vzdélavani, piip. dohody o uzavieni hmotné odpovédnosti. Doklady o
odborné a pedagogické zptisobilosti jsou v soucasné dobé ulozeny na odboru Skolstvi
Magistratu hl. m. Prahy. Cast kompetenci feditelka deleguje na zastupkyni (vedeni ttidy,
zajiStovani kulturnich mimoskolnich akci). Organizaéni struktura je omezena vzhledem
k podminkdm a zaméfuje se na stanoveni pravidel danych vnitinim fddem, fadem Skoly,
rezimem dne a rozpisem sluzeb zaméstnancti. Rad $koly ma omezenou platnost na dobu
rekonstrukce MS. Povinna dokumentace $koly je fadné vedena dle § 45b zakona CNR

¢. 76/1978 Sb., o skolach a skolskych zatfizenich ve znéni pozdéjsich predpist.

Zatizeni, které je v soucasné dob¢ rodinného typu, umoziluje preddvani informaci uvnitf i vné
prevazné osobnim kontaktem. Pedagogické rady jsou vyznamnym poradnim organem

a jejich program je pfedev§im zaméfen na vzdélavaci praci, vychovné problémy, praci s détmi
s OSD. Provozni porady obsahuji predeviim pokyny k zajisténi budouciho provozu v MS po
rekonstrukci. Ze zapist ze schiizek Klubu rodi¢i, ktery je samostatnym pravnim subjektem
vyplyva, Ze rodi¢e jsou informovani nejen o organizacnich a vzdélavacich problémech Skoly,
ale 1 o priibéhu rekonstrukce a budouci perspektivé skoly. Mimoskolni akce jsou planovany
v souladu s koncepénimi zaméry a jejich charakter je prevazné kulturné esteticky. Kazdy mésic
je konana jedna ¢i dvé akce, tfetina spolecné s rodi¢i. Nyni se déti zucastiiuji predplaveckého
vycviku. Prezentace Skoly v Siroké vetejnosti doposud spociva v uUstnich informacich o
zaméfeni koly pii zapisu novych déti. Skola spolupracuje s NG, feditelka i

ucitelka jsou &lenkami Ceské Orffovy spoleénosti.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pokyny k poskytovani osobnich piiplatkil byly pisemné stanoveny Skolskym tfadem Praha 6 a
zaslany feditelce. Kritéria pro pfizndni a vyplaceni nendrokovych slozek platu pro jednotlivé
zaméstnance stanovila feditelka MS osobnimi tikoly a specifikovala je v néplnich prace. Osobni
piiplatky byly vyplaceny v rozmezich, kterd jsou v souladu s natizenim vlady

¢. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci rozpoctovych a nékterych dalSich
organizaci, ve znéni pozdéjsSich predpisti. V soucasné dobé tvoii kolektiv tfi zaméstnanci.
Reditelka zajistuje pfed znovuotevienim §koly obsazeni pedagogické i provozni. Podafilo se ji
ziskat dalsi ucitelky se stejnym z4jmovym potencidlem, budouci tfi ucitelky se jiz spolecné se
stavajicim  kolektivem z(dastnily vikendového seminafe potfadaného Ceskou hudebni
spolecnosti. Ob¢ stavajici pedagogické pracovnice vyuzivaji ke zvySovani odbornosti nabidek
PC, SdruZeni pro tvofivou dramatiku a Ceské Orffovy spoleénosti, nékteré tyto akce se konaly
i v dobg letnich prazdnin mimo CR. Vzdé&lavaci akce v minulém roce vychazely z koncepéniho
zaméfeni, z&asti byly hrazeny zaméstnavatelem, z&asti samoplatci. Reditelka absolvovala také
vzdelavani pro vedouci pracovniky Skolstvi.

Kontrolni systém je vzhledem k soucasné situaci prehledny, spociva v kontrole delegovanych
kompetenci, kontrole dodrZzovani pracovni doby a pofadku. Hospitacni frekvence je vzhledem
k ¢astému soubéZnému pulsobeni dostate¢na, vzajemné hospitace probihaji neformalng, bez
pisemnych zaznami. VétSimu poctu oficidlnich hospitaci brani organizace chodu Skoly
v jednottidni MS i povinnosti feditelky vzhledem k p¥ipravé provozu §koly po rekonstrukci.

Ve sledovaném roce 2000 nebyla provedena zadna vnéjsi kontrola.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Rozsah a ucelnost planovani vzhledem k charakteru Skoly i vzhledem k perspektivnimu
zaméieni ma vynikajici uroveii. Kvalita a funkénost organizacniho uspordadani

a informacnich systémii je velmi dobrd. Ve vedeni a motivovdani pracovnikii je vytvoien
systém. Reditelka je schopna inovacnich postupii v Fizeni, se zaméienim na vzdélivini
ucitelek v souladu s koncepénimi zdméry. Uroveii je vynikajici. Oblast kontrolnich
mechanizmii je zajist’ovana velmi dobre.

Rizeni materské Skoly ma velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii

Mateiské Skole nebyly poskytnuty v kontrolovaném obdobi ucelové véazané financni
prostiedky.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Cerpani finanénich prostfedkét NIV a ONIV poskytnutych této zalohové organizaci sleduje
prubézné nadfizeny organ, ktery eviduje, kontroluje a nésledné archivuje origindly ucetnich
dokladii. Kontrola se zaméfila na vyuctovani penéznich denikii a evidenci ucebnich pomucek.
Nedostatky zjistény nebyly, pokladni doklady jsou fadné vedeny a maji predepsané naleZitosti
ve smyslu § 11 zakona €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi. Bylo zji$téno, Ze feditelka ma uzavienou
hmotnou odpovédnost za hodnoty svéfené k vylUctovani. Ucebni pomicky jsou fadné
inventovany.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Na zékladé predlozenych dokladi lze konstatovat, Ze vyuZzivani prosttedkl pfidélenych ze
statniho rozpoctu bylo hospodarné a ucelné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol (zména) ze dne 2. 5. 2000, ¢j. S 15/00/Pe

e Zfizovaci listina ke dni 1. 1. 2001

e Stanoveni poctu zapsanych déti ze dne 3. 3. 2000

e Rozhodnuti o OSD 2x, plany individualniho rozvoje

e Koncepce Skoly, Ro¢ni plan s ptilohami, Ro¢ni tématicky plan, tydenni tématické okruhy
e Hodnoceni §kolniho roku 1999/2000, programové prohlaseni Ceské Orffovy spoleénosti
e Eviden¢ni listy, pfijimaci fizeni, dochazka, Ptehled vychovné prace

e Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad, z hospitaci, jednani s Klubem rodict

e PenéZni deniky za rok 2000

Inspekeni zprava - str. 6




e Jmenovaci listina ze dne 30. 6. 1999
e Personalni dokumentace zalozena na $kole
e Inventariza¢ni knihy

e Podkladova inspekéni dokumentace

ZAVER

Koncepéni zaméry Skoly se daii napliiovat v souvislosti s diislednym systémem ve
vzdélavani pedagogickych pracovnic a v uzké spoluprdci s rodinou. Kvalita vzdélavaci
¢innosti a kvalita Fizeni vytvdieji velmi dobrou uroveri Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalii zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r.
Clenové tymu Marie Kiliesova Kiliesova v.r.

V Praze dne 24. kvétna 2001

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. kvétna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Sona Srotova Srotova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-06-11 010 383/01-1505

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-06-11 010 384/01-1505

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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