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Nazev pravnické osoby Stiredni odborné ucilisté MAVO EDUCATION
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Vonoklasy, CernoSickd 20, 252 28 Cernosice
1CO: 71342303

Identifikator: 691004498

Pravni forma: Skolska pravnicka osoba

Zastoupena: Mgr. Viaclav MaSek

Ziizovatel: Mgr. Vaclav MaSek

Misto inspekéni innosti: Arabska 683, 160 66 Praha 6,
Machova 260, Straz pod Ralskem 471 27,
Krakovska 7, Praha 110 00

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29. a 30. dubna 2013, 7. kvétna 2013

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich piedpisl, zjisStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii
a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zékl, o cinnosti Skol zapsanych
do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 6 skolského zakona (Zadost pravnické osoby).
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Aktualni stav Skoly

Stfedni odborné ucilist¢ MAVO EDUCATION (dale jen skola) bylo zafazeno do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni jako Skolskd pravnicka osoba s platnosti od 1. zati 2012. Sidlo
Skoly uvedené v rejstitku Skol a Skolskych =zafizeni neni mistem poskytovaného
vzdelavani. Vyuka probihd na zdkladé ndjemni smlouvy v prostorach v arealu véznice
s adresou Machova 260, 471 27 Straz pod Ralskem, coz je v souladu s Rozhodnutim
Ministerstva 8kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dile MSMT) ze dne 24.srpna 2012.
Pronajimatelem je Ceska republika, Vézetfiska sluzba CR, véznice Straz pod Ralskem.
Protoze vétSina povinné dokumentace Skoly neni uloZena v misté poskytovaného
vzdelavani (bezpe€nostni divody), probihala kontrola této a dal$i dokumentace Skoly
v sidle Stiedodeského inspektoratu Ceské $kolni inspekce na adrese Arabska 683, Praha 6
a v pronajaté kancelafi spolecnosti MAVO v Krakovské ulici €. 7, Praha 1, pod jejiz
zastitou se Skola prezentuje na webovych strankéch.

K datu 1. zafi 2012 zahgjila Skola vyuku dvouleté¢ho ucebniho oboru s ndzvem Provozni
sluzby a ttiletého u¢ebniho oboru s nazvem Malitské a natéracské prace, a to po jedné tiidé
v kazdém oboru s celkovym poctem 68 zakul. Tridy tak byly naplnény vzhledem k udélené
vyjimce ztizovatele Skoly na maximalni pocet 34 zakt ve tfidé. Ztizovatel Skoly je zaroven
feditelem Skoly. Celkovy nejvyssi povoleny pocet zakli sSkoly je 144, pficemz
v jednotlivych oborech vzdélani mize studovat maximalné 102 zak.

Prostorové podminky odpovidaji potfebam vzdélavani. Jedna se o pronajem ¢asti pavilonu
v arealu véznice, ktery na vlastni naklady ziizovatel rekonstruoval. Skola na zakladé usti
dohody vyuzivéa i dal$i prostory véznice (t€locvicna, dalsi venkovni prostory pro télesnou
vychovu akondni praktickych cCinnosti). Planované vybaveni uceben nebylo ke dni
inspekce jesté dokonceno. Chybi vybaveni ucebny pro vyuku vypocetni techniky a zatizeni
kuchynky.

Vyuka byla zahdjena v zati 2012 s 20 fyzickymi osobami (uciteli). V dob¢ inspekéni
¢innosti zajiStovalo vyuku 17 ucitelii, z nichz pouze 5 spliiovalo podminku odborné
zpusobilosti k vyuce ve stfednich Skolach. Na plny pracovni tvazek vykonavaji svou
funkci feditel a jeho zastupkyné, vSichni ostatni pedagogové pracuji na Caste¢né pracovni
uvazky (vétsinou formou dohody o pracovni ¢innosti).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Specifikum nové vzniklé stfedni Skoly umoznuje na zakladé velmi dobré spoluprace
s vedenim véznice zatazovat velky pocet uchazecii do procesu vzdélavani a vyznamné tim
prispivat k jejich resocializaci. Skola tak miize realizovat jeden ze svych cili, kterym je
zvySeni uplatnitelnosti odsouzenych na trhu prace po propusténi z vykonu trestu. Jiz pii
prvnim pfijimacim fizeni se tento pfistup projevil. Ob¢ tfidy byly naplnény v maximalnim
poctu v obou oborech vzdélani.

Nedostatkem piijiméni ke vzdé€lavani je skuteCnost, ze doklady o ptfedchozim vzdélani
vétsina uchazect o studium nedolozila a vedeni Skoly tuto zdkonnou podminku nahradilo
pouze &estnym prohlaSenim uchazedti o dokon¢eném zakladnim vzdélani. Skola tim
porusuje odpovidajici ustanoveni Skolského zakona (§ 60 odst. 6). Soucasné je v disledku
vyse uvedené skuteCnosti velmi obtizna vétsi diferenciace mezi Zaky v prib&hu dalSiho
vzdelavani. Jednd se napiiklad o nevyuZzivani mozZnosti zafazeni zkraceného studia pro
uchazece sjiz dosazenym uplnym stiednim vzdélanim, coz dale souvisi s mirou
efektivnosti vyuzivani prostiedkii ze statniho rozpoctu.

PredloZzen¢ dva Skolni vzd€lavaci programy v elektronické i pisemné podobé sice
vychazely z odpovidajicich rdmcovych vzdélavacich programil, ale nejsou s nimi
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v souladu. Zjistény byly vyrazné nedostatky v ¢astech ucebni plan, piehled rozpracovani
obsahu vzdélavani v RVP do SVP, uéebni osnovy.

V obou ucebnich planech vyucovanych obori bylo zjisténo, Ze neodpovidaji uvadeéné
soucty tydennich hodin sou¢tu hodin v jednotlivych predmétech. Soucet hodin za dobu
studia bud’ prekracuje maximalni pocet hodin dle RVP (u oboru vzdélani Provozni sluzby),
nebo je nenaplnén minimdlni pocet hodin za dobu studia (u oboru vzd€lani Malifské
a natéracské prace).

Déle je v ucebnim pldnu zatazen predmét, ktery neni vibec realné¢ vyucovan (predmét
ekonomika v oboru vzdélani Provozni sluzby). V oboru vzdélani Maliiské a natéracské
prace je vyudovan piedmét, ktery neni uveden v rozpracovani RVP do SVP (pfedmét
zdravoveéda).

V rozpracovaném RVP do SVP je v oboru vzdélani Provozni sluzby uvadén piehled
z druhého oboru vzdélani (Malifské a natéracské prace) vcetné casové dotace. Také
v tomto piehledu je piekrocen maximalni pocet hodin za dobu studia o 7 hodin.

Velky rizikem je nesoulad SVP s RVP ve stéZejni oblasti obou oborii vzdélani, a to
v Casovém zatazeni odborné vycviku do vyuky. U obou oborit vzdélani neni vyucovéano
tolik hodin, kolik pfedepisuje udebni plan dle SVP. Navic u oboru vzdélani Malitské
a natéracské prace ani planovany celkovy pocet hodin odborného vycviku v prubéhu studia
nespliiuje minimalni pocet hodin predepsany RVP.

Pti samotné realizaci odborného vycviku je chybné povazovano vedenim Skoly, Ze od 7:40
hodin do 12:55 hodin probéhlo Sest hodin odborného vycviku. Vedeni Skoly opomnélo
fakt, ze odpovidajici ustanoveni Skolského zdkon (§ 26 odst. 1) ptredepisuje délku
vyucovaci jednotky odborného vycviku 60 minut a nikoli 45 minut.

Dalsim zasadnim zji§ténym nedostatkem je, Ze u obou SVP zcela chybi vypracované
ucebni osnovy vSech vyucovanych predmétii! Vyucovani probihd na zékladé Skolou
vypracovanych tematickych plant, které neobsahuji RVP piedepsanou preambuli,
predpokladané vysledky vzdélavani a jim odpovidajici ucivo.

Dosazené vysledky vzdélavani vykazané skolou v piehledech klasifikace za prvni pololeti
Skolniho roku 2012/2013 ukazuji, ze studujici Zaci prospivaji bud’ s vyznamenénim, nebo
velmi dobfe a neprospivajicich je minimum (4 zaci z 68 hodnocenych). Vliv na tyto
vysledky ma jisté fakt, ze pozadavky stanovené pro oblasti vSeobecného vzdélavani jsou
nizke, jelikoZ navazuji na RVP pro zakladni vzdélavani s ptilohou upravujici vzdélavani
zakl s lehkym mentalnim postizenim. Negativnim jevem je, Ze podstatné vEtSi procento
piijatych zaka jiz v prvnim pololeti ukoncilo studium vétSinou z davodu neplnéni
organiza¢nich podminek Skoly a véznice. U oboru vzdélani Provozni sluzby se jednalo
0 10 74kl a u oboru vzdélani Malitfské a natéracské prace 8 Zakl. Vedeni Skoly néasledné
doplituje pocty zakl ve ttidach pfijimanim novych zaki v pribéhu studia, a tim si udrzuje
maximalni pocet zakl ve tfid¢. Zjisténym rizikem u téchto pozdé€ji piijatych zakl je
neabsolvovani dostate¢ného poctu hodin odborného vycviku pro ziskani tak potfebnych
praktickych dovednosti.

Celkové vysledky vzdélani bude mozné hodnotit u oboru vzdélani Provozni sluzby
(dvoulety obor) po ukonceni Skolniho roku 2013/2014, kdy budou prvni absolventi
vykonavat zavéreCné zkousky. Absolventi tfettho ro¢niku oboru vzdélani Malifské
a natéracské prace budou skladat zavére¢né zkousky az ve Skolnim roce 2014/2015.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

V fizeni Skoly byly zjiSt€ény mnohé nedostatky, které plynou z neuvédomovani si fady
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podminek stanovenych Skolskou legislativou. To se projevilo pfedevS§im ve zpracovani
i napliovani SVP. Chyby a nepfesnosti se objevuji v oblasti tvorby SVP, v souladu SVP
s RVP i v samotné realizaci SVP. Dale byly zjistény nedostatky v obsahu $kolni fadu.
Nezpracovanymi oblastmi jsou prevence (byt mé Skola zpracovdn minimalni preventivni
program) a pravidla pro hodnoceni vysledkll vzdélavani zaki jako soucést Skolniho fadu
(byt’ mé skola zpracovany klasifikacni fad).

Pfi tvorbé rozvrhu doslo k nezatazeni odpovidajiciho poctu hodin odborného vycviku.
PtekroCen byl maximalni pocet vyucovacich hodin v jednom dni bez poledni ptestavky
(8 hodin v jednom celku v pondé€li u oboru vzdélani Provozni sluzby).

Pozitivem je, ze vedeni Skoly vede veSkerou povinnou dokumentaci Skoly, vykazuje
statisticky spravné potfebné Udaje a v pribéhu inspekéni Cinnosti projevilo maximalni
snahu zjisténé nedostatky v prab&hu inspekéni Cinnosti feSit a pfipravovat se na jejich
postupné odstraiiovani.

Na zabezpeceni teoretické vyuky i1 praktického vyu€ovani se podili celkem sedmnact
pedagogickych pracovnikii. Z pohledu zadkona o pedagogickych pracovnicich spliiovali
ke dni inspekce podminku odborné kvalifikovanosti kromé feditele a jeho zastupkyné jen
dalsi tfi pedagogové. Vychovnym poradenstvim povétfeny ucitel neabsolvoval stanovené
specializa¢ni studium.

Vedeni Skoly si je vé&domo nezbytnosti zajisténi vyuky pedagogy s pfedepsanou
kvalifikaci, a proto se snazi vytvaret podminky pro dalsi vzdélavani pedagogli. To se
projevilo zejména na iseku praktického vyucovani, kde pét uciteli odborného vycviku
zahdjilo ptredepsané dopliujici studium pedagogiky. Na useku teoretické vyuky je situace
mén¢ ptizniva. Piestoze mnozi z u€itelll absolvovali bakalafské nebo magisterské studium
v oborech ptibuznych vychove (napt. andragogika, socialni pedagogika), pro vlastni vyuku
teoretickych pfedmétii ve stfedni Skole je toto vzdélani nedostatecné. To se nasledné
projevilo 1 v navs$tivenych hodinach, kde byl zaznamenan patrny rozdil v kvalité vyuky
vedené odborn¢ kvalifikovanym pedagogem a ucitelem bez predepsaného vzdélani.
Ucitelim bez odborné kvalifikace nebo s mensi praxi se nedostava ze strany vedeni Skoly
systematického vedeni. Pfestoze zhodnoceni spoletné navstivenych hodin ze strany
reditele bylo v zdsad¢ objektivni, neobsahlo vSechny aspekty sledované vyuky, absentovala
doporuceni, ukoly apod.

Vyuka probihd ve specifickych podminkach aredlu véznice. Ziizovatel Skoly
zrekonstruoval jedno podlazi vézeniské budovy, ve kterém vznikly tfi dostatecné velké
ucebny pro teoretickou vyuku vybavené zdkovskym ndbytkem, tabuli a nasténnymi
mapami. Dal$i ucebna pro vyuku vypocetni techniky nebyla v dobé inspekce funkéni.
Stejné tak piipravené prostory pro Skolni kuchyiiku, Satny atd. nebyly jest€¢ v provozu.
Pro vyuku télesné vychovy jsou vyhrazeny venkovni prostory a v ptfipadé potieby
umoznuje feditelstvi véznice vyuZzivat ivlastni télocvicnu. Prostorové ma Skola dobré
podminky pro napliiovani SVP. Vybaveni u¢ebnimi pomtickami je zatim na nizsi arovni.
Ptenosny datovy projektor nemohli vyucujici v dobé inspekce vyuZivat vzhledem
k nepovoleni pfinaSeni notebooku do uceben. Pedagogim a Zzakim slouzi skromné
vybavena Skolni knihovna ucebnic (k dispozici je v priméru pet ucebnic na predmeét).
VyuZivéna je Skolni kopirka, vybrané texty, schémata a obrazky pak slouzi zakim jako
studijni material. Vybaveni tifi ufeben pro praktické vyucovani je na dobré urovni,
respektuje vnitini bezpecnostni piedpisy. K dispozici jsou pracky, suSicky, sporaky. Dalsi
ucebny slouzi k praktickym ¢innostem pro budouci malife a natérace. Vyuka odborného
vycviku ale probihd i ve vyhrazenych prostorach véznice, kde napt. Zaci oboru malifské
a natéracské prace provadéji konkrétni opravy venkovnich natéri 1 interiéri budov.

S vyjimkou oboustranné deklarované velmi dobré spolupraci s vedenim véznice Skola
zatim nenavazala Sir$i partnerské vtahy se socialnimi partnery. Pozitivnim koncepénim
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zamérem je planovand pomoc absolventim Skoly nalézt vhodné pracovni uplatnéni
po propusténi z vykonu trestu ve spolupraci se soukromou agenturou.

Ekonomické podminky byly vzhledem k dob& zahijeni cinnosti Skoly hodnoceny
za obdobi zaii az prosinec 2012. Na zajisténi provozu poskytl Skole jeji ztfizovatel pijcku
ur¢enou na provoz a investiéni pijcku na rekonstrukci a modernizaci pronajatych
nebytovych prostor a aredlu véznice ve Strazi pod Ralskem. Jedinym zdrojem financovani
v hodnoceném obdobi byla neinvesticni dotace ze statniho rozpoctu poskytnuta
prostfednictvim Krajského ufadu StfedoCeského kraje podle zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skoldm, ptedskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni
pozdé&jSich predpisi, kterd byla vyuZita k thradé mzdovych nékladi, s nimi souvisejicich
zdkonnych odvodid a k nakupu software, ucebnich pomticek uréenych pro teoretickou
1 praktickou ¢ast vyucCovani, ndjjemného a energii. V hodnoceném obdobi Skola neobdrzela
zadné¢ dotace ucelové poskytnuté narozvojové programy a pokusnd ovétovani,
vyhlasovana Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy a nebyla zapojena do projekt
ESF.

Nadal§i vzdé€lavani pedagogickych pracovniki neméla Skola dostatek finan¢nich
prosttedkli, odborna pedagogicka literatura byla pofizena pouze minimaln€. Dle sdéleni
zastupkyné fteditele se pedagogicti pracovnici vzdélavali formou samostudia v rozsahu
dvou pracovnich dnil v jednom pololeti.

Zavéry

Skola realizuje vzdélivini ve dvou oborech vidélini v souladu s tidaji, které jsou
uvedeny v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Priubéh vzdélavani vychazi ze Skolnich vidélavacich programii s nazvy Provozni sluZby,
Maliiské a natéracské prace, ale je poznamendn nedostatky uvedenymi ve zprave.
Velkym rizikem je zjistény nesoulad SVP s RVP a rovnéé mnoistvi zjisténych chyb
pii realizaci ucebnich plani. Vainym pochybenim je i zjisténi, Ze vyuka je realizovina
pouze na zakladé tzv. tematickych planit bez ucebnich osnov dle RVP.

Nedostatky v Fizeni Skoly se projevily v organizaci vyucovani, kde byla zjiSténa rizika
v oblasti zaiazeni odborného vycviku do tydenniho rozvrhu vyucovadni, ktery neni
vyucovan v deklarované délce v tydnu dle ucebniho planu v obou oborech vzdélani, dale
v nesouladu wuvedenych pocti hodin v ucebnich plinech a tydennich rozvrzich
vyucovdni.

Skola zajist'uje ikiim rovny pFistup ke vzdélavini. Nedostatek byl zjistén pouze v ramci
prijimaciho Fizeni, jeliko? prijati uchazeci o studium nedoloZili doklady o prechozim
ukonceném nejvysSim vzdélani.

Materialni podminky z pohledu velikosti a upravenosti vyuZivanych prostor $kolou jsou
dobré. Slabsi uroveri byla zjisténa v materidlnim zazemi pro vyuku jak 7 pohledu malého
rozsahu a poctu ucebnich pomiicek i didaktické techniky, tak vzhledem nedokoncenému
vybaveni ucebny vypocetni technikou i nedokoncenému vybaveni odborné ucebny
pro stolniceni (kuchyiika).

Soucasny stav persondlniho zajisténi vyuky vykazuje rizika hlavné v oblasti nizkého
poctu odborné kvalifikovanych ucitelit pro vyuku.

Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly vyuZity pro zkvalitnéni
zejména materidlnich podminek pro realizaci strategii a cilii stanovenych v SVP.
Na rozvoj persondlnich podminek, zejména na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii, financni prostiedky chybély. V této oblasti ma Skola prileZitost k dal§imu
rozvoji.
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Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 $kolského zikona ve lhiité
do 30. ¢ervna 2013 pozZzaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni Kk odstranéni
zji§ténych nedostatki. OznAmeni zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Stredocesky inspektorat, Arabska 683, Praha 6,160 66, pripadné prostiednictvim
datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu a to k rukam Mgr. Petra Drabka, reditele inspektoratu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 ziakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
podprimeérna.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 22. kvétna 2012.

2. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy &j. MSMT-29341/2012-25
ze dne 24. srpna 2012 ve véci zéapisu Stfedni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni, den zéapisu do rejstiiku 24. srpen 2012, datum zahdjeni ¢innosti 1. zafi 2012.

3. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy &. MSMT-36990/2012-62
ze dne 3. zafi 2012 ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni s G€innosti od 3. zafi 2012 (tyka se zapisu nejvyssiho povolen¢ho
poctu zakl ve Skole 144).

4. Rozhodnuti Krajského ufadu StredoCeského kraje ¢j. 135333/2012/KUSK ze dne
14. zati 2012 ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti
od 15. zafi 2012 (tykd se stanoveni poctu zakl v jednotlivych oborech vzdélavani
a formach vzd¢lavani 102).

5. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy &. MSMT-35 855/2012-62
ze dne 27. srpna 2012 ve véci zapisu do rejstiiku Skolskych pravnickych osob ke dni
1. zat1 2012 (pokud do této doby nabude ucinnosti rozhodnuti o zapisu stiedni skoly
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni).

6. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy &. MSMT-39 826/2012-62
ze dne 1. fijna 2012 ve véci zapisu zmeny v udajich zapsanych v rejstiiku Skolskych
pravnickych osob (tyka se zmény clenti rady).

7. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, datum vyhotoveni vypisu 6. zati 2012.

8. Jmenovani feditelem Skolské pravnické osoby jménem Stfedni odborné ucilist¢ MAVO
EDUCATION, Vonoklasy, Cernosickd 20, 252 28 CernoSice vydané dne 22. kvétna
2012 s ucinnosti ode dne zapisu do rejstiiku Skolskych pravnickych osob.

9. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Provozni sluzby (69-54-E/01) s platnosti
od 1. zafi 2012, Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani Malifské a natéracské
prace (36-57-E/01) s platnosti od 1. zati 2012.

10. Povinna dokumentace Skoly:
- evidence zaki vcetné elektronicky vedené "Skolni matriky*,

- doklady o pfijimani zakl a uchazecu ke vzdélavani,
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11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.

- tfidni knihy s oznacenim 1. M a 1. P,
- tydenni rozvrhy tfid s oznacenim 1. P a 1. M,
- deniky odborného vycviku zaki tfid s oznacenim 1. Pa 1. M,
- Skolni fad, platny od 1. zati 2012
- zapisy z jednani pedagogické rady,
- kniha urazi.
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly.

Z4dost o uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace podle zakona &. 306/1999 Sb., na $kolni
rok 2012/2013 ze dne 28. srpna 2012.

Smlouva &. 2932/SKS/2012 o poskytnuti dotace na $kolni rok 2012/2013 uzaviena
dne 31. srpna 2012.

Smlouva ¢j. VS35/049/001/2013-13/SEK/003 o najmu nebytovych prostor uzaviena
dne 15. srpna 2012 vcetné dodatku €. 1 ze dne 21. zafi 2012.

Ucetni zavérka za rok 2012.

Udtovy rozvrh a postupy uétovani ze dne 3. zai 2012 vydany s uéinnosti
od 3. zaii 2012.

Uttova osnova pro rok 2012, datum tisku 26. dubna 2013.
Ekonomické a materidlni pfedpoklady na Skolni rok 2012/2013 ze dne 30. dubna 2012.

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2012.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, Praha 6,160 66, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam Mgr. Petra Drabka reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v Stfedoteském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Rakovniku dne 21. kvétna 2013

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce podpis
PaedDr. Vaclav Skala, §kolni inspektor Véclav Skala, v. 1.
Mgr. Richard Spiegl, ptfizvana osoba Richard Spiegl, v. 1.

Ing. Be. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice ~ Marcela Orthoberova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Praze dne 3. ¢ervna 2013

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce podpis
Mgr. Vaclav Masek, teditel Viclav Masek, v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





