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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani a skolskych sluzeb
poskytovanych détskym domovem, zakladni $kolou a $kolni jidelnou podle § 174 odst. 2 pism.
b) Skolského zakona apodle zakona ¢. 109/2002 Sb., 0 vykonu ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a preventivné vychovné pé¢i ve Skolskych
zafizenich a o zméné dalSich zakonli, ve znéni pozdé&jSich predpisii, a souvisejicich
a provadécich pravnich piedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélani a Skolskych

sluzeb.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

%



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi pro détsky domov
a zékladni skolu a jejich souladu s pravnimi ptedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského
zakona.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,8kolské zafizeni®) vykonava v souladu se z&pisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zaifizeni Cinnost détského domova (dale také DD), zakladni
Skoly (dale také ZS), skolni druziny (dale také SD) a Skolni jidelny (dale také SJ).

Nejvyssi povoleny pocet luzek v DD byl stanoven na 16 (tj. dvé rodinné skupiny).
Ve Skolském zatizeni bylo umisténo 10 déti (jedno plnici vzdélavani v matetské Skole, tii
déti plnici povinnou $kolni dochazku vramci ZS $kolského zafizeni, tii déti plnici
povinnou $kolni dochazku v zékladnich $kolach ve Vizovicich, tfi déti studujici
ve stiednich Skolach) a pét zletilych nezaopatienych osob absolvujicich stéedni vzdélavani,
které byly v pé¢i zafizeni na zakladé¢ dohod o setrvani v DD do ukonceni pfipravy
na povolani. Fyzicky stav k terminu inspek¢ni Cinnosti byl celkem 12 déti a zletilych
nezaopatienych osob (tfi zletilé nezaopatiené osoby ubytovany mimo zafizeni
na internatech stfednich skol).

V dobé inspekce ZS vzdélavala 19 zaka v 3 tiidach (ztoho 1 tiida specialni). Jedna se
olplnou ZS s1. - 9. roénikem, ziizenou podle § 16 odst. 9 g$kolského zikona
as 2. stupndm ZS specialni. Poskytuje vzdélavani zakam se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (dale také SVP), zejména Zakim s mentalnim postizenim vSech stupii a Zakiim
se soub&éznym postizenim vice vadami (postizenim smyslovym, vadami feci, poruchami
autistického spektra) a vyvojovymi vadami. Zajmové vzdélavani v SD bylo aktualné
realizovano v jednom oddéleni. Zaci cizinci v dobé& inspekce v ZS vzdélavani nebyli.

Stravovani déti bylo zajisténo ve SJ s kapacitou 70 stravovanych, ktera je soucasti budovy
DD.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prioritou rdmcové koncepce skolského zatfizeni je pripravit dité, které prochazi ustavni
vychovou na samostatny, plnohodnotny Zivot ve spole¢nosti, vytvofit bezpecné prostiedi,
jistou a bezpe¢nou vazbu s ditétem. ZS v koncepci klade diiraz na vychovu viestranné
rozvinutého, kulturné a mravné vyspélého ¢lovéka. Jednotlivé cile a kroky k realizaci
vychovné vzdélavacich cinnosti jsou stanoveny Vtomto dokumentu, ve Skolnich
vzdélavacich programech zafizeni a v Ro¢nim planu vychovné vzdélavaci Einnosti
na skolni rok 2016/2017. Tydenni programy vychovné vzdélavaci Cinnosti, na jejichz
obsahu se déti maji moznost podilet, konkretizuji aktivity rodinnych skupin pro jednotlivé
dny vtydnu. Pfistup k témto dokumentim je vSem zGcastnénym umoznén. Koncepce
rozvoje Skolského zatizeni je v prubehu funkéniho obdobi feditelky postupné napliiovana.

Organiza¢ni struktura odpovida typu a velikosti $kolského zafizeni. Reditelka piimo Fidi
své zéastupkyné pro DD a ZS, na které deleguje nékteré svéfené pravomoci. Ve $kolnim
roce 2016/2017 doslo 2x k personalni zméné na misté zastupce pro DD, coz se projevilo
v kvalité fizeni a kontrolnim systému. Dil¢i nedostatky byly zjistény napft. v prikaznosti
a celistvosti vedené dokumentace. Kvalifika¢ni ptedpoklady pro vykon své funkce
feditelka spliiuje, byla jmenovana na zakladé¢ vysledku konkurzniho fizeni, pfimou
pedagogickou ¢innost vykonava v priibéhu tydne v ramci ZS. Pii fizeni subjektu uplatiiuje



zejména pribézny kazdodenni kontakt se vemi pracovniky. Pedagogicka rada ZS a DD
plnila svou funkci jako poradni organ feditelky. Podil déti na procesu vzdélavani
a na organizaci déni ve Skolském zafizeni je zabezpeCen prostiednictvim kazdodenniho
setkavani déti a pedagogu, spoluspravu déti DD nevyuziva. Informace jsou také predavany
operativn¢ vnitinim elektronickym informa¢nim systémem. Ochrana osobnich udaji
0 détech a zacich je dostatecné zajisténa. Ve vztahu K vetejnosti je informacéni systém
nastaven dobte, k sebeprezentaci organizace slouzi webové stranky s dobrou vypovidaci
hodnotou. Vysledky, uspéchy a aktivity své prace $kolské zatizeni prezentovalo pak také
ve vyro¢nich zpravach o cinnosti Skoly a v tisku (Vizovické noviny, Zlinsky tydenik,
Zamecek). Interni mechanismy pravidelného hodnoceni napliiovani cila kvality vzdélavani
(napt. hospitace) byly uéelné, coz se projevilo piedev§im na kvalitd vzdélavani v ZS.

Piima pedagogicka ¢innost vychovatelti byla vykonavana dle rozpisu sluzeb. Vyznamna
personalni obména vychovateld DD v prubéhu kalendainiho roku 2016 a 2017 se pak
zCasti negativné odrazila v prozatimni kvalit¢ vybudovanych vzijemnych vztahti mezi
pedagogy a détmi, které nebyly zcela upevnéné. Novym pedagogickym pracovnikiim byla
pti zaskolovani poskytovdna podpora ze strany vedeni a uvadgjicich pracovnikd. Pocet
pedagogickych pracovnikii odpovidal poctu a potfebdm umisténych déti. Pres snahu
feditelky DD nezamé&stnaval pedagoga — muze, moznost identifikovat se s muzskymi vzorci
chovani tak mohly déti pouze prostrednictvim nepedagogického pracovnika. Individuélni
psychologicka péce byla zajistovana externi psycholozkou, psychiatrickd péce byla
zajisténa ambulantng, dal$i specializovana péce pak prostiednictvim pedagogicko-
psychologické poradny, komplexni pé¢i o déti chybélo $ir$i a intenzivnéjs$i metodické
vedeni a spolupréce se spadovym diagnostickym Ustavem.

Personalni podminky ve Skolském zafizeni jsou vzhledem ke kvalifikovanosti
pedagogickych pracovnikli na standardni drovni. V dob¢ inspekce zajistovalo pedagogické
innosti celkem 15 pedagogt. Na ZS feditelka, $est uditeld a dva asistenti pedagoga,
mimogskolni ¢&innosti vykonavalo Sest vychovateli DD a jedna vychovatelka SD.
Z celkového poétu pedagogh nesplituji podminku odborné kvalifikace tii ugitelé ZS.
Na mista nekvalifikovanych pedagogi feditelka opakované vypisovala vybérova fizeni
na webovych strankdch Skolského zatizeni 1 na strankach ufadu prace. Dalsi zdkonné
pozadavky - doklady o psychické zpisobilosti pedagogii DD a bezuhonnosti vsichni
zaméstnanci spliovali. Pozitivem bylo také absolvovani studia pro vykon specializovanych
¢innosti vychovné poradkyné a metodicky prevence vyskytu socialné patologickych jevi.

Vyznamnym piinosem pro Skolské zafizeni bylo jeho zapojeni do dvou projekta
Z Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, které umoznily pedagogiim
Skolského zatizeni se také v ramci Dlouhodobého planu dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti zapojit do konkrétnich aktivit. Projekty Odejdu ptipraveny a Moderni uceni
byly zamétfeny na zavedeni modernich forem prace do volnocasovych aktivit (terapeutické
metody muzikoterapie, psychosocialniho vycviku, realizace centra — EEG Biofeedback,
rozvoj praktickych dovednosti — vateni, dilny, tvorba keramiky) a zvySeni kvality
vzdélavani prostfednictvim zavedeni ,,Ctenaiské dilny™ do &eského jazyka a literatury.
Dalsi vzdélavaci akce byly orientovany predevSim na oblasti fizeni Skolského zafizeni,
Skolni legislativy, vychovného poradenstvi, prevence vyskytu socidlné patologickych jevi,
EVVO, na oblasti hodnoceni zakt a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani a péci o né,
ovladnuti 1 vyuziti informac¢nich a komunikac¢nich technologii, prohloubeni odborné¢ho
rozvoje jednotlivych vyucujicich. Z vy¢tu absolvovanych vzdélavacich akei a vzhledem
k poctu pedagogickych pracovnikli lze konstatovat, ze vzdélavaci akce odpovidaly
profesnimu rozvoji vyucujicich a potiebam Skolského zatizeni.



Kontakty s rodi¢i zajist'uje predev§im vedeni DD. Zakonni zastupci déti jsou pravidelné 4x
roén¢ pisemné¢ informovani o vysledcich vychovy a vzdelavani ve Skolském zafizeni.
Fungujici je také spoluprace ZS se zakonnymi zastupci zakd, kterym jsou poskytovany
veskeré informace o pribéhu i vysledcich vzdélavani zakia. Skolské zafizeni se cilend
vénuje rozvoji partnerstvi ve prospéch déti, zakli zejména pro udrZzeni a rozvoj své
vzdélavaci nabidky a kvality poskytované péce. Piinosna je spoluprace s ostatnimi
Skolskymi zafizenimi a institucemi ve meésté 1 okolnimi Skolami (vymeéna zkuSenosti
pedagogtl, spole¢né akce) a nadacemi (Nadace Terezy Maxové détem, Ceska olympijska
nadace). Na standardni urovni probihala sou¢innost se S§kolskou radou.

Navstévy zakonnych zastupcl ipobyty déti u zdkonnych zastupcli nebyly navazany
na hodnoceni déti v DD. Ve spolupraci s pracovniky organu socialné pravni ochrany déti
(dale ,,OSPOD*) podnécoval DD rodi¢e ke kontaktim se svymi détmi, v nastaveném
syst¢tmu komunikace Skolského =zafizeni se zakonnymi =zastupci déti pii procesu
administrace pobytu déti mimo Skolské zatizeni vSak byly zjistény dil¢i nedostatky.
U vyznamné ¢asti umisténych déti se dafilo v pravidelnych intervalech zajistit vikendové
pobytu u rodi¢t. Telefonické kontakty s nimi byly détem umozZiovany prostiednictvim
telefonu Skolského zatizeni Ci z vlastnich telefont déti.

Ve stanoveni vyse kapesného détem nebyly zjistény nedostatky. VySe kapesného byla
pro dit¢ predvidatelna, kritéria pro ud€lovani vySe kapesného byla uplatiiovana jednotné
pro vSechny déti. S kapesnym déti mohly hospodafrit samostatn€, coz v détech rozvijelo
finan¢ni gramotnost.

Prevence socialng patologickych jevil byla v ZS zajistovana metodic¢kou prevence podle
kazdoro¢né zpracovaného a nasledné vyhodnocovaného Minimalniho preventivniho
programu (dale také MPP). Preventivni strategie se promitla do veSkerého déni
ve Skolském zafizeni formou specifickych i nespecifickych aktivit prevence (konkrétni
predméty, volnocasové aktivity). Program zaméfeny na boj proti nudé a smysluplné
vyuzivani volného ¢asu byl realizovan ve spolupraci s vychovateli a détmi DD.

Vychovné poradenstvi v ZS zabezpetovala vychovna poradkyné, ktera zpracovéavala plan
vychovného poradce a pravidelné ho 1 vyhodnocovala. Mimo vedeni potiebné
dokumentace a systematické péce o zdky se SVP, poskytovala poradenstvi pii feSeni
vychovnych i vyukovych problémi, pomaéhala vychazejicim Zakiim a jejich zdkonnym
zastupcim pii rozhodovani o dal§im vzdélavani po ukonceni zékladniho vzdé€lani
s ohledem na jejich redlné moZznosti, pfi pracovnim a spolecenském uplatnéni, a to vSe
ve spolupréaci s Utadem préce, zastupci sttedniho vzdélavani a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

Materialni a hygienické podminky i vnitini vybaveni pro provoz dvou rodinnych skupin
odpovidaly kapacité DD a potiebam umisténych déti. Prostorové uspotradani a vybaveni se
podobalo b&ézné domacnosti (obyvaci pokoje, loznice, kuchyinky a socialni zatizeni)
a poskytovalo détem piilezitosti k osvojeni si dovednosti spojenych s chodem domacnosti
v mife pfiméfené potfebam déti (samostatné vafeni, prani pradla, tklid, uzamykatelné
skiinky pro ulozeni osobnich véci apod.).

Zabezpeceni ¢innosti Skolského zafizeni a zvySovani Grovné materialnich podminek bylo
zaji$téno dostatecnymi finanénimi zdroji. Dotace zfizovatele byly vyuZivany k zabezpeceni
vydajli souvisejicich s béznym provozem zafizeni, tj. k ndkupu energii, sluzeb, zajisténi
oprav, prondjmy, k obnové a potizeni majetku. Dal§im zdrojem piijmt Skolského zatizeni
byla uplata za SD, piidavky na déti a odetfovné od rodi¢t na uhradu péée poskytované
détem. Prostfedky ziskané od Gfadu prace umoznovaly Skolskému zafizeni v ramci vetejné
prosp&$nych praci zaméstnat technického pracovnika a asistenty pedagoga. Finan¢ni dary



predstavovaly vyznamnou podporu pii zajisStovani socialnich, kulturnich a sportovnich
potieb déti. Financni dary od sponzorl a prostiedky ziskané z probihajici vefejné sbirky
byly ¢erpany napi. na poradani akci, thradu volnocasovych aktivit déti, krouzki, kurzi,
letnich tabord.

Skolské zafizeni zajistovalo détem, zakiim, zaméstnanctim i ostatnim osobam opravnénym
k pohybu v prostorach DD a ZS realnou fyzickou bezpeénost, a to nejen dodrzovanim
pravnich piedpisi, ale také zohlednénim konkrétnich podminek a prostiedi. Podminky
pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi upravoval pfedevsim Skolni a vnitini tad,
pravidla byla nastavena také pro zdolavani mimofadnych situaci a pro akce konané mimo
Skolu a sSkolské zafizeni, coz bylo doloZzeno zéapisy V tfidnich knihach a podpisy
na poucenich. Zjisténé nedostatky pti kontrolach byly pribézné odstranovany. Rizika byla
kazdoro¢né vyhodnocovéana rovnéz provérkami bezpecnosti a evakuacnim protipozarnim
cvicenim. Bezpecnost skolského zatizeni doplnoval kamerovy systému (monitoring ¢asti
vné&jsich prostor DD). O vytvaieni pozitivniho §kolniho klimatu a dobré prosocialni vztahy
mezi uditeli a zaky usilovali v§ichni pedagogové ZS, ve sledovaném obdobi se aktivné
podileli na chodu ZS i na realizaci mimogkolnich aktivit.

Skolni stravovani zabezpeéuje SJ s celodennim provozem, kterd v ramci plného piimého
zaopatfeni poskytuje détem DD s ohledem na jejich veékovou skupinu denné obéd
a doplitkova jidla véetné zajisténi pitného rezimu at’ ve SJ nebo na rodinnych skupinach
azakim ZS poskytuje obédy. V ramci piipravy na samostatny zivot si velefe déti
pfipravuji samostatné v prib&hu celého tydne, celodenni stravu vati déti samy s pomoci
vychovatelti kazdou druhou sobotu a viechny nedé&le. Skolské zafizeni je opakovangd
zapojeno do projektu na podporu zdravi a vytvaii tak nejen prostiednictvim SJ podminky
pro zdravy Zivotni styl a déti a zaky vede k upeviiovani praktickych navyka v oblasti
zdravého stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

O moznosti piijimani zaka k zékladnimu vzdélavani 1 o vzdélavaci nabidce byli zdkonni
zastupci prokazatelné informovani prostfednictvim webovych stranek Skolského zafizeni.
Prijeti zakt ke vzdélavani bylo realizovano na zéklad¢ pisemného doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s pfedchozim pisemnym souhlasem zdkonného zastupce. Neékteti
zaci byli vzdélavani dle zpracovanych individualnich vzdélavacich plant povolenych
feditelkou ZS na zakladé doporuceni §kolského poradenského zafizeni a zadosti zdkonnych
zastupcu.

Sledovand vyuka probihala ve tfidach se slouenymi ro¢niky, kde byli zatazeni zaci
ruznych vzdélavacich programi. Vzdélavaci cile odpovidaly moznostem zaki, smétovaly
k utvafeni predev§im komunikativnich, socialnich a pracovnich kompetenci. Organizace
vyuky sledovanych hodin byla zalozena zejména na individualizované vyuce, kterd
jednozna¢né vychazela zpotieb a osobnostnich piedpokladii jednotlivych zaku.
Pedagogové velmi dobie znali a plné respektovali individualitu zakd, citlivé, laskaveé
a ptimétene k jejich vzdélavacim potiebam s nimi jednali. Vyuka rozvijela tvotivost zaku,
vhodnym zpisobem byly aplikovany mezipfedmétové vztahy, pii nichz dochéazelo
K propojovani uciva a realného zivota. Ucitelé zaky dostatecné motivovali, kladné
hodnotili drobné dil¢i tspéchy a tim je povzbuzovali k aktivni préci, k udrzeni jejich
pozornosti vhodné uplatiiovali stiidani ¢innosti. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni
a uvédomovani si co se jim dafi ¢i nedafi. Typickym rysem hospitované vyuky byla velmi
pfijemna pohodova atmosféra, oteviené a pratelské vztahy mezi zdky a pedagogy.



Soucinnost pedagogii a asistentll pedagoga ve tfidach byla naprosto pfirozena, pozitivné
ovlivitovala klidny prabéh vyuky.

Vybaveni tfid plné odpovidalo vyukovym a zdravotnim potifebam zaku, rovnéz uéebnice
I textové pomicky odpovidaly veéku i zdravotnimu postizeni zakd. Kvalitni uroven
vzdélavani pozitivné ovliviiovalo podnétné a piijemné prostiedi tiid, vyuzivani
ruznorodych pomtcek, tymova spoluprace pedagogt a cileny kladny ptistup ke kazdému
zakovi.

Vzdélavani 74kt bylo vhodné dopliiovano zafazovanim projektovych cinnosti,
organizovanim rtznych akci, jako byly napiiklad navstévy divadelnich piedstaveni
a jinych kulturnich akci, navs§tévy knihovny, koncerty, besedy, exkurze, vystavy, vylety,
Canisterapie a dalsi.

Zakladni skola sohledem na vék a mentalni troven zakl funkén€ podporovala
environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu. Prvky této oblasti se prolinaly jak
nékterymi predméty (zemépis, piirodopis, ob&anska vychova, prvouka, vychova ke zdravi),
tak byly soucasti mnohych Skolnich akei (tfidéni odpadii, estetika prostiedi), projektii
(Recyklohrani) ¢i riznych projektovych dnd.

K podpote vzdelavani zaka piispivala i ¢innost SD, ktera realizovala vychovné vzdélavaci
¢innosti formou odpocinkovych, rekreacnich a zdjmovych cinnosti podle individualnich
moznosti zakl, byla ptinosné pro prohloubeni vzdélavaci nabidky ZS.

Kazdému ditéti pfi prijeti DD piidélil klicového pracovnika z fad pedagogii, na kterého se
mohlo dité kdykoliv obratit se svymi problémy a potiebami. Zatazovani ditéte do dané
rodinné skupiny probihalo po domluvé vedeni zafizeni a vychovatelti s piihlédnutim
k aktudlnim kapacitnim moznostem DD. Zaéletiovani ditéte do rodinné skupiny a jeho
seznamovani s ostatnimi détmi provadél piislusny pedagogicky pracovnik, napoméhal
ditéti v navazovani prvotnich sociélnich vazeb. V adapta¢ni fazi byla détem vénovana
zvySena pozornost a individualni podpora. Napliovani programt rozvoje osobnosti déti
a jejich hodnoceni bylo prubézné sledovano a vyhodnocovano uréenymi pedagogy 1X
za ¢tvrt roku. Programy rozvoje osobnosti ditéte aktualizované v ndvaznosti na standardy
kvality péce o déti ve skolskych zafizenich pro vykon Gstavni nebo ochranné vychovy
a pro preventivné vychovnou péci byly piehledné&jsi, konkrétnéjsi, zaméfené na dosahovani
stftednédobych a dlouhodobych cilt, které hodnotilo také dité spole¢né s pedagogem podle
stanovené Skaly.

V ramci hospitacni cCinnosti byl sledovan pribéh piimé pedagogické Ccinnosti
v jednotlivych rodinnych skupindch v odpolednich a podvecernich hodinach. Volba
¢innosti byla dana pfedev§im Tydennimi plany vychovné vzdélavaci Cinnosti a vychéazela
Z dobré znalosti déti, jejich moZnosti, z4jml a cilli. Realizované Cinnosti respektovaly
dusevni afyzické schopnosti déti anastaveny denni rezim, vychazely z jejich
individualnich potfeb. Skladbé béZnych rodin odpovidaly jednotlivé rodinné skupiny, které
byly tvofeny détmi rizného véku a pohlavi, coz odpovidalo a vytvaielo ptirozené prostiedi
pro vzajemnou komunikaci, spolupraci a vzajemnou pomoc. V ramci piipravy
na vyucovani vychovatelky pomahaly détem v plnéni zadanych domaéacich ukold
a procviCovani uciva. Ponechdvaly jim dostatek prostoru pro samostatna feSeni
problémovych uloh, podporovaly je a povzbuzovaly pochvalou. Déti pracovaly samostatné
na plnéni zadanych kol v prostordch obyvaciho pokoje za ptfitomnosti ostatnich ¢lenti
skupiny. Vychovatelky jejich ¢innost vhodnym zplsobem usmériiovaly, kazdému ditéti
vénovaly potiebny prostor a pozornost. Vychova a vzdélavani byli pro déti srozumitelné
a dobfe organizacn¢ zvladnuté, v jejich prab&hu byla uceln€ zastoupena individualni prace
déti a spolecna prace. Projevy nekazné ¢i nesoustiedénosti vychovatelky ihned ptijatelnou



formou v ramci nastavenych pravidel fesily. Vztahy mezi détmi byly pratelské, déti
vyhledavaly kontakt s ostatnimi ¢leny skupiny a vychovatelkami.

Déti nebyly omezovany ve volném pohybu po DD, navzdjem se navstévovaly a udrzovaly
a rozvijely sociélni vztahy vramci celé komunity. Dé&ti dosahovaly dobré trovné
i v pracovnich kompetencich — mély stanoveny svoje povinnosti pii Uklidu, vafeni,
nakupovani, péci o Satstvo, praci na zahrad¢.

Oslovené déti v rozhovorech uvedly, ze jsou v zafizeni spokojené a svlj pobyt zde
hodnotily pozitivn¢. Divéra nékterych déti k pedagogiim nebyla v dob¢ inspekéni ¢innosti
zatim silnd, se svymi osobnimi problémy ¢i starostmi by se na n¢ pii feSeni neobratily.
Ke svému hodnoceni nebo k zalezitostem, které se jich tykaly, se mély moznost
vyjadfovat, nebyly omezovany Vv piijimani navstév a vychazek.

Ve vstupnich prostorach DD byly na nasténkach dostupné veskeré pozadované informace.
Pedagogové systematicky sledovali a zaznamenavali vyvoj, procesy vychovy a vzdélavani
a vzdélavaci vysledky kazdého ditéte a pravidelné poskytovali détem zpétnou vazbu.
Ptirealizaci vychovné vzdé€lavacich aktivit DD pfijimal G¢elna opatfeni u déti se
zanedbanou Skolni dochazkou. Pedagogové pristupovali ke kazdému ditéti s divérou
v jeho socializaci i rozvoj jeho osobnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové ZS prabézné vyuzivali raznych forem hodnoceni a provéfovani vysledkt
vzdélavani zakd. Skola evidovala vysledky vzdélavani vlastnimi internimi nastroji,
vysledky vzdélavani jednotlivych Zakia byly analyzovany na pravidelnych pedagogickych
radach snaslednym prabéznym informovanim zékonnych zastupcti. Pfi hodnoceni
vysledkil vzdélavani zakt ZS vychézela z miry dosazeni oéekavanych vystupt a kli¢ovych
kompetenci, pfi pribézném hodnoceni ZS kladla diiraz na individualni p¥istup a hodnoceni
pokroku kazdého zdka. Vyrazné byly prezentovany uspéchy zakd, za které bylo
povazovano kazdé zlepSeni zaka v jakékoliv oblasti, dosazeni vétsi miry samostatnosti
a nezavislosti ¢i snaha o dorozuméni se s okolim.

Uspésnost zakli pii vzdélavani a opodstatnénost zafazeni do piisluiného vzdélavaciho
programu vcetné adaptace zakid po nastupu do Skoly byla taktéZ vyucujicimi sledovéna
a vyhodnocovéna. Celkova strategie ZS v hodnoceni je zaloZena na prevenci $kolniho
neuspéchu zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami, k napravé ptipadného selhavani
zak pfijimala Skola opatfeni.

Vysledky déti v oblasti vychovy a vzdélavani byly v DD pravidelné¢ hodnoceny intern¢,
externi hodnoceni poskytované péce (supervize piipadova, vedeni, pedagogického sboru)
DD nevyuzival. Pravidla hodnoceni déti vychazela z vnitiniho fadu Skolského zatizeni.
Informace o vysledcich vychovy i vzdélavani déti byly konzultovany pii kazdodennim
styku vychovateli a zaznamenadvany do elektronického systému. Celkové hodnoceni
vysledku vychovy a vzdélavani bylo provadéno na jednanich pedagogické rady DD. Déti
byly pribézné slovné hodnoceny pedagogy, coz pro n¢ bylo motivujici a poskytovalo jim
okamzitou zpétnou vazbu. K pozitivnimu oceniovani déti vyuzivali pedagogové rtzné
forem odmén, pozitivnich opatieni ve vychové jako nastroje ke zvySeni motivace déti vSak
vyuzivali pouze sporadicky. Skolské zafizeni uéelné vyuzivalo terapeuticka sezeni — EEG
Biofeedback k eliminaci negativnich projevt v chovani a zlepSeni u¢eni déti, zaku.

Pomér mezi volnym a fizenym ¢asem déti byl vhodné nastaven, samostatné vychazky byly
détem v rdmci dne pravidelné¢ umoznovany a déti je také pravidelné vyuzivaly. V obdobi



poslednich let DD nezaznamenal utéky déti. Ptic¢iny pozdnich navratd déti ze samostatnych
vychazek ¢i pobytl u zakonnych zastupcu fesi pedagogové na jednanich pedagogické rady
a posléze individualn¢ pohovorem a domluvou s ditétem.

Skolské zafizeni prezentuje vysledky své ¢innosti iasti na riiznych vytvarnych sout&zich
(Pozarni ochrana ofima déti), soutézich zrucnosti (vaieni, Siti, peceni, vyrobky ze dieva
akovu), sportovnich soutézich (Sportovni hry mladeze — postup jedné zakyné
do celostatniho kola) a Ctenaiskych soutézich. V  méstské knihovné probihaly
ve sledovaném obdobi pravidelné¢ se obnovujici vystavy vytvarnych zakovskych praci

a besedy dopliujici probirané ucivo literarni vychovy.

Pedagogové pribézné pripravuji déti ¢i zletilé nezaopatiené osoby na odchod z DD,
Kk jejich plynulému piechodu do samostatného Zzivota vyuzivaji také ,,startovaci byt*
umistény ve vnitinich prostorach skolského zatizeni. Po ukonceni pobytu jim poskytuji
poradenskou pomoc apodporu pii zajistovani ubytovani a zaméstnani ve spolupraci
S organy socidlné-pravni ochrany déti a mistné ptislusnou obci. Po odchodu ditéte z DD
pedagogové udrzuji vramci moznosti kontakty s byvalymi absolventy, hlubsi
katamnestické Setfeni zamétfené na jejich osobni, pracovni ¢i rodinné uspéchy Skolské
zafizeni neprovadélo. Pedagogové ZS rovnéz pravidelnd sleduji twspénost svych
absolventl pfi jejich prechodu na vyssi stupen vzdélavani ¢i v pracovnim uplatnéni, jsou
s mnohymi z nich v osobnim kontaktu, v pisemném i telefonickém spojeni.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V pribéhu funkéniho obdobi feditelka postupné napliuje koncepci rozvoje skoly
a Skolského zatizeni. Ve sledovaném obdobi bylo zkvalitnéno a rozsifeno materialni
a prostorové zazemi budovy détského domova véetné startovaciho bytu pro starsi déti nebo
nezaopattené osoby. Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikl je na standardni
urovni, vyznamna c¢ast pedagogického shoru détského domova se v kratkém casovém
horizontu obmeénila, stouto obménou vcetné vedeni détského domova doSlo caste¢né
ke snizeni prukaznosti a celistvosti vedeni dokumentace. Détsky domov dlouhodobé
vykazuje nulovou Gtdkovost déti. Skole a §kolskému zafizeni se dafi aktivné ziskavat dalsi
finan¢ni prosttedky, které vyuziva ve prospéch své ¢innosti.

Silné stranky

- promyslené vyucovaci hodiny zakladni skoly ve tfidach se slou¢enymi ro¢niky byly
efektivni vzhledem k individudlnim vzdélavacim potiebam zakt

Slabé stranky

- davéra nékterych déti k pedagogim nebyla v dobé inspekéni Cinnosti silna, se
svymi osobnimi problémy ¢i starostmi by se na né pfi feSeni neobratily

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni
- Cetnéji vyuzivat pozitivni opatfeni ve vychové jako nastroje ke zvySeni motivace
deti
- zvazit vyuziti externiho hodnoceni détského domova prostfednictvim supervize
- roz§ifit a zintenzivnit spolupraci Skolského zafizeni s mistné piisluSnym
diagnostickym Ustavem také zaucelem aktualizace, dodateéného doplnéni

informaci ¢i nejasnosti z komplexnich diagnostickych zprav nebo provedeni
dodate¢ného komplexniho vySetieni ditéte
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29.
30.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Détského domova a Zakladni $koly Vizovice ve znéni dodatku ¢. 7
ze dne 29. Cervna 2016

Rozhodnuti MSMT ve veci ndvrhu na zépis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni €. j. MSMT — 32390/2016-2 ze dne 12. fijna 2016

Potvrzeni ve funkci feditelky Détského domova a Zakladni $koly Vizovice ze dne
6. bfezna 2012

Skolni vzdélavaci program détského domova uéinny od 15. biezna 2017

Vnitini fad détského domova ucinny od 15. biezna 2017

Skolni #ad u¢inny od 1. zati 2016

Zéaznamy z jednani pedagogickeé rady ve sledovaném obdobi k datu kontroly

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2016/2017 k datu kontroly

Zakovské knizky zaka ZS ve kolnim roce 2016/2017 k datu kontroly

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani — upravujici vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim ,,U¢ime se pro zivot* u¢inny od 1. zati 2007

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani zakladni $kola specialni ,,Uéime se pro
zivot™ G¢inny od 1. zaii 2010

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Cesta k poznani“ u&inny
od 2. zati 2013

Seznam déti 1. a 2. rodinné skupiny

Zaznamy z pedagogickych rad a porad détského domova konanych ve $kolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro détsky a domov a zakladni Skolu vcetné
hospitacnich zdznam ve Skolnim roce 2016/2017

Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly ze dne 1. zati 2013

Organizaéni schéma DD a ZS Vizovice bez data vydani

Rozpis sluzeb vychovateli ve Skolnim roce 2016/2017 bez data vydani

Roc¢ni plan vychovné prace (Roc¢ni plan vychové vzdélavaci €innosti) na Skolni rok
2016/2017 ze dne 1: fijna 2016

Vykaz o zatizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy podle stavu k 31. tijnu 2016
ze dne 16. ledna 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Plan prace Skolni rok 2016/2017 ze dne 1. zaii 2016

Vykaz o0 zakladni skole M 3 podle stavu k 30. zati 2014, 2015 a 2016

Vnitini fad Skolni druziny platny od 22. dubna 2009

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny aktualizovany od 1. dubna 2016
Organizac¢ni tad skoly platny od 1. zafi 2010

Ro¢ni plan EVVO na skolni rok 2016/2017

Rozvrh hodin za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce
Zé&znamy z hospitaci za $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce
Plan DVPP na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
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31.

32.

33.
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36.

37.

38.

39.

40.
41.

42,

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017 k datu inspekce

Zéakovské knizky ve $kolnim roce 2016/2017 (vzorek pii hospitaéni ¢innosti) k datu
inspekce

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce
Ttidni vykazy k datu inspekce
Katalogové listy zaka k datu inspekce

Spisy zaku piijatych k zakladnimu vzdélavani na Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Spisy zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné zaklt vzdélavanych podle
individualniho vzdélavaciho planu za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekce

Skolni matrika zak? vedena pisemné i elektronicky k datu inspekce
Plan vychovného poradce na skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Zprava vychovného poradce za skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Minimalni preventivni program Skoly na S$kolni roky 2014/2015, 2015/2016,
2016/2017

Hodnoceni preventivniho programu za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Zavazné ukazatele rozpoctu pifimych vzdéldvacich neinvesticnich vydaji, acelové
dotace v ramci rozvojovych programi MSMT, dotace zfizovatele na rok 2014, 2015
a 2016, vcetn€ vyuctovani a financniho vypotadani

Projekty Odejdu ptipraveny, reg. ¢islo CZ.1.07/1.2.39/02.0011, Moderni uceni, reg.
¢islo CZ.1.07/1.1.00/56.0620

Hlavni kniha ucetnictvi, acetni zavérka, fondy, dary za rok 2014, 2015 a 2016, zpravy
o hospodaieni za rok 2014, 2015 a 2016

Dokumentace Kk zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti a zakl platna ve Skolnim
roce 2016/2017 k datu inspekce (smérnice, provozni tady, pouceni déti a zaku,
proSkoleni zamé&stnanci, revize technickych zatfizeni, provérky BOZ a PO)

Kniha trazt vedena od 1. kvétna 1997 k datu inspekce

Personalni dokumentace zaméstnancli (doklady o vzdélani, platové vymeéry, pracovni
napln¢)

Dokumentace ke skolnimu stravovani ve skolnim roce 2016/2017
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona muzZe Feditelka Skoly a $kolského zarizeni
podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po
jejim pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, ZIinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu / na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Schonwilder, skolni inspektor Pavel Schonwalder v. r.
Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka Sona Bergerova v. r.

Bc. Marie Jana€ova, kontrolni pracovnice Marie Janacova v. r.

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zlin€ dne 28. biezna 2017

Datum a podpis Feditele Skoly / Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Eva Capkova, feditelka $koly Eva Capkova v. .

Ve Vizovicich 3. dubna 2017

Pripominky reditelky Skolského zarizeni
------ Pfipominky nebyly podany.
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