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Inspek¢ni ¢innost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly s nazvem Stiedni Skola
gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorskd 447/29, ptispévkova organizace (dale ,skola®)
byla zahdjena ptedlozenim povéieni k inspekcni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného stiedni
skolou podle piislusnych $kolich vzd&lavacich programia (dale ,SVP*) v oborech
vzdélani  31-58-H/01 Krejdi, 69-51-H/01 Kadeinik,  69-41-L/01 Kosmeticke shuzby
a 69-41-L/52 Viasova kosmetika podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predsSkolnim, zakladnim, stiednim, vySSim odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani SVP pro vyse uvedené¢ obory vzdélani a jejich souladu
S prisluSnymi  rAmcovymi  vzdélavacimi  programy (dale ,RVP“) podle 8§ 174 odst. 2
pism. c) skolského zikona.
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Charakteristika $koly

Skola, jejim? zizovatelem je Liberecky kraj, navazuje na vice neZ stoletou tradici
ucnovského skolstvi v gastronomickych oborech a ve sluzbach v regionu. Od roku 2004
sidli vkomplexu byvalé zikladni Skoly postavené v letech 1963 — 1967. Areél
pavilonového typu, ktery je vmajetku zizovatele, se nachizi vklidné c¢asti Liberce
s dobrou dopravni dostupnosti z centra mésta. Objekty pro teoretickou vyuku sice nejsou
bezbariérové, avsak realizované obory vzdélani podle pravnich piedpisi vesmés
neumoiuji pfijimat 7aky s poruchami motoriky dolich konéetin. Skola je vefejnosti jiz
tradicné vnimana jako integralni soucast kazdodenniho Zivota mistnich obyvatel diky
dlouholeté nabidce kvalitnich a hojné¢ vyuzivanych shizeb poskytovanych ve Skolich
provozovnach v rameci odborného vycviku zakd.

Instituce kromé stfedni Skoly S nejvy$$Sim povolenym poctem 2173 zakt nesdruzuje zadné
dalsi soucasti. K 30. 9. 2015 se v celkem 25 tiidach vzdélavalo ve stfedni Skole 674 Zaku,
ztoho 288 voborech vzdélani zakonCenych maturitni zkouskou a 386 v oborech vzdélani
zakoncCenych zavérecnou zkouskou, vSichni v denni form¢ studia. V souvislosti s predchozi
restrukturalizaci  oborové  skladby ve  skole, nepiiznivym  demografickym  wyvojem
avneposledni tadé¢ vSeobecnym poklesem zajmu o nékteré typy obort vzdélani
pokracoval ve Skole od posledni inspekéni Cinnosti vroce 2012 pribézmy pokles poctu
7aka (na pocatku skolniho roku 2015/2016 mezirocné o cca 7 %).

V aktualnim $kolnim roce $kola neeviduje zadného individudlné integrovaného zika se
zdravotnim  postizenim.  V kategorii zdravotné znevyhodnénych Zzakd (vesmés poruchy
uCeni a chovani rizné zavaznosti) pro vnitini potfeby v dob& mspekéni navstévy evidovala
k datu inspekce 82 zaki, kterym poskytyje individualni podporu podle doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni. Potiebnou podporu mstituce poskytuje rovnéz 13 zakiim
sodlisnym matefskym jazykem, nez je jazyk cCesky (vietnamStina, ukrajinStina,
makedonstina, mongoKtina), ktefi se ve $kole Vaktualnim $kolim roce vzdélavaji. Skola
nevykazuje zadné 7iky mimofadné nadané, nikdo zzakd inspektovanych obort vzdélani
nestuduje podle individudlniho vzd€lavaciho planu.

Vice informaci o Skole Ize ziskat na webové adrese http//www.sos-gs.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliuje zdkonné piedpoklady pro vykon finkce. Je zkuSenym manaZerem
stojicim v ele instituce jiz vice nez dvé desetileti Systtm fizeni vychazi zredlnych
podminek skoly. Delegovani rozhodovacich pravomoci a odpovédnosti na dalsi stupné
fizeni je funkéni a transparentni. Vedeni instituce ma& nastavené zpétnovazebni
mechanismy a V piipadé potieby reaguje na podnéty ze strany pedagogh, zaku nebo jejich
zakonnych zastupctl. Reditel 8koly zfidil pedagogickou radu jako swvij poradni organ
aprojedndvd sni zisadni dokumenty a opatieni tykajici se Cinnosti Skoly. Vytvari
podminky pro préci Sesticlenné Skolské rady, piedklada ji zikonem stanovené dokumenty
ke schvaleni, resp. k projednani, na pozvani se jednani Skolské rady tic¢astni.

Pro obor vzdélani 65-51-H/01 Kadeinik vydal feditel $koly SVP s ndzvem ,Kadeink®, pro
obor vzdélani 31-58-H/01 Krejéi SVP s ndzvem ,Krejéi, pro obor vzdélani 69-41-1/01
Kosmetické sluzby SVP s ndzvem ,Kosmetické sluzby” a pro obor vzdélani 69-41-1/52
Vlasova kosmetika SVP s nazvem ,Vlasova kosmetika“. Posledni verze viech uvedenych
dokumentii s platnosti od 1. 9. 2015. Vyuzti disponibilnich hodin je uCelné, vychaz
ze zaméri RVP acili stfedntho vzd€lavani. V oborech zakonCenych zivére¢nou zkouskou
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bylo nejvice posileno odborné vzd€lavani, u maturitnich oborti také predmcty spolecné
Casti maturitni zkousky (dale ,MZ“). Ceska skolni inspekce (dale ,CSI®) ocefiuje zejména
propracovany systém a nadstandardni podporu wyuky odborného ciziho jazyka (anglického
nebo némeckého). Piislusné dokumenty rowvnéz deklaruji ovéfovani jazykovych
kompetenci zakti vramci profilové ¢asti MZ, pipadné v pribéhu zavéreéné zkousky (dale
275,

V dobé spekéni C¢mnosti vykonavalo  piimou pedagogickou Cinnost celkem
67 pedagogickych pracovnikii véetné vedeni Skoly, ztoho 65 spliovalo piedpoklady
odborné  kvalifikace. Dva vyuCujici nespliyjici piedpoklady odborné kvalifikace
vykondvaji piimou pedagogickou c¢innost po nezbytnou dobu a Vvnezbytné mite, nebot’
feditel Skoly prokazateln¢ nemohl tuto cCinnost zajistit pedagogickym pracovnikem
sodbornou kvalifikaci. Prednosti pedagogického sboru je jeho zkuSenost a odborna
erudice. Nemalda c¢ast vyuCujicich pfedevsim odborného vycviku patii mezi absolventy
Skoly, coz se mj. poztivn¢ odrazi v posiovani loajality zaméstnancti a jejich pocitu
vzajemné soundlezitosti.

Vedeni Skoly sleduje kvalitu prace vSech pedagogickych pracovnikd, nastavené kontrolni
a hodnotici mechanismy jsou realizovdny nejen feditelem $koly a jeho zastupkynémi, ale
podileji se na nich rovnéz vedouci piedmétovych komisi. Pedagogické fizeni Skoly
akcentuje jednotnou a objektivni hodnotici Skalu védomosti a dovednosti zaki u vSech
vyuCyjicich. Znacna pozornost (v€etné finanéni podpory) je ve€novana dalsimu vzdélavani
pedagogickych  pracovnikli. =~ Mezi priority patii prohlubovani odbornych  znalosti
a dovednosti ucitelti ¢i oblast podpory zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Od posledni inspek¢ni navstévy vroce 2012 doznal Skoli aredl vyznamnych pozitivnich
zmén v prostorovych 1imateridlnich podminkach. Vedeni Skoly se postupné podaiilo
naphit a zrealizovat vyzmamnou cCast planovanych zamérii a vytvofit tak funkCeni
a piivétivé prostredi pro vzdélavani zakd. V letech 2013 — 2015 doslo postupné ke
kompletni vyméné oken a zatepleni jednotlivych paviloni Skoly vcetné pracovist
odborného  wycviku, coz pfispélo ke ZlepSeni klimatu ve tiidach a znaénym
Usporam provoznich nakladd. V roce 2014 se podafilo vramci Regionalniho operacniho
programu NUTS II Severovychod dokonc¢it rekonstrukci télocvicny a multifunkéniho
sportovniho hiist¢ s atletickou drahou. Slabou strankou S$koly je absence vlastni Skolni
jidelny. Instituce ma vytvofenu studi na jeji vybudovani, vyClenila pro tento zamér
I prostory (sklad, vyvafovna, jidelna) a je pfipravena zatadit jeji provoz do koncepce
praktického vyuCovani v realizovanych gastronomickych oborech. Realizace zaméru je
vSak zavisla na ziskani potfebnych mnvesticnich prostfedka.

Skola disponuje samostatnymi pracovisti pro praktickou &innost zakil od vlastni restaurace,
cukrarny, kadetnictvi az po kosmetku a zakdzkové krejCovstvi. Jejich wvybaveni je na
Spickové trovni, Cist¢ a esteticky podnétné, odpovidajici modernim trendtim. Je patrna
trvald promySlend snaha vedeni Skoly vytvofit pro vyuku Zaki vhodné prostiedi redlné
zangstnavatelské  sféry  srozSifyjici  se  klientelou. Kromé  produktivni  Cinnosti
Vjednotlivych provozech je prace zikd vyuzivdina 1 pro potreby Skoly (napf. Zici oboru
Krejci $iji pracovni odévy pro ziky ostatnich oborGi vzdélani). V roce 2015 byly
na vechna pracovisté instalovany registraéni pokladni systémy (elektronicka evidence
trzeb), coz ma poztivni vliv na formovani zadoucich postoji zakd ve vztahu k potirani
,Sedé ekonomiky“ v oblasti sluzeb.

Vybaveni prostfedky informa¢nich a komunika¢nich technologii (déale ,JCT*) je na dobré
urovni, Skola zajiStuje jejich obnovu a modernizaci a UCelné vyuZivani ve vyuce
a v administrativé. Zaci maji k dispozici 74 poéitadovych stanic, pedagogové vyuZivaji pro
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potiteby vyuky notebooky. Témét ve vSech ucebnidch je namstalovan dataprojektor
a zajisténo internetové piipojeni, coz se poztivné promitlo do kvality hospitované vyuky.
Skola vyuziva systém elektronickych tiidnich knih.

Instituce je financovana predevs§im prostiednictvim statniho rozpoctu (60 % v roce 2014)
a ziizovatele (21 %). Mezi dalsi zdroje Skoly patii prosttedky ESF (3 %) a ostatni zdroje
(16 %). V ramci vicezdrojového financovani Skola od posledni inspekéni navstévy
zintenzivnila svou U¢ast ve vybranych dotac¢nich projektech a programech. Vyuziva
prostfedky zhospodaiské c¢innosti ve prospéch hlavni Cinnosti Dotace i ostatni zdroje
Skoly jsou efektivné a uceln¢ vyuzivany. Finanni a materidlni predpoklady skoly jsou na
whborné trovni, coz vytvaii podminky pro finkéni chod §koly a umoziuje realizovat SVP.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro viechny ucastniky vzdélivaciho procesu. Podminky
K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Zakt Skola stanovila ve $kolnim fadu, provoznich
fadech odbornych uceben, pracovist praktického vyucovani a v dalich internich
predpisech. Na pracovistich praktického vyuCovani poskytuje zaklim osobni ochranné
pracovni prostfedky a potiebné informace k zajiténi jejich bezpeénosti. Zaci byli pouceni
0 mozném ohrozeni zdravi vuvodu Skolniho roku a dali poueni ptedchazelo ¢innostem
7akd mimo Skolu nebo v odbornych ucebnach a pracovistich praktického vyuCovani. Vstup
do objekti teoretické vyuky a do télocvicny v aredlu Skoly je zajiStén proti vniknuti
nepovolanych osob elektronickym otviranim. Prostory, ve kterych je realizovan odborny
vyevik formou poskytovanych sluizeb, jsou béhem provoznich hodin oteviené vetejnosti,
bezpeCnost zakll zajistuji  jednothivi vyuCujici. O urazech ziki vede Skola evidenci
v knihdch trazi. Vyhotovené zaznamy o Grazech ve stanoveném terminu odeslala CSI.

Podminky k realizaci Skolnich programi jsou celkové na vyborné trovni.
Nadstandardni je predevSim materialni zazemi pro realizaci odborného vycviku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola poskytuje stiedni vzdélavani v souladu se zipisem do rejstifku $kol a Skolskych
zafizeni. Vyuka je organizovana ve Ctrnactidennich cyklech v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Instituce se dlouhodobé zaméfuje na vytvafeni bezpecného, kultivovaného prostiedi,
ve kterém se Zici 1 ucitelé citi piflemné. Vzd€lavani probihalo v klidném a vstiicném
socialnim  klimatu, vSichni uCastnici vzdélavani dodrzovali nastavenid pravidla. Hodiny
byly vesm¢s promySlené a vhodné strukturované. Mira vyuzivani informacni a prezentacni
techniky se v jednotlivych predmétech a u jednotlivych vyuCujicich lSila. V navstivenych
vyucovacich jednotkach, kde ucitelé s touto technikou pracovali bylo jeji pouzti funkcéni
a efektivni. V jednotlivych hodindch se odliSovala i kvalita zpétné vazby uciteli ve vztahu
k vykonim Zzakt, a to od piikladného formativniho hodnoceni po prevazujici hodnoceni
sumativni. Jen ojedingle CSI zaznamenala finkéni vyuwZiti sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni Zaka.

V shlédnutych hodinach ¢eského jazyka a literatury byl Casto uCelné vyuzivan wvyklad
kombinovany s fizenym rozhovorem, objevovala Se | samostatnda tviréi prace zaku.
Vyucujici  efektivné  vyuzivali  vlastnich  digitdlnich ucebnich materidli  vytvofenych
vramci projektu EU — penize stiednim $kolam, a to jak pii osvojovani nové latky, tak pii
nasledném procviCovani. Patficny prostor byl vénovan praci s literarnimi texty, pfi jejichz
vybéru ucitelé zohlednovali i potieby zakti se SVP. Jednotlivé ¢asti uiva na sebe vhodné
navazovaly, dochazelo Kk nenasilnému propojeni slozky literarné¢ historické a teoretické
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s jazykovou vyukou a vychovou ke komunikaci. Vyucujici kladli diiraz na rozvoj Ctenarské
gramotnosti. Byl patrny individudlni pfistup k Zdkim, nechybéla pochvala, povzbuzeni,
motivaéni hodnoceni. Zaci byli vedeni k samostatnému vyvozovani nového u¢iva na
zakladé vychoziho textu a k samostatnému uvazovani. Ucitelé se snazili rozvijet jejich
argumentacni dovednosti.

Hodiny cizich jazykd (anglicky, némecky a anglicky odborny) byly charakteristické
vywzitim pestré Skaly forem a metod prace, entuziasmem pedagogi. Bylo vyuzito
interaktivni tabule, prace s textem, poslechu, parové i skupinové vyuky. Zaci byli vedeni
k rozvoji konverza¢nich dovednosti, k osvojeni pravidel uceni cizimu jazyku, ddraz byl
kladen na plynulou a foneticky spravnou komunikaci, rozvoj lexikalni stranky jazyka. CSI
pozitivné hodnoti kvalitni pribéh odborného jazykového vzdélavani ve Skole, kdy je
odborny cizi jazyk vyuCovan jako samostatny piedmét s piisnym zaméfenim na profil
absolventa jednotlivych obort vzd&lani. Uroveii odbornych jazykovych dovednosti vhodng
vyuzitelnych v profesnim uplatnéni absolventli je hodnocena jako vysoka.

Ve sledovanych hodindich matematiky byl nejveétSi prostor veénovan feSeni vhodné
zvolenych uloh ziky na tabuli piipadné samostatné do seSitu. UCitelé jim pribézné
poskytovali potfebnou individualni podporu, nechybéla vhodna prace s chybou. S ohledem
na moznosti a schopnosti zakli byly pii feSeni uloh hojné vyuzivany matematické tabulky.
CSI hodnoti poztivné podporu rozvoje finanéni gramotnosti zaki. V&tsi diraz doporucuje
klast na soubézny rozvoj verbalich dovednosti zaku v souvislosti s feSenim piikladd.

Hospitovan¢ hodiny dalsSich vSeobecn¢ vzd€lavacich predméti probihaly vétSmou
frontalnim  zptsobem. Vyucujici vSak udrzovali staly kontakt sZzaky a snazli se je
aktivizovat, 1 kdyz sriznou mirou UspéSnosti. Nejvétsi podil samostatné CEmnosti
vykazovali Zici vhodiné mformaénich a komunikacénich technologi. Po vysvétleni
zdkladnich postupti uCitelem na ilustranim piikladu phili tkoly dle pfesného
a transparentntho zadani. Mezi vyrazné piednosti vyuky chemie patiily uzkd vazba na
odborné vzdélavani Zzakl, casté ukazky ¢i jednoduché experimenty dopliyjici vyklad.
Ocenéni zaslouzi i kvalitné pfipravena prezentace s interaktivnimi prvky. Ackoliv
spoleCenskovédni oblast nepatiila mezi priority piitomnych zakl, snazila se vyuCyjici
déjepisu  poutanym vykladem obohacenym o fadu zajimavosti motivovat Zzaky
k aktivnéjSimu  pfistupu k vyuce. Piinosem bylo rovnéz zadani jednoduchych doméacich
ukoli zamétenych na ziskdvani a zpracovani informaci z riznych zdroja.

V hospitovanych hodindch odborného teoretického vzdélavani byla ziejma vysokd odborna
erudice, zkuSenost a profesionalita pedagogi. Odpovidajici duraz byl kladen na spravné
wivani odborné terminologie. Odborny wyklad ucitelé casto podpofili ndzornou datovou
projekci, piipadng praktickou ukazkou (napf. simulace Gesu na damské figuring). Casto se
objevovaly pfesahy do dalSich vzdélavacich oblasti a zkd vazba na praktické vyuCovani.
Tempo vyuky zohledfiovalo individualni schopnosti a moznosti jednotlivel, ziejma byla
snaha ucitell postupovat od jednodusstho ke slozitéjsSimu a vychazet z dosavadnich
znalosti a zkuSenosti Zaku.

Praktické vzd¢lavani je pievazné realizovano na Skolich pracoviStich, v menSi mife na
pracoviStich socidlnich partnerii. Skola vSak vramci svych provozoven vytvaii pro Ziky
vramci odborného wycviku realné pracovni prostiedi. Vysoky podil produktivni prace pod
piimym pedagogickym vedenim, striktni dodrZovani technologickych postupt a staly
kontakt se zakazniky poskytuji zakim optimélni prostor pro jejich profesni formovani
arozvoj odbornych kompetenci. Systém praktického vzd€lavani instituce je piikladem
inspirativni praxe.
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Sledovany odborny wycvik logicky navazoval na teoretické odborné vzdélavani, diraz byl
kladen na manudlni zru€nost ve spojeni se schopnosti operativné vyhodnotit situaci
ve vztahu Kk zikaznikovi, na dodrZeni spravnych pracovnich postupi a technik s ohledem
na zavaznd hygienicka pravidla. Na jednotlivych pracovistich byli Zzici disciplinovani
a zodpovédné phili zadané ukoly. Byl patrny pozitivni vliv produktivni prace ziku
na jejich vnittni motivaci a zodpovédnost. CSI ocefiuje pikladné formativni hodnoceni
Zakyn obori vzdélani Kosmetické sluzby a Kadeinik v rdmci odborného vycviku.

Vramei své Ginnosti instituce rozviji spolupraci s fadou organizaci. Cést praktického
vyuCovani gastronomickych obori (odborné praxe) realizuji Zici Skoly viadé kvalitnich
provozoven vV Libereckém kraji (76 uzavienych smluv). S odbornym vzdélavanim (zce
souvisi partnerstvi se Statnfim zdravotnim Ustavem (osvéta v oblasti hygieny provozi
jednotlivych sluzeb a zdsad zdraveho stravovani) ¢i s Okresni hospodaiskou komorou
Liberec (realizace projektii zoblasti poskytovani kurzii dakiho vzdélavani). Skola
dlouhodobé tzce spolupracuje S jednotlivymi tfady prace (predeviim s Uradem prace
v Liberci) voblastech kariérového poradenstvi pro ziky a nabidky kurzti dalsiho
vzdélavani pro zajemce zftad vefejnosti Je drztelkou autorizace pro fadu dilich
kvalifikaci z oblasti gastronomie a shuzeb.

Instituce  spolupracuje s dalkimi Skolami vregionu. Je fakultni Skolou Technické
univerzity Liberec (realizace pedagogickych praxi studentll). Vifjnu 2015 probéhla
ve spolupraci se Stiedni Skolou pravni — pravni akademii, s. r. o dvoudenni exkurze
spojend mj. s navstévou koncentra¢niho tabora Osvétim-Birkenau. Nejen pro podporu
jazykového a estetického vzd€lavani byla piinosnd realizovand ptedstaveni Divadélka pro
Skoly Hradec Kralové (na téma zvot a dilo W. Shakespeara). V ramci pieshranicni
spolupréace skola rozviji spolupraci se vzdélavacimi instituicemi Vnémeckych méstech
Budysing a Zitavd. V ramci dvouletého projektu ,JEat your prejudices” navizala kontakty
se Zespot szkot Przyrodniczo-Ustugowych Vv polské Jeleni Hofte.

O své vzd¢lavaci nabidce Skola poskytuje Udaje v souladu s platnymi piedpisy a zptsobem
dostupnym vSem zijemcim umoZiiuje rovny piistup k informacim o vzdélavani, v této
oblasti t€¢Z spolupracuje se zikladnimi Skolami v regionu. Formou dalkového pfistupu
zvefejiyje kritéria pifijimactho fizeni véetné predpoklddaného poctu piijimanych uchazecl
pro aktualni Skolni rok. UchazeCi v inspektovanych oborech vzdélani s maturitni zkouskou
jsou ke studiu pijimani na ziklad¢ pifjimaci zkousky konané formou pisemnych testt
zcCeského jazyka a literatury, matematiky a obecné studijnich piedpokladii s pfihlédnutim
K prospéchu v zavéreéné etapé zakladntho vzdélavani, Zaci do obord vzdélani s vyu¢nim
listem jsou ke studiu piijjimani na zakladé prospéchu v 1. pololeti 9. roc¢niku zikladniho
vzdélavani, Stanovena kritéria pfijimani nemaji diskrimina¢ni charakter, bodovy systém
hodnoceni dosazenych vysledkti je transparentni Ke vzd€lavani jsou pfijimani vsichni Zici
uspésni pii pijjimacim fizeni, kteti odevzdaji zapisovy listek.

K viastni prezentaci $kola vyuwziva vlastni webové stranky a propagacni materialy,
organizuje dny otevienych dvefi, navstévuje burzy Skol a veletrhy vzdélavani (AMOS,
EDUCA), potfada akce, na kterych prezentuje svoji Cinnost, poskytuje svoje shizby
vefejnosti.

Priubéh vzdélavani je celkové na ofekavané Urovni, v oblasti realizace praktického
vzdélavani na vyborné Urovni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola pfistupuje k problematice rovnosti aktivné a vytvaii odpovidajici podminky pro
vzdélavani vSech Zzakid. Uplatiiye mdividudlni pfistup, zohlediiuyje potize jedinci se
socialn¢ ekonomickym handicapem, pribézn¢ monitoruje a tesi vzdélavaci a vychovné
problémy jednotlivel, pracuyje se zaky pii zméné vzdélavactho programu. Jedné Zakyni
s odlisnym matefskym jazykem zajistila bezplatnou vyuku ceského jazyka v Centru na
podporu integrace cizincl, ktera piinasi poztivni efekt i vzhledem k dobrym studijnim
a volnim predpokladim zikyng.

Vhodné nastaveny systém vychovného poradenstvi a preventivni pée ma dobrou Urovei.
Dvé vychovné poradkyné jsou s zdky v pravidelném a castém kontaktu, zajiStuji
poradenské sluzby profesionaln€, planovit€¢ a tymové. Ve spolupraci s poradenskymi
zafizenimi (pedagogicko-psychologickd poradna Liberec) a se Skolni metodickou prevence
zakim poskytuji cithivé poradenskou mtervenci a individudlni konzultaéni  Cinnost,
predkladaji vedeni navrhy opatfeni v zileztostech tykajicich se vzdélavani (zohlednéni
pracovntho  tempa, Uprava klasifikace, individualni pfistup, doucovani, vedeni
k sebekontrole aj.). Vyznamna pozornost je vénovana adaptaci nové nastoupivSich zakid na
prostiedi stfedntho vzdélavani Skola organizuje pravidelnd jednodenni harmonizaéni
programy, které jsou zaméfeny na podporu poztivntho rozvoje osobnosti v oblasti
zdravého zivotniho stylu, posileni respektu k vyuCujicim, nastaveni zdravé fungujicich
vztahi v tiidnim kolektivu a prevenci vyskytu socidlné patologickych jevi. Diagnostickou
funkci plni 1 pravideln¢ organizovand dotaznikova Setfeni, kterd napomahaji vcasnému
podchyceni piipadnych kazenskych i prospéchovych problémil.

Skola sleduje a piehledné vykazuje Usp&Snost svych zakli v prib&hu i pii ukonéovani
vzdélavani. Ucitelé klasifikuji zaky v souladu s pravidly, ktera jsou soucasti Skolntho tadu.
Aktualni problémy jsou podle zivaznosti feSeny jednotlivymi uciteli v ramci Skolniho
poradenskeho systému, na pedagogickych radach, piipadné vedenim Skoly. Zakonni
zastupci jsou o pribc¢hu a vysledcich vzdélavani ziki informovani na pravidelnych
tiidnich schiizkach a od posledni inspekéni navstévy nové i1 prostiednictvim elektronickych
zakovskych knizek.

Vyznamnym zdrojem informaci pro porovnani trovné ziskanych znalosti a dovednosti
7zaku Skoly vregionalnim ¢i SirSim méfitku je jejich pravidelna ucast v odbornych
soutézich, kde dosahuji velmi dobrych wysledki. Mezi nejvyznamnéj§i Gspéchy patii
naptiklad sedmé misto Vv prestizni mezinarodni soutézi Gastro Junior 2015 (po piedchozim
postupu ze dvou regionalnich kol), ucast ve stejné soutézi v lednu 2016 (jedno tzv. zlaté
ajedno bronzové pasmo), cCtvrté misto na Mistrovstvi republiky mladych kadeinika
a kosmeticek ,Harmonie 2015 ¢i prvni misto v soutéZ spoleCenskych tcest s atypickym
tézistém v ramci kadefnického a kosmetického veletrhu World of Beauty and Spa Podzim
2014. V pribéhu konani inspekéni ¢innosti se Zaci Skoly aktualné piipravovali na odborné
soutéze Kalibr cup 2016, Dé¢inska vina a Labe 2016.

CSI rovnéz ocefje, 7e $kola za ulelem napliiovani profilu absolventa a prohlubovani
odbornych a klicovych kompetenci 7kt organizuje Viastni soutéze, piehlidky a vystavy.
Mezi né patii napiiklad ,Vinobrani“ (aktualné jiz pét ro¢nik®) nebo tradiéni Gspésna
prehlidka dovednosti Zikli vSech realizovanych oborG vzdélani ,,Gastroden®, k jejimuz
poradani se instituce po jednoleté odmlce v aktudlnim Skolnim roce opét vraci.

Zvlastni pozornost instituce veénuje dalsi syntetické podpofe jazykového a odborného
vzdélavani nad ramec zikladni vyuky. V aktudlnim Skolnim roce se 20 Zzikid Skoly
Z(Castnilo  jazykové-vzdélavaciho zijezdu do jini Anglie, jiz podruhé se uskuteénila
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pracovni stdz Vv gastrokomplexu kantondlni nemocnice  ve Svycarském  St. Gallenu.
Uvedené aktivity jsou pinosné pro upevnéni odborného ciziho jazyka a vyrazné posiluji
uplatnitelnost absolventii na evropském pracovnim trhu.

Jednim zukazateli pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt je jejich tspéSnost u MZ
aZZ. Vjamim a podzimnim zkuSebnim obdobi roku 2015 se vysledky v obou ¢astech MZ
ISily vzivislosti na jednotlivych oborech vzdélani. Absolventky oboru vzdélani
Kosmetické shizby dosahly ve srovnani s celorepublikovym primérem dané skupiny obori
srovnatelnych vysledkd. Ve spoledné &asti MZ uspélo 64 % piihlasenych (v CR 63,5 %),
v profilové &asti 84 % (v CR 82,7 %). Obdobnych vysledkii dosahli absolventi oboru
Hotelnictvi, kde ve spole¢né Gasti uspélo 75 % piihlasenych (v CR 75,8 %) a v profilové
87,5 % (v CR 85,2 %). Souhrnné vysledky $koly viak negativné ovlivnily podprimémé
vysledky dobihajictho oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (posledni
maturitni ro¢nik ve Skolnim roce 2014/2015) a nastavbového studia, kde vroce 2015
Gisp&sné vykonalo spolenou ¢ast MZ 33,3 % piihlasenych (v CR 50,6 %) a profilovou &ast
66,7 % (v CR 74,1 %). CSI doporuduje zaméfit se pii rozboru piicin neuspésnosti ziki
predevS§im na oblast vSeobecné vzdélavacich predmétii v oborech nastavbového studia.
Celkové vyssi uspéSnosti dosahuji zici u zivéreCnych zkousek. Ve Skolnim roce
2014/2015 viadném terminu prospélo 88 ze 106 zaku, ktefi zkousku konali. U opravnych
zkouSek neuspéli pouze dva Zici.

Absolventi $koly nachazeji uplatnéni ve svych oborech, a to jako zaméstnanci a 0SOby
samostatné vydélecné ¢iné. V zavislosti na Urovni svych individualnich jazykovych
dovednosti néktefi vyuzivaji nabidek price v zahraniéi. Skola cilend sleduje uplatnéni
svych absolventd Vpraxi ¢i v terciarnim vzdélavani. Z 52 absolventi maturitnich obord,
ktefi UspéSné ukoncili stiedni vzdélani ve Skolnim roce 2014/2015, jich vdaKim studiu
(ptedeviim VS a VOS) pokracovalo 23, jen tii byli vedeni v evidenci Gfadu préace. Ze 112
absolventl oborti vzdélani zakonCenych zavérecnou zkouskou jich 42 pokracuje v dalsim
studiu (pfedevsim nastavbovém), 13 bylo zaevidovano na tradé prace.

Skola pribémé sleduje vysledky vzdélavani jednotlivych Ziké a ma nastaveny
mechanismy pro jejich cilenou podporu. Celkové vysledky vzdélavani zakd jsou na
ocekavané Urovni.

Zavéry
a) Cinnost $koly je vsouladu s platnym zapisem v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. Skola zabezpeluje rovnost piistupu ke vzdélavani.
b) Silné stranky a pozitiva $koly:

o Skola mi velmi dobré materidlni podminky pro realizaci teoretického i praktického
vyu€ovani.

e CSI poztivné hodnoti nadstandardni podporu odborného jazykového vzddlavani ve
Skole se zamétfenim na profil absolventa jednotlivych obori vzdélani.

e PromySleny systém organizace a prabéh odborného wycviku s vysokym podilem
produktivni  ¢innosti  zakt v podminkach Skolich realnych provozli otevienych
vefejnosti je piikladem inspirativni praxe.

c) Slabé stranky $koly:
e Citelnou nevyhodou instituce je absence Skolni jidelny.
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e Zaci nastavbového studia dosahli ve spoleéné Gasti MZ v roce 2015 v celostatnim
srovnani dané skupiny oborid podprumérnych vysledkd.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni

dinnosti:

e Vyrazné se zlepSily prostorové a materialni podminky instituce zejména celkovou
rekonstrukei pracovist odborného vycviku a Skolntho hiiste.

e Doslo k pozitivnimu posunu ve vybavenosti i vywzti prostiedkit ICT ve vyuce.
Skola zavedla elektronické tfidni knihy a poskytuje informace zikonnym
zastupcim zaku také prostfednictvim elektronickych Zikovskych knizek.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

Ziizovaci listina &j. ZL-19/09-S ze dne 27. 10. 2009 s G¢innosti od 1. 11. 2009

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele piispévkové organizace Stiedni Skola
gastronomie a shizeb, Liberec, Dvorskd 447/29 s ucinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi
6 let

Rozhodnuti MSMT ve véci Zadosti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku
skol a 8kolskych zafizeni &j. MSMT-48 394/2012-62 ze dne 7. 1. 2013 stginnosti
od 1. 9. 2013 (zapis oboru vzdélani)

Rozhodnuti Krajského ufadu Libereckého kraje ve véci zmény zapistu udaji vedenych
vrejstiku $kol a $kolskych zafizeni &. OSMTS-009/2013-RZS ze dne 14.1.2013
s uc¢innosti od 1. 9. 2013 (stanoveni kapacity oboril vzdélani)

5. SVP,Krejéi pro obor vzdélani 31-58-H/01 Krejéi s platnosti od 1. 9. 2015
6. SVP ,Kosmetické sluwby“ pro obor vzddlani 69-41-1/01 Kosmetické sluzby

s platnosti od 1. 9. 2015

SVP ,Vlasova kosmetika“ pro obor vzdélani 69-41-L/52 Viasova kosmetika
s platnosti od 1. 9. 2015

SVP , Kadeinik“ pro obor vzdélani 69-51-H/01 Kadeinik s platnosti od 1. 9. 2015

9. Skolni t4d veetné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka platny ve $kolnim

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

roce 2015/2016

Organiza¢ni tad Skoly ze dne 3. 9. 2011

Plan DVPP pro skolni rok 2015/2016

Rozvrh hodin vsech tfid inspektovanych obort platny ve skolnim roce 2015/2016

Dokument ,Plan c¢innosti vychovného poradce na Skolni rok 2015/2016“ ze dne
1.9. 2015

Dokument ,Pldin prace — vychovné poradenstvi, Skolni rok 2015/2016“ ze dne
1.9. 2015

Zaznamy zpohovoru s rodiCi/zakonnymi  zastupci  vedené ve  Skolhich letech
2014/2015 a 2015/2016

Zpravy ze specialn€é pedagogického a psychologického vySetfeni ve Skolském
poradenském zafizeni ve Skolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
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17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.

217.
28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.

38.
39.
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Vyhodnoceni dotazniku ,,Tiidni kolektiv a prevence drogovych zavislosti zakt
1. ro¢niku® ve skolnim roce 2015/2016

Dokument ,Informace k podavani piihlasek, pocty pfijimanych Zzakt, terminy
pijimacich zkousek, pro Skolni rok 2016/2017“ ze dne 6. 1. 2016, zvefejnény
na webovych strankach Skoly

Dokument ,Kritéria pigjimactho fizeni pro Skolni rok 2016/2017%, zvetfejnény
na webovych strankach Skoly

Skolni matrika vedena v elektronické podobé dle stavu k datu inspekce
Tiskové vystupy sSkolni matriky (katalogové listy zaku) dle stavu k datu inspekce

Ttidni knihy vSech tfid inspektovanych oborti vedené ve Skolnim roce 2015/2016
Vv elektronické podobé dle stavu k datu inspekce

Tiskové vystupy tiidnich knih vSech tfid inspektovanych oborid vzdélani vedenych
ve Skolnim roce 2015/2016 dle stavu k datu inspekce

Zapisy zjednani Skolské rady ve Skolim roce 2014/2015 a ve Skolnim roce
2015/2016 dle stavu k datu inspekce

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2014/2015 a ve Skolnim roce
2015/2016 dle stavu k datu inspekce

Tiskovy vystup informacntho systému CERTIS ,Souhrnné vysledky —maturitni
zkousky™ (zkusebni obdobi 2015)

Personalni dokumentace vsech pedagogickych pracovnikii $koly

Namatkové vybrané smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani
platné ve skolnim 2015/2016

Provozni tady odbornych uceben (posilovny, télocvicny uceben IKT, krejcovské
diny, kadeinictvi, holi¢stvi, kosmetika, pedikira, manikura)

Provomi tad pracovisté praktického vyucovani ze dne 1. 9. 2015

Provomi tad viceuCelového hiisté¢ ze dne 12. 9. 2014

Dokument ,Desatero odborné ucebny pro zdka* ze dne 5. 9. 2005

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak pii akcich mimo Skolu ze dne 26. 2. 2007

Smérnice ¢. 2/2013 Stanoveni organizace zabezpeceni poZarni ochrany v objektech
stfedni Skoly gastronomie a sluzeb ze dne 15. 6. 2013

Smérnice ¢. 1/2010 Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli, mycich,
Cisticich a dezinfekénich prostiedki ze dne 1. 2. 2010

Smérnice 2/2007 pro zabezpeCeni bezpe€nosti osob pii vyuce telesné vychovy a pii
obdobnych ¢innostech organizovanych SSGS, pro bezpecny provoz télocvicny SSGS
ze dne 12. 2. 2007

Dokument ,,Sportovné turisticky kurz 4. 10. 2015 - 9. 10. 2015%
Dokument ,Lyzatsky kurz 15.2.2015 —20.2.2015“

Protokol o odborné technické kontrole zabudovaného a pienosného télovychovného
naradi ¢. 9615/2015 ze dne 25. 8. 2015
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40.
41.

42.
43.
44,

45.
46.

47.
48.

49.
50.
51.
52.

53.

54,
55.
56.
S7.
58.
99.

60.
61.

62.
63.
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Zamam o provedeném Skoleni vedoucich zaméstnancli o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci ze dne 21. 9. 2015

Zémam o provedeném Skoleni zaméstnanci o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
ze dne 28. 8. 2015

Skoleni zam@stnancti o odborné zpisobilosti v elektronice ze dne 11. 11. 2013
Potvrzeni o absolvovani Skoleni prvni pomoci ze dne 21. 11. 2013

Provérka bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci provedené ve dnech 26. 11 2015
a3.12. 2015

Zajiténi evidence, hldSeni a zasilini ziznaml o Urazu 73k a studenti SSGS ze dne
1.4.2010

Smérnice ¢. 1/2015 Posuzovani zdravotni zpUsobilosti zaméstnanci a zaka k praci
aOV ze dne 25. 8. 2015

Doklady o provedeni revizi — kontrol elektrickych spotiebict ze dne 26. 11. 2015

Dokumentace o wyhledani a vyhodnoceni pracovnich rizik mozného ohroZeni Zvota
a zdravi zaméstnancti a zakl na pracovistich Skoly, aktualizovand dne 12. 1. 2015

Pozarni kniha
Knihy trazi
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skoldm a skolskych zafizeni v roce
2014

Finanéni vypofddani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze rok
2014

Hlavni kniha tcetnictvi 12/2014

Kniha analytické evidence rok 2014

Uttovy rozvrh pro rok 2014

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skoli roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni [online: 28. 1. 2016, httpJ//rejskol.msmt.cZ]

Vykazy MSMT M 8 o stiedni $kole podle stavu k 30.9.2013, k30.9.2014
a k 30. 9. 2015 [online: 28. 1. 2016, http//www.uiv.cz]

Vykazy MSMT R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30.9. 2013, k 30. 9. 2014
a k 30. 9. 2015 [online: 28. 1. 2016, http/AMww.uiv.cz]

Vykazy MSMT S 5-01 o piihlaSenych a piijatych uchazedich do 1. roénku denni
formy vzdélavani ve stfednich Skolach a konzervatofich podle stavu k 31.5. 2013,
k 31.5.2014 a k 31. 5. 2015 [online: 28. 1. 2016, http/Awww. uiv.cz]

Inspekéni zprava &j. CSIL-158/12-L ze dne 16. 5. 2012
Webové stranky Skoly na adrese: http//www.s0s-gs.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnd po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $Kkolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jiti Machacny, Skolni inspektor Jiti Machacny v. r.
Mgr. Lena Dlabolova, skolni inspektorka Lena Dlabolova wv. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Ivana Kolafova v. r.
Bc. Irina Kopéanova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. .
Mgr. Jitka Safaikova, $kolni inspektorka Jitka Safaikova V. r.

V Liberci 26. 2. 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a pirevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Ing. Zdenék Slaich, feditel skoly Zdengk Slaich v. r.

V Liberci 29. 2. 2016
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