Ceska $kolni inspekce

Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Specialni Skoly Hodonin

namésti B. Martini 5, 695 03 Hodonin

Identifikator Skoly: 600 025 446

Termin konani inspekce: 18. — 20. duben 2005

Cj:

12-1114/05-5211

Signatura

0l7zy502




CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem piispévkové organizace Specialni Skoly Hodonin je Jihomoravsky kraj, Brno,
Zerotinovo nameésti 3/5, 601 82 Brno.

Podle Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych

zafizeni s u€innosti od 1. ledna 2005, ¢.j. 32 579/2004-21 ze dne 16. prosince 2004, sdruzuje
Skola:

» specialni matetskou skol - kapacita 20 déti

o
*

o
*

*

specidlni zakladni Skolu pfi nemocnici - kapacita 20 zaka

o
*

*

zvlastni skolu - kapacita 136 zaka

o
*

*

pomocnou Skolu - kapacita 26 zaka

o
*

*

ptipravny stupeit pomocné skoly - kapacita 12 zaka

o
*

*

Skolni druzinu — kapacita 22 zakt

*

% Skolni jidelnu — kapacita se neuvadi

V dob¢ konani inspekce bylo ve Skole vzdélavano ve dvanacti tiidach zvlastni Skoly 137 zaka,
ve Ctyfech tfidach pomocné Skoly 26 zakil a v jednom odd¢leni ptipravného stupné pomocné
Skoly 3 Zaci.

PREDMET INSPEKCE

K/
L X4

Personalni podminky vzdélavani ve Skolnim roce 2004/2005

K/
L X4

Materidlné-technické podminky vzdélavani ve skolnim roce 2004/2005

K/
L X4

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole ve Skolnim roce 2004/2005

K/
L X4

Prabeh a vysledky vzdélavani v pomocné skole a v pfipravném stupni pomocné skoly
ve Skolnim roce 2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné vzdélavaci proces v pomocné a zvlastni Skole zajistuje  uciteli véetné feditelky
Skoly a jeji zastupkyné. Zakonem stanovené pozadavky odborné kvalifikace spliiuje .....z nich.
Zbyvajici ...si dopliuji pozadované vzdélani a jeden se na studium pfipravuje.

Chod $koly je upraven organiza¢nim tfadem. Jeho soucasti je piehledné organizacni schéma,
z néhoz vyplyva €lenéni organizace na jednotlivé tiseky. Kompetence a pravomoci deleguje
feditelka na zastupkyni a vedouci predmétovych komisi promyslené, s ohledem na potieby
Skoly. Také pracovni povinnosti vSech zaméstnancli jsou vymezeny rovnomérné a
jednoznacné. Informovanost zaméstnancii je funkcni. Je zabezpefena prostiednictvim
tydennich pland prace, provoznich a pedagogickych rad, nasténky ve sborovné a
kazdodenniho osobniho kontaktu. Dilezité informace a pokyny jsou obsaZeny ve vnitinich
smérnicich. Poradnimi organy feditelky jsou pedagogickd rada, pfedmétové komise a Sirsi
vedeni Skoly. Na jednani pfedmétovych komisi jsou feSeny nejen organizacni zaleZitosti, ale
pfedevsim metodické otazky, coz ptispiva ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Vzhledem ke svym podiizenym uplatiiuje feditelka partnersky vztah zaloZeny na spolupréci.
Névrhy zaméstnancl jsou zohlediiovany pfi sestavovani planu rozvoje Skoly. Zacinajicim
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ucitelim pomaha uvadéjici pedagog. Soucasti planu uvade¢jiciho ucitele jsou zejména
vzajemné hospitace, jejich hodnoceni a metodickd pomoc.

Reditelka m4 vypracovany piehledny plan hospitaéni a kontrolni &innosti. Z hospitaci jsou
pofizovany pisemné zadznamy. S vyucujicimi jsou provadény rozbory sledovanych hodin.
V piipadé zjiSténych nedostatkii stanovi feditelka Skoly opatfeni a pfi nasledné hospitaci
sleduje jejich odstranéni.

Vzhledem k tomu, Ze v koncepci rozvoje Skoly je v pfiStim Skolnim roce planovano rozsifeni
Skoly o tfidy pro Zaky s t¢Z§im a kombinovanym postizenim, planuje feditelka rozsifeni
pedagogického sboru o asistenta ucitele a dalsi specialni pedagogy. Novi zamé&stnanci jsou
vybirdni na zéklad¢ osobniho pohovoru. Pro oblast dal§iho vzdélavani ma vedeni Skoly
sestaven plan akci. Zohlediiuje potieby Skoly, ale také pozadavky jednotlivych uciteld. Nové
poznatky si ucitelé navzdjem piedavaji na jednénich predmétovych komisi a vyuzivaji je
V praxi.

Vnitinim platovym pfedpisem jsou stanovena kritéria pfidélovani nenarokovych slozek platu
a odmén. Dvakrat za rok zpracovavaji zaméstnanci dotazniky, v nichZ hodnoti sviij vlastni

pfinos pro rozvoje $koly. Finan¢ni ohodnoceni, ale i moznost podilet se na rozvoji skoly jsou
pro zaméstnance motivaci pro zkvalithiovani vzdélavaci prace Skoly.

Persondalni podminky vzdélavani byly velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Od zati 2004/2005 probihd vyuka zakd piipravného stupné, pomocné a zvlastni Skoly
v budové, kterou dosud ¢astecné vyuziva zékladni Skola. Tato budova je majetkem Mésta
Hodonin. V suterénu jsou Satny zakli acvi¢nd kuchyné, vybavena zdkladnimi domdacimi
elektrickymi spotiebici a nékolika Sicimi stroji. V pfizemi se kromé tfid, kabinetl, kancelafi a
socialniho zafizeni s bezbariérovou Upravou nachézi také knihovna a rehabilitacni mistnost.
V prvnim poschodi jsou tfidy, keramicka dilna, ucebna informatiky, vybavena sedmi pocitaci,
které jsou piipojeny Kk siti Internetu.VSechny ucebny jsou prostorné, zatizené novym
nabytkem. Kazda z nich nabizi dostatecny prostor pro odpocinek zaku. Ttidy jsou vyzdobeny
vyrobky Zzakl i ucebnimi pomickami a vytvareji podnétné prostiedi pro vzdélavani. V aredlu
Skoly je samostatnd budova, v niz se nachazi $kolni jidelna. V jejim suterénu jsou dvé¢ dilny
pro pracovni vyucovani, ptipravna pro ucitele, sklad materidlu, Satna, kabinet a socialni
zafizeni. Pro vyuku télesné vychovy ma Skola smluvné pronajatu télocvicnu, ktera je
propojena s hlavni budovou. Rehabilitaéni t¥ida vyuziva vybavené prostory ZS pro tdely
relaxace (relaxacni mistnost).K aredlu Skoly patii rozsahld zahrada s parkovou Upravou. Jeji
soucasti je Skolni pozemek, vyuzivany ve vyuce pracovniho vyucovani.

Vsichni zaci jsou vybaveni schvalenymi ucebnicemi a pracovnimi seSity. Vyucujici maji
k dispozici krom¢ béznych ucebnich potieb také trojrozmérné pomicky, hudebni nastroje,
audiokazety, videokazety, vyukové pocitacové programy a dostatecné mnoZstvi vhodnych
pomtcek pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V nékolika tfidach jsou umistény
videorekordéry. Vyucujici maji k dispozici zpétny projektor, CD piehravace a kazetové
magnetofony.

Reditelka se v souvislosti s pfestéhovanim $koly intenzivné zabyva uéelnym vyuZitim
materidlniho vybaveni tfid a prostor skoly a postupné jsou potizovany moderni pomtcky dle
pozadavkl ucditelti. K jinym ucelim, nez je vzdélavani zakl, nejsou prostory budovy skoly
pronajimany.
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Planovani a zlepSovani materialn€ technickych podminek $koly je systematické a ucelné.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy/Vyucéované obory

Ve zvlaStni Skole je realizovan vzdélavaci program Zvlastni Skola, ¢. j. 22 980/970-22.
V pomocné Skole jsou realizované vzdé€lavaci programy Pomocna skola, ¢. j. 24 035/97-22 a
v jedné ttid¢ Rehabilitacni vzdeélavaci program pomocné skoly, ¢. j. 15 988/2003-24. Vyuka
probihala dle platnych uéebnich dokumentt. Casova dotace piedméti v jednotlivych
sou¢astech byla upravena a vychazela ze soudasnych podminek $koly. Zaci pomocné $koly
maji vypracovany v jednotlivych pfedmétech individudlni plany, které jsou pravidelné
vyhodnocovany. Tti Zaci pomocné Skoly jsou vzdélavani formou individudlniho vzdelavani.

Povinné dokumentace je piehledné vedena. Kontrolu plnéni u¢ebnich osnov provadi feditelka
Skoly ptfi hospitaéni c¢innosti. Rozvrh hodin ve zvlaStni i pomocné Skoly respektuje
psychohygienické zasady. Vyjimkou je vyuka télesné vychovy ve dvouhodinovych blocich,
¢imz je zdktm zaji$tén pohyb pouze dva dny v tydnu. Skola méa vypracovan Rdd Skoly
v souladu se soucasnou platnou legislativou, Vaitrni Fad Skoly a provozni fady odbornych
uceben. Informaéni systém vac¢i zédkim a rodi¢im je UCinny. Zékonni zastupci jsou
prokazatelnym zplisobem informovani o déni ve Skole, prospéchu i chovani zaku.

Vychovna poradkyné vykonavd tuto funkci jiz sedm rokd. V Planu prace vychovné
poradkyné a predev§im ve své praci se zamétuje na profesni uplatnéni zaki a také na praci se
zaky, u nichz se vyskytuji vychovné a vzdelavaci problémy. Aktualizuje jejich vySetieni ve
specializovanych zafizenich. V pfipadé problémid spolupracuje sodbornymi Iékati a
institucemi v oblasti péce o déti. Také dobra znalost rodinného zdzemi zakl se pozitivné
promitd do feSeni jednotlivych pifipadi. Vychovna poradkyné je ¢lenkou vychovné komise a
uzce spolupracuje s zdkovskou radou. Metodicka prevence drogovych zavislosti se ve své
praci zaméfuje na predchazeni negativnich socialnich jevl. Pomahéa Zaktim, ktefi se nedokazi
z riznych divodl vyrovnat s osobnimi a socidlnimi pozadavky, konflikty a ndroky Skoly.
Jednotlivé aktivity rozpracované do Minimalniho preventivniho planu respektuji veékové
odlisnosti zadkd. Do vychovné a preventivni prace ve Skole jsou zapojeni vSichni vyucujici.
Vychovna poradkyné i metodicka prevence drogovych zavislosti informuji Zzéky, kolegy i
rodi¢e o svych aktivitach prostfednictvim nasténky, tfidnich schizek, jednani pfedmétovych
komisi. Ob& maji stanoveny konzulta¢ni hodiny a po domluvé je mohou zajemci navstivit
kdykoliv. Aktivni spoluprace vychovné poradkyné, metodicky prevence, ostatnich uciteld a
vedeni Skoly pomdhd piedchézet negativnim jeviim ve Skole. Vzniklé problémy jsou
neodkladné feSeny, coz pfispiva k vytvafeni piiznivého klimatu ve Skole.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pomocné $kole

Pribeéh hodin byl vyucujicimi promyslen vzhledem k individualnim potfebam jednotlivych
zakl 1 ke skuteCnosti, Ze ve tfid€ byli vyuCovani Zaci nékolika stupnii. Probirané ucivo
plynule navazovalo na ptedchozi, které bylo v ivodu hodin ptevdzné zopakovano. Vyucujici
si jasné stanovily téma a cil hodiny, ktery se jim dafilo napliiovat.

Moderni variabilni Zdkovsky nabytek umozZiioval pfizplisobovat jeho rozmisténi dle
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aktualnich potieb vyuky. V priitbéhu vyucovani, ale i k odpo¢inkovym ¢innostem byly vhodné
vyuzivany relaxaéni kouty. Vyuka byla zaloZena na maximalni nazornosti. Zaci méli
k dispozici dostate¢né mnoZzstvi pomicek a nazorného materidlu. Vyucujici vyuzivaly pro
vytvéfeni ptijemné atmosféry ve tfidé relaxacnich audionahravek. Ojedinéle byla pfi vyuce
pouzita vypocetni technika. Jako negativni se jevila skuteCnost, ze Zaci rehabilitacni tiidy
z organizacnich divoda provadeli veskerou cCinnost (rehabilitace, relaxace, vyuka télesné
vychovy) v kmenové tiidé. Relaxacni mistnost nebyla vyuzita.

V rehabilitacni tfid¢ bylo k zakidm pfistupovano individudlné. V ostatnich tfidach ptevladala
samostatna prace zakul, individualni vyuka a ojedinéle byla zafazena frontdlni vyuka. Do
nékterych hodin zatazovaly uditelky vyuku v komunikaénim kruhu a vyuZivaly riznych her.
Vyuka byla ptizpisobena aktudlnimu stavu zakd, casto se stridaly ¢innosti. Ucitelky pievazné
neopomijely zafadit v pribéhu vyuky relaxaéni chvilky.

Ve vSech hodinach byli Zaci vhodné motivovani rozhovory, vhodné zvolenymi ¢innostmi a
jejich stfidanim. Vyucujici se snazily zdky rovnéz motivovat aktudlnimi udalostmi a
propojovaly vyuku s praktickymi zkuSenostmi zaka. Ojedinéle byli vedeni ke spolupraci.

Citlivy a klidny projev vyuéujicich zaji§toval v hodindch pifjemnou atmosféru. Zaci maji
k vyucujicim davéru, jsou vychovavani k toleranci a vzajemnému respektu. V ramci rozvoje
komunikace vyucujici Casto navozovaly témata, do kterych se Zaci aktivné zapojovali.
Vzajemna komunikace mezi zZaky byla pozorovéana ojedinéle.

Hodnoceni zaki mélo motivaéni charakter a vzbuzovalo u nich z4jem o probiranou latku.
V poloviné hodin vyucujici vhodné vyuzily prvky sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni
zafazovano nebylo. V nékterych hodinach vSak bylo opomenuto zavérecné shrnuti a
zhodnoceni pribéhu hodiny véetné aktivity zaka.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pomocné Skole byly velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole

Cile vyuky byly voleny vzhledem k vzdé€lavacim potfebam z4kli a v navaznosti na diive
probrané uc¢ivo. Byly zaméteny na upeviiovani védomosti, dovednosti a navykd, zejména pak
na jejich vyuziti v praktickém zivoté. Pfi sestavovani cilii vychézeli vyucujici ze schopnosti
jednotlivych zaki a ve ttidach s vice ro¢niky v nich tuto skute¢nost vhodné zohlednovali. V
nékterych hospitovanych hodinach nebyli Zaci s cili seznameni.

Vyuka probihala ve tfidach, které byly vkusné vyzdobeny pracemi Zzakl, kvétinami,
nasténkami. Promyslené rozmisténi obrazového metodického materidlu pomahalo zakim pfi
upevilovani uciva a sou€asné pii feSeni ukold. Dilny pro vyuku pracovniho vyucovani byly
vybaveny potfebnym podtem pracovnich stolii. Zaci pracovali s dilenskym a zahradnickym
nafadim, pouzivali rizné karticky, mapy, atlasy, odbornou literaturu, pracovni listy,
kalkulacky a mnoho potieb do vytvarné vychovy a pracovniho vyucovani. V jedné hodiné byl
vyuzit videorekordér. Zaci byli vybaveni vhodnymi uéebnicemi a pracovnimi sesity.

Jednotlivé hospitované hodiny byly clenény tak, aby dochazelo k pribéznému napliiovani
stanovenych cili. Teoretické vyucovani se vhodné prolindno s praktickymi ¢innostmi. Pti
vyvozovani nového uciva navrhovali Z&ci postupy feSeni, feSili problémové otazky a
zamysleli se nad vyuzitim novych poznatkil. V pracovnim vyufovani pracovali Zaci na
vlastnim vyrobku samostatné, mén¢ zru¢ni méli ucitelem urceného patrona ze spoluzaki. Pfi
pfekonavani problémid mohli vyuZzit pomoci a rady uciteld. Ti pribézné kontrolovali plnéni
jednotlivych tkoli i dodrZzovani bezpecnosti prace s nafadim. V nékolika hodinach pracovali
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zaci ve skupinkidch a vzajemné si pomahali. Velké pracovni skupiny vSak nebyly pfiilis
efektivni, nebot’ ukoly plnili jen n€ktefi jedinci. Naopak jedna z vyucujicich, kterd méla praci
pro skupiny dobfe pfipravenou, vedla Zzaky k tymové spolupraci a dokazali si poradit i se
vSechny nové pojmy vyvozovali Zaci sami, pomoci map a atlasti. Ve vSech sledovanych
hodinéch zéci pracovali vlastnim tempem, které ucitelé ptizptisobovali jejich schopnostem a
moznostem. V pribéhu vyuky byly respektovany psychohygienické zésady, jen v hodinach
pracovniho vyu€ovani a vytvarné vychovy probihajicich v kmenovych tfidach nebyli Zaci
disledné¢ vedeni k pouzivani pracovnich odévii a hygienickych pomicek. V ucebnach
se podle potfeby vétralo a pfi unavé, nebo nesoustfedénosti zakil zarazovali ucitelé ¢innosti,
pii kterych se zaci zklidnili.

Ve vétsiné hospitovanych hodin byla vhodné uplatiovdna vstupni iprib&znad motivace.
Vyraznym motivaénim momentem bylo uplatnéni vlastnich zkuSenosti z oblasti ziskanych
poznatkli. Vhodné byly do nékterych hodin zatazeny mezipfedmétové vztahy. Také referat
jednoho zdka hodinu ozivil.Ve sledovanych hodinich projevovali Zaci zdjem o vyuku a
prokazovali dobrou orientaci v probiraném ucivu.

V chovani zéka se kladné projevovala dobfe zazitd pravidla interakce. Zejména v hodinach
obCanské nauky byli zaci vedeni ke vzdjemné spolupraci a komunikaci cilenymi metodami
prace. Ve vyuce matematiky byla ve vzdjemné komunikaci ziejmd nevyvazenost mezi
slovnim projevem uciteltl a zakd, kteti dostavali méné pftilezitosti k mluvenému projevu a,
vyjadfovani vlastnich ndzorfi. Pfi Cinnostech v dilndch a na pozemku Zaci akceptovali
stanovena pravidla bezpecnosti, radili si navzdjem nebo se dotazovali ucitele. Jen ojedinéle
se v hodinach objevila nekazen, kterou vyucujici taktn€ usmérnili.

VeétSina zaki si vedla velmi dobfe pii feSeni tkolll, zvladali ucivo stanovené osnovami dle
svych moznosti a v souladu s pozadavky, které na n¢ kladli ucitelé. Ve vSech sledovanych
hodinéch byl ocenén pokrok. Pracovni vysledky zakd hodnotili vyucujici prubézné slovné.
Pouzivali Sirokou $kalu hodnoticich metod. Kromé klasifikace to byly pochvaly, rozdavani
figurek a razitek pro mladsi zaky. Pfi zav€re¢ném hodnoceni vysledki prace byli Zéci
v ne€kolika hodinach vedeni ke vzajemnému hodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou ve Skole zjistovany zejména formou cCtvrtletnich a pololetnich
pisemnych praci v pfedmétech Cesky jazyk a matematika. V pfedmétech déjepis, zemépis a
ptirodopis pisi Zaci kazdorocné testy, které ptipravuji predmétové komise. Analyzy téchto
praci vedeni $koly sleduje a seznamuje snimi vSechny ugitele i zaky. Zaci Skoly se
kazdoro¢né ucastni také mnoha sportovnich a vytvarnych soutézi, v nichz dosahuji péknych
vysledkl. Prace Zzaka jsou prezentovany také na vefejnosti prostfednictvim vystav a zprav
v regionalnim tisku.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani ve Skole byly celkové velmi dobreé.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni sUc¢innosti od 1. ledna 2005 ze dne 16. prosince 2004, &. j.
32 579/2004-21

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Jihomoravského kraje ze dne 13. zati 2001, €. j.
25/84

. Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listin€ ze dne 13. zafi 2001, €. j. 25/84 ptispévkové organizace

Jihomoravského kraje Zvlastni Skoly Hodonin, ze dne 14. tinora 2002, €. j. 21

Dodatek €. 7 ke Ztizovaci listin€ ze dne 13. zafi 2001, €. j. 25/84 ptispévkové organizace
Jihomoravského kraje Specialni Skoly Hodonin, ze dne 17. ¢ervna 2004, €. j. 39

. Dodatek €. 8 ke Ztizovaci listin€ ze dne 13. zafi 2001, €. j. 25/84 ptispévkové organizace

Jihomoravského kraje Specidlni Skoly Hodonin, ze dne 23. zaii 2004, €. j. 122/152

Skol (MSMT) V 4¢-01 Piiloha k vykazu o specialnich $koldch o pomocné 3kole,
ptipravném stupni podle stavu k 30. 9. 2004

Skol (MSMT) V 4b-01 Ptiloha k vykazu o specialnich §kolach o zékladni — zvlastni skole
podle stavu k 30. 9. 2004

Plan prace skoly - Skolni rok 2004/2005 ze dne 27. zati 2004

Rad 3koly ze dne 1. ledna 2005

Vnitini fad Skoly ze dne 1. zati 2004

Smérnice feditele Skoly pfi uplatiovani zakona €. 106/1999 Sb.,o svobodném piistupu
k informacim ze dne 1. bfezna 2000

Hodnoceni z4kt a klasifika¢ni fad ze dne 31. ledna 2005

Provozni fad Skolni dilny, fijen 2004

Vnitini platovy pfedpis zaméstnanci Specidlnich $kol Hodonin s pfilohami, ze dne 1.
ledna 2004

Zaznamovy arch hospitaéni ¢innosti

Organizac¢ni fad skoly

Koncepce rozvoje skoly 2004-2007

Inspekéni zprava ze dne 16. fijna 1998,¢. j. 122 295/98-011135
Rozvrh hodin podle ttid ve Skolnim roce 2004/2005

Rozvrh hodin podle vyucujicich ve Sskolnim roce 2004/2005
Minimalni preventivni program na $kolni rok 2004/2005

Plan prace vychovné poradkyné na Skolni rok 2004/2005

Zapisy z jednani piedmétové komise ve Skolnim roce 2004/2005
Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2004/2005
Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2004/2005

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - §kolni rok 2003/2004

Osobni dokumentace 74kl zv1astni Skoly — Skolni rok 2004/2005
Osobni dokumentace zakli pomocné Skoly — Skolni rok 2004/2005
Skolni asopis Specialni §koly Hodonin

Piehled ¢innosti mimoskolni — krouzky ve skolnim roce 2004/2005
Ttidni knihy tfid zvlastni a pomocné Skoly vedené ve Skolnim roce 2004/2005
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32. Tiidni vykazy zaka tfid zvlaStni a pomocné Skoly vedené ve Skolnim roce 2004/2005
33. Katalogové listy zakl zvlastni a pomocné skoly vedené ve Skolnim roce 2004/2005
34. Individudlni vzdélavaci programy zak pomocné Skoly ve Skolnim roce 2004/2005
35. Tematické plany uciva zvlastni a pomocné $koly ve Skolnim roce 2004/2005

36. Osobni dokumentace zaméstnanctli $koly — doklady o vzdélani ucitelt

ZAVER

Vychovné vzdélavaci proces ve Skole je zajist’ovian zkuSenymi uciteli. Nékteii z nich si
pribéiné dopliiuji pofadovanou kvalifikaci. Reditelka $koly md podrobné vypracovanou
koncepci dlouhodobého rozvoje Skoly. Organizace chodu Skolu a pridéleni kompetenci
zaméstnanciim je promyslené a zachycené v dokumentech vztahujicich se k provozu Skoly.

Skola sidli od zdFi 2004 v prostordch byvalé zakladni $koly, kterd zde md jesté nékolik tiid.
Vybaveni uceben, dilen a ostatnich vyukovych prostor je na velmi dobré urovni. Vybaveni
Skoly pomiickami, ucebnicemi a specidlnimi pomiickami pro Zdky se specifickymi
vzdélavacimi potiebami je té7 na velmi dobré urovni. Materidalné-technické zabezpeceni
umoZiuje napliiovdni realizovanych ucebnich dokumentii.

Vychovné-vzdélavaci Cinnost probihala v souladu se vzdélavacimi programy. Vyulujici
vhodné stanovili cile vyuky vzhledem k individudalnim potiebam Zdaki a zohlediiovali
soubéinou vyuku nékolika rocnikii i stupiiii v jedné tiidé. Vyuka byla zaloiena na
ndzornosti, s dostateCnym mnoZzstvim pomiicek. Ucebny jsou dostatecné prostorné a vkusné
vybavené. Ve Skole je k dispozici té7 rehabilitacni mistnost, kterou vSak Zaci v dobé
inspekcni Cinnosti z organizacnich duvodit mdlo vyuZivali. V hodindch pouZivali ucitelé
mnoZstvi metod, plynule se stfidalo vyuclovdni teoretické s praktickym procvi¢ovanim
novych poznatkii. Zdci byli vedeni k aktivnimu zapojovdni do vzdéldvaciho procesu, co¥
zvySovalo jejich motivaci. V nékterych hodindch Zdaci velmi mdlo vzdajemné komunikovali.
Ucitelé je vedli k toleranci a vzdjemné pomoci. Ojedinélé projevy nekazné byly vhodné
FeSeny. Pii hodnoceni bylo téZ vyuZito mnoho metod.Byl ocenén pokrok a ucitelé vedli Zaky
ke vzdjemnému hodnoceni. Ve Skole panuje velmi priznivé klima, na jehoz vytvdieni se
podileji v§ichni zaméstnanci Skoly. Zici se pravidelné wcastni projektii, kulturnich a
sportovnich akci.

V obdobi od posledni inspekce, ktera se konala v roce 1998, doslo ve Skole ke zlepSeni
v oblasti planovani rozvoje Skoly a predevsim ve zkvalitnéni materidalné-technického zazemi.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Hana Strajtova Hana Strajtova, v. r.
Clen tymu Mgr. Zdenka Vladikova Zdenka Vladikova, v. r.
Clen tymu Mgr. Jan Dusik Jan Dusik, v. r.

V Bmé dne 5. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe fieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté  vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd S$kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektordat, Kiizova 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a
stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli a §kolské radé, inspekéni zprava
vcetné pFripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 20. kvéten 2005

Razitko
Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr.Hana Jureckova Hana Jureckova, v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-06-10 12-1008/05/138-986
Skolska rada

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

10

CSI 2005-04-01





