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Posouzeni ¢innosti $koly ve vybranych ¢astech dle § 18

odst. 3, 4 zakona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozd&jsich predpist.
Rizeni §koly

Podminky a pribéh vzdélavani

Povinna dokumentace mateiské Skoly dle § 45b, odst. 1, pism.
a, b, ¢ zakona ¢&. 138/1995 Sb., kterym se doplituje zakon CNR
¢. 76/1978 Sb.. o Skolskych zatfizenich, ve znéni pozdéjsich
predpist

Povinnd dokumentace zakladni Skoly dle § 38a zékona
¢. 29/1984 Sb. (Skolsky zakon) v platném znéni

Povinnd dokumentace Skolni druziny dle § 9 odst. 1 vyhlaSky
MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb. o 3kolnich druzinich a Skolnich
klubech

Vyroéni zprava Skoly, podklady a materidly o fizeni Skoly, jeji
organizaci, ¢innosti a dosahovanych vysledcich

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdméry jsou rozpracovany na podminky a moZznosti Skoly i Skolského
zafizeni, v souladu s pozadavky rodict a potfebami déti. Zpracovana koncepce je zaméfena na
ekologickou vychovu. Zakladnim materidlem pro planovani vychovné vzdélavaciho procesu
Skoly je ro¢ni plan prace, ktery je rozpracovavan pro jednotlivé mésice a tydny (pro MS




Zakladni $kola Nemojany

s tématickym zameétenim). Obsah a forma vyhovuji charakteru a podminkam malotfidni Skoly
a Skolského zafizeni. Kontrola a vyhodnocovani ukol se provadi na jednani pedagogické rady
a na pracovnich poradach, zpétna vazba je zabezpefena. Organizovani pracovnich porad je
optimalni. Ukoly $koly, zejména v otazkach materidlniho zabezpedeni a jejiho provozu, jsou
projedndvany se zfizovatelem.

Funkcnost systému planovani ma dobrou uroven.

2. Plnéni uéebnich pliana a uéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uc¢ebnich
dokumenti

Zakladni $kola vyucuje na zékladé vzdélavaciho programu MSMT CR &. 16 847/96-2
(,,Zakladni Skola*). Organizace a pribéh vychovné vzdé€lavaci cinnosti se uskuteciiuje
v souladu s deklarovanym ucebnim programem. Dotace vyucovacich hodin, rozsah uciva a
jeho Gasové plnéni jsou v souladu ucebnimi dokumenty MSMT CR. Nepovinné predméty
a zdjmové krouzky na Skole nejsou vedeny. Plan vychovné vzdélavaci ¢innosti matetské Skoly
vychédzi zejména z Programu vychovné prace pro jesle a mateiské Skoly (SPN 1978). Vybér
ukoli pro jednotlivé okruhy ¢innosti je redlny a je komplexni.

Schvdlené ucebni dokumenty jsou plneny. Celkove hodnotime cinnost v této oblasti ve
srovnani s obdobnymi skolami jako dobrou.

3. Odborné a pedagogické rizeni
3.1 Organiza¢ni struktura

Skola sdruzuje zakladni $kolu, mateiskou §kolu, $kolni druzinu a $kolni jidelnu bez
vlastni varny, které maji spole¢né feditelstvi. MS je jednotiidni, ZS dvojtiidni $kola se dvéma
samostatnymi roéniky (1. a 2. ro¢nik). Skolni druzina ma 1 oddéleni. Skola nema pravni
subjektivitu. Spadovou oblast Skoly tvoii obce Nemojany, Lule¢ a Tucapy.

Podty zaki ZS a déti MS:

Spadova oblast: Pocty zaki ZS: Pocty déti MS:
Nemojany 8 12
Lule¢ 9 1
Tucapy 10 0
Celkem na Z§ 27 13

z toho 1. ro¢nik: 15 | 2. ro¢nik: 12

Organizace vychovné vzdélavaci prace a provozu Skoly se fidi jasnymi pravidly,
stanovenymi ve stru¢ném a funkéné zpracovaném tadu Skoly.

Vyuka probiha podle stabilniho rozvrhu hodin zohlediiuje psychohygienické zasady.
Pocty hodin v jednom dnu, délky vyucovacich hodin a pfestavek i zacatek vyucovani jsou
v souladu s ustanovenim vyhlasky o ZS & 291/1991 Sb. v platném znéni. Jednani pedagogické
rady probiha ve stanovenych terminech a je funk¢ni. Zabyvéa se zasadnimi pedagogickymi a
organizacnimi otdzkami, hodnocenim prace Skoly a stanovenim ukolii. Z jejiho jednani jsou
vedeny zdznamy, které obsahuji relevantni informace.
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3.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor na kole je stabilizovany. Vychovné vzdélavaci innost na ZS a MS
zabezpeduji celkem 4 pedagogické pracovnice - feditelka, uditelka ZS a 2 ugitelky MS. SloZeni
pedagogického sboru je po strance odborné a pedagogické zplisobilosti ptiznivé. Obé tiidni
ucitelky na ZS maji vysokoskolské vzdélani pro vyuku na 1. stupni ZS, uéitelky MS maji
sttedoSkolské pedagogické vzdé€lani se zaméfenim na predskolni pedagogiku. Celkem
7 vyuGovacich hodin na ZS vyuluje uitelka MS. Vsechny vyulujici maji viceletou
pedagogickou praxi.

Provozni otazky chodu Skoly zabezpecuje 1 spravni zaméstnankyné - Skolnice, ktera
vykonava i praci pomocné kuchatky pii vydeji jidla ve Skolni jideln€ a v MS a v topném obdobi
také funkci topicky.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniki

Reditelka 3koly vénuje pozornost dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovniki,
podporuje a umoziuje vyucujicim ucast na seminaiich, vzdélavacich kurzech a metodickych
akcich.

Odborné a pedagogické rizeni vytvari podminky pro realizaci vzdéldavaciho programu
Skoly a ma dobrou uroven.

4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma vytvofen jednoduchy a tuéinny systém kontroly, vyhovujici
podminkam malotiidni §koly a $kolskych zafizeni. V ramci hospitaéni ¢innosti na ZS provadi
kontrolu zvladnuti u¢iva a trovné znalosti 74k (pisemnymi &tvrtletni prace, testy), na MS
kontrolu priibéhu a vysledkd vychovné vzdélavaci Ginnosti a Einnost SD. Hodnoceni zakti méa
motivyjici funkci. Kontrolu prace zaméstnanct Skoly feditelka Skoly provadi, o kontrolach jsou
vedeny zdznamy. Kritéria hodnoceni ¢innosti pracovnik skoly jsou pisemné zpracovana a
pracovniklim znédma.

Kontrolni systéem Skoly a jeho efektivita ma priimérnou uroven.

5. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém Skoly ma ustalena pravidla, kterd jsou vS§em zndma a jsou pracovniky
Skoly i rodi¢ovskou vefejnosti vyuZzivana.

Vnitini informacni systém Skoly je =zajiStén zplsobem odpovidajici charakteru
malottidni Skoly i Skolskych zafizeni. Pracovnici Skoly maji prostfednictvim plant préce,
pedagogickych rad, pracovnich porad a pribéZznym dennim stykem U¢inné zajiStén piistup ke
vSem potfebnym informacim a v potfebném rozsahu. Zplsob ptedavani informaci odpovida
charakteru skoly.

Skola pribézné, pravidelné a vcas zajistuje rodi¢im obvyklym zplsobem a
v odpovidajici mife informace o ¢innosti Skoly a Skolskych zafizeni, vysledcich vzdélavani a
vychovy déti.

Skola funkcne a prokazatelnym zpusobem zajistuje informovani zaméstnance skoly i
rodicovskou verejnost. Informacni systém je ucinny a ma dobrou uroven.
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6. Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace MS je vedena fadng, GipIné a v souladu s § 45b, odst. 1, pism. a,
b. ¢ zékona &. 138/1995 Sb., kterym se dopliiuje zakon CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizeni ve znéni pozdéjsich predpisti. Povinnd dokumentace ZS stanovend § 38a zakona &.
29/1984 Sb. (skolsky zakon) v platném znéni je vedena tadné, uplné, funkéné a v souladu
s platnou legislativou. Administrativni uroven pisemnosti méa zadouci kvalitu. Drobné
nedostatky byly v priitbéhu inspekce odstranény.

Dokumentace MS i ZS je vedena radné, uplné a funkcné. Administrativni zpracovani
md dobrou urover.

7. Vyroéni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 1997/1998 byla zpracovéana, udaje v ni
obsazené odpovidaji ustanoveni § 17e, odst. 2, 3 zdkona ¢. 564/1990 Sb. o statni sprave
a samosprave ve Skolstvi v platném znéni. Byla projednana se zaméstnanci Skoly 1 zfizovatelem
a predana SU Vyskov. Udaje uvedené ve zpravé jsou v souladu se zjisténimi inspekce.

Vyrocni zprava z hlediska obsahu splituje pozadavky dané zdakonem, jeji vypovidaci
hodnota ma dobrou uroven.

8. Efektivnost vyuzivani finan¢nich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Rozpocet Skoly pridéleny ze statniho rozpoctu Skolskym urfadem umoziuje realizovat
vzdélavaci program Skoly. Prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou efektivné
vyuzivany v souladu s cilem jejich urceni. Finan¢ni prostfedky ptfidélené Skole zfizovatelem
jsou efektivné vyuzivany k plnému zabezpe€eni provozu Skoly.

Financni prostredky pridélené ze stdatniho rozpoctu jsou dobre a efektivné
vynakladany.

9. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentim a poctu zaki

Zakladni skola je umisténa spolu s matetskou Skolou ve staré skolni budove, ktera ma
vzhledem k poc¢tu zakli dostate¢né prostorové podminky. V pfizemi budovy je umisténa
jednotiidni MS a §kolni jidelna (bez vlastni varny) véetné potfebného socialntho zazemi a dalsi
prostory, které slouzi jako %atna a sklad hradek. Prostorové podminky i vybavenost MS
ucebnimi pomuickami, didaktickou technikou a nabytkem jsou vzhledem k poctu piijatych déti
nadstandardni. Pfilehld Skolni zahrada, tradicné vybavena (piskoviStém a prilezkami), je
funkéni. V budové Skoly jsou 2 prostorné, standardné vybavené ucebny, feditelna a kabinet
pomucek. Soucasti prostor je Skolni dvir. Nedostatkem je absence télocvicny. Materialné
technické podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly neodpovidaji pozadavkiim soucasné
doby. Dlouhodobé¢ je nefeSena ze strany zfizovatele predevsim Groven a vybavenost socialniho
zafizeni ZS. Skola je vybavena standardnimi ucebnimi pomiickami, zikladnimi piistroji
didaktické techniky a potfebnymi uc¢ebnicemi a ucebnimi texty, které jsou ve vyucovani ucelné
pouzivany. Skolni druzina vyuzivé ke své &innosti prostory MS.
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Prostorové podminky skoly jsou velmi dobré, materialne technické podminky jsou
podprimeérné.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skola se snazi o vytvateni dobrych psychohygienickych podminek pro déti v MS, zéky
7S i pracovniky $koly. V oblasti zakladni péce MS jsou respektovany pozadavky spravné
zivotospravy, duSevni i télesné hygieny a individudlni potieby spanku. Denni rezim respektuje
vékoveé, vyvojové 1 individudlni zvlastnosti. Jednotlivé organizacni celky realizované béhem dne
se pravidelné stiidaji a jsou vyvazené. Podty vyucovacich hodin na ZS v jednom dni jsou
v souladu s pozadavky vyhlasky o ZS. Délky prestavek jsou plné v souladu s piislusnym
ustanovenim této vyhlaSky. Sled vyuc€ovacich hodin odpovidd psychohygienickym a
didaktickym z4sadam. Vybaveni pracovmch mist vyucujicich a zaki VyhovuJe jejich potrebam
antropometrickym pozadavkiim. Skola zabezpeéuje pitny rezim détem MS i zakiim ZS.

Psychohygienické podminky vychovne vzdélavaci ¢innosti jsou priimérné.

11. Hodnoceni kvality vyu€ovani a irovné vzdélavani

Materska skola

Z hospitaci, které¢ v matefské Skole probehly je ziejmé, Ze se ucitelky na praci s détmi
ptipravuji a planuji ji. Cile, kladené pfi vychovné vzdélavaci ¢innosti, nepfesahuji moznosti a
schopnosti déti, respektuji pedagogické zasady. V organizaci vychovné vzdélavaci préace je
ziejmy tradiéni styl prace s uplatnénim €innosti skupinové prace s détmi, diferencované podle
jejich schopnosti 1 individudlnich z4jma s diirazem na uceni prozitkem. Ucitelky maji k détem
laskavy a citlivy piistup, vyuZzivaji dostate¢ného mnoZzstvi pomicek, materialu i technickych
prostiedki. Ve své praci vychazeji ze specifiky procesu uceni v predSkolnim véku,
tj. podporuji u déti fantazii, predstavivost, navozuji problémové situace a moZnost
samostatného rozhodovani. Vhodn¢ vyuzivaji motivace a aktivace.

Zakladni Skola

V ramci inspekce byly provedeny hospitace v predmétech Cesky jazyk, matematika a
prvouka v obou tfidach Skoly. Na zékladé¢ analyzy pribchu sledovanych hodin 1ze konstatovat,
ze vyucujici byli na vyuku dobfte piipraveni. Ve vétSing shlédnutych hodin se stfidaly pestré a
ucinné metody a formy prace. Ve vSech hospitovanych hodinach byla ve ttidach vytvofena
pfizniva pracovni atmosféra. Stanovené cile hodin se dafilo plnit.

V pribéhu vyuky ceského jazyka a matematiky ve II. tfidé (2. roc¢nik) byli Zaci
vhodnym zplsobem k praci aktivizovani, pracovali spolecné i samostatné a v priméfeném
tempu. Dusledné¢ byly dodrzovany psychohygienické zdsady a respektovany individualni
moznosti zakl. Ve tfidé byla vytvarena pfizniva pracovni atmosféra a pozitivni vztahy mezi
vyucujici a zaky. Bezprostfedni hodnoceni mélo motivaéni charakter. Zakim byl vytvéfen
dostatecny prostor pro uplatnéni jejich aktivity a mnozi z nich jej vyuzivali. V obou hodinach
bylo sledovdno vyssi pracovni tempo a pozitivni vztahy mezi vyuCujici a zaky. V prvouce
vyucujici v této tide vyuzila mensi pestrosti metod a forem. Piesto byla vyuka zajimava a Zaky
zaujala v pribéhu vyuky vyuzitou rozsdhlou sbirkou ptirodnin. Ve shlédnutych hodindch
v L. tfid€ (1. rocnik) byla efektivita vyuky dobrd, i kdyz ponékud nizsi pfi srovnani s vyukou
ve II. tfid€. Vyucujici volila metody vyuky a formy prace odpovidajici vyuce zakt 1. ro¢niku.
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Uroveti védomosti a schopnosti jejich aplikace v ¢eském jazyku, matematice i prvouce
na zéakladé reakci zakl ve sledovanych hodinach a kontroly jejich pisemnych praci 1ze hodnotit
jako primérnou, odpovidajici béZznému standardu srovnatelnych tfid.

Hodnoceni skoly je z hlediska kvality vyucovani i z hlediska urovné vzdeélavani
na dobré urovni.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Materska skola

Z inspekc¢nich sledovani vyplynulo, Ze déti jsou vedeny ke vSeobecné kulturnosti,
citlivosti a ohleduplnosti vii¢i sob¢é navzdjem. V projevech a chovani déti se pozitivné odrazel
klidny a pékny vztah ucitelek k détem. Dé&ti se jevily samostatné pii rozhodovani i
v komunikaci mezi sebou i s dospélymi. Pti praktickych ¢innostech dosahovaly velmi péknych
vysledktl. V oblasti osobnich kompetenci a postojti 1ze usuzovat na standardni tiroven.

Vysledky uceni déti, ve srovnani s ostatnimi materskymi Skolami maji béznou,
standardni uiroven.

Zakladni Skola

Chod skoly se tidi struénym a funkéné€ zpracovanym tfadem Skoly, ktery obsahuje
viechna piedepsand ustanoveni, je doplnén o prava ditéte. Skola usiluje o viestranny rozvoj
osobnosti zakl, utvareni vSeobecné kulturnosti a pozitivnich hodnotovych orientaci a postoju.
Vyucujici poskytuji zakiim radu a pomoc. Zplsob vedeni a organizovani vychovné vzdélavaci
prace je pro vyuku a vychovu déti podnétny. Zaci se béhem inspekce chovali sluing,
kultivovang, dodrzovali zasady spolecenského chovani i fad Skoly.

Hodnoceni podminek a vysledkii formativniho piisobeni skoly na Zdka je dobré.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Funkce vychovného poradce neni vzhledem k charakteru malotfidni Skoly ustanovena.
Ukoly vychovného poradenstvi plni feditelka 3koly, ktera ve spolupraci s pedagogickymi
pracovnicemi zajistuje styk srodi¢i déti a PPP Vyskov zejména pfii feSeni odkladi Skolni
dochazky. Problematika problematiku specidlné¢ vzdé€lavacich potieb je feSena s SPC
ve Vyskoveé (pobocka SPC Brno, Veslarska)

Vychovné poradenstvi ma priumeérnou tiroven.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola zabezpecuje v rimci svych moznosti a podminek ¥adu aktivit, které dopliuji jeji
vychovné vzde€lavaci praci. Podporuje a rozviji socidlni a kulturni ndvyky navstévou kulturnich
a vzdélavacich akci. Aktivity pofadané Skolou maji béznou uroven (oslavy, besidky, vylety,
sportovni soutéze $koly). Zaci $koly se ucastni péveckych, recitaénich a vytvarnych soutézi,
iniciativné se zapojuji do sbéru 1é¢ivek. Skola jejich &innost ocetiuje.

Rozsah dalsich aktivit Skoly hodnotime jako dobry.
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15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni
Skolni druzina

Soucasti zékladni Skoly je Skolni druzina s kapacitou 11 Zdkl. Ve Skolnim roce
1998/1999 je zapsano k pravidelné dochizce 14 zaki, &imz je piekro¢ena kapacita SD
uvedend v rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol. Organizace a chod $kolni druziny vychézi
z potfeb a pozadavkii rodi¢t i zakli a po projednani se zfizovatelem. Skolni druzina vyuziva
pro svou cinnost prostor matefské Skoly, které svym vybavenim i uspofddanim odpovidaji
potiebam déti mladsiho $kolniho véku. Cinnost ve $kolni druziné je zajistovana pedagogickymi
pracovnicemi matefské Skoly, které organizuji Cinnost déti mateiské Skoly a Zzakh Skolni
druziny tak, aby se vzdjemné respektovaly i dopliiovaly.

Skolni jidelna bez viastni varny

Skolni jidelna zabezpeduje stravovani pro viechny zijemce z fad déti MS, zaka ZS
i zaméstnancii Skoly. Ve Skolni jidelné se pfipravuji pouze dopoledni svacinky, obédy
s odpolednimi svaginkami se dovazeji ze $kolni jidelny MS Luleé. Prostorova kapacita jidelny
vyhovuje poctu stravniki.

Cinnost Skolskych zarizeni ma dobrou urover.

ZAVERY

Pedagogické a odborné fizeni Skoly je v souladu s platnymi predpisy a vytvari
odpovidajici podminky pro realizaci vzdélavaciho programu.

Personalni podminky Skoly jsou velmi dobré, materidln¢ technické podminky jsou
podprimérné.

Pribéh a vysledky sledované vychovné vzdélavaci ¢innosti hodnotime celkové jako

dobré.
razitko
Podpisy inspektorti: VEAOUCT EFMU  ..veiieeiiiiiie et
Clenka tymu  ..oooooiiiiiii e
Ve Vyskoveé 26. listopadu 1998 dne
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Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne ........coccooviiiiiiiiiiiie e

razitko

Podpis feditelky SKOly ......ccccvvviiiiiiiiiiiiiiieiieee

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Nemojany

Skolsky tiad: Vyskov

Rada Skoly: neni zfizena

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

nejsou
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