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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem Gymnézia Joachima Barranda v Berouné je MSMT CR, Karmelitska 7, 118 12
Praha 1 — Mala Strana. Zatazeno bylo do sité Skol, pfedSkolnich a Skolnich zafizeni pod €.j. 12
231/99-21 s G¢innosti od 1. 3. 1999. Pravni forma Skoly: ptispévkova organizace. Sdruzuje
dva sméry denniho studia: Ctyilety a osmilety (79-02-5/00). Kapacita Skoly je 510 zaki, za
kontrolované obdobi ucetniho roku 2000 bylo zapsano 505 zakii.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI A
VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredki

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04

Gymnézium J.B. Beroun mé pouze jednu soucast - Skolu. Vykaz P1- 4 zpracovava gymnaziu
Stiedisko sluzby $kole Beroun, S. K. Neumanna 1141. Je zpracovan na pocitacovém programu
firmy UNICOS Klatovy. Vystupem jsou sestavy za jednotliva ctvrtleti roku i za cely rok 2000.
Tyto vykazy zahrnuji detailni ¢lenéni tidajii o pracovnicich a o ¢erpani mzdovych prostiedka
Skoly. Na vystupni sestavé jsou uvedeny financni prostiedky na platy ze statniho rozpoctu,
platy tarifni, ndhrady platti, osobni pfiplatky, odmény, ptiplatky za vedeni a zvlastni piiplatky.
Dalsi informaci je primérny evidencni pocet zaméstnanct pedagogickych i nepedagogickych,
THP a ostatnich. Pracovnici jsou ve vykazu ¢lenéni podle jednotlivych platovych tiid.

Finanéni rozvaha na rok 2000

Finan¢ni rozvaha Skoly je zpracovana k datu 23. 11. 2000 s pfihlédnutim na finan¢ni situaci do
konce roku 2000. Jsou zde obsazeny daje o ptidéleni prostfedkd ze statniho rozpoctu, pod
nazvem - kryto Skolskym tfadem. DileZitym ukazatelem je zohlednéni pozadavku vyse penéz
pro Skoly. Dalsim kritériem je odhad finan¢niho pokryti z dalSich zdroji. Mize byt vlastni nebo
od cizich. Vlastni kryti je ze zakonnych prostfedki Skoly. Kryti od cizich obsahuje predevSim
sponzorské dary, dali zdroj kryti je z hospodatské ¢innosti §koly. Castka na platy zamé&stnancii
se shoduje s posledni Upravou ,,Protokolu o rozpoctu* Gymndzia Joachima Barranda Beroun.
Finan¢ni rozvaha byla béhem roku pribézné mésicné aktualizovéana a predkladéna ke kontrole i
k archivaci Skolskému tfadu Beroun. Ve finanéni rozvaze za rok 2000 nebyly zjistény
nesrovnalosti, rozvaha umoziovala v danych podminkidch rovnomérmné cerpani mzdovych
prostredk.

Zpracovani podkladovych tabulek

Tabulka ¢. 6 (v jednom vyhotoveni je pfiloZena) je vyhotovena pouze za Skolu. Jiné soucésti
$kola nema. Tabulka byla vyplnéna podle tidajii z vykazu Skol (MSMT) P1- 04. Jsou zde
uvedeny udaje za pedagogy i nepedagogy. Déle skutecny piepocteny pocet zaméstnancl a
platy zaméstnancii za jednotlivd Ctvrtleti roku 2000. Je propocten primérny meésicni plat.
V ptehledu je uveden rozpocet z konecné pravy rozpisu o rozpoctu k datu 31. 12. 2000 jak
v po¢tu zaméstnancd, tak i v korunach. Tabulka obsahuje také procentudlni vyjadieni poctu
zaméstnancll a plath za jednotliva ctvrtleti. Z vysledkii téchto propocti 1ze konstatovat, Ze
cerpani prostiedkil na platy za jednotliva Ctvrtleti je rovnomérné.
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Tabulka ¢. 7 (v jednom vyhotoveni je pfilozena) je vyhotovena pouze za Skolu. Jiné soucasti
$kola nema. Tabulka byla vyplnéna podle tidajii z vykazu Skol (MSMT) P1- 04. Jsou zde
uvedeny Udaje za pracovniky pedagogické 1 nepedagogické. Dale prepocteny pocet
zaméstnancl ze statniho rozpoctu, primérny mésicni plat v K¢ ze mzdovych prostiedkii bez
OPPP. Nenarokové slozky platu v gymnaziu ¢ini celkové  46,2%. U pedagogickych
pracovnikit  Skoly ¢ini celkové 46,70% a u ostatnich zaméstnancii 41,50 %. DosaZena
procenta nenarokovych sloZek platu pfesahuji ,,okresni primér* u pedagogickych pracovnikii o
20,60 % a u nepedag. o 17,20 % celkové u vSech zaméstnanct je navyseni o 18,90 %.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Ptispévkovéa organizace — Gymnazium J.B. Beroun nahradila ¢innosti, které maji vykonavat
zaméstnanci, jak pedagogové, tak i1 nepedagogové, vramci stanoveného limitu poctu
zaméstnancl praci prescas. V poslednim upraveném ,,Protokolu o rozpoctu® je uveden pocet
pedagogii 38,58, ale ve vykazu P1-04, ze kterého jsou zpracovany platy zaméstnanct, je
uvedeny pocet pedagogii pouze 32. Nepedagogt je v protokolu uvedeno 9,84 a ve vykazu P1-
04 je uvedeno 6 nepedagogickych pracovnikl. Z toho vyplyva, Ze platy Gymnazia J.B.Beroun
jsou zpracovany na niz$i pocet pracovnikli. Na nadtarifni slozky tedy zbyva vice finan¢nich
prostredk.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Pfi¢inou vzniku extrémnich hodnot nenarokovych slozek platu je to, Ze chybéjici pocet
zaméstnancli byl nahrazen ptesCasovou praci. Kontrole dne 17. zati 2001 bylo ptedloZeno
POVOLENI vykonu dohodnuté prace pieséas nad 150 hodin ro¢né a nad 8 hodin tydné pro
jednotlivee podle ustanoveni § 97 odst. 4 zdkoniku prace.

Toto povoleni vydal U¥ad prace v Beroung, zastoupeny jeho feditelem s datem vyhotoveni
20. 10. 2000. Povoleni plati od 1.1.2000 do 31.12.2000. Je v ném zminéno, Ze z diivodu
potieby vytvafeni novych pracovnich mist pro nezaméstnané je vykon dohodnuté prace piescas
povolen ve smyslu ustanoveni § 97 odst. 4 zdkoniku prace pouze na prechodnou dobu a
z vaznych divodi. Ptilohou je seznam ¢innosti, ve kterych je povolen vykon dohodnuté prace
prescas nad 150 hodin v roce a nad 8 hodin v tydnu pro jednotlivce.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Pedagogicky sbor Skoly je slozen ze zkuSenych vyucujicich stfedniho véku, vysS$i mira
vyucovaci povinnosti u€iteli nevedla ke zhorSené kvalité vyuky.

Inspekéni zpréava z listopadu roku 1999 hodnoti Skolu jako velmi dobrou.

Skola nabizi zaktim pomérmé pestrou $kalu volitelnych a nepovinnych predmaéti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina Skoly z 21. 6. 1993 a Dodatek €. 3 z 14. 3. 2000

e Rozhodnuti MSMT o zmén& zafazeni do sité 3kol, predikolnich zafizeni a 3kolskych
zafizeni ze dne 1. 3. 1999, ¢.j. 12 231/99-21

e tfidni knihy (1999/2000 a 2000/2001)

e Inspekéni zprava (listopad 1999)
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e Vykaz Skol(MSMT) V 7-01 k 30. 9. 1999 (Zahajovaci vykaz)

e Vykaz Skol(MSMT) V 7-01 k 30. 9. 2000 (Zahajovaci vykaz)

e Vykaz Skol (MSMT) P1-04 rok 2000

¢ Financni rozvaha na rok 2000

e Protokol o rozpoctu na rok 2000 (posledni uprava rozpoctu k 01.10.2000)
e Hrubé mzdy zaméstnancli — vypis obratti na SU 521/ AU 10 rok 2000

e Piehled o pfescasech za rok 2000

e Povoleni vykonu prace pieséas nad 150 hodin roéné — Utad prace Beroun
e Tabulkac¢.6ac.7

ZAVER

Cerpdni prostiedkii na platy za jednotliva étvrtleti je rovnomérné.

Ve Skole je nahrazena Cinnost, kterou maji vykondvat pedagogictii nepedagogicti
pracovnici v ramci stanoveného limitu poctu zaméstnancii praci piesc¢as. Na nendrokové
slozky platu tedy zbyvad vice finanénich prostiedkii.

Vy$S§i mira vyucovaci povinnosti ucitelit nevedla ke zhorSeni kvality vychovné vzdélavaciho
procesu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Pavel Kdba e,

Dalsi zaméstnanci CSI  Hana Vejdovskd .,

V Pfibrami dne 26. zaii 2001

Prilohy:
Tabulka ¢. 6a¢. 7

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 10. fijna 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Stanislav Lidinsky e

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

PiisluSny orgdn statni  spravy

(samospravy)

Ztizovatel

Rada skoly

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
26.10.2001 Ptipominky nebyly podany.
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