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Nazev pravnické osoby Stiredni §kola odévni, sluZeb a ekonomiky, Cerveny

vykonavajici ¢innost Skoly Kostelec, 17. listopadu 1197

Sidlo: 17. listopadu 1197, 549 41 Cerveny Kostelec

1CO: 00653705

Identifikator: 600 012 221

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Markem Speldou, Ph.D., Feditelem $koly

Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj, Pivovarské namésti 1245,
500 03 Hradec Kralové

Misto inspekéni ¢innosti: 17. listopadu 1197, 549 41 Cerveny Kostelec

Termin inspekéni ¢innosti: 13., 15., 16., 20. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Stiedni §kola odévni, sluZeb a ekonomiky, Cerveny Kostelec, 17 listopadu
1197 vykonava €innost téchto Skol a Skolskych zafizeni: stfedni Skoly (kapacita 382 zak),
domova mladeze (kapacita 92 lizek) a Skolni jidelny (kapacita 500 stravovanych).
Do rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni byla zapsana k datu 1. 1. 2005. Posledni rozhodnuti
ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni bylo
vystaveno 2. 2. 2012. Jednalo se o vymaz oboru vzd€lani s vyuénim listem 31-58-H/01
Krej¢i. K 13. 11. 2012 navstévovalo deset tiid stfedni Skoly celkem 227 zaka v denni
form¢ vzdélavani (z toho Ctyii cizinci) atfidy dalkové formy vzd€lavani 53 Zaci.
Stanovena cilova kapacita Skoly je naplnéna ze 73 %. Klesé pocet uchazecl o studium,
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k atlumu dochézi zejména v oborech s maturitni zkouskou (dile MZ) Odévnictvi
a Ekonomika a podnikéani. Posledni institucionalni hodnoceni Skoly se uskute¢nilo v roce
2008.

Ve skolnim roce 2012/2013 jsou ve skole realizovany tyto obory vzdelavani:

Kod Obor vzdélani Délka Forma Zpusob
studia | vzdélavani | zakonceni
studia
31-43-M/01* | Odévnictvi 4r1.0m. Denni MZ
63-41-M/01* | Ekonomika a podnikéani 4r.0m. Denni MZ
82-41-M/07* | Modelafstvi a navrhafstvi odévii | 4 r. 0 m. Denni MZ
68-43-M/01* | Vefejnospravni ¢innost 4r.0m. Denni MZ
64-41-L/51* Podnikéni 2r.0m. Denni MZ
64-41-L/51* Podnikéni 3r.0m Délkova MZ

MZ — maturitni zkouska (MZ), *skolni vzdélavact program (SVP)

Skola se specializuje na vyuku od&vnich oborii a pfipravuje pro pracovni trh odborniky
z této oblasti. Management uspesné piistoupil k transformaci nabidky obort, pfi které
jednak navazal na tradici vyuky odévnich obord, zaroven se rozsifila nabidka o dalsi
zadané obory s MZ: Ekonomika a podnikéni a Vetejnospravni ¢innost. V letoSnim Skolnim
roce se zajem zakl zékladnich Skol soustfedil na obory Modelafstvi a navrhatstvi odévl
a Vefejnospravni Cinnost, absolventi uciiovskych oborit pokracuji ve vzdélavani
v nastavbovém studiu Podnikéni. Vyuka vSech obord, otviranych ve Skolnim roce
2012/2013, probiha dle SVP. V hlavni budové $koly je umisténa veskera vyuka vieobecnd
vzdélavacich i odbornych pfedmétii a ucebny pro praktické vyuCovani a ucebni praxi.
Budova byla uvedena do provozu v roce 1999 a projektovdna byla jako bezbariérova.
Poskytuje velmi dobré prostiedi pro vyuku, zdzemi pro ucitele azidky 1 vyborné
psychohygienické podminky vcetné moznosti relaxace o prestavkach. Druhou budovou
$koly je Domov mladeze na adrese Lhota 333, Cerveny Kostelec. Kromé ubytovani pro
zaky je vni Skolni vyvafovna pro celodenni stravovani. Obédy pro Zaky a ucitele se
dovazeji do skolni jidelny v hlavni budové.

Materialni podminky pro vyuku jsou ve skole velmi dobré. V blizkosti skoly je télocvi¢na
a venkovni hfiSt¢ s umélym povrchem, které si Skola pronajima. VétSina kmenovych
a vSechny odborné ucebny jsou vybaveny dataprojektory, zaci se vzdélavaji ve dvou
ucebnach vypocetni techniky a k dispozici je rovnéz multimedialni pracovna. Management
Skoly je velmi usp&$ny v ziskavani rozvojovych programil. Vyznamny je podil Zzaka
a uéiteldi na organizaci republikové soutéze kol s odévnim zaméfenim. Skola je zapojena
do projektu Junior Achievement na podporu ekonomického vzdélavani a ekologickych
aktivit centra Sever. Pro Zaky Skoly i pro vefejnost jsou pravidelné organizovany kurzy
ICT znalosti a dovednosti, kurzy pocitacové grafiky a patchworku ve spolupraci s Orlicko-
krkonosskym patchworkovym klubem. Ve Skole vyucuje 29 uciteld. Sbor je dlouhodobé
stabilizovany. Problémem, kterého si je vedeni Skoly vé&€domo, je castecna
nekvalifikovanost pedagogického sboru. Charakteristickym rysem skoly je také piijemné
klima a dobré vztahy mezi pedagogy a zaky i mezi Zaky navzéajem.




Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-796/12-H

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Rovny piistup ke vzdélavani

Zajemci o studium jsou informovani o pfijimacim fizeni na webovych strankach skoly,
béhem dnil otevienych dveti a prezentacnich vystav. Informace o vzdélavaci nabidce jsou
zvetejiiovany 1 prostfednictvim regionalniho tisku, na Skolnich nasténkach atd. Pfijimaci
fizeni pro Skolni rok 2012/2013 probé&hlo v souladu s pfisluSnymi pravnimi piedpisy
(ptijato bylo 152 zaki). Skola stanovila jednotna kritéria pro pfijiméani zaka do piisluinych
oborii vzdélani. Hlavnim kritériem hodnoceni byly znalosti zakd vyjadiené hodnocenim
na vysvédceni ze zakladni Skoly. Soucasti pifijimaciho fizeni do oborl vzdélani s MZ
Vetejnospravni ¢innost, Ekonomika a podnikani a Odévnictvi je test z ceského jazyka
a v§eobecného prehledu. Do oboru Modelafstvi a navrhaistvi odévl jsou piijiméani Zaci,
ktefi spéSné vykonali talentovou zkousku (kresba z4tisi, malba z predstavy dle zadani).

V letoSnim Skolnim roce neni Skolou evidovan Zadny 74k se specidlnimi vzdélavacimi
pottebani (dale SVP). Vychovna poradkyné ve funkci pracuje od roku 2001. Ma
zpracovany Plan vychovného poradenstvi, vzdélavaci a vychovné problémy jednotlivych
zakl tesi s uciteli pribézné. Poskytuje individudlni konzultace pro zZaky, zjistuje jejich
zdjem o dalSi studium, zajistuje pro n¢ informacni materialy, brozury. Néktera z témat
(napf. nikotinismus, alkoholismus, drogova zavislost aj.) jsou zafazovdna prubézné
do vyuky pfedméti télesnd a ob&anska vychova. Zaci ubytovani v domové mladeze maji
k dispozici audiovizualni materialy vztahujici se k drogové problematice. Ve Skole je
na viditelném mist¢ umisténa schranka davéry. V poslednich letech se dotazy zakh dle
vyjadieni vychovné poradkyné tykaly stravovani ve Skolni jideln€, mimoskolni Cinnosti
atd. Skola v pfedchozich $kolnich letech realizovala aktivity prevence socialné
patologickych jevl (napf. pfedndsky, besedy, konzultace, sportovni akce a volnocasové
aktivity, ucast v charitativnich akcich). Funkci metodicky prevence pievzala od zafi nova
pracovnice, kterd nastoupila jako vedouci vychovatelka v domové mladeze. Piedlozila
vyhotoveny Minimalni preventivni program, ktery se bude snazit v pritbe¢hu Skolniho roku
realizovat. Spole¢né s vychovnou poradkyni se chce podilet i na organizaci preventivnich
programil pro zaky. Reditel §koly zvaZuje spojit oblast §kolni prevence s vychovnym
poradenstvim adanou funkci povéfit soucasnou vychovnou poradkyni. Problémy
souvisejici s vyskytem socialné patologickych jevl byly v poslednich letech feSeny jen
ojedinéle. Pocet Zakl se snizenou znamkou z chovani se za posledni tfi roky zvysil (pocet
neomluvenych hodin ve skolnim roce 2011/2012 byl 2,53 % z celku). Adaptacni kurz pro
zaky prvnich ro¢niki neni organizovan. Rizika vyskytu socidlné€ patologickych jevl se dafi
sniZovat ve Skole 1 v domové mladeze.

Dle vyjadifeni vychovné poradkyné neni Skolou sledovéno uplatnéni absolvent na trhu
prace, n€ktefi znich pokracuji ve studiu na vysokych Skolach rGzného zaméfeni, jini
ziskavaji praci v regionu.

Skolni vzdélavaci programy, efektivni organizace vzdélavani

Od 1. 9. 2009 probiha vyuka podle $kolnich vzd&lavacich programi (dale SVP) v oborech
vzdélani s MZ 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 82-41-M/07 Modelarstvi a navrhafstvi
odévil, 31-43-M/01 Odévnictvi, 64-41-L/51 Podnikani (dvoulety nastavbovy obor denni
formy vzd€lavani od roku 2011 a tfilety nastavbovy obor dalkové formy vzdélavani od
roku 2010) a od roku 2011 68-48-M/01 Vetejnospravni €innost. Se vSemi nedostatky
i doporugenimi pro zkvalitnéni SVP bylo vedeni $koly seznameno. Zjiiténé nedostatky
byly v pribéhu inspekce odstranény. Kontrolované SVP maji naleZitosti odpovidajici
pozadavkiim vychozich Rdmcovych vzdélavacich programa (RVP).
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Organizace vzdélavani je ti€elné nastavena. Po¢ty hodin na rozvrhu hodin odpovidaji poctu
hodin v ugebnich planech SVP. Uéebni plany nenabizi zakiim moZnost rozsifovat své
znalosti a dovednosti ve volitelnych predmétech, disponibilni hodiny jsou proporcionalné
rozdéleny do vyuky povinnych odbornych predméta a cizich jazykt. Misto nepovinnych
pfedmétl nabizi Skola svym zaklim bezplatnou ucast v kurzech pro vetejnost. V nabidce
jsou kurzy palickovani, patchworku, malovani na hedvabi a prace na PC.

Prubéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a literatufe a spoleéenskovédnich

pfedmétech

Vyuka byla sledovana ve spoleCenskovédnich pfedmétech (Cesky jazyk a literatura,
obcanska nauka, esteticka vychova). Podminky pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti Zaka jsou
na bézné Urovni (k dispozici moderni prezentacni technika, ucebni texty, Zakovska
knihovna neni). Didakticka technika byla vyuzita v jedné hodin€. Ucitelky pfipravuji
pro zaky piileZitostné literarni exkurze, divadelni predstaveni, besedy v knihovnach. Zaci
se nezucastnuji znalostnich nebo literarnich soutézi.

Zakladnimi znaky sledovanych hodin byly frontalni vyuka, vykladova forma a rozhovor,
prace s ucebnici a pracovnimi kopirovanymi texty. Ucitelky se snazily zaky aktivizovat
otazkami, individudlnimi Ukoly i cviCenimi ve dvojicich. Metoda otazek jen ziidka
piechazela do diskuse, Zaci vét§inou odpovidali jednoslovné a netiplnymi vétami. Casté
nedostatky ve srozumitelnosti vyjadfeni, ve spisovnosti i v logice ustniho projevu zaki
musely vyucujici témét pokazdé opravovat a zpresiiovat. Prace s textem byla soucasti
témé&f viech hospitovanych hodin. Zaci vyhledavali informace v piedkladanych textech
a plnili dil¢i zadani. Dobrou schopnost porozuméni danym textiim vétSinou prokazovali jen
néktefi. V n€kterych hodinach byly pozorovany dil¢i metodické nedostatky, které se tykaly
pfedevSim nedodrZeni struktury hodin, nevyuziti formativniho hodnoceni zaki
a nevyhodnoceni splnéni stanovenych vzdélavacich cilt.

Prabéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich

V oblasti vzdélavani a komunikace v cizim jazyce Skola nabizi vyuku dvou jazykd, a to
anglického a némeckého. V oborech vzdélani s MZ Vetejnospravni ¢innost a Ekonomika
a podnikani se vyucuje dvéma cizim jazyklim, a sice angli¢tiné a némcin€, v oborech
vzdélani s MZ Od¢&vnictvi, Modelarstvi a navrhovani odévi a v nastavbovém oboru
vzdélani s MZ Podnikédni jednomu cizimu jazyku. Pii vybéru davaji Zaci ptednost
anglictin€. Jeji vyuka je tydn€ posilena o jednohodinovy seminaf konverzace v cizim
jazyce. Zaci maji pro vyuku vlastni uéebnice. Ctyfi ugitelé cizich jazykli nejsou
organizovani v metodické ptredmétové komisi. Pro vyuku cizich jazykl jsou ureny dvé
ucebny, ob¢ s instalovanou didaktickou technikou a dataprojektory. B&hem vyuky
anglického 1 némeckého jazyka byly téméf ve vSech hodinach vyuzity poslechové
nahravky. Pfed poslechem byla realizovana piiprava poslechu. Porozuméni slySeného
rozhovoru bylo zpétnovazebné provéfovano pomocnymi otazkami vyucujicich. Poslechova
cviCeni slouzila v hodinach némeckého 1 anglického jazyka k nacviku spravné vyslovnosti.
Ostatni multimedialni technika nebyla béhem vyuky vyuZzivana. Pozitivem vzd€lavani byl
individudlni ptistup uciteltt k Zaklim. Dobré jazykové dovednosti, zejména interaktivni,
prokazovali Zaci nastavbového studia pfi vyuce némeckého jazyka. Béhem inspekéniho
vykonu ptevladal nacvik receptivnich dovednosti, tj. ¢teni a ptekladu. V ostatnich tfidach
byl feCovy projev Casto realizovan za pomoci zrakové opory v textu. Z hlediska struktury
hodin chybél ¢asto shrnujici zavér a vyhodnoceni stanovenych cild.V nékterych hodinach
byl zaznamenan individualni pfistup ucitelt k Zakiim. Vyuka byla pfevazné organizovana
v ¢eském jazyce. Az na vyjimky nebyli Zaci hodnoceni, klasifikovani, nebylo dostatecné
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hodnocenim vedla zaky k pasivnimu postoji k uceni. Pii vyuce cizich jazyka bylo zjisténo
poruseni ustanoveni vyhlasky €. 13/2005 Sb.(viz. zavér).

Prabéh a vysledky vzd€lavani v teoretickych odbornych pfedmétech

Ve $kole byly ustaveny dvé odborné predmétové komise — ekonomicka a odévni. Clenové
komisi se schazeji dle potfeby a fesi predev§im otazky organizacni. Vzajemné hospitace
a hospitace pfedsedli pfedmétovych komisi se nerealizuji. Zapisy z jednani pfedmétovych
komisi byly pfedloZeny.

Vyuka teoretickych odbornych pfedmétii probihala v kmenovych 1 odbornych ucebnéach.
Odborné ucebny jsou vhodné tematicky a esteticky vyzdobeny a motivuji zaky pii vyuce.
Vétsina uceben je vybavena moderni didaktickou technikou, odborné ucebny poskytuji
zaktim didaktické pomucky (malifské stojany, lavice s moznosti prosviceni pracovni desky
k prekreslovani stfihi, komplexni pocitacové pracoviste k digitalizaci konstrukce
stfihtl).V hospitovanych hodinach byla didaktickd technika vyuzivdna v malé mife,
ojedinéle vyuzivali u€itelé informacni technologie formou jednoduché prezentace.

Vyuce odbornych pfedméti je ve Skole vénovana nadstandardni pozornost. Ucebni praxe
Fiktivni firma poskytuje Zakiim moZnost vyuZiti teoretickych znalosti pii praktické ¢innosti
a vhodn€ kombinuje vyuzivani ekonomickych znalosti a odbornych znalosti z obort
Odévnictvi a Modelafstvi a navrhafstvi. Zpétnou vazbu poskytuje studentim ucast
na regiondlnich a celostatnich veletrzich fiktivnich firem, na kterych se Skolni firmy
pravidelné umist'uji na piednich mistech. V pribéhu inspekce byla sledovana vyuka
teoretickych odbornych pfedméti v oborech vzdélani s MZ Odévnictvi, Modelafstvi
a ndvrhatstvi odévil, Vetfejnospravni ¢innost, Ekonomika a podnikani a v nastavbovém
studiu Podnikani ve vSech rocnicich studia. Ve vétSin€é ze sledovanych predméth
pievazovala frontalni forma s vyuzitim vykladové metody. V pribéhu vyuky byli Zaci
malo motivovani k samostatné praci, nedokéazali souvisle odpovidat na kladené otazky
a pouzivat odbornou terminologii. V nékterych hodinach podpofili vyucujici vyklad nové
latky ukézkou vzorkli materialt a stfihl, ale Zaci byli pfevdzné pasivni a neprojevovali
o dané téma zdjem. Aktivita v hodindch spocivala pfedevSim v praci ucitell, ktefi jsou
zkuSeni a odborné zdatni. Z oveéfovani znalosti a nasledné klasifikace vyplynulo, Ze
znalosti zaka v teoretickych odbornych pfedmétech jsou primérné. K sebehodnoceni zaci
vedeni nebyli. Klima pfi vyuce bylo pozitivni s malou mirou vyuZiti motivacnich prvki.
Komunikace mezi Z4ky a vyuc€ujicimi byla vstficnd a nekonfliktni, zalozen4 na vzajemné
divéfe a respektu. V zavéru nckterych hodin nebyl vyclenén dostate¢ny prostor pro
provedeni hodnoceni naplnénosti cilti a prace Zakl v hodiné.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Skola sleduje a hodnoti celkovou uspé&$nost zakd v realizovanych vzdélavacich
programech. Prospéch a chovani zaki jsou pravidelné¢ sledovany tfidnimi uciteli
a vychovnou poradkyni a hodnoceny na pedagogické radé. Rodic¢e jsou o vysledcich
vzdélavani Zdka a o jeho chovani informovani prostfednictvim studijniho prikazu, ktery
slouzi zaroven k omlouvani absence, dalkovy pfistup ke klasifikaci zakl pro rodi¢e nebyl
zaveden. Z udaji uvedenych ve vyrocnich zpravach vyplyva, Ze ve sledovaném obdobi
byly vysledky vzdélavani vyrovnané, a to jak v poctu zakd, ktefi prospéli s vyznamenanim,
tak zakd, kteti neprospéli. Uroven vzdélavani podle priib&znych vysledki Ize hodnotit jako
setrvaly stav, nedochédzi k vyznamnému poklesu ani rastu kvality. Vykazované vysledky
maturitnich zkousek v letech 2010 — 2012 ukazuji na primérné vysledky zaku ctyiletych
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studijnich oborti denniho studia a podprimérné vysledky nastavbového studia. Zaci si
vybrali ve spole¢né €asti MZ pouze zdkladni uroven, ve volitelnych predmétech byla
upfednostiiovdna matematika. Zadny Zak si ve spoleéné &asti MZ nezvolil zkousku
z nepovinného piredmétu. Na zdklad¢ analyzy vysledkli maturitnich zkouSek doslo od
$kolniho roku 2012/2013 k tipravé SVP a do povinnych piedméti byl zafazen seminat
Ptiprava k maturitni zkouSce. Riziko netuspésnosti zaku 3. a 4. ro¢niki u MZ se Skola snazi
eliminovat nabidkou nepovinného predmétu Seminaf k maturitni zkouSce pro Zaky
4. ro¢niki. Skola sleduje uplatnéni svych zaki nahodile, informace ziskava od absolventi
a omezeng z ufadu prace.

Snizené znamky z chovani jsou udélovany vyjimec¢né, a to témét vzdy za neomluvené
hodiny. Za sledované obdobi byli ze Skoly vylouceni tfi Zaci z divodu nevhodného
chovani a kvuli vysokému poctu neomluvenych hodin, dalSi kézeiiskd opatieni byla
udélena za mén¢ vyznamné poruseni Skolniho fadu.

Pro hodnoceni vysledk vzdélavani nejsou vyuzivany externi evaluaCni nastroje, interni
testovani probihd v ramci jednotlivych pfedméth v 1. a 4. ro¢niku. Evaluacni zavéry
z interniho testovani ptedlozeny nebyly. Zaci 1. a 4. ro¢niki se zi&astnili v roce 2007
a2010 komerc¢niho testovani. S vysledky byli sezndmeni Z4aci a pedagogicky sbor,
celkovou analyzu a zhodnoceni vysledkii Skola nezpracovala. Odborné vzdélavani
podporuje ucebni praxe Fiktivni firma. Toto propojeni teorie s praxi nejen napomaha
snaz$imu pochopeni probirané latky, ale také absolventim usnadnuje uplatnéni na trhu
prace a vstup do zamé&stnani. Ve Skole funguji dvé fiktivni firmy zamétené na podnikani
v odévnictvi a ndvrhafstvi, které se pravidelné¢ zlcastnuji regionalnich a republikovych
veletrhi fiktivnich firem. Velky dliraz je kladen na prezentaci skoly a na tcast v odbornych
soutézich. Kazdoroné¢ se Zzaci UcCastni vyznamnych celostatnich odbornych soutézi
v odévni tvorbé v Jihlave, v Lysé nad Labem a v Prostéjové, kde pravidelné ziskavaji
nejvyssi ocenéni. Tyto Gspéchy jsou vysledkem systematické a dlouhodobé prace ucitelti
odbornych predméti a praktického vyucovani a také podpory ze strany vedeni Skoly.
Rozvijet zakovskou tvorfivost maji i Casté navstévy vystav s odévni tematikou a exkurze
na vysokych $kolach uméleckého zaméfeni. Zaci se zapojuji do fady charitativnich akci
a aktivné spolupracuji na programu dne otevienych dvefi.

Prevence neuspéSnosti a rizikového chovani je v kompetenci vychovné poradkyné
a metodiCky primarni prevence, které spolupracuji. Pro vzdélavani zakt je ve Skole
vytvofeno bezpecné prostfedi, Skolni fad definuje podminky zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi. O vysledcich vzdé€lavani, uspesich zakl v soutézich a o dalSich aktivitach
Skola pravideln¢ informuje ve vyro¢nich zpravéach, na svych internetovych strankach
a v regionalnim tisku.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Rizeni $koly, partnerstvi

Reditel $koly ptsobi ve funkci od ledna 2011. Vroce 2008 absolvoval Studium
pro feditele $kol a $kolskych zatizeni. Sirsi vedeni §koly tvoii feditel §koly, dvé zastupkyné
a vedouci vychovatelka domova mladeze. Rozd€leni kompetenci a odpovédnosti v fizeni
kvality pedagogického procesu je stanoveno v jejich pracovnich naplnich. Napli Cinnosti
vedoucich pracovniki obsahuje pokyn k hodnoceni vzdélavani, ten vSak neni dosud
realizovan. Porady S§irSiho vedeni jsou organizovany dle potieby a jsou opatieny zapisy.
Pedagogické rady se konaji zpravidla Sestkrat do roka. Pfenos informaci v ramci Skoly je
realizovan osobni komunikaci a vyuzitim informacnich tabuli. Kontrolni a hospita¢ni
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¢innost byla v minulém roce v rdmci Skoly realizovdna pouze feditelem Skoly. Jeji
frekvence je hodnocena jako nedostatetna (devét hospitaci zcelkového poctu
25 pedagogil). Pii sledovaném pohospitatnim rozhovoru konaném v pribéhu inspekéni
¢innosti prokazal teditel Skoly dil¢i erudici. Profesni dialog mél motivacni charakter, byl
zng¢) pofizen zidznam. Dlouhodobd koncepce Skoly zahrnuje hlavni vize
v oblastech:vzd€lavani a vychovy, persondlni, fizeni a organizace Skoly a ekonomické
a materialn¢ technické oblasti. Organizace a fizeni vychovné-vzdélavaci ¢innosti probiha
v souladu s platnymi Skolskymi ptedpisy. Jeji tspéSny chod je zabezpeCen souborem
internich materiald (smérnice, pokyny vedeni, zadpisy z porad, plany apod.). Povinna
dokumentace Skoly je vedena. Vedeni Skoly ma definovanou strategii dalSiho rozvoje
Skoly, zpracovany jsou i dalsi plany (plan DVPP, plan vychovného poradce, minimalni
preventivni program). Informaéni systém (vnitini 1 vnéjsi) je funkéni a zajisStuje v€asny
pfenos potiebnych informaci. Vyrocni zpradvy Skoly maji pozadovanou strukturu
avychazeji z vysledk vlastniho hodnoceni. Velkou pozornost vénuje feditel Skoly
ziskavani prostfedkll z projekti grantové a dotacni nabidky. V této aktivité¢ dosahuje
nadstandardnich vysledkl, a ptiznivé tak podporuje materialné-technické a zejména
didaktické vybaveni $koly i odmétiovani pedagogti. Reditel $koly vyuziva své ekonomické
vzdélani a kumuluje funkei feditele Skoly s nékterymi ¢innostmi ekonomického charakteru,
¢imz vytvafi podminky pro zlepSeni mzdové politiky Skoly. Zatim neni na odpovidajici
urovni feSena oblast fizeni pedagogického procesu vcetné jeho evaluace. Kvalita fizeni
Skoly odpovida délce praxe feditele Skoly (obdobi do dvou let), ktery teprve koncipuje
systém fizeni. Perspektivné planuje v dal§im obdobi systémovou provazanost a cilevédomy
rozvoj kvality Skoly ve vSech oblastech.

Vyznamnym kladem podporujicim image Skoly a zejména dosazeni jejich vychovné
vzdélavacich ciltl je spoluprace $koly s Méstem Cerveny Kostelec. V souéinnosti obou
partnerli jsou realizovany spolecné aktivity pievazné spolecenského charakteru, které
podporuji edukacni zaméry Skoly. Recipro¢né mohou zaci Skoly vyuzivat télocvicnu, ktera
je ve vlastnictvi Mésta Cerveny Kostelec. Spoluprace se $kolskou radou je feditelem $koly
hodnocena jako funk¢ni. Kontakty a spoluprace se zdkonnymi zéstupci zakd jsou
iniciovany Skolou, odezva rodicl je v rizné intenzit¢ a frekvenci. Komunikace pedagogii
se zakonnymi zastupci je realizovana prostfednictvim tfidnich schiizek, e-mailovou
korespondenci a telefonickymi konzultacemi. Dal$im smérem rozvoje partnerskych vztahti
je participace Skoly na spolupraci s odbornymi firmami a asociacemi, diky které jsou
prohlubovany odborné kompetence pedagogli odborného vzdélavani a je zajiSténa reflexe
soucasnych odbornych trendll v oblasti odévnictvi. Celkové 1ze hodnotit spolupraci Skoly
s partnery jako ucelnou a vhodnou.

Personalni podminky, dalsi vzdélavani pedagogickvch pracovniku

Ve Skole vyucuje 29 uciteli. Na vyuce se podili feditel Skoly, zéastupce feditele
pro teoretické vyucovani, zastupce feditele pro praktické vyucovani, 15 uciteli odbornych
predméti, deset ucitell vSeobecné vzdélavacich predmétii a dva ucitelé praktického
vyucovani. Jejich vékovy primér je 48 let. V soucasné dobé si dopliuji potfebné vzdélani
k ziskani odborné kvalifikace ti1 ucitelé. V domoveé mladeze plsobi dva vychovatelé.
Provoz skoly, skolni jidelny a domova mladeze zajist'uji nepedagogicti pracovnici — ticetni,
administrativni pracovnice, vedouci Skolni jidelny, kucharka, uklizecky, vratny a tdrzbafr.
Cast pedagogil $koly v dob& konani inspekce dosud nesplnila pozadavky odborné
kvalifikace. Vedeni Skoly je vSak vstficné a dalsi vzdélavani pedagogli podporuje
a umoziuje.
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Reditel $koly organizuje daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP)
dle zpracovaného planu DVPP. Ten je zaméfen na vzdélavani k ziskdni odborné
kvalifikace nezbytné k vykonu piimé pedagogické cinnosti, na studium k roz§ifeni
a prohlubovani odborné kvalifikace. Akce, kterych se pedagogicti pracovnici v uplynulém
Skolnim roce zucastnili, byly zaméfeny na oblast vypocetni techniky, novou formu statni
maturitni zkousky, vyuku déjepisu, pocitaCovou grafiku a digitalni fotografie, vyuku cizich
jazykd, ucetnictvi a daflovou problematiku, ptipravu projektd, vyuzivani ICT ve vyuce a na
oblast Skolského managementu. Pedagogicti zaméstnanci se vzdélavaji také formou
samostudia. Efektivitu samostudia sleduje feditel Skoly a systematicky planuje jeho
vyuzivani. Touto formou si ucitelé zdokonalovali pfedevSim znalosti a dovednosti pii
vyuzivani ICT techniky a programi, aby je mohli vyuzivat pfi pfipravach na vyuku
a pii samotné vyuce. Pfes tuto skutecnost nebyla ICT technika ve sledovanych hodinach
Casto vyuzivana. Pfi samostudiu se také zaméfili na ziskdvani novych poznatkl
v predmétech, které vyucuji. DVPP S§kola financuje z prostiedkii statniho rozpoctu,
ptispévku od ztizovatele a z evropskych fondu.

Materialni predpoklady, bezpeéné prostiedi pro vzdélavani

Vychova a vzdélavani probihaji ve dvou budovach. V jedné z budov je umistén domov
mlédeze a v jeho sousedstvi Skolni vyvafovna. Domov mlddeze jako ubytovaci zafizeni
vyuziva letos 30 zaka Skoly, maji k dispozici kromé kuchyiiky i klubovnu a posilovnu.
Ve druhé moderni hlavni budové na ulici 17. listopadu probihd teoretickd vyuka vcetné
vyuky odborné praxe. Rozmisténi uceben, dilen, kancelafi, kabinetl i sborovny vyhovuje
vzdélavacim potifebam.

Sedmipodlazni budova Skoly byla dostavéna v roce 1999. Spliiuje kritéria na hygienu
vyuky 1 pro imobilni Zaky. Jeji kapacita z hlediska prostor a bezpecnosti vyhovuje
aktualnimu podtu zakd. Skola vyuziva pro teoretickou vyuku Sest kmenovych uéeben
vybavenych dataprojektory, dvé ucebny cizich jazyki, u¢ebnu chemie, ktera je praméerné
vybavena, a dvé ucebny pro vyuku informac¢nich a komunika¢nich technologii. V budové
bylo piivodné devét dilen pro odborny vycvik. Dvé z nich slouzi jesté pivodnimu tcelu
ajsou vybaveny kvalitnim Zehlicim lisem a plotrem na vyrobu krej¢ovskych sttiht.
Vzhledem k tomu, Ze Skola jiz nevzdélava Zaky v oboru vzdélani s vyucnim listem Krej¢i,
jsou nékteré tyto pivodni dilny vyuzivany jako vytvarné ateliéry, popfipad¢ jako ucebna
cizich jazykli nebo uc¢ebna Fiktivni firmy.

Skolni nabytek je moderni, lavice maji nastavitelnou vysku. V n&kterych uéebnach je
instalovan relaxaéni nabytek. Skola ma dostatek didaktické techniky (audio
1 videotechniku, dataprojektory).

Ve dvou odbornych ucebndch urenych kvyuce informacnich a komunikacnich
technologii vyuzivaji Zaci celkem 47 pocitacl, z nichZ je 30 modernich, ucitelé maji nové
notebooky zakoupené z projektu Evropskych strukturdlnich fondG. Na serverech je
nainstalovan program MS SQL Server 2008 Std, Share point Server. V pocitacich je
program pro vyuku ucetnictvi sndzvem Pohoda, kancelafsky balik Open Office,
ekonomicky syst¢ém HELIOS Red, graficky program Zoner Calisto. VSechny pocitace jsou
pfipojeny na internet. K vyuce pisemné a elektronické komunikace slouzi program All Ten
Fingers. Zakovskou knihovnu $kola nema, uéiteldm slouZi k piipravé na vyuku p¥iruéni
knihovny odborné literatury v kabinetech. Télesnd vychova se vyucuje v télocvicné
mistnitho Sokola, hfist€ sumélym povrchem je umisténo nckolik minut pési chize
od hlavni budovy. Soucasti vybaveni skoly je prostornd prosklena jidelna, kterd slouzi
1 k poradani spolecenskych akci (modni prehlidky, prezentace pii dnech otevienych dveii)
a salonek.
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Skolni ¥ad obsahuje preventivni strategii $koly v oblasti zaji§téni bezpecnosti. Rovnéz
celoro¢ni Minimalni preventivni program, ktery je aplikovan na podminky Skoly, garantuje
bezpecné a zdravé prostfedi pro vzdélavaci cinnost a pro akce piimo souvisejici
se vzdélavanim. Zaci byli prokazatelné seznameni prostfednictvim $kolniho fadu s
pravidly bezpecnosti, tuto skute¢nost dokladaji zapisy v tfidnich knihach a podpisy zéki o
proskoleni dle osnovy BOZ na za¢atku Skolniho roku 2012/2013. V odbornych ucebnach,
dilnach i ateliérech jsou vyvéSeny provozni fady. Preventivni opatieni Skoly jsou zamétena
mimo jiné i na rizika vzniku Skolnich trazl. Pocty Grazli nezaznamenaly za posledni tii
Skolni roky negativni trend. V minulém Skolnim roce se staly Ctyfi Grazy svéazané
s télovychovnou cinnosti. Evidence trazil je vedena v¢etné vyhotoveni a zaslani zdznamu
0 Urazech stanovenym orgéntm a institucim, je plnéna odpovédnost za razy zaki. Rizika
Skoly jsou kazdorocné¢ vyhodnocovana provérkami bezpecnosti, posledni provérka
bezpecnosti ze dne 15. tinora 2012 neshledala nedostatky.

Finanéni predpoklady

K naplnéni svého rozpoctu vyuziva skola finan¢ni prosttedky z vice zdrojii. V uplynulém
obdobi hospodaftila s dotacemi ptridélenymi ze statniho rozpoctu, s piispévkem z rozpoctu
zfizovatele, vlastnimi piijmy a prostfedky fondii a grantd.

Dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pouzila Skola
k ucelim uvedenym ve Skolském zdkoné€, predevs§im na uhradu mzdovych vydaji a s nimi
souvisejicich zakonnych odvodid a na ndkup ucebnich pomiicek. V rdmci rozvojovych
programt vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a télovychovy doslo k posileni
prostiedktli na platy, k castené kompenzaci vydaji vzniklych pii realizaci spole¢né ¢asti
maturitni zkousky ana podporu socidlné¢ znevyhodnénych romskych zaki. Finanéni
prostfedky vymezené na realizaci projektu romské komunity Skola necerpala z divodu
nedodrZeni podminek uvedenych ve vyhlaseni programu ze strany Zadateli o dotaci.

Piispévek zrozpoétu zfizovatele slouzi k uhradé provoznich vydaji. Skola ho pouziva
1 na ndkup ucebnich pomicek, spotiebniho a vyukového materidlu, vybaveni vnitinich
prostor budovy Skoly, dofinancovani akci DVPP a na dalsi sluzby spojené s jeji ¢innosti.
Za finan¢ni podpory zfizovatele Skola realizovala fadu projektl podporujicich rozvoj
vzdelavani. Vlastnimi piijmy Skoly byly trzby za stravné a za ubytovani v domové
mlédeze. K dofinancovani rozpoctem nezajiSténych plateb vyuzila v uplynulém obdobi
svij rezervni fond, fond reprodukce majetku na opravy, udrzbu a potfizeni novych investic.
Skola vykonavé doplitkovou &innost. Ve sledovaném obdobi byla realizovana v oblastech
ubytovani, stravovani a pofadani kurzti PC. Pro vetejnost byl kurz PC organizovan v ramci
projektu ESF EU. Zisk z doplitkové ¢innosti je vyuzivan ve prospéch ¢innosti hlavni.
Skola vyuziva i daldi moznosti k ziskdvani finanénich prostfedkil. V rAmci operaéniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ziskala penize na realizaci programu
Fiktivni firma a zapojila se do projektu EU penize stfednim Skolam. Projekt byl zaméteny
na inovaci a zkvalitnéni vyuky prosttednictvim ICT.
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Zavéry
Vzidélavani ve Skole je poskytovano v souladu s udaji uvedenymi v rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni.
Ve Skole nebyla zjisténa rizika, ktera by mohla vést k diskriminaci pii prijimani Zaki ke
studiu, pFipadné ke znevyhodnéni v jeho priibéhu. Poradenstvi ve Skole je funkcni, jsou
respektovany zdasady rovného pristupu ke vzdélavani. Je podporovan zdravy vyvoj Zaki,
realizovand preventivni strategie umoZiiuje ucinné piedchdzet socialné patologickym
Jjeviim véetné Sikany. Pro vzdélavani vytvaii Skola bezpecné prostiedi.
Ve zhlédnutych hodindch byly zaznamendny didaktické nedostatky. Nékteii vyucujici
neméli promyslenou strukturu hodiny, chybélo priabéiné a zdavéreéné hodnoceni
vysledkii a aktivity. Zdci Skoly nejsou vedeni k sebehodnoceni. Ve vSech hospitovanych
hodindch byla téemér vylucné uZivana frontalni metoda. PrestoZe vedeni Skoly vynaklada
znacné prostiedky na materialni vybaveni pedagogit a uceben moderni didaktickou
technikou, mira jejiho vyuZivani ve sledovanych hodindach byla nizkd. Vztah ucitelit
k Zakim byl vstiicny, klidny a laskavy. V nékterych p¥ipadech byla zjiSténa nedostatecnad
kvalita pripravy ucitelit na vyuku ve smyslu vyuZivani vhodnych metod vzdélavani
i efektivnich organizacnich forem vychovné vzdélavaciho procesu a pouZivani didaktické
techniky. Zdci nepracovali s textem a neméli mo#nost vyhleddivat potiebné informace.
Ucitelé vétSinou nevénovali nadleZitou pozornost fixaci uciva. Nékteré sledované hodiny
se vyznacovaly nizkou efektivitou prdce, pasivnim poslechem Zaki s prevaZujici aktivitou
pedagogii. Uroveii vyuky md i pies vyznamnou materidlni a organizacni podporu
ze strany vedeni Skoly primérnou uroven, rovné; znalosti a dovednosti Zakit byly
primérné. Mira dosahovanych kompetenci odpovidala poZadavkiim jen Cdastecné. Oblast
vzdélavani je hodnocena jesté jako standardni.
Management $koly vhodné vyuZivd moznosti zapojeni do rozvojovych programic MSMT
a ESF. Velmi aktivné pripravuje projekty a Zadosti o financni dotace 7 dalSich zdroju,
coZ umoZnilo za posledni tii roky vyrazné zkvalitnit materidalné-technické zdazemi celého
subjektu. Reditel $koly zavedl a udriuje vnitini kontrolni systém, ktery vytvdii dobré
podminky pro hospodarné, efektivni a ucelné nakladdani s verejnymi prostiedky.
Financni prostiredky piidélené ze statniho rozpoctu Skola pouZila hospodarné v souladu
s ucely, na které ji byly poskytnuty.
Persondlni rizika vzhledem k realizaci obsahu vzdélavani Feditel Skoly sleduje,
vyhodnocuje a v ramci moZnosti se je snaZi elimininovat. DVPP vychazi z planu
persondlniho rozvoje, jehoZ prioritou je dosahnout optimdlni kvalifikovanosti
pedagogického sboru. I pres urcité nedostatky v odborné kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikit jsou soucasné piedpoklady pro naplnéni obsahu vzdélavani hodnoceny jako
standardni.

Materialné technické zazemi vyhovuje potiebam Skoly. Pravidelné provérky bezpecnosti,
pouceni Zdakit o BOZ i preventivni opatieni vytvdieji pro vzdélavani bezpecné a zdravé
prostiedi.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zdikona ve lhiité
do 1. srpna 2013 poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opati‘eni k odstranéni zjisténych
nedostatkii:

e Pii inspekcnim vykonu nebyla dodriena pravidla pro déleni a spojovani tiid
privyuce cizich jazykia. Bylo zjisténo, Ze pro vyuku némeckého jazyka jsou
spojeni do skupiny Zdaci ndstavbového studia tiidy 1.N se Zaky tiidy 3.E, éimZ
doslo k poruSeni § 2 vyhlaSky ¢. 13/2005 Sb., nebot’ nemohou byt spojovani Zdaci
riaznych rocniki, coi plati i pro Zdaky ndstavbového studia. Soucasné doslo
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k poruSeni § 2 odst. 7 vyhldaSky ¢. 13/2005 Sb., o stiednim vzdélavani a vzdélavani
v konzervatori, nebot’ v této skupiné bylo vyuclovino pouze 6 Zdakit misto
povoleného minimalniho poctu 9.

o Piivyuce némeckého jazyka byli spojeni (zapsdani a vyucovdni) Zdci dvou riiznych
rocniki, a to ve tiidach 2.N a 4.0M a 4.E, ¢imZ doslo k poruseni § 2 vyhlasky
¢ 13/2005 Sb.

Zpravu zaSlete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

10.
11.
12.
13.

14.
15.

. Ztizovaci listina prispévkové organizace Stfedni Skola odévni, sluzeb a ekonomiky,

Ceweny Kostelec, 17. listopadu 1197, ¢j. 14723/SM/2009, s t¢innosti od 10. zaii 2009,
ze dne 10. zafi 2009

Dodatek €. 1 zfizovaci listiny, ¢j. 14723/SM/2009, s u¢innosti od 14. ¢ervna 2012

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 42 400/2011-25, ve véci
zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni s i¢innosti od 1.
9.2012, ze dne 2. 2. 2012

Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 18504/SM/2010-8, ve véci
zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s i€innosti od 1.
9.2011, ze dne 23. 11. 2010

Povoleni vyjimky znejvysSitho poctu zdkt ve tfidé pro Skolni roky 2012/2013
a2013/2014

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. listopadu 2012

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢j. 20910/SM/2010-1, s u¢innosti od 1. ledna 2011
Plany DVPP - §kolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki skoly

Osvédceni o DVPP

Soustava ukazatelll k rozpoctu organizace za roky 2009, 2010 a 2011

Hlavni kniha za rok 2011

Ctvrtletni vykaz $kol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za rok 2011

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2009, k 31. 12. 2010 ak 31. 12. 2011

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011
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16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,
45,

Cj.: CSIH-796/12-H
Vnitini ptedpis o vnitini finanéni kontrole s u¢innosti od 1. ledna 2011

Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2012/2013, 30. 8. 2012

Minimalni preventivni program 2012/2013, s G¢innosti od 1. 9. 2012, podpis Skolni
metodicky prevence

Slozky - ptijimaci fizeni za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Soubor materialt k pfijimacim fizeni pro jednotlivé obory pro Skolni rok 2013/2014,
Cerveny Kostelec 29. 10. 2012, podpis feditele Skoly,

Skolni matrika — §kolni rok 2012/2013
Ttidni knihy ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2011/2012
Zapisy z jednani pfedmétové komise ekonomickych pfedméti a odévnictvi 2010 —
2011, 2011 -2012

Soubor materialt ke komerénimu testovani

Studijni prikazy ndhodn¢ vybranych zakt

Ttidni vykazy

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2012, &. j.: S5/324/2012
Rozvrhy hodin na $kolni rok 2011 —2012, 2012 - 2013

Osvédceni o ukonceni kvalifikaniho studia ze dne 22. 5. 2012

Pracovni naplné vedoucich pracovnikl skoly

Vychovné vzdélavaci koncepce pro §kolni rok 2012/2013 &j.:SS/512/2012

Zapisy z jednani Skolské rady

Otganiza¢ni fad ze dne 1. 2. 2012

Vlastni hodnoceni $koly ze dne 23. 1. 2012

Zapisy z porad vedeni

Koncepéni zdmér rozvoje Skoly

Hospitacni zdznamy

Osvédceni o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnikli skoly

Osvédceni o Ucasti na vzdelavacich akcich v rdamci DVPP

Provozni tad (provadéci pravni predpis dle § 7 zdkona ¢. 258/2000 Sb., ve znéni
pozdé¢jsich predpisti)

Provozni #ad hlavni budova — Cerveny Kostelec, 17. listopadu 1197 ze dne 9. ervence
2012

Provozni fad u€ebny vypocetni techniky ze dne 1. 9. 2011

Vhnitini ¥ad $kolni jidelny (vnitini predpis feditele §koly S$/9/2012) ze dne 9. 1. 2012
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46. Provozni fad dilny, vnitini pfedpis feditele $koly, platnost od 1. 9. 2008

47. Osnova vstupniho Skoleni BOZ tfid 1. S, 1. N, 3. EM, 3. Nd, 4. OM, 3. M, 1. M, 4.
OM,1.M,2. M, zedne 3.9.a26.9.2012

48. Vnitini predpis o poskytovani prvni pomoci, evidenci pracovnich trazli a uraz zaku,
¢j. SS/269/2011, ze dne 8. bfezna 2011

49. Vnitini piedpis o provadéni §koleni BOZP a $koleni fidi¢t, &j. SS/45/2011, ze dne 18.
ledna 2011

50. Identifikace rizik dle § 102, odst. 3 zdkona €. 262/2006 Sb., Stiedni Skoly od€vni,
sluzeb a ekonomiky, Cerveny Kostelec, 17. listopadu 1197

51. Traumatologicky plan

52. Kniha urazii vedend od 21. 10. 1998 ke dni inspekce

53. Elektronicky vedené zaznamy o trazech za Skolni rok 2011/2012

54. Skolni vzdélavaci program Modelafstvi a navrhatstvi odévi, platny od 1. 9. 2012
55. Skolni vzdélavaci program Odé&vnictvi, platny od 1. 9. 2009

56. Skolni vzd&lavaci program Podnikani (studium denni), platny od 1. 9. 2011
57. Skolni vzd&lavaci program Podnikéni (studium dalkové), platny od 1. 9. 2010
58. Skolni vzd&lavaci program Vefejnospravni ¢innost, platny od 1. 9. 2011

59. Skolni vzd&lavaci program Ekonomika a podnikani, platny od 1. 9. 2009

60. Evakuacni plan pro budovu vyuky ze dne 24. 5. 2011

61. Pozarni evakuacni plan ze dne 24. 5. 2011

62. Pozarni poplachové smérnice ze dne 24. 5. 2011

63. Provozni fad ucebny chemie, vnitini dokument Skoly bez bliz§iho urceni

64. Prvni pomoc pti nehodé v laboratofi chemie, vnitini dokument Skoly bez bliz§iho
urceni

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se
tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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V Hradci Kralové dne 30. listopadu 2012

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Vachatova, v.r.
Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Janulikova, v.r.
PaedDr. Markéta Stuchlikova, Skolni inspektorka Stuchlikova, v.r.
Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D., $kolni inspektorka Miluse Urbanova, v.r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirdnkova, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 14. prosince 2012

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Ing. Marek Spelda, Ph.D. - feditel $koly Spelda, v.r.
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Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.

15





