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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Rackova, okres Zlin je netiplnou malotiidni Skolou se dvéma tfidami, v nichZ se
spolecné vyucuji zaci 1. a 3. ro¢éniku a Zaci 2. a 4. ro¢niku. Zfizovatelem Skoly je obec
Rackova. Do sité Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni byla zafazena rozhodnutim
Skolského tifadu ve Zling od 22. ledna 1996. Daldim rozhodnutim Skolského tifadu ve Zling
doSlo od 14. ¢ervence 1999 ke zméné v zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni a Skola funguje jako zalohova organizace sdruzujici zékladni Skolu a Skolni druzinu.

Zékladni Skolu v soucasnosti navstévuje 23 Zaci z Rackové. Vzhledem k tomu, ze Skola
nesplituje podminku primémého poétu nejméné 13 zakd na t¥idu, pozadal zfizovatel MSMT
o vyjimku z poétu zaku, které bylo vyhovéno. Zaci se vzdélavaji podle vzdélavaciho programu
Zékladni Skola. Po ukonceni 4. ro¢niku odchdzeji vétSinou do zlinskych zédkladnich Skol.
Reditelka $koly je jmenovéana do funkce od 1. zai 2001.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V ramci orientacni inspekce byly sledovany prubeh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce ve
2. a 4. ro¢niku a v prvouce v 1. a 3. ro¢niku.

Cesky jazyk a prvouka

Casové dotace, obsahova naplii, rozvrzeni uéiva do jednotlivych roénikii a navaznost vyuky
byly ve sledovanych pfedmétech v souladu sucebnim pldnem a osnovami schvaleného
vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Reditelka §koly, ktera viechny posuzované hodiny
vyucovala, méla vyuku peclivé pfipravenu po strance metodologické, obsahové a materidlni,
coz se pozitivné projevilo v ucelném a efektivnim vyuziti vyucovaciho Casu. Na ptikladné
urovni sledované vyuky se projevila odbornd a pedagogicka zptisobilost feditelky Skoly pro
vyuku na tomto typu Skoly. Planovani a pfiprava na vyuku, stejné jako personalni podminky,
byly z téchto diivodi hodnoceny jako vynikajici.

Vyucovani probihalo ve dvou prostornych, velmi pé&kné esteticky vyzdobenych a
z didaktického hlediska podnétné vybavenych ucebnach. Ttidy byly vybaveny odpovidajicim
zakovskym nabytkem, mnozstvim didaktickych pomicek a ndzorného vyukového materidlu a
audiovizualni technikou, ktera byla ve sledovanych hodinach vyuzivana. Zaci méli pro vyuku
obou pfedmétli vhodné ucebnice a pracovni sesity. Materialni podminky pro vyuku byly velmi
dobré.

Zpusob vedeni vyucovani plné€ respektoval vékové slozeni malotiidnich kolektivli a individudlni
dispozice jednotlivych zakd. Pracovni ¢asti hodin se rovnomérné stiidaly s fazemi
odpocinkovymi a relaxacnimi. Vytycené cile byly pro zaky dosazitelné a vzdy se je podatilo
splnit. Zejména skutecnost, Ze se vSichni Zaci mohli projevit, aktivné se zapojit do vhodné
zvolenych ¢innosti a ukold a zazit pocit dulezitosti a Uspéchu, ovlivnila vynikajici hodnoceni
psychohygienickych podminek v obou predmétech.

Vyucujici dokdzala ptikladnym zptsobem vyuzit specifickych malotiidnich podminek ve volbé
riznorodych metod a forem prace s détmi. Nendsilnd a ucelnd spoluprace zakl rGznych
vékovych skupin a ndsledné rozdé€leni jejich Cinnosti se prolinala ve skupinové praci,
kooperativnim uceni, samostatném vyhleddvani informaci a v nasledné samostatném aktivnim
uceni a v zadavani diferenciovanych ukold. Zajimavost vyuky vhodné podporovalo zapojeni
zakli do pfedem pfipravenych a cilenych her a soutézi a pouziti prvki problémového
vyucovani. Disledné bylo dbano na zasadu nazornosti, velky diiraz ze strany vyucujici byl
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kladen na podporu logického a analytického mySleni u zakli a vytvafeni samostatnych
myslenkovych zavéri. Cinnostnim pojetim vyuky, vyuzitim praktickych znalosti Zzakd,
mezipiedmétovych vztahii a odkazy na dal$i zdroje ziskdvani informaci, dokézala ucitelka ve
vSech sledovanych hodinach udrzet po celou dobu vyuky zdjem zakli o probirané ucivo. Dalsi
motivaci ziskévali Zaci ¢astym pozitivnim a objektivnim hodnocenim svych ¢innosti a vysledkt
prace a Castou slovni pochvalou a povzbuzovanim. Z téchto diivodii byly organizace, formy a
metody prace hodnoceny v obou predmétech jako vynikajici. Rovnéz motivace a hodnoceni
zakl byly na vynikajici urovni.

Pratelskou a ptijemnou pracovni atmosféru podtrhoval klidny, srozumitelny, odborné i vécné
spravny slovni projev vyucujici a schopnost dovedné klast a jasnd formulovat otazky. Zaci
dostavali velky prostor a dostatek Casu pro vyjadfeni svych myslenek a nazord, ucitelka je
zamémeé vedla ke vzajemné komunikaci a diskusi. AZ na vyjimky Z&ci prokazali dobré
komunikacni dovednosti a navyky. Pfirozena autorita vyucujici a nenasilné vychovné vedeni ke
kazni vedly k bezproblémovému a klidnému pribéhu vyucovani. Interakéni a komunikacni
uroven byla v obou pfedmétech velmi dobra.

Priabéh a vysledky vzdélavani v ceském jazyce a prvouce jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Na zakladé poznatkii ze sledovanych hodin byla oblast plinovani a piipravy na vyuku
hodnocena jako vynikajici. Ve Skole jsou pro vyuku Ceského jazyka a prvouky velmi dobré
materidlni a vynikajici persondlni a psychohygienické podminky. Organizace, pouZité
formy a metody vyuky, stejné jako motivace a hodnoceni Zdakit byly v obou piedmétech na
vynikajici urovni. Interakce a komunikace byla velmi dobra.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych hodindch cCeského jazyka a prvouky hodnoti
CSI celkové jako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni planovani budouciho rozvoje skoly ma fteditelka podchyceno ve zpracované

dlouhodobé koncepci pro obdobi let 2001 — 2006. Tyto zaméry jsou redlné a jsou uzpiisobeny

mistnim podminkdm. Tykaji se oblasti vzdélavani a vychovy, fidici a organizacni préce,

materidln€ technického rozvoje a dalSich aktivit Skoly. Mezi priority koncep¢niho planovéni

patfi:

e zaméfit se na ¢innostni pojeti vyucovani

e kvalitni pfiprava zakdi do spadovych Skol a navazani uzsi spoluprace s témito Skolami
vzhledem k sebeevaluaci Skoly (ziskani zpétné vazby ke kvalité poskytovaného vzdélani)

e zabranit odlivu zakt

e rozvijet informacni gramotnost Zaki

e zlepsit celkovy technicky stav budovy skoly a jeji postupné materialni vybavovani

e navdazat uzsi spolupraci s rodi¢i a obci (kulturni a spolecensky Zivot obce) a zaméfit se
plnohodnotné vyuziti volného Casu déti

Celoro¢ni plan prace Skoly jednak konkrétné rozviji ¢ast koncepCnich zaméri, jednak se
zabyva adresnym rozpisem rocnich ukolii Skoly. Soucésti tohoto planu je plan spoluprace
s Matetskou Skolou v Rackové, Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2001/2002, plan
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pedagogickych rad a tfidnich schlizek. Pro operativni pldnovani slouzi feditelce Skoly mésicni
plany prace s konkrétnim rozpisem akci veetné organiza¢niho zajisténi ukoli a vyhodnoceni
(podékovani) zadanych tkoli. Ve vychovné vzdéldvacim procesu se osveédCuji kvalitné
zpracované Casoveé tematické plany uciva. Realizovany vzdélavaci program Zakladni Skola
vyhovuje podminkdm Skoly a je doplnén z4jmovymi krouzky (hudebné dramaticky a
dyslekticky). Z nepovinnych predmétii je vyucovano ndbozenstvi.

Vyuka zakl je organizovana ve dvou ttidach se spojenym 1. a 3. rocnikem a 2. a 4. ro¢nikem.
Spojeni té€chto rocnikdl zohledniuje pfiblizné stejnou napln€nost tiid. Veskerd povinna
dokumentace Skoly je ndlezit¢ vedena. Rozvrh hodin odpovida legislativnim a
psychohygienickym pozadavkiim. Zpracovany vnitini fad Skoly stanovi jednoznac¢na pravidla
v chovani, povinnostech a pravech zakl Skoly a jejich rodicli. Ochrana osobnich tdaja zakt je
zajiSténa. Poradnim organem feditelky je pedagogickd rada, kterd se schazi 5x roc¢né.
Pracovnici Skoly jsou informovani o déni ve Skole pfedevsim kazdodennim osobnim kontaktem
s feditelkou a dale maji k dispozici informacni nasténku ve sborovné. Rodice Zzakl jsou
informovani prostfednictvim Zékovskych knizek a dale maji moZnost vyuzivat ve stanovenych
hodinéch pribéznych konzultaci v pribéhu celého skolniho roku. Rada skoly je zfizena od 23.
ledna 1996. Neformalni spoluprace s rodi¢i je na velmi dobré urovni hlavné v pomoci pii
zajistovani Skolnich akci a mimoskolnich aktivit. Rovnéz na velmi dobré Grovni je i spoluprace
s obci.

Zpusob vedeni a motivovani pracovnikll Skoly odpovid4d podminkdm malé malottidni Skoly. Pii
hodnoceni pedagogickych pracovnikd vychdzi feditelka zjasné stanovenych kritérii pro
pfiznani osobnich ptiplatkti a mimofadnych odmeén. S t€mito kritérii jsou vsichni prokazatelné
seznameni. V fidici oblasti se dafi zapojovat zaméstnance do spolurozhodovani ve vybranych
zalezitostech, a tak vytvaret dostateCny prostor pro jejich tvofivost a iniciativu. Oblast dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki je podstatné limitovana nizkym ptidélem financnich
prostiedkd, pfesto se pedagogové skoly zucastiovali predevsim jazykového vzdélavani a kurza
pofadanych Pedagogickym centrem ve Zling. Cést prostfedki byla vénovana na nakup
chybéjici odborné pedagogické literatury. Perspektivni zabezpeceni vyuky je z hlediska
odborné a pedagogické zplisobilosti a vékové skladby sboru na velmi dobré urovni.

Veskerou kontrolni ¢innost provadi feditelka Skoly. Stru¢ny piehled kontrolnich ¢innosti je
uveden vro¢nim pldnu prace. Z hospitani ¢innosti jsou pofizovany podrobné hospitacni
zaznamy, které maji velkou vypovidaci tiroven. Obsahuji rovnéZz hodnoceni hodiny vyucujicim,
zavery, doporuCeni a pfipominky. Vzhledem ke kratkosti funkéniho obdobi feditelky, je
Cetnost hospitaci dostacujici. Se zavéry kontrolni ¢innosti jsou vZzdy pracovnici konkrétné
seznameni na pedagogickych radach, pracovnich poradach, nebo bezprostiedné pii
individudlnim pohovorech. Pokud jsou zjiStény nedostatky, je navrzeno feSeni, jak je odstranit.
Zjisténé informace z kontrolni ¢innosti slouZi jako jedno z podstatnych kritérii pro ptidélovani
nenarokovych slozek platu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Oblast koncepéniho i krdatkodobého planovani odpovida podminkam Skoly. Planovani je
promyslené a v praxi funkcni. Proto je hodnoceno velmi dobie.

Na velmi dobré urovni je zpisob organizovani vychovné vzdéldavaciho procesu a provozu
Skoly, protoZe umoZituje ieditelce Skoly jejich ucinné Fizeni.

Vedeni a motivovdni pracovnikii Skoly a systém kontrolnich mechanizmii maji velmi
dobrou urovei.
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Celkové jsou podminky vzdélavani ve vitahu k sledovanému vychovné vzdélavacimu
procesu hodnoceny jako velmi dobré.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

e V dob¢ konani inspekce zacala instalace pocitacové sit¢ LAN s napojenim pocitacové sité
(4 nové pocitace, 2 pocitace ze sponzorskych darti, 1 pocitac v fediteln€ Skoly) na internet.
Tato akce probihala v rdmci projektu ,Internet do Skol“ — I. etapa. Pocitacova sit’ bude
umisténa v ucebné I1. tfidy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zakladaci listina Skoly ze dne 12. listopadu 1995

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 1204/27
s u¢innosti od 22. ledna 1996 ze dne 14. biezna 1996

e Rozhodnuti o zméné v zatazeni do sité Skol, predSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 1020-62/99 s ucinnosti od 14. ervence ze dne 30. ¢ervence 1999

e Jmenovani Krajského ufadu Zlinského kraje do funkce feditelky Zakladni Skoly Rackova,
okres Zlin &j. 1242/2001/SK s u¢innosti od 1. zati 2001 ze dne 29. srpna 2001

e Protokol o piedani a pfevzeti spravy Skoly ze dne 3. zati 2001
e Ucebni osnovy a ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2

e Rozhodnuti MSMT CR o udéleni vyjimky zpoétu zaki pro $kolni rok 2001/2002
¢j. 20 615/2001-22 ze dne 26. cervna 2001

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 ze dne 2. ¢ervna 2001

e Zfizovaci listina Rady Skoly Zakladni Skoly v Rackové ¢j. 39/96 ze dne 20. ledna 1996

e Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakl platné ve Skolnim roce 2001/2002

e Rad skoly ze dne 5. zai 2001

e Vnitini fad Skolni druziny ze dne 5. zati 2001

e Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2001/2002

e Zapisy z pracovnich porad konanych ve skolnim roce 2001/2002

e Kiitéria hodnoceni pracovnikli pro pfiznani osobniho pfiplatku a mimotfadnych odmén
platna ve Skolnim roce 2001/2002

e Evidence Zaki ve Skolnim roce 2001/2002

e Zapisy z hospitaci ve Skolnim roce 2001/2002

e Koncepéni zdméry Skoly pro obdobi 2002 — 2006 ze dne 3. zafi 2001

e Plan ¢innosti Skoly na skolni rok 2001/2002 ze dne 6. zati 2001

e Mé¢sicni plany skoly ve Skolnim roce 2001/2002

e Tematické plany uciva Ceského jazyka a prvouky platné ve Skolnim roce 2001/2002

e Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2001/2002 ze dne 29. zati 2001

e Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti skoly

o Zikovské knizky a segity zaki
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ZAVER

Nejpodstatnéj§imi zménami ve Skole od predchozi inspekce jsou:
e zavedeni vypocetni techniky a p¥istup Zakim k informacnim technologiim

e kvalitativni posun v realizovanych metoddach a formdach prdace se Zaky vzhledem
k novému, ¢innostnimu pojeti vyuky

e rozsifeni nabidky zdjmové Cinnosti Zaki
e kvalitni odborna a vékova skladba pedagogického sboru

Na zdkladé vyhodnoceni zavéri ze sledovanych vyucovacich hodin Ceského jazyka a
prvouky jsou vysledky a pritbéh vzdélavani v téchto piedmétech celkové hodnoceny jako
vynikajici.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke sledovanym piedmétiim jsou velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Vlastislav Kozela Vlastislav Kozela v. 1.
Ve Zlin€ dne 20. kvétna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29. kvétna 2002
Razitko
Reditelka $koly
Mgr. Zdislava Dvotakova Zdislava Dvotakova v. r.

Inspekeni zprava - str. 6



Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad Zlinského kraje, 2002-06-14 158/02

odbor skolstvi, mladeZe a sportu,
Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

Obec Rackova, Rackova 45, 2002-06-14 156/02
760 01 Zlin
Rada skoly, Ing. Dagmar Hamadova, 2002-06-14 157/02

Rackova 162, 760 01 Zlin

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nebyly podany.
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