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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,Skolského zdkona*) pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani zaka
v matematické gramotnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programt podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Brno, Bednaiova 28, pfispévkova organizace (dale jen ,,5kola‘) je pravnickou
osobou. Vykonava &innost zakladni $koly (déle jen ,,ZS“) s nejvy$§im povolenym poétem
74kt 300, $kolni druziny (dale jen ,,SD*) s nejvys§im povolenym poétem ucastnikit 60
a Skolni jidelny - vydejny s nejvysSim povolenym poctem stravovanych 210. Ztizovatelem
Skoly je Statutarni mésto Brno, Méstskd ¢ast Brno-jih, Marianské nam. 13, 617 00 Brno.
Ve sledovaném obdobi kolnich rokéi 2007/2008 az 2009/2010 se celkovy pocet zaka ZS
nesnizoval. K 30. zati 2009 bylo vykdzano v 9 tfidach 1. - 9. rocniku 172 zak.

Ve skolnim roce 2009/2010 probiha vzdélavani zakt ve 4., 5. a 9. ro¢niku podle dobihajiciho
vzdé&lavaciho programu Zdikladni skola &j. 16847/96-2, v ostatnich ro¢nicich podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani, SPRT - Skola pidtelského rodinného typu
(dale jen ,,SVP“). Vzd&lavani je poskytovano zakim s bydlistém v Hornich a Dolnich
HerSpicich, Ptizfenicich, Modficich a vyjimecné 1 Zadklim z ostatnich méstskych ¢asti.



Za uplynulé tfi roky nedoSlo v €innosti Skoly k zasadnim zménam. V oblasti materialné
technického vybaveni se Skole podafilo opravit socidlni zafizeni u t€locvicny, vybavit
vSechny tfidy novymi lavicemi a Zidlemi, svépomoci zhotovit obloZeni stén ve tfech tfidach
a provést bézné drobné opravy. Vyznamnou akci bylo vybudovani moderniho viceucelového
htisté. To piispelo ke zlepseni podminek pro vyuku télesné vychovy a vychovu ke zdravi.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola ve sledovaném obdobi let 2007 az 2009 hospodatila zejména s finanénimi prosttedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen ,,SR*), tj. s dotacemi na piimé naklady na
vzdélavani a s ptispévky na provoz od ziizovatele.

V roce 2007 ziskala $kola z Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (déle jen ,MSMT
CR*) dotaci v ramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani (dale SIPVZ) ve vysi 15 000
K¢, kterou pouzila na ndkup softwaru do pocitacové ucebny Skoly. V roce 2008 byla skole
z MSMT CR poskytnuta uéelova dotace ve vysi 49 000 K&, uréena na Zvyseni nendrokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace. Na stejny rozvojovy program obdrzela Skola v roce 2009
behem 1. a II. etapy finan¢ni prosttedky ve vysi 397 000 K&. Na rozvojovy program Posileni
urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikii obdrzela Skola finan¢ni prostfedky ve vysi
44 000 K¢. V ramci rozvojového programu Podpora resSeni dopadu mezirocniho sniZeni poctu
Zdku a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zamestnancu regionalniho Skolstvi zrizovaného
uzemné samospravnymi celky (,,Hustota”) a podpora reseni specifickych problémii
regionalniho Skolstvi v piisobnosti uzemnich samospravnych celkii (,, Specifika “) ziskala Skola
finan¢ni prosttedky ve vysi 16 000 K&, které byly podle vyhlaSenych podminek urCeny
na mzdové naklady zaméstnanct Skoly. Dale v tomto roce ziskala Gc€elovou dotaci v ramci
rozvojového programu Skolni vybaveni pro Ziky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani ve vysi
23 000 K&. Skola vykazovala uplné vyéerpani tdchto dotaci. Od Magistratu mésta Brna
obdrzela ti¢elovou dotaci ve vysi 7 000 K¢ na dopravu na plavani zak.

Skola ve sledovaném obdobi nederpala investiéni finanéni prostfedky. Podil finanénich
prostiedkil poskytnutych ze SR na celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydajich vynaloZenych
Skolou na hlavni ¢innost (cca 8 460 tis. K¢ v roce 2007, 8 600 tis. K¢ v roce 2008 a 8 615 tis.
K¢ v roce 2009) €inil v priméru cca 80 %. VySe finan¢nich prostfedkli poskytnutych skole
na pifimé naklady na vzdélavani méla v roce 2009 mirny pokles oproti pfedchozim dvéma
letim, pii poétech zakii ZS v tomto obdobi (172 zakl v roce 2007, 165 zaki v roce 2008
a 172 zaki v roce 2009) a pii poctu zaka ve SD (60 zakt v roce 2007, 61 Zakd v roce 2008
a 53 zaklt vroce 2009). Naklady na platy, ostatni osobni naklady a na pfislusné zdkonné
odvody v hlavni ¢innosti Skoly byly hrazeny téméf pIné z prostiedkt SR (mimo odmén
zdohod za sekani travy a mzdovych prostiedkii za udrzbu chodnikidi pro spravniho
zaméstnance hrazenych z provoznich prostiedkil). Naklady na nakup ucebnic a na vzdélavani
pracovnikll byly hrazeny plné z prostiedkit SR. Vydaje Skoly v oblasti u¢ebnich pomticek
byly dokryty mensi mérou také z provoznich prostiedk.

Udrzbu budov $koly, jejich vybavovani a provozni naklady $kola fesi ve spolupraci
se ziizovatelem. Ve sledovaném obdobi tfi let bylo z finan¢nich prostfedki Magistratu mésta
Brna vybudovéano vicetcelové hiisté. Aktivnim oslovovani rodi¢l a sponzort ziskala Skola
1 finan¢ni dary, které byly Cerpany na umysly déarce. Napt. z nich Skola pofidila vybaveni
do pocitacové ucebny.



Na tvorbé zlepSeného hospodairského vysledku Skoly se podilel 1 vysledek zhospodarskeé
¢innosti, v rdmeci které skola pronajimala prostory télocvi€ny a zajiStovala vydej stravy cizim
stravnikiim ve Skolni jidelné-vydejné.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijimani z4k® informuje vefejnost riznymi
zpiisoby (napf. akci Den otevienych dvefi - ,,dilnicky pro déti, prostiednictvim webovych
stanek, v regionalnim tisku a televiznim vysilani, plakaty v okoli Skoly a blizkych matefskych
Skolach). VSem zakim zajiStuje rovné pfilezitosti pfi jejich prijimani ke vzdélavani
a postupuje podle pravnich ptedpist. Skolni matrika je vedena v pisemné i elektronické
podobé v souladu s piislusnymi ustanovenimi skolského zakona.

Skola v tomto §kolnim roce identifikuje 34 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
jen ,,SVP*), nadané zaky nevykazuje. Skolni poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné, ktera
absolvovala potiebné specializaéni studium. Uzce spolupracuje s rodi¢i, pedagogicko-
psychologickou poradnou (dale jen ,,PPP*) a informuje ucitele o téchto zacich. Rovnéz se
podili podle doporuceni z vySetfeni v PPP na vypracovani individudlniho vzdélavaciho planu
pro integrovaného Zdka. V hospitovanych hodinach se ucitelé podle potieby vénovali Zakim
se SVP. Skola pro zaky 1. stupné nabizi v ramci SD logopedicky krouzek. V ptipadé potieby
si zaci také mohou domluvit s vyucujicimi douCovani. Nizké pocty zakd ve tfidach
umoziuji individudlni a vstficny pfistup uciteld k zZakiim, coz se vyraznou mérou podili na
ucinném piedchédzeni vzniku konfliktlim a socialné patologickym jevim.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd mistnim podminkdm, zohlediiuje potfeby a mozZnosti
7akt. O vydani SVP byla vefejnost informovana. Zvefejnéni na piistupném misté ve Skole
zajistil feditel §koly v dobé inspekce. Pii realizaci SVP je kladen diraz na budovéni
piiznivého socidlniho 1 pracovniho klima, spolupraci a aktivizujici metody vyuky, coZ se
odrazi i v nazvu SVP - §kola pratelského rodinného typu. Piedlozeny platny SVP ma formélni
nedostatky. Ucebni plan pro 1. a 2. stupeil neni v souladu sramcovym vzdélavacim
programem pro zékladni vzdélavani (dale jen ,,RVP ZV*). RovnéZz poznamky k uc¢ebnimu
plénu je tieba zpiehlednit tak, aby se pfedeslo nejasnostem u realizace nékterych vyucovacich
pfedméth. Dale prepracovani vyZaduji oblasti zabezpeCeni vyuky Zzakti se SVP,
charakteristiky pfedmétli, pravidla pro hodnoceni zaki, kritéria a nastroje vlastniho hodnoceni
Skoly. V organizaci vzdélavani bylo zjiSténo neplnéni ucebniho planu 6. ro¢niku. Pii
stanoveni Casové dotace pro vyuku predmétu €lovék a svét prace (okruh pfiprava pokrmii)
nebyly zohlednény kapacitni moznosti cvicné kuchyné. V 1. pololeti tak doSlo nékolikrat ke
kraceni tydenniho poctu hodin pro vyuku zaka. VysSe uvedené nedostatky jsou rizikem pro
realizaci vzdélavani zakd, proto je nutné provést upravu SVP po formalni i obsahové strance.

Reditel $koly je ve funkci od roku 1995, splituje viechny zakonem stanovené pozadavky pro
jeji vykon. V Organizacnim radu vymezil strukturu fizeni, stanovil kompetence vedoucim
pracovnikim (zéastupkyné feditele, vedouci vychovatelka Skolni druziny, vedouci spravnich
zaméstnanctl). Reditel $koly se s vedoucimi pracovniky i pedagogickymi pracovniky
pravidelné schéazi na provozni porad¢ a pedagogicke rad€. Predmétem téchto jednani je plnéni
tydenniho, mésicniho a ro¢niho planu vychazejiciho z Koncepce rozvoje skoly. Strategické
cile stanovené v koncepci a rozpracované v realizovaném SVP odrazi piedeviim probihajici
kurikularni reformu. Jejich postupné plnéni je vyhodnocovano ve vyro€ni zpraveé o €innosti



Skoly. Ve Viastnim hodnoceni skoly, které je provadéno kazdorocné, vedeni Skoly sleduje
ucinnost pfijatych zmén a postupti v ¢innosti Skoly. Pozitivem prace feditele Skoly je mimo
jiné, Ze vénuje velkou pozornost ziskavani sponzorskych darti, které jsou vyuzity pro
materialni zajisténi Skolnich akci a projekta.

Zakladni dokumenty tykajici se vzdélavaci Cinnosti Skoly feditel predklada pedagogické radé.
Na jejich jednénich se fesi provozni zéleZitosti, podrobné se analyzuje prospéch zakul, avSak
nejsou zde uvedeny vysledky kontrolni a hospitacni ¢innosti, pfipadné opatieni z nich
vyplyvajici. Kontrolni ¢innost je ztohoto pohledu malo efektivni. Negativnim zjiSténim
v plnéni zdkonnych povinnosti feditele je, Ze nepiedloZzil Skolské radé platny Skolni fad
a pravidla pro hodnoceni zakd, ackoliv jejich jednani se pravidelné Ucastni. Podle sdéleni
teditele je Skolské rade€ ptedlozi ke schvaleni na jeji nejblizsi schiizi.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personélni podminky Skoly jsou z hlediska naplnéni kvalifikaénich pfedpokladi ucitele pro
zakladni vzdelavani témét stoprocentni, pouze jeden pedagog z celkového poctu 16 pedagogi
(vetnd dvou vychovatelek SD) je nesplituje. Ten si vsou¢asné dobé dokonéuje
vysokoskolské studium ugitelského sméru. Skola tak zajistuje odborné vyuku vétsiny
predméti. V pedagogickém sboru jsou Ctyfi muzi, v€kova skladba je rtiznorodd. Ucitelé,
vykonavajici funkci koordinatora SVP, environmentalni vychovy, informaénich
a komunikacnich technologii, Skolniho metodika prevence s vyjimkou vychovné poradkyné,
dosud neabsolvovali specializacni studium. Pravidelné se vSak ucastni dalSiho vzdélavani,
které je realizovano jednak podle potieb organizace, jejich zajmu a finan¢nich moznosti
Skoly. Podle sdéleni feditele, planuje opatieni ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Skola pfi vzdélavani zaka vénuje dostateénou pozornost vytvaieni bezpeéného prostiedi pro
jejich zdravy vyvoj, pfihlizi k jejich fyziologickym potfebam. Se Skolnim fadem byli
seznameni vSichni zaméstnanci, Zaci 1 jejich zakonni zastupci. DiuleZit¢é informace
o bezpeénosti jsou zakiim prokazatelné piedavany v pribéhu celého $kolniho roku. Skola ma
vypracovanou preventivni strategii. Uinnym néstrojem prevence je vyuZivani spoluprace
s riznymi mimoskolnimi organizacemi a pestra nabidka zajmové Cinnosti, celoskolni projekty
a tradi¢ni sportovni aktivity — Skolni turnaje. V ptipad¢ potieby se Skola vzniklymi problémy
zabyva a fesi je. Bezpe€nost zaki je zajiSténa standardnim zplisobem, mira tirazovosti je nizka
a rovnéz se nevyskytly pfipady zdvazného negativniho chovani zakt. Pitny rezim a moznost
stravovani zakl jsou kvalitni. Rezervy se vyskytuji v oblasti Upravy interiéri nékterych tiid
2.stupné. V dobé inspekce ve vétSiné socialnich zafizeni pro zdky chybélo zékladni
hygienick¢ vybaveni anetekla tepld voda. Vyse uvedené nedostatky jsou rizikem
v hygienickych podminkach $koly.

Organizace vzdélavani a poCty zaka ve tfidach, skupinidch a oddélenich jsou v souladu
s pravnimi predpisy. Skola méa pro uskuteéiiovani vzdélavacich programt kvalitni materialni
podminky. Ma dostatek ucebnich pomticek, fond ucebnic pro Zéky je postupné obménovan
podle potfeb a pozadavki, souvisejicich s realizaci SVP. Kromé deseti kmenovych tiid ma
dveé herny (na 1. stupni), ¢tyfi Gcelné vybavené odborné ucebny a dvé ucebny informatiky
s dostate¢nym poctem pocitaci. Jedna z nich je vybavena interaktivni tabuli. Pfipojna mista
k pocitacové siti jsou také ve tfech ucebnach. Pro potieby ucitelli je pocita¢ umistén ve
sborovné a v kabineté 1. stupné. Pro vyuku télesné vychovy slouzi kromé télocviény sal na
aerobic, posilovna a dv€ moderni venkovni hfisté. V dobé piiznivého pocasi zaci mohou
o piestavkach vyuzivat Skolni zahradu.



Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostifednictvim
vzdélavaciho obsahu

V hospitované vyuce pievazné na 1. stupni a v n¢kolika hodinach na druhém stupni bylo
patrné, ze uditelé respektuji hlavni priority SVP. Struktura hodin a promyslena organizace
prace vedly k ucelnému vyuziti Casu. Ucitelé poskytli zakiim dostatecny prostor pro relaxaci.
Frontalni vyuka byla ucelné¢ dopliiovana takovymi metodami a formami préace, které
odpovidaly specifikiim dan¢ho predmétu, podporovaly aktivitu zaka, vedly k rozvoji jejich
tvofivosti a logickému vyvozovéani nového uciva. Vhodné zatazeni skupinové i samostatné
prace rozvijelo komunikativni a socidlni dovednosti Zakii a posilovalo tak odpovédnost za
individudlni vysledky prace. Piiméfené byly uplatiovany i mezipfedmétové vztahy.
Ve vétsin€ hodin zéci pracovali s vhodnymi ucebnimi pomuckami, dopliikovou literaturou
a dalSimi materidly. Pedagogim se dafilo Zaky motivovat a rozvijet jejich individualni
schopnosti a dovednosti. Zaci se do vzdélavacich ¢innosti aktivné zapojovali, pracovali se
zdjmem a vétSinou uspésné plnili zadané ukoly. VyuZzivali k tomu nejen ziskané teoretické
znalosti, ale 1 vlastni praktické zkuSenosti. Dostavali dostate€ny prostor ke komunikaci, uméli
si vét§inou vzajemné naslouchat a spolupracovat.

Platna pravidla hodnoceni vysledkil vzdélavani zakid byla ve vétSiné pfedméti dodrZzovana.
Hodnoceni ze strany uciteld ve sledované vyuce plnilo pfedevSim funkci motivacni.
Sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni bylo vyuzivano v men$i mife, bylo zafazeno spiSe
nahodile, Zaci zatim nejsou k funkéni sebereflexi systematicky vedeni.

Vzdélavaci proces sméfuje k postupnému napliovani cild zdkladniho vzdélavani
prostiednictvim rozvijeni a upeviiovani kliovych kompetenci zakti a rozvoje funkéni
gramotnosti. V hodinach Zzaci projevovali dovednost c¢ist s porozuménim a vzhledem
k dovednostem a schopnostem své vékové trovné i prectené dostatecné reprodukovat.
Utvéafeni matematické gramotnosti podporovalo zafazovani praktickych uloh z denniho
zivota. Zéaci k jejich fedeni pfistupovali s porozuménim, byli vedeni k ovéfovani vysledkd,
feSeni nebo hledani souvislosti. Numerické vypocty méla vétSina z nich osvojena na velmi
dobré trovni. Zaci se pravideln& uéastni téz matematickych soutézi na urovni §koly.

Partnerstvi

Skola klade velky diiraz na spolupraci se zakonnymi zastupci. Informuje je pravidelnd
o vysledcich vzdélavani zaka, nabizi jim konzultace na hovorovych hodinéach 1 individualné
po osobni domluvé. Reditel $koly se pravidelné schazi se zastupci rodi¢t (tiidnimi
davérniky), Gcastni se jednani Skolské rady. Pfinosem pro Cinnost Skoly je téZ spoluprace se
dvéma matefskymi Skolami, mistnimi sportovnimi kluby, hasi¢i, zdjmovymi organizacemi
a klubem dutchodcii. S ohledem na potieby zakli se rozviji 1spoluprace s PPP a dal§imi
institucemi a organizacemi.

rvr

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakh jsou tiidnimi uciteli podrobné analyzovany a diskutovany na
jednanich pedagogické rady. Vychovnd poradkyné kontaktuje zédkonné zastupce
neprospivajicich zaki a spoleéné hledaji feSeni vedouci k napravé. Zaci se ucastni réiznych
soutéZi, olympiad a také i testovani v ramci SCIO a TIMSS, ve kterych dosahuji vétSinou
pramérnych vysledkt. Jsou vSak Gispésni pti pfechodu na stiedni Skoly.



Celkové hodnoceni S$koly

Skola zajistuje fdkiim rovné podminky p¥istupu ke vzdélani a zohlediiuje jejich vzdélivaci
potieby.

V oblasti ekonomickych podminek Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala
realizaci vzdélavaciho programu. VysSe financnich prostiedkii, poskytnutych Skole
ve sledovaném obdobi byla dostacujici.

Skola dobie podporuje zdravy vyvoj %ikii a vytvdii vhodné piedpoklady pro piedchdzeni
socidlné patologickych jevii.

Vzdélavaci nabidka Skoly i uplatiiované metody a formy prdce vytvaieji vhodné podminky
pro cilené formovdni klicovych kompetenci, rozvoj osobnosti Zdakit i zvySovani funkéni
gramotnosti. O tom svédci i dobré vysledky Zakii pii pFechodu na stiedni Skoly.

Platny SVP neni v souladu s RVP ZV a vyfaduje piepracovini po formdlni i obsahové
strdnce.

Castecné nedostatky ve standardnim vybaveni socidlniho za¥izeni pro ¥dky a v organizaci
vyuky v 6. rocniku jsou odstranitelné prijetim ucinnych opatieni, které reditel Skoly
vypracoval v dobé inspekce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina Zakladni. Skoly Brno, Bedndiova 28, prispévkovd organizace,
Dodatek ¢. 4 ze dne 4. zati 2009 ke ziizovaci listin€ €. j. S/02/01 ze dne 23. kvétna 2001

2. Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Bednatova 28, Brno s platnosti od 1. srpna
1995 C. j. SU 963/95/KR
. Potvrzeni ve funkci reditele ze dne 25. srpna 2003 skol. 767/2002
. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni ze dne 22. ledna 2010
5. Rozhodnuti MSMT na Zadost Statutdrniho mésta Brna Méstské casti Brno-jih ve véci
zapisu zmeny v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zarizeni — obor vzdélani,
misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb, ndzev pravnické osoby
s u¢innosti od 7. dubna 2006 C. j. 5843/2006-21 ze dne 7. dubna 2006
6. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v vidajich o pravnické osobé s ndzvem Zdikladni
§kola Brno, Bedndiova 28, prispévkovad organizace - obory vzdélani C. j. 2033/2007-
21 ze dne 8. unora 2007
7. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani, SPRT (Skola pratelského rodinného
typu)
8. Koncepce Skoly ze dne 30. zati 2009, Koncepce vychovy ke zdravému zpusobu Zivota ze
dne 29. srpna 2009
9. Organizacni rad zakladni skoly ze dne 27. srpna 2009, organizacni schéma
10. Viastni hodnoceni Zdkladni Skoly Brno, Bednarova 28, prispévkové organizace za
obdobi skolniho roku 2008/2009 ze dne 5. fijna 2009 projedndna na pedagogické radé
22. tijna 2009
11. Ramcovy plan (2009/2010)
12. Funkéni wytizeni jednotlivych pedagogickych pracovnikii (2009/2010), Garanti
Jednotlivych predmeéti (Cj Vv, Cj, Ch Pi Inf, M F, Hv D, P¢, 1. st, Tv Ov Rv Z)
13. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly $kolni rok 2008/2009
14. Skolni #ad zakladni §koly s u¢innosti od 1. zati 2009
15. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani Zakii bez data
16. Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2009/2010
17. Inspekéni zprava CSI — 1133/06-12 ze dne 24. dubna 2006
18. Protokol CSI 1349/06-12 ze dne 1. prosince 2006

DoW



19. TFidni knihy vsech tiid ve Skolnim roce 2009/2010
20. Personalni dokumentace — doklady o nejvysSim dosazeném vzdé€lani pedagogickych
pracovniki Skoly ve Skolnim roce 2009/2010
21. Pedagogicke rady 2008/2009 a 2009/2010
22. Vychovné poradenstvi ve Skolnim roce 2009/2010
23. Individualni vzdélavaci plan 2009/2010 — 1 kus
24. Plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2009/2010
25. Zaznamy o praci vychovného poradce od $kolniho roku 2007/2008
26. Oznameni o prestupu zadka (prijeti ke vzdélavani) ve Skolnim roce 2009/2010 — 8 kust
27. Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochdzky ve skolnim roce 2009/2010 —
7 kusi
28. Rozhodnuti o prijeti do 1. roéniku ZS ve $kolnim roce 2009/2010 — 25 kusi
29. Testovani 9. rocnikii — listopad 2009
30. Testovani klicovych kompetenci pro 7. a 8. tridy — duben 2009, Vysledky z vyzkumu
TIMSS 2007
31. Skolni matrika vedena v pisemné (T#idni vykazy a katalogové listy vSech tiid)
a elektronické podob¢ (dm Evidence) ve Skolnim roce 2009/2010
32. Pravidla pouzivani hristé s umelym povrchem bez uvedeni data
33. Rad pro uzivani télocvicny bez uvedeni data
34. Minimalni preventivni program ve Skolnim roce 2009/2010
35. Vzorek zakovskych denicki a knizek ve Skolnim roce 2009/2010
36. S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007
37. 8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 2. fijna 2008
38. 8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 2. fijna 2009
39. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 31. fijna
2007
40. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
6. listopadu 2008
41.Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2009 ze dne
6. listopadu 2009
42. 7 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
6. listopadu 2007
43.7 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
6. listopadu 2008
44.7 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2009 ze dne
6. listopadu 2009
45. P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1. - 4. ctvrtleti 2007 ze dne 3. ledna 2008
46. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1. - 4. ctvrtleti 2008 ze dne 5. ledna 2009
47. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1. - 4. ctvrtleti 2009 ze dne 6. ledna 2010
48. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 Rozpoctovy rok
2007 C.j. IMK 161 273/2007 bez data
49. Rozpoctova zmena cislo 360 ¢. j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)
neinvesti¢ni dotace na podporu pokryti konektivity skol v rdmci SIPVZ
50. Vysledovka po strediscich analyticky Stredisko:02 — MG Br (Cerpani dotace ze SR ke
31. prosinci 2007)
51. Vysledovka po strediscich analyticky Stiedisko:01 — MC Br (Serpani dotace ze SR
ke 31. prosinci 2007)



52. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek stdatu uzemnich samospravnych celku
a prispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007 okamzik sestaveni ze dne 23. ledna
2008

53. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2008 Rozpoctovy rok
2008 C. j. IMK 160287/2008 bez data

54. Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu uzemnich samospravnych celkii
a prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2008 okamzik sestaveni ze dne 22. ledna
2009

55. Obratova predvaha analyticky Rok: 2008 Dne 31. 12. 2008

56. Opraveny rozpis ukazateli k rozpoctové zmene 235 (UZ 33005) Priloha k rozpoctové
zmené ¢. j. JMK 130275/2008 ze dne 7. fijna 2008

57. Ozndameni o poukdzani financnich prostredkii ¢. j. JMK 108915/2008 ze dne 19. srpna
2008 (UZ 33005)

58. Uctovd osnova platna pro rok 2008 dne 31. prosince 2008

59. Prehled neinvesticnich ukazatelu: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2008 Rozpoctovy rok
2008 C. j. IMK 168026/2009 bez data

60. Cerpani dotaci JMK k 31. 12. 2009 bez uvedeni data

61. Cerpani rozpoctu UMC Brno —jih k 31. 12. 2009 bez uvedeni dat

62. Rozpoctova zména cislo 11 ¢. j. IMK 17088/2009 ze dne 13. unora 2009 (UZ 33005)
Rozpoctova zména cislo 64 €. j. IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005) - 11
etapa

63. Presuny ukazatelii (UZ 33005) Dotace na rozvojovy program: ZvySeni nendrokovych
sloZek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu
Jjejich prace — I. etapa ze dne 19. listopadu 2009 Ptiloha k €. j. JMK 154401/2009

64. Piehled evidence cCerpani dotace (UZ 33005) polozkové na jednotlivé zaméstnance
a na jednotlivé mésice roku 2009 — bez uvedeni data

65. Rozpoctova zména cislo 290 ¢. j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015) — II. etapa pokracovani rozvojového programu Podpora reseni dopadu
mezirocniho sniZeni poctu zZdku a s nim spojené nutnosti smizovani poctu zamestnancii
regiondlniho Skolstvi ziizovaného uzemné samospravnymi celky (,, Hustota™) a podpora
reseni specifickych problémii regionalniho skolstvi v piisobnosti uzemnich samospravnych
celku (,, Specifika “) na rok 2009

66. Rozpoctova zmena cislo 15 €. j. IMK 17 986/2009 ze dne 9. biezna 2009 (UZ 33016)

67. Rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢. 15 (UZ 33016)

68. Rozpoctova zmeéna cislo 109 €. j. IMK 79934/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009 (UZ 33016)
25 000 K¢

69. Presuny ukazatelii (UZ 33016) Dotace na rozvojovy program: posileni tirovné
odmeénovani nepedagogickych pracovnikii — I. a II. etapa ze dne 19. listopadu 2009
Ptiloha k €. j. IMK 154401/2009

70. Rozpoctova zmeéna cislo 101 €. j. IMK 7 3346/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009 (UZ 33017) -
Skolni vybaveni pro zdky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani &. j. IMK 73346 /2009 ze dne
11. Cervna 2009

71. Pohyb na uctech od 01. 01. 2009 do 31. 12. 2009 Rok: 2009 Dne: 31. 12. 2009 strana 36
az 54

72. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2009 ze dne 11. ledna 2009

73. Zapis z jednani pri inspekcni cinnosti ze dne 11. tinora 2010

74. Dopis teditele o opattenich ke zjisténym nedostatktim v pribéhu inspekce 9. — 11. tinora
2010 ze dne 25. tinora 2010



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 30. kvétna 2010 poZaduje zaslani oznameni o splnéni piijatych opatieni
k odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Zdenika Vladikova Zdenka Vladikova, v.r.
Mgr. Jindra Svobodova Jindra Svobodov4, v.r.
Ing. Jifi Koc Jiti Koc, v.r.
Ing. Hana Sarounové Hana Sarounov, v.r.

V Brné dne 25. unora 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 8. brezna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Viastimil Cerny



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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