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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly

Zakladni skola a Matefska skola, Bily Kostel nad Nisou,
prispévkova organizace

Sidlo

Bily Kostel nad Nisou 227, 463 31 Chrastava

E-mail Skoly zs.bilykostel@atlas.cz
1CO 72 742 071
Identifikator 650 029 348

Pravni forma

pifispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Irenou Kostelencovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel

Obec Bily Kostel nad Nisou

Misto inspekéni ¢innosti

Bily Kostel nad Nisou 227

Termin inspekéni ¢innosti

3. — 5. prosinec 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zikladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpisii (dale Skolsky zédkon).

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladniho vzdélavani (dale
,SVP*) s Ramcovym vzdélavacim programem zakladniho vzdélavani (dale ,,RVP*) ve
vybranych oblastech podle § 5 odst. 1 skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP v praxi podle § 174 odst. 2 pism. c) §kolského
zékona.

Hodnoceni souladu §kolniho vzdélavaciho programu gkolni druziny (dale ,,SVP SD%)
podle § 5 odst. 2 Skolského zdkona.

Ziskéavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki a o ¢innosti zakladni Skoly podle
§ 174 odst. 2 pism. a) Skolského zikona v tematickém Setfeni podpory socialni a
ptirodovédné gramotnosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska skola, Bily Kostel nad Nisou, jejimz zfizovatelem je Obec Bily
Kostel nad Nisou, vykonédva cinnost zékladni Skoly (dale ,,Skola‘), matetské Skoly (dale
,MS%), $kolni druziny (dale ,,SD%) a $kolni jidelny. Neni bezbariérova. Zakladni $kola je
malotiidni s vyukou v péti ro¢nicich prvniho stupné. Vyuku zajistuji Ctyti ucitelky, vcetné
feditelky a vychovatelky SD. Stravovani 74kl zajistuje $kolni jidelna umisténa v MS, kam
zaky ptrevadi ucitelka.

Pocet tfid a spojeni ro¢nikii se fidi dle poctu zakl. V letoSnim Skolnim roce se ve tfech
tfidach vyuduje 38 4k, tim je kapacita skoly vyuzita z 54 %. Skola zajist'uje i vyuku zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Aktudlné vzdélava pét téchto zakl, znichz
jednoho dle individualniho vzdélavaciho planu.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola se nachazi v klidném prostiedi. Budova prosla nedavno tplnou rekonstrukci. Vnitini
prostiedi $koly je nyni moderni, estetické, plisobi pfijemnym a ttulnym dojmem. Skola
disponuje tfemi prostornymi a uceln€ vybavenymi ucebnami, odbornou ucebnou
informatiky, t€locvicnou a samostatnou mistnosti pro pracovni vyucovani. Na vyzdob¢ se
podileji zaci svymi vytvarnymi pracemi, fotografickd dokumentace na chodbach pfipomina
zaktim Skolni aktivity. V jedné ucebné je nainstalovana interaktivni tabule.

Vzdélavani vychdzi ze Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je doplnén nabidkou
riiznorodych aktivit §koly podporujicich viestranné vzdélavani a vychovu zaki. Skola je
zapojena do projekti Mléko do Skol a Ovoce do $kol. Zajist'uje vyuku plavani pro vSechny
zaky a poradd Skolu v pfirodé. Pro naplnéni volného Casu nabizi praci v zdjmovych
krouzcich.

Rizeni $koly je planovité a koncepéni. Reditelka podporuje dalsi vzdélavani celého
pedagogického sboru s preferenci aktualnich potieb Skoly. Ucitelsky sbor vytvari zakim
velmi vstiicné, pohodové a nestresujici prostiedi. Vede je k ekologickému 1 socidlnimu
citéni, sportu a k prevenci drog, nasili a Sikany. Ucitelky poskytuji Zakiim individudlni
podporu a stalym dohledem nad Zaky zajiStuji bezpecné prostiedi pro vzdeélavani. Rizikem
je nekvalifikovanost pedagogického sboru. Kvalifikovanad vychovatelka uci na skole na
¢aste¢ny uvazek.

Mnozstvi vhodnych pomiticek i materidlni vybaveni je na velmi dobré urovni i diky
sponzorim Skoly. K vyuce télesné vychovy je vyuzivana Skolni télocvicna, v ptipadé
potieby je moZzno vyuZzit nedaleké hfist¢ télovychovné jednoty. Materidlni vybaveni na
pracovni vyucovani je nadstandardni a je také pln€¢ vyuzivdno pro rozvoj pracovnich
dovednosti zak.

Pomoc pifi vzdélavani zadkli se specialné vzdélavacimi potfebami vyhledava Skola
u odbornikii. Spoluprace se zikonnymi zastupci je na dobré tirovni. Skola dba na jejich
v€asnou informovanost o vysledcich vzdélavani zakil 1 o aktivitach Skoly. Zaroven pofada 1
akce pro rodi¢e a vefejnost. Tésnd kooperace s MS ma velky vliv na bezproblémovy
prechod do zakladniho vzd€lavani. Pozitivem je velka vstficnost zfizovatele. Podporujici je
nepenézni sponzorstvi Skoly firmou. Finanéni prostiedky Skola ucelné vyuziva.

Podminky pro vzdélavani Zaki jsou na velmi dobré urovni v oblasti materialni
a prostorové, rizikové v oblasti persondlni, poZadované v nabidce Skolniho vzdélavaciho
programu a zajisténi bezpecnosti Zaki. Nadstandardni jsou v osobnim pristupu ucitelek
k Zakam.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka probihajici v pfijemném a podné€tném prosttedi byla vedena rozmanitymi
metodami. Frontilni zpisob sfizenym rozhovorem uclitelky dopliiovaly samostatnou
a skupinovou praci zakt. Ucivo bylo diferencovano dle ro¢niki. Vhodné a motivujici
ucebni pomtcky byly vyuzity v hodiné Ceského jazyka, kde Zaci prokazali schopnost
samostatného planovani své prace a mnozstvi odvedené prace bylo fizeno jejich
individualnimi schopnostmi. V hodiné¢ matematiky prokazali nejen znalosti, ale
i dovednost pracovat s chybou, feseni problémii, logickou uvahu a schopnost spole¢né
spoluprace. V anglickém jazyce zaci dobfe reagovali na pokyny v cizim jazyce, byli vedeni
ke komunikaci. V n&kterych hodindch se nezdatfilo vyuZziti patfiénych forem prace
k aktivnimu zapojeni vSech zdkli. Vhodnym zpisobem dopliiovala vyuku cinnost na
pocitacich, nejen ve form¢ vyhledavani informaci, ale i vyuzitim zajimavych vyukovych
programll pro procvi¢eni ziskanych védomosti. Sebehodnoceni Zaky bylo vyuZito
ojedinéle.

Z4ci jsou vedeni k dodrzovani pravidel nezbytnych pro zptisob vyuky spojenych ro¢niki.
Utitelé vyuzivaji metody vykladu, nazornosti a souvislosti s praxi. Zakam je dan prostor
pro pfirozenou komunikaci, v pfipad¢ potieby je uclitelkami poskytnuta individualni
pomoc. Kladem je vlidnost a trpélivost vyucujicich.

Diferenciace Zdaku dle rocniki, individudlni pristup a volba metod vyuky je na
poZadované urovni. Prikladné je vyuZiti motivacnich pomiicek pro vyuku i pro
procvicovani uciva.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Stoupajici pocet zakli umoznil v letosSnim Skolnim roce vyucovat ve ttech tfidach, ctvrty
roénik je tedy vyudovan samostatng. Riziko SVP kazdoroéné pozméiiovanym uéebnim
planem bylo béhem inspekéni €innosti feSeno ponechanim posledniho ucebniho planu jako
1 nadale jediného platného.

Skola priibézné sleduje Gsp&snost svych zakt. Zajima se i o usp&snost prechodu zakd na
druhy stupeni, ktery je dle vyjadieni feditelky bezproblémovy. Typ Skoly, dobré spoluprace
ucitelek a neustala péce o zaky ovliviiuje jejich vzdeélavani a vychovu. Vysledkem je nizka
urazovost, Zaci prospivaji vétSinou s vyznamendnim, nejsou neprospivajici, kazenské
postihy jsou uklddany ojedinéle, nevyskytuji se neomluvené hodiny.

Vé&domosti a znalosti Zakil jsou na poZadované trovni s obvyklymi individudlnimi rozdily.
Zaci respektuji ucitele i sami sebe navzajem. Jsou ohleduplni k praci ostatnich. Ziskané
pracovni dovednosti 1 svou fantazii uplatituji plné¢ v pracovnich ¢innostech, vysledky jejich
préace zdobi interiér Skoly.

Skola realizuje mnoho aktivit, které podporuji viestranny rozvoj zaki a funkéni spolupraci
s rodi¢i i MS. Poprvé zavedla piedikolni piipravu déti z MS, kazdoroéné na zavér skolniho
roku potfada spole¢nou akademii. Sbérové a charitativni akce kladou zdktim zéklad pro
citlivé vnimani pfirody i rozvoj socidlniho citéni.

Znalosti a dovednosti Zakit jsou na poZadované urovni. Pozitivem je velkda podpora
v§eobecnych znalosti a dovednosti.
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Zavéry
Pozitivem Skoly je podnétné klima, pozitivné formujici osobnost Zakid 1 kvalitu
mezilidskych vztaht. SVP SD je vsouladu spozadavky 3kolského zikona. Skola
zajistuje bezpecné prostredi pro vzdélavani a rozviji u zakia ptrirodovédnou 1 socidlni
gramotnost. Spoluprace s MS je piiznivym aspektem pro bezproblémovou adaptaci déti
na vstup do zakladniho vzdélavani. Podpora zfizovatele a nepenéZni sponzorstvi Skoly
firmou ovliviiuje kladné podminky pro vzdélavani.

Rizikem je odbornd nekvalifikovanost pedagogického sboru. Piesto vyuka splituje
pozadavky na odborné vedeni vyucovani.

Skole CSI doporuéila vyuzivat pfi hodnoceni vzdélavani také sebehodnoceni zaki.
Zaradit rtizné motivacni ¢innosti pro aktivni zapojeni vSech zaki ve vice vyucovacich
hodinach. Po upraveni SVP v navaznosti na jeho napliiovani nadale dodrzovat platny
ucebni plan tak, aby nedochazelo k neplnéni stanovené ¢asové dotace pro prvni stupen.

Od data posledni inspekce stoupl dvojnasobné pocet zakii. Doslo k pozitivni zméné
podminek pro vzdélavani celkovou rekonstrukci budovy Skoly. Diky zapojeni do
projektu EU se zlepSilo vybaveni informaéni a komunikac¢ni technikou.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Zména zfizovaci listiny ¢j. 07/2006 ze dne 9. 1. 2006 s G¢innosti od 1. 9. 2006
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. MSMT-38262/2013 ze dne 23. 9. 2013 s ucinnosti
od 1. 10. 2013

Jmenovani feditelky do funkce s u€innosti od 1. 8. 2012 na dobu 6 let.

Kniha urazli vedend od 6. 12. 1996

Zapisy z pedagogickych rad vedené od 1. 1. 2010

Ttidni vykazy vSech ro¢nik

Katalogové listy vSech zakt

Individualni plan 1 zdka

Skolni tad piilohou pravidel pro hodnoceni vzdélavani zak s platnosti od 1. 9. 2013
Koncepce rozvoje skoly ze dne 2. 4. 2012

Zdravy zpusob Zivota a prevence zavislosti (preventivni program)

Plan DVPP na Skolni rok 2013/2014 ze dne 1. 9. 2013

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2010/2011, 2011/ 2012, 2012/ 2013

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. 9. 2013

Plan prace skoly na Skolni rok 2013/2014

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2008

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Nase $kola s platnosti od
1.9.2007

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Ttidni knihy na Skolni rok 2013/2014

Zakovské knizky na $kolni rok 2013/2014

Rozvrh hodin na Skolni rok 2013/2014

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012

Hlavni ucetni kniha G€etnictvi rok 2012

Vykaz o zékladni Skole M3
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce Masarykova 28, 460 01 Liberec
1, pripadné prostfednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.d@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥Fizeni, jichZ se tyka, a v libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova v. r.
Bc. Jana Cermékova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Cermdkova v. r.

V Liberci dne 12. 12. 2013

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Irena Kostelencova, feditelka skoly Mgr. Irena Kostelencova v. r.

V Bilém Kostele nad Nisou dne 17. 12. 2013
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Piipominky Feditelky Skoly

2.1.2014 Pfipominky nebyly podany.





