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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pfi tematické inspekci zaméfené na kontrolu odménovani pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikii regiondlniho Skolstvi za rok 2000 byl ve vybrané stfedni odborné Skole s pravni
subjektivitou oveéfen predmét jeji Cinnosti ze ziizovaci listiny, kterd byla porovnana s aktudlnim
rozhodnutim o zatfazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni &j.: 23
435/2001-21 ze dne 28. srpna 2001 sucinnosti od 1. zafi 2001. Dle vySe uvedeného
rozhodnuti do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni jsou v kontrolovaném
subjektu vzdélavani Zaci v dennim Ctyfletém studiu studijnich obort:

e 36-46-M/001 Geodézie
e 36-47-M/001 Stavebnictvi.

Dnem nabyti u¢innosti vySe uvedeného rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni (dale jen rozhodnuti) byla ukoncena platnost rozhodnuti ¢;.:
12 425/99-21 ze dne 26. tinora 1999.

Kontrolovany subjekt byl ziizen dle zfizovaci listiny vyhotovené dne 1. fijna 1991 MSMT CR
k témuz datu. Dodatek ke ztizovaci ze dne 11. fijna 1994 ¢j.: 30 030/94-61 souvisi se zmeénou
pravni formy rozpo&tové organizace na organizaci piispévkovou. Skola nema souéasti.

Cinnost Stfedni primyslové $koly stavebni, Opava, Mirova 3 (dale jen SPS stavebni), je
vymezena § 7 zékona €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stiednich skol (Skolsky zakon),
ve znéni pozdgjsich predpisti, provadécimi piedpisy a statutem vydanym MSMT CR.
Hospodateni Skoly se ve sledovaném obdobi roku 2000 fidilo vyhldskou Ministerstva financi
¢.205/1991 Sb., o pravidlech hospodafeni s rozpoétovymi prostiedky CR a o finanénim
hospodareni rozpoc€tovych a ptispévkovych organizaci, v ndvaznosti na zdkon €. 576/1990 Sb.,
o pravidlech hospodateni s rozpoétovymi prostiedky CR a obci CR, ve znéni pozdé&jsich
predpist.

V obdobi od 19. biezna do 26. dubna 2001 byla v kontrolovaném subjektu provedena
na zaklad¢ povéfeni ¢. 10/2001 ze dne 15. bfezna 2001 kontrolni skupinou referatu skolstvi
Okresniho ufadu Opava kontrola hospodafeni s finan¢nimi prostfedky statniho rozpoctu
a hospodateni s majetkem statu za obdobi roku 2000. Tematickd inspekce respektuje zavéry
uvedené¢ v protokolu o vysledku kontroly ze dne 10. kvétna 2001, neni vSak kontrolou
naslednou k vyse uvedenému kontrolnimu zjisténi Okresniho Gradu Opava.

Ve sledovaném obdobi roku 2000 navitévovalo SPS stavebni podle stavu ve vykazu Skol
(MSMT) V 7-01 zpracovanému ke dni 5. fijnu 1999, 401 7ak. Vyse uvedeny pocet
evidovanych zaki ztistal ke dni 1. lednu 2000 nezménén. Podle stavu ve vykazu Skol (MSMT)
V 7-01 zpracovanému ke dni 4. ¥ijnu 2000 navstévovalo skolu 407 zakd.

Vychovné vzdélavaci proces v obdobi roku 2000 (obdobi od 1. ledna 2000 do 31. prosince
2000) zajistovaly nize uvedené prepocCtené pocty pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikd:

e od 1. ledna 2000 do 31. srpna 2000

Zaméstnanci SPS stavebni Pedagogicti pracovnici Nepedagogogicti pracovnici
Z toho: - nterni 28,7 7,6
- externi 2,9 -
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e od 1. z4f1 2000 do 31. prosince 2000

Zaméstnanci SPS stavebni Pedagogicti pracovnici Nepedagogicti pracovnici
Z toho: - interni 29,6 7,8
- externi 2,0 -

Mzdova a personalni agenda za obdobi roku 2000 byla provéfena tymem kontrolnich
pracovniki referatu Skolstvi Okresniho Gfadu Opava pii vySe zminéné kontrole.

Pfi tematické inspekci byla provedena namatkova kontrola vyhotoveni vécné spravnosti
pracovnich smluv zaméstnanct Skoly v korelaci s pracovnimi naplnémi. V jejich vyhotovenich
nebyly zjistény zavady.

HODNOCENI KVALITY EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANIi PROSTREDKU
PRIDELENYCH ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH
POSKYTNUTI A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Vykaz §kol (MSMT) P 1-04

Statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04, ktery zahrnuje detailni ¢lenéni idajti o pracovnicich
a o Cerpani mzdovych prostfedkli za obdobi roku 2000 byl zpracovan feditelem Skoly, a to
napoctem za kazdé ctvrtleti roku 2000.

Jeho podoba je pocitadova. Ke zpracovani byl vyuzit software MSMT CR, dodany $kole t. &.
Skolskym ufadem Opava.

Statistické vykazy Skol (MSMT) P 1-04 jsou zpracoviny pocitacové za jednotliva obdobi
Jjako samostatné dokumenty.

Finanéni rozvaha na rok 2000

Pfi vypracovani finan¢ni rozvahy pro rok 2000 vychézel feditel Skoly z udaji roku 1999
a z aktudlniho a pfedpoklddan¢ho stavu vroce 2000. Zpracovana a aktualizovana byla
mésicné, podle situace v organizaci. Pfi tematické inspekci byla pfedloZena ke kontrole jako
soucast archivované ucetni evidence podle zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Névrh rozpo&tu na rok 2000 byl fediteli $koly pfedlozen t. &. Skolskym tfadem Opava dne
23. kvétna 2000 pfi rozporovacim fizeni a nebyl jim akceptovan v oblasti ONIV a mzdovych
prostfedkli. Rozpis schvaleného rozpoctu na rok 2000 byl fediteli Skoly predloZzen
po rozporovacim fizeni t. & Skolskym ufadem Opava dne 14. srpna 2000 s G&innosti
od 1. ¢ervence 2000 a byl jim jiz akceptovan.

Obdobi leden — duben 2000 bylo v kontrolovaném subjektu financovano t. &. Skolskym uiadem
Opava zalohové. Mzdy vyplacené v mésici lednu 2000 byly financovéany z depozita roku 1999.

Prostfedky na platy byly v kontrolované organizaci rozvrzeny rovnomérng€, nebyly vSak
dodrzeny MSMT CR doporucené Gtvrtletni limity optimalntho &erpani. Tuto skute¢nost
dokumentuje tabulka €. 6 - pfiloha €. 1 IZ, kterd zachycuje plnéni ukazatelti mzdové regulace
za rok 2000 v SPS stavebni ve sloupcich f— i, fadek ¢&. 2, vyjadfeno v procentech. Podrobng;jsi
rozbor situace se nachazi v nasledujici kapitole této inspekcni zpravy.
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Princip rozdéleni nendrokovych slozek platu na 80 % osobnich piiplatkii a 20 % odmén dle
Pokynu ministra k poskytovani osobnich piiplatkli ¢j.: 15997/95-42 ze dne 22. Cervna 1995,
ve znéni nafizeni vlady €. 70/1996 Sb. a 71/1996 Sb., které upravuji vysi osobniho piiplatku,
byl v kontrolované organizace dodrzen. Tuto skutecnost dokumentuji udaje ztadku ¢&. 3,
sloupec k, 1, m, uvedené v tabulce €. 7 - pfiloha €. 2. 1Z, kterd zachycuje ¢lenéni priimérného
mésicniho platu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi za rok 2000 z prostiedki statniho rozpoctu
v SPS stavebni.

Osobni piiplatky byly v kontrolované organizaci ptridélovany jednotlivym zaméstnanclim proti
podpisu pisemng, ve smyslu t. ¢. platného § 7 nafizeni vlady CR &. 251/1992 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci rozpoc€tovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni pozdéjSich
ptedpist. Pro pfiznani osobniho piiplatku vyuzil feditel Skoly vnitini platovy ptedpis s kritérii
pro hodnoceni pracovnikli Skoly, ktery byl soucésti kolektivni smlouvy pro rok 2000.
Ve vnitinim platovém piedpisu bylo a i naddle je zakotveno, ze fteditel Skoly pfizndva
zamé&stnancim mimo platovym vymérem stanovené osobni piiplatky jest€ osobni pfiplatky
mésicni, za mimotfadné pracovni ukoly. Z protokolu o vysledku kontroly hospodareni
s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoctu a hospodareni statu v piispévkové organizaci
zminéném v uvodu této inspekéni zpravy je ziejmé, Ze organizace vroce 2000 u  Ctyf
zaméstnancl vyplatila osobni piiplatky v rozporu s § 7 odst. 1 vl. nafizeni €. 251/1992 Sb.,
o platovych pomérech zaméstnancli rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni
pozdéjsich predpisti, ¢imz porusila rozpoctovou kazen podle § 30 odst. 1 zakona €. 576/1990,
o pravidlech hospodateni s rozpo&tovymi prostiedky CR a obci CR, ve znéni pozdé&jsich
predpisti. Ctyfem zaméstnanciim tak vznikl dle kontrolniho zjiténi preplatek. Organizaci bylo
doporuceno postupovat podle § 121 zakona &. 65/1965 Sb., zdkonik prace, ve znéni
pozd¢jsich predpisti. Z ptijatych napravnych opatieni ze dne 30. kvétna 2001 podepsanych
feditelem Skoly a adresovanych referatu Skolstvi Okresniho ufadu Opava je patrné,
ze k odstranéni zjisténé zdvady doslo ihned.

Odmeény byly v kontrolované organizaci vyplaceny pololetné, vzdy fadné zdivodnéné. Vyssi
odmény byly vyplaceny v zavéru roku 2000, coz fteditel Skoly zdivodnil rozpoctovym
provizoriem v 1. pololeti roku 2000 a z toho plynouci nejistotou pii zajistovani mezd.

Pii vypracovani finanéni rozvahy pro rok 2000 vychazel feditel Skoly z udajii roku 1999
a 7 aktudlniho a predpokladaného stavu v roce 2000. Financni rozvaha byla aktualizovana
mésicné, podle situace v organizaci. Rozpis schvdleného rozpoctu na rok 2000 byl rediteli
Skoly piedloen po rozporovacim ¥izeni t. & Skolskym tifadem Opava dne 14. srpna 2000
s ucinnosti od 1. Cervence 2000 a byl jim jii akceptovin. Prostiedky na platy byly
v kontrolované organizaci rozvrieny rovnomérné, nebyly vSak dodrieny doporucené
¢tvrtletni limity optimdlniho Cerpdni. Pomér 80:20 pro piizndni osobnich piiplatki
a odmén dle pokynu ministra k poskytovani osobnich piiplatkii byl dodrZen.

Zpracovani podkladovych tabulek

Ptilohami inspekéni zpravy jsou podkladové tabulky (tabulka €. 6 a tabulka €. 7). Vzhledem
k tomu, Ze Skola nema soucasti, jsou tabulky zpracovany za Skolu jako celek. Hodnoty
uvedené v tabulkdch jsou popsany a zhodnoceny v nasledujicim textu inspekcni zpravy.
Srovnédni provedena v komentétich k jednotlivym tabulkdm jsou provedena v korelaci s tdaji
zpracovanymi MSMT CR.

e Tabulka ¢. 6 — PInéni ukazateli mzdové regulace za r. 2000 v zakladnich a stfednich
Skolach - ptiloha €. 1 1Z.
Dle procentualniho vyjadfeni v tabulce €. 6 byly zjistény tyto udaje:
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1. Skola se v &erpani finanénich prosttedkil na platy za prvni étvrtleti roku 2000 nepiiblizila
optimalnimu Cerpani stanovenému MSMT CR, tj. 23,0 % z celorocniho objemu limitu
prostiedkll na platy, nebot’ jeji skute€né Cerpani Cinilo pouze 17, 8 %, tj. rozdil -5,2 %
od optimalniho stavu .

2. Taktéz ve druhém ctvrtleti roku 2000 nebylo optimalni Cerpani prostiedki na platy
dodrzeno, skutecnost ¢inila 45 % (doporuceno 50,0 %). Rozdil Cinil -5 %.

3. Nedodrzeni optimalniho Cerpani prostfedkll na platy vykazuji rovnéz Gdaje za tieti Ctvrtleti
roku 2000, skute¢né Cerpani Cinilo 61,8 % (doporuceno 73,5 %). V tomto Ctvrtleti byla
zaznamenana nejvyssi odchylka od optimalniho stavu, a to -11,7 %.

4. Ve ctvrtém Ctvrtleti roku 2000 bylo cerpano 90,3 % prostfedkli na platy namisto
doporuceného 100 % Cerpani.

Reditel $koly nedodrZeni doporudené optimalni vyse &erpani mzdovych prostiedki
v jednotlivych ctvrtletich zdivodnil rozpoctovym provizoriem v 1. pololeti roku 2000
a soucasné¢ nenaplnénim limitu poctu pracovnikii v pribéhu roku 2000 (viz tabulka ¢. 6).
Reditel $koly nenaplnéni limitu poétu pracovnikii zdivodnil tim, Ze se $kole dlouhodobé nedaii
pfijmout do pracovniho poméru ucitele k zajisténi vyuky nekterych odbornych predméti pro
studijni obor 36-46-M/001 Geodézie. Tato situace je feSena navySenim piespocetnych
vyucovacich hodin internich uiteli a zaméstndvanim uciteli externich.

Nevy¢erpané mzdové prostiedky pridélené Skole Skolskym tfadem Opava pro rok 2000 feditel
Skoly pfesunul v zavéru roku ve vysi 765.597,-- K& do fondu odmén se souhlasem t. €.
Skolského ufadu Opava a 150.000,-- K& vratil v mésici listopadu do statniho rozpoétu.

Porovnanim primérmého mési¢niho platu v kontrolovaném subjektu (15.664,-- K<)
s primérnou mési¢ni republikovou mzdou zaméstnancii resortu Skolstvi (11.598,-- K<)
a s okresnim primérem (11.265,-- K¢&) bylo zjisténo, ze i1 kdyz posuzovany subjekt nedodrzel
optimdlni Cerpani prostfedkli na platy v jednotlivych ctvrtletich roku 2000, byl primérny
mésicni plat zaméstnancti SPS stavebni vys$si nez republikovy 1 okresni primér o cca 27 %.

Ze ctvrtletnich mzdovych vykazli a z procentualni vySe osobnich piiplatkli u jednotlivych
kategorii zaméstnancii bylo zjiSténo, ze Zzadna kategorie nebyla upfednostiiovdana na ukor
kategorie jiné.

e Tabulka & 7 (ptiloha & 2 1Z) — Clenéni primérného mési¢niho platu zaméstnanci

regiondlniho Skolstvi za rok 2000 z prostfedkt statniho rozpoctu v zékladnich a stiednich

Skolach.
Z porovnani udaji vycislenych v tabulce ¢. 7 ve sloupci n s republikovymi (24,2 %)
i okresnimi (21,8 %) vyc¢islenimi procentudlni vyse nendrokovych slozek platu zaméstnancii
resortu Skolstvi je patrné, ze se kontrolovany subjekt ve sledovaném obdobi pohyboval
ve vy&$im pasmu MSMT CR povoleného rozpéti (10 - 45 %) vy3e osobnich piiplatkd, protoze
pramérna vyse nendrokovych slozek platu zaméstnancii v kontrolovaném subjektu dosahla
vroce 2000 41,1 %, ztoho upedagogickych pracovnikii 41,2 % a u nepedagogickych
pracovnikii 40,2 %. Z uvedenych hodnot je ziejmé, Ze vyse nenarokovych slozek platu ve SPS
stavebni piekrocila republikovy a okresni primér o cca 17 — 19 %, a dale pak to, ze
v kontrolovaném subjektu nedochazelo k vyraznému upfednostiiovani jedné kategorie
pracovnikii na ukor druhé. Pomémé vysoké procento nendrokovych sloZzek platu v organizaci
feditel Skoly zdiivodnil dostate€nym celorocnim objemem limitu prostfedki na platy, ktery byl
$kole stanoven Skolskym tifadem Opava dne 1. Gervence 2000 pii rozpisu rozpoétu na rok
2000 (viz kapitola Zmény zavaznych ukazatelli mzdové regulace této inspekéni zpravy).

Z porovnani procenta nenarokovych slozek platu u pedagogickych pracovnikli zaméstnanych
v kontrolovaném subjektu s republikovou (27,3 %) a okresni (28,7 %) hodnotou pro dany typ
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skoly (SOS) je patrna kladna odchylka jiz jen cca o 13 — 14 %, pfi¢emz okresni odchylka je
mensi neZ republikova. U nepedagogickych pracovniki €ini republikova hodnota pro dany typ
skoly (SOS) 29,1 % a okresni hodnota 29,5 %. Odchylka v tomto piipadé &ini cca 11 %,
pfiemZ 1 v tomto ptipadé€ je okresni odchylka mensi o 0,4 % neZ republikova. Z téchto zavért
je zfejmé, Ze procento nendrokovych slozek platu z tarifnich plath v okrese Opava dosahovalo
pro dany typ $koly (SOS) nepatrné vys§ich hodnot neZ jsou hodnoty republikové.

Reditel $koly nedodrieni doporucené optimdlni vySe Cerpdni mzdovych prostiedkii
v jednotlivych ctvrtletich roku 2000 zdiivodnil rozpoctovym provizoriem v v 1. pololeti roku
2000. V kontrolovaném subjektu nedochazelo k uprednostiiovani jedné kategorie
pracovnikit na ukor druhé. Pomérné vysoké procento nendrokovych sloZek platu
v organizaci reditel Skoly zditvodnil dostateCnym celoroénim objemem limitu prostiedkii
na platy a nenaplnénim limitu poctu pracovniki (viz tabulka ¢. 6) 7 objektivnich ditvodii.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Rozpoctové zmény v kontrolovaném subjektu v roce 2000 probihaly nasledovné:

1. Na zékladé& rozporovaciho Fizeni ze dne 23. kvétna 2000 byly skole posileny t. &. Skolskym
ufadem Opava mzdové prostiedky a prostfedky ONIV na provoz.

2. Dne 14. srpna 2000 s u¢innosti od 1. cervence 2000 byl Skole ozndmen piidéleny rozpocet
na rok 2000.

3. Dne 31. srpna 2000 uprava rozpisu rozpoctu ucelové vazanych investicnich vydaja
s u¢innosti od 31. srpna 2000 z diivoda t¢elove urcenych ke stavebnim upravam budovy.

4. Dne 3. listopadu 2000 piesun prostiedkli z OON do mzdovych prostiedkli s ucinnosti
od 1. fjna 2000 zdGvodu ndhrady externiho zaméstnance nové piijjatym internim
zaméstnancem.

5. Dne 21. listopadu 2000 sniZzeni mzdovych prosttedkl s ucinnosti od 1. listopadu 2000.
Do statniho rozpoc¢tu bylo vraceno 150 000,- K¢&.

Vsechny rozpoctové upravy byly provedeny pritkaznym zpiisobem, na zakladé rozporovaciho
fizeni a dale na zaklad¢ Zadosti feditele Skoly. Opodstatnénost rozpoctovych uprav je vSak
sporna. Rozporuplny je zejména piistup Skolského ufadu Opava pii navySovani mzdovych
prostfedki Skole vzhledem k tomu, Ze najedné strané¢ posilil Skole mzdové prostiedky
v prub¢hu roku 2000 o 695.000,-- K¢, na stran¢ druhé feditel Skoly vycerpal v roce 2000
mzdové fondy jen na 90, 3 %, pricemz 150.000,-- K¢ vratil v listopadu 2000 do statniho
rozpo€tu a 765.597,-- K¢ prevedl do fondu odmén. Tato skutecnost vyplynula z toho,
ze teditel Skoly po navyseni mzdovych prostfedkd v cervenci roku 2000 jiz nemohl ptikrocit
k razantnéjSimu posileni nenarokovych slozek platu, protoZze by piekrocil ptipustnou hranici
50 % u osobnich ptiplatkli a princip rozdéleni nenarokovych slozek platu na 80 % osobnich
ptiplatkti a 20 % odmén.

Rozpoctové upravy probihaly pritkaznym zpiisobem, na zdkladé Zadosti ieditele Skoly.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Pomérné vysoké a vyrovnané procento nenarokovych slozek platu pohybujici se v pasmu
povoleném MSMT CR (10 — 45 %) u obou kategorii zaméstnancti (pedagogicti
a nepedagogicti pracovnici) bylo v kontrolovaném subjektu v roce 2000 ddno dostateCnym
objemem limitu prostiedkii na platy, ktery byl §kole stanoven t. &. Skolskym titadem Opava.

VySe nendrokovych sloZek platu vroce 2000 byla v kontrolovaném subjektu dina
dostate¢nym objemem limitu prostiedkii na platy.
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|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Povinna dokumentace $koly vedena dle § 38a zakona ¢. 29/1984 S., o soustavé zdkladnich
Skol, stfednich skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisti, z toho pismeno a), i), j)
a k).

e Zfizovaci listina ze dne 1. fijna 1991. Dodatek ke ziizovaci ze dne 11. fijna 1994 ¢j.: 30
030/94-61.

e Zahajovaci vykaz pro §kolni rok 1999/2000 a 2000/2001 Skol (MSMT) V 7-01.
o Ctvrtletné zpracované statistické vykazy Skol (MSMT) P1-04 pro rok 2000.

e Financni rozvaha pro rok 2000 zpracovana feditelem Skoly, rozpocet stanoveny Skole
Skolskym ufadem Opava pro rok 2000 vcetné naslednych uprav.

e Kolektivni smlouva pro rok 2000 - kritéria pro odménovani pracovniki Skoly.

ZAVER

Kontrolovany subjekt naplituje piedmét své Cinnosti v souladu se ziizovaci listinou
a rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predskolnich zaiizeni a Skolskych zafizeni.

Statistické vykazy Skol (MSMT) P 1-04 za jednotlivd tvrtleti roku 2000 byly zpracovdny
PFedepsanym zpiisobem.

Financni rozvaha v roce 2000 byla v kontrolovaném subjektu zpracovdana dle udajit roku
1999 a piedpokladaného vyvoje v roce 2000 s mésic¢ni aktualizaci dle situace v organizaci.
Definitivni rozpocet byl Skole stanoven t. ¢. Skolskym uiradem Opava k 1. éervenci 2000.

Prostiedky na platy byly v kontrolované organizaci rozvrieny rovnomérné, nebyly vSak
dodrieny doporucené Ctvrtletni limity optimalniho Cerpani. Takté? nebyly dodrieny limity
Ppoctu pracovniki.

Princip rozdéleni nendrokovych sloZek platu na 80 % osobnich piiplatkit a 20 % odmén dle
Pokynu ministra k poskytovani osobnich piiplatkii j.: 15997/95-42 ze dne 22. ¢ervna 1995,
ve znéni narizeni vlady ¢ 70/1996 Sb. a 71/1996 Sb., které upravuji vysi osobniho
pFiplatku, byl dodrZen.

Pomérné vysoké nendrokovych slozek platu pohybujici se v pismu povoleném MSMT CR
(10 — 45 %) bylo v kontrolovaném subjektu v roce 2000 dano dostatecnym celorocénim
objemem limitu prostiedkii na platy, ktery byl $kole stanoven t. & Skolskym iiiadem
Opava.

Pii pFiznavani procenta nendrokové sloiky platu ieditel Skoly vychdzel 7z vnitiniho
platového predpisu Skoly, ktery je soucasti kolektivni smlouvy.

V kontrolovaném subjektu nedochdazelo k vyraznému uprednostiiovani jedné kategorie
pracovnikit na ukor druhé.

Pii prizndvani osobnich piiplatkii porusila kontrolovand organizace dle Protokolu
o vysledku kontroly hospodareni s financénimi prostiedky ze statniho rozpoctu
a hospodaieni statu v prispévkové organizaci ze dne 10. kvétna 2000, zminéného v uivodu
této inspekcéni zpravy, u CtyF zaméstnancit rozpoctovou kazeri. K odstranéni zjisténé
skutecnosti doslo dle piijatych napravnych opatieni ze dne 30. kvétna 2000 ihned.

Pii tematické inspekci zaméiené na piizndvdani nendrokovych sloZek platu k tarifni Casti
nebylo v kontrolovaném subjektu zjisténo poruseni obecné zavaznych predpisii.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Eva Zatopkova Ing. Eva Zatopkova v. r.
Dal§i zaméstnanec CSI  PaedDr. Raduz Plchota

V Ostraveé dne 11. fijna 2001

Prilohy:

e Tabulka ¢. 6 - Plnéni ukazateli mzdové regulace za rok 2000 v zékladnich a stfednich
Skolach - ptiloha €. 1 inspekéni zpravy

e Tabulka ¢ 7 - Clenéni primérného mési¢niho platu zamé&stnancti regiondlniho kolstvi

za rok 2000 z prostfedkil statniho rozpoctu v zékladnich a stfednich Skolach - ptiloha ¢. 2
inspekéni zpravy

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspek¢ni zpravy: 11. fijna 2001

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Ing. Pravdomil Gebauer Ing. Pravdomil Gebauer v. r.
podpis

Piedmétem tematické inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni sprdvé a samosprdvé ve $kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zprdavy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné
J Y yZ
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I Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ttad Moravskoslezského 2001-11-01 146 1140/01-5057

kraje, odbor skolstvi, mladeze a

sportu, 28 . fijna 117, 702 18

Ostrava

Moravskoslezsky kraj - Krajsky 2001-11-01 146 1141/01-5057

urad, zast. hejtmana, 28. fijna 117,

702 18 Ostrava

Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany
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