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Nazev Skoly/Skolského Zikladni §kola a MateFska §kola Radim, okres
zarizeni: Kolin

Adresa: Skolni 9, 281 03 Radim
Identifikator: 600 045 315

IC: 70991049

Misto inspekce: Skolni 9, 281 03 Radim
Termin inspekce: 1. - 3. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a Matetskou Skolou Radim, okres Kolin podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni skola a matefska Skola Radim (déle jen Skola), byla zfizena Obci Radim jako
piispévkova organizace od 1. ledna 2003. Reditelstvi §koly sdruzuje zakladni §kolu s 1. az
5.roénikem (dile jen ZS), kterA ma kapacitu 70 zakd, mateiskou $kolu (dale MS)
s kapacitou 50 déti, kolni druzinu (déle SD) s kapacitou 25 74k a $kolni jidelnu (dale SJ)
s kapacitou 210 stravnikil. ZS vzdélava zaky podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola
¢j. 16847/96-2 a v 1. ro¢niku podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Radimska lipa“. Ke dni inspekce se ve Skole vzdélavali



celkem 53 Zaci, v jednom oddéleni $kolni druziny bylo zafazeno 25 Zaki, v MS bylo
zapsano 50 déti a ve SJ 150 stravnikd.

Ve Skolnim roce 2007/2008 vzdélava zaky ve tfech tiidach Sest ucitelek, z toho pouze jedna
splituje pozadovanou kvalifikaci. V poslednich tfech letech byl pocet pedagogickych
pracovniki staly. Pocet zaki ve sledovaném obdobi tii let pomalu vzriista.

Skola je umisténa v budové, ve které v sou¢asné dobé probiha rekonstrukce. Predpokladané
dokonceni rekonstrukce je v zafi 2008. Pro svou Cinnost vyuziva tfi kmenové ucebny,
télocvicnu a obecni hiisté. Materidlni vybaveni je pribézn€ obménovéano a doplilovano,
v poslednich tfech doslo ve sledované oblasti k napadnému zlepseni.

I1. Ekonomické udaje

Skola zajistuje svou &innost z finanénich prostiedkii piidélenych prostiednictvim
Krajského tfadu StfedoCeského kraje ze statniho rozpoctu a z prostiedkil pridélenych Obci
Radim. Nejvétsi objem tvofi piimé ndklady na vzdélavani tj. mzdové naklady, zadkonné
pojisténi, zdkonné a ostatni socidlni naklady, ucebnice, uc¢ebni pomicky, programové
vybaveni. Finanéni prostiedky z rozpoctu zfizovatele Obce Radim Skola vyuZziva na platy
provoznich zaméstnancii a zakonné odvody z nich. Dal§imi vyznamnymi néklady
hrazenymi z finan¢nich prostfedkd obce jsou ndklady na thradu Skoleni zaméstnanct
Skoly.

Piispévky na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu maji ve sledovaném obdobi
stoupajici tendenci a to: v roce 2006 oproti roku 2005 o 358.284,- K¢ a v roce 2007 oproti
roku 2006 o 571.305,- K&. Piispévek zrozpoctu ziizovatele se v roce 2006 oproti roku
2005 zvysil 0 767.202,- K¢ a v roce 2007 byl oproti roku 2006 nizsi 0 9.110,- K¢.

Financni prostfedky na jednotku vykonu v roce 2005 Cinily 28.240,- K¢, v roce 2006 byly
30.065,- K¢ a v roce 2007 vzrostly na 30.960,- K¢.

Prid¢lené financni prostiedky ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi (2005, 2006
a 2007) byly pIn€ vycerpany.

III. Hodnoceni $koly

1. Skolni vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program (dale SVP) byl zpracovan, vydan a zveiejnén podle pozadavkil
Skolského zékona a zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani. Ve
$kolnim roce 2007/2008 se podle n&j vzdélavaji zaci v 1. roéniku. SVP zohlediiuje redlné
podminky a moznosti Skoly a svym pojetim sméfuje k napliovani cilii zakladniho
vzdélavani. Organizace vzdélavani a metodické postupy a formy vyuzivané pii vyuce
umoziuji plné realizovat SVP, ktery vymezuje vie, co je spole¢né a nezbytné v povinném
zakladnim vzdélavani zaki 1. az 5. ro¢niku.

Ve SVP byly zjistény formélni nedostatky (neni uvedena platnost dokumentu, pravidla pro
hodnoceni Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami i cile, kritéria a ¢asové obdobi
vlastniho hodnoceni Skoly). Z hospitaci, rozhovort s feditelkou Skoly i ulitelkami je
mozné usuzovat, ze pro vyuku jsou velmi ¢asto vyuzivany ¢innostni metodické postupy,
které vedou k vytvareni dovednosti a rozvoji kli€ovych kompetenci zakit. Od minulé
inspekce byl zjiSt€n vyrazny pozitivni posun v oblasti vyuzivani metod a pomicek
pfedevsim pfi préci s textem, hodnoceni a sebehodnoceni zak.



2. Strategie a planovani

Predlozend koncepce rozvoje Skoly je planovana na dva roky, obsahuje kratkodobé
i dlouhodobé cile roz¢lenéné do jednotlivych oblasti, které jsou pravideln¢ vyhodnocovany
ve vyro¢nich zpravach, na provoznich poradach i pedagogicky radach, a sméfuje ke
zlepSeni prostiedi pro vyuku, zkvalitnéni materidlniho zazemi, pribchu a vysledka
vzdélavani. Jednotlivé kroky jsou podrobné rozpracovany v roénim planu skoly. Vedeni
Skoly rozviji stanovené priority s ohledem na soucasné potieby vzdélavani. Z piedlozenych
konkrétnich plant a vysledkt, kterych Skola dosahuje v soucasném obdobi, vyplyva, ze
planovani zohlediiuje realné podminky Skoly a vytycené cile jsou v souladu s nadrodnimi
i krajskymi strategickymi prioritami. Skola priib&Zné informuje partnery o svych
strategickych zamérech a konzultuje s nimi dal$i postupy. Pfi uskutec¢iovani ro¢nich plant,
které konkretizuji dlouhodobé zaméry Skoly, jsou zapracovavany i pfipominky a podnéty
Skolské rady, zfizovatele, pracovniki skoly i1 zdkonnych zastupcl zakl. Hodnoceni téchto
plant probihd Ctvrtletné pii provoznich poradach a jedndnich pedagogické rady. Oblasti
prirodovédného i spolecenskovédniho vzdelavani jsou zietelné zaclenény do koncepcnich
zameri Skoly, Skola planuje organizaci projektid a ucast v projektech s vySe uvedenou
tématikou, environmentalni vychova je jednou z vyznamnych priorit Skoly. V ro¢nim
planu Skoly jsou uvedeny cile, které podporuji rozvoj Ctendiské gramotnosti. Strategie
a planovani Skoly jsou plné funkéni.

3. Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Vsechny zisadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti feditelka Skoly
projednava s pedagogickou radou, kterou vyuziva jako svilj poradni organ. Reditelka
vhodné motivuje zaméstnance k realizaci vytéenych cilii a podporuje je v aktivnim
sebevzdélavani, které je v souladu s prioritami SVP a uskuteiiuje se zejména formou
ucasti na vzdélavacich akcich v rdmei dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
DVPP). Vzhledem k velikosti Skoly jsou jasné vymezeny povinnosti, pravomoci a ukoly
pracovnikil. Ugitelky se podileji na rozhodovani o zasadnich otazkach SVP.

Informacni systém je plné funkéni a je realizovan v souladu s potfebami Skoly, Zakl
a jejich zdkonnych zastupct. Tvoii jej informaéni nasténka v budové obecniho ufadu,
mistni rozhlas, Zdkovské knizky, notysky, nasténka v budové Skoly a informacni tabule
v MS. Informace uvniti §koly jsou vzhledem k jeji velikosti bez problémil pfedavany na
provoznich poradach i jednénich pedagogické rady a zvefejnény na nésténce v feditelné.
Rodi¢iim jsou priibézné podavéany informace predevsim na spolecném zahijeni skolniho
roku, formou osobnich sdé€leni a pravidelné na tfidnich schlizkach. Pro vnitini informacni
systém Skoly jsou bézné€ vyuzivany prostfedky ICT.

4. Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni §koly bylo zpracovéano za uplynulé dva roky je v souladu s ustanovenim
provadéciho ptedpisu skolského zakona. Bylo projednéno s pedagogickou radou a uvedené
informace slouzily jako podklad pro vytvofeni vyro¢ni zpravy. Hodnoceni jednotlivych
oblasti je shrnuto do komplexné zpracované kapitoly. Vyznamnou soucasti vlastniho
hodnoceni Skoly jsou také rozbory pisemnych praci a testy Kalibro monitorujici tiroven
vzdélavani v oblasti v§eobecného piehledu a ptirodovédného vzdélavani.

Reditelka vyuZiva standardni systém vniténi kontroly, ktery je uéinny a plné vyhovuje
potiebam Skoly. Hlavnim cilem je zlepSovani kvality vzdélavani ve Skole v ndvaznosti na
napliiovani dlouhodobych cilti a bezproblémovy piechod zaki na 2. stupeii ZS nebo
na gymnazium. Soucasti vnitiniho kontrolniho systému je i rozbor pisemnych praci dvakrat
do roka, ktery slouzi k ovéteni Grovné vzdélavani. Opatfeni vychazejici z urovné plnéni



vytéenych cilii pribézné projednava teditelka Skoly s pedagogickym sborem. Vystupy
vnitiniho kontrolniho systému jsou nezbytnym podkladem pro stanovend opatieni ke
zvySovani kvality vzdélavani.

5. Personalni podminky

Nizka kvalifikovanost pedagogického sboru ptedstavuje pro rozvoj skoly urcité riziko.
I kdyz vedeni 3koly peélivé sleduje persondlni rizika pro realizaci SVP a motivuje
zaméstnance k dopliiovani, rozSifeni a prohlubovani kvalifikace, zatim se nedafi
pedagogickym pracovnikiim ziskat pozadovanou kvalifikaci. Pfesto sloZzeni pedagogického
sboru umoznuje béZznym zplsobem napliovat vSechny cile vzdélavacich programii Skoly.
Z rozhovort s feditelkou Skoly, ucitelkami a analyzy dokumentace vyplyvd, ze vedeni
Skoly vytvari vhodné podminky pro profesni rist zaméstnanci (dobra zastupitelnost,
moznost suplovani). DVPP je organizovano podle planu, ktery zohlednuje priority a redlné
moznosti Skoly v této oblasti (doplnéni kvalifikace ucitelky, metodické postupy). Ucitelky
se intenzivné¢ vzdélavaji v oblasti vyuzivani metod vedoucich krozvoji c¢tenaiské
gramotnosti u zakil, osobnostni a socialni vychovy, cizich jazykl a pfirodovédnych témat.
Jedna ucitelka zah4jila studium koordindtora environmentalni vychovy.

6. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Zajistovani bezpec€nosti zaki a uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu je
zakotveno ve Skolnim fadu. Dozor nad zéky je zabezpecen po celou dobu vyucovani a pti
akcich mimo $kolu, je disledné dodrzovan a kontrolovan. Zaci jsou véas poudovani
0 bezpetném chovani pfi vyuce a akcich $koly i pfi mimogkolni ¢innosti. Skola podporuje
trvaly zdravy vyvoj zékd, ma vypracovany plan vychovy ke zdravi. Preventivni strategie
Skoly je zakotvena v minimalnim preventivnim programu a umoznuje piredchazet vzniku
socidlné patologickych jevii a §ikané. Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni
a bezpecnostni rizika véetné Sikany a pfijimé okamzitd opatfeni k jejich minimalizaci pii
pravidelnych setkanich vSech zaki a uciteld ve vychovnych blocich v tzv. ,hodinach
pravdy®“. V knize 0razl jsou zaznamenany vSechny Urazy z4kl, vétSinou se jednd jen
o drobnd poranéni. Mira poctu trazi je velmi nizka.

7. Prijimani ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdéliavaci nabidce a zplsobu pfijimani prostfednictvim
informaénich vyvések v obci, na nasténkach ve $kole i v MS a vyhlaSenim mistnim
rozhlasem 1 v okolnich obcich. Pifi pfijimani Zdkt k povinné Skolni dochéazce bylo
postupovano standardné a byla dodrzena viechna zakonnd ustanoveni. Zakim je pii zméné
vzdélavaciho programu poskytovana ucelnd pomoc formou individudlniho pfistupu
vyucujicich.

8. Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Dle vyjadieni feditelky Skoly se dafi rozvijet partnerstvi se Skolskou radou 1 se
ziizovatelem. Vedeni Skoly vyuzivd podnétli partnerti pro rozSifeni nabidky obsahu
vzdélavani a opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani. Skola poskytuje rodi¢tim informace
o uspé&Snosti zakll ve vzdélavani. Zdkonnym zastupclim jsou pravidelné¢ poskytovany
informace o UspéSnosti zakl ve vzdélavani.



9. Vniti'ni prostredi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly se pozitivné projevuje na vysledcich vzdélavani. Zaci citi se Skolou
sounalezitost a jsou v ni spokojeni. Je zde tvlr¢i a pfijemné prostfedi pro praci jak pro
zaky, tak i pro zaméstnance Skoly.

10. Podminky vyuKky a jejich vyuZiti

Pro vyuku jsou ucelné¢ vyuzivany ucebny, dalSi prostory Skoly, ucebnice, pomtcky,
informacni zdroje 1ididaktickd technika. Ucebny jsou vhodné¢ a ucelné¢ vybaveny.
Materidlni zabezpe€eni je prubézné¢ podle financnich moznosti Skoly obnovovano.
Modernizace vybaveni je nejvice zietelnd v ptirodovédném vzdelavani, ale i pro ostatni
oblasti je §kola dostate¢né vybavena. Skola ma pro sledované oblasti vzdélavani dostatek
pomicek, které jsou ve vyuce efektivné vyuzivany 1 pfes momentdlni problémy
s rekonstrukei ¢asti budovy.

Personalni podminky nejsou dobré, umoziuji vSak v plném rozsahu vzd¢lavat zaky ve
viech oblastech stanovenych SVP i dobihajicim vzdélavacim programem Zékladni $kola.
Skola poskytuje vzd&lavani v oblasti spole¢enskovédniho i pifrodovédného vzdélavani
v souladu se zésadami a cili uvedenymi ve Skolském zédkonu. Obé€ oblasti jsou zahrnuty ve
vzdélavacich predmétech ,Clovek a jeho svét”, | Prvouka®, , Piirodovéda* a ,,Vlastivéda“.
Skola standardné naplituje vzdélavaci program ve sledovanych oblastech. Hodinové dotace
vySe uvedenych pfedméth jsou v souladu s platnymi u€ebnimi plany. Jednou z priorit §koly
je environmentdlni vychova, jejiz hlavni témata jsou realizovana formou projektového
vyucovani v priabehu celého skolniho roku.

Z hospitaci, rozhovort s u€itelkami a vedenim Skoly i analyzy dokumentace vyplyva, Ze
Skola béznym zplsobem rozviji u zakl aktivni poznavani a objevovani svéta a vede je
k uplatnéni ve spolecnosti i ohleduplnému vztahu k ptirodé. Ve sledovanych hodinach
s ptirodovédnym zamétfenim ucitelky zafazovaly do vyuky piedev§im environmentalni
vychovu. Pfirodovédna i spoleCenskovédni témata vhodné prolinaji i do ostatnich
predméti. Do vyuky jsou postupné zatazovany cinnosti, které vybavuji zdka znalostmi
a dovednostmi potfebnymi pro jeho aktivni zapojeni do Zivota. Funk¢ni je zplisob zatazeni
prifezovych témat do SVP a tlelna je i spoluprace ucitelek pFirodovédnych
a spolecenskovédnich pfedméti. Ucitelky vhodné motivuji Zaky, vyuZzivaji piileZitosti pro
rozvoj klimatu Skoly. Rozvoji klicovych kompetenci je pfi vyuce ve sledovanych oblastech
vénovana velké pozornost.

Také ve vzdélavaci oblasti ,,Jazyk a jazykovd komunikace* — ¢tenaiské gramotnosti Skola
vzdelava zaky v souladu s vySe uvedenymi ustanovenimi Skolského zakona a napliuje
Skolni vzdélavaci program ve sledované oblasti, hodinové dotace vyuCovaciho piedmétu
,.Cesky jazyk“ jsou v souladu s platnymi uéebnimi plany. Skola standardnim zptisobem
rozviji Ctenarské dovednosti zakll. Zvolené didaktické postupy ve sledovanych hodinach
vyznamné prispivaly ke zkvalitiovani techniky c¢teni, obecnému porozuméni textu
a ziskavani informaci. Zaci vétSinou aktivné pracovali s textem, vyuZivali svych znalosti
1 zkuSenosti, vzdjemné komunikovali a spolupracovali s ostatnimi. Do vyuky jsou casto
zafazovany ¢innostni aktivity, které jejich utvareni podporuji. Velka pozornost je vénovana
obecnému porozuméni textu a vyhleddvani informaci. Organizace vyuky podporujici
rozvoj ¢tenafskych dovednosti byla na standardni arovni.

r vr

11. Hodnoceni Zaki

Skola mé& podrobné a ptfehledné stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zakli ve Skolnim fadu. Se Skolnim fadem byli prokazatelné sezndmeni vSichni Zaci,
zaméstnanci Skoly irodice. Pfi hospita¢ni Cinnosti bylo zjisténo, Ze hodnoceni zakl je



odiivodnéné a prevazné je motivuje k uceni. K sebehodnoceni jsou Zaci vedeni formou
portfolii. Stanovena pravidla jsou pii vzdélavani zakid standardné dodrZzovana ve vSech
pfedmeétech.

12. Ucelnost a ucinnost podpory Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se vzdélavacimi programy standardné zajistuje
individualizovanou péc¢i zakim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).
V soucasné dobé nejsou ve Skole zaci se SVP. Vysledky podpory jednotlivych zaki jsou
pravidelné vyhodnocovany na pedagogickych radach a provoznich poradach a jsou
podkladem pro stanoveni dalSiho postupu. Ve sledovanych hodinach ucitelky pfistupovaly
k zaklim individudlné a vyuzivaly vhodné vzdélavaci postupy a prostiedky.

13. Uspé$nost Zaki

Skola sleduje miru usp&snosti zakii v celém vzdélavacim cyklu. Hlavni pii¢iny selhavani
zakl jsou monitorovany. Vedeni Skoly a ucitelé pravidelné analyzuji a hodnoti vysledky
vzdélavani zakd pii jednani pedagogické rady a na provoznich poradich. Skola ma
stanovenou funkéni strategii na podporu uspesnosti zak.

Zavérecéné hodnoceni:

Skola se rozviji podle planii, které jsou konkretizaci systematicky zpracovaného
koncepéniho zaméru, ktery je v souladu s Dlouhodobymi zaméry kraje i CR. Vzdélavdni
fdki ucéinné podporuje jejich rozvoj a je realizovino v souladu se SVP. Oblast ¥Fizeni je
standardni a sméfuje ke zlepSovani kvality pedagogického procesu. Vedeni Skoly
vyznamné  podporuje  spoluprdaci pedagogickych pracovnikii  a partnerstvi  se
zainteresovanymi  stranami. DVPP vychazi zredlnych potieb Skoly a jeho
prostiednictvim je cilené podporovan rozvoj pedagogickych pracovnikii. Materidlni
podminky jsou standardni, Skola peclivé sleduje a vyhodnocuje rizika v této oblasti
a prijima ucinna opatieni. Materidlni zazemi Skoly je pii vyuce efektivné vyuZivdino.
Persondlni podminky nejsou dobré, protoZe pouze jeden pedagogicky pracovnik ze Sesti
splituje poZadovanou kvalifikaci, presto vSak umoZziiuji v plném rozsahu vzdélavat Zaky
ve vSech oblastech stanovené SVP i v dobihajicim vzdélivacim programu Zdikladni $kola.
V pravidelné vyhodnocovanych a piijimanych opatienich k zajisténi bezpecéného
prostiedi je zjevné usili o minimalizaci socidlné patologickych jevii. Skola o své &innosti
velmi dobie informuje veiejnost, pii prijimdani Zdaki dodriuje platné prdavni predpisy.
Podnétné prostiedi podporuje rozvoj osobnosti Zdkii a md pozitivni vliv na rozvoj
socidlnich vitahii. Hodnoceni Zdkit probihd ve Skole v souladu se Skolskym zdakonem dle
jasné definovanych pravidel. Skola md také stanovenou funkéni strategii na podporu
uspésnosti Zakii.

Ve sledovanych oblastech (tj. piirodovédném, spolecenskovédnim a jazykovém
vzdélavani — Ctendiska gramotnost) Skola napliiuje Skolni vzdélavaci program a ve
vzdélavacich oblastech ,Jazyk a jazykovd komunikace* a ,,Clovék a piiroda* poskytuje
vzdélavani v souladu se zdasadami a cili uvedenymi v § 2 a vzdélavacimi programy
uvedenymi v § 3 Skolského zdkona. Ve sledovanych oblastech vyuky vyucujici
vyuZivanim vhodnych didaktickych postupii a organizaci vyuky vyznamné podporuji
rozvoj vybranych klicovych kompetenci.

Pii poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty a ma predpoklady pro naplitovini Skolniho vzdélavaciho
programu.
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14.
15.

Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani vzdélavani
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni

zmeny.

Pii poskytovani vzdélavani je
postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi

dokumenty.
Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat.

Poskytovani vzdélavani je

v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény. SlouZi jako
priklad dobré praxe.

Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly a Matetfska Skoly Radim,
okres Kolin vydana Obci Radim, dne 18. fijna 2002 s t¢innosti od 1. ledna 2003
veetné dodatkt €. 1 - 4

Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni, ¢j. 70176/2007/KUSK, ze dne 22. kvétna 2007 s Gi¢innosti
od 1. za¥{ 2007 (ZS)

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 67991/2006/KUSK, ze
dne 16. srpna 2006 s u¢innosti od 1. zaii 2006 (MS)

Rozhodnuti Krajského ufadu Stredoceského kraje ve véci ndvrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, ¢j. 67983/2006/KUSK ze dne
16. listopadu 2006 s ucinnosti od 1. zati 2007 (SJ)

Jmenovani do funkce tfeditelky zdkladni Skoly vydané Obci Radim dne 31. ¢ervence
2003 s ucinnosti od 1. srpna 2003

Zavazne ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k 15. prosinci 2004,
¢j. 21426/2004/SKO-0ddél. rozpoctu, ze dne 15. prosince 2004

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpoet k 5. prosinci 2005,
¢j. 22591/2005/SKO-o0dd. rozp., ze dne 5. prosince 2005

Zavazné ukazatele rozpoftu NIV — upraveny rozpocet k15. listopadu 2006,
¢j. 149115/2006/KUSK usek rozpoctu ze dne 1. listopadu 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15. prosinci 2007

&j. 179237/2007/KUSK OROZ tsek rozpoétu ze dne 15. prosince 2007
Hlavni kniha 2005, 2006, 2007

Vykaz P1-04 2005, 2006, 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2004, 2005 a 2006

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2005,
2006, 2007

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006 a 2007
Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2003 a 2004



16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.

Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006 a 2007
Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 a 2004
Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006 a 2007

Vykaz o Skolni druziné¢ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005, 2006

a 2007

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005,

2006 a 2007

Vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu

k 31. 10. 2004, 2005, 2006, 2007

Skolni vzd&lavaci program ,,Radimska lipa* platny od 1. zati 2007

Rad zakladni $koly, ¢&j. 06-08-20/22, s ii¢innosti od 1. zati 2006

Inspekéni zprava CSI, &j. 031 197/2002-5183 ze dne 16. Fijna 2002

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Plan DVPP ze dne 30. srpna 2007

Personalni dokumentace ZS Radim

Skolni matrika ZS Radim

Nasténky na chodbach a ve sborovné aktualni ke dni inspekce

Koncepce rozvoje skoly ze dne 20. srpna 2006

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 31. fijna 2007

Plan prace zékladni Skoly na Skolni rok 2007/2008, ¢j. 07-07-30/32, bez data
Dozory v budové ZS ve $kolnim roce 2007/2008 ze dne 28. zai1 2007

Dozory ve §kolni jidelné ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 3. zati 2007
Katalogové listy zaki Skoly aktudlni ke dni inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid aktudlni ke dni inspekce

Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2007/2008

Piehled zajmovych krouzkl ve skolnim roce 2007/2008

Zakovské knizky zaki zakladni §koly — ndhodny vybér

Zapisy z jednani pedagogické rady 2006/2007 a 2007/2008 ke dni inspekce
Aktualni tfidni knihy viech t¥id ZS ke dni inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2007/2008

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008 ze dne 28. srpna 2006
Rozhodnuti o piijeti k pfedSkolnimu vzdélavani — Skolni rok 2007/2008
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani — Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
Individualni vzdélavaci programy platné ve Skolnim roce 2004/2005

Zapisy z pracovnich porad ve Skolnim roce 2007/2008

Kniha urazl platna od roku 1998



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. Jana Pavlova, v. r.

Mgr. Véra Sirickova Véra Sirackova, v. r.

Marcela Jiistelova Marcela Jiistelova, v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce Stiedolesky inspektordt, U Staré sladovny 470,
288 02 Nymburk.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFripominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Radim 18. dubna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petra Jirkova Petra Jirkova, v. 1.
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