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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1043/08-12

Nazev $koly: Mateiska §kola Hustopede, Skolni 25, okres
Breclav, prispévkova organizace

Adresa: Skolni 25, 693 01 Hustopece

Identifikator: 600 111 539

IC: 71009833

Misto inspekce: Skolni 25, Hustopede

Termin inspekce: 5.—7. tnor 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani podle § 174 odst.2 pism. c)
zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$$im odborném
a jiném vzd¢lavani (dale jen Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

e Hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledki vzdéldvani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Mateiskou $kolu Hustopele, pfispévkovou organizaci (dale jen MS) ziidilo Mésto
Hustopede. Ctyittidni MS s celodennim provozem a kapacitou 120 déti ma dvé tiidy
mladSich déti (3 — 5 let) a dvé starsich (4 — 6 let). V poslednich tiech letech doslo postupné
k naristu poctu déti z 95 na 112 pfijatych ve skolnim roce 2007/2008. Z celkového poctu
vykézanych déti neni zadné se specialnimi vzdélavacimi potiebami, 39 déti navitévuje MS
posledni rok pted zahijenim povinné Skolni dochazky a z nich 6 ma odklad skolni
dochézky. Reditelka je ve funkci 3 roky a za jejiho pusobeni doslo k vyraznému
kvalitativnimu posunu v materialnim vybaveni MS i v zavadéni novych piistupt
v predskolnim vzdélavani. To probihd podle vydaného Skolniho vzdélavaciho programu
(dale jen SVP), ktery zpracovala teditelka ve spolupraci s ostatnimi pedagogy. Pro jeho
realizaci ma Skola az nadprimérné materidlni podminky a vhodné personalni podminky.



MS vykonava také ¢innost $kolni jidelny s kapacitou 150 stravovanych (déti). Vzdélavani
1 Skolské sluzby poskytuje v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

I1. Ekonomické udaje.

MS v poslednich 3 letech hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu (dale SR), tj. s dotacemi na piimé ndklady na vzdélavani a s dotacemi ur¢enymi
na statni informacni politiku ve vzdélavani i s pfispévky na provoz od zfizovatele. Vyse
pfidélenych finanénich prostfedkii odpovidala zékladnim potiebam MS. Dotace ze SR
pokryly v pruméru 75 % jejich celkovych ro¢nich neinvesticnich ndkladi. Skutecnost,
7e MS navitévoval v roce 2006 pomérné vysoky pocet déti s omezenou délkou dochazky
(az 25 % z celkového poctu), negativné ovlivnila vysi uvazkl pedagogickych pracovnikii
1 vy$i financnich prosttedkli na kryti pfimych nakladi na vzd€lavani. Promitlo
se to predev§im ve sniZeni prostfedkll na platy zaméstnancii a tim i sniZeni nadtarifnich
slozek. Jejich vyse v soucasné dobé neumoziiuje dostateCnou motivaci zaméstnancd.

Provozni néklady, adrzbu budovy 1 jeji vybavovani feditelka pravidelné projednava
se zfizovatelem, ktery je k jejim potfebam vstticny. V roce 2007 byla z jeho prostfedka
realizovana rozsahla rekonstrukce budovy MS véetné tpravy zahrady, do které se aktivné
zapojili také sponzofi $koly. Ti poskytuji MS také vécné dary, které obohacuji jeji
vzdélavaci obsah i materialni prostiedi.

III. Hodnoceni Skoly.

Vedeni $koly

Planovéani rozvoje MS vychazi z dobie provedené analyzy Ginnosti §koly. Koncepéni
zamery ma vedeni ujasnéné, nema je vSak pisemné zpracované. Dlouhodobé a kratkodobé
cile uvedené v SVP jsou jasné formulované. Jsou realné, postupné realizované a vedenim
Skoly pribézné vyhodnocované a aktualizované. Smétuji k efektivnimu zavadéni zmén
v souladu s pozadavky reformy $kolstvi. Platny SVP, ktery je zvefejnén v prostorach koly,
je realizovan tfetim rokem. Pro dal§i obdobi bude na zakladé provadéného hodnoceni
inovovan. Pfi tvorbé SVP MS vychéazela z modelového programu Kurikulum podpory
zdravi v matefské Skole (Portal 2006), coz pozitivné ovlivnilo jeho filozofii. S principy
azésadami  Ramcového  vzdéldvactho  programu  pro pfedSkolni  vzdélavani
¢j. 32 405/2004 - 22 (déle jen RVP) je ptfevazne v souladu. Mensi informacni hodnotu ma
popis zavedeného systému vlastniho hodnoceni.

Reditelka 8koly spliiuje vSechny zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Dobie
se orientuje ve zménach souvisejicich s reformou Skolstvi. Podporuje a umoziuje
systematické dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Cilevédomé vyuziva ziskanych
informaci k postupnému zavadéni novych metod a forem do prace s détmi. Svym tviré¢im
a aktivnim pfistupem vramci fidici a kontrolni c¢innosti i1 otevienou spolupraci
se ziizovatelem systematicky vytvafi dobré piedpoklady pro napliovani SVP
i zkvalitnovani pedagogického procesu. Za dobu pulsobeni ve funkci se jidiky
zodpovédnému ptistupu podafilo vytvofit funkéni organizaéni strukturu a informacni
systém. Zavedla G¢inné prib&zné hodnoceni ¢innosti MS. Do obsahu zpracované zpravy
z vlastniho hodnoceni v8ak ziskané poznatky promitla minimalné. Rezervy byly zjistény
také v kvalité¢ vedeni dokumentace Skoly.



Piedpoklady $koly pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Vhodné podminky pro napliiovéani cili SVP a zajisténi bezpetného prostiedi pro zdravy
vyvoj déti vytvaii zejména stabilni a plné kvalifikovany pedagogicky sbor, pfiznivé klima
v MS, vhodné materilni vybaveni i modernizace viech prostor MS. Pozitivné k nim
ptispiva také prace podle modelového programu podpory zdravi, smysluplné planovéani
dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnic 1 zodpové€dny piistup feditelky
k problematice bezpecnosti a spravné Zivotospravy déti.

Rizikem pro napliiovani SVP je stanovena organizace dne, ktera malo zohlediiuje pozdgjsi
piichody déti do MS. Dusledkem je, Ze nékteré z nich maji omezeny Gasovy prostor
pro spontanni ¢innosti, pfi kterych je uceni v predskolnim veéku nejefektivnéjsi. Urcitym
rizikem jsou také Casteéné€ smiSené tiidy, ve kterych pro vytvofeni ptirozeného prostiedi
pro socialni u€eni chybi jedna vékova kategorie. Omezuje se tim moznost navazovat
riznorodé kontakty s vrstevniky a ucit se od nich ptirozenou napodobou.

Informace o zptlisobu pfijimani déti i obsahu vzdelavani poskytuje MS Siroké vetejnosti
vhodnym zptisobem a dodrzuje zdkonna ustanoveni.

Partnerstvi

Spoluprace MS s rodi¢i, ziizovatelem, zakladni $kolou i pedagogicko-psychologickou
poradnou je vzijemn& vstficna a piinosna pro vytvafeni piedpokladii k plnéni cili SVP.
Diky spolupréci s rodi¢i ziskava MS podnéty pro dalii ¢innost. Se zfizovatelem projednava
pfedev§im ekonomické zalezitosti, zapojuje se vSak aktivné ido kulturnich
a spoleenskych akci ve mésté. Vziajemna jednani se zdkladni Skolou pfispivaji
k usnadnéni ptfechodu déti z ptredskolniho do zékladniho vzdélavani. Systematicka
spoluprace s odbornym logopedem zkvalitiiuje péci v oblasti prevence poruch
komunikaénich schopnosti déti.

Prubéh vzdélavani (proces napliiovani cilii $kolniho vzdélavaciho programu)

Plnéni cili SVP a kvalitu vzdélavani déti pozitivng ovliviiuje piiznivé klima 8koly
a nadstandardni materidlni podminky. D¢ti jsou vzdélavany v podnétném, ucelné
vybaveném a vkusné upraveném prostiedi. Pro individudlni a skupinové ¢innosti pfirozené
vyuzivaly funkéni hraci kouty i velké mmoZstvi volné dostupnych hracek, pomicek
pro vytvarné, hudebni a pohybové aktivity i pracovniho materialu. Prostiedi MS i jejiho
blizkého okoli je pro déti bezpe¢né a upravené v souladu se zdsadami podporujicimi jejich
zdravy vyvoj.

Organizace vzdélavani 1 metody a formy prace byly vétSinou voleny promyslené
a odpovidaly soucasnym pozadavkim na piedskolni vzdélavani. Vstiicny a citlivy piistup
ucitelek k détem i prace s vytvorenymi pravidly souziti pfispivaly k pfijemné atmosféte
ve tfidach. Odrazelo se to v harmonickych vztazich mezi détmi a pfirozené komunikaci
ve tiidach. Motivace k Cinnostem byla vétSinou UCinnd a vychazela zprozitkl déti.
Vzdélavaci nabidka vSak byla nékdy méné pestra a podnétnd vzhledem k jejich zdjmim
a potfebam. I pfesto se vétSinou dobfe dafilo uspokojovat individudlni potfeby déti.
Adresné pozitivni hodnoceni jim pak poskytovalo konkrétni zpétnou vazbu o uspésnosti a
podporovalo jejich sebedtuvéru.

Matetskd skola s pomoci odborného logopeda diagnostikuje deti s vadnou vyslovnosti
a pod jeho vedenim jim poskytuje cilenou preventivni péci.



Vysledky vzdélavani

Pii vzdé&lavani, které je poskytovano v souladu SVP, se §kole daii dobie rozvijet zéklady
klicovych kompetenci diilezitych pro uspésné zahajeni systematického vzdélavani. Déti
prokazovaly zakladni védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku. Mély upevnéné
hygienické a zdvofilostni navyky i zaklady socidlnich kompetenci. Samostatné byly
v sebeobsluze, ne vzdy vSak vrozhodovani a feSeni béznych situaci a problému.
V komunikaci byly oteviené, dokdzaly vyjadfit svlij ndpad, myslenku a star§i déti i nazor.
Pies realizovanou preventivni péci vSak meélo mnoho déti problémy se spravnou
vyslovnosti.

Utinny systém sledovani a vyhodnocovani uspé&snosti déti ve vztahu k rozvoji kli¢ovych
kompetenci a zjiStovani pfi¢in piipadnych netspéchli v soucasné dobé MS hleda.
Systematicky proto uspé&Snost déti podle jejich individudlnich potfeb zatim nezvysuje.

Zavérefné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni i zpracovanym SVP, ktery pievainé respektuje principy a zdasady RVP PV.
Pii vzdélavani postupuje podle pravnich piedpisit a dokumentii.

V  hodnoceni Cinnosti MS pievafovala pozitiva, zjiSténd ojedinéld rizika jsou
pro vzdélavani déti a plnéni SVP unosnd a lze je piekonat.

Piiznivym piedpokladem pro rozvoj MS je zodpovédné a promyslené Fizeni $koly.
V obdobi tiiletého piisobeni ve funkci se fieditelce podaiilo zkvalitnit podminky
pro napliiovani SVP a 7 vét$i dsti realizovat zmény souvisejici s kurikuldrni reformou.
To se projevilo v dobré urovni vysledkit vzdélavani déti. Rezervy v praci Skoly byly
gjistény zejména ve vedeni dokumentace a systému sledovini a hodnoceni individudlnich
pokroku déti.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéld, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.




1.

2.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovaci listina Matetské skoly Hustopece, Skolni 25, okres Bfeclav, G¢innost
od 15. biezna 2002, v¢etné ptilohy €. 1 (soupis movitého a nemovitého majetku)

Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, kterym se méni zarazeni do sité
skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni C.j. IMK 1950/2003 OS, s u¢innosti
od 1. ledna 2003, ze dne 11. ¢ervna 2003

3.Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, ve véci navrhu na zapis zmeény

N

(e BN o)\

v uidajich vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zarizeni C.j. IMK 30662/2005 OS,
s u¢innosti od 10.srpna 2005, ze dne 10. srpna 2005

. Vypis z rejstriku skol a Skolskych zarizeni ze dne 17. ledna 2008
. Skolni vychovny program , Podej mi ruku a pak uZ pijdu sim aneb hrajeme si,

poznavame, ucime se... " platny na obdobi 2005 - 2008 vcetné ptiloh

. Tridni vzdélavaci programy vSech tiid platné pro Skolni rok 2007/2008
. Rocni vychovny plan na rok 2007/2008
. Evaluacni dotazniky platné pro Skolni rok 2007/2008

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Evaluace na MS soubor vyhodnoceni ¢innosti $koly od §kolniho roku 2005/2006
Vlastni hodnoceni skoly za rok 2005/2006 a 2006/2007

Prehledy vychovné prace vSech tfid platné pro Skolni rok 2007/2008

Prehledy dochazky vsech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Zadosti o prijeti do MS platné pro $kolni rok 2007/2008

Prihlasky ditéte k zapisu do MS platné pro $kolni rok 2007/2008

Rozhodnuti o ptijeti déti k predskolnimu vzdélavani platna pro skolni rok 2007/2008
Evidencni list pro dité v materské skole platné pro skolni rok 2007/2008

Souhlas s udelenim vyjimky z po¢tu déti ¢j. Taj/222/07/361 ze dne 5. zati 2007
Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné skolni dochdzky ze dne 13. Cervna 2007
Schiizky s rodici od Skolniho roku 2004/2005

Skolni dd ze dne 1. zaFi 2007 véetné piilohy

21.Smérnice ke stanoveni vyse uplaty za predskolni vzdelavani ditéte v materské Skole

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.

ze dne 1. ledna 2008

Provozni 7ad ze dne 1. ledna 2007

Organizace dne v MS platna pro §kolni rok 2007/2008

Pracovni doba pedagogickych pracovnic platna pro Skolni rok 2007/2008

Kniha urazii vedend od 1. srpna 2001

Zaznam o urazu deti, Zaku a studentii

V' 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skoldach a Skolskych zarizeni za Skolni
rok 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Bezpecnost a ochrana zdravi na materské Skole ze dne 15. ledna 2007

Pokyn reditelky k plavecké vyuce platny pro skolni rok 2007/2008

Soubor vyhodnocenych rizik v oblasti BOZ a k nim pfijatd opatfeni platnd pro Skolni
rok 2007/2008

Protokoly z kontrol provedenych v MS od roku 2006

Plna moc k zastupovani povinnosti zdkonnych zastupct déti platna pro Skolni rok
2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad od Skolniho roku 2004/2005

Hospitacni zaznamy od Skolniho roku 2004/2005

Jmenovani do funkce teditelky ptispévkové organizace Matetské Skoly Hustopece,
Skolni 25, okres Bteclav, s G¢innosti od 11. biezna 2005 ze dne 10. biezna 2005

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

Plan DVPP na skole pro Skolni rok 2007/2008



38.
39.

40.
41.
42.
43
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.

68.
69.

Osvédceni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnic od roku 2002

Skol (MSMT) V 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne
10. fijna 2004

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 4. tijna 2005

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 16. fijna 2006

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 11. fijna 2007

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 4. tijna 2005

R 13-01 Vykaz o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 16. fijna 2006

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2004
ze dne 4. listopadu 2004

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005
ze dne 6. listopadu 2005

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006
ze dne 7. listopadu 2006

P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2004 ze dne 6. ledna 2005

P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2005 ze dne 13. ledna 2006

P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 10. ledna 2007

Prehled ucetnich dokladii vykonii za obdobi 01. 2004 — 12 .2004 ze dne 10. ledna
2005 (statni rozpocet)

Prehled ucetnich dokladii vykonii za obdobi 01. 2004 — 12. 2004 ze dne 20. ledna
2005 (mésto)

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny - rozpoctovy rok 2004

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny - rozpoctovy rok 2005

Hlavni kniha podniku za obdobi 01. 2005 — 12. 2005 ze dne 25. ledna 2006

Prehled ucetnich dokladii vykonii za obdobi 01. 2005 — 12. 2005 ze dne 25. ledna
2006 (statni rozpocet)

Prehled ucetnich dokladii vykonii za obdobi 01. 2005 — 12. 2005 ze dne 25. ledna
2006 (mesto)

Udaje o pouziti financnich prostiedkii poskytnutych v roce 2005 ze dne 26. dubna
2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze rok 2005 ze dne 19. ledna 2006

Rekapitulace mezd pro uctarnu za rok 2005 ze dne 10. ledna 2006

Seznam zaméstnancii Skoly k 31. 12. 2006

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny - rozpoctovy rok 2006

Hlavni kniha podniku za obdobi 01. 2006 — 12. 2006 ze dne 23. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze rok 2006 ze dne 17. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze rok 2006 ze dne 17. ledna 2007

Vyuctovani ucelové dotace rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006 ze dne 24. ledna 2007

Udaje o pouziti financnich prostiedkii poskytnutych vroce 2006 ze dne
26. biezna 2007

Mzdové listy za rok 2006 vSech zaméstnancu - tisk ze dne 30. dubna 2007

Vnitrni platovy predpis ze dne 1. ledna 2006.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova Hana, v.r.
Mgr. Hana Tesatikova Tesatikovéa Hana, v.r.
Zdenka Kocianova Kocianova Zderka, v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Ki¥izovd 22,
603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Blanka NeSporova v.z. Galouskova M., v.r.

Brnol5. tinora 2008
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