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CHARAKTERISTIKA SKOLY

S t¢innosti od 1. 9. 2001 vznikla pfispévkova organizace s nazvem ,,Zakladni Skola
BohuSovice nad Ohii, okres Litomérice“ se¢ sidlem Husovo namésti 112, 411 56
Bohusovice nad Ohfti. Zfizovatelem skoly je Mésto Bohusovice nad Ohti, Husovo namésti 42,
411 56 BohuSovice nad Ohii (Zfizovaci listina byla vydana 28. 5. 2001). Statutdrnim
zastupcem je feditelka zakladni Skoly, kterd jmenovala své zastupce a delegovala pravomoce
a kompetence na vedouci pracovniky jednotlivych tseki. Pod jeden pravni subjekt byla
sdruzena matetska Skola, zakladni $kola, Skolni druzina a Skolni jidelna.

Predmét inspekéni Cinnosti se bude vztahovat na odloucené pracovisté Skoly tj.
Materskou Skolu, Nova 55, BohuSovice n. O.

Budova mateiské Skoly (dale jen MS) se nachézi uprostied sidlistni zastavby, v klidné &asti
mésta. V jednopatrovych budovach pavilonového typu jsou rozmistény 4 tiidy MS,
v ptilehlém provoznim pavilonu je pak $kolni jidelna. Budovu MS obklopuje rozsahla
a udrzovana $kolni zahrada. Pro §kolni rok 2004/2005 bylo zapsano v MS celkem ve 4 tiidach
88 déti a tento stav se shoduje i se statistickym vykazovanim déti dle stavu k 30. 9. 2004.

Provoz MS ve $kolnim roce 2004/2005 byl stanoven na dobu od 5:45 do 16:15.

Mateiska Skola pracuje jiz druhym rokem dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu,
ktery uvadi pod ndzvem :

»Jsem Clovicek zvidavy*.

Podkladovym dokumentem pro jeho zpracovani byl ,Ramcovy program pro piedSkolni
vzdélavani®, ktery byl schvalen a doporucen jako kurikularni dokument.

PREDMET INSPEKCE

Personidlni a materialné technické podminky, pribéh a vysledky predskolniho
vzdélavani v materské Skole.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné vzdélavaci praci zajistuje véetnd vedouci pracovisté MS 7 uditelek. Pedagogicky
sbor tvofi pfevazné ucitelky s dlouholetou pedagogickou praxi a vSechny splituji potfebnou
kvalifikaci pro ptedskolni vyucovani. Stanoveny rozpis piimé vychovné prace pedagogickych
pracovniki je funkéni a vyhovuje potfebam celodenniho provozu matetské Skoly.

Hlavnim fidicim dokumentem je Organizacni rad, ktery obsahuje zékladni pravidla
fungovani celého subjektu. Zplsob organizovani ¢innosti MS je zabezpeden funk&nimi
vnitinimi predpisy (vnitini ¥4d MS, organizaéni ¥ad MS, interni opatieni, nové pokyny pro
vybér Skolného). Kompetence a pravomoce pro jednotlivé profese jsou jasné dany reditelkou
Skoly v rozpisech prace pro jednotlivé pracovniky a pracovnici stouto dokumentaci byli
prokazatelné seznameni.

Pienos informaci uvnité MS je funkéni. Informace stalejsiho charakteru jsou zvefejnény na
nasténce pro zaméstnance, dalsi jsou prendSeny prostiednictvim porad nebo formou osobniho
sdéleni. Jako poradniho organu je vyuzivano pedagogickych rad, jejich program je planovan
adle potreby dopliiovan. V obsahovém zameétfeni vice prevazuje feSeni organizacnich
zalezitosti skoly, ze zapist je vSak patrné i hodnoceni zptisobu planovani, navrhy na zlepSeni
jeho obsahové stranky a pokusy o evaluaci plnéni zvoleného programu. Vedouci ucitelka je
zvéana na pracovni porady, svolavané feditelkou Skoly.



Pro hodnoceni pracovnikil je zpracovan systém kontroly vcetné kritérii, podle kterych jsou
pracovnici hodnoceni. Operativni kontrola je zaméfena na viechny provozni useky MS,
kvalita vychovné vzdélavaci prace je zaznamendvana a vyhodnocovana formou hospitaci.
Reditelka $koly provadi v priib&hu roku kontrolu provozu MS, jsou pfijiména u¢inna opatieni
ke zlepseni celkové prace Skoly (viz zapisy o provedenych internich kontrolach provozu MS).
Vedeni skoly podporuje odborny rist pedagogt a vytvaii pro to potfebné podminky. Vybér
seminditl a kurzi sméfuje k prohlubovani odbornych znalosti a dovednosti, které se snazi
ucitelky uplatiiovat v praxi (inspirujici podnéty k tvorbé prostfedi, odborné znalosti z oblasti
psychologie a pedagogiky, tvorba tfidnich vzdélavacich programi aj.). Snahou vSech je také
zvladnout v zékladech praci na pocitaci, ¢ast z nich jiz absolvovala v tomto sméru kurz pro
zacatecniky. Celkové je mozné konstatovat, Ze aktivita v oblasti sebevzdélavani ma pozitivni
vliv na profesni riist pedagogli. ZvySovani nebo rozsifovani kvalifikace neni zatim v planu
prace vyhledové feseno.

Uroveii persondlnich podminek vzdélivini je hodnocena jako vynikajici a umoZiiuje
materské Skole plné realizovat vzdélavaci program.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

MS je umisténa vklidném a bezprainém prostfedi, dostate¢né vzdaleném od priitahové
komunikace mésta. Prostorové uspofadani MS umoziiuje détem snadnou orientaci a zajistuje
samostatnost v sebeobsluznych ¢innostech (Satna, socidlni zdzemi, pfipravna jidel). Vybaveni
ttid je ucelné, prostor je vhodné vyuzit ke skupinovym i individudlnim ¢innostem déti
a poskytuje dostatek podnétli pro ¢innosti déti (herni koutky). Od roku 2002, kdy Skolu
zasahly povodné, je vybaveni Skoly i prostiedi celkové inovovano. VSechny tfidy a herny jsou
vybaveny novym nabytkem, hra¢ky a pomticky ve vSech tfidach jsou umistény tak, aby k nim
déti mely snadny ptistup. Skladba hracek a pomticek je pfizpisobena v€kovému sloZeni tfid,
pestra je nabidka stavebnic a doplikl pro konstruktivni ¢innosti ¢i ndmétové hry, nechybi
dobie vybavené détské i odborné knihovny. Samoziejmosti je velmi dobré vybaveni
pomickami pro vytvarné, pracovni, hudebni i pohybové Cinnosti déti. Prostfedi, pomiicky
a hracky jsou udrZovany v Cistot¢ a poradku. Po strance estetické i hodnotové ma prostiedi
1 vybaveni $koly nadstandardni uroven.

Z audiovizualni techniky Skola vlastni 3 TV, 1 video, 3 CD piehravace, 4 radiomagnetofony
véetné velkého vybéru poslechovych a hudebnich nahrdvek. Vybaveni informacni technikou
je vyuZzivano pro zajisténi administrativniho a hospodarského useku skoly (2 PC vcetné
tiskaren, 1 kopirka, pfistup k internetu a uzivani elektronické posty je zajistén v zékladni
Skole. Dalsi starsi pocitac je k dispozici ve tfid€, kde jsou instalovany naukové hry pro déti
ptedskolniho véku.

Planovéani v oblasti materidlné technickych podminek vénuje feditelka Skoly i1 vedouci
pracovnice MS patiiénou pozornost. Ve spolupraci se zfizovatelem i sponzory byly jejich
aktivity soustfedény na celkovou obnovu objektu i inovaci prostfedi (podlahové krytiny, nové
obklady a natéry, vyména oken a dvefi, kompletni modernizace vybaveni $kolni kuchyné,
postupna rekonstrukce Skolni zahrady a dalsi).

Materialng technického zazemi MS je vyuzivano i vetejnosti, v MS byl ztizen ,,Klub matek®.
Jeho program je zaméfen na poradenstvi a ukazky hernich ¢innosti a to pro matky s détmi,
jejichz déti nedochazeji do MS. Klub se schazi 1x v tydnu v odpolednich hodinach ve tiidg,
kde je pouze polodenni provoz.

Materialné technické podminky vzdélavani hodnoti inspekce stupném vynikajicim.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program, podle kterého se uskutediuje vzdélavani predskolnich déti,
pfedstavuje komplexni projekt na dobu 3 let. Vzdélavaci program stanovuje zékladni
vzdélavaci cile 1 obsah vychovné vzdélavaci €innosti, pravdivé piedklada stav vécnych
podminek vzdélavani a urCuje ocekdvané kompetence, kterych by dit¢ mélo dosahnout
zpravidla na konci pfedskolniho obdobi. Zamér vzdélavaciho usili je pak stanoven
v 5 interak¢énich oblastech (biologické, psychologické, interpersondlni, socidln€ kulturni
a environmentalni). Vzdélavaci plan je sestaven tak, aby respektoval hlavni vzdélavaci cile
pro piedskolni vzdélavani, shodoval se s obecnymi pozadavky Rdmcového programu pro
predskolni vzdélavani a pedagogové méeli moznost se v ném dobie orientovat.

Dokumentace k evidenci zadatku, pribéhu a ukonéeni dochazky ditéte do MS je vedena
prehledné v kazdé tiidé (denni pehledy dochazky déti, piihlasky do MS, evidenéni listy déti,
rozhodnuti feditelky $koly o piijeti do MS). Dokumentace, ktera obsahuje osobni udaje déti
nebo zavéry z Setfeni odbornych pracovist™ je ulozena tak, aby nedoslo k uniku nebo zneuziti
téchto informaci dal$i osobou. Denni vychovné vzdélavaci program je zachycen v ,,Prehledu
vychovné prace”, ktery je veden v kazdé tfidé. Formalnim nedostatkem ziistdva obsahova
stranka zapisu, ta ne vzdy vystihuje realizované aktivity, propojené na dany tematicky blok.
Prikaznym materialem je pravidelné pisemné vyhodnocovani naplnénosti tematického celku,
poznatky jsou vyuzity pro celkové hodnoceni v jednotlivych tfidach. DalSim zdrojem je
rozsahlé fotodokumentace akci Skoly.

Kontrolni ¢innost je v tomto Skolnim roce soustfedéna na aplikaci Skolniho vzdélavaciho
programu do praxe, sleduje pfipravu a funk¢nost tematického planovani. Formou hospitaci je
monitorovan vychovné vzdélavaci proces a kvalita prace ucitele. Z hospitaci jsou potizovany
pisemné zadznamy, zaver je vzdy projednan s pedagogem vcetné metodickych doporuceni.
Pienos téchto informaci, vyhodnoceni a zevSeobecnéni neni zafazovdno pravidelné¢ do
programu pedagogickych rad. Zpétnou vazbu poskytuji Skole provadéné ankety pro rodice
(posledni probehla v tijnu 2004), které jsou zaméteny na spokojenost rodicli s programovym
zaméfenim Skoly, na celkovou informovanost rodicli, poskytované sluzby aj.

Organizace vzd&lavani v MS je jasné nastavena v rezimu dne, ktery je v praxi dodrzovan.
Jedinou nevyhodou je zadatek provozni doby MS, ktery je stanoven na 5:45. Z hlediska
spravné zivotospravy a respektovani détského biorytmu muize byt toto pro déti zat€Zovym
faktorem. Uspotadani cCinnosti v pribéhu dne je zhlediska psychohygieny vyvazené
a pfizpusobené potfebam a zajmim déti. Pii realizaci vychovné vzdélavacich ¢innosti je
pfihlizeno k vyvojovym, socidlnim, a kognitivnim potfebam déti, vyznamnym prvkem
v dennim uspofadani je zafazovani komunitniho kruhu, ktery ulitelky vyuzivaji pro vstupni
motivaci programového zaméteni dne. Pitny rezim je sledovan a dodrZzovan v kazdé tfide, déti
maji piti k dispozici voln€ ve tfid€ po cely den. Pozitivnim zjisténim je skutecnost, Ze ucitelky
vedou déti i k dodrzovani pfedem dohodnutych pravidel souziti v kolektivu, déti pravidla
ztvarnily vytvarné a dokument je v kazdé tiidé vyvéSen trvale na domluveném misté. Klima
Skoly je velmi vyrovnané, ve tfidach vladla pratelska a klidnd atmosféra. Vedeni Skoly
podporuje vSemi dostupnymi prostiedky vSeobecny rozvoj déti uvnitt tohoto spolecenstvi
i spolupraci mezi viemi v MS.

Celoro¢ni informace ke Skolnimu vzdélavacimu programu jsou zvetfejnény ve vstupnich
chodbéch, priibézné jsou rodi¢e informovani o obsahu vychovné vzdélavaci prace v Satnach
jednotlivych tfid a na tfidnich schlizkach. Nabizeny jsou individualni konzultace o ditéti, na
pozadani je poskytovano odborné poradenstvi. Informacni systém vici rodicim funguje,
informace k organizaci provozu §koly jsou zvefejnény ve vnitinim a $kolnim fadu MS.



Prubéh a vysledky vzdélavani v mateiské Skole

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Systém planovani a pfipravy napomahd k tvofivému napliiovani obsahu vychovné
vzdélavaciho programu (tématické celky). Organizace sledovanych ¢innosti vychéazela ze
stanovenych podtémat tfidnich vzdé&lavacich programi (Hrajeme si na Skolu, Karneval,
Obleceni v zimg), veskeré aktivity byly organizovany tak, aby déti podnécovaly k iniciativé,
seberealizaci a jejich zapojeni do ¢innosti. Déti mély moznost volit ¢innosti i1 dle vlastniho
vybéru. Nabidky hernich ¢innosti s vyuZzitim metod aktivniho prozitkového uceni se nedafilo
plné vyuzit pouze v jedné tfidé. Ptfipravenost a podnétnost prostiedi ve tfidach je zajiSténa
stalymi nabidkami, na vynikajici Grovni je vybaveni hernich a pracovnich koutl (vytvarny
a pracovni kout, obchod, divadlo, pokoji¢ky, kuchynky, pojizdné magnetické tabule a dalsi).
Funk&nim motiva¢nim €initelem je ranni komunitni kruh, ktery ucitelky vyuzivaji pro vstupni
motivaci nabizenych Cinnosti i k podpofe mluvniho projevu déti vcetné jeho pravidel,
v zéveéru dopoledniho bloku pak i k hodnoceni a sebehodnoceni.

Ptiprava ucitelek na vzdélavaci €innosti byla velmi dobrd, v souladu s planovanymi aktivitami
mély pfipraveno dostate¢né mnoZzstvi funkénich pomicek a materidlu. Nabidky byly pestré
a zapadaly vesmés do tematického bloku tydne. Dostateéné velky prostor byl vénovéan
manipulaci a objevovani, objevila se i prace s chybou. Pfikladné bylo vyuZiti metod aktivniho
prozitkového uceni ve tfidé nejstarSich deti, volba motivacnich Cciniteli byla zcela
pfizpisobena tématu tydne. DéEti z neobvyklou samoziejmosti organizovaly skupinové
¢innosti, do kterych se ptihlasily a z jejich chovani bylo patrné, Ze prostiedi dobie znaji
a dovedou ho ke své praci funkén€ vyuzit. Vzajemnd komunikace déti mezi sebou je
bezproblémova, pravidla dialogu jsou sledovana a uplatiiovana. Otevienost kladenych otazek,
s cilem podpory souvislého mluvniho projevu ¢i hledani a objevovani souvislosti, umi vyuzit
jen cast pedagogli. Ve tfidé nejmenSich déti ucitelka napomdhala vhodnym zpisobem
k navozeni hernich situaci, podnécovala jejich zacatek a aktivné détem pomahala herni
¢innosti dokoncit. Svoji trpélivosti a laskavosti podpofila vstficnou atmosféru ve tiidé
a oteviela plné€ prostor pro seberealizaci déti. Samoziejmosti bylo respektovani vékovych
a vyvojovych zvlastnosti déti. Pti plnéni vychovné vzdélavaciho programu je patrna ve vSech
ttidach souhra a dobré spolupréce ucitelek, pedagogicky styl je podporujici a chapajici.
Pribéh sledovanych spontdnnich ¢innosti je hodnocen stupném velmi dobrym.

Uroveii sledovanych Fizenych innosti je hodnocena jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Rozvoj, kultivace ditéte, jeho poznani a socidlni zkuSenost, to vSe nabizi ptedskolni
vzdélavani v névaznosti na rodinnou vychovu. Na zaklad¢ sledované trovné poznatk,
postoji a dovednosti u pfevazné vétSiny déti lze neékteré z nich oznacit za vzité :

e Vesmés zvladaji zakladni pohybové dovednosti v oblasti hrubé a jemné motoriky
e Zvladaji jednoduchou obsluhu a pracovni tikony, vzité jsou hygienické navyky

e Dovedou vpraxi uplatnit zdkladni spoleenské navyky, bez zabran komunikuji
s vrstevniky 1 dospélymi

e Zvladaji nazpamét’ kratké texty, umi reprodukovat naucené pisné

e Zvladaji manipulaci s predméty i elementarni pocetni operace —pfifazovani, tfidéni,
uréovani poctu, uspotradani, ¢iselna fada

e Umi tvofit zriznych materidld s vyuzitim riznych technik, vyrobky vyuZivaji
k vyzdobé i propagaci



e Maji zakladni poznatky o misté¢ kde ziji, pozitivni vztah k pfirodé i1 zZivotnimu
prostiedi

V celkovém posouzeni jsou priibéh a vysledky piedskolniho vzdélavani hodnoceny stupném
vynikajicim.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA
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Skolni vzd&lavaci program pro $kolni rok 2004/2005

Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatfizeni s Gi€innosti
zmén od 1. 9. 2001 ze dne 15. 2. 2002, ¢j. 134 086/02-21

Vykaz $kol (MSMT) V 1-01 o mateiské $kole dle stavu k 30. 9. 2004
Ztizovaci listina skoly ze dne 28. 5. 2001
Vyjimka feditelky $koly z poétu zapsanych déti ve tfidach MS pro §kolni rok 2004/2005

Rozpis a stanoveni Gvazki piimé vychovné prace pedagogickych pracovnikii MS ve
Skolnim roce 2004/2005

7. Ptehled o vzdélavani ucitelek skoly — Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Organizac¢ni tad zdékladni Skoly s pravni subjektivitou vydany feditelkou Skoly dne
1. 9. 2001 vc€etn¢ organizacni struktury

Skolni t4d MS platny pro kolni rok 2004/2005 véetné podminek pro vybér uplaty za
vzdélavani

Vnitini ¥ad MS — nedatovany

Piehledy vychovné prace pro Skolni rok 2004/2005 — vSechny 4 tiidy

Mg¢sicni prehledy dochdzky déti — obdobi zati 2004 — tnor 2005- vSechny 4 tiidy

Ttidni vzdélavaci programy — Skolni rok 2004/2005

Evidenéni listy zapsanych déti do MS ve §kolnim roce 2004/2005

Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS vydané feditelkou skoly

Rezim dne

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki MS

Plan hospitaci a kontrol pro $kolni rok 2004/2005

Hospita¢ni zaznamy za obdobi $k. roku 2003/2004, 2004/2005

Zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad — 8k. rok 2004/2005

ZAVER

Kolektiv ucitelek mateiské Skoly spliiuje ndaroky odborné a pedagogické zpiisobilosti, je
aktivni v oblasti sebevzdélavani a ziskané poznatky se snaZi uplatiiovat v praxi. Pozitivnim
gisténim je fakt, Ze kolektiv pFijal piedkladany ,,Ramcovy program pro predSkolni
vzdélavani* jako hlavni dokument pro tvorbu vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu.
Mateiska Skola nabizi détem viestranné zdravé prostiedi a vhodné rozvojové podminky.
Vynikajici uroveit ma materidalné technické vybaveni Skoly, je dbano na udribu i funkcni
promény Skoly. Totéz plati i pro vybaveni Skoly hrackami a vzdélavacimi pomiickami.
Vzdélavaci piisobeni je zaloZeno na principu uspokojovani individudlnich potieb, zdajmii
déti a jejich osobnostnimu rozvoji. Pedagogicky styl je podporujici, sympatizujici, funguje
vzdjemnd empatickd komunikace.



Sloucenim Skol a zarizeni ve mésté do jednoho pravniho subjektu je promyslené a funkcni.
Participacni styl Fizeni, ochota spolupracovat a odvdadét co moZnd nejlepsi kvalitu
poskytovanych sluzeb vcéetné piikladné urovné vzdélavani je zjisténi, které fungujici pravni
subjekt charakterizuje.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litoméficich dne 17. tnora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe veditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj.Ceskd $kolni inspekce, Na Valech 525, 412 01
Litoméiice. Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CST z¥izovateli, inspekéni zprava véetné piripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekeni zpravy: 18. 2. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. LibuSe Johanovska, feditelka Skoly L. Johanovska v.r.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ziizovatel 2005-03-08 £2-1006/05-1351
Meésto BohuSovice n.O.
Husovo nam. 42
411 56 BohuSovice n.O.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

200-03-08

Pfipominky nebyly podany.






