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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola v Kralupech nad Vltavou, E. BeneSe 694 je pfedskolni zafizeni, zdlohovana
organizace, jejim zfizovatelem a provozovatelem je Mésto Kralupy nad Vltavou.

Ve skolnim roce 1999/2000 jsou v provozu 4 tiidy, ve kterych jsou umistény piedskolni déti
od 3 do 6(7) let ve vékové homogennich skupinidch. Primérnd dochézka za obdobi od zaii
1999 do kvétna 2000 byla cca 12 déti na tiidu.

Matetska kola je Skolskym ufadem Mélnik zatazena do sité $kol, predskolnich a $kolskych
zafizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vzdélavaci a vychovna ¢innost je v matetfské Skole realizovana volné podle obecné platného
dokumentu ,, Program vychovné prdce pro jesle a materské skoly“, konkretizovana je ve
vlastnich tematickych planech. S platnymi dokumenty pracuji ucitelky tvofive, respektuji
zakladni potieby déti a v souladu s hlavnimi cili Skoly zajistuji prevazné promyslené a cilené
osobnostni rozvoj déti. Vychovné vzdélavaci slozky jsou zafazovany celkoveé vyvazené, obsah
spontannich a fizenych c¢innosti je vhodné smérovan k napliovani zékladnich koncep¢nich
zamért Skoly. Planovani je vétSinou ndavazné v ucelenych logickych celcich a zafazované
¢innosti jsou timérné véku déti.

Personalni zajisteni vzdélavaciho procesu je pln€ kvalifikované, vSechny ucitelky jsou odborné
a pedagogicky zpusobilé a maji dlouholetou odbornou praxi. Soub&ézné plisobeni ucitelek je
vyuzito v ramei pfidélenych pracovnich tivazkl funkéné a efektivné, jejich pracovni doba je
stanovena v souladu s potfebami provozni doby mateiské Skoly od 06:00 do 16:00 hod.
Provoz mateifské Skoly je zajiSt€n provoznimi zaméstnanci ucelné a spolehlivé (financni
spolut¢ast M&U Kralupy nad Vltavou).

Prostorové a materidalni podminky jsou velmi dobré, budova Skoly je prostornd (patrova)
s potfebnym zazemim pro hry a fizené Cinnosti déti, hygienické zafizeni odpovidd poctu
zapsanych déti, pro zaméstnance jsou vytvofreny dobré socidlni podminky. Uspotfadani tiid
nabizi détem dobré moznosti pro hrové ¢innosti v zakladnich hracich koutcich, détsky nabytek
odpovida poctu zapsanych déti, ilozné prostory pro hracky, knihy a pomucky jsou prevazné
détem volné piistupné. Nadprimérmé podminky poskytuje détem Skolni zahrada pii mateifské
Skole, kterd je prostornd, zastinéna vzrostlou vegetaci a velmi dobfe vybavena pro spontanni
hrové a pohybové ¢innosti déti 1 pro plnéni pldnovanych fizenych aktivit.

Psychohygienické podminky Skoly jsou respektovany v poctu zapsanych 100 déti (hygienicka
kapacita Skoly). V rezimu dne jsou zastoupeny ve vyvaZzeném poméru ¢innosti spontanni a
fizené, jsou respektovany tithodinové intervaly pro stravovani, zajistén je funk¢ni pitny rezim.
Matetské Skola zatazuje prvky z programu ,,Zdrava matefska Skola®, vhodné plni ukoly i
z oblasti protidrogové prevence, respektuje osobnost déti a na zaklad€ ptijatych koncepcnich
zameri ji vSestranné rozviji. Estetika tfid je dobra, Cistota a potadek jsou priibézné udrzovany
na velmi dobré urovni. Pfi sledovanych spontdnnich aktivitaich déti vSech tfid a v
organizovanych rezimovych momentech bylo vSemi ucitelkami dbano na zajisténi adekvatnich
psychohygienickych podminek vzhledem k extrémnimu pocasi (vysokéa venkovni teplota).
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Organizace vsech sledovanych cinnosti odpovidala aktudlnim podminkam (povétrnostni,
persondlni), ucitelky volily vhodné cinnosti pfevazné spontanni (hry v piskovisti, volné
namétové kresleni, zpév pisni s pohybovym vyjadienim, micové hry), které stfidaly s relaxaci
a odpo¢inkem déti. Hracky a pomicky byly zajistény vhodné, déti je vyuzivaji funkcné
a ucelné. Role ucitelek spocivala predevsim v iniciovani ndmétii her, ve vhodném vstupovani
do rozvijeni hry, v poskytnuti rady a pomoci détem, které je potiebovaly, v zajisténi vhodného
prostoru pro hry a €innosti déti. V navozenych ¢innostech byla zfejméa navaznost na predchozi
poznatky a zkuSenosti dé€ti, procviCovani a opakovani bylo nenasilné¢ motivovano. Ucitelkami
byla respektovana osobnost déti pti vybéru ¢innosti individualnich nebo skupinovych a jejich
osobni tempo. Pfi spole¢nych ¢innostech byla sledovana a upeviiovana zavedena hygienicka
a spolecenska pravidla (hygiena, stolovani, sebeobsluha), jejich rozsah a osvojeni détmi jsou na
dobré urovni. Z doloZzené dokumentace tifid je zfejmé zatazovani pestré Skaly metod
a organiza¢nich forem spontannich a fizenych ¢innosti i vyuzivani nabidky regionu k realizaci
nadstandardnich aktivit, napt. brusleni, plavani, kulturni potady.

Motivace a hodnoceni déti byly ucitelkami uzity citlivé a vhodné, poskytovaly détem zpétnou
informaci o kvalité jejich €innosti a jednani a korigovaly je, ptsobily pozitivné na aktivitu déti.
Ulitelky zejména u nejstarsi vékové skupiny déti vhodné péstuji samostatnost déti, posiluji
jejich sebevédomi a schopnost rozhodovat se.

Interakce mezi detmi a mezi detmi a ucitelkami probihala ve sledovanych ¢innostech volné
a pfirozené, pomér verbalnitho projevu déti a ucitelek byl pfevazné vyvazeny. Ucitelky
podnécovaly hovor déti 1 zdmérmné, volba otdzek byla vétSinou vhodna (oteviené otazky).
Kvalita prosttedi skoly a ovzdusi vytvaiené ucitelkami v jednotlivych tfidach byly ptijemné
aradostné, mezi détmi navozovaly vétSinou pozitivni vztahy, u nejstarSich déti i pocatky
planovité spoluprace (viz stavby, pomoc pii sebeobsluze).

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzdélavaci a vychovné cinnosti ve tiiddach je realizovano v rozsahu obecné
platnych dokumentii a v souladu se zdakladnimi trendy predskolni vychovy pievaziné tvoiivé
a funkcéné, s ucinnym vyuZitim vSech vlastnich i regiondlnich podminek.

Uroveii planovani vzdélavaciho procesu je spiSe nadpriimérnd.

Persondlni, materidlné technické a psychohygienické podminky mateiské Skoly jsou
zajistény celkové na velmi dobré urovni, ve vzdélavacim procesu jsou funkcéné vyuZivany
a v souladu s financnimi moZnostmi a vzdélavacim programem Skoly ddle zkvalitiiovany.
Uroveii podminek $koly pro plnéni stanovenych cilit je nadpriimérna.

Organizace cinnosti, uZité metody, formy a prostiedky vidélavaci a vychovné cCinnosti
s détmi jsou uZity pievainé promyslené a ucelné, uroveii je spiSe nadpriimérna.

Schopnost ucitelek vhodné déti motivovat a hodnotit byla ve sledovanych cdinnostech ve
vSech tiidach mateiské Skoly zjisténa na nadpriimérné vurovni.

Komunikace a spoluprdace mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkami a détmi je systematicky
rozvijena v souladu s vékem déti, jeji soucasnd uroven osvojeni odpovidi poZadavkiim
vzdélavaciho projektu.

Uroveii v této oblasti je spiSe nadpriimérna.
Celkova uroveri kvality vzdélavaci a vychovné Cinnosti je velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Zékladni koncep¢ni orientace matetské Skoly je zfejma ze zpracovaného ro¢niho planu Skoly,
ktery funkéné navazuje na analyzovany stav za uplynuly Skolni rok a stanovuje cile a dil¢i
tikoly $kolniho roku 1999/2000. Ukoly jsou stanoveny vhodn& v ndvaznosti na koncepci a jsou
rozpracovany do jednotlivych oblasti plisobnosti Skoly a jejich zaméstnanct. Plan byl projednan
a schvalen pedagogickym sborem k realizaci. Planovani je zpracovéano ucelné a funkéné.

Organizovani

VSichni zaméstnanci matefské Skoly jsou prokazateln€ seznameni se svymi pracovnimi
povinnostmi i dal§imi kompetencemi, jejich pracovni doba je vymezena v rdmci Givazki Gcelné.
Organizacni struktura matetské Skoly a Skolni jidelny umoziuje feditelce Skoly u€inné fizeni
provozu a vzdélavaciho procesu.

Vnitini organizace je podrobné zpracovana a jasné¢ formulovdna v organiza¢nim tadu Skoly,
Skolni fad mateifské Skoly uvadi podrobné informace pro rodice dochézejicich déti, obsahuje
spravné a konkrétni informace prevazné vstticné formulované.

Povinna dokumentace Skoly je pani feditelkou vedena v rozsahu stanoveném § 45b odst. (1)
zakona €. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich zadkonud. Pro evidenci déti
nejsou jednotné vedeny predepsané tiskopisy SEVT (evidencni list). Persondlni dokumentace
zaméstnancl je vedena vzorné, prehledné je uloZena. Z dalsi kontrolované dokumentace bylo
dolozeno rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti déti k dochdzce (vydano v souladu s § 3 odst. (2)
pism. ¢) zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich
zakonil). Razitko matetské Skoly a jeji adresa v zatazeni do sité Skol nejsou totozné.

Uvnitt matetské Skoly je zavedeny pievazné UCinny informacéni systém, ktery vyuziva
individudlniho jednani i spole¢nych jednani poradnich organti (pedagogické a provozni porady)
k Sirokému informovéani vSech zaméstnancl. Zaznamy z jednani pievazné sveédci pro vCasnost
a spravnost piedavanych informaci a funkéni zvetejnéni poznatkdl z osobniho studia, naopak
castecné absentuji konkrétni zavéry k priibéznému plnéni koncepce a hlavnich kol §kolniho
roku. Pedagogické knihovna je velmi dobie zasobena soucasnou odbornou literaturou, pfistup
k informacim je zaméstnanclim umoznén a v potfebném rozsahu zajistén.

Vnéj$i tok informaci smétuje predevS§im k rodi¢lim dochdzejicich déti, informace jsou
podavany ucitelkami aktudln€ a pribézné, prezentace pedagogické prace s détmi a jejich
vysledkl je planovité zajiSténa (napf. adaptacni rezim, oslavy a besidky, vystavky praci déti,
schlizky rodicii, ¢innost klubu rodic¢t a pfatel Skoly, nadstandardni aktivity). Bézné formy
spoluprace jsou realizovany se zakladni Skolou a pedagogicko-psychologickou poradnou.

Vedeni a motivovani pracovniki

(Systém vedeni a motivovani pracovnikli byl v letoSnim Skolnim roce castecné narusen
dlouhodobou nepfitomnosti feditelky Skoly v zaméstnani a jejim zastupovanim zastupujici
ucitelkou.)

Pani feditelka si postupné od svého uvedeni do vedouci funkce v roce 1998 osvojuje a v praxi
uplatiiuje demokraticky styl fizeni, ktery umoziuje ucitelkdm participovat na tvorbé koncepce
arealizaci jejiho plnéni. Na zakladé¢ ziskanych poznatkli z osobniho studia pro vedouci
pracovnice matetskych $kol v PC Praha (zejména v legislative) zkvalitiiuje pani feditelka fizeni
Skoly avedeni povinné dokumentace. Motivovani ucitelek pro dal$i osobni vzdé€lavani se
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ptevazne¢ dafi (dil¢i kritérium hodnoceni ucitelek), financni prostfedky na tuto oblast
z rozpoctu Skolského ifadu jsou ucelné vyuzivany.

Kontrolni mechanizmy

V letoSnim $kolnim roce nebyl z diivodu nepiitomnosti feditelky kontrolni systém zcela funkéni
a systematicky realizovany ptredevSim v oblasti vzdelavaciho procesu, v oblasti provozni
fungoval pribézné¢ a U¢inné. Kontrolni ¢innost je planovana, jeji zaméfeni vSak postihuje
prevazné dil¢i tkoly bez promyslené a strukturované ndvaznosti na hlavni cile (koncepci).
Z dolozZenych dil¢ich zaznami hospitacni ¢innosti v§ak vyplyva schopnost feditelky metodicky
ucitelky vést a vyuzivat tak kontroly k pozitivnimu ovlivitovani kvality vzdélavaciho procesu.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani reditelky Skoly je vzhledem k velikosti mateiské Skoly ucelné a ve vétSiné oblasti
zcela funkcni a efektivni.

Uroveii planovdni je nadpriimérnd.

Organizacni uspoiddani mateiské Skoly je promyslené a funkcni, informacni systémy jsou
vyuZity pirevaziné ucelné a efektivné.

Uroveii organizacniho zajisténi mateiské $koly a vzdélivaciho procesu je spise
nadpriumérnd.

Systém vedeni a motivovani lidi je svym rozsahem vhodny a ucelny, aktudlni efektivnost je
v letoSnim Skolnim roce spiSe nadpriimérna.

Kontrolni systém v iidici ¢innosti Feditelky Skoly se postupné vytviii, z objektivnich diivodii
nebyl v letoSnim Skolnim roce zcela efektivné vyuZivan.

Uroveii v této oblasti je pritmérna.

V Fizeni mateiské Skoly pani feditelkou prevaZuji pozitiva nad negativy zjiSténymi zejména
v oblasti systematické kontrolni innosti.

Celkova uroveii iizeni je velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vypis ze sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni ze dne 20. 3. 2000

e Kapacitni listina matefské skoly a vyjimka feditelky Skoly z poctu zapsanych déti

e Doklad o hygienické kapacité skoly — OHS M¢lnik ze dne 22. 9. 1999

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01

e Rocni plan a koncepce Skoly na Skolni rok 1999/2000

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000 a zprava o hospodateni Skoly

e Plany vychovné vzdélavaci Cinnosti tiid

e Organizacni fadd matefské Skoly (provoz, pracovni doba a pracovni povinnosti
zaméstnanci, dalsi tikoly pro ucitelky, hodnotici kritéria, denni program, Skolni rad)

e Povinnad dokumentace (evidence déti, personalni dokumentace, evidence ¢erpani finan¢niho
rozpoctu)

e Plany porad, zdznamy z porad
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e Plan dalsiho vzdélavani ucitelek.

ZAVER

Mateiska Skola v Kralupech nad Vitavou, E. BeneSe 694 ma velmi dobré podminky pro
plnéni vhodné stanoveného vzdélavaciho programu, ktery vychazi g vlastnich podminek
a aktudlné reaguje na nové trendy v piedSkolnim Skolstvi. V pribéhu inspekce nebylo
Zjisténo neefektivni cerpdni financnich prostiedkii ze stdtniho rozpoctu.

Vedouci role feditelky Skoly je plnéna zodpovédné a planovité s prevdiné pozitivnimi
vysledky jak v organizaci provozu a vzdélavaciho procesu, tak i v pritbéhu a vysledcich
pedagogického procesu.

Celkova uroveri mateiské Skoly je velmi dobra.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Marcela Ladmanova

V Praze dne 30. ¢ervna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 11. 7. 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Zdenka Lindova
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piredSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-07-25 024 250/00-1111

Ztizovatel 2000-07-25 024 249/00-1111

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly podany
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